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1. PODSTAWOWE INFORMACIE O GRUPIE KAPITALOWE] LUBELSKI WEGIEL BOGDANKA

11 STRUKTURA ORAZ ZMIANY W STRUKTURZE GRUPY KAPITALOWE] LUBELSKI WEGIEL
BOGDANKA

W skfad Grupy Kapitatowej Lubelski Wegiel BOGDANKA (zwanej dalej ,Grupa”, ,Grupa Kapitatowg LW
BOGDANKA”, ,GK LW BOGDANKA”, ,Grupg LW BOGDANKA"), wg stanu na dzien 31 grudnia 2009 roku wchodzi
Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. jako jednostka dominujaca oraz ,tECZYNSKA ENERGETYKA” Sp. z 0.0. (zwanej
dalej ,teczynska Energetyky”, ,spotka zalezng”) jako jednostka zalezna.

Jednostkg stowarzyszong z Grupg jest EKSPERT Sp. z 0.0., w ktdrej ,teczynska Energetyka” Sp. z 0.0. posiada
50% udziatéw w kapitale.

Na dzien przekazania Sprawozdania (22.03.2010 roku) LW BOGDANKA S.A. posiadata takze 24,41 % akcji Spotki
w upadtosci - Kolejowe Zaktady Maszyn ,,KOLZAM” S.A., o tgcznej wartosci nominalnej 168.050,00 zt. Whasnos¢
akcji zostata przeniesiona na Spdtke na zabezpieczenie rozliczen finansowych za wykonanie ustug przewozowych.
Spotka ta nie zostata objeta konsolidacja.

Do dnia 14 grudnia 2009 roku Spoétka posiadata 35 % udziatdw w Spotce ,Gornik teczna” S.A., ktorej
przedmiotem dziatalnosci jest m.in. dziatalno$¢ zwigzana ze sportem, dziatalno$¢ ustugowa, edukacja oraz
przetwdrstwo przemystowe.

W dniu 16.11.2009 r. Zarzad Spdtki podjgt uchwate w sprawie ztozenia ofert sprzedazy 420 sztuk akcji Gornik
teczna S.A. z siedzibg w tecznej, w zwigzku z Zarzadzeniem Ministra Skarbu Panstwa Nr 5 z dnia 13 lutego 2009
r. w sprawie zasad prowadzenia dziatalnosci sponsoringowej przez spétki z udziatem Skarbu Panstwa.

W dniu 27.11.2009 r. Zarzad LW Bogdanka S.A. zlecit wykonanie wyceny wartosci akcji Spotki ,,Gornik” teczna
S.A. Oferty sprzedazy 420 sztuk akcji Gornika, ktore byly w posiadaniu Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A.
ztozono wszystkim akcjonariuszom spotki Gornik Leczna S.A.

Spodtka dokonata zbycia nalezacych do niej 420 sztuk akcji spotki ,,Gornik keczna” S.A. w dniu 14.12.2009 roku na
rzecz Stowarzyszenia GKS ,Gornik”.

1.2 Informacja o podmiotach Grupy Kapitatlowej LW BOGDANKA
1.2.1 Jednostka dominujaca Grupy Kapitatowej Lubelski Wegiel BOGDANKA

Lubelski Wegiel ,BOGDANKA"” Spotka Akcyjna (zwana dalej ,LW BOGDANKA S.A.”, ,Spotka”, ,Lubelski
Wegiel BOGDANKA S.A.”, ,LW BOGDANKA").

Adres: Bogdanka, 21-013 Puchaczdw, woj. lubelskie
Telefon: (81) 462 51 00, (81) 462 51 01

Fax: (81) 462 5191

WWW: www.Ilw.com.pl

e-mail: bogdanka@Iw.com.pl

REGON: 430309210

NIP: 713-000-57-84

Przedmiot dziatalnosci:

Zakres podstawowej dziatalnosci gospodarczej Spdtki obejmuje dziatalno$¢ gornicza w zakresie gospodarczego
wydobywania wegla kamiennego, a takze wzbogacanie wydobytego wegla surowego, sprzedaz wegla odbiorcom,
ochrone i rekultywacje terendéw gorniczych.

Zgodnie ze Statutem Spotki przedmiotem dziatalnosci przedsiebiorstwa Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. jest:
a) rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo (sekcja A),
b) gornictwo i wydobywanie (sekcja B),
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c) przetworstwo przemystowe (sekcja C),

d) wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, goracg wode i powietrze do
uktadéw klimatyzacyjnych (sekcja D),

e) dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja
(sekcja E),

f)  budownictwo (sekcja F),

g) handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, witgczajgc motocykle (sekcja G),

h) transport i gospodarka magazynowa (sekcja H),

i) dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (sekcja I),

j) informacja i komunikacja (sekcja J),

k) dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa (sekcja K),

[) dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci (sekcja L),

m) dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (sekcja M),

n) dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca (sekcja N),

0) edukacja (sekcja P).

Dziatalnos¢ uzupetniajaca

Produkcje dodatkowg Spoétki stanowig materiaty budowlane, gtdwnie w postaci ceramicznej cegly elewacyjnej,
produkowane w ramach utylizacji odpadowego kamienia ze skat karbonskich, w Zaktadzie Ceramiki Budowlanej
EkoKLINKIER. We wrzesniu 2007 roku dziatalno$¢ produkcyjna, w zakresie materiatéw budowlanych, zostata
przerwana w wyniku pozaru w ZCB EkoKLINKIER. W roku sprawozdawczym w Zakfadzie Ceramiki Budowlanej
kontynuowano intensywne prace zwigzane z odbudowg budynkéw produkcyjnych i linii technologicznej
rozpoczete w 2008 roku. Zakoriczenie odbudowy i wznowienie produkgji nastgpito w miesigcu wrzesniu 2009 r.

1.2.2 Jednostka zalezna i jednostka stowarzyszona

LECZYNSKA ENERGETYKA” Sp. z 0.0.

Adres: Bogdanka, 21-013 Puchaczéw, woj. lubelskie
Telefon: (81) 443 11 02, (81) 462 5553

Fax: (81)443 1101

WWW: www.lebog.com.pl

e-mail: biuro@lebog.com.pl

REGON: 004164490

NIP: 713-020-71-92

Kapitat zakltadowy (wg stanu na dziert 30.09.2009 r.): 82.677.000,00 zt, dzieli sie na 82.677 udziatéw po 1.000 zt.
Struktura udziatowa:

e 88,697% LW BOGDANKA S.A.

e 11,297 % Gmina Miasta teczna

+ 0,006 % Gmina Puchaczow.

Przedmiotem dziatalnosci ,teczynskiej Energetyki” Sp. z o0.0. jest: produkcja energii cieplnej, remonty,
konserwacje i montaz urzadzen energetycznych, produkcja wody pitnej i przemystowej. Spotka prowadzi rowniez
dziatalno$¢ w zakresie budowy i remontow instalacji cieptowniczych, wodociggowych i kanalizacyjnych.

JLeczynska Energetyka” Sp. z 0.0. na rzecz kopalni $wiadczy ustugi w zakresie dostaw energii cieplnej oraz
prowadzi gospodarke wodno-$ciekowa.

ALECZYNSKA ENERGETYKA” Sp. z 0.0. zostata utworzona 28 maja 1990 r.

Rejestracji  Spotki  w  rejestrze  handlowym dziat B pod nr 1823 dokonat Sad Rejonowy
w Lublinie XI Wydziat Gospodarczy dnia 15 czerwca 1990 r. Dziatalno$¢ gospodarczg Spdtka rozpoczeta 1 lipca
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1990 r. pod firmg ,KOBO” sp. z 0.0. przejmujac dziatalno$¢ Oddziatu Energetycznego kopalni w zakresie produkcji
energii cieplnej w kottowni w Bogdance oraz jej przesytu i dystrybucji do odbiorcow w Bogdance, Nadrybiu i
Stefanowie oraz do miasta teczna.

Z dniem 1 czerwca 1992 r. Spétka przejeta dziatalnoé¢ Oddziatu Gospodarki Wodno-Sciekowe;.

W latach 1994 - 1999 rozszerzata swojg dziatalnos¢ w zakresie produkcji i dystrybucji ciepta
w lokalnych cieptowniach w Zawadowie, tecznej i Ostrowie Lubelskim.

Od 2 stycznia 2000 r. prowadzi dziatalno$¢ hotelowo-gastronomiczng Osrodka Wypoczynkowego w Kalnicy.

Dnia 1 lutego 2001 r. Gmina teczna wniosta aportem do Spétki majatek bytego ZEC teczna w zamian za udziaty
stanowigce 23,33 % w podwyzszonym kapitale zaktadowym Spotki.

0d 17 kwietnia 2001 r. spdtka dziata pod firma ,teczyriska Energetyka” sp. z 0.0. w Bogdance.

Uchwatg nr 19 z dnia 7 grudnia 2004 r. Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdinikow podwyzszono kapitat
zaktadowy Spéitki o 40.000.000 zt poprzez utworzenie 40.000 nowych udziatdw o wartosci nominalnej 1.000 zt
kazdy. Wszystkie udzialy zostaty objete przez Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. (aktem notarialnym Rep.
6026/2004) w dniu 9 grudnia 2004 r. i w catosci optacone gotdwkg w dniu 16 grudnia 2004 r.

Uchwata nr 1 z dnia 27 lipca 2006 r. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikdw podwyzszyto kapitat zaktadowy
Spotki o 2.618.000 zt. Udziaty zostaty objete przez Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. (akt notarialny Rep.
3148/2006) w dniu 30 sierpnia 2006 r. w zamian za aport rzeczowy w postaci prawa uzytkowania wieczystego
gruntéw oraz srodkdéw trwatych o facznej wartosci rynkowej 2.618.477,00 zt.

Aktualnie udziat Spotki w kapitale zakladowym spdiki zaleznej wynosi 88,70 %.

Jednostka stowarzyszona:
EKSPERT Sp. z 0.0.

Adres: Bogdanka, 21-013 Puchaczdw, woj. lubelskie
Telefon: (81) 462 20 62

Fax: (81) 462 20 62

WWW: -

e-mail: wkekspert@wp.pl

REGON: 432693862

NIP: 505-000-15-99

Kapitat zakladowy (wg stanu na dzier 30.06.2009 r.): 50.000,00 zt, dzieli sie na 100 udziatéw po 500 zt.
Udziat ,teczynskiej Energetyki” Sp. z 0.0. w kapitale zaktadowym i glosach na Zgromadzeniu Wspdlnikéw wynosi
50,00 %.

Przedmiotem dziatalnoéci EKSPERT Sp. z 0.0. jest produkcja konstrukcji metalowych, dziatalnos¢ w zakresie
wykonywania dokumentacji technicznych oraz konstrukcyjno-technologicznych.
1.3 Powigzania organizacyjne i kapitalowe Grupy

JLeczynska Energetyka” Sp. z 0.0. posiada 50% udziatéw w kapitale EKSPERT Sp. z o.0.

14 System zarzadzania LW BOGDANKA S.A. i jej grupg kapitatowa

Rola LW BOGDANKA S.A. w Grupie polega przede wszystkim na ustalaniu strategii rozwoju Grupy. Spdtka
sprawuje réwniez nadzér wilascicielski, przede wszystkim poprzez wykonywanie praw z udziatbw na
zgromadzeniach wspolnikow teczynskiej Energetyki. Ponadto na dzien przekazania Sprawozdania 3 cztonkéw
Zarzadu Spéiki petni funkcje w Radzie Nadzorczej jednostki zalezne;j.
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Zasady organizacji wewnetrznej LW BOGDANKA S.A. okresla Regulamin organizacyjny Spoétki. Kazda zmiana
w Regulaminie organizacyjnym Spotki jako catosci przedsiebiorstwa Spétki wymaga uchwalenia przez Zarzad
i zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza Spoiki.

Organami Spdtki sa:

a) Zarzad;
b) Rada Nadzorcza;
c) Walne Zgromadzenie.

Kompetencje organdw Spdtki wynikajg z postanowien Kodeksu spdtek handlowych oraz Statutu Spoiki.
Kompetencje szczegétowe poszczegdinych organdw Spétki okreslaja:

a) Zarzadu - Regulamin Zarzadu Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A.;
b) Rady Nadzorczej - Regulamin Rady Nadzorczej Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A.;
c) Walnego Zgromadzenia - Regulamin Walnego Zgromadzenia Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A.

Zarzad LW BOGDANKA S.A. stoi na czele Spoiki i sktada sie z pieciu cztonkow:

a) Prezesa Zarzadu;

b) Z-cy Prezesa Zarzadu ds. Handlu i Logistyki;

C) Z-cy Prezesa Zarzadu ds. Technicznych;

d) Z-cy Prezesa Zarzadu ds. Ekonomiczno-Finansowych, Gtéwny Ksiegowy;
e) Cztonka Zarzadu wybieranego przez pracownikow.

Kazdy z cztonkdw Zarzadu organizuje i nadzoruje prace komdrek organizacyjnych w ramach swojego pionu.
W sktad struktury organizacyjnej Spotki wchodzi ponadto Naczelny Inzynier — Kierownik Ruchu Zaktadu
Gorniczego, ktdry organizuje i nadzoruje prowadzenie ruchu zakfadu gorniczego zgodnie z przepisami ustawy
prawa geologicznego i gdrniczego. Na dzien przekazania Sprawozdania funkcje Naczelnego Inzyniera oraz
Cztonka Zarzadu wybieranego przez pracownikéw petni Pan Janusz Chmielewski.

1.4.1 Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania LW BOGDANKA S.A. i jej Grupa

W 2009 roku zostaty dokonane nastepujgce zmiany organizacyjne w Spotce:

1. Majagc na uwadze poprawe sprawnosci dziatania komorek organizacyjnych Spotki, przeniesiono Dziat
Administracyjno - Gospodarczy z Pionu Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. Handlu i Logistyki do Pionu Zastepcy
Prezesa Zarzadu ds. Technicznych w bezposrednig podlegtos¢ Dyrektora ds. Inwestycji.

2. W zwigzku z planowanym uruchomieniem $ciany 1/VI w poktadzie 385 wyposazonej w kompleks strugowy
w polu Nadrybie utworzono nowy oddziat gdrniczy G-1 w Pionie Kierownika Dziatu Robdt Gérniczych Pola
Nadrybie w bezposredniej podlegtosci Nadsztygarow Gorniczych.

3. W zwigzku ze zmiang organizacji ruchu zakladu gorniczego polegajgcego na przeniesieniu Oddziatu Robot
Przygotowawczych z pola Bogdanka do pola Stefandw oraz oddziatu G-5 z pola Nadrybie do pola Bogdanka
wprowadzono nastepujgce zmiany:

- z Pionu Kierownika Dziatlu Robdét Goérniczych pola Bogdanka przeniesiono Oddziat Robot
Przygotowawczych do Pionu Kierownika Dziatu Robdt Gorniczych Pola Stefandw w bezposrednig
podlegtos¢ Nadsztygardw Gorniczych,

-z Pionu Kierownika Dziatu Robo6t Gorniczych Pola Nadrybie przeniesiono Oddziat Gorniczy G-5 do Pionu
Kierownika Dzialu Robdt Gorniczych Pola Bogdanka w bezposrednig podlegto$¢ Nadsztygarow
Gorniczych.

4. W celu racjonalizacji wykorzystania Os$rodka Szkoleniowego ,Stary Tartak”, przeniesiono go w strukturze
Spoiki z Dziatu BHP do Dziatu Administracyjno-Gospodarczego.

5. W celu stworzenia w strukturze Spoétki spoéjnego systemu zarzadzania zasobami ludzkimi, jak i nowoczesnego
systemu podnoszenia kwalifikacji pracowniczych oraz w celu przeniesienia niektorych zadan wynikajacych
z biezacej organizacji komodrek organizacyjnych, obowigzki Dziatu BHP i Szkolenia z zakresu szkolenia
pracownikdéw przeniesiono do Sekcji Szkolenia, utworzonej w Pionie Prezesa Zarzadu w bezposredniej
podlegtosci Dyrektora ds. Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi.
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W celu doprecyzowania zasad zarzadzania w LW BOGDANKA S.A., w 2009 roku wprowadzono:

- procedure zawierania przez Spétke uméw cywilno - prawnych,

- instrukcje okreSlajacg tryb podejmowania decyzji przez Zarzad Spétki oraz zasady przygotowania
i obiegu dokumentéw przedktadanych na posiedzenia Zarzadu,

- polityke wyptat wynagrodzen oraz $wiadczen zwigzanych z pracg w 2009 roku,

- zasady polityki kadrowej w Spotce,

- regulamin obiegu informacji gietdowych w Spotce,

- procedure okreslajgcg szczegdtowo zadania dotyczace planowania zakupu dobr gotowych.

1.5 Informacje o posiadanych przez Spétki wchodzace w sktad Grupy oddziatach (zaktadach)

Spdtka Lubelski Wegiel BOGDANKA oraz Spoétka zalezna nie posiadajg oddziatow (zaktadow).

2. INFORMACIJE O UMOWACH ZNACZACYCH DLA DZIALALNOSCI GK LW BOGDANKA S.A.
ZAWARTYCH W 2009 ROKU ORAZ PO DACIE BILANSOWE]

2.1 Umowy handlowe
2.1.1 Umowa wieloletnia z Elektrowniag Kozienice S.A. na dostawe wegla w latach 2003 - 2011

Od 31 grudnia 2003 r. obowigzuje zawarta pomiedzy Spdtka a Elektrownig ,Kozienice” S.A., Umowa wieloletnia
na dostawe wegla energetycznego (zwana dalej ,,Umowa wieloletnig”), w ramach ktérej wolumen dostaw wegla
do Elektrowni na dany rok precyzowany jest poprzez zawarcie umowy rocznej.

W dniu 3 sierpnia 2009 roku Spdtka i Elektrownia ,Kozienice” S.A. podpisaty nastepujgce umowy
i aneksy do umdw, zmieniajgce dotychczasowe zasady wspdtpracy:

-  Nowg, roczng umowe na dostawy wegla w 2010 roku, aktualizujagcg wolumen, harmonogram
i wartos¢ sprzedazy wegla. Umowa obowigzywac¢ bedzie w okresie od 1.01.2010 r. do 31.03.2011 r.
Rozpoczecie dostaw nastgpi po zakonczeniu realizacji dostaw przewidzianych w umowie rocznej na
dostawy wegla w 2009 roku. Z tytutu jej realizacji LW BOGDANKA S.A. przewiduje osiggniecie przychodu
netto na poziomie ok. 643,31 min zt (+/-1%) wg deklarowanych w umowie parametréow jakosciowych
wegla energetycznego (bez wtdrnych rozliczen jakosciowych). W umowie okreslono kary umowne za
nieodebranie lub niedostarczenie wolumenu ilociowego wegla wynikajgcego z harmonogramu dostaw w
okresie 1.01.2010 r. — 31.03.2011 r. w wysokosci 7,5 % wartosci nieodebranego lub niedostarczonego
wegla w okresach rozliczeniowych;

- Aneks nr 1 do Umowy wieloletniej, ktéry wydtuza jej obowigzywanie o 3 miesigce, tj. do 31.03.2011 r.;

- Aneks nr 2 do Umowy rocznej na dostawe wegla energetycznego na rok 2009, ktéry wydtuza jej
obowigzywanie o 3 miesigce, tj. do dnia 31.03.2010 roku i obowigzywac bedzie w okresie 1.07.2009 —
31.03.2010 r. Aneks ten zawiera uaktualniony harmonogram dostaw w II pétroczu 2009 r. oraz w I
kwartale 2010 r. oraz obnizenie ceny wegla w stosunku do dotychczasowej ceny umownej o 4,55 %. Na
skutek zawarcia Aneksu nr 2 przychdd Spdtki z tytutu dostaw wegla do Elektrowni ,Kozienice” S.A.
zrealizowanych od dnia dopuszczenia papierdw wartosciowych Spétki do obrotu gietdowego (tj. 22
czerwca 2009 r.) do konca obowigzywania Umowy rocznej na dostawe wegla energetycznego na rok
2009 wyniesie ok. 385,15 min zt netto.

Spdtka poinformowata o zawarciu w/w umdw w raporcie biezacym nr 21/2009 z dnia 3 sierpnia 2009 roku.
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2.1.2 Umowa wieloletnia z Elektrowniag Kozienice S.A. na dostawe wegla w latach 2011 - 2025

W dniu 4 marca 2010 Spotka zawarta nowg Umowe wieloletnig na dostawe wegla energetycznego z Elektrowniag
Kozienice S.A. na okres 4.03.2010 — 31.12.2025 roku. Szacunkowa warto$¢ umowy wg cen dostaw z 2010 roku
wynosi 10.432 min zt netto. Fizyczne rozpoczecie dostaw wegla energetycznego nastgpi w I kwartale 2011 po
zakonczeniu dostaw wynikajgcych z obecnie obowigzujacej Umowy wieloletniej.

Umowa zawarta na lata 2011 — 2025 przewiduje zawieranie miedzy Stronami uméw rocznych okreslajgcych:
wolumen ilosciowy, harmonogramy dostaw, ceny dostawy, pozostate zasady logistyki i rozliczen dostaw w okresie
obowigzywania umowy.

Umowa przewiduje dwuletni okres wypowiedzenia umowy, a takze kary umowne za nieodebranie lub
niedostarczenie wolumenu ilosciowego wegla wynikajgcego z harmonogramu dostaw w wysokosci 20 % wartosci
nieodebranego lub niedostarczonego wegla, z tym, ze kazda ze Stron moze dochodzi¢ odszkodowania
uzupetniajgcego na zasadach ogdinych, jezeli kary umowne nie pokrywajg poniesionej szkody.

Spotka poinformowata o zawarciu w/w Umowy wieloletniej w raporcie biezacym nr 5/2010 z dnia 5 marca 2010
roku.

2.1.3 Aneks do umowy znaczacej z Zakladami Azotowymi ,Putawy” S.A.

W dniu 25 listopada 2009 roku Spotka i Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. z siedzibg w Putawach podpisaty Aneks
do Wieloletniej Umowy Sprzedazy Wegla Energetycznego z dnia 8 stycznia 2009 roku.

Przedmiotem Umowy Wieloletniej jest sprzedaz miatu energetycznego do ZA ,Putawy” S.A. Aneks przedtuza
obowigzywanie w/w umowy do dnia 31.12.2013 roku (poprzednio obowigzywata do dnia 31.12.2012 roku). Aneks
aktualizuje ilosci dostaw wegla energetycznego w latach 2010-2012, przedtuza okres obowigzywania umowy do
2013 roku oraz okre$la ceny dostaw wegla energetycznego w roku 2010.

W umowie przewidziano nastepujgce kary umowne:

- Strona umowy, z winy ktorej nie zostata zrealizowana wielko$¢ dostaw okreslona w umowie, ma prawo
obcigzy¢ drugg Strone karg umowng w wysokosci 10% wartoSci niezrealizowanej ilosci dostaw;

- Kazda ze Stron moze dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajacego na zasadach ogdinych, jezeli kary nie
pokrywajg wartosci szkody poniesionej przez Strone.

Spdtka poinformowata o zawarciu w/w Aneksu w raporcie biezacym nr 29/2009 z dnia 25 listopada 2009 roku.
2.1.4 Umowy zawarte z Elektrownia Potaniec S.A. — Grupa GDF SUEZ ENERGIA POLSKA

W dniu 15 stycznia 2010 roku zostat podpisany pomiedzy Spdtka a Elektrownig Potaniec S.A. Aneks do Umowy
wieloletniej sprzedazy wegla energetycznego, zawartej w dniu 30 pazdziernika 2007 roku i opisanej w Prospekcie
emisyjnym w pkt 8.6.3.2. Aneks ten bedzie obowigzywa¢ do 31 grudnia 2010 r. W wyniku jego podpisania
przychody Spdiki z tytutu dostaw wegla do Elektrowni ,Pofaniec” S.A. w 2010 roku wyniosg 215,28 min zt.

W Umowie przewidziano nastepujace kary umowne:
- Za niedostarczenie lub nieodebranie ilosci wegla wskazanej w umowie obowiazujg kary umowne w
wysokosci 10% wartosci niedostarczonego lub nieodebranego wegla.
- Kazdej ze stron przystuguje prawo do dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach
ogolnych jezeli kary umowne nie pokrywajg poniesionej szkody z wytaczeniem utraconych korzysci.

Spotka poinformowata o zawarciu w/w Aneksu w raporcie biezgcym nr 2/2010 z dnia 15 stycznia 2010 roku.
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2.2 Umowy zwigzane z realizacjg celow emisyjnych

2.2.1 Zawarcie umowy na budowe odstawy urobku z szybu 2.1 w Polu Stefanow do Zakiadu
Przerobki Mechanicznej Wegla w Polu Bogdanka.

W dniu 30 listopada 2009 roku Spdétka zawarta umowe z POLIMEX — MOSTOSTAL S.A. z siedzibg w Warszawie,
przedmiotem ktdrej jest budowa odstawy urobku z szybu 2.1 w Polu Stefanéw do Zaktadu Przerdbki Mechanicznej
Wegla w Polu Bogdanka w Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A. w zakresie obejmujgcym wykonanie projektow
wykonawczych, budowe obiektow, dostawe urzadzen i wyposazenia, montaz na miejscu budowy, uruchomienie,
rozruch maszyn i urzadzen oraz uzyskanie pozwolenia na uzytkowanie.

Budowa ukfadu transportu urobku z Pola Stefanéw do Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla stanowi jeden z
gtéwnych celéw emisyjnych LW BOGDANKA S.A., przedstawionych w punkcie 3.1 Prospektu emisyjnego Spotki.

Warto$¢ netto umowy wynosi ok. 99,5 min zt. Termin realizacji umowy zostat okres$lony na 12 m-cy od daty jej
zawarcia.

W umowie przewidziano nastepujgce kary umowne:

- Wykonawca zobowigzuje sie zaptacic Zamawiajgcemu kare umowng za opdznienie w wykonaniu
Przedmiotu Umowy spowodowane przyczynami lezacymi po stronie Wykonawcy - w wysokosci 0,05%
wartosci maksymalnego wynagrodzenia netto, za kazdy rozpoczety dzien opdznienia;

- W przypadku odstgpienia od Umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn, za ktore odpowiada Wykonawca,
wowczas Zamawiajacy bedzie uprawniony do obcigzenia Wykonawcy karg umowng w wysokosci 10%
wartosci maksymalnego wynagrodzenia netto;

- Wykonawca zobowigzuje sie zaptacié Zamawiajgcemu kare umowng za opOznienie spowodowane
przyczynami lezacymi po stronie Wykonawcy, w usunieciu Wad stwierdzonych przy Odbiorze
Technicznym Obiektéw Iub przy Odbiorze Koncowym Przedmiotu Umowy, a takze w okresie
gwarancyjnym i/lub rekojmi za wady - w wysokosci 0,02% wartosci maksymalnego wynagrodzenia
netto, za kazdy rozpoczety dzien opdznienia w stosunku do termindw usuniecia tych Wad, okreslonych w
Umowie lub wyznaczonych przez Zamawiajacego na podstawie postanowien Umowy;

- W przypadku odstgpienia od Umowy przez Wykonawce z przyczyn, za ktére odpowiada Zamawiajacy,
woéwczas Wykonawca bedzie uprawniony do obcigzenia Zamawiajgcego karg umowng w wysokosci 10%
maksymalnego wynagrodzenia netto;

- W przypadku poniesienia szkody przewyzszajacej warto$¢ kary umownej oraz w innych przypadkach
niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy, Strony mogg dochodzi¢ odszkodowania na zasadach
wynikajacych z Kodeksu cywilnego. Zamawiajagcy ma prawo jednoczesnego zadania kar umownych
okreslonych w ustepach 1 - 3.

Odstgpienie od umowy przez ktérakolwiek ze Stron nie pozbawia Zamawiajgcego prawa do obcigzenia
Wykonawcy karami umownymi na powyzszych podstawach. Zastrzezenie kar umownych nie wylacza mozliwosci
odstgpienia od Umowy przez Zamawiajgcego z tytutu nieterminowosci wykonania Umowy na zasadach
przewidzianych w Umowie oraz Kodeksie Cywilnym.

Spdtka poinformowata o zawarciu w/w Umowy w raporcie biezagcym nr 30/2009 z dnia 30 listopada 2009 roku.

2.2.2 Zawarcie umowy na wykonanie projektow i budowe wiezy szybu oraz budynku nadszybia

Spoétka podpisata w dniu 26 stycznia 2010 r. umowe na wykonanie projektdw i budowe wiezy szybu 2.1 oraz
budynku nadszybia wraz z pozostatymi obiektami, w tym m.in. fundamentdw wyciggarki, fundamentéw windy
frykcyjnej, kanatu wentylacyjnego, drdg, placéw, torédw i owietlenia terenu w Polu Stefandw.
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Wykonawca tej inwestycji bedzie Przedsiebiorstwo Montazu Konstrukgji Stalowych i Urzadzen Gérniczych ,Pemug”
S.A. w Katowicach. Warto$¢ umowy wynosi 34,4 min zt netto.

Pemug S.A. jest liderem konsorcjum w tym przedsiewzieciu, w ktérego sktad wchodzi jeszcze KPBP ,,BUDUS” z
Katowic. Konsorcjum wygrato przetarg na te inwestycje, oferujgc najkorzystniejsza cene.

Inwestycja zostanie zrealizowana w terminie 12 miesiecy od dnia podpisania umowy, jednak nie pdzniej niz do 31
stycznia 2011 r.

2.2.3 Zawarcie umowy z PRS ,,WSCHOD” Sp. z o.0.

W dniu 21 wrzesnia 2009 roku Spdtka podpisata umowe z Przedsiebiorstwem Robdt Specjalistycznych ,WSCHOD”
Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie, ktdrej przedmiotem jest wykonanie przez PRS ,WSCHOD" robét gorniczych
polegajacych na wykonaniu wyrobisk w Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A. Pole Stefandw.

Maksymalna warto$¢ netto umowy wynosi ok. 54 min zt, a termin jej realizacji zostat okreslony do 31.01.2012 r.

W zwigzku z podpisaniem w/w umowy tgczna warto$¢ umoéw zawartych pomiedzy Spétkg a Przedsiebiorstwem
Robdt Specjalistycznych ,WSCHOD” Sp. z 0.0. od dnia 22 czerwca 2009 r., tj. od daty dopuszczenia papieréw
wartosciowych Spotki do obrotu gietdowego do dnia 21 wrzesnia 2009 r. wyniosta 112,2 min zt netto.

W umowie przewidziano nastepujgce kary umowne:

1. a) Z tytutu opdznienia w wykonaniu przedmiotu umowy w stosunku do terminu okreslonego w umowie -
w wysokosci 0,05 % warto$ci netto maksymalnego wynagrodzenia, naleznego za wykonanie
przedmiotu umowy, za kazdy rozpoczety dzien opdznienia,

b) z tytutu opdznienia w usuwaniu wad stwierdzonych przy odbiorze lub w okresie rekojmi za wady, w
stosunku do terminu wyznaczonego przez Zamawiajgcego - w wysokosci 0,05 % wartosci netto
maksymalnego wynagrodzenia, naleznego za wykonanie przedmiotu umowy, za kazdy rozpoczety
dzien opdznienia,

c) ztytulu odstgpienia przez Zamawiajgcego od umowy z przyczyn, za ktére odpowiada Wykonawca - w
wysokosci 10 % wartosci netto maksymalnego wynagrodzenia, naleznego za wykonanie przedmiotu
umowy,

2. W przypadku odstgpienia od Umowy przez Wykonawce z przyczyn, za ktére odpowiada Zamawiajacy,
Wykonawca bedzie uprawniony do obcigzenia Zamawiajacego karg umowng w wysokosci 10 % wartosci
netto maksymalnego wynagrodzenia naleznego za wykonanie przedmiotu umowy.

3. W przypadku poniesienia szkody przewyzszajgcej warto$¢ kary umownej oraz w innych przypadkach
niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy, Strony mogg dochodzi¢ odszkodowania na zasadach
wynikajgcych z Kodeksu cywilnego, w tym odszkodowania przenoszacego wysoko$¢ zastrzezonych kar
umownych. Zamawiajacy ma prawo jednoczesnego zgdania kar umownych, okre$lonych w pkt. 1 lit. ,a”,
«b” i ,c" . Odstgpienie od umowy przez ktdrgkolwiek ze Stron nie pozbawia Zamawiajacego prawa do
obcigzenia Wykonawcy karami umownymi na powyzszych podstawach,

4. Zastrzezenie i naliczenie kar umownych nie wytgcza mozliwosci odstgpienia od umowy przez
Zamawiajacego z tytutu nieterminowosci wykonania umowy na zasadach przewidzianych w umowie oraz
Kodeksie Cywilnym.

Spodtka poinformowata o zawarciu w/w umowy w raporcie biezagcym nr 26/2009 z dnia 21 wrzesnia 2009 roku.

2.3 Zmiana okresu obowiazywania umowy kredytu obrotowego zaciagnietego w PKO BP S.A.

Umowa kredytu obrotowego nieodnawialnego zawarta z Powszechng Kasa Oszczednosci Bank Polski S.A. z
siedzibg w Warszawie w dniu 27 maja 2008 roku, zostata opisana w punkcie 8.6.7.1. Prospektu emisyjnego, a
takze w pkt 4.11.1 Sprawozdania z dziatalnosci LW BOGDANKA S.A.
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W dniu 29 grudnia 2009 roku Spétka i PKO BP S.A. podpisaty Aneks do w/w umowy. W wyniku zawarcia aneksu
ostateczny termin sptaty kredytu obrotowego zostat wyznaczony na dzien 31.12.2014 r. Pozostate warunki
kredytu pozostaty bez zmian.

Warto$¢ kredytu wynosi 250.000 tys. zt.

Spotka informowata o podpisaniu w/w Aneksu w raporcie biezgcym nr 32/2009 z dnia 29 grudnia 2009 roku.

24 Transakcje z podmiotami powigzanymi

W 2009 roku Spdtka oraz jednostki zalezne nie zawieraty transakcji istotnych z podmiotami powigzanymi, ktére
pojedynczo lub facznie byly istotne i zostaty zawarte na innych warunkach niz rynkowe.

W 2009 r. obowigzywaty nastepujgce umowy zawarte pomiedzy LW BOGDANKA S.A. a teczynska Energetyka:
- na dostawe energii cieplnej,
- na dostawe wody i odprowadzanie Sciekdw, ustugi konserwaciji i inne,
- sprzedazy wegla energetycznego oraz energii elektrycznej,
- dzierzawy, najmu i uzyczenia,
- ogrzewanie powietrza wlotowego do szybu 2.2.

Informacje o transakcjach LW BOGDANKA ze spdtkami powigzanymi ze Skarbem Panstwa znajdujg sie w pkt 31
Rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego GK LW BOGDANKA za 2009 rok.

3. SYTUACIA FINANSOWA I MAJATKOWA LW BOGDANKA S.A.

3.1 Zasady sporzadzania rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Grupa Kapitatowa sporzadza sprawozdania finansowe w oparciu o Miedzynarodowe Standardy Sprawozdawczosci
Finansowej zatwierdzone przez Unie Europejskg. Powyzsze standardy, okreslane wspdlnie jako Miedzynarodowe
Standardy Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF), obejmujg réwniez Miedzynarodowe Standardy Rachunkowosci
(MSR) oraz Interpretacje wydane przez Staty Komitet ds. Interpretacji oraz Komitet ds. Interpretacji
Miedzynarodowej Sprawozdawczosci Finansowej.

Skonsolidowane roczne sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA za rok obrotowy od 1 stycznia
2009 roku do 31 grudnia 2009 roku (zwane dalej ,Rocznym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym”)
sporzadzone zostato zgodnie z zasadg kosztu historycznego, z uwzglednieniem wyceny do wartosci godziwej
niektérych sktadnikow rzeczowych aktywdéw trwatych w zwigzku z przyjeciem wartosci godziwej jako
domniemanego kosztu, ktdra to wycena wykonana zostata na dzien 1 stycznia 2005 roku.

3.2 Wybrane informacje finansowe dotyczace Grupy Kapitatowej

Tabela Nr 1 Wybrane informacje finansowe Grupy LW BOGDANKA (tys. zt o ile nie wskazano inaczej)

. Zmiana %
Wyszczegolnienie 2009 2008 (2009/2008)
Przychody ze sprzedazy 1118 393 1033 275 8,24%
Zysk brutto 357 460 305 411 17,04%
EBITDA 367 988 339 639 8,35%
EBIT (Zysk operacyjny) 226 710 203 457 11,43%
Zysk przed opodatkowaniem 237 835 201 907 17,79%
Zysk netto roku obrotowego 190 842 155 791 22,50%
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dominujacej (zt na jedna akcje)

Tabela Nr 2
P Zmiana %
Wyszczegolnienie 2009 2008 (2009/2008)
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 365 586 333 795 9,52%
Przeptywy pieniezne netto z dziatalno$ci inwestycyjnej -365 932 -326 530 12,07%
Wplywy 16 952 7 071 139,74%
Wydatki -382 884 -333 601 14,77%
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 582 131 44 110 1219,73%
Wplywy 701 051 70 000 901,50%
Wydatki -118 920 -25 890 359,33%
Tabela Nr 3
Wyszczegélnienie 31.12.2009 | 31.12.2008 (223(1);?7;02‘;)
Aktywa razem 2 469 814 1657 430 49,01%
Rzeczowe aktywa trwate 1558 727 1333959 16,85%
Aktywa obrotowe, w tym: 852 286 271 397 214,04%
Zapasy 50 382 35055 43,72%
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 117 491 135783 -13,47%
Nadptacony podatek dochodowy 2754 685 302,04%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 681 659 99 874 582,52%
Zobowiagzania razem 730917 541 682 34,93%
Rezerwy na zobowigzania 126 675 106 285 19,18%
Zobowigzania dtugoterminowe (z wytgczeniem 414 700 168 517 146,09%
rezerw)

w tym kredyty i poZyczki dfugoterminowe 250 000 -

Zobowiagzania krotkoterminowe (z wyfgczeniem 189 542 266 880 -28,98%
rezerw)

w tym kredyty i poZyczki krotkoterminowe 100 000 -100,00%
Kapitat wlasny 1738 897 1115748 55,85%
Kapitat podstawowy 301 158 246 158 22,34%
Srednia wazona liczba akcji zwyktych (tys. szt.) * 28 830 23 014 25,27%
Zysk netto przypadajacy na akcjonariuszy Jednostki 6,62 6,77 -2,2%

* - Z uwagi na fakt nowej emisji akcji w 2009 roku w wyliczeniach uwzgledniono $redniowazong roczng liczbe
akcji. Liczba akcji na dzien 31.12.2009 uprawniajgca do dywidendy — 34 013 590 sztuk.

3.3 Informacja o aktualnej sytuacji gospodarczej i finansowej GK LW BOGDANKA, a takze ocena
dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi

Obecna sytuacja gospodarcza i finansowa GK LW Bogdanka jest bardzo dobra i korzystna, o czym $wiadczg
odnotowane przez Grupe wyniki finansowe w 2009 r. Odnotowane wskazniki w zakresie produktywnosci i
rentownosci dziatalnosci oraz zainwestowanych przez wiascicieli kapitatdw wskazujg na bardzo wysokg

efektywnos¢ gospodarowania zasobami w Grupie.

Odnotowane wskazniki ptynnosci oraz zadtuzenia, jak réwniez analiza rzeczywistych ptatnosci Grupy wskazujg
na brak jakichkolwiek problemdéw Spoiki z regulowaniem wiasnych zobowigzan.

Obecnie LW BOGDANKA S.A. nie widzi jakichkolwiek zagrozen ptynnosci czy ograniczonej wypfacalnosci Grupy.

Szczegdtowa analiza sytuacji finansowej GK LW BOGDANKA wraz z oceng zarzadzania jej zasobami

finansowymi zostata przedstawiona w nastepnych punktach Sprawozdania.
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3.3.1 Przychody ze sprzedazy, informacje o podstawowych produktach oraz o rynkach zbytu GK
LW BOGDANKA

W 2009 roku Grupa LW BOGDANKA osiggneta przychody ze sprzedazy wyzsze o 8,24% od przychodow
osiggnietych w 2008 roku. Na zaobserwowany wzrost przychoddw ztozyt sie wzrost przychoddéw w trzech z
czterech definiowanych grupach/rodzajach dziatalnosci. I tak, najbardziej znaczaca grupa przychoddw, tj.
przychody ze sprzedazy wegla, wzrosty o 8,27% w stosunku do analogicznego okresu roku 2008. Wzrost
przychoddw ze sprzedazy wegla jest efektem odnotowanego na poczatku 2009 r. wzrostu jednostkowych cen
wegla. Z kolei sprzedaz ceramiki wzrosta najsilniej w poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego, tj. az o
240,98%, na co natozyta sie niska baza poréwnawcza roku 2008 bedaca efektem braku produkgji i sprzedazy w
tamtym okresie, wywotanej pozarem Zaktadu Ceramiki Budowlanej we wrzesniu 2007 roku. Na sprzedazy
towardw i materiatdw uzyskano wzrost przychodow o 3,46%.

Gtownym zrodtem przychoddw ze sprzedazy Grupy LW BOGDANKA w trakcie 2009 roku (oraz 2008 roku) byta
produkcja i sprzedaz wegla energetycznego. Dziatalno$¢ ta w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2009 roku
wygenerowata 96,45% osigganych przez Grupe LW BOGDANKA przychoddéw ze sprzedazy (w analogicznym
okresie 2008 roku byto to odpowiednio 96,42%). Wiekszos¢ (okoto 85%) zrealizowanej sprzedazy wegla w w/w
okresie (jak rowniez w analogicznym okresie roku poprzedniego) odbywata sie na podstawie zawartych
dtugoterminowych uméw handlowych ze statymi gtéwnymi odbiorcami Jednostki Dominujgcej (w gtéwnej mierze
Elektrownig ,Kozienice” S.A., GDF Suez Energia S.A. [dawna Elektrownia Potaniec], Zaktadami Azotowymi
L~Putawy” S.A., Elektrownig Ostroteka S.A.).

Udziat pozostatych obszaréw dziatalnosci Grupy, obejmujacych m.in. dziatalno$¢ spdtki zaleznej - teczynskiej
Energetyki Sp. z 0.0. w Bogdance, w sprzedazy Grupy LW BOGDANKA wynidst 3,55 % w ciggu 2009 roku oraz
3,58% w ciggu czterech kwartatdw 2008 roku.

Tabela Nr 4 Dynamika zmian asortymentu przychoddw ze sprzedazy Grupy LW BOGDANKA (tys. zt)

Wyszczegolnienie 2009 2008 (ZZ 3;':7: OZOS)
Sprzedaz wegla 1078 681 996 249 8,27%
Sprzedaz ceramiki 8 528 2 501 240,98%
Pozostata dziatalnos$¢ 22 514 26 145 -13,89%
Sprzedaz towarow i materiatow 8 670 8 380 3,46%
Razem przychody ze sprzedazy 1118393 1033 275 8,24%

Tabela Nr 5 Struktura asortymentowa przychoddw ze sprzedazy Grupy LW BOGDANKA (tys. zt)

Wyszczegolnienie 2009 udziat % 2008 udziat %
Sprzedaz wegla 1078 681 96,45% 996 249 96,42%
Sprzedaz ceramiki 8528 0,76% 2 501 0,24%
Pozostata dziatalnos¢ 22 514 2,01% 26 145 2,53%
Sprzedaz towaréw i materiatéw 8 670 0,78% 8 380 0,81%
Razem przychody ze sprzedazy 1118 393 100,00% 1033 275 100,00%

Grupa LW BOGDANKA koncentruje swojg dziatalno$¢ przede wszystkim na terenie Polski. W trakcie 2009 roku
sprzedaz eksportowa stanowita margines realizowanych przychodéw — ich udziat w catkowitych przychodach ze
sprzedazy wynosit 0,06% wobec 0,03% za cztery kwartaty 2008 roku.
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Odbiorcami wegla Grupy, ktérych udziat w sprzedazy Grupy przekroczyt w 2009 roku 10% przychoddéw ze

sprzedazy ogotem, byty:

-  Elektrownia "Kozienice" S.A. — ok. 51 % udziatu w przychodach ze sprzedazy wegla;
-  Elektrownia Potaniec S.A. - Grupa GDF Suez Energia Polska - 18 % udziatu w przychodach ze sprzedazy

wegla;

- Elektrownia Ostroteka S.A. — ok. 10 % udziatu w przychodach ze sprzedazy wegla.

Tabela Nr 6 Struktura geograficzna przychoddéw ze sprzedazy Grupy LW BOGDANKA (tys. zt)

Wyszczegolnienie 2009 udziat % 2008 udziat %
Sprzedaz krajowa 1117 688 99,94% 1032018 99,97%
Sprzedaz zagraniczna 705 0,06% 257 0,03%
Razem przychody ze sprzedazy 1118 393 100,00% 1033 275 100,00%

3.3.2 Potencjal produkcyjny

W trakcie czterech kwartatdw 2009 roku (podobnie jak w latach poprzednich) osiggane przez Grupe LW
BOGDANKA wielkosci przychodéw ze sprzedazy byly determinowane gtdwnie przez potencjat produkcyjny
(wydobywczy) Spotki, przedstawiony w ponizszej tabeli.

Tabela Nr 7 Potencjat produkcyjny LW BOGDANKA za 4 kw. 2009 roku oraz 4 kw. 2008 roku (w tys. ton)

2009 2008 Zmiana %

5 236,73 5576,56 -6,09%

W 2009 roku w poréwnaniu do 2008 roku wydobycie wegla handlowego byto nizsze o ok. 6%, co zwigzane bylto z
eksploatacja wegla w gorszych jakosciowo partiach poktadu oraz z prowadzeniem przez Spotke wiekszego
zakresu robot przygotowawczych i udostepniajgcych m.in. w pokt. 385/2, co wigzato sie ze zwiekszong
zawartoscig kamienia w urobku surowym i spadkiem uzysku wegla handlowego przy niezmienionych, optymalnie
wykorzystanych mozliwosciach wydobywczych urzadzen wyciggowych.

Zasoby zl6z

Obszar gdrniczy eksploatowany przez Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. podzielony jest na trzy pola wydobywcze:
Pole Bogdanka, Pole Nadrybie oraz Pole Stefandéw. Gtowne szyby kopalni (w tym szyb wydobywczy) zlokalizowane
sg w Bogdance, natomiast w Nadrybiu i Stefanowie znajduja sie szyby peryferyjne.

LW BOGDANKA S.A. uzyskata w dniu 6 kwietnia 2009 roku koncesje na wydobywanie wegla kamiennego ze ztoza
»Bogdanka”, objetego obszarem gdrniczym ,Puchaczéow V” (pokfady: 382, 385/2, 389, 391) o powierzchni 73,3
km?, potozonym na terenie gmin Cycéw, Ludwin i Puchaczéw w wojewddztwie lubelskim. Do tego czasu Spétka
prowadzita eksploatacje w oparciu o koncesje na obszarze gérniczym Puchaczéw IV o powierzchni 57 km?
(poktady: 382, 385/2).

Tabela Nr 8 Zasoby kopalni objete koncesjg na wydobycie wegla kamiennego, zaktualizowane wg stanu na dzien
31.12.2009 roku

Zasoby[min ton] Puchaczow V
Bilansowe 456,4
Przemystowe 330,9
Operatywne 251,3
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3.3.3 Zapasy

Stan zapasow wegla posiadanego przez Grupe na dzien 31.12.2009 r. wyniost 64.784,64 ton (co stanowito wzrost
0 60.773,43 ton w stosunku do poziomu na dzien 31.12.2008 r.). Nalezy zaznaczy¢, ze jest to standardowy
poziom zapasOw, pozwalajagcy na zabezpieczenie biezacej sprzedazy i stanowi operacyjny zapas technologiczny,
przy realizowanym obecnie dobowym wydobyciu na poziomie ok. 17.500 ton/dobe.

Tabela Nr 9 Zapasy

Wyszczegdlnienie 31.12.2009 31.12.2008 2009 - 2008

Zapasy wegla (tony) 64 784,64 4011,21 60 773,43

3.3.4 Dostawcy GK LW BOGDANKA

Udzielanie zamdwien przez podmioty prowadzace dziatalno$¢ w zakresie wydobycia wegla kamiennego, w celu
prowadzenia tej dziatalnosci, podlega przepisom o sektorowych zamoéwieniach publicznych. W LW BOGDANKA
S.A. wszystkie zamdwienia powyzej progdw ,unijnych”, okreslonych zgodnie z ustawg ,Prawo zamdwien
publicznych”, udzielane sg w oparciu o zasady obowigzujgce w w/w ustawie. Pozostate zamoéwienia udzielane sg
w oparciu o obowigzujgce w Spdtce wewnetrzne procedury.

W 2009 roku zaden z dostawcow Spotki nie osiggnat udziatu w zaopatrzeniu, przekraczajgcego 10% przychodow
ze sprzedazy ogotem.

Gldwnym dostawcg materiatow do produkcji podstawowej Spotki w roku 2009 byta HUTA "LABEDY" S.A. —

dostawca m.in. obudéw chodnikowych oraz elementéw konstrukcyjnych obuddw chodnikowych (skrzyzowania,
strzemiona, odrzwia specjalne).

3.4 Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodow

Tabela Nr 10 Wybrane pozycje Skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochoddw Grupy LW BOGDANKA

PO Zmiana %
Wyszczegolnienie 2009 2008 (2009/2008)

Przychody ze sprzedazy 1118 393 1033 275 8,24%
Koszty s.przedar?y.ch proc'iuktow, towarow i materiatow, 868 866 821 466 5.77%
sprzedazy, administracyjne

Zysk ze sprzedazy 249 527 211 809 17,81%
Pozostate przychody 6 143 1222 402,70%
Pozostate koszty 2 140 3707 -42,27%
Pozostate zyski/straty netto -26 820 -5 867 357,13%
Zysk operacyjny 226 710 203 457 11,43%
Przychody finansowe 18 112 7 609 138,03%
Koszty finansowe 7 076 9 060 -21,90%
Udziat w zyskach jednostek stowarzyszonych 89 -99 -189,90%
Zysk przed opodatkowaniem 237 835 201 907 17,79%
Podatek dochodowy 46 993 46 116 1,90%
Zysk netto roku obrotowego 190 842 155 791 22,50%
- przypadajacy akcjonariuszom Spotki 191 472 156 009 22,73%

W trakcie 12 miesiecy 2009 roku przychody ze sprzedazy Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA wzrosty o 8,24% w
poréwnaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego.
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Na wynik Grupy na poziomie operacyjnym najwiekszy wptyw miat wyzszy zysk brutto, ktdéry jest pochodng
wyzszej dynamiki zmian przychoddw z dziatalnosci podstawowej w stosunku do dynamiki zmian kosztéw
operacyjnych. W trakcie analizowanego okresu koszty sprzedanych produktéw, towardw i materiatdw (facznie z
kosztami sprzedazy i administracyjnymi) wyniosty 868 866 tys. zt wobec 821 466 tys. zt na dzien 31.12.2008
roku.

Pozostate przychody

Za 12 miesiecy 2009 roku pozostate przychody operacyjne wyniosty 6 143 tys. zt wobec 1 222 tys. uzyskanych w
analogicznym okresie roku poprzedniego — oznacza to wzrost ich wartosci o 402,7%. Na wysokg warto$¢ w roku
2009 wptyw miata warto$¢ otrzymanych odszkodowan (wzrost z 741 tys. zt do 1.677 tys. zt) oraz pozostate
przychody (wzrost z 358 tys. zt do 4.466 tys. zi).

Pozostate koszty
Za 12 miesiecy 2009 roku pozostate koszty operacyjne wyniosty 2 140 tys. zt wobec 3 707 tys. zt poniesionych w

analogicznym okresie roku poprzedniego — oznacza to spadek ich wartosci o 42,27%. W trakcie analizowanych
okresdw nastgpit spadek darowizn z 2.749 tys. zt do 845 tys. zt przy jednoczesnym wzroscie o 1.053 tys. zt optat
egzekucyjnych i kar.

Taki ukfad uzyskanych pozostatych przychoddw operacyjnych i poniesionych kosztéw spowodowat uksztattowanie
sie zysku operacyjnego za 12 m-cy 2009 roku na poziomie 226.710 tys. zt wobec 203.457 tys. zt rok wczesniej.
Zysk operacyjny r/r wzrdst o 11,43%.

Przychody finansowe

W trakcie 2009 roku Grupa uzyskata 18.112 tys. zt przychodéw finansowych, podczas gdy rok wczesniej byto to
7.609 tys. zt (wzrost o 138,03%). Wzrost przychodéw finansowych wynikat z wyzszego poziomu gotdwki
dostepnej w Grupie LW BOGDANKA, utrzymywanej na lokatach bankowych.

Koszty finansowe
Za 12 miesiecy 2009 roku poniesiono koszty finansowe w wysokosci 7.076 tys. zt wobec 9.060 tys. zt w

analogicznym okresie roku poprzedniego. Spadek kosztéw finansowych o 21,90% spowodowany byt
skapitalizowaniem w wartosci srodkéw trwatych w budowie czesci kosztéw obstugi kredytéw bankowych.

Taki uktad uzyskanych przychodéw finansowych i poniesionych kosztéw spowodowat uksztattowanie sie zysku
przed opodatkowaniem za 12 m-cy 2009 roku na poziomie 237.835 tys. zt wobec 201.907 tys. zt rok wczesniej.
Zysk przed opodatkowaniem r/r wzrdst 0 17,79%.

3.4.1 Ocena czynnikow i nietypowych zdarzen majacych wplyw na dzialalno$¢ Grupy oraz na
skonsolidowany wynik z dziatalnosci Grupy za rok obrotowy

W 2009 roku nie miaty miejsca nietypowe czynniki i zdarzenia majgce wptyw na dziatalnos¢ Grupy. Zdarzenia
majgce wptyw na dziatalno$¢ oraz wyniki finansowe Grupy Kapitatowej w roku obrotowym 2010 lub ktérych
wplyw jest mozliwy w nastepnych latach, zostaty opisane w pozostatych punktach Sprawozdania.
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3.4.2 Objasnienie réznic pomiedzy wynikami finansowymi Grupy wykazanymi w raporcie rocznym
a wczesniej publikowanymi prognozami wynikéw na dany rok

Wyniki, jakie osiggneta Grupa Kapitalowa w roku 2009 w stosunku do opublikowanych prognoz, przedstawia
ponizsza tabela:

Tabela Nr 11 wyniki Grupy Kapitatowej w roku 2009 r. w stosunku do publikowanych prognoz

Wyszczegdlnienie Prognoza Wykonanie Roznica

2009 r. 2009 r. % Tys. zt
Przychody ze sprzedazy 1143 649 1118 393 97,79% -25 256
Zysko operacyjny 222 455 226 710 101,91% 4 255
Zysk netto roku 178 070 190 842 107,17% 12772
obrotowego

Zgodnie z zestawieniem, Grupa Kapitatowa osiggneta nizsze o 2,21% przychody ze sprzedazy w stosunku do
pierwotnie planowanych. Na nieosiagnieci zaktadanej wielko$ci przychodéw wptyw miata nizsza sprzedaz wegla
Zwigzana z jego nizszg, niz przewidywano w prognozie, produkcja. Zasadniczy wptyw na spadek ilosci
wyprodukowanego w 2009 r. wegla handlowego, tj. wegla przeznaczonego do sprzedazy, miat duzy zakres
wykonywanych prac zwigzanych z rozbudowg Kopalni, a w szczegdlnosci wykonywanie wyrobisk
przygotowawczych w Polu Stefandw. Efektem prowadzonych prac jest zwiekszona ilos¢ kamienia w urobku, a tym
samym mniegjsza ilos¢ uzyskiwanego wegla handlowego z danej ilosci urobku.

Grupa Kapitalowa uzyskata wyzszy o 7,17%, od pierwotnie planowanego, zysk netto. Na wyzszg warto$¢
osiggnietego zysku netto w gtdwnej mierze wptyw miat wynik na dziatalnosci finansowej przedsiebiorstwa, gdzie
na skutek utrzymywania sie wysokiego stanu $rodkéw pienieznych, grupa osiggneta wyzsze od planowanych
przychody finansowe.

3.5 Wynik operacyjny GK— EBIT

W 2009 roku Grupa LW BOGDANKA odnotowata wzrost zysku operacyjnego w poréwnaniu do analogicznego
okresu roku poprzedniego o 11,43%. Zysk operacyjny Grupy zwiekszyt sie z kwoty 203,46 min zt do kwoty 226,71
min zt. Przyczynit sie do tego przede wszystkim wzrost przychodéw ze sprzedazy Grupy o 8,24%.

3.6 Rentownos¢ Grupy

Wskazniki rentownoéci GK przedstawia ponizsza tabela.

Tabela Nr 12 Wskazniki rentownosci Grupy LW BOGDANKA

Wyszczegdlnienie 2009 2008
Rentowno$¢ sprzedazy brutto 31,96% 29,56%
Rentowno$¢ EBITDA 32,90% 32,87%
Rentownos¢ EBIT 20,27% 19,69%
Rentowno$¢ brutto 21,27% 19,54%
Rentowno$¢ netto 17,06% 15,08%
Rentownos$¢ aktywdw (ROA) 9,25% 10,20%
Rentowno$¢ kapitatéw wiasnych (ROE) 13,37% 14,97%

Zasady wyliczania wskaznikow:

rentownos¢ sprzedazy brutto = zysk brutto okresu/przychody ze sprzedazy okresu
rentownos$¢ EBITDA = wynik EBITDA okresu/przychody ze sprzedazy okresu
rentownos$¢ EBIT = EBIT (zysk operacyjny) okresu/przychody ze sprzedazy okresu
rentownos¢ brutto = zysk przed opodatkowaniem/przychody ze sprzedazy okresu
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rentownos¢ netto = zysk netto roku obrotowego/przychody ze sprzedazy okresu

rentownos$¢ aktywow = zysk netto roku obrotowego /$redni stan aktywow w oparciu o poziom z poczatku i konca

okresu

rentownos$¢ kapitatdow wiasnych = zysk netto roku obrotowego/sredni stan kapitatdw wiasnych w oparciu o
poziom z poczatku i korca okresu

W 2009 roku wskazniki rentowno$ci prowadzonej dziatalnosci osiagnety wartosci wyzsze anizeli w tym samym
okresie roku poprzedniego. I tak rentownos¢ sprzedazy brutto Grupy LW BOGDANKA osiggneta poziom 31,96% i
byla wyzsza niz w analogicznym okresie roku 2008 o ponad 2 p.p. Na wzrost ww. wskaznika rentownosci wptyw
miato z jednej strony wzrost przychoddw o 8,24% przy jednoczesnym wzroscie kosztéow o ok. 5,8%. Rentownosc¢
EBIT wyniosta 20,27%, co oznacza wzrost w poréwnaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego o blisko 1
p.p. Rentownos$¢ brutto wyniosta 21,27%, natomiast rentownos$¢ netto uksztattowata sie na poziomie 17,06%.

Zysk netto Grupy LW BOGDANKA za 12 miesiecy 2009 roku wynidést 190,84 min zt i byt 0 22,50% wyzszy niz za
12 miesiecy 2008 roku.
3.7 Skonsolidowane przeptywy srodkow pienieznych

Tabela Nr 13 Struktura przeptywéw Srodkéw pienieznych Grupy LW BOGDANKA (tys. zt)

Wyszczegdlnienie 2009 2008

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 365 586 333795
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 237 835 201 907
Korekty razem 127 751 131 888
w tym amortyzacja 141 278 136 182
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej -365 932 -326 530
Wptywy 16 952 7 071
Wydatki -382 884 -333 601
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 582 131 44 110
Wptywy 701 051 70 000
Wydatki -118 920 -25 890
w tym dywidendy wypfacone -88 832 -5 638
Przeplywy pieniezne netto razem 581 785 51 375
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na poczatek okresu 99 874 48 499
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 681 659 99 874

Polityka Grupy LW BOGDANKA dotyczaca finansowania oraz zarzadzania $rodkami pienieznymi polega, w gtéwnej
mierze, na finansowaniu dziatalnosci operacyjnej wypracowanymi zyskami oraz kredytami bankowymi.

W trakcie 2009 roku Grupa LW BOGDANKA finansowata swojg dziatalno$¢ przeptywami pienieznymi z dziatalnosci
operacyjnej, ktérych gtéwnym zrédtem byt wypracowany wynik przed opodatkowaniem. Grupa LW BOGDANKA
osiggneta réwniez dodatnie saldo przeptywdw pienieznych z dziatalnosci finansowej dzieki wptywowi $rodkéw z
podwyzszenia kapitatu oraz zaciggnietemu dtugoterminowemu kredytowi bankowemu (w tgcznej kwocie 250 min
zt). Dziatalnos¢ inwestycyjna Grupy LW BOGDANKA wygenerowata ujemne saldo przeptywdw pienieznych przede
wszystkim z uwagi na dokonane inwestycje w rzeczowe aktywa trwate w tgcznej kwocie 376,27 min zt, w gtdwnej
mierze, w zwigzku z realizowang strategig rozwoju polegajgcg na rozbudowie Pola Stefandw.

Uruchomienie w I pdtroczu 2009 roku kolejnych transz kredytu obrotowego w wysokosci 180 min zt oraz emisja
akgji i wprowadzenie ich do obrotu publicznego miato zasadniczy wptyw na wzrost stanu Srodkéw finansowych
prezentowanych w skonsolidowanym sprawozdaniu z przeptywdw pienieznych.
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3.8 Skonsolidowany bilans
Tabela Nr 14 Wybrane pozycje bilansu Grupy LW BOGDANKA
P Zmiana %
Wyszczegolnienie 2009 2008 (2009/2008)
Aktywa
Aktywa trwate 1617 528 1 386 033 16,70%
Rzeczowe aktywa trwate 1558 727 1333959 16,85%
Wartosci niematerialne 12 199 10 141 20,29%
Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych 77 8 862,50%
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 367 852 -56,92%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 46 158 41 073 12,38%
Aktywa obrotowe 852 286 271 397 214,04%
Zapasy 50 382 35 055 43,72%
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 117 491 135783 -13,47%
Nadpfacony podatek dochodowy 2754 685 302,04%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 681 659 99 874 582,52%
RAZEM AKTYWA 2469 814 1657 430 49,01%
Kapital wlasny
Kapitatl wiasny przypadajacy na akcjonariuszy 1729954 1106 263 56,38%
Spotki
Akcje zwykle 301 158 246 158 22,34%
Pozostate kapitaty 890 456 400 015 122,61%
Zyski zatrzymane 538 340 460 090 17,01%
Udzialy mniejszosci 8943 9 485 -5,71%
Razem kapitat wiasny 1738 897 1115748 55,85%
Zobowigzania
Zobowigzania dlugoterminowe 477 779 222 854 114,39%
Kredyty i pozyczki 250 000 -
Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku 58 278 57 346 1,63%
dochodowego
Zobowigzania z tytutu $wiadczen pracowniczych 98 588 101 549 -2,92%
Rezerwy na pozostate zobowigzania i obcigzenia 63 079 54 337 16,09%
Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania 7 834 9622 -18,58%
Zobowigzania krétkoterminowe 253 138 318 828 -20,60%
Kredyty i pozyczki 100 000 -100,00%
Zobowigzania z tytutu $wiadczen pracowniczych 26 338 18 877 39,52%
Rezerwy na pozostate zobowigzania i obcigzenia 63 596 51948 22,42%
Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania 163 204 148 003 10,27%
Razem zobowigzania 730917 541 682 34,93%
RAZEM KAPITAL WLASNY I ZOBOWIAZANIA 2469 814 1657 430 49,01%

Suma bilansowa na dzien 31.12.2009 r., zaprezentowana w Rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym, wzrosta w poréwnaniu do bilansu prezentowanego na koniec 2008 roku o 812 384 tys. zt na co
natozyt sie zaréwno wzrost wartosci aktywdw trwatych, jak i obrotowych po stronie aktywdw oraz wzrost wartosci
kapitatow wiasnych i obcych, po stronie pasywow.
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W trakcie analizowanego okresu warto$¢ aktywow trwatych wzrosta z 1.386.033 tys. zt do 1.617.528 tys. zt, tj. 0
16,70%. Wzrost ten wynika w gtéwnej mierze z realizacji programu inwestycyjnego GK LW BOGDANKA i w
najblizszych latach nalezy oczekiwa¢ utrzymania sie tej tendencji. Jednocze$nie odnotowano réwniez wzrost
wartosci aktywdw obrotowych (wzrosty o 214,04%), na co wptynat przede wszystkim wzrost wartosci Srodkéw
pienieznych o 581.785 tys. zl, a takze wzrost zapaséw materiatow i wyrobow o 15 327 tys. zt. Jednoczesnie
naleznosci handlowe i pozostate zmalaty ze 135.783 tys. zt do wartosci 117.491 tys. zt. kacznie suma aktywow na
dzien 31.12.2009 roku w stosunku do Bilansu Otwarcia wzrosta o 49,01%.

Wzrost pozycji wykazywanych w bilansie po stronie pasywéw spowodowany byt wzrostem nastepujgcych

wartosci:

- kapitatéw wiasnych o 623.149 tys. zt (m.in. emisja 11 min akgji),
- dtugoterminowych kredytéw i pozyczek o 250.000 tys. zt (spowodowane zmiang prezentacji w bilansie w
zwigzku z podpisaniem aneksu do umowy kredytowej, przesuwajacej ostateczny termin sptaty — kredyt z
krétkoterminowego stat sie dtugoterminowy).

Informacja o strukturze aktywow i pasywow

Tabela Nr 15 Struktura bilansu Grupy LW BOGDANKA

Wyszczegolnienie 31.12.2009 | Struktura 31.12.2008 | Struktura
Aktywa
Aktywa trwate 1617 528 65,49% 1 386 033 83,63%
Rzeczowe aktywa trwate 1558 727 63,11% 1333 959 80,48%
Wartosci niematerialne 12 199 0,49% 10 141 0,61%
Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych 77 0,00% 8 0,00%
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 367 0,01% 852 0,05%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 46 158 1,87% 41 073 2,48%
Aktywa obrotowe 852 286 34,51% 271 397 16,37%
Zapasy 50 382 2,04% 35 055 2,12%
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 117 491 4,76% 135783 8,19%
Nadpfacony podatek dochodowy 2754 0,11% 685 0,04%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 681 659 27,60% 99 874 6,03%
RAZEM AKTYWA 2469 814 100,00% 1 657 430 100,00%
Kapital wlasny
Kapitat wiasny przypadajacy na 1729954 70,04% 1106 263 66,75%
akcjonariuszy Spotki
Akcje zwykle 301 158 12,19% 246 158 14,85%
Pozostate kapitaty 890 456 36,05% 400 015 24,13%
Zyski zatrzymane 538 340 21,80% 460 090 27,76%
Udzialy mniejszosci 8943 0,36% 9 485 0,57%
Razem kapitat wiasny 1738 897 70,41% 1115748 67,32%
Zobowigzania
Zobowigzania dlugoterminowe 477 779 19,34% 222 854 13,45%
Kredyty i pozyczki 250 000 10,12%
Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku 58 278 2,36% 57 346 3,46%
dochodowego
Zobowiazania z tytutu $wiadczen pracowniczych 98 588 3,99% 101 549 6,13%
Rezerwy na pozostate zobowigzania i obcigzenia 63 079 2,55% 54 337 3,28%
Zobowigzania handlowe oraz pozostate 7 834 0,32% 9622 0,58%
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Wyszczegolnienie 31.12.2009 | Struktura 31.12.2008 | Struktura
zobowigzania
Zobowigzania krotkoterminowe 253 138 10,25% 318 828 19,24%
Kredyty i pozyczki 100 000 6,03%
Zobowigzania z tytutu biezacego podatku
dochodowego
Zobowigzania z tytutu $wiadczen pracowniczych 26 338 1,07% 18 877 1,14%
Rezerwy na pozostate zobowigzania i obcigzenia 63 596 2,57% 51948 3,13%
Zobowigzania handlowe oraz pozostate 163 204 6,61% 148 003 8,93%
zobowigzania
Razem zobowigzania 730917 29,59% 541 682 32,68%
RAZEM KAPITAL WEASNY I 2 469 814 100,00% 1657 430 100,00%
ZOBOWIAZANIA

Wsrdd aktywdw najwiekszym udziatem w sumie bilansowej charakteryzujg sie aktywa trwate (ich udziat wynosit
odpowiednio na dzien 31.12.2009 roku oraz 31.12.2008 roku: 65,49% i 83,63%). Wsrdd aktywdw trwatych ich
rzeczowe skfadniki stanowity odpowiednio 63,11% i 80,48% sumy bilansowej. Udziat aktywoéw obrotowych
zwiekszyt sie w analizowanym okresie z 16,37% (31.12.2008) do 34,51% (31.12.2009), przy jednoczesnym
wzroscie udziatu srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw z 6,03% do 27,60%.

Udziat kapitatéw wiasnych w ogdinej sumie pasywow wzrost z 67,32% (31.12.2008) do 70,41% (31.12.2009). W
tej grupie najwiekszym wzrostem charakteryzuje sie kapitat wtasny przypadajacy na akcjonariuszy (wzrost z
1.106.263 tys. zt na dzien 31.12.2008 r. do 1.729.954 tys. zt na dzien 31.12.2009, przy czym wzrost nastgpit
przede wszystkim w grupie ,Pozostate kapitaty”).

taczny udziat zobowigzan w sumie bilansowej spadt z 32,68% (na dzien 31.12.2008 r.) do 29,59% (na dzien
31.12.2009), przy czym udziat zobowigzan krétkoterminowych spadt do 10,25%, a zobowigzan dtugoterminowych
wzrost do 19,34%. Krdtkoterminowe zobowigzania handlowe spadly w trakcie analizowanego okresu z 8,93%
(31.12.2008) do 6,61% (31.12.2009) ogdinej sumy bilansowej.

3.9 Kapitaty, fundusze oraz zrodta kapitatlu GK LW BOGDANKA

Tabela Nr 16 Zrédta kapitatu Grupy LW BOGDANKA (tys. zt)

Wyszczegdlnienie 2009 2008
Razem finansowanie dlugoterminowe 771 051 0
Podwyzszenie kapitatow wiasnych 521 051 0
Zaciggniecie dtugoterminowych kredytéw bankowych 250 000 0
Razem finansowanie krétkoterminowe 382538 420 866
Przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej 365 586 333795
Wplywy pieniezne z dziatalnosci inwestycyjnej 16 952 7 071
Zaciggniecie krotkoterminowych kredytéw bankowych 0 80 000
Razem zrodta kapitatu 1153 589 420 866
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty (stan na poczatek okresu) 99 874 48 499
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty (stan na koniec okresu) 681 659 99 874

W 2009 roku Grupa LW BOGDANKA odnotowata znaczacy wzrost wartosci kapitatdw wiasnych, bedacy efektem
przeprowadzonej emisji nowych akcji w czerwcu 2009 r.
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Tabela Nr 17 Kapitaty wiasne i kapitaty obce Grupy LW BOGDANKA (tys. zi)

Wyszczegodlnienie 31.12.2009 31.12.2008
Kapitatly wiasne 1738 897 1115748
Kapitatly obce 730 917 541 682
Kapitaty obce dtugoterminowe 477 779 222 854
Rezerwy na pozostate zobowigzania i obcigzenia 63079 54337
Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania 7 834 9622
Kredyty i poZyczki 250 000 0
jzgzzzzig; Z tytutu odroczonego podatku 58278 57 346
Zobowigzania z tytutu swiadczeri pracowniczych 98 588 101 549
Kapitaty obce krotkoterminowe 253 138 318 828
Rezerwy na pozostate zobowigzania i obcigzenia 63 596 51 948
Kredyty i poZyczki 0 100 000
Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania 163 204 148 003
Zobowigzania z tytutu bieZzgcego podatku
dochodowego 0 0
Zobowigzania z tytutu swiadczeri pracowniczych 26 338 18877

W trakcie 2009 roku Grupa LW BOGDANKA finansowata swojg dziatalno$¢ kapitatem wiasnym oraz przy

wykorzystaniu kapitatu obcego w postaci kredytu bankowego i kredytu handlowego, udzielanego przez
dostawcow Grupy.

3.10 Zadluzenie oraz struktura finansowania GK LW BOGDANKA

Tabela Nr 18 Wskazniki zadtuzenia Grupy LW BOGDANKA

Wyszczegolnienie 31.12.2009 31.12.2008
Wskaznik ogolnego zadtuzenia 0,30 0,33
Wskaznik zadtuzenia kapitatéw wiasnych 0,42 0,49
Wskaznik pokrycia aktywow trwatych kapitatami statymi 1,33 0,93
Wskaznik zadtuzenia krotkoterminowego 0,10 0,19
Wskaznik zadtuzenia dtugoterminowego 0,19 0,13

Zasady wyliczania wskaznikow:

wskaznik ogdlnego zadtuzenia = zobowigzania ogdtem / pasywa ogotem

wskaznik zadtuzenia kapitatdow wiasnych = zobowigzania ogdtem / kapitaty wiasne

wskaznik pokrycia aktywow trwatych kapitatami statymi = (kapitaty wtasne + zobowigzania dtugoterminowe z
wytgczeniem rezerw) / aktywa trwate

wskaznik zadtuzenia krdétkoterminowego = zobowigzania krétkoterminowe / pasywa ogdtem

wskaznik zadtuzenia dugoterminowego = zobowigzania dtugoterminowe / pasywa ogétem

Na dzien 31.12.2009 udziat zobowigzan w finansowaniu dziatalnoéci Grupy LW BOGDANKA, mierzony
wskaznikiem ogdlnego zadtuzenia wynosit 30% i odpowiednio 33% wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2008 roku.
Zadtuzenie Grupy LW BOGDANKA nie stanowito w okresie objetym Rocznym skonsolidowanym sprawozdaniem
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finansowym zagrozenia dla jej dziatalnosci oraz zdolnosci do terminowego wywigzywania sie ze zobowigzan. W
analizowanym okresie spadt réwniez wskaznik zadtuzenia do kapitatéw witasnych.

Jako pozytywny nalezy réwniez odnotowac wzrost wartosci wskaznika pokrycia aktywow trwatych kapitatami
statymi.

Tabela Nr 19 Wskazniki ptynnosci Grupy LW BOGDANKA

Wyszczegdlnienie 31.12.2009 31.12.2008
Wskaznik ptynnosci biezacej 4,50 1,02
Wskaznik ptynnosci szybkiej 4,23 0,89

Zasady wyliczania wskaznikow:
wskaznik ptynnosci biezacej = aktywa obrotowe/zobowigzania krétkoterminowe z wylgczeniem rezerw
wskaznik ptynnosci szybkiej = (aktywa obrotowe — zapasy)/zobowigzania krétkoterminowe z wytaczeniem rezerw

W okresie objetym Rocznym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym wskazniki ptynnosci Grupy LW
BOGDANKA utrzymywaly sie na bardzo wysokim, bezpiecznym poziomie, a Grupa LW BOGDANKA nie wykazuje
trudnosci w regulowaniu zobowigzan. Tak znaczacy wzrost analizowanych wskaznikdw ptynnosci spowodowany
jest przez wielko$¢ s$rodkéw pienieznych jakie wptynety do Jednostki Dominujacej w wyniku podwyzszenia
kapitatu (debiut na GPW). Z uwagi na realizowany program inwestycyjny nalezy spodziewa¢ sie spadku wartosci
ww. wskaznikéw do poziomdéw uznawanych w literaturze za optymalne.

Tabela Nr 20 Cykle rotacji Grupy LW BOGDANKA (dni)

Wyszczegdlnienie 31.12.2009 31.12.2008
Cykl rotacji zapasow 20,5 19,3
Cykl rotacji naleznosci handlowych 41,3 42,0
Cykl rotacji zobowigzan handlowych 74,6 76,8
Cykl operacyjny (1+2) 61,8 61,3
Cykl konwersji gotdwki (4-3) -12,8 -15,5

Zasady wyliczania wskaznikow:

cykl rotacji zapasow = (S$redni stan zapaséw w oparciu o poziom z poczatku i kofca roku obrotowego/koszt
sprzedanych produktéw, towardw i materiatdw)*liczba dni w okresie

cykl rotacji naleznosci handlowych = ($redni stan nalezno$ci handlowych w oparciu o poziom z poczatku i konca
roku obrotowego/przychody ze sprzedazy)*liczba dni w okresie

cykl rotacji zobowigzan handlowych = ($redni stan zobowigzan handlowych w oparciu o poziom z poczatku i
konca roku obrotowego/koszt sprzedanych produktow, towardw i materiatéw)*liczba dni w okresie

Na dzien 31.12.2009 roku warto$¢ wskaznika cyklu rotacji zapaséw, w porownaniu do 31.12.2008 roku
wykazywata tendencje wzrostowg (wzrost z 19,3 dni do 20,5 dni) co jest pochodng wzrostu zapasdéw wegla.
Niewielki spadek wykazywat w analizowanym okresie cykl rotacji naleznosci handlowych, bedacy pochodng
realizowanych wyzszych przychoddw ze sprzedazy i lepszej Sciggalnosci naleznosci.

Cykl rotacji zobowigzan handlowych w okresie objetym informacjami finansowymi ulegt skréceniu z 76,8 dni na
dzien 31.12.2008 roku do 74,6 na dzien 31.12.2009 roku.

Rezultatem opisanych powyzej tendencji byto osiagniecie cyklu konwersji gotéwki wynoszacego na dzien
31.12.2009 -12,8 dni.

3.10.1 Umowy dotyczace kredytow i pozyczek Grupy
LW BOGDANKA S.A. w 2009 roku posiadata pie¢ podpisanych uméw kredytowych.
1. Umowa z Bankiem Millennium S.A. z siedzibg w Warszawie, zawarta w dniu 21.05.2007 roku o kredyt w

rachunku biezgcym w kwocie 25.000 tys. zt na okres od 21.05.2007 do 20.05.2008, zmieniona nastepnie na
mocy anekséw nr 1/2007, nr 2/2007, nr 3/2008 i nr A4/60176614/08/400/04, zmieniajgcych kwote kredytu
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(od 14.09.2007r do 31.12.2007 r. 45.000 tys. zt, od 01.01.2008r do 13.10.2009 r. 40.000 tys. zI) i
przedituzajacych okres obowigzywania umowy kredytowej do dnia 13.10.2009 roku. W okresie 01.01.2009
roku do 13.10.2009 roku kwota ta wynosita 40.000 tys. z. Obowiazujgce oprocentowanie to: WIBOR 1M +
marza 0,25 p.p., zm. od 14.10.2008 r WIBOR 1M+ marza 0,5 p.p., oprocentowanie od zadtuzenia
przeterminowanego wynosito 17,25%. Prowizja przygotowawcza 0%, a od 14.09.2007 r. prowizja
przygotowawcza 0,012% (w tym za podwyzszenie kwoty); od 14.10.2008 r. prowizja od zaangazowania
0,12% w skali roku.

Kredyt jest zabezpieczony w formie:

- oSwiadczenia o poddaniu sie egzekucji przez Kredytobiorce,

- petnomocnictwa do rachunku prowadzonego w Banku Millennium S.A.

Od 14.10.2008 r. na mocy aneksu nr A4/60176614/08/400/04 Spdtka przyjmuje zobowigzanie do kierowania
na rachunek w Banku Millennium S.A. w kazdym miesigcu wptywéw minimum w kwocie 20.000 tys. zt
(warunek rozliczany w okresach kwartalnych), ustanowienia rzeczowego zabezpieczenia transakcji
(z wytgczeniem zapasdw) w wysokosci nie nizszej niz 200% kwoty transakcji, w przypadku pogorszenia
sytuacji ekonomiczno - finansowej i utraty wartosci ekspozycji, skutkujgcej koniecznoscig tworzenia rezerw
lub odpisow.

Z tytutu wymienionego kredytu w 2009 roku Spotka wyptacita kwoty z tytutu prowizji w wysokosci 37,742

tys. zt.
Na dziert 31.12.2009 r. Spotka nie posiadata zobowigzan z tytutu powyzszego kredytu.

Umowa zawarta z BRE Bankiem S.A. w dniu 12.02.2008 roku, obowigzujaca do dnia 09.02.2009 roku,
o kredyt w rachunku biezacym w wysokosci nie przekraczajacej 10.000 tys. zt na finansowanie biezacej
dziatalnoSci. Oprocentowanie kredytu to WIBOR O/N + 0,2 p.p., odsetki od zadtuzenia przeterminowanego w
wysokosci czterokrotnosci stopy kredytu lombardowego NBP w stosunku rocznym, prowizja przygotowawcza
w wysokosci 0,1 %. Zabezpieczeniem kredytu jest weksel in blanco wystawiony przez kredytobiorce wraz
z deklaracja wekslowa. Spotka nie poniosta w 2009 r. zadnych kosztow z tytutu kredytu.

Na dzien 31.12.2009 roku Spdtka nie posiadata zadtuzenia z tytutu umowy o kredyt zawartej z BRE Bank S.A.

Umowa zawarta z Kredyt Bankiem S.A. obowigzujgca od dnia 05.10.2007 roku do 07.08.2009 roku o kredyt
dtugoterminowy obrotowy w ztotych polskich na kwote 50.000,000 tys. zt. Oprocentowanie kredytu wynosito
WIBOR 1M + marza 0,19 p.p., oprocentowanie zadtuzenia przeterminowanego 25% (zgodnie z Zarzadzeniem
Prezesa Zarzadu Banku), a prowizja przygotowawcza 0%. Przeznaczeniem tego kredytu jest finansowanie
biezacej dziatalnosci Spdtki. Zabezpieczenie kredytu stanowi weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowa.

W 2009 r. Spétka poniosta koszty korzystania z w/w kredytu w wysokosci 635,280 tys. zt z tytutu odsetek.
Spotka dokonata catkowitej sptaty pozostatej czesci kredytu w dwdch jednakowych ratach po 15.000 tys. zt w
dniach: 30.04.2009 r. i 05.08.2009r zamykajac sie saldem zerowym na koniec 2009 r.

Umowa zawarta z Bankiem Ochrony Srodowiska S.A. dnia 19.02.2008 roku do dnia 15.02.2009 roku,
przedmiotem ktdérej jest kredyt w rachunku biezacym na kwote 10.000 tys. zt z przeznaczeniem na
finansowanie biezacych potrzeb zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej — Spdiki.
Oprocentowanie kredytu wynosito WIBOR 1M + marza 0,3 p.p., oprocentowanie naleznosci
przeterminowanych 19,55/%, a prowizja przygotowawcza 0%. Zabezpieczeniem udzielonego kredytu jest
weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowg oraz petnomocnictwo do rachunku biezagcego kredytobiorcy w
BOS S.A.

W 2009 r. Spétka nie ponosita kosztdw z tytutu kredytu.

Na koniec roku 2009 Spétka nie posiadata zadtuzenia z tytutu wymienionej umowy kredytowej, okres jej
obowigzywania uptynat z dniem 15.02.2009 r.

Umowa kredytu obrotowego nieodnawialnego w walucie polskiej, zawarta z Powszechng Kasg Oszczednosci
Bankiem Polskim S.A. dnia 27.05.2008 r. do dnia 31.12.2009 r. przedtuzona aneksem z dnia 29.12.2009 r. do
dnia 31.12.2014 r. na kwote 250.000 tys. zt. W 2009 r. nastgpit wptyw transz w nastepujacych terminach:
31.03.2009 r. w wysokosci 50.000 tys. zt i 30.06.2009 r. w wysokosci 130.000 tys. zt. Na koniec 2009 r.
zadtuzenie z tytutu kredytu w PKO BP S.A. wyniosto 250.000 tys. zt.

Oprocentowanie wynosi: WIBOR 3M + 0,60 p.p., oprocentowanie zadiuzenia przeterminowanego wynosi
29%, prowizja za udzielenie kredytu 0,40% kwoty kredytu ptatna od wykorzystanych transz, prowizja za
zmiane terminu sptaty kredytu wprowadzona aneksem nr 3 z 29.12.2009 r. prowizja 0,40% od kwoty
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kredytu. Przeznaczeniem tego kredytu jest finansowanie biezacej dziatalnosci gospodarczej Spétki okreslonej
w statucie, a mianowicie czeSciowe finansowanie zadan inwestycyjnych realizowanych w latach 2008 - 2009
oraz ewentualna sptata dotychczasowego zadtuzenia, przy czym kredytobiorca zastrzegt, ze przystuguje mu
prawo zmiany przeznaczenia rzeczowego kredytu w trakcie trwania umowy.
Zabezpieczeniem udzielonego kredytu jest:

- weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowa,

- klauzula potracenia z rachunku w PKO BP S.A,,

- przelew wierzytelnosci z umow sprzedazy wegla na kwote 250.000 tys. zt, jaka przystuguje

w stosunku do Elektrowni "Kozienice" S.A. z siedzibg w Swierzach Gérnych.

Aneks nr 3 z 29.12.2009 r. wprowadza zobowigzanie Spdtki do dodatkowego zabezpieczenia kredytu w
przypadku, gdy w ocenie PKO BP S.A. nastgpi pogorszenie kondycji finansowej Kredytobiorcy i/lub grupy
kapitatowej skutkujgce koniecznoscig utworzenia przez PKO BP S.A. odpisdéw aktualizacyjnych (wg MSR)
i rezerw celowych, w formie i wartosci uzgodnionej z PKO BP S.A., pozwalajgcych na nietworzenie ww.
odpiséw i rezerw.

W 2009 roku Spotka wyptacita kwoty w wysokosci: 8.717,293 tys. zt tytutem odsetek od kredytu oraz 970,000
tys. zt tytutem prowizji.
Spfata kredytu zm. Aneksem nr 3 z 29.12.2009 r. dokonywana bedzie w nastepujacych terminach i kwotach:

1. rok 2011 —50.000 tys. zI;

2. rok 2012 - 65.000 tys. zt;

3. rok 2013 —70.000 tys. z;

4. rok 2014 - 65.000 tys. zt.

taczne zadtuzenie Spotki z tytutu zaciggnietych kredytéw na dzien 31.12.2009 r. wynosito 250.000 tys. zt. i
dotyczyto wytgcznie kredytu w PKO BP S.A.

Kredyty nie byly zaciggane:
a) pod zastaw, hipoteke lub przewtaszczenie aktywdw trwatych jako zabezpieczenie linii kredytowej
o rownowartosci przekraczajgcej 50 000 EURO,
b) pod zastaw, hipoteke lub przewtaszczenie zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa jako zabezpieczenie
linii kredytowe;j.

Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. w 2009 r. nie zaciggata, nie udzielata ani nie wypowiadata zadnych pozyczek.

W 2009 roku teczynska Energetyka Sp. z 0.0. nie udzielata, zaciggata ani nie wypowiadata uméw dotyczacych
kredytéw i pozyczek.

3.11 Informacja o instrumentach finansowych

W 2009 roku pomioty wchodzace w sktad Grupy nie stosowaty instrumentéw finansowych w zakresie
zabezpieczenia ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zakidcen przeptywdéw Srodkdw pienieznych oraz
utraty ptynnosci finansowej. Instrumenty finansowe posiadane przez Grupe zostaty ujete i opisane w Rocznym
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.

3.12 Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym poreczeniach i
gwarancjach, ze szczegolnym uwzglednieniem poreczen i gwarancji udzielonych
jednostkom powigzanym LW BOGDANKA S.A.

Spdtka Lubelski Wegiel BOGDANKA w 2009 roku nie udzielata gwarancji i poreczen.
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W 2009 roku teczynska Energetyka udzielita poreczenia umowy kredytu zawartej przez Gornik teczna S.A. z
Bankiem Ochrony Srodowiska w Lublinie.

Warto$¢ poreczenia z tytutu w/w umowy wynosi 825.000 zt i obowigzuje w okresie od 27.11.2009 do 30.04.2010
roku.

3.13 Opis istotnych pozycji pozabilansowych GK w ujeciu podmiotowym, przedmiotowym i
wartosciowym

W 2009 roku nie wystapity pozycje pozabilansowe Grupy.

3.14 Opis gtéwnych cech stosowanych w GK LW BOGDANKA systemow kontroli wewnetrznej i
zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania skonsolidowanych
sprawozdan finansowych

Grupa Lubelski Wegiel BOGDANKA sporzadza skonsolidowane sprawozdanie finansowe w oparciu o powszechnie
obowigzujace przepisy prawa oraz regulacje wewnetrzne.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w procesie sporzadzania sprawozdan
finansowych w Jednostce Dominujacej funkcjonuje szereg procedur wewnetrznych, ktérych celem jest
zapewnienie skutecznej i efektywnej kontroli oraz identyfikacji i eliminowania potencjalnych ryzyk. Przyjete
rozwigzania opieraja sie na regulaminie organizacyjnym Jednostki dominujacej, instrukcji obiegu dokumentdw,
polityce rachunkowosci, oraz zakresach obowigzkéw i uprawnien pracownikéw stuzb finansowo-ksiegowych.

Jednoczesnie, utrzymany jest w petnym zakresie obowigzek samokontroli pracownikéw i kontroli funkcjonalnej
sprawowanej przez wszystkie szczeble kierownicze - w ramach obowigzkéw koordynacyjno - nadzorczych.

Rzetelnos¢ sprawozdania finansowego zapewniajg dane wynikajgce z ksigg rachunkowych, ktére zawierajg zapisy
wprowadzone na podstawie wtasciwej dokumentacji zrodtowej.

Kompletnos¢ sprawozdawczosci obejmuje wszystkie dotyczace Grupy wzory sprawozdawcze. Sposdb prezentacii
danych ma zapewni¢ zrozumiato$¢ sprawozdania (przejrzystos¢ i jasnos$¢ informacji), przydatnos¢ informagiji
zawartych w sprawozdaniu oraz poréwnywalno$¢ prezentowanych danych.

Do prowadzenia ksiag rachunkowych w LW BOGDANKA S.A. stuzy system informatyczny FINANSE, bedacy czescig
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania INTEGRA. Stosowane systemy posiadajg zabezpieczenia hastowe przed
dostepem osob nieuprawnionych oraz funkcyjne ograniczenia dostepu do systeméw. Dokumenty zrodtowe bedgce
podstawa zapisbw w ksiegach rachunkowych podlegajg kontroli, w ramach tzw. kontroli funkcjonalnej
realizowanej przez komdrki merytorycznie odpowiedzialne za realizowane transakcje. Przed wprowadzeniem
dokumentu do ewidencji pracownicy stuzb ksiegowych i podatkowych dokonujg kontroli ostatecznej. Nadzoér nad
procesem przygotowania sprawozdania finansowego Grupy sprawuje Z-ca Prezesa Zarzadu ds. Ekonomiczno -
Finansowych, ktdremu podlegajg stuzby finansowo-ksiegowe realizujgce zadania w zakresie weryfikacji i
ewidencjonowania zdarzen gospodarczych w ksiegach rachunkowych Spotki oraz generowania danych
niezbednych do sporzadzania sprawozdan finansowych. Dodatkowo na jako$¢ sprawozdania finansowego
wplywajg doswiadczeni i wykwalifikowani pracownicy stuzb finansowo-ksiegowych, nad ktorymi kontrole
funkcjonalng sprawujg kierownicy poszczegdinych komérek organizacyjnych.

LW BOGDANKA S.A prowadzi ksiegi rachunkowe i sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z
Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci (MSR) oraz Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci
Finansowej (MSFF). Takie same zasady obowigzujg w spétkach tworzacych Grupe Kapitatowg Lubelski Wegiel
»Bogdanka” S.A., dla ktérych LW jest jednostkg dominujgca.

Grupa na biezgco $ledzi zmiany wymagane przez przepisy i regulacje zewnetrzne odnoszace sie do wymogow
sprawozdawczosci.
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Organem sprawujgcym nadzér nad procesem raportowania finansowego w LW BOGDANKA S.A oraz
wspOtpracujgcym z niezaleznym audytorem jest Komitet Audytu powofany w ramach kompetencji Rady
Nadzorczej Spotki. Ponadto, na mocy art. 4a ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, do obowigzkow
Rady Nadzorczej nalezy zapewnienie, aby sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spotki
spetniaty wymagania okreslone prawem.

Istotnym elementem jest réwniez funkcjonowanie w ramach struktury organizacyjnej Dziatu Kontroli
Wewnetrznej, ktory dziata w oparciu o ,Regulamin Kontroli Wewnetrznej”. System kontroli wewnetrznej w LW
BOGDANKA S.A oparty jest o zasady niezaleznosci i obejmuje wszystkie procesy Spotki, w tym obszary majace
bezposrednio lub posrednio wptyw na prawidtowos$¢ sprawozdan finansowych.

W celu potwierdzenia zgodnosci danych zawartych w sprawozdaniu finansowym ze stanem faktycznym i zapisami
w ksiegach rachunkowych prowadzonych przez Spétke, sprawozdanie poddawane jest badaniu przez niezaleznego
rewidenta, ktéry wydaje opinie w tym przedmiocie. Wyboru biegtego rewidenta dokonuje Rada Nadzorcza Spétki
W oparciu o wytyczne Ministerstwa Skarbu Panstwa, ktdre majg na celu zapewnienie bezstronnosci i niezaleznosci
przy realizacji powierzonych rewidentowi zadan.

Przyjete zasady postepowania dotyczace sporzgdzania sprawozdania finansowego majg zapewni¢ zgodno$¢ z
wymogami prawa i stanem faktycznym oraz odpowiednio wczesne identyfikowanie i eliminowanie potencjalnych
ryzyk, aby nie wptywaty one na rzetelnos¢ i prawidtowos¢ prezentowanych danych finansowych.

4, INWESTYCJE I PERSPEKTYWY ROZWOJU DZIALALNOSCI GRUPY KAPITALOWE] LW
BOGDANKA

4.1 Analiza SWOT Grupy

4.1.1 Czynniki zewnetrzne

Zewnetrzne szanse dla rozwoju Spotki:

- Rosnace globalne zapotrzebowanie na paliwa i energie;

- Zmiana polityki panstwa w zakresie restrukturyzacji gérnictwa — zauwazanie istotnej roli wegla jako
paliwa zajmujacego pozycje dominujgcg w bilansie energetycznym Polski, plany rzadowe utrzymania
zdolnosci wytwdrczych sektora gornictwa wegla oraz dazenia do zwiekszenia efektywnosci jego
dziatania;

- Korzystne potozenie geograficzne i wynikajaca z niego renta transportowa dla odbiorcéw wegla;

- Bliskos¢ potozenia od granicy wschodniej i mozliwosci eksportu na wschdd (Ukraina i Biatorus);

- Dobre relacje z otoczeniem, dziatalnos¢ bez konfliktéw, Scista wspdtpraca z samorzadami;

- Zwiekszenie zakresu samodzielnych przewozéw towarowych wegla na podstawie uzyskanej licencji,
mozliwos$¢ ograniczenia kosztdw przewozéw wegla do odbiorcow;

- Wieloletnie umowy z gtéwnymi odbiorcami wegla;

- Rozwdj czystych technologii weglowych, wdrazanie bezemisyjnych technologii produkcji z wegla i
przetwoérstwa na paliwa gazowe;

- Zapowiadane przez Rzad uruchomienie programu doptat do inwestycji poczatkowych w gérnictwie, w
wyniku czego Spétka moze pozyskac dodatkowe $rodki na inwestycje;

- Notowanie akcji Spotki na Gietdzie Papieréw WartoSciowych w Warszawie, wptywajace na duzag
transparentno$¢ LW BOGDANKA S.A., zwiekszenie jej wiarygodnosci wobec kontrahentéw oraz
kredytodawcow, a takze na mozliwo$¢ pozyskania w drodze emisji akcji na gietdzie dodatkowych
$rodkdéw na realizacje inwestycji.
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Zewnetrzne zagrozenia:

4.1.2

Konsolidacja w branzy wydobywczej — dziatalno$¢ silnych podmiotéow stymulujgcych rynek wegla
energetycznego;

Mozliwo$¢ utraty samodzielnosci gospodarczej Spétki w wyniku realizacji konsolidacji branzy paliwowo —
energetycznej na warunkach niekorzystnych dla Spotki;

Pomoc rzadowa dla restrukturyzowanych kopaln $lgskich polegajgca na dofinansowaniu, umorzeniu
dtugdw i dotacji podmiotowych;

Import do Polski tanszego wegla ze wschodu (z Rosji) przez kontrahentdw przemystowych;

Polityka Unii Europejskiej w zakresie zmniejszenia emisji CO2;

Silna pozycja kapitatowa odbiorcow wegla (energetyki zawodowej), nacisk na ograniczenie marzy
sprzedazy i zysku Spotki;

Wzrost wykorzystania alternatywnych zrédet energii;

Ograniczony zasadami bezpieczenstwa oraz technologig wzrost wydajnosci pracy nie adekwatny do
przewidywanego wzrostu cen zaopatrzeniowych na $rodki produkcji i materiaty oraz koszt pracy;

Ryzyko dotyczace zakresu opodatkowania infrastruktury produkcyjnej podatkiem od nieruchomosci;
Wysokie koszty inwestycyjne najnowszych, stosowanych przez Spétke technologii — $wiatowa
monopolizacja producentdw maszyn i urzadzen.

Czynniki wewnetrzne

Wewnetrzne mocne strony:

Eksploatacja pod terenami rolniczymi i ograniczenie optaty z tytutu szkéd gdrniczych;

Brak zaburzen geologicznych, prosta rozcinka ztoza pozwalajgca na planowanie Scian o wybiegach 2 — 5
km;

Prawie poziome zaleganie poktaddw i mozliwos¢ prowadzenia petnej mechanizacji;

Niskie koszty pozyskania 1 tony wegla i najwyzsza w branzy wydajnos¢ dotowa i ogdina;

Stale rosnacy udziat w sprzedazy wegla dla energetyki zawodowej w Polsce;

Nowoczesny park maszynowy i state jego odnawianie;

Doswiadczona i wyksztatcona kadra kierownicza i zarzgdzajgcg Spétki oraz przygotowana zawodowo i
doswiadczona zatoga;

Stabilne, dobre stosunki z powaznymi finalnymi odbiorcami wegla, poparte umowami dtugoterminowymi;
Korzystne wskazniki ptynnosci finansowej;

Mozliwosci dalszej restrukturyzacji i dywersyfikacji dziatalnoSci.

Wewnetrzne stabe strony

Niekorzystna pozycja fundamentalna (gteboko$¢ zalegania, zagrozenie temperaturowe, migzszosc
poktadow);

Znacznie zapopielenie wegla i koniecznos¢ wzbogacenia miatow;

Stosunkowo duza zawartosc siarki organicznej w ztozu (1,0-2,0%);

Trudne do przewidzenia, lokalne trudnosci z utrzymaniem wyrobisk chodnikowych i eksploatacyjnych
wynikajace z wysokich cisnien gorotworu i niskiej wytrzymatosci skat otaczajacych;

Stosunkowo maty udziat w rynku sprzedazy wegla kamiennego (7 %) w pordwnaniu do
konkurencyjnosci spotek weglowych.

teczynska Energetyka Sp. z o0.0.

Dodatkowo w teczynskiej Energetyce zidentyfikowano nastepujgce czynniki mogace mie¢ wplyw na jej
dziatalno$c¢:
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Zewnetrzne zagrozenia

urzadzenia istniejgcej kottowni nie s dostosowane do wymogéw ochrony Srodowiska
w zakresie standardow emisyjnych do powietrza, ktére zaczng obowigzywaé od 2011 r.,
a ktore juz ulegty zaostrzeniu od 2008 r.,

utrzymanie sie tendencji nizszego, w stosunku do wzrostu inflacji, wzrostu sterowanych przez URE
cen energii cieplnej,

w przypadku niepodjecia dziatarn modernizacyjnych szybko rosnace koszty remontdw,

istniejgca nadal niekorzystna konkurencja innych mediéw energetycznych (gaz ziemny).

Stabe strony

duze straty na przesyle energii cieplnej,

brak instalacji odsiarczania w kottowni w Bogdance,

wysokie koszty remontdw,

brak korelacji miedzy wzrostem kosztéw (ceny rynkowe), a przychodem (ceny sterowane przez
URE),

wysoki koszt wykonania nowych podtaczen do sieci,

oszczedno$ciowe  dziatania  odbiorcow  zmierzajgce do  ograniczenia  zapotrzebowania
na oferowane przez Spétke produkty (termomodernizacja),

brak porozumienia z wtadzami lokalnymi w zakresie rozwoju infrastruktury.

Ponadto istotne czynniki dla rozwoju teczynskiej Energetyki to:

modernizacja kotlowni na elektrocieptownie ze skojarzong produkcjg energii cieplnej
i elektrycznej (zabezpieczenie wszystkich wymogow dot. ochrony $rodowiska),

mozliwo$¢ otrzymania dotacji na inwestycje proekologiczne,

rozszerzenie oferty prowadzonych ustug w miescie teczna (np. konserwacje instalacji wewnetrznej
c.0. i c.w., wodno-kanalizacyjnej, utworzenie pogotowia instalacyjnego),

realizacja przebudowy kottowni na elektrocieptownie i wejscie na atrakcyjny rynek energii
elektrycznej w zwigzku z prognozg istotnych wzrostéw cen energii elektrycznej,

mozliwos$¢ produkcji kruszyw dla budownictwa z ubocznych produktéw spalania pochodzacych z
projektowanego dla elektrocieptowni kotfa fluidalnego,

zainteresowanie okolicznych producentéw uprawa roslin energetycznych stwarza szanse na stabilne
dostawy biomasy dla przysztej elektrocieptowni, co w konsekwencji pozwoli na produkcje atrakcyjnej
»Zielonej energii”,

utrzymujaca sie tendencja wzrostu cen paliw ptynnych i gazowych uatrakcyjnia oferte produkowanej
energii cieplnej.

Dotychczas, jak réwniez w przysztosci, na dziatalnos¢ Spétki zaleznej znaczny wptyw beda miaty regulacje prawne
wystepujace w zakresie:

optat i kosztow zwigzanych z ochrong Srodowiska naturalnego i korzystaniem z tego $rodowiska (za
emisje zanieczyszczen do atmosfery, za wydobywanie wody ze studni gtebinowych, za
odprowadzanie oczyszczonych éciekdw do wod powierzchniowych),

kosztéw dostosowania zrédet wytwarzania energii do nowych, bardziej restrykcyjnych norm emis;ji
zanieczyszczen do powietrza atmosferycznego,

szczegolnych zasad ksztattowania i kalkulacji taryf do rozliczen za ciepto i ustug z nim zwigzanych,
ksztattowania polityki cenowej panstwa w zakresie gospodarki podstawowymi surowcami
energetycznymi (takimi jak: wegiel, gaz, olej), a takze energig elektryczna.

Wszystkie w/w czynniki majg wplyw na ceny sprzedazy produkcji i ustug wykonywanych przez teczyniska
Energetyke, a tym samym na wysoko$¢ uzyskiwanych przychodow.
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4.2 Strategia rozwoju Grupy i polityka w zakresie kierunkdéw rozwoju Grupy
4.2.1 Strategia rozwoju LW , Bogdanka” S.A.

Celem strategicznym rozwoju LW BOGDANKA S.A. jest budowanie oraz wzrost wartosci Spotki dla akcjonariuszy
poprzez:
a) uzyskanie dostepu do nowych zasobdw oraz zwiekszenie poziomu wydobycia wegla w oparciu
o rozbudowe Pola Stefandw,
b) utrzymanie stabilnej pozycji gtdwnego dostawcy wegla, w szczegdlnosci dla energetyki zawodowej, na
obszarze wschodniej Polski,
c) wzmocnienie pozycji konkurencyjnej w wyniku obnizania kosztéw jednostkowych wydobycia i produkcji.

Gtoéwne strategiczne cele rozwoju zdefiniowane przez Spétke to:
a) podwojenie poziomu wydobycia surowca, a tym samym dwukrotne zwiekszenie udzialu w rynku
producentéw wegla kamiennego w Polsce,
b) poprawa efektywnosci wydobycia i produkcji wegla kamiennego,
C) zapewnienie samowystarczalnosci LW BOGDANKA w zakresie dostaw energii elektrycznej poprzez rozwdj
dziatalnosci w zakresie produkcji energii elektrycznej,
d) dziatania z zakresu ochrony Srodowiska.

Ponizej przedstawiono strategiczne cele rozwoju zdefiniowane przez Spotke wraz z opisem planowanych dziatan
na lata 2010-2015:

1) Podwojenie poziomu wydobycia wegla kamiennego:

a) Zwiekszenie mocy produkcyjnych Spétki poprzez rozbudowe Pola Stefanéw

Gtownym elementem strategii rozwoju LW BOGDANKA jest rozwdj Spotki w oparciu o rozbudowe Pola
Stefandéw, co pozwoli dwukrotnie zwiekszy¢é moce produkcyjne, a tym samym roczny poziom wydobycia
wegla kamiennego poczawszy od 2011 r. (z obecnych 5,4 min ton do docelowego poziomu 11,1 min ton
rocznie w 2014 roku).

Do gtéwnych inwestycji zwigzanych z rozbudowa Pola Stefanéw naleza:
«  Rozszerzenie obszaru gérniczego,
= Rozszerzenie obszaru goérniczego ,Puchaczéow IV” o cze$¢ obszaru ,K-3” o powierzchni ok.
17 km2 umozliwi dalszg eksploatacje poktadu 385/2 oraz udostepnienie i eksploatacje nowych,
nizej zalegajacych, poktadéw 389 i 391. taczne zasoby operatywne wegla po rozszerzeniu
wyniosg ok. 260 min ton,
=  Wydobycie wegla z wymienionych poktadéw w Polu Stefanéw odbywac sie bedzie szybem 2.1
wydobywczo - wentylacyjnym, ktérego uruchomienie planowane jest na 2011 r.,

*  Rozbudowa Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla:
= Planowana rozbudowa Zaktadu Przerobki Mechanicznej Wegla ma na celu dwukrotne
zwiekszenie wydajnosci Zakladu z obecnych 1200 t/h do 2 400 t/h, dzieki czemu mozliwa
bedzie zwiekszona produkcja wegla kamiennego, przy zatozeniu dwukrotnego zwiekszenia
wydobycia,
= Realizacja wyzej wymienionych dziatan pozwoli sprosta¢ zapotrzebowaniom rynku poprzez
dostosowanie zdolnosci produkcyjnych Spotki oraz struktury sprzedawanego wegla,

b) Wzrost zatrudnienia i zarzgdzanie zasobami ludzkimi

Strategia Spotki w zakresie zasobdw ludzkich jest spdjna z realizowang strategig produkcyjng i inwestycyjng
LW BOGDANKA. Jej priorytetem jest zapewnienie odpowiedniego, w relacji do posiadanych mocy produkcyjnych,
poziomu zasobdw kadrowych dla Spétki w kontekscie rozbudowy kopalni (Pole Stefanéw) i Zaktadu Przerdbki
Mechanicznej Wegla oraz procesu nabywania $wiadczen emerytalnych przez dotychczasowych pracownikow.
Obowigzujgce na koniec 2009 r. przepisy emerytalne powodujg, iz do 2015 r. okoto 30% zatogi Spétki (w tym
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gtéwnie pracownicy zatrudnieni bezposrednio przy wydobyciu wegla) nabedzie uprawnienia emerytalne. Ponadto
przepisy gornicze wymagajg od oséb zatrudnionych w ruchu zaktadéw gdrniczych okreslonych kwalifikacji,
ktérych zdobycie wymaga m.in. kilkuletniego stazu pracy. W zwigzku z tym Spotka prowadzi od 2007 r.
systematyczny nabdr nowych pracownikéw w celu pozyskania niezbednych zasobéw kadrowych w kontekscie
zakladanego zwiekszenia poziomu wydobycia. W wyniku tych dziatan do 2010 roku Spdtka zamierza osiggnac
poziom zatrudnienia pracownikow posiadajgcych szczegdlne kwalifikacje do prowadzenia robdt gorniczych
adekwatny do planowanego poziomu mocy produkcyjnych wynikajacego z rozbudowy Pola Stefandw.
W celu realizacji strategii zarzadzania zasobami ludzkimi Spoétka zamierza dodatkowo nawigzywac i kontynuowac
wspOtprace ze szkotami ksztatcacymi osoby o szczegdinych kwalifikacjach w branzy gdrniczej, mechanicznej
i elektrycznej.
Ponadto strategia zasobdw ludzkich Spétki zaktada podejmowanie dziatan majacych na celu poprawe stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy poprzez:

» doskonalenie systemu zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy,

»  zapewnienie pracownikom szkolen i rozwoju zawodowego,

» wprowadzenie nowych rozwigzan w zakresie monitoringu zagrozen wystepujacych w procesach

technologicznych oraz parametréw Srodowiska pracy,
»  wprowadzenie nowych rozwigzan w zakresie kompleksowego ksztattowania srodowiska pracy,
«  wprowadzenie nowych technologii, maszyn i urzadzen w procesach produkcyjnych.

c) Dziatania marketingowe

Wzrostowi wartosci LW BOGDANKA sprzyja¢ bedzie takze realizacja przez Spotke strategii marketingowej majacej
na celu promocje Spofki i jej produktéw: wegla kamiennego (marki BOGDANKA) i ceramiki (marki EKoKLINKIER),
a przez to osiggniecie zaktadanych rezultatow sprzedazy.

Spotka zaktada systematyczne prowadzenie dziatan marketingowych zwigzanych z poszukiwaniem nowych
odbiorcdw wegla kamiennego, w celu zdywersyfikowania struktury kontrahentéw, a tym samym zmniejszenia
stopnia uzaleznienia Spotki od odbiorcow.

2) Poprawa efektywnosci wydobycia wegla kamiennego:

a) Wdrozenie techniki strugowej urabiania wegla w Scianach wydobywczych (uzyskanie dostepu do nowych
zasobow przemystowych)

W I pdtroczu 2008 r. Spdtka podjeta prace zwigzane z wdrozeniem techniki strugowej urabiania wegla w $cianach
wydobywczych, w pokfadach cienkich - ponizej 1,6 m. Wdrozenie ww. techniki w warunkach geologiczno-
goérniczych kopalni LW BOGDANKA umozliwi eksploatacje poktadéow o mniejszej niz dotychczas grubosci
(od 1,2 m), a tym samym powiekszy zasoby przemystowe wegla bedace w dyspozycji Spétki. Dotychczasowa
technika urabiania wegla (technika kombajnowa) pozwalata na osiggniecie uzysku wegla na poziomie ok. 70%
(wskaznik uzysku wegla handlowego z urobku brutto ogétem). Wdrozenie techniki strugowej urobku wegla
pozwoli na zwiekszenie ww. wskaznika do ok. 75%. Spotka planuje uruchomienie pierwszej Sciany
eksploatowanej technikg strugowg w 2010 r.

b) Poprawa efektywnosci produkcji wegla kamiennego

Rozbudowa mocy produkcyjnych w Spotce zwigzana z inwestycjg w Pole Stefandw oraz wykorzystanie istniejgcej
infrastruktury kopalni, w tym szybow w Stefanowie, pozwoli Spdtce zwiekszy¢ efektywnosé ekonomiczng produkcji
wegla kamiennego. Ponadto realizacja projektu:
» dzieki uruchomieniu drugiego szybu wydobywczego 2.1 w rejonie wystepowania zasobdw ztoza
w poktadach 385/2, 389 i 391 wyeliminuje konieczno$¢ wykonania i utrzymywania wyrobisk
korytarzowych dla odstawy urobku z rejonu Stefanowa do Zaktadu Mechanicznej Przerdbki Wegla
w Bogdance,
»  podniesie bezpieczenstwo funkcjonowania kopalni, poniewaz w przypadku awarii lub wytgczenia z ruchu
jednego z szybéw, wydobycie bedzie mogto odbywac sie drugim.

c) Restrukturyzacja i zarzgdzanie majgtkiem nieprodukcyjnym

Strategia rozwoju Grupy LW Bogdanka przewiduje kontynuacje zapoczatkowanych w latach 90-tych dziatan
restrukturyzacyjnych, ktérych celem jest poprawa efektywnosci organizacyjnej oraz efektywnosci gospodarowania
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posiadanymi zasobami, w tym majgtkiem i zasobami ludzkimi. Realizacja dziatan restrukturyzacyjnych winna
przyczyni¢ sie takze do poprawy pitynnosci finansowej Spotki oraz obnizenia kosztéw dziatalnosci
pozaprodukcyjnej.

d) Gospodarowanie produktami ubocznymi

Strategia rozwoju Spotki zaktadajgca wzrost zdolnosci produkcyjnych zakladu gérniczego prowadzi¢ bedzie
do wzrostu ilosci wytwarzanych przez Spétke odpaddw gdrniczych i innych odpaddw przemystowych.

Wedtug szacunkéw Spotki okoto 20% (do 650 tys. ton) odpaddw gorniczych bedzie sktadowana na skladowisku w
Bogdance, na ktdrym na biezagco beda przeprowadzane prace rekultywacyjne. Pozostate odpady gdrnicze beda
zagospodarowywane m.in. do:

»  rekultywacji wyrobisk poeksploatacyjnych, nieuzytkéw i innych terenéw poprzemystowych,

«  modernizacji drég lokalnych, wykonywania podbudowy drdg, utwardzania terendw,

»  budowy obiektéow hydrotechnicznych, w tym watdw przeciwpowodziowych,

«  budowy obiektow sportowo-rekreacyjnych takich jak: boiska, tory motocrossowe, gorki saneczkowe,

«  produkcji materiatow budowlanych w ZCB EkoKLINKIER,

»  Strategia Spétki w zakresie gospodarowania produktami ubocznymi zaktada przekazywanie odpadéow
poprzemystowych  nadajagcych sie do powtdrnego  wykorzystania do  zagospodarowania
wyspecjalizowanym  firmom badz osobom fizycznym, natomiast pozostatych  odpaddéw
do unieszkodliwienia firmom specjalistycznym.

3) Rozwdj dziatalnosci w zakresie produkcji energii elektrycznej:

a) Przeksztatcenie cieptowni spotki teczyriska Energetyka w elektrocieptownie

Jednym z celéw strategicznych Grupy LW Bogdanka jest zagwarantowanie samowystarczalnosci kopalni w
zakresie dostaw energii elektrycznej w wyniku budowy kotta fluidalnego z turbozespotem w spotce zaleznej
teczynska Energetyka. Realizacja programu inwestycyjnego spotki teczynska Energetyka ,Modernizacja
i rozbudowa cieptowni w Bogdance na elektrocieptownie ze skojarzong produkcja energii cieplnej i elektrycznej”
przewidziana zostata na lata 2008-2014 i obejmuje dwa etapy.

W pierwszym etapie (lata 2008-2010) przeprowadzone zostaty inwestycje przygotowujace (przebudowa kottow
wodnych, budowa instalacji odsiarczania, wyposazenie cieptowni w wysokosprawne urzadzenia odpylajace,
budowa stacji uzdatniania wody).

W drugim etapie, przewidzianym na lata 2011-2014, wybudowany zostanie kociot fluidalny oraz turbozespét
upustowo - kondensacyjny, stanowigce kluczowe elementy parku maszynowego elektrocieptowni.

Jako paliwo w elektrocieptowni stosowane bedg muty weglowe (bedace dzisiaj odpadami), powstajgce w trakcie
wzbogacania wegla w zakladzie przerobczym kopalni oraz osady poscieckowe powstajgce w biologicznych
oczyszczalniach $ciekdw komunalnych. Projekt ten przewiduje takze zabezpieczenie dostawy biomasy typu
rolniczego dla elektrocieptowni w Bogdance w ilosci niezbednej do uzyskania wymaganych prawem certyfikatow
»Zielonej energii”, poprzez realizacje programu w zakresie organizacji kontraktacji biomasy rolnicze;j.

4) Dzialania z zakresu ochrony srodowiska

W branzy gornictwa wegla kamiennego, w ktorej Spotka prowadzi dziatalno$¢ operacyjng, szczegdlnie istotne sg
dziatania z zakresu ochrony $rodowiska. Grupa LW BOGDANKA S.A. posiada wszelkie konieczne pozwolenia w
zakresie ochrony powietrza atmosferycznego i gospodarki wodno - $ciekowej.
W kontekscie planowanego przez LW BOGDANKA podwojenia poziomu wydobycia wegla poczawszy od 2014 r.,
nastepowat bedzie systematyczny wzrost szkdd gérniczych, zaréwno w obiektach budowlanych jak i na obszarze
gruntéw rolnych (powstawanie lokalnych podtopien gruntéw w wyniku osiadania powierzchni terenu gérniczego w
miare postepu robdt pod ziemig). Spdtka planuje kompleksowe dziatania niwelujgce wptyw eksploatacji gérniczej
na powierzchnie terenu poprzez:

« wykonywanie profilaktycznych zabezpieczen budynkdw przed skutkami szkoéd goérniczych,

« wykonywanie prac naprawczych w budynkach w czasie i po zakonczeniu eksploatacji,

«  zwrot inwestorom kosztow przystosowywania do terenu gdrniczego nowych budynkdw realizowanych na

terenie goérniczym,

»  przeprowadzanie robdt odwodnieniowych gruntow.
Jednym z gtdwnych zadan inwestycyjnych w tym zakresie bedzie realizacja wielofunkcyjnego zbiornika wodnego
»Szczecin”. Inwestycja ta zlikwiduje skutki osiadania terenu oraz przywréci do uzytkowania zdegradowany obszar,
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a tym samym w sposob istotny ograniczy negatywny wplyw prowadzonej przez Spotke eksploatacji na
Srodowisko.

4.2.2 Strategia rozwoju teczynskiej Energetyki Sp. z o.0.

Zarzad ,teczynskiej Energetyki” Sp. z 0.0. w Bogdance wyznaczyt dla Spétki nastepujace cele
strategiczne do realizacji w okresie do roku 2015:

Realizacja programu inwestycyjnego ,Modernizacja i rozbudowa cieptowni w Bogdance na elektrocieptownie ze
skojarzong produkcjg energii cieplnej i elektrycznej” w systemie etapowym, tj.:

W ramach Etapu I, realizowanego do konca 2010 roku, wykonane beda 4 Zadania oméwione
ponizej.

Zadanie nr 1 — Przebudowa i modernizacja 5 kottéw wodnych WR-5.

Gtéownym celem modernizacji jest poprawa stanu technicznego kottéw wraz z przystosowaniem ich do
wspdtspalania biomasy. Do konca 2009 r. zmodernizowano i wigczono do ruchu 3 kotty WR-5, pozostate 2
zostang zmodernizowane do konca 2010 r.

Zadanie nr 2 — Budowa instalacji odsiarczania, odpylania oraz dostosowanie infrastruktury Cieptowni do nowego
uktadu technologicznego.

Budowa instalacji odpylania i odsiarczania dla wszystkich zmodernizowanych kottéw wodnych Cieptowni w
Bogdance (5xWR-5 i 1xWRp-46/W-28) ma na celu ograniczanie emisji zanieczyszczen do atmosfery i
dostosowanie zrédta energii do wymagan prawa w zakresie standarddw emisyjnych, co musi nastagpi¢ do konca
2010 r. Obecnie trwa procedura przetargowa, w wyniku ktérej wytoniony zostanie wykonawca instalacji ,,pod
klucz”.

Zadanie nr 3 — Budowa Stacji Uzdatniania Wody (SUW) wraz z potgczeniami technologicznymi z hydrofornia i
terenem Cieptowni.

Stacja Uzdatniania Wody (,SUW") produkowac bedzie, z wody pochodzacej z odwadniania kopalni, wode pitng,
wode uzupetniajaca straty sieci cieptowniczej oraz wode uzupetniajaca straty obiegu chtodzacego i obiegu wodno
— parowego projektowanej Elektrocieptowni.

SUW zlokalizowana bedzie na terenie istniejacej oczyszczalni Sciekdw, ktdra nadal bedzie eksploatowana, a jej
koncowa czes$¢ zlokalizowana bedzie w adaptowanym na nowe cele budynku istniejgcej zmiekczalni.

Obecnie przygotowywana jest dokumentacja przetargowa na udzielenie zamoéwienia na wykonanie z
zaprojektowaniem Stacji Uzdatniania Wody.

Zadanie nr 4 — Przebudowa linii 110 kV na przedpolu stacji 110/6 kV Bogdanka.

Przebudowa linii 110 kV realizowana bedzie, w oparciu o posiadang dla tego zadania decyzje o pozwoleniu na
budowe, w celu usuniecia kolizji istniejgcych napowietrznych linii 110 kV z projektowang Elektrocieptownia.

W ramach Etapu II, tj. od poczatku 2011 r. do konca III kwartalu 2014 r. budowana bedzie
Elektrocieptownia w oparciu o kociot fluidalny OFz-265 (265 t/h pary) i turbozespot upustowo —
kondensacyjny o mocy 77 MWe.

W ramach tego Etapu zrealizowana réwniez bedzie infrastruktury niezbedna do prawidtowego funkcjonowania
Elektrocieptowni.

Obecnie opracowywana jest dokumentacja przetargowa na udzielenie zamdwienia publicznego na wykonawstwo
»pod klucz” dla modernizacji i rozbudowy cieptowni w Bogdance na elektrocieptownie ze skojarzong produkcja
energii cieplnej i elektrycznej. Procedura wyboru wykonawcy bedzie trwata do konca 2010 r.
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4.3

4.3.

Inwestycje LW BOGDANKA S.A.

1 Inwestycje rzeczowe

4.3.1.1 Inwestycje Spotki w latach 2008 — 2009

Tabela Nr 21 Srodki trwate i wartoéci niematerialne i prawne przekazane do uzytkowania w latach 2008 i 2009.

Grupa srodkow trwatych 2008 2009
tys. zt % tys. zt %

Budynki i budowle 243081 73,91% 248924 74,34%
Maszyny i urzadzenia 76779 23,35% 70713 21,12%
Srodki transportu 6797 2,07% 8834 2,64%
Wartosci niematerialne i prawne 654 0,20% 4263 1,27%
Inne $rodki trwate 1463 0,44% 1117 0,33%
Grunty 104 0,03% 1004 0,30%
RAZEM 328878 100,00% 334855 100,00%

W 2008 roku inwestycje finansowane byty wytacznie ze Srodkdw wiasnych. W 2009 roku Spotka finansowata
czes$¢ inwestycji w kwocie 55 min zt kapitatem obcym w postaci kredytu bankowego.

Inwestycje Spotki w 2009 roku

W 2009 roku nastapito zwiekszenie Srodkow trwatych o 330 592 tys. zt i wartosci niematerialnych prawnych o
4 263 tys. zt.

Najwazniejsze obiekty zrealizowane w 2009 roku to:

Budowa szybu wydobywczo-wentylacyjnego 2.1 w polu Stefanow

1.
2.
3.

4.

Szyb 2.1 — zbrojenie szybu — zadanie zakoriczono, zabudowano pomost zamykajacy na poz. -15,40 m.

Szyb 2.1- urzadzenie wyciggowe — obiekt w trakcie budowy.

Szyb 2.1 — kompletna wieza wyciggowa wraz z nadszybiem — rozstrzygnieto przetarg na wykonanie, trwa
opracowywanie projektéow wykonawczych.

Zbiorniki retencyjne w polu Stefandw — obiekty w trakcie budowy.

Rozbudowa Zaktadu Przerobki Mechanicznej Wegla

1.

Rozbudowa ZPMW do zdolnosci przerdbczej 2400 t/h — w roku 2009 prowadzono procedure przetargowa,
ktdra nie zostata zakoriczona do dnia przekazania Sprawozdania. W roku 2010 rozpocznie sie proces budowy.
Transport urobku z szybu 2.1 w Stefanowie — w roku 2009 przeprowadzono procedure przetargowg i wybrano
wykonawce. W roku 2010 prowadzony bedzie proces budowy przez Polimex — Mostostal S.A. zgodnie z
umowag na roboty budowlane.

Rozbudowa skfadowiska wegla — trwaja procedury zwigzane z opracowaniem planu zagospodarowania
przestrzennego.

Pozostate inwestycie w infrastrukture techniczng Pola Stefanow

1.

Obiekty budowlane pola Stefandéw (budynek maszyny wyciggowej i rozdzielni, hala warsztatowo-
magazynowa, stacja wentylatoréw gtdwnych przy szybie 2.1, drogi i place) w Stefanowie — zakonczono
budowe hali magazynowo-warsztatowej, pozostate obiekty w trakcie budowy. Nie rozpoczeto budowy
rozdzielni z zasilaniem maszyny wyciggowej z uwagi na przeciggajace sie procedury przetargowe.

Centralna klimatyzacja pola Stefanéw — (uktad klimatyzacji dotu kopalni) — obiekt w trakcie budowy.
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Rozbudowa uktadu torowego stacji Bogdanka

1.

Wykonana zostata dokumentacja budowlana i wykonawcza, facznie z uzyskaniem pozwolenia na budowe.

Udostepnienie poktadow wegla

1.  Wyrobiska na poz. 990 w polu Stefandw — obiekty w trakcie budowy (ostatnia faza).

2. Wyrobiska wentylacyjno-transportowe w pokt. 385/2 w polu Stefanéw — obiekty w trakcie budowy.

3. Wyrobiska w poktadzie 385/2 dla uruchomienia pierwszej Sciany 7/VII w polu Stefanéw — obiekty w trakcie
budowy.

4. Wyrobiska udostepniajgce w pokfadzie 385/2 pole VII Stefanéw — obiekty w trakcie budowy.

5. Wyrobiska przyscianowe w polu Bogdanka i Nadrybie — obiekty w trakcie budowy.

Zakupy dobr gotowych

1. Zbrojenie sciany 1/VI w poki 385 — wyposazenie w kompleks strugowy obejmujacy sekcje obudowy
zmechanizowanej, przenosnik zgrzebtowy $cianowy, strug urabiajacy, urzadzenia zasilania i sterowania na
napiecie 3,3 kV, przenosnik podscianowy zgrzebtowy. W 2009 roku poniesiono koszty zaliczki w wysokosci
10% wartosci kompleksu strugowego oraz montazu przenosnika zgrzebtowego i czesciowego montazu
obudowy Scianowej. Planowany termin zakonczenia zbrojenia $ciany to 23 marca 2010 roku.

2. Gtéwne pozycje zakupdw to:

- Przenosniki tasmowe

- Stacje transformatorowe i wytgczniki

- Pompy i agregaty hydrauliczne

- Ustanowienie uzytkowania wieczystego
- Wagony weglarki

- Lokomotywy podwieszane

- Spagotadowarki

- Obudowy zmechanizowane

taczna kwota w/w pozycji to 22 392,56 tys. zi.

Inwestygje odtworzeniowe

1.

Budowa obiektéw budowlanych pola Bogdanka i Nadrybie (punkt wydawania Srodkéw strzatowych w
Bogdance, zuraw wiezowy w Nadrybiu) — obiekty przekazano do eksploatacji

Modernizacja istniejgcych obiektéw budowlanych (taznia gdrnicza w Bogdance, cechownia w Nadrybiu, drogi
na skfadzie MW w Albertowie) — obiekty przekazano do eksploatacji.

Obiekty rozdzield maszyn wyciggowych i inne ukfady elektroenergetyczne (uktad zasilania maszyny
wyciggowej szybu 1.2 i stacji wentylatoréw szybu 1.3) — obiekty przekazano do eksploatacji.

Modernizacje maszyn gdrniczych, gtéwne pozycje to:

Stacje transformatorowe

- Kombajn chodnikowy AM-75

Obudowa $cianowa Glinik 10/23

Lokomotywy spalinowe podwieszane

taczna kwota w/w pozycji to 7 359,7 tys. zt.

Remont maszyn i urzadzen, gtéwne pozycje to:
- Kombajn $cianowy JOY 4LS

- Kombajn chodnikowy AM-75

- Lokomotywa spalinowa S-200

- Remonty weglarek
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taczna kwota w/w pozycji to 6 460,2 tys. zi.

6. Sieci kablowe energetyczne i telekomunikacyjne — obiekty w trakcie budowy.

7. Odstawa kamienno-weglowa ZPMW z szybu 1.2 — zakonczono budowe i obiekt oddano do eksploatacji.

8. Rozdzielnia 6kV 67 RW w ZPMW — wykonano modernizacje i obiekt przekazano do eksploatacji.

9. Linia technologiczna produkgcji cegly (odbudowa po pozarze i modernizacja) — obiekt przekazano do eksploatacji.
Ochrona Srodowiska

1. Rozbudowa sktadowiska odpaddw gdrniczych — trwajg prace zwigzane z wykonaniem projektow budowlanych i
wykonawczych.
2. Zbiornik retencyjny Szczecin — trwajg prace zwigzane z wykonaniem projektow.

Wykonanie i modernizacja wyrobisk w polu Bogdanka i Nadrybie

1. Pozostate wyrobiska (torkret w chodniku wodny 5 i chodnik odstawczy 1/VI) — zakonczono drazenie.
2. Modernizacje i przebudowy wyrobisk gérniczych — wykonano planowany zakres robdt.

4.3.1.2 Zestawienie inwestycji w latach 2009 i 2010 roku - realizacja celow emisyjnych

Emisja akcji serii C miata na celu pozyskanie przez Spétke $rodkéw finansowych na sfinansowanie zakoriczenia
wybranych kluczowych zadan inwestycyjnych realizowanych w ramach rozpoczetego w latach ubiegtych
(poczawszy od 1999 roku) programu inwestycyjnego zwigzanego z rozbudowg mocy produkcyjnych LW
BOGDANKA S.A. w zakresie produkcji wegla energetycznego poprzez rozbudowe Pola Stefandw, ktory dotychczas
finansowany byt ze Srodkéw wiasnych Spotki.

Z tytutu przeprowadzenia emisji akcji serii C, Spotka uzyskata w 2009 roku wptywy na poziomie 528 000 tys. zt
(po uwzglednieniu kosztéw emisji wptywy LW BOGDANKA S.A. wyniosty 521 051 tys. zt). Pozyskane z emisji akcji
Spotki $rodki finansowe pozwolg na sfinansowanie — oprocz zadan inwestycyjnych okreslonych w Prospekcie
emisyjnym (cele emis;ji) - takze dodatkowych zadan, tj. wykonanie wyrobisk gdrniczych w Polu Stefandw, budowe
zbiornikdw retencyjnych w Polu Stefandw oraz zakup kompleksu przodkowego.

Dziatania majace na celu realizacje zatozonej strategii rozwoju Spotki LW BOGDANKA w perspektywie najblizszego
okresu skupiac sie bedg przede wszystkim na pracach zwigzanych z rozstrzygnieciem procedur przetargowych
dotyczacych wyboru wykonawcow dla realizacji zadan inwestycyjnych Spétki oraz wdrozenia procesu ich realizacji,
w tym (wg stanu na dzien 10.03.2010 r.):

*  Budowa szybu wydobywczo-wentylacyjnego 2.1 — inwestycja w trakcie realizacji;
»  Rozbudowa Zakfadu Przerdbki Mechanicznej Wegla, w tym:

a. Rozbudowa zaktadu Przerébki Wegla do zdolnosci przerobu 2 400 t/h z obecnych

1 200 t/h - w trakcie postepowania protestacyjnego ;

b. Budowa uktadu transportu z urobku z pola Stefanéw do ZPMW — inwestycja w trakcie realizacji;
»  Budowa obiektéw budowlanych pola Stefanéw — rozpoczeta realizacja inwestycji;
«  Klimatyzacja czesci podziemnej kopalni — inwestycja w trakcie realizacji;
*  Rozbudowa uktadu torowego stacji Bogdanka — w trakcie procesu przetargowego

W 2009 roku nabyto rzeczowe aktywa trwate na kwote 365 894 tys. zt i wartosci niematerialne i prawne na kwote
4 244 tys. zt, co znalazto odzwierciedlenie w Sprawozdaniu z przeptywdw pienieznych. Zestawienie wydatkdw na
poszczegodlne zadania inwestycyjne przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela Nr 22 Wydatki inwestycyjne w 2009 roku i planowane na 2010 rok w podziale na zadania

Prospekt Wykonanie Prospekt Plan Prospekt Razem
Zadanie inwestycyjne 2009 2009 2010 2010 2009-2010 2009-2010
[zH [zH [zH [zH [z4] [z4]
Inwestycje rozwojowe, w tym: 331 22(7) 205 293776 | 446 200 000 | 550 335000 777 227 000 | 755 628 776
Infrastruktura techniczna na powierzchni pola Stefanow, 189 500
szyb 2.1, rozbudowa ZPMW, pozostate, w tym: 000 57 832451 | 255 200000|332272000| 444 700 000 390 104 451
- Budowa szybu wydobywczo-wentylacyjnego 2.1 w polu | ., 500009  30792949| 32800000| 81870000 53300000| 112662949
Stefanow
frs . . 140 200
- Rozbudowa Zakladu Przerobki Mechanicznej Wegla 000 1934677 179500000158 730000 319 700000| 160664 677
- Pozostale inwestycje w infrastrukture techniczna Pola |, 500 000 | 24641682 33800000| 81656000 61600000| 106297 682
Stefanow, w tym:
- Rozbudowa ukfadu torowego stacji Bogdanka 1 000 000 463 143 9100000 10016 000 10 100 000 10 479 143
Udostepnienie poktadow wegla 14 (5):(7) 147 461 325| 191 000 000 218 063 000, 332527 000 365 524 325
P . 145 162
Zakupy gotowych débr inwestycyjnych, w tym: 000 54712655| 20000 000|262 612243 | 165162000 | 317 324 898
, . 140 000
Kompleks strugowy - 1 (Sciana 1/VI/385) 000 16 587 500 0|135329723| 140000000 151 917 223
Zakupy gotowych dobr ~ inne oraz wartosci 5162000 38125155| 20000000 127 282520| 25162000 165 407 675
niematerialne i prawne
Inwestycje odtworzeniowe 50 578 000 54 274 305 38070 000| 61 259 657 88 648 000 | 115 533 962
Ochrona srodowiska 3198 000 857 829 2600 000 4912 000 5 798 000 5769 829
Wykona_mle i modernizacja wyrobisk w polu Bogdanka i 0 54 999 435 ol 55203200 ol 110 202 635
Nadrybie
529 965 1 036 835 1 304 460
RAZEM: 000 370.138.000| 506 870 000|934 322 100 000 100




inwestycjami wykonanymi w 2009 roku oraz planem na 2010 roku, a
wielkosciami przedstawionymi w Prospekcie Emisyjnym Spotki

Wykonanie zadan inwestycyjnych w 2009 roku odbiega od plandw przedstawionych w prospekcie emisyjnym
Spotki.

Jedng z przyczyn takiego stanu rzeczy sg roznice miedzy zasadami sporzadzania i prezentacji planow
inwestycyjnych a stosowanymi zasadami rachunkowosci.

Te réznice dotyczg w szczegdlnosci nastepujacych pozycji planu inwestycyjnego:

1. Udostepnienie poktadow wegla
2. Inwestygie odtworzeniowe
3. Wykonanie i modernizacja wyrobisk w polu Bogdanka i Nadrybie

Ponadto, w wyniku statego monitoringu rozwigzan technologicznych dostepnych na rynku, Spétka w przypadku
niektérych zadan inwestycyjnych zdecydowata sie na zakup bardziej zaawansowanych, drozszych rozwigzan od
pierwotnie zaktadanych w planach. Decyzje te poprzedzone byty analiza wptywu wyboru nowych technologii na
poézniejszy wzrost wydajnosci produkcji i wynikaty z realizacji celéw strategicznych Spdiki, zaktadajacych state
podnoszenie efektywnosci wydobycia oraz stosowania nowoczesnych technologii, a takze z faktu pozyskania z
emisji akcji na Gietdzie Papierdw Wartosciowych $rodkéw wyzszych od pierwotnie zaktadanych.

Ponizej przedstawiono gtéwne przyczyny, ktdére miaty wptyw na rdznice pomiedzy wydatkami inwestycyjnymi
poniesionymi przez Spétke w 2009 roku i wydatkami planowanymi na 2010 rok, a opublikowanymi wczesniej w
Prospekcie emisyjnym planami, w ramach poszczegdlnych zadan inwestycyjnych:

1. Budowa szybu wydobywczo-wentylacyjnego 2.1 w polu Stefanow

Wzrost naktadéw podyktowany jest:

- Zmiang zatozen konstrukcyjnych wiezy wyciggowej (wprowadzono do realizacji cigg komunikacyjny z
windg towarowg),

- Wykonaniem zbiornikdw retencyjnych w polu Stefanéw we wzmocnionej technologii (czesciowa obudowa
tubingowa),

- Wprowadzeniem przy realizacji projektowania i budowy urzadzen przyszybowych petnej automatyki i
rozwigzan zapewniajacych zdalny nadzor i monitoring urzadzen.

2. Rozbudowa Zaktadu Przerobki Mechanicznej Wegla

Zmniejszenie naktadéw podyktowane jest:

- Nizsza od zaktadanego kosztorysu oferta wykonawcy ,Budowy uktadu transportu urobku z Pola Stefandw
do ZPMW",

- Nizszymi od zaktadanego kosztorysu ofertami potencjalnych wykonawcéw ,Rozbudowy zdolnosci
przerébczych ZPMW z obecnego poziomu 1 200 do 2400 t/h” oraz przesunieciem terminu zakonczenia
inwestycji z uwagi na przeciggajace sie procedury przetargowe,

- Przesunieciem terminu realizacji budowy sktadowiska wegla z uwagi na przeciagajace sie procedury
zatwierdzenia Planu zagospodarowania przestrzennego.

3. Pozostate inwestycje w infrastrukture techniczna Pola Stefanow

Wzrost naktadéw podyktowany jest:

- Wprowadzeniem przy realizacji projektowania i budowy urzadzen stacji wentylatoréw gtéwnych przy
szybie 2.1 nowoczesnych rozwigzan pozwalajgcych na ptynng regulacje wydajnosci wentylatoréw,
ponadto z uwagi na koniecznos¢ zapewnienia pewnosci dziatania urzadzen podjeto decyzje o zakupie
petnej rezerwy niezbednych czesci i urzadzen rezerwowych,
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- Realizacjg Centralnej klimatyzacji pola Stefandw w petnym zakresie (poczgtkowo planowano stopniowg
rozbudowe uktadu w latach nastepnych), dodatkowo na wzrost kosztéw inwestycyjnych ma wplyw
wliczenie (zgodnie z zaleceniami UKS) do zadania kosztdw zakupu i montazu systemu rurociggow.

4. Rozbudowa uktadu torowego stacji Bogdanka

- Zadanie realizowane jest zgodnie z zatozeniami.

5. Zakupy dobr gotowych

Wzrost naktadéw podyktowany jest:

- Podjeciem decyzji o zakupie petnego kompleksu strugowego do urabiania niskich poktadéw od jednego
producenta (tacznie z obudowg Scianowq). Taka decyzja podyktowana byta koniecznoScig uzyskania od
wykonawcy urzadzen gwarancji zapewniajacej odpowiednie wydobycie ze Sciany. Z uwagi na cykl
wykonania wyrobisk i uruchomienia wydobycia wiekszo$¢ naktadéw zostata przesunieta z 2009 na rok
2010,

- Wzrost naktadéw na zakupy ddbr gotowych wynika przede wszystkim z zakupéw nowych wysoko-
wydajnych urzadzen odstawy i transportu niezbednych do uruchomienia wydobycia w polu Stefanéw w
miejsce urzadzen posiadanych przez Spotke oraz zakupu wysokowydajnego kompleksu przodkowego.

6. Ochrona srodowiska

- Zadania realizowane s3g zgodnie z zatozeniami. Drobne korekty dotycza przesuniecia czesci nakladéw z
2009 ma 2010 rok.

4.3.1.3 Inwestycje planowane na lata 2010-2011

Spotka realizuje inwestycje diugoterminowe wynikajgce z przyjetej przez Zarzad i Rade Nadzorczg Strategii
rozwoju Spoétki Lubelski Wegiel ,,Bogdanka” SA w oparciu o rozbudowe Pola Stefandw.

Strategia rozwoju kopalni zaktada:
«  wzrost zdoInosci produkcyjnej zaktadu goérniczego,
»  udostepnienie poktadéw wegla typ 34,
»  wzrost efektywnosci dziatalno$ci wydobywczej poprzez obnizenie kosztéw jednostkowych wydobycia,
« ograniczenie ryzyka zwigzanego z prowadzeniem dziatalnoSci wydobywczej poprzez uruchomienie
drugiego szybu wydobywczego.

Podstawowym celem tej strategii jest podwojenie wydobycia, co zostanie osiggniete, poprzez uruchomienie w
roku 2011 wydobycia szybem 2.1 w polu Stefanéw.

Glowne elementy tej strategii w zakresie inwestycji to:
1. Uruchomienie szybu zjazdowo-materiatowego 2.2. (juz zrealizowane)
2. Uruchomienie szybu wydobywczego — skipowego 2.1.
3. Budowa estakady taSmowej dla transportu urobku z szybu 2.1 do ZPMW w Bogdance.
4. Rozbudowa ZPMW do zdolnosci przerdbczej 2400 Mg/h oraz modernizacja infrastruktury kolejowej.

Szyb 2.2 — zjazdowo-materiatowy zostat juz przekazany do ruchu w roku 2008. Oddano do uzytkowania takze
obiekty infrastruktury powierzchni pola Stefandw zwigzane z jego funkcjonowaniem tj. lampownie, cechownie i
faznie. Umozliwito to zintensyfikowanie prac zwigzanych z budowa poziomu 990 poprzez skrdécenie drdg
transportowych materiatéw oraz wydtuzenie czasu pracy zatogi.

W latach 2010 — 2011 planuje sie budowe obiektéw budowlanych zwiazanych uruchomieniem szybu 2.1, tj.:
«  budynku maszyny wyciagowej,
«  obiektéw zasilania energetycznego,
«  obiektéw budowlanych stacji wentylatoréw z kanatem wentylacyjnym,
e wiezy wyciggowej,
«  budynku nadszybia,
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» wykonanie obiektéw budowlanych pozwoli na uruchomienie urzadzenia wyciggowego i stacj
wentylatoréw szybu 2.1.

Urzadzenie wyciggowe bedzie wyposazone w maszyne wyciggowa zrebowa typu 4L-5000/2x3600 oraz w skipy o
tadownosci do 40 Mg kazdy.

W latach 2010-2011 wybudowane bedg obiekty odstawy urobku z szybu 2.1, tj. stacja przygotowania urobku,
zbiornik wyrownawczy oraz estakada transportowa, a takze prowadzona bedzie rozbudowa zaktadu przerdbki
mechanicznej wegla.

Obecnie realizowana jest budowa odstawy urobku z szybu 2.1, w Polu Stefanéw do Zaktadu Przerdbki
Mechanicznej Wegla w Polu Bogdanka, zgodnie z umowa na roboty budowlane.

Trwa postepowanie przetargowe dotyczace rozbudowy Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla w Bogdance.

W zakresie budownictwa inwestycyjnego w latach 2010-2011 gtdwne naktady zostang przeznaczone na:
kontynuacje budowy poziomu 990 w polu Stefanéw, wykonanie kapitalnych wyrobisk w poktadzie 385/2 w filarze
szybow 2.1 i 2.2 oraz wyrobisk chodnikowych dla uruchomienia pierwszej Sciany w poktadzie 385/2, budowe
obiektow szybu S 2.1 w polu Stefandw, budowe obiektéw powierzchni pola Stefandw, oraz kontynuowana bedzie
budowa centralnej klimatyzacji wyrobisk dotowych w polu Stefandw.

W latach 2010-2011 kontynuowana bedzie rozbudowa ZPMW do zdolnosci przerdbczej 2400 t/h, budowa
transportu urobku z szybu 2.1 w Stefanowie oraz wykonana bedzie rozbudowa uktadu torowego stacji Bogdanka.
Bardzo waznym zadaniem bedzie uzbrojenie Sciany 1/VI/385 w kompleks $cianowy dla wybierania poktadow
niskich obejmujgcy sekcje obudowy zmechanizowanej, przenosnik zgrzebtowy scianowy, strug urabiajgcy,
urzadzenia zasilania i sterowania na napiecie 3,3 kV, przeno$nik podscianowy zgrzebtowy.

Najwazniejsze zakupy gotowych ddbr to: kompleks przodkowy dla drgzenia przodkéw korytarzowych o duzych
wybiegach (okoto 5 km) w polu Stefanéw urzadzenia dotowego transportu materiatow i urobku (lokomotywy
spalinowe, wagony, drewniarki, kontenery, przenosniki taSmowe i zgrzebtowe), pompy i agregaty hydrauliczne,
spagotadowarki, tamy wentylacyjne zmechanizowane.

W 2010 r. Spétka bedzie finansowac planowane inwestycje zaréwno ze Srodkdéw wiasnych (posiadane obecnie
zasoby Srodkéw finansowych i generowane z dziatalnosci operacyjnej) jak i obcych (w postaci dtugu).

Wiecej informacji na temat inwestycji LW BOGDANKA S.A. planowanych w 2010 roku znajduje sie Sprawozdaniu
Zarzadu z dziatalnosci LW BOGDANKA S.A. za 2009 rok.

4.3.1.4 Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych

Spoétka planuje, iz struktura finansowania rzeczowych naktaddéw inwestycyjnych nie ulegnie zmianie, tzn. beda
one finansowane gtdwnie kapitatami wkasnymi, w szczegdlnosci srodkami pozyskanymi z emisji akcji, ktdra miata
miejsce w roku 2009. Zarzad nie wyklucza réwniez mozliwosci zwiekszenia wartosci dtugu oprocentowanego, co
uzaleznione bedzie od zakresu i tempa realizacji planowanych inwestycji rzeczowych. Spétka nie widzi zadnego
zagrozenia co do mozliwosci pozyskania dodatkowego finansowania dtuznego. Obecnie posiadany kredyt
dtugoterminowy w wysokosci 250 min. zt stanowi ok. 15% wartosci kapitatow wiasnych (1.731 min zt) i ok. 10%
sumy bilansowej.

4.3.1.5 Inwestycje i lokaty kapitalowe

W dniu 16.11.2009 r. Zarzad Spdtki podjgt uchwate w sprawie ztozenia ofert sprzedazy 420 sztuk akcji Gornik
teczna S.A. z siedzibg w tecznej, w zwigzku z Zarzadzeniem Ministra Skarbu Panstwa Nr 5 z dnia 13 lutego 2009
r. w sprawie zasad prowadzenia dziatalnosci sponsoringowej przez spétki z udziatem Skarbu Panstwa.

W dniu 27.11.2009 r. Zarzad LW BOGDANKA S.A. zlecit wykonanie wyceny wartosci akcji Spotki ,Gornik” Leczna
S.A. Oferty sprzedazy 420 sztuk akcji Gornika, ktére byly w posiadaniu Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A.
ztozono wszystkim akcjonariuszom spotki Gornik Leczna S.A.

43



Sprawozdanie Zarzadu LW BOGDANKA S.A. z dziatalnosci Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA za 2009 rok

Spotka dokonata zbycia nalezgcych do niej 420 sztuk akcji spotki ,,Gornik keczna” S.A. w dniu 14.12.2009 roku na

rzecz Stowarzyszenia GKS ,Gornik”.

W roku 2009 Spdtka nie dokonywata lokat kapitatowych.

4.4 Inwestycje teczynskiej Energetyki Sp. z o.0.

4.4.1 Inwestycje w latach 2008 — 2009

Zadania inwestycyjne zrealizowane w latach 2008-2009 obejmowaty:
- zakup niezbednych maszyn i urzadzen dla potrzeb produkcji,
- remont i modernizacje w niezbednym zakresie posiadanych budynkéw budowli i maszyn,
- zakup samochoddw dla stuzby zaopatrzeniowej.

taczna kwota wydatkéw inwestycyjnych poniesionych w okresie 2008-2009 wyniosta 6568 tys. zt.

Tabela ponizej przedstawia wartosci nakladéw inwestycyjnych poniesionych w latach 2008-2009 w podziale na

grupy $rodkow trwatych:

Tabela Nr 23 Wartosci naktadéw inwestycyjnych poniesionych w latach 2008-2009 w podziale na grupy $rodkéw

trwatych
Grupa srodkow 2008 2009
trwaftych tys. zt % tys. zt %
Grunty wiasne - - - -
Budynki i budowle 1.314,0 86,0 4.775,0 94,8
Maszyny i urzadzenia 22,0 1,4 234,0 4,6
Srodki transportu 127,0 8,3 - -
Wartosci niematerialne i 0.0 - -
i prawne !
Pozostate 66,0 4,3 30,0 0,6
RAZEM 1.529,0 100,0 5.039,0 100,0

Modernizacja budynkéw i budowli w w/w okresie dotyczy nastepujgcych srodkdéw trwatych:

1) modernizacja oczyszczalni $ciekdw w Bogdance i Nadrybiu,

2) modernizacji hydroforni w Nadrybiu,

3) modernizacja i rozbudowa budynkéw Osrodka Wypoczynkowego w Kalnicy oraz

budynku

4) wymiana sieci cieptowniczej i wodociggowej na terenie kopalni (Bogdanka i Nadrybie),
5) modernizacja wymiennikowni W-2A w tecznej i W-5,

6) utwardzenie placu WA-2,

7) budowa przytgcza Dworca PKS w tecznej,
8) budowa komory zrzutowej $ciekdw sanitarnych i deszczowych w Bogdance,
9) modernizacja kottéw WR-5 w kottowni w Bogdance,

10) modernizacja o$wietlenia komina kottowni w Bogdance,

11) modernizacja magistrali cieptowniczej do Lecznej.

W latach 2008-2009 inwestycje finansowane byly ze Srodkéw wtasnych.

budowa nowego

4.4.2 Inwestycje planowane na 2010 rok i ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych

Priorytetowym zadaniem inwestycyjnym teczynskiej Energetyki na rok 2010 jest dostosowanie Cieptowni
w Bogdance do wymagan prawa wynikajgcych z dyrektywy 2001/80/WE w sprawie ograniczenia wielkosci emis;ji
do atmosfery zanieczyszczen gazowych i pytdw. Wymagania okreSlone w Zatgczniku XII pkt D Traktatu
Akcesyjnego zobowigzujg Spotke do dostosowania Cieptowni do obowigzujgcych standardéw emisyjnych
najpdzniej do 31.12.2010 r., dlatego tez w Programie etapowej realizacji przedsiewziecia ,Modernizacja i
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=1

rozbudowa cieptowni w Bogdance na elektrocieptownie ze skojarzong produkcjg energii cieplnej i elektrycznej
przewidziano realizacje zadan zwigzanych ze spetnieniem wyzej okre$lonych wymagan. Sa to nastepujgce zadania
Inwestycyjne:

Zadanie nr 1 — Przebudowa i modernizacja 5 kottow wodnych WR-5,
Zadanie nr 2 — Budowa instalacji odsiarczania, odpylania oraz dostosowanie infrastruktury Cieptowni do
nowego uktadu technologicznego.

Dla realizacji tych zadan przewidziano w planowanych naktadach inwestycyjnych kwote w wys. ok. 16,5 min zt, z
ktérej wydatkowano do konca 2009 r. kwote ok. 3,2 min zt.

Biorgc pod uwage, ze Spotka posiada jeszcze Srodki finansowe na realizacje inwestycji w wysokosci ok. 37 min z,
gwarantuje to realizacje najistotniejszych zadan na biezacy rok.

Posiadane $rodki finansowe pozwolg réwniez na realizacje w 2010 r. pozostatych 2 Zadan inwestycyjnych,
przewidzianych do realizacji w ramach I Etapu, inicjujgcych i jednoczesnie umozliwiajgcych budowe
Elektrocieptowni. Wysoko$¢ naktadéw inwestycyjnych dla realizacji tych zadan okreslono na kwote ok. 24,2 min
zh.

Realizacja II Etapu kluczowej dla Spétki inwestycji sfinansowana ma zostac¢ ze $rodkéw wiasnych przy udziale
zewnetrznego zrodta finansowania (kredyt konsorcjalny).

4.4.3 Inwestycje i lokaty kapitatlowe

W roku 2009 teczynska Energetyka Sp. z 0.0. nie dokonywata istotnych inwestycji i lokat kapitatowych.

4.5 Prace badawczo-rozwojowe i wdrozeniowe w Grupie

W 2009 roku w GK LW BOGDANKA prowadzone byly nastepujace prace badawczo — rozwojowe:

1. Kontynuowano prace badawczo-wdrozeniowe zwigzane z wprowadzeniem techniki strugowej urabiania wegla
w Scianach wydobywczych w pokfadach cienkich o grubosci 1,2-1,7 m. W 2010 roku planowane jest uruchomienie
pierwszej Sciany badawczej z zastosowaniem techniki strugowej urabiania, dla ktorej w roku sprawozdawczym
dokonano zakupu kompleksu mechanizacyjnego, oraz kontynuowano rozpoczete w 2008 roku gdrnicze roboty
przygotowawcze dla Sciany badawczej, a takze drugiej Sciany strugowej zlokalizowanej w polu Stefanow.

2. Rozpoczeto realizacje badawczego projektu celowego Nr 6 ZR8 2007 C/06998 pt. ,Opracowanie
kompleksowego modelu i oprogramowania informatycznego dla ciggtego pomiaru GNSS, pozycji punktéw na
powierzchni terenu gdrniczego Lubelski Wegiel BOGDANKA i obiektdw kopalnianych w celu okreslenia zmian
deformacyjnych wywotanych aktualng i perspektywiczng podziemng eksploatacjg gorniczg”. Umowa trdjstronna
na realizacje projektu zawarta zostata z Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w Warszawie i Akademia
Gorniczo-Hutnicza w Krakowie w czerwcu 2009 roku i obejmuje okres 3 lat.

3. Podjeto prace badawczo-wdrozeniowe majgce na celu stworzenie podstaw do zmiany stosowanego obecnie
systemu eksploatacji, w ktérym obydwa chodniki przyscianowe likwidowane sg wraz z postepem $cian i
przygotowanie préby utrzymania chodnika przyscianowego za frontem Sciany. Na podstawie zawartej umowy z
Akademig Gérniczo-Hutniczg w Krakowie, wykonana zostata praca naukowo-badawcza pt. ,Analiza techniczno-
ekonomiczna oraz opracowanie optymalnej metody utrzymania chodnikdw podscianowych za frontem $ciany w
warunkach kopalni BOGDANKA, ktérej celem bylo okreSlenie parametréw podpornosciowych i opracowanie
projektu pasa ochronnego dla chodnika podscianowego Sciany 1/VI w pokfadzie 385/2. W roku 2010
przeprowadzone bedg proby utrzymania pozostawionego za $ciang chodnika.

4. Specjalnie powotany zespot pracownikdw naukowych i pracownikdéw kopalni kontynuowat prace nad
opracowaniem nowych rozwigzan odrzwi obudowy chodnikowej, zoptymalizowanych w zakresie ksztattu przekroju
poprzecznego oraz uktadu, ilosci i dtugosci elementdw odrzwi w aspekcie potrzeb prowadzenia skrzyzowania
chodnika ze Sciang. W wyniku pracy Zespotu po niepowodzeniu wdrozenia eliptycznego przekroju poprzecznego,
opracowany zostat nowy typoszereg odrzwi tPSC, przeznaczonych do chodnikdw przyscianowych $cian
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kombajnowych i strugowych, przy zmiennej grubosci poktadu. Przy grubosci poktadu 1,2-1,6 m wiasciwe sg
odrzwia 7-elementowe, a dla grubosci poktadu powyzej 1,6 m przystosowane sg odrzwia 6-elementowe.

5. W roku sprawozdawczym 2009 podjeto prace analityczne i koncepcyjne nad opracowaniem technologii
wybierania resztek poktaddw wegla systemami krétko frontowymi, potgczonymi ze sktadowaniem skaty ptonnej i
odpaddw zewnetrznych (azbestu) w przestrzeni wybranej.

4.6 Opis czynnikow ryzyka i zagrozen oraz czynnikéw, ktére w ocenie LW BOGDANKA S.A. beda
mialy wplyw na osiagniete przez Grupe Kapitalowg wyniki w perspektywie co najmniej
kolejnego roku

4.6.1 Czynniki zwigzane z otoczeniem rynkowym Grupy

4.6.1.1 Ryzyko zwigzane z sytuacjq spoteczno-ekonomiczng w Polsce i na $wiecie

Sytuacja finansowa Grupy LW BOGDANKA jest uzalezniona od sytuacji ekonomicznej w Polsce i na $wiecie. Na
wyniki finansowe generowane przez Spotke majg wptyw m.in. tempo wzrostu krajowego i $wiatowego PKB, w
tym w szczegdlnosci tempo wzrostu produkcji przemystowej, zmiany kurséw walutowych, poziom inflacji, stopa
bezrobocia, polityka fiskalna panstwa, zapotrzebowanie na energie elektryczng oraz cieplng i in.

W przypadku znacznego pogorszenia sie sytuacji ekonomicznej odbiorcow wegla energetycznego, wyniki
finansowe osiggane przez Grupe moga ulec pogorszeniu.

Na dzien przekazania Sprawozdania gospodarka globalna dotknieta jest kryzysem gospodarczym,
zapoczatkowanym w 2007 roku na amerykanskim rynku kredytdw hipotecznych, wptywajgcym negatywnie na
sytuacje gospodarczg na Swiecie. Istnieje ryzyko, iz kryzys ten moze réwniez negatywnie oddziatywac na sytuacje
ekonomiczno-finansowg Grupy LW Bogdanka oraz podmiotdw dziatajgcych na rynkach jej zbytu i tym samym
negatywnie wptywac na wyniki finansowe Grupy LW BOGDANKA w przysztosci.

Niezaleznie od ksztattowania sie sytuacji makroekonomicznej w Polsce i na $wiecie, od 1994 roku GK LW
BOGDANKA S.A. regularnie osigga dodatnie wyniki finansowe. W ocenie Grupy S$wiadczy to o mnigjszym
narazeniu na negatywny wptyw sytuacji makroekonomicznej na dziatalno$¢ GK LW BOGDANKA.

4.6.1.2 Czynniki zwigzane z polityka gospodarcza panstwa wobec sektora gornictwa wegla
kamiennego

Istotnym czynnikiem majacym wplyw na pozycje rynkowg Grupy LW BOGDANKA sg plany Ministerstwa
Gospodarki i Ministerstwa Skarbu Panstwa dotyczace przedsiebiorstw goérnictwa wegla kamiennego oraz
elektroenergetyki. Plany te ujete sa w szczegdlnosci w nastepujacych dokumentach:

~Strategia dziatalnosci gdrnictwa wegla kamiennego w Polsce w latach 2007-2015", przyjeta przez Rade
Ministrow w lipcu 2007 r.,

- ,Polityka energetyczna Polski do 2025 r.”, przyjeta przez Rade Ministrdw w grudniu 2004 r.,
przewidujgca m.in. konsolidacje sektora paliwowo-energetycznego, zaktualizowana przez ,Polityke
energetyczng Polski do 2030 r.”, przyjeta przez Rade Ministréw w dniu 10 listopada 2009 roku.

- ,Plan prywatyzacji na lata 2008-2011" przyjety przez Rade Ministrow 22 kwietnia 2008 roku,
zaktualizowany w dniu 10 lutego 2009 roku.

Realizacja lub zmiana przyjetych zatozen moze mie¢ znaczacy wptyw na pozycje konkurencyjng i wyniki
finansowe osiggane przez GK LW BOGDANKA w przysztosci. Zagrozeniem konkurencyjnosci Grupy moze byc
pomoc rzadowa dla restrukturyzowanych kopaln $lgskich polegajgca na dofinansowaniu, umorzeniu dtugdw i
dotacji podmiotowych.
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Dotacje budzetowe na ofinansowanie inwestycji poczatkowych w gornictwie:

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o funkcjonowaniu gdrnictwa wegla kamiennego w latach
2008 — 2015 (Dz. U. z dnia 19 pazdziernika 2007 r.), przedsiebiorstwo gdrnicze moze otrzymaé z dotacji
budzetowej dofinansowanie do inwestycji poczatkowej na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Rady (WE) nr
1407/2002 z dnia 23 lipca 2002 r. w sprawie pomocy panstwa dla przemystu weglowego (Dz.Urz. L 205 z
02.08.2002, Dz.Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 8, t. 2, str. 170). Pomoc przeznaczona na pokrycie
inwestycji poczatkowych moze by¢ uznana za zgodng ze wspdlnym rynkiem wytacznie w razie miedzy innymi
spetnienia nastepujacych warunkéw: (i) kwota pomocy na jedng tone przeliczeniowg wegla nie moze powodowac,
ze ceny tacznie z dostawg wegla ze Wspdlnoty bedg nizsze niz wegla podobnej jakosci z panstw trzecich; (ii)
pomoc nie moze powodowaé znieksztatcenia konkurencji pomiedzy kupujacymi wegiel a uzytkownikami we
Wspdlnocie; (i) pomoc notyfikowana i rzeczywiscie wyptacona nie przekroczy 30% ogdlnych kosztow witasciwego
projektu inwestycyjnego, ktory pozwoli jednostkom produkcyjnym na osiggniecie konkurencyjnosci w stosunku do
cen wegla podobnej jakosci z panstw trzecich.

Na dzien przekazania Sprawozdania w budzecie Panstwa na 2010 rok przewidziano kwote 411 min zt na
dofinansowanie inwestycji poczatkowych w goérnictwie wegla kamiennego w Polsce. Ponadto w Ministerstwie
Gospodarki rozpoczeto prace nad przepisami wykonawczymi do ustawy o funkcjonowaniu gornictwa wegla
kamiennego w latach 2008 — 2015, w w/w zakresie.

W zwigzku z realizacja plandéw inwestycyjnych zaktadajgcych podwojenie potencjatu produkcyjnego, LW
BOGDANKA S.A. zamierza ubiega¢ sie o przyznanie Srodkdow na inwestycje zwigzane z realizacjg celéw
strategicznych Spétki.

4.6.1.3 Ryzyko zwigzane z ksztatltowaniem sie cen surowcow energetycznych w Polsce i na $wiecie

Ksztattowanie sie cen surowcOw energetycznych, w tym przede wszystkim cen wegla energetycznego oraz
surowcow alternatywnych wobec wegla energetycznego (ropa naftowa, gaz ziemny, zrodta odnawialne) na
rynkach $wiatowych, a w konsekwencji na rynku krajowym, ma kluczowe znaczenie dla dziatalnosci prowadzonej
przez Grupe LW BOGDANKA.

LW BOGDANKA S.A. ogranicza ryzyko zwigzane z ksztattowaniem sie cen surowcéw energetycznych podpisujgc
dtugoterminowe umowy handlowe z gtdwnymi odbiorcami wegla energetycznego. Informacje na temat
znaczacych uméw handlowych podpisanych przez Grupe w 2009 roku oraz po dacie bilansowej, znajdujg sie w
pkt 3.1 Sprawozdania.

4.6.1.4 Ryzyko zwigzane z wprowadzeniem podatku akcyzowego na wegiel

Zgodnie z regulacjami prawa europejskiego, Dyrektywag Rady 2003/96/WE z dnia 27 pazdziernika 2003 r. w
sprawie restrukturyzacji wspdlnotowych przepiséw ramowych dotyczacych opodatkowania produktéw
energetycznych i energii elektrycznej oraz Dyrektywg Rady 2004/74/WE z dnia 29 kwietnia 2004 r. zmieniajaca
dyrektywe 2003/96/WE w zakresie mozliwosci stosowania przez okreslone Panstwa Cztonkowskie czasowych
zwolnien lub obnizek poziomu opodatkowania na produkty energetyczne i energie elektryczng, na panstwa
cztonkowskie zostat natozony obowigzek objecia podatkiem akcyzowym wegla, gazu ziemnego i energii
elektrycznej. Dyrektywa Rady 2003/96/WE wprowadzita minimalne poziomy stawek podatku akcyzowego, ktére
dotyczg miedzy innymi wegla oraz koksu. Zgodnie z postanowieniami drugiej z wyzej wymienionych Dyrektyw,
Rzeczpospolita Polska moze stosowac okres przejsciowy do dnia 1 stycznia 2012 r.,, w celu dostosowania
krajowego poziomu opodatkowania wegla i koksu do odno$nego minimalnego poziomu opodatkowania. W okresie
przejéSciowym podatek akcyzowy na wegiel i koks nie bedzie pobierany. Regulacje, ktdére wejdg w zycie po
uptywie ww. okresu przejsciowego mogg spowodowac wzrost cen wegla dla odbiorcdw korncowych, co moze mieé
negatywny wplyw na wyniki finansowe osiggane w przysziosci przez wszystkie podmioty z branzy goérnictwa
wegla kamiennego w Polsce, w tym przez Grupe LW BOGDANKA.
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4.6.1.5 Ryzyko zmian stop procentowych

Grupa LW BOGDANKA jest strong umoéw finansowych opartych o zmienne stopy procentowe, w zwiazku z czym
narazona jest na ryzyko zmian stdp procentowych w odniesieniu do zaciagnietych kredytéw, jak réwniez w
przypadku zaciggania nowego lub refinansowania istniejacego zadtuzenia. Ewentualny wzrost stop procentowych
moze spowodowac wzrost kosztow finansowych Grupy, a tym samym wptyna¢ negatywnie na wyniki finansowe
osiggane przez Grupe (jednoczesnie ewentualny spadek stop procentowych moze wptyng¢ na spadek kosztow
finansowych Grupy, a tym samym wywrze¢ pozytywny wptyw na jego wyniki finansowe).

W ocenie Grupy ryzyko zmian stop procentowych ma ograniczony wptyw na sytuacje finansowg Grupy LW
BOGDANKA z uwagi na relatywnie niski stopien zaangazowania kapitatéw obcych w finansowanie aktywoéw Grupy.
GK LW BOGDANKA nie stosuje instrumentéw zabezpieczajacych przed ryzykiem zmian stdp procentowych.

4.6.1.6 Ryzyko zwigzane ze specyfika dziatalnosci w sektorze gorniczym oraz mozliwoscia
wystapienia nieprzewidywalnych zdarzen

Dziatalno$¢ operacyjna Grupy LW BOGDANKA narazona jest na ryzyka i niebezpieczenstwa, bedace poza jej
kontrola, a wynikajace ze specyfiki prowadzenia dziatalnosci w branzy wydobywczej. Nalezg do nich m.in.
zdarzenia zwigzane ze $rodowiskiem (m.in. awarie przemystowe i technologiczne), oraz zdarzenia o charakterze
nadzwyczajnym (m.in. zjawiska geotechniczne, katastrofy gdrnicze, pozary, czy zalanie wyrobisk wodami
dotowymi). Wystgpienie tego typu zdarzen czy tez zjawisk moze spowodowac czasowe przerwy w dziatalnosci
operacyjnej GK LW BOGDANKA, straty dotyczace majatku, aktywow finansowych oraz pracownikow, a takze
powstanie ewentualnej odpowiedzialnosci prawnej GK LW BOGDANKA.

Dodatkowo, istotnym ryzykiem zwigzanym ze specyfikg dziatalnosci w sektorze gérniczym sa szkody wywotywane
eksploatacjg gornicza. Stosowne akty prawne, m.in. ustawa Prawo ochrony Srodowiska oraz ustawa o ochronie
gruntdow rolnych i leSnych nakfadaja na przedsiebiorcdw gdrniczych obowigzek rekultywacji terendw
poprzemystowych, co wiaze sie z koniecznoscig poniesienia stosownych kosztow i moze wywrze¢ negatywny
wptyw na wyniki finansowe osiggane przez Grupe w przysztosci.

Warunki eksploatacji w kopalni LW BOGDANKA charakteryzujg sie relatywnie wysokim bezpieczerstwem, co
znajduje odzwierciedlenie w niskich na tle branzy wskaznikach wypadkowosci. Wynika to w szczegdlnosci z
rygorystycznego przestrzegania przez Spotke zasad BHP, statego monitoringu zagrozen wystepujacych na
poszczegdlnych stanowiskach pracy, stosowanych rozwigzan w zakresie profilaktyki, a takze braku zagrozen
tgpaniami, wyrzutami gazéw i skat, oraz niskiego zagrozenia wybuchem metanu (I kategoria zagrozenia
metanowego w czterostopniowej skali).

Ponadto, do czynnikéw ograniczajacych wptyw ryzyka zwigzanego ze specyfika branzy wydobywczej na
dziatalnos¢ LW BOGDANKA, naleza:

- stosowanie przez Spdtke nowoczesnych maszyn i urzadzen wydobywczych, ograniczajgce ryzyko
wystapienia awarii przemystowych,

- brak zaburzen geologicznych i stosunkowo regularne zaleganie eksploatowanych poktadéw wegla,

- relatywnie niskie koszty zwigzane z naprawa szkdéd gorniczych, wynikajace z niskiego stopnia
zurbanizowania obszaru, na ktérym LW BOGDANKA prowadzi wydobycie wegla kamiennego.

4.6.1.7 Ryzyko zwigzane z wplywem aktualnej sytuacji makroekonomicznej na dostepnos¢
finansowania dituznego

Obecnie Grupa realizuje duzy program inwestycyjny zwigzany ze zwiekszeniem mocy wydobywczych poprzez
rozbudowe Pola Stefanéw. Zrédta finansowania planowanych inwestycji obejmuja zaréwno $rodki wiasne
(uzyskane wptywy z emisji Akcji Serii C, wptywy z biezacej dziatalnosci operacyjnej) oraz finansowanie dtuzne w
facznej obecnie kwocie 250 min PLN. Obecnie Spdtka posiada znaczacy poziom $rodkdw pienieznych (640 min zt
wg stanu na dziern 31.12.2009 r.), ale nie wyklucza mozliwosci zwiekszenia wartosci dtugu oprocentowanego w
przeciggu najblizszych kilkunastu miesiecy, co uzaleznione bedzie od zakresu i tempa realizacji planowanych
inwestycji rzeczowych. Spétka nie widzi zadnego zagrozenia co do mozliwosci pozyskania dodatkowego
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finansowania dtuznego. Obecnie posiadany kredyt dtugoterminowy w wysokosci 250 min. zt stanowi ok. 15%
wartosci kapitatdw wiasnych (1.731 min zt) i ok. 10% sumy bilansowej.

Istnieje ryzyko, iz wptyw zaistniatej w roku 2009 sytuacji makroekonomicznej nie pozostanie bez wpltywu na
polityke kredytowag bankéw tworzac bardziej rygorystycznym proces pozyskania finansowania dtuznego przez
Grupe, przejawiajgcym sie m.in. we wzrosnie jego kosztow i/lub wzroscie kosztow jego pozyskania. W ocenie
Spotki ryzyko to jest jednak ograniczone w jej przypadku, gdyz LW BOGDANKA jest podmiotem silnym
kapitatowo, nisko zadtuzonym oraz wiarygodnym kredytobiorca.

4.6.1.8 Ryzyko zwigzane z ksztalttowaniem sie kurséw walutowych

LW BOGDANKA S.A. ma zawarte umowy z kontrahentami, o ptatnosciach realizowanych w EUR. Na wynik
finansowy Grupy moze wptynac niekorzystnie zmiana kursu EUR.

Spdtka nie stosuje instrumentéw zabezpieczajacych przed ryzykiem kursowym.

4.6.2 Czynniki zwigzane bezposrednio z dziatlalnoscig Grupy

4.6.2.1 Ryzyko zwigzane z oszacowaniem wielkosci zt6z

Dane w zakresie ilosci oraz jakosci zasoboéw wegla kamiennego, do ktérych LW BOGDANKA ma dostep lub moze
go uzyska¢ w przysztosci, ustalane sa na podstawie dokumentacji geologicznych i projektéow zagospodarowania
zZt6z. W dalszej kolejnosci dane te podlegajg corocznej aktualizacji w operatach ewidencyjnych zasobow, w
ktérych ujmowane sg zmiany, ktére mogg zosta¢ spowodowane:

» dokfadniejszym rozpoznaniem zioza,

«  eksploatacjg i stratami,

«  zmiang granic ztoza, w tym zmiang gtebokosci dokumentowania zasobdw,
«  przeklasyfikowaniem zasobdw.

Istnieje zatem ryzyko weryfikacji wielko$ci oraz jako$ci szacowanych zasobéw (dodatnio lub ujemnie) wynikajace
ze stopnia rozpoznania parametréw ztozowych. Jakakolwiek znaczaca negatywna korekta wielkosci zasobow zt6z
moze doprowadzi¢ do skrécenia zaktadanego okresu prowadzenia wydobycia, a w konsekwencji niekorzystnie
wplynac na zywotno$¢ kopalni oraz wyniki finansowe osiggane przez Grupe LW BOGDANKA S.A. w przysztosci.

Spétka pragnie podkresli¢, iz specyficzne warunki geologiczne ztozg eksploatowanego przez LW BOGDANKA
(réwnomierne zaleganie poktadow wegla kamiennego, regularna budowa geologiczna ztoza, bez wiekszych
zaburzen i uskokow) pozwalajg na precyzyjne oszacowanie wielkosci zasobow danego ztoza. Ponadto wielko$¢
zasobOw ztoza, w oparciu o ktére Spdtka planuje rozbudowe mocy wydobywczych, byta historycznie wielokrotnie
weryfikowana, a przeprowadzane dotychczas roboty eksploatacyjne potwierdzity prawidtowos¢ dokonanych
szacunkow dotyczgcych wielkosci zasobow.

4.6.2.2 Ryzyko zwigzane z uruchomieniem wydobycia nowych zi6z

Istotnym aspektem prowadzonej przez LW BOGDANKA S.A. dziatalnosci operacyjnej jest koniecznoscé
zabezpieczania przysztych mozliwosci wydobywczych poprzez dostep do nowych zasobdw wegla. Obecnie LW
BOGDANKA przygotowuje sie do powiekszenia obszaru gorniczego i rozpoczecia eksploatacji Pola Stefandw.

W przypadku ograniczenia lub zaniechania dziatan zmierzajgcych do pozyskania i eksploatacji nowych ztéz, badz
tez wystgpienia nieprzewidzianych trudnosci o charakterze formalno-prawnym lub technicznym w trakcie trwania
procesu przygotowania do eksploatacji ztoza, potencjat wydobywczy LW BOGDANKA moze zostac ograniczony, co
w konsekwencji moze wptyng¢ na skrdcenie zywotnosci zaktadu gérniczego i/lub zmniejszenie zaktadanego
poziomu wydobycia wegla kamiennego, a tym samym na wyniki finansowe osiggane przez Spétke LW BOGDANKA
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W przysztosci. Zwazywszy na poziom zaawansowania prac zwigzanych z powiekszeniem obszaru gorniczego,
ryzyko opisane w niniejszym punkcie jest w odniesieniu do Spétki niewielkie.

W dniu 6 kwietnia 2009 r. Spdtka otrzymata koncesje na eksploatacje ztoza wegla kamiennego w nowym
powiekszonym obszarze gdrniczym, co umozliwi zwiekszenie poziomu wydobycia w wyniku realizacji programu
inwestycyjnego dotyczacego Pola Stefandw. Ponadto, w ocenie Spotki koszty pozyskania nowego ztoza wraz z
mozliwoscig eksploatacji za pomocg dwdch szybow wydobywczych w ramach projektu rozbudowy Pola Stefanow
sg relatywnie niskie z uwagi na fakt, iz realizacja inwestycji opiera sie m.in. na zagospodarowaniu istniejacej,
historycznie utworzonej, infrastruktury.

4.6.2.3 Ryzyko techniczne i technologiczne

Wydobywanie wegla z poktadéw podziemnych jest procesem ztozonym i podlegajagcym ostrym rezimom
technicznym i technologicznym. W trakcie tego typu dziatalno$ci mogg wystepowac réznego typu przestoje
spowodowane przez planowane i nieplanowane (np. awarie) przerwy techniczne. Istnieje potencjalne ryzyko
wptywu nieplanowanych przestojéow spowodowanych powaznymi awariami na wolumen produkcji i sprzedazy
oraz mozliwos¢ terminowej realizacji dostaw do odbiorcow Grupy LW BOGDANKA, a tym samym na wyniki
finansowe osiggane przez Grupe w przysztosci.

Spotka zaznacza, iz ryzyko wystgpienia przestojow w dziatalnosci zwigzanej z wydobyciem wegla kamiennego
minimalizowane jest przez fakt, iz LW BOGDANKA prowadzi wydobycie systemem S$cianowym, a docelowa
zdolno$¢ produkcyjna Spotki uzyskiwana jest z dwéch frontdw eksploatacyjnych, przy czym warunki techniczne i
technologiczne wydobycia pozwalajg na utrzymanie zaktadanego poziomu wydobycia w przypadku wystgpienia
przestoju w eksploatacji jednej ze Scian, poprzez zintensyfikowanie wydobycia na drugiej Scianie. Ponadto
planowana przez Spoétke rozbudowa ,Pola Stefandw” i zwigzane z tym uruchomienie drugiego szybu
wydobywczego dodatkowo ograniczy ryzyko przerwy technologicznej poprzez zapewnienie ciggtosci wydobycia
wegla kamiennego w przypadku ewentualnego wystgpienia awarii jednego z szybdw.

Dodatkowo Spotka pragnie podkresli¢, iz wydobycie wegla realizowane jest z wykorzystaniem nowoczesnego
sprzetu i maszyn gorniczych, a takze prowadzi intensywne prace badawczo-rozwojowe majgce na celu
zwiekszenie wydajnosci pracy, poprzez wprowadzanie rozwigzan o wysokim wspoétczynniku niezawodnosci pod
wzgledem technicznym i technologicznym (podziemne zbiorniki retencyjne wegla o pojemnosci 11,5 tys. ton) oraz
poprawe bezpieczenstwa pracy. Dziatania te istotnie zmniejszajg ryzyko techniczno — technologiczne Spéiki.

4.6.2.4 Ryzyko awarii systemow informatycznych

Ewentualna utrata, czesciowa lub catkowita, danych zwigzana z awarig systemow komputerowych Spotki mogtaby
negatywnie wptynac na biezaca dziatalnos¢ Grupy LW BOGDANKA i tym samym wptynaé na wyniki finansowe
osiggane przez Grupe w przysztosci.

Spdtka zaznacza jednak, iz systematycznie podejmuje dziatania majace na celu minimalizowanie ryzyka
Zwigzanego z mozliwoscig wystgpienia awarii systeméw informatycznych.

Wdrozona zostata ,Polityka Bezpieczenstwa Informacji w systemach informatycznych Lubelski Wegiel BOGDANKA
S.A.” obejmujaca $rodki organizacyjne i techniczne ochrony danych oraz utrzymania ciggtosci dziatania systeméw.
Dotyczy to m.in. organizacji dostepu do danych, wykonywania kopii bezpieczenstwa danych i ich
przechowywania, stosowania firewalli, systeméw antywirusowych na serwerach i komputerach pracownikéw.
Serwery obstugujgce systemy sg sprzetem wysokiej klasy posiadajagcym zdublowane ukfady zasilania
i przechowywania danych. Prowadzone sa ciagte dziatania w celu zwiekszenia stopnia bezpieczenstwa jak budowa
uktadu klastra serwerowego, centralny backup danych.

Systemy informatyczne stosowane w Grupie LW BOGDANKA nie majg wptywu na dziatalnos¢ operacyjng zwigzana
z wydobyciem wegla kamiennego i w zwigzku z tym ewentualna awaria w ich funkcjonowaniu nie zagraza
ciggtosci wydobycia wegla kamiennego.
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4.6.2.5 Ryzyko zwigzane z utrzymaniem i pozyskaniem zasobow ludzkich

W najblizszych latach Grupa zamierza znaczaco zwiekszy¢ zatrudnienie. Potrzeby kadrowe Grupy LW BOGDANKA
wynikaja z strategii rozwoju Grupy, ktdéra zaktada zwiekszenie zdolnosci wydobywczych w zwigzku z rozbudowa
Pola Stefandw oraz ze struktury wiekowej zatogi Spétki oraz obowigzujgcych w przepiséw emerytalnych, zgodnie
z ktérymi do 2015 r. okoto 30% zatogi Spdtki, w tym gtéwnie pracownicy zatrudnieni pod ziemia, nabedzie
uprawnienia emerytalne. Wzrost zatrudnienia w kolejnych latach bedzie odbywat sie stopniowo zgodnie z
potrzebami kadrowymi Grupy w zwigzku z realizacjg celdw strategicznych, w tym rozbudowa kopalni i Zaktadu
Przerdbki Mechanicznej Wegla oraz ze zwiekszajgcymi sie zdolnosciami produkcyjnymi, gtéwnie w oparciu o
absolwentdw szkdt gorniczych.

Przepisy gornicze wymagajg od osob zatrudnionych w ruchu zaktadéw goérniczych okreslonych kwalifikacji,
ktérych zdobycie wymaga m.in. kilkuletniego stazu pracy.

Istnieje ryzyko, iz ewentualne wystgpienie trudnosci w pozyskaniu odpowiedniej kadry pracowniczej, moze
negatywnie wptynaé na dziatalno$¢ operacyjng Grupy LW BOGDANKA, w tym na wielko$¢ wydobycia oraz koszty
produkgji, a tym samym na wyniki finansowe osiggane przez Grupe.

Grupa prowadzi aktywng polityke kadrowg majaca na celu ograniczenie ryzyka zwigzanego z zasobami ludzkimi.
Od 2007 roku prowadzony jest proces stopniowego naboru mtodej kadry pracowniczej, ktdra do 2011 roku
(planowane zakonczenie rozbudowy Pola Stefanéw) zdobytaby konieczne doswiadczenie w pracy gérniczej oraz
wymagane kwalifikacje. W celu eliminacji ewentualnej luki pokoleniowej i kompetencyjnej wsrdd kadry
pracowniczej, Spotka prowadzi wspdtprace ze specjalistycznymi uczelniami wyzszymi, szkotami $rednimi i
zawodowymi ksztatcgcymi osoby o szczegdinych kwalifikacjach w branzy gérniczej, mechanicznej i elektrycznej.

4.6.2.6 Ryzyko kluczowych odbiorcow

Spotka sprzedaje zdecydowang wiekszo$¢ produkowanego wegla energetycznego do stosunkowo nielicznej grupy
duzych kontrahentdw na rynku krajowym. Istnieje zatem ryzyko, iz ewentualne ograniczenie lub zakornczenie
wspotpracy z jednym z kluczowych odbiorcdw lub tez pogorszenie sie sytuacji finansowo-ekonomicznej
ktéregokolwiek z gtéwnych klientow Spotki mogtoby wywrze¢ negatywny wptyw na wyniki finansowe osiggane
przez Grupe.

Na dzien przekazania Sprawozdania Spdtka posiada zawarte umowy z gtdwnymi odbiorcami, zapewniajgce zbyt
wegla oraz racjonalne planowanie finansowo — techniczne do korica 2010 roku.

4.6.2.7 Ryzyko kluczowych dostawcow

Specyfika dziatalnosci Spétki wymaga stosowania technologii wigzacych sie czesto z zastosowaniem wysoce
specjalistycznych maszyn i urzadzen oraz korzystaniem z wyspecjalizowanych ustug. Istnieje zatem potencjalne
ryzyko probleméw ze znalezieniem odpowiednich dostawcéw, a takze ryzyko niewywigzania sie dostawcow z
zawartych ze Spotkg umoéw.

Grupa LW BOGDANKA przy zawieraniu uméw z dostawcami ocenia ewentualne ryzyko wystapienia zagrozen dla
realizacji kontraktu oraz mozliwo$¢ podjecia wspotpracy z innymi dostawcami. Ponadto w celu zabezpieczenia
realizacji umow ,podwyzszonego ryzyka” Spdotka wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania
kontraktu.

4.6.2.8 Ryzyko zwigzane z konkurencjg innych producentow wegla energetycznego oraz z
relatywnie niskq jakoscia wegla produkowanego przez LW BOGDANKA S.A.

Zaréwno na rynku polskim, jak i rynkach eksportowych, Grupa LW BOGDANKA S.A. narazona jest na konkurencje
cenowg ze strony innych producentdw wegla energetycznego z obszaru Polski (m.in. kopalnie Katowickiego
Holdingu Weglowego S.A. oraz Kompanii Weglowej S.A.), a takze z obszaru rynkéw wschodnich (w tym Rosja,
Ukraina, Kazachstan).
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W przypadku krajowych spoétek weglowych, istotnymi czynnikami ryzyka zwigzanymi z konkurencjg sa:

*  procesy konsolidacyjne w branzy wydobywczej (konsolidacja pionowa i pozioma w ramach wielkich grup
energetycznych) prowadzace do powstania silnych kapitatowo podmiotdéw, ktére determinujg
ksztattowanie sie krajowego rynku wegla energetycznego,

« pomoc rzadowa dla kopaln wegla kamiennego z regionu $lgskiego objetych programem restrukturyzacji
polegajaca m.in. na dofinansowaniu, umorzeniu dtugéw oraz dotacjach podmiotowych,

W przypadku dostawcéw wegla z rynkéw wschodnich, Grupa LW BOGDANKA posiada istotng przewage
logistyczna.

W stosunku do polskich producentow wegla kamiennego Spdtka posiada przewagi konkurencyjne, ktore
minimalizujg ryzyko zwigzane z konkurencjg cenowa z ich strony.

Istotnym czynnikiem ryzyka zwigzanym z konkurencjg sa mniej korzystne parametry jakosciowe produkowanego
wegla w stosunku do wegla kamiennego wydobywanego w regionie $Slgskim (nizsza kalorycznos¢ oraz wyzsza
zawarto$¢ siarki), ograniczajgce zakres stosowania wegla wydobywanego w LW BOGDANKA do przemystu i
energetyki oraz wymuszajgce na odbiorcach Spdiki inwestycje w instalacje odsiarczania spalin. Jednakze,
poniewaz odbiorcy wegla energetycznego posiadajg technologie przygotowane do spalania wegla o okreslonym
poziomie kaloryczno$ci oraz z uwagi na fakt, iz na dzien przekazania Sprawozdania wszyscy kluczowi odbiorcy
Spotki posiadaja instalacje odsiarczania spalin, ryzyko zwigzane z mniej korzystnymi parametrami jako$ciowymi
wegla produkowanego przez LW BOGDANKA jest w opinii Spétki ograniczone.

4.6.2.9 Ryzyko zwigzane z silng pozycjq zwigzkoéw zawodowych w Grupie

W sektorze gdrnictwa wegla kamiennego zwigzki zawodowe zajmujg znaczacag pozycje i odgrywaja wazna role w
ksztattowaniu polityki kadrowo-ptacowej wymuszajac czesto, poprzez dziatania protestacyjne, renegocjacje
polityki ptacowej. Wedtug stanu na dzien przekazania Sprawozdania w Spdtce funkcjonujg cztery organizacje
zwigzkowe zrzeszajace tacznie 63% zatrudnionych w Spotce pracownikéw, a w Grupie LW BOGDANKA
funkcjonuje tacznie sze$¢ organizacji zwigzkowych zrzeszajgcych 62,5% pracownikéw zatrudnionych w Grupie.

Silna pozycja zwigzkéw zawodowych stwarza sytuacje, w ktorej istnieje ryzyko wzrostu kosztow wynagrodzen
powstatych w ramach wynegocjowanych porozumien ptacowych w przysztosci, co w konsekwencji moze
negatywnie wptyngé na wyniki finansowe osiggane przez Grupe LW BOGDANKA. Ponadto, ewentualne akcje
protestacyjne i/lub strajki organizowane przez funkcjonujgce w Grupie zwigzki zawodowe moga mie¢ wptyw na
prowadzong przez Grupe LW BOGDANKA dziatalno$¢ operacyjna.

W ocenie Spdtki, dotychczasowa wspdtpraca Zarzadu LW Bogdanka z funkcjonujgcymi w Spdice zwigzkami
zawodowymi, uktadata sie pomysinie. Jednym z celéw Spoiki jest kontynuowanie wspotpracy Zarzadu Spétki ze
zwigzkami zawodowymi w celu zachowania wzajemnych relacji i zwiekszenia zaangazowania zwigzkéw w
realizacje celdw i strategii firmy.

4.6.2.10 Ryzyko niewyptacalnosci klientow

Ryzyko niewyptacalnosci klientéw zwigzane jest z ogdlnym poziomem biezacych naleznosci GK LW BOGDANKA od
jej odbiorcdw oraz salda naleznosci ponad zobowigzania Grupy. Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci
krétkoterminowe LW BOGDANKA S.A. na koniec 2009 roku stanowity 4,62% sumy bilansowej oraz 10,24% jej
przychoddw ze sprzedazy. Udziat naleznosci handlowych w naleznosciach handlowych i pozostatych naleznosciach
krétkoterminowych ogétem wynosit 87,02%.

Zabezpieczajac sie przed ryzykiem zwigzanym z ewentualng niewypfacalnoscig kontrahentéw, Grupa prowadzi
Scisty monitoring sptywu naleznosci handlowych. Dodatkowym czynnikiem wptywajgcym na ograniczenie ryzyka
niewyptacalnosci klientéw jest fakt, iz gtdwnymi odbiorcami wegla kamiennego produkowanego przez Spoétke sg
duze, silne kapitalowo podmioty z branzy elektroenergetycznej, u ktdrych ryzyko wystgpienia ewentualnej
niewyptacalnosci jest niewielkie.
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4.6.2.11 Ryzyko zwigzane z dokonywaniem transakcji z podmiotami powigzanymi

Spdtka zawiera transakcje z podmiotami powigzanymi, ktdre mogg zosta¢ poddane badaniu przez organy
podatkowe. Podstawowa ocena takich transakcji opiera sie na sprawdzeniu, czy sg one zawierane na warunkach
rynkowych.

Spdtka ocenia, iz wszystkie transakcje, jakie Spotka zawiera z podmiotami powigzanymi, byty i sa zawierane
wylacznie na warunkach rynkowych. Nie mozna jednak wykluczy¢, iz ocena transakcji Spétki z podmiotami
powigzanymi przez organy podatkowe bedzie odmienna, co mogtoby pociggnac za soba konsekwencje w postaci
odmiennie ustalonego dochodu podatkowego i koniecznosci zaptaty dodatkowego podatku wraz z odsetkami za
zwioke.

4.6.2.12 Ryzyko zwigzane z wysokimi kosztami stosowanych przez LW BOGDANKA S.A.
technologii

Stosowana przez Spotke technologia wydobycia wegla energetycznego wigze sie z zastosowaniem wysoce
specjalistycznych maszyn i urzadzen, produkowanych jedynie przez kilku producentdw na $wiecie. W zwigzku z
opisanymi w punkcie 8.4 Prospektu planami inwestycyjnymi Spdtki dotyczacymi rozbudowy Pola Stefandw
konieczne bedzie dokonanie inwestycji w nowe specjalistyczne maszyny goérnicze. Z uwagi na S$wiatowg
koncentracje producentdw ww. maszyn i urzadzen, istnieje ryzyko nieprzewidzianego wzrostu cen
specjalistycznych maszyn i urzadzen, co mogtoby wptyngé na wzrost naktaddw inwestycyjnych koniecznych do
poniesienia w zwigzku z realizacjg strategii rozwoju Spotki.

4.6.2.13 Ryzyko zwigzane z likwidacjg zaktadu gérniczego

Spotka tworzy fundusz likwidacji zaktadu gérniczego zgodnie z Prawem geologicznym i gdrniczym. Wielkos¢ tego
funduszu moze, ale nie musi, okaza¢ sie wystarczajgca do pokrycia w przysztosci kosztéw likwidacji zaktadu
goérniczego. W przypadku braku wystarczajgcych $rodkéw w funduszu likwidacji zaktadu gorniczego Spétka bedzie
zobowigzana do doptaty niezbednej czesci brakujgcych s$rodkéw. Ponadto, istnieje ryzyko powiekszenia
dodatkowych kosztéw likwidacji zaktadu gérniczego w przysztosci. Moze mie¢ to negatywny wptyw na wyniki
finansowe Spdtki.

4.6.2.14 Ryzyko zwigzane z rekultywacjq i szkodami gérniczymi

Na Spotce cigza obowigzki w zakresie rekultywacji terendw pogdrniczych i usuwania szkdd gdrniczych.
Dotychczasowe standardy rekultywacji i usuwania szkdd goérniczych mogg ulec zmianie w przysztosci. Wydaje sie,
ze z uwagi na tendencje w zakresie ochrony Srodowiska mozna raczej spodziewal sie wiekszego rygoru
w zakresie rekultywacji terendw pogorniczych i usuwania szkéd gérniczych. Ewentualne zaostrzenia standardéw
w tym zakresie mogg skutkowacé wzrostem obcigzen finansowych dla Spotki.

W zwigzku z powiekszeniem obszaru gdrniczego Spdtki nastapi proporcjonalny wzrost szkdd spowodowanych
wptywem prowadzonej eksploatacji gdrniczej zardwno w obiektach budowlanych, jak i w gruntach rolnych.
W miare prowadzonej eksploatacji powieksza sie osiadania powierzchni terenu gorniczego, czego skutkiem bedzie
pozorne podniesienie sie zwierciadta wéd gruntowych i powstawanie lokalnych podtopien gruntéw. Wzrost szkéd
spowodowanych wptywem eksploatacji gorniczej spowoduje wzrost naktadéw na usuwanie szkdd gdrniczych.
Dlatego oprocz dotychczasowych prac naprawczych Spétka kontynuowata bedzie wykonywanie profilaktycznych
zabezpieczen budynkoéw przed skutkami szkdd gdrniczych oraz zwrot inwestorom kosztéw przystosowywania do
terenu gorniczego nowych budynkdéw realizowanych na terenie gérniczym. Moze mie¢ to negatywny wplyw na
wyniki finansowe Spdiki.

4.6.2.15 Ryzyko prowadzenia restrykcyjnej polityki klimatycznej UE m.in. w zakresie emisji CO2

Polityka klimatyczna UE wynikajaca z Ramowej Konwencji Narodow Zjednoczonych w Sprawie Zmian Klimatu
(Protokdt z Kyoto) przewiduje ograniczenie emisji gazéw cieplarnianych do atmosfery. Przyjmowane w Polsce
regulacje odpowiadajg przepisom UE. Komisja Europejska deklaruje ograniczenie emisji CO2 o 20% do 2020

53



Sprawozdanie Zarzadu LW BOGDANKA S.A. z dziatalnosci Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA za 2009 rok

roku, a dodatkowo proponuje wprowadzenie od 2013 roku systemu aukcji na pozwolenia do emisji. System ten
oznacza¢ bedzie, ze firmy zamiast otrzymywac prawa do emisji bezptatnie (jak w latach 2008-2012) beda
zmuszone kupowac¢ pozwolenia do emisji w otwartych przetargach. W polskiej elektroenergetyce ponad 90%
energii elektrycznej produkowanej jest w oparciu o wegiel (kamienny i brunatny). Produkcja energii elektrycznej z
wegla wigze sie ze znaczacymi emisjami CO2. Ograniczanie emisji CO2 oraz wprowadzenie systemu
obowigzkowych aukcji na pozwolenia do emisji moze powodowac duze trudnosci w zakresie konkurencyjnosci
elektroenergetyki konwencjonalnej oraz podejmowania inwestycji w nowe moce wytworcze. W konsekwencji
trudnosci sektora elektroenergetycznego mogag powodowac ograniczenie popytu na wegiel w ogole, lub na wegiel
gorszej jakosci. Moze to negatywnie wptyna¢ na sprzedaz wegla przez Spétke a w konsekwencji negatywnie
wptynac na jej wyniki finansowe.

Ryzyko to jest tudne do oszacowania i trudno podjac jakiekolwiek dziatania zmierzajgce do jego ograniczenia ze
wzgledu na fakt, ze pomimo proponowanej restrykcyjnej polityki klimatycznej UE, wcigz trwajg prace nad
ostatecznym ksztattem zobowigzan do obnizenia emisji CO2 poszczegdinych sektordw gospodarki i nie zostaty
podjete zadne wigzace decyzje, a tym samym nie wiadomo, na jakim poziomie bedg faktycznie ksztattowac sie
ograniczenia w zakresie emisji CO2. Jednoczesnie na S$wiecie pojawity sie juz nowe technologie, ktére s3g
udoskonalane, przy stosowaniu ktérych problem emisji CO2 bedzie znacznie mniejszy niz obecnie.

4.6.2.16 Ryzyko opéznien w planowanych inwestycjach z uwagi na obowigzek stosowania
ustawy prawo zamoéwien publicznych

Udzielanie zamdwien przez podmioty prowadzace dziatalno$¢ w zakresie wydobycia wegla kamiennego, w celu
prowadzenia tej dziatalnosci, podlega przepisom o sektorowych zamdwieniach publicznych. Praktyka stosowania
ustawy prawo zamdwien publicznych wskazuje, ze udzielenie zamdwienia na skutek protestow i odwotan a takze
czestego uniewazniania przetargbw moze w znaczacy sposob opdzni¢ rozpoczecie inwestycji. Opdznienie
inwestycji moze skutkowa¢ wzrostem kosztéw lub zmniejszeniem przychodéw dla LW BOGDANKA, a w
konsekwencji negatywnie wptynac¢ na jej wyniki finansowe. Spétka doktada nalezytej starannosci aby kwestie
Zwigzane z udzielaniem zamdwien publicznych nie powodowaty opdznien w przeprowadzaniu inwestycji.

4.6.2.17 Ryzyko ubezpieczeniowe

Spdtka ubezpiecza swojg dziatalnos$¢ jednakze, tak jak w przypadku innych podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢
wydobywcza na $wiecie, niektore ryzyka zwigzane z dziatalnoscig gornicza, takie jak wstrzasy gdérotworu, nie sa
ubezpieczane. Ponadto, nie mozna zagwarantowaéd, ze ubezpieczenie ryzyk posiadane przez Spétke, okaze sie
wystarczajgce do pokrycia wszelkich ewentualnych strat lub zobowigzan. Wystgpienie niekorzystnego zdarzenia,
nieobjetego w catosci lub czesci ubezpieczeniem, moze mie¢ bezposredni wptyw na sytuacje finansowg Spotki,
wyniki jej dziatalnosci i generowane przeptywy pieniezne.

4.6.2.18 Ryzyko zwigzane z zaostrzaniem standardow i regulacji prawnych w zakresie norm
prawa ochrony srodowiska i obowigzkiem uzyskania pozwolen na korzystanie ze
srodowiska

Dziatalno$¢ GK LW BOGDANKA w sposob istotny oddziatuje na $rodowisko. Ze wzgledu na charakter tego
oddziatywania Grupa musi posiada¢ okreSlone pozwolenia na korzystanie ze $rodowiska naturalnego oraz
przestrzega¢ okreslonych przepisami prawa standarddw korzystania ze Srodowiska (w tym takze wymagan BAT)
dotyczacych w szczegdlnosci emisji substancji i hatasu do powietrza, prowadzenia gospodarki wodno - Sciekowej,
gospodarowania wytworzonymi odpadami oraz w zakresie wykorzystania zasobow naturalnych. Odpowiednio,
standardy dotyczace ochrony Srodowiska stosuje sie réwniez do teczynskiej Energetyki.

Wedtug stanu na dzien przekazania Sprawozdania dziatalno$¢ Grupy prowadzona jest zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i wymaganiami BAT. Spodtka posiada wszystkie pozwolenia, jakie s3 wymagane w zwigzku z
prowadzong przez nig dziatalnoscig, w tym w szczegdlnosci pozwolenie zintegrowane dla instalacji objetych
wymaganiami IPPC (Zaktad Ceramiki Budowlanej EkoKLINKIER, sktadowisko odpadow wydobywczych). Zaréwno
Spoika, jak i teczyrnska Energetyka, otrzymaty przydziat uprawnien do emisji CO2 w okresie rozliczeniowym 2008-
2012.
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Jednakze istnieje ryzyko, ze w zwigzku z regulacjami nowej Ustawy o Odpadach Wydobywczych, Spétka bedzie
musiata wprowadzi¢ zmiany w sposobie gospodarowania odpadami wydobywczymi. Ustawa o Odpadach
Wydobywczych wprowadza nowe zasady gospodarowania takimi odpadami, a takze przewiduje obowigzek
zatwierdzenia programu gospodarki odpadami wydobywczymi oraz uzyskania zezwolenia na prowadzenie
obiektow ich unieszkodliwiania. Dziatalno$¢ Spdtki bedzie musiata by¢ dostosowana do nowych wymagan do dnia
1 maja 2012 r.

Ponadto, nalezy podkreslic, ze w zwigzku z tym, Zze przepisy z zakresu prawa ochrony Srodowiska podlegajg
ciggtym zmianom, a tendencjg ostatnich lat w zakresie regulacji Wspdlnotowych dotyczacych prawa ochrony
Srodowiska jest zaostrzanie standardéw regulujgcych kwestie ochrony Srodowiska, nie mozna wykluczy¢ w
przysztosci kolejnych zmian legislacyjnych dotyczacych podwyzszenia standardéw korzystania ze Srodowiska,
ktére moga dotyczy¢ sektora Spotki lub teczynskiej Energetyki. Zmiany moga prowadzi¢ do koniecznosci
dostosowania  dziatalnosci  Spétki  lub  teczynskiej Energetyki, do nowowprowadzonych wymogdéw
(np. wprowadzenia zmian w zakresie wykorzystanych technologii dla poprawy emisji do powietrza lub tez
sposobu zagospodarowania odpadéw), a takze dalszych zmian w zakresie warunkow pozwolen wydanych Spotce
lub teczynskiej Energetyce, co w konsekwencji moze prowadzi¢ do koniecznosci poniesienia okreslonych
naktadow inwestycyjnych, a tym samym moze mie¢ istotny negatywny wptyw na wyniki finansowe Spotki.

4.6.2.19 Ryzyko zwigzane z zagospodarowaniem odpadéw wytworzonych po rozszerzeniu
obszaru goérniczego

W zwigzku z powiekszeniem obszaru gdrniczego i zwiekszeniem wydobycia wegla, Spotka zwiekszy istotnie ilos¢
wytwarzanych odpadéw wydobywczych (w 2009 roku na poziomie 3,8 min ton rocznie; prognoza na okres po
roku 2010 w zwigzku z uruchomieniem szybu wydobywczego w Stefanowie - wzrost od 3,9 min w 2011 r. do
okoto 4,7 min w roku 2014). Wedtug stanu na 1 stycznia 2010 roku ok. 40% odpaddéw wydobywczych jest
poddawana odzyskowi, natomiast pozostata cze$¢ byla sktadowana lub magazynowana na znajdujgcym sie na
terenie zakladu Spotki sktadowisku odpadéw (odpady poddawane s procesowi odzysku przez Spotke lub
przekazywane podmiotom upowaznionym do prowadzenia gospodarki odpadami w celu ich dalszego
wykorzystania). W zwigzku z tym, ze - wedlug szacunkéw Spdtki - pojemno$¢ sktadowiska wystarczy tylko na
okres kolejnych 3-5 lat skladowania, Spétka planuje rozszerzenie istniejgcego sktadowiska o okoliczne tereny
przylegte (powiekszenie o obszar ok. 144 ha do ok. 230 ha). Inwestycja wymaga przeprowadzenia zmian w
miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego gminy (zmiana funkgji terenéw rolnych i leSnych na tereny
pod sktadowisko) a sam proces inwestycyjny bedzie wymagat przeprowadzenia uzgodnien (w szczegdlnosci w
zakresie oceny oddziatywania na srodowisko) oraz uzyskania decyzji i zgéd na budowe i eksploatacje sktadowiska.
Ponadto, w zwigzku z tym, ze ok. 90% gruntdw jest wiasnoscig rolnikéw indywidualnych, Spétka bedzie
zmuszona dokona¢ wykupu tych dziatek. Spétka ztozyta wnioski o dokonanie odpowiednich zmian w miejscowym
planie zagospodarowania przestrzennego, prace w tym zakresie sg znacznie zaawansowane. Po przeprowadzeniu
konsultacji spotecznych Spdtka uzyskata akceptacje inwestycji przez spotecznoS¢ lokalng. Ponadto Spoétka
przeprowadzita juz rozmowy z wiascicielami gruntéw i uzyskata wstepne zgody na wykup dziatek. Niemnigj
jednak biorgc pod uwage wskazane powyzej czynniki zwigzane z przeprowadzeniem procesu inwestycyjnego, nie
mozna wykluczy¢ ryzyka, ze planowana inwestycja nie zostanie wykonana. Brak realizacji tej inwestycji bedzie
oznaczat dla Spotki ryzyko zachwiania stabilno$ci procesu wydobywczego i konieczno$¢ poszukiwania
alternatywnych metod zagospodarowania odpadéw wydobywczych. Istnieje ryzyko, ze inne rozwigzania (w
szczegolnosci przekazanie odpadéw do zagospodarowania podmiotom trzecim, inna lokalizacja sktadowiska)
moga okazac sie mniej efektywne kosztowo co moze mie¢ wptyw na wyniki finansowe Spotki.

4.6.2.20 Ryzyka inwestycyjne zwigzane z obecnoscig obszaréw chronionych

Zaktad Spotki i jednostki zaleznej jest potozony w otoczeniu terendw chronionych (park narodowy, parki
krajobrazowe, obszary chronionego krajobrazu, korytarz ekologiczny a takze dwa obszary objete regulacjami sieci
Natura 2000 potozone czesciowo na terenie obszaru gorniczego Spotki oraz trzy w bliskiej odlegtosci od obszaru
gorniczego Spotki). Takie uwarunkowania przyrodnicze nie stanowig przeszkody w dziatalnosci Grupy w zakresie
w jakim dziatalno$¢ ta prowadzona jest obecnie. Niemniej jednak wszelkie planowane dziatania inwestycyjne
Grupy muszg by¢ analizowane pod katem ich potencjalnego negatywnego oddziatywania na obszary chronione.
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Zgodnie z przepisami prawa, prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, ktéra negatywnie oddziatuje na $rodowisko
na terenach (i w poblizu terenéw) chronionych, moze byc¢ istotnie ograniczone. Podczas postepowania
zmierzajacego do wydania decyzji inwestycyjnych wiasciwy organ administracyjny bada wplyw inwestycji na
Srodowisko analizujgc w szczegolnosci opis, charakterystyke oraz dane techniczne i projektowe danego
przedsiewziecia i jezeli uzna, ze jest to konieczne moze natozy¢ na inwestora okreslone obowigzki, ktérych celem
jest wyeliminowanie negatywnego wptywu. Tym samym, w przypadku gdy planowana inwestycja jest potozona w
polu oddziatywania na tereny chronione, dany inwestor potencjalnie musi liczy¢ sie z mozliwoscig natozenia na
niego okreslonych obowigzkéw, co w praktyce oznacza zwykle konieczno$¢ poniesienia dodatkowych naktadow
inwestycyjnych.

Istnieje ryzyko, ze w przypadku dziatar inwestycyjnych Grupy, moga zosta¢ na nig natozone okreslone obowigzki
lub zaostrzone wymagania dla ograniczenia negatywnego wptywu na $rodowisko (np. obowigzek wprowadzenia
okreslonych rozwigzan technologicznych w zakresie gospodarki wodno-$ciekowej w zwigzku z oddziatywaniem na
$rodowisko wodno-gruntowe i ryzyko negatywnych zmian poziomu wod gruntowych). Takie ograniczenia
inwestycyjne mogg wymagac¢ wiekszych naktaddw inwestycyjnych a tym samym mogg mie¢ wptyw na wynik
finansowy Grupy.

4.6.2.21 Ryzyko dodatkowego zatrudnienia pracownikdw Spotki w spélce ,Korporacja
Gwarecka” S.A.

W 2002 roku byli i obecni pracownicy LW BOGDANKA utworzyli ,Korporacje Gwarecka” S.A., ktéra na dzien
przekazania Sprawozdania wspotpracuje z Spdtka. Wspotpraca ta polega na $wiadczeniu przez ,Korporacje
Gwarecky” S.A. ustug outsourcingowych na rzecz Spotki, polegajgcych na dostarczaniu Spotce pracownikéw
wykonujacych prace wydobywcze oraz konserwacyjno-remontowe w soboty, niedziele oraz dni $wigteczne.
Poniewaz do wykonywania wyzej wymienionych prac niezbedne jest zatrudnienie o0sOb posiadajacych
odpowiednie kwalifikacje oraz doswiadczenie, osobami zatrudnionymi przez ,Korporacje Gwarecka” S.A. s3
gtéwnie pracownicy, ktdrzy wykonuja od poniedziatku do pigtku prace w Spdtce na podstawie umowy o prace
zawartej bezposrednio ze Spotka.

W przypadku gdy $wiadczenie pracy przez pracownikow LW BOGDANKA w ramach ,Korporacji Gwareckiej” S.A.
lub tez innego podmiotu zewnetrznego na rzecz LW BOGDANKA nie mogtoby by¢ dalej kontynuowane, Spodtka
bylaby zmuszona do zatrudnienia dodatkowych pracownikéw lub tez ograniczenia produkcji, co mogtoby w
konsekwencji negatywnie wptynaé na wyniki finansowe osiaggane przez Grupe LW BOGDANKA.

4.6.3 Czynniki dotyczace postepowan oraz otoczenia prawnego

4.6.3.1 Ryzyko zmiany przepisow podatkowych

Przepisy dotyczace podatku od towardw i ustug, podatku dochodowego od osdb prawnych, fizycznych, podatku
od nieruchomosci czy skladek na ubezpieczenia spoteczne podlegajg czestym zmianom, wskutek czego
traktowanie podatnikdw przez organy podatkowe cechuje pewna niekonsekwencja i nieprzewidywalnosc.
Obowigzujgce regulacje zawierajg réwniez pewne sprzeczne przepisy i niejasnosci, ktore powodujg roznice w
opiniach co do interpretacji prawnej przepisow podatkowych zaréwno miedzy organami panstwowymi, jak i
miedzy organami panstwowymi i spotkami. Rozliczenia podatkowe mogg by¢ przedmiotem kontroli witadz
podatkowych, ktére w razie wykrycia nieprawidtowosci uprawnione sg do obliczania zalegtosci podatkowych wraz
z odsetkami. Deklaracje podatkowe spdtek mogg zosta¢ poddane kontroli wtadz skarbowych przez okres pieciu
lat, a niektore transakcje przeprowadzane w tym okresie, w tym transakcje z podmiotami powigzanymi, moga
zosta¢ zakwestionowane do celéw podatkowych przez wiasciwe wiadze skarbowe. W efekcie kwoty wykazane w
sprawozdaniach finansowych moga ulec zmianie w pdzniejszym terminie, po ostatecznym ustaleniu ich wysokosci
przez wiadze skarbowe.
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4.6.3.2 Ryzyko podatku od nieruchomosci w stosunku do wyrobisk gorniczych

Zgodnie z przyjeta strategig Spdtka sporzadzajac deklaracje na podatek od nieruchomosci nie uwzglednia dla
potrzeb kalkulacji tego podatku wartosci budowli i urzadzen znajdujgcych sie w wyrobiskach goérniczych. Istnieje
ryzyko przyjecia stanowiska wiadz skarbowych, a takze saddéw w tej sprawie, zgodnie z ktdérym wyrobisko
gornicze na potrzeby opodatkowania podatkiem od nieruchomosci, powinno by¢ traktowane nie jako jednorodny
obiekt lecz jako budowla sktadajgca sie z poszczegdlnych obiektow (urzadzen) funkcjonalnie za sobg
powiazanych, to jest szybdw, sztolni, linii energetycznych itp., stuzacych wydobywaniu kopalin. W tym znaczeniu,
wskazane obiekty i urzadzenia stanowityby cze$¢ sktadowag wyrobiska gorniczego, stuzgcego prowadzeniu
dziatalnoSci gospodarczej i wiasnie od tych obiektow (urzadzen) powinien by¢ naliczany podatek od
nieruchomosci. Na ryzyko takie wskazujg niektdére wyroki sagdowe wydawane na tle stanéw faktycznych
zaistniatych po dniu 1 stycznia 2003 r., tj. od nowelizacji ustawy o podatkach i optatach lokalnych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2006 r., Nr 121, poz. 844, z pdzniejszymi zmianami), na mocy ktdrej wprowadzono do ustawy o opfatach
i podatkach lokalnych definicje budowli, poprzez odwotanie do przepiséw prawa budowlanego (np. wyroki
Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego we Wroctawiu z dnia 14 kwietnia 2008 r. i z dnia 16 maja 2007 r.).
Zagadnienie opodatkowania podatkiem od nieruchomosci wyrobisk gdrniczych oraz budowli i urzadzen w nich sie
znajdujacych jest kontrowersyjne w $wietle obowigzujacych przepiséw podatkowych.

Dla potrzeb oszacowania podatku od nieruchomosci w zakresie wyrobisk gorniczych uwzgledniono wartosé
$rodkéw trwatych zaewidencjonowanych w ewidencji $rodkdw trwatych w grupie 2 (obiekty inzynierii lgdowej i
wodnej), podgrupie 20 (kompleksowe budowle na terenach przemystowych), rodzaju 200 (budowle dla gdrnictwa
i kopalnictwa), z wytgczeniem wybranych Srodkéw trwatych.

Ponadto, nalezy zaznaczy¢, ze w grudniu 2008 r. do Sejmu wptynat rzadowy projekt nowelizacji ustawy - Prawo
gornicze i geologiczne. Projekt ten zakfada, ze ,podziemne wyrobiska gornicze oraz znajdujgce sie w nich
instalacje i urzadzenia nie sa budowlami ani tez urzadzeniami budowlanymi w rozumieniu przepiséw prawa
budowlanego”. Przyjecie nowelizacji ustawy w tym ksztalcie rozstrzygnie zagadnienie objecia podatkiem od
nieruchomosci wyrobisk gorniczych, ze skutkiem jednak na przyszto$¢. Zgodnie z uzasadnieniem ministerialnym
do znowelizowanych przepisow zastrzezono, ze proponowana zmiana wynika z niejednolitego orzecznictwa i
praktyki w zakresie opodatkowania podatkiem od nieruchomosci wyrobisk gdrniczych oraz budowli i urzadzen w
nich sie znajdujacych. Nie odnosi sie ona jednak do zagadnienia opodatkowania lub braku opodatkowania do
momentu wprowadzenia znowelizowanych przepisow. Na dzien przekazania Sprawozdania projekt jest
rozpatrywany przez podkomisje nadzwyczajna do rozpatrzenia rzagdowego projektu ustawy — Prawo geologiczne i
gornicze.

4.6.3.3 Ryzyko dotyczace wydatkdbw na utworzenie niektorych wyrobisk gorniczych i ich
kwalifikacji w podatku dochodowym od os6b prawnych

Klasyfikacja wyrobisk gdrniczych w ksiegach rachunkowych w kopalniach wegla kamiennego dokonywana jest w
oparciu o przeznaczenie poszczegolnych wyrobisk. Wykonywane wyrobiska ewidencjonowane s3 w ksiegach
rachunkowych jako $rodki trwate lub bezposrednio w koszty operacyjne w momencie ich poniesienia.

Do $rodkdw trwatych spotka zalicza wyrobiska stanowigce statg podziemng infrastrukture kopalni. Natomiast
wyrobiska eksploatacyjne — ruchowe zaliczane sg do kosztéw operacyjnych w momencie ich poniesienia -
wyrobiska kosztowe. Sg to nastepujgce wyrobiska.

(a) przygotowawcze podlegajace likwidacji — po zakoriczeniu wydobycia z pola eksploatacyjnego, z ktdérym
zwigzane sa te wyrobiska przygotowawcze, podlegaja likwidacji jako nieprzydatne dla pozostatych czesci
kopalni. Czes¢ tych wyrobisk, ktdre petnig role wyrobisk przyscianowych, podlega likwidacji sukcesywnej
wraz z postepem eksploatowanej Sciany. Przeznaczenie do likwidacji tej grupy wyrobisk jest ustalane na
etapie planowania sposobu przygotowania ztoza do eksploataciji;

(b) wyrobiska specjalne o charakterze pomocniczym — wykonywane z wyrobisk zlokalizowanych w polach
eksploatacyjnych (wneki strzatowe, wiertnicze, komory oddziatowe). Podlegajg likwidacji wraz z innymi
wyrobiskami ruchowymi, dla ktérych obstugi zostaty wykonane;
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(c) wyrobiska wybierakowe — za pomocg ktérych prowadzi sie wybieranie ztoza (Sciany i przecinki
Scianowe). Wyrobiska te sg likwidowane po zakonczeniu wydobycia w polu wybierania Sciany i nie sg
przydatne dla obstugi pozostatych czesci kopalni;

(d) wyrobiska i otwory badawcze — wyrobiska korytarzowe i otwory wykonywane z powierzchni i wyrobisk
goérniczych majace na celu badanie ztoza. Celem tych wyrobisk jest rozpoznanie struktury zioza i
zgromadzenie informacji do jego eksploatacji.

Cze$¢ wyrobisk kosztowych, wskazanych powyzej, wykonywana byla wczesniej niz 1 rok temu. W Swietle
obowigzujgcych przepiséw podatkowych nie mozna wykluczy¢ zastosowania innej niz prezentowana przez Spotke
kwalifikacji tego typu kosztow dla celéw podatku dochodowego od oséb prawnych, co mogtoby potencjalnie
prowadzi¢ do obnizenia podatkowej bazy kosztowej w dokonanych i biezacych rozliczeniach z tytutu podatku
dochodowego od 0sdb prawnych oraz ewentualnej zaptaty dodatkowej kwoty podatku. Spotki weglowe podjety
prébe wyjasnienia tego tematu - proponujg zmiany i doprecyzowanie zasad kwalifikacji w przedmiotowym
zakresie w Klasyfikacji Srodkéw Trwatych.

4.6.3.4 Ryzyko zmiany prawa oraz jego interpretacji i stosowania

Przepisy prawa w Polsce ulegajg do$¢ czestym zmianom. Zmianom ulegajg takze interpretacje prawa oraz
praktyka jego stosowania. Przepisy moga ulega¢ zmianom na korzy$¢ przedsiebiorcdw, lecz mogg takze
powodowa¢ negatywne skutki. Zmieniajgce sie przepisy prawa lub rozne jego interpretacje, zwiaszcza w
odniesieniu do prawa podatkowego czy prawa geologicznego i gorniczego, a takze prawa dziatalnosci
gospodarczej, prawa pracy i ubezpieczen spotecznych czy prawa z zakresu papieréw wartosciowych mogg
wywota¢ negatywne konsekwencje dla Grupy. Szczegdlnie czeste s zmiany interpretacyjne przepisow
podatkowych. Brak jest jednolitosci w praktyce organdw skarbowych i orzecznictwie sgdowym w sferze
opodatkowania. Przyjecie przez organy podatkowe interpretacji prawa podatkowego innej niz przyjeta przez
Gruoe lub wprowadzenie przez Prawo Goérnicze nowych wymogdw naktadanych na Spotke moze implikowaé
pogorszenie jej sytuacji finansowej, a w efekcie ujemnie wptynac na osiagane wyniki i perspektywy jej rozwoju.

4.6.3.5 Ryzyko naruszenia gietdowych obowigzkow informacyjnych

W zwigzku z notowaniem akcji LW BOGDANKA S.A. na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie, Spotka
podlega przepisom naktadajgcym na nig szereg obowigzkdw zwigzanych m.in. z zapewnieniem inwestorom
rownego dostepu do okreslonych informacji zwigzanych z dziatalnoscig Spotki, publikacja w/w informacji w
sposob okreslony w przepisach, a takze Sciste okreslone zasady postepowania z informacjami poufnymi, zgodnie z
przepisami Ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 184, poz. 1539 z p6zn. zm.).
Za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie powyzszych LW BOGDANKA S.A. grozg wysokie kary pieniezne.
Spétka stara sie minimalizowaé to ryzyko poprzez rzetelne wypetnianie narzuconych na nig obowigzkdw,
poprzedzone wprowadzaniem procedur wewnetrznych okreslajgcych obieg informacji gietdowych w LW
BOGDANKA S.A., a takze poprzez staty monitoring dziatalnosci Spdtki pod katem obowigzkéw informacyjnych.

5. ZMIANY WEASNOSCIOWE W GRUPIE LW BOGDANKA S.A. W PIERWSZYM POLROCZU 2009
ROKU

5.1 Zestawienie stanu posiadania akcji LW BOGDANKA S.A. oraz akcji i udziatéow w jednostkach
powiazanych Spélki przez osoby zarzadzajace i nadzorujagce LW BOGDANKA S.A.

taczng liczbe i wartos¢ nominalng akcji LW BOGDANKA S.A. oraz akgji i udziatow w jednostkach powigzanych LW
BOGDANKA S.A., bedacych w posiadaniu 0séb zarzadzajgcych i nadzorujgcych LW BOGDANKA S.A., na dzien
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przekazania Sprawozdania oraz na dzien publikacji poprzedniego raportu okresowego, przedstawia ponizsza
tabela:

Tabela Nr 24 Liczba akcji Spotki i udziatow Spotki zaleznej w posiadaniu cztonkdw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
LW BOGDANKA S.A.

Liczba
Liczba akcji Liczba akcji L. udzuak,)w w .
Spéiki na Wartosé Spéiki na Wartosc weczynskiej
. . . . nominalna Energetyce
dzien nominalna dzien ki Sp. 2 0.0. —
22 marca 2010 akgcji (zt) 10 listopada axal P-20.0. =
r 2000 r. (zh) stan na dzien
22 marca 2010
r.
Zarzad
Mirostaw Taras 1713 8 565 1713 8 565 0
Krystyna 0
Borkowska 1299 6 495 1299 6 495
Zbigniew 0
Stopa 2810 14 050 2810 14 050
Waldemar 0
Bernaciak 2162 10 810 2162 10 810
Janusz 0
Chmielewski 5129 25 645 6 000 30 000
Rada Nadzorcza
Krzysztof
Maslankowski 0 0 0 0 0
Grazyna Dec 0 0 0 0 0
0
Henryk Czapla 0 0 0 0
Wiestaw 0
Rézycki 0 0 0 0
0
Bogdan Kowal 2025 10 125 2025 10 125
Adam Partyka 0 0 270 1350 0
Razem 16009 80045 16 279 77040 0
5.2 Informacje o znanych LW BOGDANKA S.A. i spotce zaleznej umowach (w tym réwniez

zawartych po dniu bilansowym), w wyniku ktérych mogg w przysztosci nastgpi¢ zmiany w
proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy

Na dzien przekazania Sprawozdania Spotki GK LW BOGDANKA nie posiadajg informacji o umowach, w wyniku

ktérych mogg w przysztosci nastgpic zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych
akcjonariuszy.

5.3 Nabycie akcji wlasnych

W 2009 roku Spétki GK LW BOGDANKA S.A. nie nabywata akcji wtasnych.
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6. INFORMACIE O ZALODZE GRUPY KAPITALOWE]

6.1 Zatrudnienie w Grupie
Tabela Nr 25 Zatrudnienie w Grupie
Zatrudnienie na koniec roku Struktura Dynamika
W jinieni
lyszczegolnienie 2007 2008 2009 % 2009;2008
(4
Wyszczegdinienie
Razem grupa 3 655 3792 4016 100% 5,91%
wtym: ;“:e's'(' Wegiel ,Bogdanka 3545 3667 3885 | 96,74% 5,95%
weczynska Energetyka 110 125 131 3,26% 4,8%
sp. z 0.0.
Pracownicy etatowi
Razem grupa 523 548 589 14,67% 7,48%
w tym: é”:e'Sk' Wegiel ,Bogdanka 490 511 549 | 13,67% 7,44%
neczynska Energetyka 33 37 40 6,79% 8,11%
sp. z 0.0.
Pracownicy na stanowiskach robotniczych
Razem grupa 3132 3244 3427 85,33% 5,64%
w tym: ;“:e'Sk' Wegiel ,Bogdanka 3055 3156 333 | 83,06% 5,70%
weczynska Energetyka 77 88 91 2,27% 3,41%
sp. z 0.0.
Pracownicy zatrudnieni na dole
Lubelski Wegiel o o
Bogdanka” S.A. 2540 2643 2838 70,67% 7,38%

W roku 2009 nastgpito zwiekszenie zatrudnienia w grupie kapitatowej o 5,91 %. Odejscia z pracy w wiekszosci
stanowily przejécia na emeryture. Wzrost zatrudnienia w jednostce dominujacej spowodowany byt przyjeciami do
pracy w zwigzku z realizacjg programu inwestycyjnego w polu Stefandw.

W jednostce dominujgcej w 2009 r. pracowato 96,74 % ogotu zatrudnionych.

Robotnicy stanowili 85,33 % ogdtu zatrudnionych. W Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A. zatrudnionych byto 83,06
% wszystkich pracownikéw Grupy.

W pordwnaniu z 2008 rokiem o 195 osdb, tj. o 7,38 % wzrosta liczba pracownikéw zatrudnionych pod ziemia.
Pracownicy ci stanowili podstawowg grupe zatrudnionych w grupie kapitatowej tj. 70,67 %.

6.2 Ptace w Grupie

Srednie wynagrodzenie miesieczne w grupie kapitatowej (bez wyptat z zysku) osiagneto wartoé¢ 6598,68 zt i
byto wyzsze o0 14,40 % od $redniego wynagrodzenia w roku 2007.

Wynagrodzenia w grupie kapitatowej sg jednymi z najwyzszych w branzy wegla kamiennego oraz w regionie
lubelskim.
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Tabela Nr 26 Wynagrodzenia w Grupie Kapitatowej

Wyszezeadinienie Srednie wynagrodzenie (w zt) Dynamika %
ysaczeq 2007 | 2008 | 2009 2009/2008
Ogotem pracownicy
RAZEM 5 254,38 5 767,87 6598,68 114,40
Lubelski Wegiel 5 427,60 5 947,35 6 812,68 114,55
W tym: »Bogdanka” S.A.
seczynska Energetyka 2 620,74 3 084,83 3 369,36 109,22
sp.  0.0.
Pracownicy etatowi
RAZEM 6 602,31 7302,16 8356,22 114,43
Lubelski Wegiel 6 810,72 7 523,70 8 621,42 114,59
W tym: »Bogdanka” S.A.
weczynska Energetyka 3 653,89 4 063,69 4649,35 114,41
sp. z 0.0.
Pracownicy na stanowiskach robotniczych
RAZEM 5 125,03 5617,79 6421,05 114,30
Lubelski Wegiel 5 204,13 5 692,16 6 516,01 114,47
W tym: »Bogdanka” S.A.
's";eczz’;”jka Energetyka 2 181,65 2 652,61 2793,14 105,30

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dn. 20 listopada 2008r. w sprawie wskaznikow przyrostu przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w 2009r. (Dz. U. z 2008r. nr 213, poz. 1339) ustala wzrost przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia u przedsiebiorcow na poziomie 8,00%.

W zwigzku z upublicznieniem akcji LW BOGDANKA S.A. na Warszawskiej Gietdzie Papierow Wartosciowych w III
kwartale roku, zrealizowano wyptate nagrody dla pracownikdw wynikajgcej z przyjetego w dniu 27 listopada
2008 r. Programu motywacyjnego. Zgodnie z postanowieniami stron, nagroda ta jest wypfata jednorazowa, nie
powodujacy skutkdw finansowych na okresy przyszte oraz nie stanowigcg podstawy bazowej na kolejny rok.

Poziom wypfat wynagrodzenia za prace w GK LW BOGDANKA nie wptyngt na pogorszenie sie jej rentownosci
ekonomicznej, efektywnosci gospodarowania, ani tez na ograniczenie dziatalnosci inwestycyjnej.

Zarzad LW BOGDANKA S.A. sprawuje staty nadzdér nad udziatem kosztéw wynagrodzen w catkowitych kosztach
produkcji wegla. W analizowanym roku prawidlowo ksztaltuje sie relacja pomiedzy dynamikg wzrostu
wynagrodzen, produktywnoscig wynagrodzen oraz dynamikg wydajnosci pracy.

6.3 Warto$¢ wynagrodzen, nagrod lub korzysci, w tym wynikajacych z programoéow
motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale LW ,BOGDANKA"” S.A., wyptaconych,
naleznych lub potencjalnie naleznych cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej

W 2009 r. taczne, wyptacone przez Spotke cztonkom Zarzadu LW BOGDANKA S.A. wynagrodzenie brutto wyniosto
1.616,422 tys. z. W ramach petnienia swoich funkcji w Spdtce cztonkowie Zarzadu otrzymywali wynagrodzenie
jedynie z tytutu umowy o prace.

—  Mirostaw Taras - 250 563,54 zt
—  Zbigniew Stopa - 373 696,30 zt
- Krystyna Borkowska - 333 274,67
- Waldemar Bernaciak - 333 839,34 zt
- Janusz Chmielewski - 325 048,86 zt
- Henryk Koza - 233 827,71 zt.
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W 2009 r. tgczne wynagrodzenie brutto wyptacone cztonkom Rady Nadzorczej wyniosto 237 632,00 zt, w tym:

- Jadwiga Kalinowska - 14 885,48 zt
- Adam Partyka -39 837,36 z
- Wiestaw Rozycki - 38 338,10 z
- Krzysztof Maslankowski - 39 837,36 zt
- Grazyna Dec -39 837,36 z
- Henryk Czapla -39 837,36 z
- Bogdan Kowal - 25 058,98 z

W roku 2009 koszty zwigzane z wykonywaniem obowigzkdw przez Rade Nadzorczg wyniosty 7.280,87 zi.
Cztonkowie Rady Nadzorczej nie otrzymujg $wiadczen w naturze w zwigzku z petnieniem swoich funkcji.

Ponadto w 2009 roku trzech cztonkéw Zarzadu Spoitki otrzymato wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji w
Radzie Nadzorczej teczynskiej Energetyki Sp. z 0.0.:

- Zbigniew Stopa - 39 840,00 z
- Janusz Chmielewski - 37 848,00 zt
- Mirostaw Taras - 37 848,00 z

W 2009 roku w Spétce nie funkcjonowaty programy motywacyje lub premiowe oparte na kapitale LW BOGDANKA
S.A.

6.4 Wszelkie umowy zawarte miedzy LW ,,BOGDANKA” S.A. i teczynskq Energetyka a osobami
zarzadzajacymi, przewidujace rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z
zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwolanie lub zwolnienie
nastepuje z powodu polaczenia LW ,,BOGDANKA"” S.A. przez przejecie

Zgodnie z zapisami umow o prace zawartych pomiedzy LW BOGDANKA S.A. a poszczegdinymi Cztonkami
Zarzadu, w przypadku odwotania ze stanowiska lub rozwigzania przez Spétke umowy o prace przed uptywem
kadencji z innych przyczyn niz naruszenie podstawowych obowigzkéw wynikajacych ze stosunku zatrudnienia,
Cztonkowi Zarzadu przystuguje odprawa w wysokosci trzykrotnego miesiecznego wynagrodzenia.

6.5 Informacje o systemie kontroli programow akcji pracowniczych w Grupie

W LW BOGDANKA S.A. w 2009 roku nie funkcjonowat system kontroli programéw akcji pracowniczych.

7. OCHRONA SRODOWISKA

Cata infrastruktura LW BOGDANKA S.A. i Leczynskiej Energetyki Sp. z 0.0. otoczona jest terenami chronionymi. W
najblizszym sasiedztwie zlokalizowany jest Poleski Park Narodowy, Park Krajobrazowy Pojezierze teczynskie.
Obszar gdérniczy od strony pdtnocno - wschodniej obejmuje swoim zasiegiem niewielkie pofacie otuliny
wspomnianego parku krajobrazowego, ktdra na tym obszarze zostata wigczona do obszaru Natura 2000 —
»Jeziora UsSciwierskie” (KOD PLH 060009). Rejon ten wchodzi réwniez w sktad obszaru ,Miedzynarodowy
Rezerwat Biosfery — Polesie Zachodnie”, okalajgcego w dalszej czeSci Obszar Gorniczy od strony pdtnocnej
i zachodniej.

Od strony pétnocno-wschodniej zlokalizowany jest Poleski Obszar Chronionego Krajobrazu, a od potudniowego
wschodu — Chetmski Obszar Chronionego Krajobrazu, przechodzacy w korytarz ekologiczny ,Dolina Swinki”,
biegnacy réwnoleznikowo w kierunku zachodnim do granicy zachodniej terenu gérniczego.

Spoétki wechodzace w sklad Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA nie stanowig ekologicznego zagrozenia z uwagi na
oddziatywanie na $rodowisko przyrodnicze. Jest to efektem dtugofalowych dziatan proekologicznych zaktadu,
wdrozenia Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Jakoécig i Srodowiskiem oraz wznowienia uzyskanego
certyfikatu z tego zakresu wg PN EN ISO 14001 i 9001.
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7.1 Dzialalnos¢ LW BOGDANKA S.A. w zakresie ochrony srodowiska
7.1.1 Ochrona powietrza atmosferycznego

LW BOGDANKA posiada emitor zorganizowany emitujacy pyly i gazy do atmosfery. Jest to Zaktad Ceramiki
Budowlanej, w ktorym zrodtami emisji gazow i pytdow do powietrza s3: piec tunelowy do wypalania cegty oraz
oddziat przygotowania mieliwa. Zaktad Ceramiki Budowlanej EkoKLINKIER jako instalacja posiada pozwolenie
zintegrowane nr PZ 17/2006 z dnia 29.12.2006 roku okreslajace miedzy innymi warunki oraz dopuszczalne ilosci
zanieczyszczen, jakie mogg by¢ emitowane z zaktadu do powietrza. Pozwolenie zostato zmienione decyzjg PZ
21/2009 z dnia 6.07.2009 roku i wazne jest do 1 maja 2012 roku. W roku 2009 ZCB wyemitowat do atmosfery
10 921 Mg pytéw i gazéw, nie naruszajac obowigzujacego pozwolenia. Za emisje do powietrza z ZCB, naliczane
i wnoszone byty optaty z tytutu korzystania ze Srodowiska, po zakonczeniu kazdego pétrocza.

Zaktad Ceramiki Budowlanej ujety jest we wspolnotowym systemie handlu uprawnieniami do emisji CO, i zgodnie
Z przyjetym Krajowym Planem Rozdziatu Uprawnien zaktad otrzymat przydziat w ilosci 12 049 Mg CO, rocznie w
II okresie rozliczeniowym 2008 - 2012. Raport z emisji CO, po weryfikacji przez uprawniong firme zostanie
przestany do Krajowego Administratora Systemu — Instytutu Ochrony Srodowiska, w terminie do konca I kwartatu
po zakonczeniu roku rozliczeniowego.

Drugim emitorem jest zwatowisko skaty ptonnej, ktére moze by¢ zrédtem pylenia w czasie suchych i wietrznych
dni.

7.1.2 Gospodarka wodno-$ciekowa

Gospodarka wodno-$ciekowa w zakresie wdd dotowych dotyczy:
- drenowania gorotworu w obrebie wyrobisk gérniczych,
- kontrolowanego drenazu warstw jurajskich (wielkosci limitowane wzgledami bezpieczenstwa
i technologicznymi),
- gospodarczego wykorzystania wody do celdow ppoz. i technologicznych (klimatyzacja, chtodzenie maszyn,
zwalczanie zagrozenia pytowego),
- wypompowywania wody na powierzchnie,
- gospodarczego wykorzystania wod dotowych na powierzchni (Zaktad Pprzerdbki Mechanicznej Wegla,
teczynska Energetyka sp. z 0.0.),
- retencjonowania wody dotowej w zbiornikach na powierzchni w celu redukcji zawiesiny,
- zrzutu wéd ze zbiornikéw poprzez Row Zelazny do rzeki Swinki.
W roku 2009 érednioroczny doptyw wody do wyrobisk wynosit 15 097 m3/dobe, mineralizacja taczna ér. 2 365,97
mg/dm?, przy zawartoéci jondw Cl + SO, — 955,58 mg/dm?>. Zawartoé¢ jonéw Cl + SO, kwalifikuje wody dotowe
Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. do II grupy - wod przemystowych (wg podziatu GIG) — podobnie jak w latach
poprzednich.
Iloé¢ wody dotowej zagospodarowanej w roku 2009 do celéw przemystowych na dole i na powierzchni wyniosta
tacznie ok. 10 550 m3/dobe, z czego ok. 9 524 m*/dobe wykorzystano na dole do zasilania instalacji p.poz., oraz
instalacji klimatycznych. Na powierzchni woda wykorzystywana byta gtdwnie przez Zaktad Przerdbki Mechanicznej
Wegla, w iloéci 1009 m?/dobe do celéw technologicznych (uzupetnienie wody w obiegu zamknietym) oraz przez
spotke teczynska Energetyka - 17 m*/dobe.
Badania witasnosci fizykochemicznych wod dotowych wykonywane sg regularnie z czestotliwoscig raz na rok przez
Pomiar — GIG Lublin. W roku 2009, podobnie jak w latach poprzednich, pobrano 22 préb do analiz fizyko-
chemicznych wod dofowych doptywajacych do wyrobisk.
Badania substancji promieniotwdrczych w doptywajacych wodach dotowych wykonane byty w roku 2009 przez
Laboratorium Radiometrii Gtéwnego Instytutu Gornictwa i wykazaty stezenia Radu 2 w przedziale < 0,011 -
0,198 + 0,028 KBg/m?, Radu *® < 0,06 — 0,26 *+ 0,12 KBg/m>. Wyniki analiz promieniotwdrczoéci wéd na
przestrzeni ostatnich ponad 10 lat s3 stabilne i wykazujg wartosci znacznie ponizej dopuszczalnych norm.
Spodtka posiada decyzje administracyjng - pozwolenie wodno-prawne na szczegolne korzystanie z wod, stosownie
do prowadzonej dziatalnoéci. Jest to decyzja nr SiR.III.6811/91/07 z dnia 31.12.2007 roku wazna do 31 grudnia
2017 roku na:
a) odwodnienie zaktadu gdérniczego LW BOGDANKA S.A. w Bogdance, w ilosciach nie przekraczajacych:
Qdsér = 20 000 m® /d, Qmax = 22 000 m%/d,
Qhmax = 917 m*/h, w terminie do 31.12.2010 roku oraz
Qdsér = 26 700 m® /d, Qmax = 32 000 m%/d,
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Qhmax = 1 400 m®/h, w terminie od 01.01.2011 r. do 31.12.2017 roku.
b) zrzut niewykorzystanych wod kopalnianych ze zbiornika-osadnika wdd dotowych za posrednictwem rowu
odptywowego do rowu RE ,Zelazny” bedacego doptywem rzeki Swinki.

W 2009 roku do rzeki odprowadzano 14 070 m3/dobe wéd pochodzacych z odwodnienia kopalni. Zrzucane do
wod powierzchniowych — rz. Swinka, wody dotowe przekraczajg parametry okreélone dla II klasy czystosci tylko
zawartoscia chlorkéw ($rednio 752,83 mg/dm?3).

Podstawowe wskazniki zanieczyszczen w odprowadzanych wodach nie przekraczajg wartosci okreslonych w
decyzji o pozwoleniu wodno-prawnym.

Woda do celéw pitnych i socjalnych dostarczana jest do Spdtki Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. z wodociagéw
JLeczynska Energetyka” Sp. z 0.0., ktdra posiada wazne decyzje o pozwoleniu wodno - prawnym na:

- eksploatacje ujec i pobér wdd podziemnych w Bogdance, Nadrybiu i Stefanowie,

- odprowadzanie oczyszczonych Sciekdw,

- eksploatacje urzadzen oczyszczajgcych Scieki.

Dokumentacja prowadzona przez ,teczyriskg Energetyke” Sp. z o. o. potwierdza przestrzeganie warunkow
okreslonych w decyzjach.

Zgodnie z wymaganiami prawnymi dwa razy w roku — po zakonczeniu danego pétrocza LW BOGDANKA naliczyta
i wniosta optate za tadunek Cl + SO, zawarty w niewykorzystanych wodach dotowych zrzucanych do odbiornika —
rz. Swinki.

W roku 2009 przeprowadzono konserwacje biezacg rowu opaskowego sktadowiska oraz rowu melioracyjnego RE
,Zelazny”, odprowadzajacego wody dotowe do rzeki Swinki.

7.1.3 Ochrona powierzchni

Wplyw prowadzonej w 2009 r. eksploatacji gdrniczej na powierzchnie ujawniat sie gtdwnie w postaci
powiekszenia sie powierzchniowego zasiegu dotychczasowych oddziatywan, przy niezmienionych maksymalnych
wielko$ciach osiadan terenu w nastepujacych rejonach:

- 0k.2,50 m w rejonie bytego Zakfadu Rolno-Hodowlanego w Puchaczowie,

- 0k.2,00 m w rejonie wsi Kobytki i Nadrybie Dwor,

- ok.1,50 m w rejonie wsi Uciekajka i zach. czesci wsi Kaniwola,

- 0ok.1,50 m na wschdd od wsi Dratow.

W rejonie wsi Bogdanka I i Nadrybie Wie$ (przedtuzenie wsi Bogdanka I) - w zwigzku z kontynuacjg eksploatacji
drugiego poktadu (tj. poktadu 385) - maksymalne osiadania wzrosty do ok. 4,50 m w centralnej czesci niecki
osiadan.

W rejonie eksploatacji scian 1/I1V/385, 2/IV/385 i 3/I1V/385 (rejon przebiegu linii kolejowej na wschéd od m.
Puchaczéw) osiadania terenu wzrosty do 1,50 m, z jednoczesnym powiekszeniem sie zasiegu wptywow od tej
eksploatacji.

Szkody w obiektach budowlanych w 2009 r. w wiekszosci przypadkéw dotyczyty wiejskiej zabudowy,
tj. niewielkich kubaturowo budynkéw mieszkalnych i gospodarczych. Zgtoszone uszkodzenia w tych budynkach
nie stwarzaty zagrozenia dla uzytkownikéw i byty usuwane na biezaco, z jednoczesnym wykonaniem zabezpieczen
przed ewentualnymi dalszymi wptywami. Ogdtem naprawiono uszkodzenia i wykonano zabezpieczenia w 6
budynkach.

W 2009 r. w rejonie wsi Bogdanka I i Nadrybie Wie$ (na przedtuzeniu wsi Bogdanka I) wystapity szczegdlnie duze
podtopienia gruntdw rolnych oraz catych gospodarstw wraz z budynkami, spowodowane gromadzeniem sie wod
opadowych w centralnej czesci niecki osiadan. W zwigzku z powyzszym, w ramach naprawienia niedajacych sie
usung¢ szkoéd spowodowanych wplywem eksploatacji gorniczej w 2009 roku we wsi Bogdanka wykupiono dwa
gospodarstwa rolne wraz z zabudowaniami.
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W ramach naprawy szkdd gorniczych wykonano rowniez naprawe uszkodzonej nawierzchni asfaltowej na
odcinkach gminnych i powiatowych drdg (na tacznej dtugosci 2,93 km) oraz wykonano remonty gruntowych drdg
dojazdowych do posesji we wsi Nadrybie Wie$ (na facznej dtugosci 0,2 km).

Szkody w gruntach rolnych w 2009 r. ujawnily sie - podobnie jak w latach poprzednich - w postaci
utrzymujacych sie podtopien gruntdw, ze znacznym powiekszeniem sie powierzchni trwatych podtopien
w nastepujacych rejonach:

- rejon wsi Bogdanka I i wsi Nadrybie Wie$ (przedtuzenie wsi Bogdanka I), tj. w obszarze eksploatacji drugiego
poktadu 385,

- rejon na wschdd od wsi Dratow tj. w obszarze eksploatacji Scian 10/1, 9/1 i 8/1 w poktadzie 382,

- rejon na zachdd od wsi Kaniwola i wsi Nadrybie Ukazowe, tj. w obszarze wczesniejszej eksploatacji $cian 6/11,
7/11i 8/I1 w poktadzie 382,

- rejon przebiegu linii kolejowej na wschdd od m. Puchaczdw, tj. w obszarze eksploatacji $cian 1/1V, 2/1V i 3/IV
w poktadzie 385.

Koszty usuwania szkdd spowodowanych eksploatacjg gdrniczg w 2009 roku wyniosty ogdtem 2.371,234 tys. zt.
taczne naktady poniesione w 2009 roku na usuwanie szkdd spowodowanych eksploatacjg gdrniczg wzrosty o ok.
24 % w stosunku do naktadéw poniesionych w 2008 roku, ktére wynosity 1.909,656 tys. zt.

W 2009 roku rozpoczeto uzupetniajgce roboty hydrotechniczne zwigzane z uregulowaniem stosunkdw wodnych w
rejonie wsi Bogdanka i Nadrybie Wies$ oraz roboty odwodnieniowe gruntdw wsi Kobytki i Kaniwola.

Rekultywacja

Spotka Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. w 2009 roku przeprowadzita roboty rekultywacyjne sktadowiska odpadéw
na powierzchni 1,0 ha. Wykonano réwniez roboty rekultywacyjne na powierzchni 0, 15 ha wraz z zatozeniem
zorganizowanej zieleni w rejonie budynku nastawni w Bogdance oraz w Polu Stefanéw na powierzchni ok. 0,7 ha.
Spotka na biezaco prowadzita pielegnacje zorganizowanej zieleni, sktadowiska odpadéw wydobywczych oraz
zrekultywowanych w latach ubiegtych terenéw poprzemystowych w rejonie Pola Bogdanka, Nadrybie i Stefanow
oraz zaplecza kolejowego w Zawadowie.

W 2009 roku oraz w latach nastepnych planowany jest wykup ok. 30 zabudowanych nieruchomosci rolnych z
terenu wsi Bogdanka I i Nadrybie WiesS, z uwagi na niedajgce sie usung¢ dotychczasowe i przewidywane szkody
spowodowane wptywem eksploatacji gérniczej (tj. trwate podtopienia).

W 2009r. wptyneto 16 wnioskéw o wykup w/w nieruchomosci, z czego dwie zostaty juz wykupione pod koniec
2009r. W trzech kolejnych przypadkach zakoriczono negocjacje cenowe, a wykup nastgpi w I kwartale 2010r.
Pozostate zgtoszone nieruchomosci sa w trakcie negocjacji lub wyceny, a wykup ich planowany jest w roku 2010r.
W 2009 roku wptynety zgtoszenia szkdd gdrniczych w liniach energetycznych zlokalizowanych na terenach
prowadzonej eksploatacji ( tj. podtopien i pochylen stupdw linii energetycznych). W 2010 roku planowana jest
przebudowa kilku napowietrznych linii energetycznych na kablowe oraz wymiana czesci linii energetycznych na
sieci izolowane. Temat ten prowadzony jest przez Dziat Inwestycji Rozwojowych.

W wyniku osiadania terenu (ok. 1,5 m - eksploatacja Scian 1/IV/385, 2/1V/385 i 3/IV/385) w rejonie rowu
odprowadzajgcego wody kopalniane, wystapity utrudnienia w odptywie tych wod. W zwigzku z tym w 2009 roku
wykonano pomiary geodezyjne rowu, na podstawie ktorych zostat opracowany projekt budowlany modernizacji
rowu RE ,Zelazny”. W 2010 roku wykonane zostang roboty hydrotechniczne na tym obiekcie, poprawiajace
zdecydowanie odptyw wéd dotowych do odbiornika rz. Swinki.

7.1.4 Gospodarka odpadami

W 2009 roku faczny przychdd odpadéw gorniczych wynidst 3 788 150 ton.

Okoto 40 % odpaddéw poddanych byto odzyskowi i zagospodarowaniu.

Odzysk odpaddw w celach przemystowych w instalacjach w Zaktadzie Ceramiki Budowlanej EKoKLINKIER wynidst
facznie 34 171 ton odpaddw.

Odzysk odpadéw w celach nieprzemystowych (. rekultywacja terendw pogérniczych, wykorzystanie odpadéw do
utwardzania drég, placéw i innych celéw) wynidst — 1 462 324 ton.
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Odpady gornicze w najwiekszej ilosci (97,5 % catosci zagospodarowanych odpadéw) wykorzystywane sg do
wykonywania rekultywacji terenéw zdegradowanych (réznego rodzaju wyrobisk poeksploatacyjnych). Polega ona
na przywrdceniu tym terenom pierwotnej rzezby poprzez wypetnienie wyrobisk odpadami gérniczymi, a nastepnie
przykryciu ich warstwa glebowg i zagospodarowaniu w kierunku rolnym badz zadrzewieniowym. Odbywa sie to
zgodnie z opracowanym przez Wydziat Ochrony Srodowiska Urzedu Wojewodzkiego w Lublinie i zatwierdzonym
przez Wojewode Lubelskiego ,Programem rekultywacji wyrobisk po eksploatacji zt6z surowcéw mineralnych na
terenie wojewddztwa lubelskiego”.

Wiasciciele terendéw rekultywowanych posiadajg stosowne decyzje organdéw ochrony Srodowiska (starostowie).
Ponizsza tabela przedstawia w ujeciu dynamicznym - zgodnie z ustawg o odpadach (Dz.U. Nr 62, poz. 628 z 2001
r. z pozn. zmianami) - ilos¢ odpaddw uzyskanych, poddanych odzyskowi oraz unieszkodliwianych poprzez
deponowanie na sktadowisku.

Tabela Nr 27 Odpady

Wyszczegdlnienie 2007 2008 2009

Odpady goérnicze (Mg) 3337 444 3047 323 3788 150
Odpady sktadowane (Mg) 464 486 614 977 2 291 656*
Odpady zagospodarowane (Mg) 2 872 959 2 432 346 1 496 494

*/ z tego: 1 750 000 Mg sktadowane, 541 655 Mg magazynowane

W 2009 roku unieszkodliwiono odpady poprzez sktadowanie w ilosci 1 750 000 ton, natomiast 541 655 ton
zostato zmagazynowane celem ich gospodarczego wykorzystania w nastepnych trzech latach. Za skitadowanie
odpaddw spodtka nie wnosita optaty, co jest zgodne z nowg Ustawg o odpadach wydobywczych z dnia 10 lipca
2008 r. (art. 26 ust.3).

Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. uzyskat decyzje Wojewody Lubelskiego, znak SiR VII. 6620/32/2004 z dnia
10.09.2004 r. z pdzniejszymi zmianami, zezwalajacg na wytwarzanie, odzysk i unieszkodliwianie odpadéw wraz
z okre$leniem sposobu postepowania z tymi odpadami. Decyzja — zgodnie z obowigzujgcymi aktami prawnymi -
dotyczy wszystkich odpadéw powstajacych w kopalni.

Zgodnie z pkt. 1.10.4. Pozwolenia zintegrowanego w 2009 roku przeprowadzone zostaty badania sktadu fizyko —
chemicznego skaty ptonnej (odpadéw gorniczych) i zgodnie z cytowanym Pozwoleniem beda one wykonywane
regularnie co roku.

Dotychczasowe analizy karbonskich skat ptonnych wykonane przez "Pomiar-GIG" potwierdzajg statos¢ wiasciwosci
fizyko — chemicznych tych odpadoéw oraz wykazaty ich przydatno$¢ do wykonywania m.in. prac inzynieryjno-
technicznych, zwigzanych z niwelacjg terenéw zdegradowanych dziatalnoscig gdrniczg, prac zwigzanych z
wykonywaniem przektadek technologicznych na sktadowiskach odpaddéw, rekultywacji bezglebowej, remontéw
drog.

LW BOGDANKA prowadzi réwniez zagospodarowanie odpadéw poprzemystowych (ztom, drewno odpadowe,
przepracowane oleje, itp.) oraz przekazuje do unieszkodliwienia (firmom specjalistycznym) odpady, ktére nie
nadajg sie do wykorzystania (zuzyte zrodta Swiatta, Scinki tasm przenos$nikowych, opakowania po klejach, farbach
itp.).

7.1.5 Sankcje i optaty grozace Spotce z tytutu ochrony srodowiska

Dziatalno$¢ gornicza pocigga za soba optaty: eksploatacyjng, z tytutu korzystania ze Srodowiska naturalnego oraz
szereg kosztow zwigzanych z zagospodarowaniem odpaddéw pogdrniczych, rekultywacja terendw
poprzemystowych, monitoringiem $rodowiskowym, opracowaniem operatéw i dokumentacji niezbednych do
wiasciwego funkcjonowania zaktadu.
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Tabela Nr 28 Koszty zwigzane z ochrong $rodowiska naturalnego [w tys. zt]

Lp. Rodzaj kosztow 2007 2008 2009

1. Koszty ochrony (rekultywacja, monitoring) 267,08 326,11 337,66

2. |Koszy  zagospodarowania odpadow 35 123,65 30 159,02 19 231,38
pogorniczych i utylizacji poprzemystowych

3. Kos-zty , operatow, opinii  dokumentaciji, 80 77 67,75
projektow itp.

4. Opfaty z tytutu korzystania ze Srodowiska, 4 663,78 2 385,95 310,37
w tym:
- emisja gaonV i pytow ze srodkow 152,06 7432 113,13
transportowych i ZCB
- odpady ! 43473 2 136,94 2,08
- zrzut Sciekow 164,42 174,70 114,36

5. |Razem koszty 40 134,52 32 948,08 19 947,15

1) koszty za odpady obejmuja opfaty z tytutu sktadowania odpadéw pogérniczych oraz odpadéw pochodzacych z
oczyszczania wod dotowych,

Spodtka Lubelski Wegiel BOGDANKA SA spetnia standardy w zakresie ekologii i w roku 2009 nie poniosta kar z
tytutu naruszenia warunkéw korzystania ze srodowiska, okreslonych w obowiazujacych przepisach prawnych.

Do optat za dziatalno$¢ prowadzong na podstawie Prawa Geologicznego i Gorniczego zalicza sie optate za
uzytkowanie gdrnicze oraz optate eksploatacyjna. W zwigzku z uzyskaniem nowej koncesji za uzytkowanie
gobrnicze, Spotka wniosta optate z tego tytutu w maju 2009 roku.

Opfata eksploatacyjna byta wnoszona kwartalnie na konta gmin, na terenie ktorych prowadzi sie eksploatacje (60
%) oraz na poczet Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska (40 %).

Tabela Nr 29 Optata eksploatacyjna i za uzytkowanie gornicze [w tys. zi]

Lp. Rodzaj oplaty 2007 2008 2009
1 Eksploatacyjna 8.578,13 9 067,15 9 239,49
2 Za uzytkowanie - - 3 382,18V

Uoptata jednorazowa na podstawie umowy z dnia 6.04.2009 roku o ustanowienie uzytkowania gérniczego w celu
wydobywania wegla kamiennego ze ztoza ,,Bogdanka”, w zwigzku z uzyskaniem Koncesji Nr 5/2009

7.2 Dzialalnos¢ teczynskiej Energetyki Sp. z 0.0. w zakresie ochrony srodowiska

7.2.1 Ochrona powietrza atmosferycznego
W roku 2009 teczynska Energetyka eksploatowata nastepujace kottownie:
- w Bogdance (moc 57 MW, wspotspalanie wegla z biomasg),
- w Zawadowie (moc 0,435 MW, wegiel i drewno odpadowe),
kottownia Pasternik w tecznej (moc 2,06 MW, wegiel, kottownia rezerwowa)
w Ostrowie Lubelskim (moc 3,24 MW, wegiel),
w Milejowie (moc 24,12 MW, wspoétspalanie wegla i biomasy).

Spotka zalezna posiada w zakresie ochrony powietrza nastepujace decyzje:

- decyzie NR PZ 13/2007 Wojewody Lubelskiego znak SR.V.6618/8-10/2007 — z dnia 22.10.2007r. -
pozwolenie zintegrowane dla instalacji ,Cieptowni/elektrocieptowni ze skojarzong produkcja energii
cieplnej i elektrycznej w Bogdance”.

- decyzje znak RS.V.PS.7691/15/09 z dnia 17.04.2009 r. wydang przez Urzad Marszatkowski w Lublinie
zezwalajgce na udziat Spotki we wspdlnotowym systemie handlu uprawnieniami do emisji w okresie
rozliczeniowym na lata 2008-2012.

67




Sprawozdanie Zarzadu LW BOGDANKA S.A. z dziatalnosci Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA za 2009 rok

7.2.2

Gospodarka wodno-sciekowa

Aktualnie teczynska Energetyka posiada nastepujgce pozwolenia wodno-prawne:

decyzja Starostwa Powiatowego w tecznej Nr BAO OSR6223/10/4/2002/2003 na pobdr wody w
Bogdance i Nadrybiu oraz odprowadzanie $ciekow z oczyszczalni w Bogdance i Nadrybiu, wazna do
31.12.2012 r., zmieniona decyzja BAO 6223./6/2009-9 z dnia 10.05.2009r. (zmiana dotyczy
odprowadzania $ciekdw z oczyszczalni w Nadrybiu) ;

decyzja nr PZ 13/2007 Wojewody Lubelskiego znak SR.V.6618/8-10/2007 — z dnia 22.10.2007r. -
pozwolenie zintegrowane dla instalacji ,Cieptowni/elektrocieptowni ze skojarzong produkcjg energii
cieplnej i elektrycznej w Bogdance”;

decyzja Starostwa Powiatowego w tecznej Nr BAO 6223/7/3/2005 na pobdr wody z ujecia wody w
Stefanowie, wazna do dnia 30 wrzesnia 2015 roku.

Spotka zalezna eksploatuje obecnie trzy ujecia wody pitnej : w Bogdance, Nadrybiu i Stefanowie oraz dwie
oczyszczalnie $ciekdw: oczyszczalnie mechaniczno-biologiczng w Bogdance o wydajnoéci 700 m3/dobe, oczyszczalnie
mechaniczno-biologiczng (Bioblok) w Nadrybiu o wydajnosci 400 m3/dobe.

7.2.3

Gospodarka odpadami

teczynska Energetyka prowadzi gospodarke odpadami zgodnie z decyzjami:

wydang przez Starostwo Powiatowe w tecznej, znak BAO 6140/29/08-2 z terminem waznosci do
30.06.2018 r., ktéra dotyczy gospodarki odpadami niebezpiecznymi powstajgcymi w wyniku dziatalnosci
w miejscowosciach: Nadrybie, Stefandw, teczna i Zawadow,

decyzia NR PZ 13/2007 Wojewody Lubelskiego znak SR.V.6618/8-10/2007 — z dnia 22.10.2007r. -
pozwolenie zintegrowane dla instalacji ,Cieptowni/elektrocieptowni ze skojarzong produkcjg energii
cieplnej i elektrycznej w Bogdance” obejmujgca powstajgce odpady zawigzane z dziatalnoscig instalacji —
cieptownia

Wytwarzane odpady to;

zuzle, popioty paleniskowe i pyty z kottowni,

osady z oczyszczalni $ciekow w Bogdance i Nadrybiu,

skratki z oczyszczalni,

olej przepracowany,

odpadowy toner drukarski

$wietldwki i lampy rteciowe, monitory

opakowania po odczynnikach chemicznych,

odpady komunalne niesegregowalne, opakowania z tworzyw sztucznych
zuzyte czysciwo i sorbent,

ztom stalowy i zeliwny,

ztom metali kolorowych.

materiaty izolacyjne inne niz wymienione( wetna mineralna, szklana , papa).

Wytwarzane odpady Spotka zalezna przekazuje podmiotom posiadajgcym stosowne decyzje w zakresie
gospodarowania odpadami, wydane przez wtasciwe organa terytorialne zgodnie z ustawg z dnia 27 kwietnia 2001
r. o odpadach.

7.24

Obciazenia finansowe z tytutu korzystania ze srodowiska

Optaty ,teczynskiej Energetyki” Sp. z 0.0. za gospodarcze korzystanie ze Srodowiska naturalnego w okresie trzech
ostatnich lat przedstawia tabela ponizej.
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Tabela Nr 30 Optaty ,teczyniskiej Energetyki” Sp. z 0.0. za gospodarcze korzystanie ze $rodowiska naturalnego
w latach 2007 - 2009

Wyszczegdinienie [zt] 2007 2008 2009
Emisja zanieczyszczen z kottowni:
-w Bogdance 320.996,00 300.709,00 337.767,46
-W tecznej - - -
-w Zawadowie 1.305,00 1.530,00 1.522,94
-w Ostrowie Lubelskim 10.598,00 9.604,00 10.590,94
- w Milejowie - 15.064,00 73.169,89
Za pobor wod podziemnych i odprowadzanie, o g o, 20.451,00 23.432,00
sciekow w Bogdance, Nadrybiu i w Stefanowie
RAZEM 351.128,00 347.358,00 446.483,23

W latach 2007 + 2009 Spoétka nie byta obcigzona karami za przekroczenie wyznaczonych norm.
W wyniku przeprowadzonej weryfikacji Rocznego raportu za 2009r. sumaryczna wielkos¢ emisji CO, wyniosta
44.792 Mg. Z przyznanego limitu uprawnien pozostato 5.490 Mg CO,.

8. POSTEPOWANIA TOCZACE SIE PRZED SADEM, ORGANEM WELASCIWYM DLA
POSTEPOWANIA ARBITRAZOWEGO LUB ORGANEM ADMINISTRACII PUBLICZNE]

Na dzien przekazania Sprawozdania Spdtka nie posiada zadnych informacji o jakichkolwiek postepowaniach
toczacych sie przed: sadem, organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji
publicznej, ktorych strong jest LW BOGDANKA S.A. lub jednostka zalezna, dotyczacych:

«  zobowigzan albo wierzytelnosci LW BOGDANKA S.A. lub jednostki zaleznej, ktdrych warto$¢ stanowi co
najmniej 10% kapitatow wtasnych LW BOGDANKA S.A.,

«  dwu lub wiecej postepowan dotyczacych zobowigzan oraz wierzytelnosci, ktérych tgczna wartos¢ stanowi
odpowiednio co najmniej 10% kapitatow wiasnych LW BOGDANKA S.A.

Wiecej informacji na temat postepowan, ktérych strong byta LW BOGDANKA S.A., znajduje sie z Sprawozdaniu
Zarzadu z dziatalnosci LW BOGDANKA S.A. za okres od 1 stycznia 2009 roku do 31 grudnia 2009 roku.

9. INFORMACIE O AUDYTORZE BADAJACYM SPRAWOZDANIE

W dniu 22 lipca 2009 roku Spdtka zawarta umowe z firmg PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0.(,PwC") z siedzibg w
Warszawie o przeprowadzenie badania sprawozdania finansowego oraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitalowej LW BOGDANKA za rok 2009 oraz o przeprowadzenie przegladu skréconego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz skréconego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej LW
BOGDANKA S.A. za I podtrocze 2009 roku. Umowa zostata zawarta na okres umozliwiajgcy wykonanie w/w
przedmiotu umowy. taczna kwota na wykonanie w/w prac okreSlona zostala w umowie z
PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0. ha poziomie 135 tys. zt netto.

PwC przeprowadzit takze badanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej LW
BOGDANKA za 2008 rok. Wynagrodzenie za badanie sprawozdania finansowego wyniosto 120 tys. zt netto.

Wysoko$¢ wynagrodzenia PwC za przeglad i badanie sprawozdan finansowych oraz wynagrodzenia z innych
tytutéw za biezacy i poprzedni rok obrotowy przedstawia ponizsza tabela (w tys. zt):
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Tabela Nr 31 Wysokos¢ wynagrodzenia PwC za przeglad i badanie sprawozdan finansowych oraz wynagrodzenia z
innych tytutdw (tys. zt)

PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0 2008 rok 2009 rok
- badanie rocznego sprawozdania finansowego 120 70
- inne ustugi poswiadczajace, w tym przeglad - 65

sprawozdania finansowego

- ustugi doradztwa podatkowego - -

- pozostate ustugi* 795 20,5

Razem 915 155,5

*w tym wynagrodzenie nalezne za $wiadczenie ustug zwigzanych z przygotowaniem prospektu emisyjnego w
zwigzku z ofertg publiczng nowych akcji LW BOGDANKA S.A. oraz dopuszczeniem i wprowadzeniem akcji Spotki
do obrotu gietdowego na Gietdzie Papierow Warto$ciowych w Warszawie. Spotka zawarta umowe w tym zakresie
z dniu 14 maja 2008 roku. Umowa obejmowata badanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej LW BOGDANKA za 3 lata obrotowe obejmujace tgcznie okres od 1 stycznia 2006 roku do 31 grudnia
2008 roku oraz badanie prognozy wynikéw finansowych Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA za okres od 1 stycznia
do 31 grudnia 2009 roku, na potrzeby sporzadzenia prospektu emisyjnego.

Badanie rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego LW BOGDANKA S.A. za 2008 rok wykonat DORADCA
Zespot Doradcow Finansowo — Ksiegowych Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie (dalej ,DORADCA").

Wysoko$¢ wynagrodzenia DORADCY za badanie sprawozdan finansowych oraz wynagrodzenia z innych tytutéw,
wypfaconych lub naleznych za 2008 rok przedstawia ponizsza tabela (w tys. zi):

Tabela Nr 32 Wysokos¢ wynagrodzenia DORADCY za badanie sprawozdan finansowych oraz wynagrodzenia z
innych tytutow (tys. z})

DORADCA Zesp6t Doradcow Finansowo — Ksiegowych Sp. z o.0. 2008 rok
- badanie rocznego sprawozdania finansowego 50
- inne wustugi pos$wiadczajace, w tym przeglad sprawozdania -
finansowego
- ustugi doradztwa podatkowego -
- pozostate ustugi 115,6
Razem 165,6

10. OSWIADCZENIE O STOSOWANIU LADU KORPORACYINEGO

10.1  Zbioér zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega LW BOGDANKA S.A.

W 2009 roku LW BOGDANKA S.A. stosowata sie do zbioru zasad ,Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na Gietdzie
Papieréw Wartosciowych” (dalej ,Dobre Praktyki Spdotek Notowanych na GPW”, ,DPSN"), obowigzujgcego na
Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie. Zasady tadu korporacyjnego w postaci ,Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW” stanowig zatacznik do uchwaty nr 12/1170/2007 Rady Gietdy z dnia 4 lipca 2007 roku.

»Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW” dostepne s3 na stronie internetowej po$wieconej zagadnieniom
fadu korporacyjnego na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie - www.corp-gov.gpw.pl.

W dniu 23.06.2009 r. Spétka opublikowata raport biezacy nr 7/2009 w sprawie niestosowania w Lubelskim Weglu
BOGDANKA S.A. wybranych zasad Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na GPW.

Zgodnie z w/w raportem w Spotce w 2009 roku w sposéb trwaty nie byty stosowane nastepujgce zasady DPSN:
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1. Zasada 6 czesci III:

"Przynajmniej dwdch cztonkéw rady nadzorczej powinno spetniaé kryteria niezaleznosci od spétki i podmiotéw
pozostajgcych w istotnym powigzaniu ze spotkg. W zakresie kryteriow niezaleznosci cztonkow rady nadzorczej
powinien by¢ stosowany Zatgcznik II do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli
dyrektorow niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spétek gietdowych i komisji rady
(nadzorczej). Niezaleznie od postanowien pkt b) wyzej wymienionego Zatgcznika osoba bedaca pracownikiem
spotki, podmiotu zaleznego lub podmiotu stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za spetniajgcg kryteria
niezaleznosci, o ktorych mowa w tym Zatgczniku. Ponadto za powigzanie z akcjonariuszem wykluczajgce przymiot
niezaleznosci cztonka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie sie rzeczywiste i istotne powigzanie
z akcjonariuszem majacym prawo do wykonywania 5 % i wiecej ogolnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu."

Wyjasnienie:

Zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki nie spetniat kryteriéw niezaleznoéci okrelonych w zasadzie 6 dziatu III
Dobrych Praktyk.

Rada Nadzorcza sklada sie obecnie z szeSciu czionkdw. Z uwagi na fakt, ze Spdétka powstata na podstawie
przepiséw Ustawy o Komercjalizacji i Prywatyzacji, dwdch cztonkéw Rady Nadzorczej jest wybieranych przez
pracownikdéw Spdtki. Pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej wybierani sg przez Walne Zgromadzenie, w ktorym
wiekszos¢ gtosdw do dnia 9 marca 2010 roku przystugiwata Skarbowi Panstwa.

Na posiedzeniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia LW Bogdanka S.A. w dniu 11 sierpnia 2009 roku Pani
Krystyna Borkowska - Zastepca Prezesa Zarzadu — przedstawita rekomendacje Zarzadu Spotki dotyczacg podjecia
przez akcjonariuszy Spétki dziatan majgcych na celu powotanie dwdch niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej.

2. Zasada 7 czeéci III:

"W ramach rady nadzorczej powinien funkcjonowaé co najmniej komitet audytu. W sktad tego komitetu powinien
wchodzi¢ co najmniej jeden cztonek niezalezny od spétki i podmiotdw pozostajgcych w istotnym powigzaniu ze
spotka, posiadajgcy kompetencje w dziedzinie rachunkowosci i finanséw. W spdtkach, w ktérych rada nadzorcza
sktada sie z minimalnej wymaganej przez prawo liczby cztonkdw, zadania komitetu mogg by¢ wykonywane przez
rade nadzorcza."

Wyjasnienie:

W ramach Rady Nadzorczej Spotki funkcjonuje komitet audytu. Jednakze w sktad tego komitetu nie wchodzi
zaden cztonek niezalezny. Jak zostato wskazane w wyjasnieniu do niestosowania zasady 6 czesci III, zaden z
cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki nie spetnia kryteriow niezaleznosci.

Zgodnie z regulaminem Rady Nadzorczej Spotki, do czasu, kiedy Skarb Panstwa posiada ponad 50% akcji Spotki,
w stosunku do cztonka Rady Nadzorczej delegowanego do wykonywania czynnosci nadzoru w ramach komitetu
audytu w charakterze cztonka niezaleznego, nie stosuje sie kryterium okreslonego w § 34 ust. 5 pkt 4) Statutu
Spoiki, tj. iz cztonek niezalezny nie moze by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej lub Zarzadu lub pracownikiem podmiotu
dysponujgcego 5% lub wiekszg liczbg gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spodtki lub Zgromadzeniu Wspdlnikow
albo Walnym Zgromadzeniu podmiotu powigzanego.

W ocenie Zarzadu Spotki, niestosowanie w/w zasady nie przyniosto negatywnych skutkéw, bowiem Skarb
Panstwa nie jest aktywnym uczestnikiem rynku akcji Spotki.

Poza wskazanymi wyzej i wyjasnionymi naruszeniami DPSN, Spétka w 2010 roku przestrzegata wszystkich zasad
fadu korporacyjnego okreslonych w Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na GPW i podlegajgcych
raportowaniu.

71



Sprawozdanie Zarzadu LW BOGDANKA S.A. z dziatalnosci Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA za 2009 rok

10.2 Opis gtownych cech stosowanych w Grupie LW BOGDANKA S.A. systemow kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych

GK LW BOGDANKA sporzadza sprawozdanie finansowe w oparciu o powszechnie obowigzujgce przepisy prawa
oraz regulacje wewnetrzne.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w procesie sporzadzania sprawozdan
finansowych w Spotce funkcjonuje szereg procedur wewnetrznych, ktorych celem jest zapewnienie skutecznej i
efektywnej kontroli oraz identyfikacji i eliminowania potencjalnych ryzyk. Przyjete rozwigzania opierajg sie na
regulaminie organizacyjnym Spotki, instrukcji obiegu dokumentéw, polityce rachunkowos$ci, oraz zakresach
obowiazkowi uprawnien pracownikéw stuzb finansowo-ksiegowych.

Jednoczesnie, utrzymany jest w petnym zakresie obowigzek samokontroli pracownikéw i kontroli funkcjonalnej
sprawowanej przez wszystkie szczeble kierownicze - w ramach obowigzkéw koordynacyjno - nadzorczych.

Rzetelnos¢ sprawozdania finansowego zapewniajg dane wynikajgce z ksigg rachunkowych, ktére zawierajg zapisy
wprowadzone na podstawie wtasciwej dokumentacji zrodtowej.

Kompletnos¢ sprawozdawczosci obejmuje wszystkie dotyczgce Spotki wzory sprawozdawcze. Sposdb prezentacji
danych ma zapewni¢ zrozumiato$¢ sprawozdania (przejrzystos¢ i jasnos¢ informacji), przydatnos¢ informagiji
zawartych w sprawozdaniu oraz poréwnywalnos$¢ prezentowanych danych.

Do prowadzenia ksigg rachunkowych w Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A. stuzy system informatyczny FINANSE,
bedacy czescig Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania INTEGRA. Stosowane systemy posiadajg zabezpieczenia
hastowe przed dostepem oséb nieuprawnionych oraz funkcyjne ograniczenia dostepu do systeméw. Dokumenty
zrédtowe bedace podstawa zapisow w ksiegach rachunkowych podlegaja kontroli, w ramach tzw. kontroli
funkcjonalnej realizowanej przez komodrki merytorycznie odpowiedzialne za realizowane transakcje. Przed
wprowadzeniem dokumentu do ewidencji pracownicy stuzb ksiegowych i podatkowych dokonujg kontroli
ostatecznej. Nadzér nad procesem przygotowania sprawozdania finansowego Spoétki sprawuje Z-ca Prezesa
Zarzadu ds. Ekonomiczno - Finansowych, ktéremu podlegajg stuzby finansowo-ksiegowe realizujgce zadania w
zakresie weryfikacji i ewidencjonowania zdarzen gospodarczych w ksiegach rachunkowych Spétki oraz
generowania danych niezbednych do sporzadzania sprawozdan finansowych. Dodatkowo na jako$¢ sprawozdania
finansowego wptywajg doswiadczeni i wykwalifikowani pracownicy stuzb finansowo-ksiegowych, nad ktdrymi
kontrole funkcjonalng sprawujg kierownicy poszczegdinych komoérek organizacyjnych.

Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. prowadzi ksiegi rachunkowe i sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z
Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci (MSR) oraz Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci
Finansowej (MSFF). Takie same zasady obowigzujg w spétkach tworzacych Grupe Kapitatowg Lubelski Wegiel
»Bogdanka” S.A., dla ktérych LW jest jednostkg dominujgca.

Spodtka na biezaco $ledzi zmiany wymagane przez przepisy i regulacje zewnetrzne odnoszgce sie do wymogow
sprawozdawczosci.

Organem sprawujgcym nadzor nad procesem raportowania finansowego w Lubelskim Weglu ,Bogdanka” S.A.
oraz wspoétpracujgcym z niezaleznym audytorem jest Komitet Audytu powotany w ramach kompetencji Rady
Nadzorczej Spotki. Ponadto, na mocy art. 4a ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, do obowigzkow
Rady Nadzorczej nalezy zapewnienie, aby sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spotki
spetniaty wymagania okreslone prawem.

Istotnym elementem jest réwniez funkcjonowanie w ramach struktury organizacyjnej Dziatu Kontroli
Wewnetrznej, ktéry dziala w oparciu o ,Regulamin Kontroli Wewnetrznej”. System kontroli wewnetrznej w
Lubelskim Weglu ,Bogdanka” S.A. oparty jest o zasady niezaleznosci i obejmuje wszystkie procesy Spotki, w tym
obszary majgce bezposrednio lub posrednio wptyw na prawidtowos$¢ sprawozdan finansowych.

W celu potwierdzenia zgodnosci danych zawartych w sprawozdaniu finansowym ze stanem faktycznym i zapisami
w ksiegach rachunkowych prowadzonych przez Spétke, sprawozdanie poddawane jest badaniu przez niezaleznego
rewidenta, ktory wydaje opinie w tym przedmiocie. Wyboru biegtego rewidenta dokonuje Rada Nadzorcza Spotki
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W oparciu o wytyczne Ministerstwa Skarbu Panstwa, ktdre majg na celu zapewnienie bezstronnosci i niezaleznosci
przy realizacji powierzonych rewidentowi zadan.

Przyjete zasady postepowania dotyczace sporzadzania sprawozdania finansowego majg zapewni¢ zgodno$¢ z
wymogami prawa i stanem faktycznym oraz odpowiednio wczesne identyfikowanie i eliminowanie potencjalnych
ryzyk, aby nie wptywaty one na rzetelnos¢ i prawidtowos¢ prezentowanych danych finansowych.

10.3 Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio

BOGDANKA S.A.

lub posrednio znaczne pakiety akcji LW

Tabela Nr 33 Struktura akcjonariatu LW BOGDANKA S.A. wedtug stanu na dzien przekazania poprzedniego
raportu okresowego, tj. 10 listopada 2009 roku oraz 31 grudnia 2009 roku

Akcjonariusz

10 listopada 2009

31 grudnia 2009

Ilosc akcji/
Liczba glosow

Udziat w kapitale
zakltadowym (%)*

Ilosc akcji/
Liczba glosow

Udziat w kapitale
zakltadowym (%)*

na Wz na WZ
Skarb Panstwa** 22 279 870 65,50 20 589 931 60,53%
Aviva Otwarty Fundusz
Emerytalny Aviva BZ 2141 231 6,30 2 914 265 8,57%
Pozostali 9 592 489 28,20 10 509 394 30,90%
Razem 34 013 590 100,00% 34 013 590 100,00%

* Udziat w kapitale zaktadowym odpowiada udziatowi w ogdinej liczbie gtoséw na WZ;

** zgodnie z Zawiadomieniem otrzymanym w dniu 9 grudnia 2009 r., opisanym w Raporcie biezagcym nr 31/2009
- W dniu 8 grudnia 2009 r. Skarb Panstwa dokonat zbycia 1.689.939 akcji LW BOGDANKA S.A. Przed wyzej
wymieniong transakcjg Skarb Panstwa posiadat 22.279.870 akcji LW BOGDANKA S.A., stanowigcych 65,50%
kapitatu zaktadowego Spédtki. Po zawarciu i rozliczeniu transakcji Skarb Panstwa posiada 20.589.931 akgcji LW
BOGDANKA S.A., ktére stanowity 60,53 % kapitatu zaktadowego Spdtki.

*** gtan na 31.12.2009 r. - zgodnie z pismem otrzymanym przez Spétke od AVIVA Powszechne Towarzystwo
Emerytalne AVIVA BZ WBK w dniu 8 lutego 2010 roku.

Struktura akcjonariatu LW BOGDANKA S.A. na dzien
31 grudnia 2009 roku

m Skarb Panstwa**

® Aviva Otwarty Fundusz Emerytalny
Aviva BZ WBK***

Pozostali

W dniu 9 marca 2010 roku Skarb Panstwa dokonat zbycia 15.882.000 akcji Spétki. W wyniku dokonanej transkagji
Skarb Panstwa posiadat na dzien przekazania sprawozdania 13,84 % kapitatu zaktadowego LW BOGDANKA S.A.
Tym samym przestat posiada¢ wiekszos$ciowy udziat w kapitale zaktadowym Spotki.
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Strukture akcjonariatu LW BOGDANKA S.A. wedtug stanu na dzien 22 marca 2010 roku przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela Nr 34 Struktura akcjonariatu LW BOGDANKA S.A. wedtug stanu na dzien 22 marca 2010

i . fr . . Udziat w kapitale
Akcjonariusz Ilos¢ akgji Liczba gtosow na WZ zakladowym (%)
Aviva Otwarty Fundusz o
Emerytalny Aviva BZ WBK** 5553 113 5553 113 16,33%
Skarb Panstwa* 4707 931 4707 931 13,84%
ING Otwarty Fundusz o
Emerytalny S.A. ¥ 4 424 833 4424 833 13,01%
Powszechne Towarzystwo o
emerytalne PZU S.A. %% 3320 377 3320377 9,76%
Pozostali 16 007 336 16 007 336 47,06%
Razem 34 013 590 34 013 590 100,00%

* zgodnie z Zawiadomieniem otrzymanym w dniu 16 marca 2010 r., opisanym w Raporcie biezacym LW BOGDANKA S.A. nr
8/2010 z dnia 16 marca 2010 roku;

**zgodnie z Zawiadomieniem otrzymanym w dniu 17 marca 2010 r., opisanym w Raporcie biezacym LW BOGDANKA S.A.
nr 9/2010 z dnia 17 marca 2010 roku;

*** zgodnie z Zawiadomieniem otrzymanym w dniu 15 marca 2010 r., opsanym w Raporcie biezagcym LW BOGDANKA S.A. nr
7/2010 z dnia 15 marca 2010 roku;

**** zgodnie z Zawiadomieniem otrzymanym w dniu 18 marca 2010 r., opsanym w Raporcie biezagcym LW BOGDANKA S.A. nr
10/2010 z dnia 15 marca 2010 roku;

Struktura akcjonariatu LW BOGDANKA na dzien
22 marca 2010 roku

B Aviva Otwarty Fundusz Emerytalny
Aviva BZ WBK

u Skarb Panstwa

ING Otwarty Fundusz Emerytalny
S.A.

u Powszechne Towarzystwo
emerytalne PZUS.A.

¥ Pozostali

10.4 Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktore daja specjalne
uprawnienia kontrolne

LW BOGDANKA S.A. nie wyemitowata papierdw wartosciowych dajgcych akcjonariuszom specjalne uprawnienia
kontrolne.
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10.5 Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie wykonywania prawa giosu

Statut LW BOGDANKA S.A. nie przewiduje ograniczen odno$nie prawa wykonywania gtosu na Walnym
Zgromadzeniu Spotki.

10.6 Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wlasnosci papieréw
wartosciowych Spotki

Statut LW BOGDANKA S.A. nie przewiduje ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wtasnosci papierow
wartosciowych Spoétki.

10.7 Opis zasad zmiany statutu lub umowy spotki

Zmiany w Statucie LW BOGDANKA S.A. wymagajg uchwaty Walnego Zgromadzenia oraz wpisu do rejestru
przedsiebiorcow, zgodnie ze statutem Spodtki oraz przepisami kodeksu spétek handlowych.

W przypadku zamiaru dokonania w Statucie zmian o znacznym zakresie, Zarzad przygotowuje projekt nowego
tekstu jednolitego Statutu wraz z wyliczeniem postanowien Statutu, ktdre majg zostac zmienione lub
wprowadzone, i dotacza ten projekt do ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, ktérego przedmiotem ma
by¢ dokonanie zmian Statutu.

Po dokonaniu przez Walne Zgromadzenie zmian Statutu, Zarzad przygotowuje projekt jednolitego tekstu
zmienionego Statutu i przedstawia go do zatwierdzenia Radzie Nadzorczej.

Ponadto w przypadku zmiany Statutu zastosowanie majg przepisy Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19
lutego 2009 r. (Dz.U.09.33.259) w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panistwa niebedacego panstwem cztonkowskim, naktadajgcy obowigzek publicznego przekazania w formie raportu
biezacego informacji o zamierzonej lub dokonanej zmianie statutu.

10.8 Organy Spotek

10.8.1 Zarzady Spétek

10.8.1.1 Opis zasad dotyczacych powotywania i odwolywania os6b zarzadzajacych jednostki
dominujacej oraz ich uprawnien, w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji
lub wykupie akcji

Powotanie cztonkéw Zarzadu

Zasady dotyczace powotywania i odwotywania Prezesa Zarzadu i Zastepcdw Prezesa Zarzadu Lubelskiego Wegla
BOGDANKA S.A. regulujg nastepujace przepisy:

1. Statut Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A.;

2. Ustawa o komercjalizacji i prywatyzacji z dnia 30 sierpnia 1996 roku (tekst jednolity Dz. U z 2002 r. Nr
171, poz. 1397, z pdzn. zm.);

3. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 18 marca 2003 roku w sprawie przeprowadzania postepowania
kwalifikacyjnego na stanowisko cztonka zarzadu w niektdrych spdtkach handlowych (Dz. U. Nr 55, poz.
476).

Zgodnie ze Statutem Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A. Zarzad sktada sie z 3 do 7 cztonkéw, w tym Prezesa
Zarzadu i Zastepcow Prezesa Zarzadu. Cztonkdw Zarzadu powotuje sie na okres wspolnej kadencji, ktora trwa trzy
lata.
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Dopoki ponad potowa akcji w spotce nalezata do Skarbu Panstwa, Rada Nadzorcza powotywata cztonkéw Zarzadu
— za wyjatkiem Czlonka Zarzadu wybieranego przez pracownikdw Spdtki - po przeprowadzeniu postepowania
kwalifikacyjnego na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2003 roku w sprawie
przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko cztonka zarzadu w niektdrych spdtkach
handlowych (Dz. U. Nr 55, poz. 476 z pdzn. zm.).

Rada Nadzorcza przeprowadza postepowanie kwalifikacyjne w przypadku zaistnienia okolicznosci uzasadniajgcych
powotanie cztonka zarzadu.

Rada Nadzorcza powotuje takze Cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikéw Spoiki.

Rada Nadzorcza zarzadza wybory kandydata do Zarzadu wybieranego przez pracownikdow Spotki na nastepna
kadencje, w ciggu dwoch miesiecy po uptywie ostatniego petnego roku obrotowego danej kadencji Zarzadu.
Wybory takie odbywaja sie w terminie jednego miesigca od dnia ich zarzadzenia przez Rade Nadzorczg. Wybory
odbywaja sie jednoczesnie w catej Spotce.

Zakonczenie wybordw i stwierdzenie ich waznosci powinno nastgpi¢ przed dniem odbycia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki zatwierdzajgcego sprawozdanie, bilans i rachunek zyskéw i strat za rok konczacy kadencje
Zarzadu.

Wybdr cztonkéw Zarzadu przez pracownikéw dokonywany jest w wyborach powszechnych, z zachowaniem
bezposredniego udziatu pracownikéw, w gtosowaniu tajnym.

Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasajg najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie z dziatalnosci oraz sprawozdanie finansowe Spotki za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkgji
cztonka Zarzadu.

Odwotanie Czlonka Zarzadu

Kazdy z cztonkdw Zarzadu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnosciach przez Rade Nadzorczg. Odwotanie
cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikdw moze nastgpi¢ po spetnieniu warunkdw okreslonych w Statucie
Spotki. W miejsce odwotanego cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikdw wybiera sie bez zbednej zwtoki
nowego cztonka Zarzadu. Cztonek Zarzadu, wybrany przez pracownikéw, po odwotaniu go przed uptywem
kadenciji, nie moze ubiegac sie o reelekcje.

10.8.1.2 Skiad osobowy Zarzadow

LW BOGDANKA S.A.

Aktualnie dziata Zarzad VI kadencji Spotki. Mandaty Cztonkéw Zarzadu wygasng w dniu odbycia Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Spotki za rok 2009, tj. najpdzniej w dniu 30
czerwca 2010 roku.

Skfad Zarzadu LW BOGDANKA S.A. na dzien 31 grudnia 2009 roku i na dzien przekazania niniejszego raportu
przedstawiat sie nastepujgco:

Zarzad - VI kadencja

1. Mirostaw Taras - Prezes Zarzadu

2. Krystyna Borkowska - Z-ca Prezesa ds. Ekonomiczno — Finansowych, Gtéwny
Ksiegowy

3. Zbigniew Stopa - Z-ca Prezesa ds. Technicznych

4, Waldemar Bernaciak - Z-ca Prezesa ds. Handlu i Logistyki

5. Janusz Chmielewski - Cztonek Zarzadu wybrany przez pracownikow
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Poza spotkag Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. - cztonkowie Zarzadu nie prowadzg dziatalnosci gospodarczej na
wiasny rachunek, ani wspdlnie z innymi osobami nie zarzadzaja taka dziatalnoscia, nie sa tez przedstawicielami
czy petnomocnikami w prowadzeniu takiej dziatalnosci.

Zarzad - VII kadencja

W dniu 5 marca 2010 roku do Zarzadu Spoétki na kolejng, siodmg kadencje, obejmujaca lata obrotowe 2010 —
2012, zostali powotani przez Rade Nadzorcza:

1. Mirostaw Taras - Prezes Zarzadu
Krystyna Borkowska - Z-ca Prezesa ds. Ekonomiczno — Finansowych, Gtéwny
Ksiegowy

3. Zbigniew Stopa - Z-ca Prezesa ds. Technicznych

4, Waldemar Bernaciak - Z-ca Prezesa ds. Handlu i Logistyki

Wskazane wyzej osoby zostaly powofane ze skutkiem od dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2009 r.

Wszystkie w/w osoby petnig funkcje w Zarzadzie Spétki biezgcej kadencji.

Pierwsza tura wyboréw Cztonka Zarzadu wybieranego przez pracownikow Spotki na okres VII kadencji odbyty sie
w dniu 10 marca 2010 r.

Zgodnie z Regulaminem wyboru i odwolywania Cztonka Zarzadu Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A. przez
pracownikéw Spétki, wybdr w/w Cztonka Zarzadu jest wazny, jesli w gtosowaniu udziat wzieto co najmniej 50%
uprawnionych do gtosowania. Wybrany kandydat musi uzyska¢ bezwzgledng wiekszo$¢ oddanych gtoséw. W
pierwszej turze wyboréw zaden z kandydatéw nie uzyskat bezwzglednej liczby gtoséw. W zwiazku z powyzszym w
na dzien 23 marca 2010 roku zostata zaplanowana druga tura wyborow.

10.8.1.3 Opis dziatania Zarzadu jednostki dominujacej i uprawnienia

Zgodnie ze Statutem Spoitki, Zarzad LW BOGDANKA S.A. prowadzi sprawy Spoiki, zarzadza jej majgtkiem oraz
reprezentuje Spotke na zewnatrz wobec 0sdb trzecich oraz we wszystkich sprawach sgdowych i pozasgdowych.

Tryb dziatania Zarzadu okre$la szczegétowo regulamin uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez Rade
Nadzorcza. W trakcie wykonywania swoich obowigzkéw cztonkowie Zarzadu sa zobowigzani dziata¢ zgodnie z
postanowieniami Statutu Spotki oraz zasadami DPSN, do stosowania ktérych Spétka sie zobowigzata.

Do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone
przepisami prawa lub postanowieniami Statutu Spotki dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

Poszczegdini cztonkowie Zarzadu zarzgdzajg powierzonymi im obszarami dziatalnosci Spotki, a pracami Zarzadu
kieruje Prezes Zarzadu.

Uchwaty Zarzadu wymagajg wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyktych czynnosci Spoiki.

Uchwaty Zarzadu, z zastrzezeniem uprawnien innych organéw Spétki, wymagaja, w szczegdlnosci:
1. Uchwalanie regulaminu Zarzadu,
Uchwalanie regulaminu organizacyjnego Spotki,
Tworzenie i likwidacja oddziatow,
Powotanie prokurenta,
Zaciaganie kredytdw i pozyczek,
Uchwalanie rocznych planéw rzeczowo-finansowych (techniczno-ekonomicznych) oraz strategicznych
planow wieloletnich,

o hwnN
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7. Zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spdtke gwarancji, poreczen oraz
wystawianie weksli,

8. Zbywanie i nabywanie aktywow trwatych o wartosci przekraczajacej réwnowartos¢ kwoty 50.000
(stownie: piecdziesieciu tysiecy) euro w ziotych,

9. Sprawy, o ktdrych rozpatrzenie Zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej i do Walnego Zgromadzenia.

Uprawnienie Zarzadu podjecia decyzji ws. emisji lub wykupu akcji jest ograniczone — zgodnie ze Statutem LW
BOGDANKA S.A. podwyzszenie kapitatu zaktadowego w drodze emisji nowych akcji (imiennych lub na okaziciela),
a takze przymusowy wykup akcji stosownie do postanowien art. 418 Kodeksu spétek handlowych, wymagaja
uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Zarzad LW BOGDANKA S.A. dba o przejrzystosc i efektywno$¢ systemu zarzadzania Spotkg oraz prowadzenie jej
spraw zgodnie z przepisami prawa i dobra praktyka.

Zarzad przekazuje Radzie Nadzorczej regularne i wyczerpujace informacje o wszystkich istotnych sprawach
dotyczacych dziatalnosci Spotki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong przez Spotke dziatalnoscig i sposobach
zarzadzania tym ryzykiem.

Do skfadania oswiadczen woli w imieniu Spotki wymagane jest wspdtdziatanie dwdch cztonkéw Zarzadu albo
jednego czionka Zarzadu tacznie z prokurentem.

Powotanie prokurenta wymaga jednomysinej uchwaty wszystkich cztonkdw Zarzadu. Odwotal prokure moze
kazdy cztonek Zarzadu.

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Spotki Prezes Zarzadu:

1. Sprawuje ogodlne kierownictwo i koordynacje prac Spotki oraz nadzor nad jednostkami organizacyjnymi
powigzanymi kapitatowo ze Spdtka poprzez wyznaczonych do Rad Nadzorczych przedstawicieli;
2. Reprezentuje Spétke na zewnatrz;
Przewodniczy Zarzadowi Spofki i kieruje jego pracami oraz nadzoruje wykonanie uchwat Zarzadu.
4. Bezposrednio nadzoruje wykonanie zadan przez podlegte mu komdrki organizacyjne obejmujace swoim
zakresem dziatania:
a) organizacje przedsiebiorstwa
b) obstuge organdw Spdiki,
c) prywatyzacje, restrukturyzacje Spotki,
d) nadzér wiascicielski i inwestycje kapitatowe,
e) wewnetrzne przeksztatcenia strukturalne i wiasnosciowe,
f) przekazywanie informacji i raportéw inwestorom, akcjonariuszom i instytucjom gietdowym,
g) realizacje strategii LW BOGDANKA S.A. i dtugoletnich plandw Spdtki,
h) wspdtprace z mediami i polityke informacyijna,
i) archiwum zaktadowe i kancelarie ogdlina,
j)  kontrole wewnetrzng w Spotce,
k) sprawy obronne,
I) polityke kadrowa, sprawy pracownicze i socjalne,
m) sprawy bezpieczenstwa, higieny pracy i szkolenia,
n) dywersyfikacje dziatalnosci Spotki i integracje z Unig Europejska,
0) zamierzenia przysztoSciowe zwigzane z rozwojem i modernizacjg produkcji w Spotce,
p) ochrone danych osobowych oraz informacji niejawnych,
q) kontrole sprzedazy wegla handlowego i kontrole jakosci urobku weglowego oraz kontrole pracy
zakfadu przerdbki wegla,
r) wykonywanie analiz chemiczno-fizycznych i badan $rodowiska pracy oraz oprobowanie jakosci
miatu weglowego zgromadzonego w magazynie,
s) kontrole jakosci wyrobdw ceramiki budowlanej.

w

Ponadto do kompetencji Prezesa Zarzadu nalezg wszelkie sprawy natozone na niego przez Regulamin Zarzadu
oraz uchwaty Zarzadu Spoiki.
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Prezes Zarzadu prowadzi powierzone mu sprawy zgodnie z przepisami prawa, postanowieniami Statutu Spotki,
Regulaminem Organizacyjnym Spotki, uchwatami Zarzadu, ze starannoscig sumiennego kupca.

Zastepca Prezesa Zarzadu ds. Ekonomiczno-Finansowych odpowiada za dziatalno$¢ Spotki w szczegdlinosci
w zakresie:

WHENoU kAW

._.
e

Zarzadzania finansami Spotki.

Efektywnosci ekonomicznej przedsiewziec inwestycyjnych.
Polityki ptac i ubezpieczen.

Analiz ekonomiczno — finansowych.

Sprawozdawczosci i statystyki.

Budzetowania i controllingu.

Nadzoru nad zarzadzaniem wartoscig Spotki.

Obstugi finansowo-ksiegowe;j.

Ksiegowosci i rozrachunkdw z kontrahentami.
Inwentaryzacji ciggte;j.

Do podstawowych obowigzkow Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. Ekonomiczno — Finansowych jako
Gléwnego Ksiegowego naleza:

1.

o N hWN

._.
e

Organizacja pracy podlegtych dziatéw oraz zapewnienie ich sprawnego funkcjonowania zgodnego z ustawg o
rachunkowosci i innymi zadaniami ksiegowosci.

Sporzadzanie wymaganych biezacych sprawozdan finansowych.

Sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych.

Nadzor nad organizacjg rachunkowosci zarzadcze;j.

Sporzadzanie raportéw wewnetrznych dla wkadz Spétki.

Biezaca analiza kont rozrachunkdw (naleznosci i zobowigzan).

Zatwierdzanie dokumentéw do zaptaty i ksiegowania.

Whnioskowanie do Zarzadu Spétki w sprawach wymagajacych jego decyzji.

Opracowanie zasad gospodarowania krétkoterminowymi papierami wartosciowymi.

Organizacja prac zwigzanych z prowadzeniem finansow w zakresie gospodarki kasowej i rozliczen z
podmiotami zewnetrznymi.

Zastepca Prezesa Zarzadu ds. Handlu i Logistyki organizuje i nadzoruje dziatalno$¢ Spotki w szczegdlnosci
w zakresie:

10.

WHENO kAWM

Sprzedazy i ekspedycji hurtowej wegla.

Prowadzenia gospodarki magazynowej wegla.

Sprzedazy ceramiki budowlanej.

Projektowania i realizacji dziatan promocyjnych, reklamowych oraz zarzadzania markami Spotki.
Analiz rynkowych.

Transportu kolejowego.

Logistyki i prowadzenia gospodarki magazynowej.

Informatyzacji Spotki.

Organizacji i realizacji przetargdw oraz zawierania umow i ich rozliczania pod wzgledem formalno -
prawnym.

Produkcji ceramiki budowlane;j.

Zastepca Prezesa Zarzadu ds. Technicznych organizuje i nadzoruje dziatalno$¢ Spotki w szczegdlnosci w
zakresie:

PN

Dziatalno$ci inwestycyjnej i remontowej.
Kosztorysowania i wyceny ustug.

Gospodarki materiatowej i maszynowe;j.

Ochrony $rodowiska i zagospodarowania kamienia.
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5. Utrzymania i rozwoju zdolnosci produkcyjnych.
6. Analizy i optymalizacji wykorzystania zdolnosci produkcyjnych, w tym maszyn i urzadzen.
7. Planowania gospodarki ztozem.
8. Wydobycia i produkcji wegla handlowego.
9. Prowadzenia dokumentacji mierniczo-geologicznej i produkcyjnej.
10. Postepu techniczno-ekonomicznego.
11. Organizacji i planowania produkcji oraz rozwoju Kopalni.
12. Badan i wdrozen.

Czlonek Zarzadu wybierany przez pracownikow odpowiada za:

Wspdtprace z zatoga i ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w Spédtce.

Komunikacje spoteczng w Spotce.

Tworzenie warunkow dla lepszego wykorzystania potencjatu spotecznego Spoétki (marketing wewnetrzny).
Nadzdr nad prawidtowym wykorzystaniem $rodkow Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
Wykonanie innych obowiagzkéw natozonych na niego uchwatami Zarzadu.

nunhwnhe

teczyinska Energetyka Sp. z 0.0.

Wg stanu na dzien 31grudnia 2009r. i na dzien przekazania niniejszego raportu Zarzad spotki przedstawiat sie
nastepujgco:

1. Marek Martyn - Prezes (zgodnie z uchwatg Rady Nadzorczej teczynskiej
Energetyki z dnia 29 pazdzienika 2007 r.)
2. Stanistaw Misterek -W- ce Prezes Zarzadu ds. Ekonomiczno — Finansowych

(zgodnie z Uchwata Rady Nadzorczej teczynskiej Energetyki z dnia 30 kwietnia 2008 r.)

10.8.1.4 Informacja o ustanowionych i odwotanych prokurach w LW BOGDANKA S.A.

W 2009 roku Prokurentem Spotki byt Pan mgr inz. Henryk Koza - Dyrektor ds. Inwestycji (prokura od
13.04.2007 r.)

10.8.2 Rady Nadzorcze Spoétek

10.8.2.1 Skiad osobowy

Rada Nadzorcza LW BOGDANKA S.A. powotywana jest na okres trzyletniej wspdinej kadencji. Cztonkéw Rady
Nadzorczej Spotki powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie. Dwdch cztonkdw Rady Nadzorczej jest wybieranych
przez pracownikdw Spotki.

Rada Nadzorcza - VI Kadencja

Do dnia 15 maja 2009 roku (termin odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie
finansowe Spotki za rok 2008) dziatata Rada Nadzorcza VI kadencji w nastepujacym sktadzie:

1. Krzysztof Maslankowski - Przewodniczacy Rady

2. Grazyna Dec - Z-ca Przewodniczacego Rady
3. Jadwiga Kalinowska - Sekretarz Rady

4, Henryk Czapla - CzZlonek Rady

5. Adam Partyka - CzZlonek Rady

6. Wiestaw Rozycki - Cztonek Rady
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Rada Nadzorcza - VII Kadencja

Od dnia 15 maja 2009 roku do dnia przekazania Sprawozdania dziala Rada Nadzorcza VII Kadencji. Mandaty
cztonkdw Rady Nadzorczej wygasajg w dniu odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe LW BOGDANKA S.A. za rok 2011, tj. najpdzniej w dniu 30 czerwca 2012 r.

Skfad Rady Nadzorczej LW BOGDANKA S.A. na dzien 31 grudnia 2009 roku oraz na dzien przekazania
Sprawozdania przedstawiat sie nastepujaco:

1. Krzysztof Maslankowski - Przewodniczacy Rady

2. Grazyna Dec - Z-ca Przewodniczacego Rady
3. Bogdan Kowal - Sekretarz Rady

4, Henryk Czapla - Czlonek Rady

5. Adam Partyka - CzZlonek Rady

6. Wiestaw Rozycki - Cztonek Rady

Sktad Rady Nadzorczej teczynskiej Energetyki” sp. z o0.0. na dzien 31 grudnia 2009 roku oraz na dzien
przekazania niniejszego raportu przedstawiat sie nastepujaco:

1. Zbigniew Stopa - Przewodniczacy Rady

2. Mirostaw Taras - Z-ca Przewodniczacego Rady
3. Teodor Kosiarski - Sekretarz Rady

4, Janusz Chmielewski - Cztonek Rady

5. Jozef Stach - Cztonek Rady

10.8.2.2 Opis dziatania Rady Nadzorczej jednostki dominujacej

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzdr nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.
Rada podejmuje uchwaty w sprawach przewidzianych w kodeksie spotek handlowych oraz Statucie Spotki.
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

- ocena sprawozdan,

- ocena wnioskéw Zarzady co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

- skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikdw czynnosci, o ktérych
mowa w pkt. 112,

- wybdr biegtego rewidenta do przeprowadzenia badan sprawozdan rocznych,

- okreslania zakresu i terminéw przedktadania przez Zarzad rocznych planéw rzeczowo- finansowych oraz
wieloletnich planéw strategicznych,

- opiniowanie strategicznych planéw wieloletnich,

- opiniowanie rocznych planéw rzeczowo-finansowych,

- uchwalanie regulaminu szczeg6towo okreslajgcego tryb dziatania Rady Nadzorczej,

- przyjmowanie dla wewnetrznych celow Spétki tekstu jednolitego Statutu,

- zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spotki,

- zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego Spofki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzagdowi zgody na:

- nabycie i zbycie nieruchomosci, lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatdw w nieruchomosci o
wartosci przekraczajacej rownowartos¢ 200.000 euro w ztotych, a nie przekraczajacej rownowartosci
800.000 euro w ztotych,
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- nabycie lub zbycie $rodkéw trwatych, nie zwigzanych z przedmiotem dziatalnosci Spdtki, jezeli wartosé
Srodkow trwatych, objetych jednorazowg czynnoscig prawng przekracza 1/20 czeSci kapitatu
zaktadowego,

- zawarcie przez Spotke umowy o wartosci przekraczajacej rownowarto$¢ w ztotych kwoty 5.000 euro,
ktorej zamiarem jest darowizna lub zwolnienie z dtugu oraz innej umowy niezwigzanej z przedmiotem
dziatalnosci gospodarczej Spétki okreslonym w Statucie,

- zawarcie przez Spoétke lub podmiot od niej zalezny istotnej umowy podmiotem powigzanym ze Spétka.

Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

- powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Zarzadu,

- whnioskowanie w sprawie ustalenia zasad wynagradzania i wysokosci wynagradzania dla cztonkéw
Zarzadu,

- zawieszanie cztonkéw Zarzadu, z waznych powoddw,

- delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce do czasowego wykonywania
czynnosci cztonka Zarzadu, ktdéry zostat odwotany, ztozyt rezygnacje lub z innych przyczyn nie moze
sprawowac swoich czynnosci,

- przeprowadzanie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko cztonka Zarzadu,

- reprezentowanie Spotki w umowach i sporach pomiedzy Spétka, a cztonkami Zarzadu Spoiki,

- udzielanie zgody na tworzenie oddziatéw Spdtki za granica,

- udzielanie zgody cztonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach innych spdtek.

Zasady dziatania Rady Nadzorczej, w tym zasady zwotywania posiedzen Rady, okreSla szczegdtowo Regulamin
Rady Nadzorczej, uchwalany przez Rade Nadzorcza.

W swojej dziatalnosci Rada kieruje sie takze zasadami Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na Gietdzie Papierdw
Wartosciowych w Warszawie S.A.

Rada moze powotywaé sposrdd jej cztonkéw komitety state lub dorazne. Statym komitetem Rady jest Komitet
Audytu.

10.8.2.3 Komitet Audytu

W sktad Komitetu Audytu wchodzi trzech cztonkdw, z ktdrych co najmniej jeden powinien by¢ cztonkiem
niezaleznym z zastrzezeniem § 8 ust. 4 Regulaminu Rady Nadzorczej, a co najmniej jeden powinien posiadaé
kwalifikacje i doswiadczenie w zakresie rachunkowosci i finansow.

Zadaniem Komitetu Audytu jest doradztwo na rzecz Rady w kwestiach witasciwego wdrazania zasad
sprawozdawczosci budzetowej i finansowej oraz kontroli wewnetrznej Spotki oraz jej grupy kapitatowej, a takze

wspOtpraca z biegtymi rewidentami badajgcymi sprawozdania finansowe Spotki.

W szczegdlnosci do zadan Komitetu Audytu nalezy:

@ przeglad okresowych i rocznych sprawozdan finansowych Spdtki  (jednostkowych
i skonsolidowanych),

(i) wspOtpraca z biegtym rewidentem badajacym sprawozdania finansowe Spotki i przedstawianie
Radzie rekomendacji, co do wyboru biegtych rewidentdw,

(iii) omawianie z biegtymi rewidentami Spotki, przed rozpoczeciem kazdego badania rocznego
sprawozdania finansowego, charakteru i zakresu badania, oraz

(iv) przedstawianie Radzie informacji z prac Komitetu Audytu, wraz z ewentualnymi wnioskami, co

do koniecznoéci podjecia okreslonych dziatan.
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Sktad Komitetu Audytu od 6 grudnia 2008 roku do 28 maja 2009 roku:

1. Henryk Czapla
2. Adam Partyka
3. Jadwiga Kalinowska

W zwigzku z uptywem VI kadencji Rady Nadzorczej i powotaniem nowego skfadu, Rada Nadzorcza powotata w
dniu 28 maja 2009 roku Komitet Audytu w nastepujacym skfadzie osobowym:

1. Grazyna Dec
. Henryk Czapla
3. Adam Partyka.

10.8.3 Walne Zgromadzenie LW BOGDANKA S.A.

10.8.3.1 Sposob dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegdlnosci zasady wynikajace z
regulaminu walnego zgromadzenia (o ile informacje w tym zakresie nie wynikaja
wprost z przepisow prawa)

Walne Zgromadzenie LW BOGDANKA S.A. obraduje jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne, w oparciu o przepisy ksh,
Statutu Spotki oraz Regulaminu Walnego Zgromadzenia LW BOGDANKA S.A.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad, z zastrzezeniem przepiséw ksh oraz postanowien §44 Statutu Spotki.

Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez ogtoszenie na stronie internetowej Spotki (www.lw.com.pl) oraz w
sposéb okreslony dla przekazywania informacji biezgcych przez spotki publiczne, z zastrzezeniem, ze takie
ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, z
zastrzezeniem art. 404 Kodeksu spotek handlowych. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej
jedng dwudziestg kapitatu zakladowego sg uprawnieni do zadania umieszczenia okreslonej sprawy w porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusze uprawnieni do zadania umieszczenia okreslonej sprawy w porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia, w celu wykonania tego uprawnienia powinni zgtosi¢ wniosek do Zarzadu Spétki na
pismie lub w formie elektronicznej, wraz z uzasadnieniem oraz projektem uchwaty dotyczacej proponowanego
punktu porzadku obrad, nie pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia.

Zarzad ogtasza wprowadzone na Zzadania akcjonariuszy zmiany w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia niezwtocznie, nie pozniej jednak niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia. Ogtoszenie nastepuje w sposob wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ z prawem gtosu tylko osoby bedace akcjonariuszami Spétki na
szesnascie dni przed data Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu).

Uprawnieni z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktdrym przystuguje
prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli sg wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. W WZ maja ponadto prawo uczestniczy¢ czionkowie Zarzadu
oraz Rady Nadzorczej Spoétki, a w Walnym Zgromadzeniu, ktdrego przedmiotem obrad majg by¢ sprawy
finansowe Spotki, rowniez biegty rewident, dokonujgcy badania sprawozdania finansowego Spotki oraz gtéwny
ksiegowy Spétki. W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ eksperci oraz goscie zaproszeni przez organ
zwotujacy dane Walne Zgromadzenie.
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Akcjonariusz moze przenosi¢ akcje w okresie miedzy dniem rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu a
dniem zakonczenia Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z Regulaminem Walnego Zgromadzenia LW BOGDANKA S.A. cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz
biegty rewident spotki powinni, w granicach swych kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw
omawianych przez Zgromadzenie udziela¢ uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych Spdtki.

Akcjonariusz moze uczestniczyé na Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo gtosu osobiscie lub przez
petnomocnika. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i do gtosowania powinno by¢
udzielone na pismie lub w formie elektroniczne;j.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji, o ile przepisy
Kodeksu spétek handlowych oraz Statutu Spoétki nie stanowia inaczej. Jedna akcja daje jeden gtos na Walnym
Zgromadzeniu.

Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest:

- rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdan ,

- powziecie uchwaty o podziale zysku lub pokryciu straty,

- udzielenie absolutorium cztonkom organdéw Spdtki wykonania przez nich obowigzkdw,
- ustalenie dnia dywidendy oraz okreslenie terminu wyptaty dywidendy.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja:

- powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

- ustalenie zasad oraz wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu i cztonkdéw Rady Nadzorczej,

- zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spotki lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na
nich ograniczonego prawa rzeczowego,

- nabycie i zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatéw w nieruchomosci,
jezeli ich wartos¢ przekracza rownowarto$¢ 800.000 euro w ztotych,

- zawarcie przez Spdtke umowy kredytu, pozyczki, lub innej podobnej umowy z cztonkiem Zarzadu, Rady
Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz ktérejkolwiek z tych osdb,

- podwyzszenie i obnizenie kapitatu zaktadowego spotki,

- emisja obligacji kazdego rodzaju,

- nabycie akcji witasnych Spétki oraz udzielenie upowaznienia do ich nabywania, w przypadkach
okreslonych w ksh,

- przymusowy wykup akcji zgodnie z ksh,

- tworzenie, uzycie $rodkow i likwidacja kapitatdw rezerwowych,

- uzycie Srodkéw kapitatu zapasowego,

- postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spotki lub
sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

- wniesienie aktywdw trwatych jako aport do Spotki,

- potaczenie, przeksztatcenie oraz podziat Spotki,

- zmiana Statutu i zmiana przedmiotu dziatalnosci Spoétki,

- rozwigzanie i likwidacja Spotki,

- zawigzanie przez Spétke innej spotki,

- objecie albo nabycie akcji albo udziatéow innej spdtki,

- zbycie nabytych lub objetych akgcji albo udziatéw innej spotki.
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PODPISY WSZYSTKICH CZLONKOW ZARZADU
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Bogdanka, dnia 19 marca 2010 roku
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