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1. PODSTAWOWE INFORMACIE O GRUPIE KAPITALOWE] LUBELSKI WEGIEL BOGDANKA

1.1 STRUKTURA ORAZ ZMIANY W STRUKTURZE GRUPY KAPITALOWE] LUBELSKI WEGIEL
BOGDANKA

W skfad Grupy Kapitatowej Lubelski Wegiel BOGDANKA (zwanej dalej ,Grupa”, ,Grupa Kapitatowg LW
BOGDANKA”, ,GK LW BOGDANKA”, ,Grupg LW BOGDANKA"), wg stanu na dzien 31 grudnia 2010 roku wchodzi
Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. jako jednostka dominujaca oraz ,tECZYNSKA ENERGETYKA” Sp. z 0.0. (zwanej
dalej ,keczynska Energetyka”, ,spotka zalezng”) jako jednostka zalezna.

Jednostky stowarzyszong z Grupg jest EKSPERT Sp. z 0.0., w ktorej ,teczynska Energetyka” Sp. z 0.0. posiada
50% udziatéw w kapitale.

Na dzien przekazania Sprawozdania (21.03.2011 roku) LW BOGDANKA S.A. posiada takze 24,41 % akcji Spotki w
upadtosci - Kolejowe Zaktady Maszyn ,,KOLZAM” S.A., o fgcznej warto$ci nominalnej 168.050,00 zt. Wiasnos¢ akcji
zostata przeniesiona na Spotke na zabezpieczenie rozliczen finansowych za wykonanie ustug przewozowych.
Spotka ta nie zostata objeta konsolidacja.

1.2 Informacja o podmiotach Grupy Kapitatlowej LW BOGDANKA

1.2.1 Jednostka dominujaca Grupy Kapitatlowej Lubelski Wegiel BOGDANKA

Lubelski Wegiel ,BOGDANKA"” Spoétka Akcyjna (zwana dalej ,LW BOGDANKA S.A.”, ,Spotka”, ,Lubelski
Wegiel BOGDANKA S.A.”, ,LW BOGDANKA").

Adres: Bogdanka, 21-013 Puchaczéw, woj. lubelskie
Telefon: (81) 462 51 00, (81) 462 51 01

Fax: (81) 462 5191

WWW: www.lw.com.pl

e-mail: bogdanka@Iw.com.pl

REGON: 430309210

NIP: 713-000-57-84

Przedmiot dziatalnosci:

Zgodnie ze Statutem Spétki przedmiotem dziatalnosci przedsiebiorstwa Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. jest:

a) rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo (sekcja A),
b) gdrnictwo i wydobywanie (sekcja B),
c) przetworstwo przemystowe (sekcja C),

d) wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, gorgcg wode i powietrze do
uktaddw klimatyzacyjnych (sekcja D),

e) dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacjy
(sekcja E),

f)  budownictwo (sekcja F),

g) handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, wtgczajac motocykle (sekcja G),
h) transport i gospodarka magazynowa (sekcja H),

i) dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (sekcja I),

j) informacja i komunikacja (sekcja J),

k) dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa (sekcja K),

I) dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci (sekcja L),

m) dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (sekcja M),
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n) dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca (sekcja N),
0) edukacja (sekcja P).

Dziatalno$¢ uzupeiniajaca

Produkcje dodatkowa Spdtki stanowig materiaty budowlane, gtdwnie w postaci ceramicznej cegty elewacyjnej,
produkowane w ramach utylizacji odpadowego kamienia ze skat karbonskich, w Zaktadzie Ceramiki Budowlanej
EkoKLINKIER. We wrzesniu 2007 roku dziatalno$¢ produkcyjna, w zakresie materiatdw budowlanych, zostata
przerwana w wyniku pozaru w ZCB EkoKLINKIER. W 2009 roku w Zaktadzie Ceramiki Budowlanej kontynuowano
intensywne prace zwigzane z odbudowa budynkdéw produkcyjnych i linii technologicznej, rozpoczete w 2008 roku.
Zakonczenie odbudowy i wznowienie produkcji nastgpito we wrzesniu 2009 roku.

W roku 2010 ZCB EkoKLINKIER produkowat cegte elewacyjng z petng zdolnoscig produkcyjng w okresie od
stycznia do lipca. Ze wzgledu na utrzymujacy sie kryzys na rynku materiatéw budowlanych z dniem 01 sierpnia
ograniczono produkcje do okoto 70% maksymalnej zdolnosci produkcyjnej, a z dniem 01 wrzesnia do poziomu
35% maksymalnej.

Od dnia 15 listopada 2010 roku uruchomiono probna produkcje ceramicznych pustakdw Sciennych typu max.
1.2.2 Jednostka zalezna i jednostka stowarzyszona

+LECZYNSKA ENERGETYKA” Sp. z 0.0.

Adres: Bogdanka, 21-013 Puchaczdéw, woj. lubelskie
Telefon: (81) 443 11 02, (81) 462 5553

Fax: (81)443 11 01

WWW: www.lebog.com.pl

e-mail: biuro@lebog.com.pl

REGON: 004164490

NIP: 713-020-71-92

Kapitat zakladowy (wg stanu na dzier 30.09.2009 r.): 82.677.000,00 zi, dzieli sie na 82.677 udziatéw po 1.000 zt.
Struktura udziatowa:

*  88,697% LW BOGDANKA S.A.

e 11,297 % Gmina Miasta teczna

« 0,006 % Gmina Puchaczow.

Przedmiotem dziatalnosci ,teczynskiej Energetyki” Sp. z o0.0. jest: produkcja energii cieplnej, remonty,
konserwacje i montaz urzadzen energetycznych, produkcja wody pitnej i przemystowej. Spotka prowadzi réwniez
dziatalnos¢ w zakresie budowy i remontéw instalacji cieptowniczych, wodociagowych i kanalizacyjnych.

JLeczynska Energetyka” Sp. z 0.0. na rzecz kopalni $wiadczy ustugi w zakresie dostaw energii cieplnej oraz
prowadzi gospodarke wodno-$ciekowa.

,,LECZYNSKA ENERGETYKA” Sp. z 0.0. zostata utworzona 28 maja 1990 r.

Rejestracji Spdtki w  rejestrze  handlowym dziat B pod nr 1823 dokonat Sad Rejonowy
w Lublinie XI Wydziat Gospodarczy dnia 15 czerwca 1990 r. Dziatalno$¢ gospodarczg Spdtka rozpoczeta 1 lipca
1990 r. pod firmg ,KOBO” sp. z 0.0. przejmujac dziatalno$¢ Oddziatu Energetycznego kopalni w zakresie produkcji
energii cieplnej w kottowni w Bogdance oraz jej przesytu i dystrybucji do odbiorcdw w Bogdance, Nadrybiu i
Stefanowie oraz do miasta teczna.

Z dniem 1 czerwca 1992 r. Spdtka przejeta dziatalnos¢ Oddziatu Gospodarki Wodno-Sciekowej.

W latach 1994 - 1999 rozszerzata swojg dziatalno$¢ w zakresie produkcji i dystrybucji ciepta
w lokalnych cieptowniach w Zawadowie, tecznej i Ostrowie Lubelskim.

Od 2 stycznia 2000 r. prowadzi dziatalnos¢ hotelowo-gastronomiczng Osrodka Wypoczynkowego w Kalnicy.
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Dnia 1 lutego 2001 r. Gmina teczna wniosta aportem do Spétki majatek bytego ZEC teczna w zamian za udziaty
stanowigce 23,33 % w podwyzszonym kapitale zaktadowym Spotki.

0d 17 kwietnia 2001 r. spdtka dziata pod firma ,teczyriska Energetyka” sp. z 0.0. w Bogdance.

Uchwatg nr 19 z dnia 7 grudnia 2004 r. Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdinikow podwyzszono kapitat
zaktadowy Spotki o 40.000.000 zt poprzez utworzenie 40.000 nowych udziatéw o wartosci nominalnej 1.000 zt
kazdy. Wszystkie udzialy zostaly objete przez Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. (aktem notarialnym Rep.
6026/2004) w dniu 9 grudnia 2004 r. i w catoSci optacone gotowkag w dniu 16 grudnia 2004 r.

Uchwatg nr 1 z dnia 27 lipca 2006 r. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdinikow podwyzszyto kapitat zaktadowy
Spotki o 2.618.000 zt. Udziaty zostaty objete przez Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. (akt notarialny Rep.
3148/2006) w dniu 30 sierpnia 2006 r. w zamian za aport rzeczowy w postaci prawa uzytkowania wieczystego
gruntéw oraz $rodkéw trwatych o facznej wartosci rynkowej 2.618.477,00 zt.

Aktualnie udziat Spotki w kapitale zakladowym spdiki zaleznej wynosi 88,70 %.

Jednostka stowarzyszona:

EKSPERT Sp. z o.0.

Adres: Bogdanka, 21-013 Puchaczéw, woj. lubelskie
Telefon: (81) 462 20 62

Fax: (81) 462 20 62

WWW: -

e-mail: wkekspert@wp.pl

REGON: 432693862

NIP: 505-000-15-99

Kapitat zakltadowy (wg stanu na dzien 30.06.2009 r.): 50.000,00 zt, dzieli sie na 100 udziatéw po 500 zi.

Udziat ,keczynskiej Energetyki” Sp. z 0.0. w kapitale zakladowym i gtosach na Zgromadzeniu Wspdlnikdw wynosi
50,00 %.

Przedmiotem dziatalnoéci EKSPERT Sp. z 0.0. jest produkcja konstrukcji metalowych, dziatalno$¢ w zakresie
wykonywania dokumentacji technicznych oraz konstrukcyjno-technologicznych.

1.3 Powigzania organizacyjne i kapitalowe Grupy

JLeczynska Energetyka” Sp. z 0.0. posiada 50% udziatéw w kapitale EKSPERT Sp. z o.0.

1.4 System zarzadzania LW BOGDANKA S.A. i jej Grupa Kapitatowa

Rola LW BOGDANKA S.A. w Grupie polega przede wszystkim na ustalaniu strategii rozwoju Grupy. Spdtka
sprawuje rowniez nadzér wiascicielski, przede wszystkim poprzez wykonywanie praw z udziatéw
na zgromadzeniach wspdlnikdw teczynskiej Energetyki. Ponadto na dzien przekazania Sprawozdania 3 cztonkow
Zarzadu Spotki petni funkcje w Radzie Nadzorczej jednostki zaleznej.

Zasady organizacji wewnetrznej LW BOGDANKA S.A. okreSla Regulamin organizacyjny Spdtki. Kazda zmiana
w Regulaminie organizacyjnym Spotki jako catosci przedsiebiorstwa Spotki wymaga, zgodnie ze Statutem Spotki,
uchwalenia przez Zarzad i zatwierdzenia przez Rade Nadzorczg Spdiki.

Organami Spdtki sa:

a) Zarzad;
b) Rada Nadzorcza;
c) Walne Zgromadzenie.
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Kompetencje organdw Spdtki wynikajg z postanowien Kodeksu spdtek handlowych oraz Statutu Spoiki.
Kompetencje szczegétowe poszczegdinych organdw Spétki okreslaja:

a) Zarzadu - Regulamin Zarzadu Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A.;

b) Rady Nadzorczej - Regulamin Rady Nadzorczej Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A.;

c) Walnego Zgromadzenia - Regulamin Walnego Zgromadzenia Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A.
Zarzad LW BOGDANKA S.A. stoi na czele Spoiki i sktada sie z pieciu osdb:

a) Prezesa Zarzadu;

b)  Z-cy Prezesa Zarzadu ds. Handlu i Logistyki;

Cc) Z-cy Prezesa Zarzadu ds. Technicznych;

d) Z-cy Prezesa Zarzadu ds. Ekonomiczno-Finansowych, Gtéwnego Ksiegowego;
e) Czonka Zarzadu wybieranego przez pracownikow

Cztonkowie Zarzadu organizujg i nadzorujg prace komorek organizacyjnych w ramach swojego pionu. W sktad
struktury organizacyjnej Spétki wchodzi ponadto Naczelny Inzynier — Kierownik Ruchu Zaktadu Gérniczego, ktdry
organizuje i nadzoruje prowadzenie ruchu zaktadu gorniczego zgodnie z przepisami ustawy prawa geologicznego i
gorniczego.

1.4.1 Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania LW BOGDANKA S.A. i jej Grupa Kapitatlowa

W 2010 roku nastgpity nastepujace zmiany w zasadach zarzadzania Jednostka Dominujaca:
Do struktury organizacyjnej Spétki wprowadzono nastepujace komdrki organizacyjne:
1. Dziat Audytu i Kontroli Wewnetrznej.

2. Koordynator ds. Ryzyk.

Ponadto w strukturze organizacyjnej Spotki wykreslono Stanowisko Gtéwnego Inzyniera — Kierownika Dziatu
Inwestyciji.

W celu doprecyzowania zasad zarzadzania w LW BOGDANKA S.A., w 2010 roku:

wprowadzono Regulamin postepowania z projektami wynalazczymi,

- wprowadzono procedure gospodarki skladnikami rzeczowych aktywéw trwatych oraz wartosci
niematerialnych,

- powotano osobe koordynujgcg dziatalnos¢ sponsoringowg w Grupie Kapitatowej,

- wprowadzono procedure wewnetrzng "Sposob sporzadzania, rejestrowania oraz przekazywania
kosztorysow inwestorskich i kalkulacji sporzadzanych w Dziale Kosztorysowania",

- powotano Zespdt Interdyscyplinarny ds. Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem w Transporcie
Kolejowym oraz Petnomocnictwo ds. Systemu Zarzadzania Bezpieczeristwem w Transporcie Kolejowym
w spofce Lubelski Wegiel "Bogdanka" S.A.

W 2010 roku nie nastgpity inne, poza wyzej wymienionymi, zmiany w zasadach zarzadzania Grupa Kapitatowg LW
BOGDANKA.

1.5 Informacje o posiadanych przez Spétki wchodzace w sktad Grupy oddziatach (zaktadach)

Spdtka Lubelski Wegiel BOGDANKA oraz Spoétka zalezna nie posiadajg oddziatow (zaktadow).




Sprawozdanie Zarzadu LW BOGDANKA S.A. z dziatalnosci Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA za 2010 rok

2. INFORMACIJE O UMOWACH ZNACZACYCH DLA DZIALALNOSCI GK LW BOGDANKA S.A.
ZAWARTYCH W 2010 ROKU ORAZ PO DACIE BILANSOWE]

Spotki GK LW BOGDANKA nie posiadaja informacji na temat na temat uméw znaczacych zawartych w 2010 roku
pomiedzy akcjonariuszami. Wszystkie umowy znaczace zawarte przez spétki GK LW BOGDANKA w 2010 roku
zostaly opisane ponizej.

2.1 Umowy handlowe
2.1.1 Zawarcie umowy znaczacej z Elektrownia Kozienice S.A.

W dniu 4 marca 2010 roku Spdtka zawarta z Elektrownig Kozienice S.A. nowg umowe wieloletnig na dostawe
wegla energetycznego. Szacunkowa warto$¢ zawartej umowy wg cen dostaw 2010 r. roku wynosi 10 432 min
ztotych netto.

Umowa Wieloletnia nr UW/LW/01/2010 na dostawe wegla energetycznego dla potrzeb istniejgcych blokow
energetycznych Elektrowni Kozienice S.A. zostata zawarta na okres 4.03.2010 — 31.12.2025 roku z rozpoczeciem
fizycznym dostaw wegla energetycznego w I kwartale 2011 roku, po zakoriczeniu dostaw wynikajgcych z obecnie
obowigzujacej Strony umowy wieloletniej. Umowa przewiduije:

- zawieranie uméw rocznych okreslajgcych: wolumen ilosciowy, harmonogramy dostaw, ceny dostaw,
pozostate zasady logistyki i rozliczen dostaw w okresie obowigzywania umowy;

- dwuletni okres wypowiedzenia umowy;

- kary umowne za nieodebranie lub niedostarczenie wolumenu iloSciowego wegla wynikajacego
z harmonogramu dostaw w wysokosci 20 % wartosci nieodebranego lub niedostarczonego wegla, z tym
ze kazda ze Stron moze dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogdinych, jezeli kary
umowne nie pokrywajg poniesionej szkody.

Pozostate warunki Umowy nie odbiegajg od standardéw rynkowych stosowanych w umowach tego typu.

Kryterium uznania zawartej umowy za znaczacg jest fakt, iz przekroczyta 10% wartosci kapitatow wiasnych
Spotki.

Spdtka poinformowata o zawarciu w/w umowy raportem biezagcym nr 5/2010 z dnia 5 marca 2010 r.

2.1.2 Zawarcie umOw znaczacych z Elektrownia Kozienice S.A.

W dniu 20.12.2010 roku Spétka zawarta z Elektrownig Kozienice S.A. z siedzibg w Swierzach Gornych
Umowe roczng na dostawe wegla energetycznego w 2011 roku, bedaca Zalgcznikiem nr 2 do Umowy
Wieloletniej, ktdrej dotyczyt raport biezacy nr 5/2010 z dnia 5.03.2010 r. Umowa Roczna obowigzuje strony od
dnia 1 stycznia 2011 do 31 grudnia 2011 r. i dotyczy podstawowych dostaw wegla dla blokdw Elektrowni
Kozienice zgodnych z Umowg Wieloletnia.

Warto$¢ umowy rocznej dotyczacej dostaw podstawowych w roku 2011 wg cen biezacych na dzien przekazania
raportu biezgcego wynosita 617,34 min zt netto. W wyniku zawarcia niniejszej umowy warto$¢ catej Umowy
Wieloletniej, przedstawionej w raporcie biezgcym nr 5/2010 z dnia 5 marca 2010 r., wzrosta do kwoty 10 642 min
zt netto.

W zawartej Umowie Rocznej bedacej Zatgcznikiem nr 2 do Umowy Wieloletniej przewidziano nastepujace kary
umowne: Strona Umowy Rocznej, ktdra nie odbierze lub nie dostarczy zakontraktowanej ilosci wegla w okresach
kwartalnych ptaci drugiej stronie kare umowng w wysokosci 20 % wartosci niedostarczonego/nieodebranego

wegla.

Pozostate warunki Umowy Rocznej nie odbiegajg od standardéw rynkowych stosowanych w umowach tego typu.
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LW BOGDANKA S.A. w dniu 20.12.2010 roku zawarta rowniez z Elektrownig Kozienice S.A. Umowe na dostawe
dodatkowych ilosci wegla energetycznego w roku 2011 (dalej Umowa Dodatkowa), zwiekszajacg dostawy do
Elektrowni Kozienice w stosunku do poziomu okreslonego w Umowie Wieloletniej.

Umowa Dodatkowa obowigzuje strony od dnia 1 stycznia 2011 do 31 grudnia 2011 r. i dotyczy dodatkowych
dostaw wegla dla blokéw Elektrowni Kozienice. Wartos¢ Umowy Dodatkowej na dostawe dodatkowych ilosci
wegla energetycznego wg cen biezacych na dzien przekazania raportu biezgcego wynosi 68,56 min zt netto. W
sumie (Umowa Roczna i Umowa Dodatkowa) warto$¢ dostaw wegla energetycznego dla Elektrowni Kozienice S.A.
w roku 2011 wyniesie 685,90 min zt netto.

Kryterium uznania zawartych umoéw za znaczace jest fakt, iz przekraczajg one 10% wartosci kapitatéw wtasnych
Spotki.

Spotka poinformowata o zawarciu w/w umowy w raporcie biezgcym nr 44/2010 z dnia 20 grudnia 2010 roku.

2.1.3 Obroty na wartos¢ umowy znaczacej z Elektrownia Potaniec S.A. — Grupa GDF SUEZ
ENERGIA POLSKA

W dniu 15 stycznia 2010 roku Spoétka poinformowata, iz wartos¢ uméw zawartych pomiedzy LW BOGDANKA S.A.
a Elektrownig Potaniec Spdtkg Akcyjng — Grupa GDF SUEZ ENERGIA POLSKA od dnia 22 czerwca 2009 roku, tj. od
daty dopuszczenia papieréw wartosciowych Spétki do obrotu gietdowego do dnia 15 stycznia 2010 roku, wyniosta
331,78 min zt netto.

Umowg o najwiekszej wartosci byt podpisany w dniu 15 stycznia 2010 roku pomiedzy LW BOGDANKA S.A.
a Elektrownig ,Potaniec” Aneks nr 5 do Umowy wieloletniej sprzedazy wegla energetycznego nr 3/W/2007,
zawartej w dniu 30 pazdziernika 2007 roku (Umowa) i opisanej w Prospekcie Emisyjnym w pkt 8.6.3.2.

Podpisany Aneks obowigzywat w okresie 1.01.2010 r. — 31.12.2010 r. i okreSlat wolumen dostaw wegla
energetycznego, cene oraz harmonogram kwartalnych dostaw. Wedtug zawartych w Aneksie warunkow
handlowych przychdd Spétki z tytutu dostaw wegla do Elektrowni ,Potaniec” w 2010 roku wynidst 215,28 min zt
netto.

W Umowie przewidziano nastepujace kary umowne:

a) Za niedostarczenie lub nieodebranie ilosci wegla wskazanej w umowie obowigzujg kary umowne w
wysokosci 10% wartosci niedostarczonego lub nieodebranego wegla;

b) Kazdej ze stron przystuguje prawo do dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach
ogolnych jezeli kary umowne nie pokrywajg poniesionej szkody z wytgczeniem utraconych korzysci.

Pozostate warunki nie odbiegaty od standardéw rynkowych stosowanych w umowach tego typu.

Spotka poinformowata o zawarciu w/w umowy w raporcie biezgcym nr 2/2010 z dnia 15 stycznia 2010 roku.
2.1.4 Zawarcie umowy znaczacej z Elektrownia Potaniec S.A. — Grupa GDF SUEZ ENERGIA POLSKA

W dniu 20 wrzesnia 2010 roku Spoétka podpisata Aneks nr 6 (,Aneks”) do Umowy wieloletniej sprzedazy wegla
energetycznego nr 3/W/2007, zawartej w dniu 30 pazdziernika 2007 roku pomiedzy Spotkg a Elektrownig
Potaniec Spdtkg Akcyjng — Grupa GDF SUEZ ENERGIA POLSKA (Elektrownia ,Pofaniec”) i opisanej w Prospekcie
Emisyjnym w pkt 8.6.3.2 (,Umowa”), zmienionej Aneksem nr 5 (opisanym w raporcie biezgcym nr 2/2010 z dnia
15.01.2010r.).

Zawarty Aneks przediuza realizacje dostaw okreslonych na rok 2010, opisanych w poprzednim Aneksie do dnia
31.01.2011 r. Ponadto okresla wolumen dostaw wegla energetycznego, cene oraz harmonogram kwartalnych
dostaw w roku 2011 realizowanych po zakonczeniu dostaw roku 2010. Wedtug zawartych w Aneksie warunkdw
handlowych przychdd Spéiki z tytutu dostaw wegla do Elektrowni ,Potaniec” w 2011 roku, ktére beda realizowane
po zakonczeniu dostaw dla roku 2010, wyniesie 290,70 min zt netto. Aneks obowigzuje od dnia jego zawarcia do
31.12.2011r.
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W Umowie przewidziano nastepujace kary umowne:

a) Za niedostarczenie lub nieodebranie ilosci wegla wskazanej w umowie obowigzujg kary umowne w
wysokosci 10% wartosci niedostarczonego lub nieodebranego wegla;

b) Kazdej ze stron przystuguje prawo do dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach
ogdlnych jezeli kary umowne nie pokrywajg poniesionej szkody z wytgczeniem utraconych korzysci.

Pozostate warunki nie odbiegajg od standardéw rynkowych stosowanych w umowach tego typu.

Kryterium uznania zawartego aneksu za znaczacy jest fakt, iz przekroczyt on 10% wartosci kapitatéw wiasnych
Spotki.

Spodtka poinformowata o zawarciu w/w Aneksu w raporcie biezgcym nr 36/2010 z dnia 20 wrzesnia 2010 roku.

2.1.5 Zawarcie umow znaczacych z ENERGA Elektrownie Ostroteka S.A.

W dniu 19 pazdziernika 2010 roku Spdtka podpisata Umowe wieloletnig sprzedazy wegla energetycznego
(,Umowa") z ENERGA Elektrownie Ostroteka z siedzibg w Ostrotece.

Umowa dotyczy dostaw wegla energetycznego do nowo budowanego bloku energetycznego w Ostrotece - Bloku
C o mocy okoto 1000MW.

Okres obowigzywania Umowy liczy sie od dnia zawarcia do wykonania dostaw dla petnych 19 lat okresu
eksploatacji Bloku C. Przewidywany poczatek dostaw i poczatek okresu eksploatacji Bloku C datuje sie na rok
2016.

Cena wegla bedzie ustalana na okresy kwartalne na podstawie formuty cenowej powigzanej z cenami wegla na
rynkach $wiatowych.

Wartos¢ catej Umowy wg cen biezacych na dzien przekazania raportu biezgcego wynosi okoto 12,5 mid zt netto.

W Umowie przewidziano nastepujgce kary umowne: Strona umowy, ktéra nie odbierze lub nie dostarczy
zakontraktowanej ilosci wegla w okresach kwartalnych ptaci drugiej stronie jego wartosc.

W Umowie przewidziano nastepujgce warunki wypowiedzenia: Umowa moze by¢é wypowiedziana przez LW
BOGDANKA S.A., jezeli do dnia 30.06.2012 roku nie nastgpi zawarcie umowy na zaprojektowanie, zamdwienie i
wykonanie planowanego Bloku, a takze zamkniecie finansowania inwestycji bloku energetycznego. Umowa nie
moze by¢ wypowiedziana przez strony Umowy przez pierwsze 12 lat od dnia rozpoczecia eksploatacji nowego
bloku, po tym okresie Stronom przystuguje prawo wypowiedzenia umowy z 3 letnim okresem wypowiedzenia.

Warunki nie odbiegajg od standardéw stosowanych w umowach typowych dla organizacji finansowania projektow
inwestycyjnych Project finance.

Kryterium uznania zawartej umowy za znaczacg jest fakt, iz jej warto$¢ przekroczyta 10% wartosci kapitatow
wiasnych Spotki.

Spotka poinformowata o zawarciu w/w Umowy w raporcie biezgcym nr 40/2010 z dnia 19 pazdziernika 2010 roku.
W dniu 14 grudnia 2010 roku Spétka podpisata Umowe wieloletnig sprzedazy wegla energetycznego (,Umowa”)
z ENERGA Elektrownie Ostroteka z siedzibg w Ostrotece.

Umowa obowigzuje strony od dnia 1 stycznia 2011 do 31 grudnia 2015 r. i dotyczy dostaw wegla dla istniejgcych
blokéw Elektrowni Ostroteka. Cena wegla bedzie ustalana na okresy roczne na podstawie negocjacji.

Warto$¢ catej Umowy wg cen biezacych na dzien przekazania raportu biezgcego wynosi 799 min zt netto.

W Umowie przewidziano nastepujace kary umowne - strona Umowy, ktdéra nie odbierze lub nie dostarczy
zakontraktowanej ilosci wegla w okresach kwartalnych ptaci drugiej stronie kare umowng w wysokosci 10 %
wartosci niedostarczonego/nieodebranego wegla.

W Umowie przewidziano nastepujace warunki wypowiedzenia: Stronom przystuguje prawo wypowiedzenia
Umowy z 12 - miesiecznym okresem wypowiedzenia.
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Pozostate warunki Umowy nie odbiegajg od standardéw rynkowych stosowanych w umowach tego typu.

Kryterium uznania zawartej umowy za znaczacy jest fakt, iz przekroczyta ona 10% wartosci kapitatéw wiasnych
Spotki.

Spodtka poinformowata o zawarciu w/w umowy w raporcie biezagcym nr 43/2010 z dnia 14 grudnia 2010 roku.
2.1.6 Obroty na wartos¢ umowy znaczacej z Huta tabedy S.A.

W dniu 22 kwietnia 2010 roku Zarzad LW BOGDANKA S.A. poinformowat, iz wartos$¢ uméw zawartych pomiedzy
Spdtkg a Hutg tabedy S.A. z siedzibg w Gliwicach, od dnia 22 czerwca 2009 roku, tj. od daty dopuszczenia
papierow wartosciowych Spotki do obrotu gietdowego do dnia 22 kwietnia 2010 roku wyniosta 183,7 min z
netto.

Umowg o najwiekszej wartosci jest umowa podpisana w dniu 22 kwietnia 2010 roku pomiedzy LW BOGDANKA
S.A. a Hutg, ktdrej przedmiotem jest dostawa obudowy chodnikowej z ksztattownika V-32 i V-36 wykonanej ze
stali o podwyzszonych wtasciwosciach mechanicznych.

Warto$¢ Umowy wynosi 113.750 tys. zt netto. Umowa bedzie realizowana sukcesywnie od daty zawarcia
do 31.12.2011 roku.

W Umowie przewidziano nastepujgce kary umowne:

a) Spdtka ma prawo obcigzy¢ Dostawce karg umowng w przypadku opdznienia sie przez Dostawce z
realizacjg kazdorazowego zamdwienia okresowego w wysokosci 0,1 % wartosci netto niezrealizowanej
czesci danego zaméwienia okresowego;

b) W przypadku gdy okres opdznienia w realizacji przekroczy 21 dni, Spétka ma prawo obcigzy¢ Dostawce
karg umowng w wysokosci 0,1 % wartosci netto catego zamdwienia okresowego;

c) W przypadku odstgpienia od umowy przez Spétke z przyczyn, za ktére odpowiada Dostawca, Dostawca
zobowigzany bedzie do zaptaty na rzecz Spoitki kary umownej w wysokosci 10 % maksymalnej wartosci
umowy. Przedmiotowe uprawnienie przystuguje Spotce niezaleznie od prawa do obcigzania Dostawcy
karg umowng opisang w punkcie a i b.

Pozostate warunki nie odbiegajg od standardéw rynkowych stosowanych w umowach tego typu.

Kryterium uznania zawartej umowy za znaczacq jest fakt, iz przekroczyta ona 10% wartosci kapitatow wiasnych
Spotki.

Spdtka poinformowata o zawarciu w/w Umowy w raporcie biezagcym nr 14/2010 z dnia 22 kwietnia 2010 roku.

2.1.7 Zawarcie umowy znaczacej z , Korporacjg Gwarecka” S.A.

W dniu 5 lutym 2011 r. Spdtka poinformowata raportem biezagcym nr 3/2011, iz wartos¢ uméw zawartych
pomiedzy Spdtka (,Zamawiajgcy”) a Korporacjg Gwareckg S.A. z siedzibg w Bogdance (,Wykonawca) w okresie
ostatnich 12 miesiecy (tgcznie z umowg opisang ponizej) wyniosta 322 min zt netto i tym samym przekroczyta
wartos¢ 10 % kapitatdw wiasnych Spotki. Umowg o najwiekszej wartosci jest umowa podpisana w dniu 4 lutego
2011 roku (,Umowa") pomiedzy LW BOGDANKA S.A. a Korporacja, ktérej przedmiotem jest wykonywanie robot w
Spotce, zwigzanych z produkcjg, wydobyciem, przerdbkg mechaniczng, kontrolg jakosci i spedycjg wegla
kamiennego, prowadzeniem robdt przygotowawczych, prac konserwacyjno — remontowych oraz innych prac
okreslonych w opisie przedmiotu zamdwienia, niezbednych do wykonania robét okreslonych powyzej w Lubelskim
Weglu BOGDANKA S.A. (tacznie z polem Stefanéw) w soboty, niedziele i $wieta bedace dniami ustawowo wolnymi
od pracy w okresie 24 miesiecy od 01.02.2011 r. do 31.01.2013 r. Maksymalna wartos¢ umowy wynosi ok. 319
min zt netto i zaleze¢ bedzie od zakresu zleconych i wykonanych ustug.

W umowie przewidziano nastepujace kary umowne:

a. W przypadku, gdy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy nie uzyska on w ktérymkolwiek
miesiecznym okresie rozliczeniowym minimalnego miesiecznego wydobycia urobku weglowego,

13



Sprawozdanie Zarzadu LW BOGDANKA S.A. z dziatalnosci Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA za 2010 rok

wowczas zobowigzany on bedzie do zaptaty na rzecz Zamawiajacego kary umownej w wysokosci 20 zt
za kazda tone urobku weglowego ponizej poziomu minimalnego wydobycia miesiecznego;

b. W przypadku, gdy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy nie wykona on minimalnego
miesiecznego postepu robot przygotowawczych w ktérymkolwiek miesiecznym okresie rozliczeniowym,
wowczas zobowigzany on bedzie do zaptaty na rzecz Zamawiajgcego kary umownej w wysokosci 5 000
zt za kazdy metr biezacy ponizej minimalnego miesiecznego postepu robdt przygotowawczych;

c. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Wykonawce z przyczyn lezacych po
jego stronie, innych ustug niz wymienione w pkt. a i b, zobowigzany on bedzie do zapfaty na rzecz
Zmawiajacego kary umownej w wysokosci stanowiacej rownowartos¢ 200 % wartosci netto wg stawek
okreslonych w umowie ilosci roboczodniéwek oszacowanych przez przedstawicieli obu stron,
niezbednych do nalezytego wykonania nie zrealizowanej czesci zadania;

d. Zapfata kar umownych nie wylacza mozliwosci dochodzenia przez Zamawiajgcego od Wykonawcy
odszkodowania na zasadach ogdlnych w przypadku, gdy wysokos¢ poniesionej szkody przewyzsza
wysoko$¢ kar umownych. Pozostate warunki nie odbiegajg od standardéw rynkowych.

Umowa zastepuje umowe obowigzujacg w okresie od 3 lutego 2009 r. do 3 lutego 2011 r., opisang w pkt.
8.6.5.1. Prospektu emisyjnego LW BOGDANKA S.A., opublikowanego w dniu 15 maja 2009 roku.

2.2 Umowy zwigzane z realizacjg celow emisyjnych

2.2.1 Podpisanie umowy znaczacej z Konsorcjum Firm: Mostostal Warszawa S.A. i Acciona
Infraestructuras S.A.

LW BOGDANKA S.A. (,Zamawiajacy”) w dniu 29.06.2010 roku podpisata umowe znaczacg z Konsorcjum Firm
(,Wykonawca"): Mostostal Warszawa S.A. i Acciona Infraestructuras S.A.

Warto$¢ Umowy wyniosta 186 761 899,36 zt netto, jej przedmiotem jest Rozbudowa Zaktadu Przerdbki
Mechanicznej Wegla w Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A. w zakresie obejmujacym wykonanie projektow
wykonawczych, budowe obiektow, dostawe urzadzen i wyposazenia, montaz na miejscu budowy, uruchomienie,
rozruch maszyn i urzadzen oraz uzyskanie pozwolenia na uzytkowanie.

Termin realizacji umowy wynosi 18 miesiecy od zawarcia Umowy.
W Umowie przewidziano nastepujace kary umowne:

a. Wykonawca zobowigzuje sie zaptaci¢ Zamawiajagcemu kare umowng za opoznienie w wykonaniu
Przedmiotu Umowy w stosunku do terminu wskazanego w Umowie, spowodowane przyczynami
lezagcymi po stronie Wykonawcy - w wysokosci 0,05% wartosci maksymalnego wynagrodzenia netto,
za kazdy rozpoczety dzien opdznienia;

b. W przypadku odstgpienia od Umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn, za ktore odpowiada
Wykonawca, wowczas Zamawiajacy bedzie uprawniony do obcigzenia Wykonawcy karg umowng w
wysokosci 10% warto$ci maksymalnego wynagrodzenia netto okreslonego w Umowie;

c. Wykonawca zobowigzuje sie zaptacic Zamawiajgcemu kare umowng za opOzZnienie spowodowane
przyczynami lezagcymi po stronie Wykonawcy, w usunieciu Wad stwierdzonych przy Odbiorze
Technicznym Obiektow lub przy Odbiorze Koncowym Przedmiotu Umowy, a takze w okresie
gwarancyjnym i/lub rekojmi za wady - w wysokosci 0,02% wartosci maksymalnego wynagrodzenia
netto okreslonego w Umowie, za kazdy rozpoczety dzien opdznienia w stosunku do termindw usuniecia
tych Wad, okreslonych w Umowie lub wyznaczonych przez Zamawiajacego na podstawie postanowien
niniejszej Umowy;

d. W przypadku odstgpienia od Umowy przez Wykonawce z przyczyn, za ktére odpowiada Zamawiajacy,
wodwczas Wykonawca bedzie uprawniony do obcigzenia Zamawiajacego karg umowng w wysokosci
10% wynagrodzenia netto okreslonego w Umowie;

e. W przypadku poniesienia szkody przewyzszajgcej wartos¢ kary umownej oraz w innych przypadkach
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niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy, Strony moga dochodzi¢ odszkodowania na
zasadach wynikajacych z Kodeksu cywilnego. Zamawiajgcy ma prawo jednoczesnego zadania kar
umownych okreslonych w punktach a-c niniejszego paragrafu. Odstapienie od niniejszej umowy przez
ktérakolwiek ze Stron nie pozbawia Zamawiajacego prawa do obcigzenia Wykonawcy karami
umownymi na powyzszych podstawach.

W/w wymieniona umowa zostata podpisana w raporcie biezgcym nr 33/2010 z dnia 29.06.2010 roku.
2.2.2 Zawarcie umowy na wykonanie projektow i budowe wiezy szybu oraz budynku nadszybia

Wykonawcg tej inwestycji bedzie Przedsiebiorstwo Montazu Konstrukcji Stalowych i Urzadzenn Gorniczych
~Pemug” S.A. w Katowicach. Warto$¢ umowy wynosi 34,4 min zt netto.

Przedmiotem umowy podpisanej w dniu 26 stycznia 2010 r. jest wykonanie projektéw i budowe wiezy szybu 2.1
oraz budynku nadszybia wraz z pozostatymi obiektami, w tym m.in. fundamentéw wyciggarki, fundamentéw
windy frykcyjnej, kanatu wentylacyjnego, drdg, placéw, tordw i o$wietlenia terenu w Polu Stefandéw.

Pemug S.A. jest liderem konsorcjum w tym przedsiewzieciu, w ktérego sktad wchodzi jeszcze KPBP ,BUDUS”
z Katowic. Konsorcjum wygrato przetarg na w/w inwestycje, oferujgc najkorzystniejszg cene.Termin realizacji
inwestycji okreslono na 12 miesiecy od dnia podpisania umowy, jednak nie pdzniej niz do 31 stycznia 2011 r.

23 Transakcje z podmiotami powigzanymi

W 2010 roku Spédtka oraz jednostki zalezne nie zawieraty transakcji istotnych z podmiotami powigzanymi, ktére
pojedynczo lub facznie byly istotne i zostaty zawarte na innych warunkach niz rynkowe.

W 2010 r. obowigzywaty nastepujgce umowy zawarte pomiedzy LW BOGDANKA S.A. a teczynska Energetyka:

- na dostawe energii cieplnej,

- na dostawe wody i odprowadzanie Sciekdw, ustugi konserwacji i inne,
- sprzedazy wegla energetycznego oraz energii elektrycznej,

- dzierzawy, najmu i uzyczenia,

- ogrzewanie powietrza wlotowego do szybu 2.2,

- na budowe cieptociggu.

3. SYTUACIA FINANSOWA I MAJATKOWA LW BOGDANKA S.A.

3.1 Zasady sporzadzania rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Grupa Kapitatowa sporzadza sprawozdania finansowe w oparciu o Miedzynarodowe Standardy Sprawozdawczosci
Finansowej zatwierdzone przez Unie Europejska. Powyzsze standardy, okreslane wspdlnie jako Miedzynarodowe
Standardy Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF), obejmujg réwniez Miedzynarodowe Standardy Rachunkowosci
(MSR) i Interpretacje wydane przez Staty Komitet ds. Interpretacji oraz Komitet ds. Interpretacji
Miedzynarodowej Sprawozdawczosci Finansowej.

Skonsolidowane roczne sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA za rok obrotowy od 1 stycznia
2010 roku do 31 grudnia 2010 roku (zwane dalej ,Rocznym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym”)
sporzadzone zostato zgodnie z zasadag kosztu historycznego, z uwzglednieniem wyceny do wartosci godziwej
niektérych sktadnikéw rzeczowych aktywéw trwatych w zwigzku z przyjeciem wartosci godziwej jako
domniemanego kosztu, ktéra to wycena wykonana zostata na dzien 1 stycznia 2005 roku.

15



Sprawozdanie Zarzadu LW BOGDANKA S.A. z dziatalnosci Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA za 2010 rok

3.2 Informacja o aktualnej i przewidywanej sytuacji gospodarczej
BOGDANKA S.A., a takze ocena dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi

i finansowej GK LW

Sytuacja finansowa i gospodarcza Grupy jest stabilna. Uzyskiwane wyniki finansowe, warto$¢ generowanego cash
flow oraz wartos¢ posiadanych $rodkdw pienieznych wskazuje, na bardzo dobrg sytuacje finansowa Grupy. GK LW
BOGDANKA nie ma zadnych probleméw z regulowaniem zaciagnietych zobowigzan. Zarzadzanie zasobami
finansowymi nalezy uzna¢ za bardzo dobre o czym $wiadczy warto$¢ uzyskanych w roku 2010 przychodow
finansowych.

Na moment sporzadzania informacji Spdtka nie widzi zadnych zagrozen co do mozliwosci wywigzywania sie z
zaciagnietych zobowigzan w przysztosci. Spotka stale prowadzi biezacq analize posiadanych i planowanych
zasobdw finansowych.

W niniejszym rozdziale przedstawiono wybrane wskazniki charakteryzujgce sytuacje finansowg Grupy Kapitatowej
za okres od 01.01.2010 do 31.12.2010 roku, wyliczone na podstawie danych finansowych zawartych w
sprawozdaniach finansowych Grupy Kapitatowej, sporzadzonych wedtug Miedzynarodowych Standardow
Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonych przez Unie Europejska, za okresy zakonczone 31.12.2010 roku.

3.3 Wybrane informacje finansowe

Tabela 1 Wybrane informacje finansowe Grupy Kapitatowej

Zalv Zalv Zmiana Za4 Za4 Zmiana
Wyszczegodlnienie kwartat kwartat 2010/2009 kwartaty kwartaty 2010/2009
2010 2009 [%] 2010 2009 [%]
Przychody ze sprzedazy 296 223 267 721 10,65 1 230 447 1118 393 10,02
Zysk brutto 92 452 54 606 69,31 409 684 357 460 14,61
EBITDA 77 090 48 534 58,84 414 548 367 988 12,65
EBIT (Zysk operacyjny) 43332 13 408 223,18 276 472 226 710 21,95
Zysk przed 46 364 20 395 127,33 288 229 237 835 21,19
opodatkowaniem
Zysk netto 37 142 16 455 125,72 230 122 190 842 20,58
Przeplywy z dziatalnosci 84 399 71 720 17,68 368 235 365 586 0,72
operacyjnej
Przeplywy 2 dziatalnoscl -149 801 -85 993 74,20 597244 | -365932 63,21
inwestycyjnej
Przeplywy z dziatalnosci 19 451 -1308 -1587,08 19 451 582 131 -96,66
finansowej
Tabela 2 Wybrane pozycje bilansu
Wyszczegélnienie 31.12.2010 31.12.2009 zm'a“a[i;ﬁo/ 2009

Suma aktywow 2 828 045 2 469 814 14,50
Aktywa trwate 2 163 972 1617528 33,78
Aktywa obrotowe 664 073 852 286 -22,08
Kapitat wiasny 1969 019 1738 897 13,23
Rezerwy i zobowigzania 859 026 730917 17,53

Sprawozdanie finansowe sporzadzone za okres 01.01.2010 — 31.12.2010 wykazuje, ze Grupa Kapitatowa Lubelski
Wegiel ,Bogdanka” S.A. uzyskata 1.230.447 tys. zt przychoddw ze sprzedazy, co stanowi wzrost w stosunku do
analogicznego okresu roku poprzedniego o 10,02%, tj. o 112.054 tys. zt. Pordwnujac dane kwartalne, Grupa
odnotowata wzrost przychodéw ze sprzedazy z 267.721 tys. zt (IV kw. 2009 r.) do 296.223 tys. zt (IV kw. 2010
r.).
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W 2010 roku Grupa odnotowata wzrost zysku operacyjnego z kwoty 226.710 tys. zt do kwoty 276.472 tys. zt
(zmiana rdr wyniosta +21,95%). Wartos¢ EBITDA, czyli zysk operacyjny powiekszony o amortyzacje, wyniost
414.548 tys. zt w okresie 01.01.2010 — 31.12.2010 wobec 367.988 tys. zt w analogicznym okresie 2009 r.

Analiza skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochodow
(min zh)

Przychody ze sprzedazy

Zysk brutto
EBITDA
EBIT (Zysk operacyjny)

Zysk przed opodatkow aniem

Zysk netto

200 400 600 800 1000 1200 1400

o

O Za 4 kw artaly 2010 @ Za 4 kw artaty 2009

W samym czwartym kwartale 2010 roku Grupa Kapitatowa LW ,Bogdanka” S.A. osiggneta zysk netto w wysokosci
37.142 tys. zt wobec 16.455 tys. zt rok wczesniej. Natomiast zysk netto za cztery kwartaty 2010 roku wynidst
230.122 tys. zt wobec 190.842 tys. zt za analogiczny okres 2009 roku, co oznacza, ze byt wyzszy o 20,58%, tj. o
39.280 tys. zt.

Analiza sprawozdania z sytuacji finansowej (min zt)

Aktyw a trw ate '

Aktyw a obrotow e

Kapitat w fasny

Rezerwy i zobow igzania '

0 500 1000 1500 2000 2500

O 31.12.2010 @ 31.12.2009

Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na dzien 31.12.2010 roku wykazato wzrost sumy
bilansowej do 2.828.045 tys. zt, tj. o 358.231 tys. zt w stosunku do wartosci aktywow i pasywdw na dzien
31.12.2009. Aktywa trwate wzrosty z 1.617.528 tys. zt (31.12.2009) do 2.163.972 tys. zt (31.12.2010) — taki
wzrost (+33,78%) wynika przede wszystkim z realizowanego przez Jednostke Dominujacg programu
inwestycyjnego rozbudowy Pola Stefandw (ktory pozwoli podwoic¢ aktualne wydobycie wegla handlowego) oraz z
zakupu kompleksu strugowego do wybierania wegla z niskich poktadéw. Wartos¢ aktywow obrotowych spadta z
852.286 tys. zt do 664.073 tys. zt (-188.213 tys. zt, -22,08%) — co jest przede wszystkim pochodng spadku
$rodkéw pienieznych bedacych w posiadaniu Grupy (w zwigzku z wydatkami na prowadzone programy
inwestycyjne).

Po stronie pasywow wzrosty zardwno kapitaty wiasne (+13,23% do 1.969.019 tys. zt), jak i rezerwy i
zobowigzania (+17,53% do 859.026 tys. zt). Wzrost wartosci kapitatow wiasnych (+230.122 tys. zt) jest
pochodng wyniku netto, jaki Grupa Kapitatowa Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. wygenerowata w okresie
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01.01.2010 — 31.12.2010. Natomiast za zwiekszenie wartoSci rezerw i zobowigzan odpowiada wzrost
nastepujacych pozycji bilansowych:

- otrzymanych dotacji (+19.451 tys. zi),
- krétkoterminowych zobowigzan handlowych oraz pozostatych zobowigzan (+77.537 tys. zt),
- krétkoterminowych rezerw na pozostate zobowigzania i obcigzenia (+19.093 tys. z4).

Spadek w pozycji dtugoterminowe kredyty i pozyczki (-50.000 tys. zt), przy jednoczesnym wzroscie
krétkoterminowych kredytow i pozyczek (+50.000 tys. zt) nie wynika ze sptaty/zaciggniecia jakichkolwiek
kredytow czy pozyczek, a jedynie z przekwalifikowania czesci z posiadanego dtugu oprocentowanego (250.000
tys. zt), jako przeznaczonego do sptaty w trakcie najblizszych 12 miesiecy.

Udziat kapitatdw wiasnych w catkowitej wartoéci pasywéw na dzien 31.12.2010 oraz 31.12.2009 wnosit
odpowiednio: 69,62% oraz 70,41%.

Analiza sprawozdania z przeptywow pieni  eznych (min z})

Przeplywy z dziatalnosci
operacyjnej

Przeplywy z dziatalnosci *
inw estycyjnej

Przeplywy z dziatalnosci
finansow ej

-600 -400 -200 0 200 400 600

O Za 4 kw artaly 2010 @ Za 4 kw artaty 2009

W trakcie czterech kwartatow 2010 r. Grupa Kapitatowa finansowata swojg dziatalnos¢ przeptywami pienieznymi
z dziatalnosci operacyjnej oraz $rodkami pienieznymi zgromadzonymi w poprzednich latach. Ich warto$¢ w
analizowanym okresie wyniosta 368.235 tys. zt i byta wyzsza 0 2.649 tys. zt w stosunku do analogicznych danych
roku poprzedniego.

Przeptywy z dziatalnosci inwestycyjnej w trakcie czterech kwartatéw 2010 roku wyniosty -597.244 tys. zt i byty
nizsze od tych z analogicznego okresu 2009 r. o 231.312 tys. zt — spadek spowodowany byt wydatkami na
nabycie rzeczowych aktywow trwatych po stronie Jednostki Dominujgcej (m.in. zakup kompleksu strugowego do
urabiania wegla z niskich poktaddéw, rozbudowa Pola Stefandw), a takze naktadami ponoszonymi przez spotke
zalezna — teczynska Energetyke.

W okresie styczen — grudzien 2010 r. Grupa Kapitatowa wygenerowata przeptywy netto z dziatalnosci finansowej
w kwocie 19.451 tys. zt (dotacja Ministerstwa Gospodarki przyznana Jednostce Dominujgcej na realizacje
inwestycji poczatkowych tj. zwigzanych m.in. z zachowaniem dostepu do zt6z), podczas gdy rok wczesniej
przeptywy netto wynosity 582.131 tys. zt (po stronie wptywdw: podwyzszono kapitat w drodze emisji akcji oraz
zaciggnieto kredyt, natomiast po stronie wydatkow: sptacono kredytu oraz wyptacono dywidende za 2008 rok).
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3.4 Informacja o aktualnej sytuacji finansowej Grupy Kapitalowej
3.4.1 Produkcja i sprzedaz wegla
W trakcie czterech kwartatow 2010 roku (podobnie jak w poprzednich latach) osiggniete przez Grupe Kapitatowa

LW BOGDANKA wielkosci przychoddw ze sprzedazy byly determinowane gtéwnie przez potencjat produkcyjny
(wydobywczy) Jednostki Dominujacej, przedstawiony w ponizszej tabeli.

Tabela 3 Potencjat produkcyjny LW BOGDANKA za 4 kwartaty 2010 roku oraz za 4 kwartaty 2009 roku (w tys. ton)

Za 4 kwartaly 2010 Za 4 kwartaly 2009 Z““a“a[i%o/ 2009

5 800,03 5 236,73 10,76

W trakcie catego 2010 roku, w poréwnaniu do analogicznego okresu 2009 roku, wydobycie wegla handlowego
wzrosto o prawie 11% i wynosito 5.800,03 tys. ton, wobec wydobycia rok wczesniej na poziomie 5.236,73 tys.
ton. O efektywnosci i racjonalnosci wprowadzanych rozwigzan technologicznych w zakresie wydobycia wegla
(m.in. zakup kompleksu strugowego do urabiania wegla z niskich poktadéw oraz udoskonalenie wstepnego
oddzielenia kamienia z urobku juz na dole kopalni) moze $wiadczy¢ fakt, ze wyzsze o 10,76% wydobycie wegla
netto osiggnieto przy nizszym o 1,4% wydobyciu brutto. Za cztery kwartaty 2010 roku wskaznik uzysku (stosunek
uzyskanego wegla netto do wydobytego wegla brutto) wynidst 74,00%, podczas gdy rok wczesniej byto to
65,90%.

Tabela 4 Sprzedaz wegla LW BOGDANKA za 4 kwartaty 2010 roku oraz 4 kwartaty 2009 roku (w tys. ton)

Za 4 kwartaly Za 4 kwartaly Zmiana 2010/2009
2010 2009 [%]
5 736,84 5175,47 10,85%

Dzieki skutecznie wdrazanym projektom, w trakcie 2010 r. uzyskano o 563,30 tys. ton wegla handlowego wiecej
(w stosunku do analogicznego okresu 2009 r.) — co przetozyto sie takze na wyzszg sprzedaz, ktéra za 12 miesiecy
2010 roku wyniosta 5.736,84 tys. ton (wzrost o 10,85%, tj. o 561,37 tys. ton). Ponizej w postaci graficznej
zestawiono ze sobg wydobycie i sprzedaz wegla handlowego w poszczegdlnych analizowanych okresach.

Analiza wydobycia i sprzeda zy wegla (tys. ton)

Za 4 kw artaty 2009

Za 4 kw artaty 2010

3 500,00 4 000,00 4 500,00 5 000,00 5 500,00 6 000,00

O Wydobycie w egla netto @ Sprzedaz w egla

3.4.2 Zapasy

Stan zapasow wegla handlowego posiadanego przez Jednostke Dominujacg na dzien 31.12.2010 r. wynidst
136.730,68 ton (co stanowito wzrost o 71.946,04 ton [+111,05%] w stosunku do poziomu wg stanu na dzien
31.12.2009 r.). Nalezy zaznaczy¢, ze jest to zapas celowy (przy realizowanym obecnie dobowym wydobyciu na
poziomie ponad 19.100 ton/dobe), ktoéry decyzjg Zarzadu Kopalni, pozwolit na zabezpieczenie sprzedazy w I
kwartale 2011 r.
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Tabela 5 Zapasy wegla

Zmiana
Aot (31.12.2010 /
Wyszczegolnienie 31.12.2010 31.12.2009 31.12.2009)
[%]
Zapasy wegla 136 730,68 64 784,64 111,05

Zapasy w egla (tys. ton)

31.12.2009

31.12.2010

50 60 70 80 920 100 110 120 130 140

3.4.3 Dostawcy GK LW BOGDANKA

Udzielanie zamoéwien przez podmioty prowadzace dziatalno$¢ w zakresie wydobycia wegla kamiennego, w celu
prowadzenia tej dziatalnosci, podlega przepisom o sektorowych zamdwieniach publicznych. W LW BOGDANKA
S.A. wszystkie zamowienia powyzej progéw ,unijnych”, okreSlonych zgodnie z ustawg ,Prawo zamowien
publicznych”, udzielane sg w oparciu o zasady obowigzujgce w w/w ustawie. Pozostate zamoéwienia udzielane sg
w oparciu o obowigzujgce w Spdtce wewnetrzne procedury.

W 2010 roku zaden z dostawcow Spdiki nie osiggnat udziatu w zaopatrzeniu, przekraczajgcego 10% przychoddw
ze sprzedazy ogotem.

Gtownym dostawcg materiatdw do produkcji podstawowej Spotki w roku 2010 byta HUTA "LABEDY" S.A. -
dostawca m.in. obudéw chodnikowych oraz elementéw konstrukcyjnych obuddw chodnikowych (skrzyzowania,
strzemiona, odrzwia specjalne).

3.4.4 Przychody ze sprzedazy i gtéwni odbiorcy

W trakcie czterech kwartatow 2010 roku Grupa Kapitatowa LW BOGDANKA osiggneta przychody ze sprzedazy na
poziomie 1.230.447 tys. zt — byly one wyzsze o 112.054 tys. zt od przychodéw osiggnietych w ciggu czterech
kwartatéw 2009 roku. Wzrost przychoddw byt konsekwencjg wzrostu wolumenu sprzedazy wegla handlowego,
przy jednoczesnie nizszej, w stosunku do 2009 roku $redniej cenie sprzedanego wegla.

Wsrdd czterech grup przychoddw Grupy, dodatnig dynamika zmian charakteryzowata sie sprzedaz wegla
(+10,41%) oraz sprzedaz towaréw i materiatow (+5,20%). Przychody w pozostatych grupach (sprzedaz ceramiki
oraz pozostata dziatalno$¢ [obejmujaca takze teczynskg Energetyke]) wykazaty ujemng dynamike rok do roku,
odpowiednio -7,74% i -0,32%.

Gtéwnym zrodtem przychoddw ze sprzedazy Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA w trakcie 2010 roku (a takze
2009 roku) byta produkcja i sprzedaz wegla energetycznego. Dziatalno$¢ ta w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia
2010 r. wygenerowata 96,80% osigganych przez Grupe przychoddw ze sprzedazy (w analogicznym okresie
poprzedniego roku byto to 96,45%). Ponad 80% ze zrealizowanej wartosciowej sprzedazy wegla w analizowanym
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okresie 2010 roku (podobnie jak w analogicznym okresie roku poprzedniego) odbywa sie na podstawie
dtugoterminowych uméw handlowych zawartych ze statymi gtéwnymi odbiorcami LW BOGDANKA S.A., tj.
Elektrownig ,Kozienice” S.A., Elektrownig Potaniec S.A. - GDF Suez Energia Polska, ENERGA Elektrownie
Ostroteka S.A.

Przychody z pozostatej dziatalnosci (facznie z dochodami teczynskiej Energetyki) stanowity w okresie 01.01.2010
— 31.12.2010 - 1,82% ogotu przychoddw, podczas gdy rok wczesniej byto to 2,01%. Udziat przychoddéw ze
sprzedazy ceramiki w catkowitych przychodach ze sprzedazy utrzymywat sie w obydwu analizowanych okresach
ponizej 1%.

Tabela 6 Dynamika zmian asortymentu przychoddw ze sprzedazy Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA (w tys. zt)

Wyszczegolnienie Za 4 kwartatly 2010 Za 4 kwartaty 2009 Zmiana ([1230/2009)
Sprzedaz wegla 1191 016 1078 681 10,41
Sprzedaz ceramiki 7 868 8 528 -7,74
Pozostata dziatalnos¢ 22 442 22 514 -0,32
Sprze(.jaz, towarow i 9121 8670 5,20
materiatow
Razem przychody ze 1 230 447 1118393 10,02
sprzedazy

Tabela 7 Struktura asortymentowa przychoddw ze sprzedazy Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA

Wyszczegolnienie Za 4 kwartatly 2010 ucl;:al Za 4 kwartaly 2009 ucl;:al
Sprzedaz wegla 1191 016 96,80 1 078 681 96,45
Sprzedaz ceramiki 7 868 0,64 8 528 0,76
Pozostata dziatalnos¢ 22 442 1,82 22 514 2,01
Sprzedaz towarow | 9121 0,74 8 670 0,78
materiatow
Razem przychody 1 230 447 100,00 1118 393 100,00
ze sprzedazy

Grupa Kapitatowa LW BOGDANKA koncentruje swojg dziatalno$¢ gtdwnie na terenie Polski. W analizowanych
okresach (zarowno 2010 roku, jak i 2009 roku) sprzedaz eksportowa stanowita margines realizowanych
przychoddw i dotyczyta sprzedazy wyrobow ceramicznych. Udziat eksportu w catkowitych przychodach ze
sprzedazy nie przekroczyt 0,1%.

Odbiorcami wegla Spdtki, ktérych udziat w sprzedazy Spdtki przekroczyt w 2010 roku 10% przychoddw
ze sprzedazy ogotem, byly:

- Elektrownia Kozienice S.A.- Grupa ENEA S.A. — ok. 53% udziatu w przychodach;

- Elektrownia Pofaniec S.A. - GDF Suez Energia Polska - Grupa GDF Suez Energia Polska — ok. 17% udziatu
w przychodach;

- ENERGA Elektrownie Ostroteka S.A. — ok. 12 % udziatu w przychodach.

W 2010 roku nie wystepowaly powigzania formalne pomiedzy Grupg a odbiorcami.

Tabela 8 Struktura geograficzna przychoddw ze sprzedazy Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA

Wyszczegéinienie Za 4 kwartaly udziat Za 4 kwartaly udziat
2010 % 2009 %
Sprzedaz krajowa 1229 619 99,93 1117 688 99,94
Sprzedaz zagraniczna 828 0,07 705 0,06
Razem przychody 1230 447 100,00 1118 393 100,00
ze sprzedazy

21




Sprawozdanie Zarzadu LW BOGDANKA S.A. z dziatalnosci Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA za 2010 rok

3.4.5 Sprawozdanie z catkowitych dochodow Grupy Kapitatowej

W trakcie czterech kwartatéw 2010 roku przychody ze sprzedazy Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA wzrosty w
poréwnaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego o 10,02% (do poziomu 1.230.447 tys. zt). W tym samym
okresie koszty Grupy (koszty sprzedanych produktéw, towardw i materiatow tacznie z kosztami sprzedazy i
administracyjnymi) wzrosty o 6,68% do poziomu 926.865 tys. zt. Taki uktad dynamiki przychodow i kosztow
spowodowat osiggniecie wyzszego, 0 21,66% wyniku ze sprzedazy, tj. 303.582 tys. zt za 12 miesiecy 2010 roku
wobec 249.527 tys. zt dla analogicznego okresu 2009 roku.

Tabela 9 Wybrane pozycje sprawozdania z catkowitych dochoddw Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA

At Za 4 kwartaly Za 4 kwartaty Zmiana (2010/2009)
Wyszczegolnienie 2010 2009 %

Przychody ze sprzedazy 1 230 447 1118 393 10,02%
Koszty sprzedanych produktow, towarow 926 865 868 866 6,68%
i materiatow, sprzedazy, administracyjne

Zysk ze sprzedazy 303 582 249 527 21,66
Pozostate przychody 3902 6 143 -36,48
Pozostate koszty 3343 2 140 56,21
Pozostate zyski/straty netto -27 669 -26 820 3,17
Zysk operacyjny 276 472 226 710 21,95
Przychody finansowe 25 362 18 112 40,03
Koszty finansowe 13 546 7 076 91,44
-udziat w zyskach/stratach jednostek 59 89 166,29
stowarzyszonych

Zysk przed opodatkowaniem 288 229 237 835 21,19
Podatek dochodowy 58 107 46 993 23,65
Zysk netto 230 122 190 842 20,58
- przypadajacy akcjonariuszom Spdiki 229 811 191 472 20,02

Analiza skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych
poszczegélnych poziomach dziatalno

$ci Grupy (tys. zh)

dochodéw na

Zysk ze sprzedazy

Zysk operacyjny

Zysk przed
opodatkow aniem

Zysk netto

150000 170000 190000 210000 230000 250000 270000 290000 310000

Pozostate przychody

O Za 4 kw artaty 2010 @ Za 4 kw artaty 2009

Za 12 miesiecy 2010 roku pozostate przychody operacyjne wyniosty 3.902 tys. zt wobec 6.143 tys. zt uzyskanych
w analogicznym okresie roku poprzedniego — oznacza to spadek ich wartosci o 36,48%. W kwocie 3.902 tys. zt
zaewidencjonowane zostaty przychody wynikajgce ze zdarzen majgcych charakter jednorazowy (przede
wszystkim otrzymane odszkodowania oraz rozwigzane rezerwy celowe).
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Pozostate koszty oraz pozostate zyski/straty netto

Za 12 miesiecy 2010 roku pozostate koszty wyniosty 3.343 tys. zt wobec 2.140 tys. zt poniesionych w
analogicznym okresie 2009 roku — oznacza to wzrost ich wartosci o 56,21%. Pozostate zyski/straty netto wyniosty
w 2010 r. -27.669 tys. zt wobec -26.820 tys. zt za caty 2009 rok.

W 2010 roku odnotowano wyzszy poziom utworzonych rezerw celowych oraz wyzszy poziom ujemnych rdznic
kursowych (powstate m.in. w zwigzku z rozliczeniem zakupu kompleksu strugoweg ).

Po uwzglednieniu w zysku ze sprzedazy pozostatych przychoddw, kosztow i pozostatych wynikéw netto
otrzymamy wynik operacyjny (EBIT) za cztery kwartaty 2010 roku na poziomie 276.472 tys. zt, ktory jest wyzszy
od wyniku roku poprzedniego o 21,95%.

Przychody finansowe

Przychody finansowe za 12 miesiecy 2010 roku wyniosty 25.362 tys. zt wobec 18.112 tys. zt rok wczesniej (wzrost
0 40,03%). Zmiana przychodéw finansowych jest pochodng wyzszego S$redniorocznego poziomu gotdwki w
Grupie..

Koszty finansowe

Koszty finansowe w trakcie 2010 roku wyniosty 13.546 tys. z wobec 7.076 tys. zt rok wczesniej (+91,44%).
Wzrost kosztéw finansowych wynika z faktu, iz w 2010 roku Grupa Kapitatowa posiadata Srednioroczny wyzszy
poziom kredytdw niz to miato miejsce rok wczesniej (w trakcie I poétrocza 2009 roku udostepniono Jednostce
Dominujacej kolejne transze kredytu dtugoterminowego, tgcznie o wartosci 180.000 tys. z4).

Wynik przed opodatkowaniem za 12 miesiecy 2010 roku jest o 21,19% wyzszy anizeli miato to miejsce rok
wczesniej — zysk przed opodatkowaniem za 4 kwartaty 2010 wynidst 288.229 tys. zt wobec 237.835 tys. zt za 4
kwartaty 2009 r.

Obowigzkowe obcigzenia wyniku Grupy Kapitatowej Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. w postaci podatku
dochodowego od osdb prawnych spowodowaty uzyskanie wyniku netto roku obrotowego za okres 01.01.2010 —
31.12.2010 w wysokosci 230.122 tys. zt wobec 190.842 tys. zt dla analogicznego okresu 2009 roku — rdr wynik
netto Grupy wzrést o 20,58%.

3.4.6 Rentownos¢ Grupy Kapitatowej

Tabela 10 Wskazniki rentownosci Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA

Zmiana
P Za 4 kwartaly Za 4 kwartaty Zmiana 2010-2009
Wyszczegolnienie 2010 2009 [p.p.] (2010/2009)
[%]

Rentownosc sprzedazy 33,30% 31,96% 1,34 4,19
brutto
Rentownosé EBITDA 33,69% 32,90% 0,79 2,40
Rentownosé EBIT 22,47% 20,27% 2,20 10,85
Rentowno$¢ brutto 23,42% 21,27% 2,15 10,11
Rentownos$¢ netto 18,70% 17,06% 1,64 9,61
Rentowno$¢ aktywow 0 o
(ROA) 8,69% 9,25% 0,56 6,05
Rentowno$¢ kapitatow 0 o i i
whasnych (ROE) 12,41% 13,37% 0,96 7,18

W okresie czterech kwartatow 2010 roku wiekszos¢ wskaznikdéw rentownosci osiggneta wartosci wyzsze anizeli w
tym samym okresie roku poprzedniego.
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Rentowno$¢ sprzedazy brutto Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA wzrosta z 31,96% (za 4 kw. 2009) do 33,30%
(za 4 kw. 2010). Na zmiane wartosci tego wskaznika miata wptyw wyzsza dynamika przychodéw wobec dynamiki
kosztéw sprzedanych produktow, towardw i materiatdw.

W analizowanym okresie rentowno$¢ EBIT wyniosta 22,47%, co oznacza wzrost w poréwnaniu do analogicznego
okresu roku poprzedniego 2,20 p.p. Zmiana wartosci tego wskaznika wskazuje, ze w trakcie czterech kwartatéw
2010 roku wartosciowa zmiana przychodéw byta wyzsza w stosunku do zmiany sumy kosztdw sprzedanych
produktéw, towardw i materiatow tacznie z kosztami sprzedazy i kosztami administracyjnymi.

Rentowno$¢ brutto za 4 kwartaty 2010 roku wyniosta 23,42% i byta wyzsza od tej za 4 kwartaty 2009 roku o 2,15
p.p. Wzrost wskaznika jest pochodng wyzszego zysku operacyjnego oraz wyzszego wyniku z dziatalnosci
finansowej. .

Rentowno$¢ netto prowadzonej dziatalnosci w ramach Grupy Kapitatowej Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A.
wyniosta za 4 kwartaty 2010 r. 18,70% wobec 17,06% za 4 kwartaty 2009 r. — oznacza to poprawe efektywnosci
gospodarowania.

Spadek rentownosci aktywow (z 9,25% do 8,69%) nie oznacza pogorszenia sytuacji finansowej Grupy
Kapitatowej, a jest jedynie konsekwencjg realizowanego przez Jednostke Dominujacg duzego procesu
inwestycyjnego (m.in. rozbudowa Pola Stefanéw) oraz realizowanych przez teczynskg Energetyke naktadéw —
aktualnie Grupa Kapitalowa wytwarza majatek, z ktdrego korzysci bedzie czerpa¢ w przysztosci. Do momentu
oddania do uzytkowania wszystkich naktadéw nalezy oczekiwaé spadku wskaznika rentownosci aktywow.

Podobnie jak to miato miejsce w przypadku rentownosci aktywdw, spadek rentownosci kapitatow wiasnych nie
jest spowodowany pogarszajaca sie sytuacjg finansowa, lecz pozyskaniem nowego kapitatu (poprzez emisje akgcji
w 2009 r.), a takze coraz wyzszym wynikiem netto Grupy, ktéry niepodzielony jest przeznaczany na finansowanie
prowadzonego programu inwestycyjnego. Efekty wykorzystania tych kapitatéw widoczne bedg w nastepnych
latach. Do momentu oddania do uzytkowania wszystkich naktadéw nalezy oczekiwa¢ spadku wskaznika
rentownosci kapitatéw wiasnych.

Analiza rentowno $ci

Rentow no$¢ sprzedazy brutto

Rentow no$¢ EBITDA

Rentow no$¢ EBIT

Rentow no$¢ brutto

Rentow nos$¢ netto

Rentow no$¢ aktyw 6w (ROA)

"

Rentow no$¢ kapitatéw wiasnych (ROE)

T T T T T T 1
0,00%  5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00%

O Za 4 kw artaty 2010 @ Za 4 kw artaly 2009
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3.4.7 Zadluzenie oraz struktura finansowania Grupy Kapitatlowej LW BOGDANKA

Tabela 11 Wskazniki zadtuzenia Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA

Wyszczegoélnienie 31.12.2010 31.12.2009 Zmiana ([?32,:;0/2009)
Wska?mk. ogolnego 30,38% 29,59% 2,67
zadtuzenia
Wslfaznrlk zadtuzenia 43,63% 42,03% 3,81
kapitatéw wiasnych
Wskaznik pol_<ryC|a gktywov_v 108,95% 133,14% -18,17
trwatych kapitatami statymi
W§kazn|k ;ad’ruzema 14,26% 10,25% 39,12
krétkoterminowego
Wskaznik ;ad’ruzenla 16,12% 19,34% -16,65
dtugoterminowego

Na dzien 31 grudnia 2010 roku udziat zobowigzan w finansowaniu dziatalnosci Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA,
mierzony wskaznikiem ogdlnego zadtuzenia wynosit 30,38% i odpowiednio 29,59% wg stanu na dzien 31 grudnia
2009 r. Zadtuzenie Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA nie stanowito w okresie objetym skonsolidowanym
sprawozdaniem za cztery kwartaty zagrozenia dla jej dziatalnosci oraz zdolnosci do terminowego wywigzywania
sie z zobowigzan. W analizowanym okresie wskaznik zadtuzenia kapitatdw witasnych wzrdst z 42,03% do 43,63%
(na dzien 31.12.2010) — jest to pochodng wzrostu o 230.122 tys. zt kapitatdw wiasnych przy jednoczesnym
wzroscie o0 128.109 tys. zt. catkowitych zobowiazan Grupy Kapitatowe;j.

Strukture finansowania majatku Grupy Kapitatowej mozna uznac za prawidtowg - wskaznik pokrycia aktywdw

trwatych kapitatami statymi, pomimo spadku o 24,19 p.p. dalej utrzymuje sie powyzej granicznego poziomu
100%.

Tabela 12 Wskazniki ptynnosci Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA (dni)

Wyszczegélnienie 31.12.2010 31.12.2009 Zmiana ([i%o/ 200
Wskaznik ptynnosci biezacej 2,07 4,50 -54,00
Wskaznik ptynnosci szybkiej 1,88 4,23 -55,56

W okresie objetym skonsolidowanym rocznym sprawozdaniem finansowym wskazniki ptynnosci Grupy Kapitatowej
LW BOGDANKA utrzymywaty sie na bardzo wysokim, bezpiecznym poziomie - Grupa nie wykazuje trudnosci w
regulowaniu zobowigzan. Wysoki poziom wskaznikdéw ptynnosci (zaréwno na dzien 31.12.2010 r., jak i 31.12.2009
r.) jest pochodng stanu $rodkéw pienieznych, jakie wptynety do Jednostki Dominujgcej w wyniku podwyzszenia
kapitatu (debiut na GPW w Warszawie). Z uwagi na realizowany program inwestycyjny i sukcesywne
wykorzystywanie pozyskanych srodkéw (czego odzwierciedleniem jest takze spadek analizowanych wskaznikéw o
ponad 50%) nalezy spodziewac sie spadku wartosci ww. wskaznikéw do pozioméw uznawanych w literaturze za
optymalne.

Tabela 13 Cykle rotacji Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA (dni)

Wyszczegélnienie 31.12.2010 31.12.2009 Zmiana ([izz;ol 200
Cykl rotacji zapaséw 24,7 20,5 20,49
Cykl rotacji naleznosci 36,2 413 12,35
handlowych
Cykl rotacji zobowigzan 89,8 746 20,38
handlowych
Cykl operacyjny (1+2) 60,9 61,8 -1,46
Cykl konwersji gotowki (4-3) -28,9 -12,8 125,78
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W analizowanym okresie wskaznik cyklu rotacji zapaséw wzrdst, w porédwnaniu do stanu na dzien 31.12.2009
roku, z 20,5 dni do 24,7 dni (przy jednoczesnym wzroscie rdr. $redniego poziomu zapasow i kosztu sprzedanych
produktéw, towaréw i materiatow).

Cykl rotacji naleznosci handlowych wyniost 36,2 dni (wg stanu na 31.12.2010) i 41,3 dni (wg stanu na
31.12.2009). Za zmniejszenie wartosci wskaznika odpowiada wzrost rdr. przychodéw ze sprzedazy (+10,02%)
przy wzroscie Sredniego poziomu naleznosci handlowych (+7,97%).

Operacyjny cykl aktywoéw obrotowych (suma cyklu rotacji zapaséw i naleznosci handlowych) wynidst w
analizowanym okresie 60,9 dni wobec 61,8 dni wg stanu na dzien 31.12.2009.

Cykl rotacji zobowigzan handlowych w okresie objetym informacjami finansowymi ulegt wydtuzeniu z 74,6 dni na
dzien 31.12.2009 roku do 89,8 dni na dzien 31.12.2010.

Analiza cyklu konwersji gotéwki

100,0

80,0+

60,0

40,0+

20,0

Liczba dni

0,0

-20,0+

-40,0

31.12.2010 31.12.2009

@ CykK rotacji zapasow @ CyK rotacji nalezno$ci handlow ych
O CyKl rotacji zobow igzan handlow ych O Cykl konw ersji gotow ki

Rezultatem opisanych powyzej tendencji bylo osiggniecie cyklu konwersji gotowki wynoszacego na dzien
31.12.2010 r. —28,9 dni wobec —12,8 dni na dzien 31.12.2009 r. Grupa Kapitatowa Lubelski Wegiel ,Bogdanka”

S.A. korzysta w wiekszym stopniu z nieoprocentowanych kapitatéw obcych.

3.4.8 Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzen majacych wplyw na dziatalno$¢ Grupy oraz na
skonsolidowany wynik z dziatalnosci Grupy za rok obrotowy

W 2010 roku nie miaty miejsca nietypowe czynniki i zdarzenia majgce wptyw na dziatalnos¢ Grupy. Zdarzenia
majgce wptyw na dziatalno$¢ oraz wyniki finansowe Grupy Kapitatowej w roku obrotowym 2010 lub ktérych
wplyw jest mozliwy w nastepnych latach, zostaty opisane w pozostatych punktach Sprawozdania.

3.4.9 Objasnienie réznic pomiedzy wynikami finansowymi Grupy wykazanymi w raporcie rocznym
a wczesniej publikowanymi prognozami wynikow na dany rok

LW BOGDANKA S.A. nie publikowata prognoz jednostkowych wynikéw finansowych Spoétki. Wyjasnienie réznic
pomiedzy skonsolidowanymi wynikami finansowymi wykazanymi w Skonsolidowanym raporcie rocznym za 2010
rok a wczesniej publikowanymi prognozami wynikdw Grupy na 2010 rok przedstawione zostato ponizej:

W dniu 24 listopada 2010 roku Spotka opublikowata, w formie raportu biezagcego nr 42/2010, aktualizacje prognoz
wynikéw finansowych Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA na 2010 rok, przedstawionych w raporcie biezacym nr
38/2010 w dniu 30 wrzesnia 2010 r.
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Zestawienie prognozowanych oraz zrealizowanych wybranych pozycji skonsolidowanego sprawozdania z
catkowitych dochodéw Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA w 2010 roku przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 14 Prognozowane oraz zrealizowane wybrane pozycje skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochodéw Grupy
LW BOGDANKA w 2010 roku (w tys. zt) oraz stopien realizacji prognozy (w %)

Prognoza Wykonanie Wykonanie prognozy
Wielkos¢ prognozowana na 2010r. w 2010 r. na 2010 r.
(w tys. zi) (w tys. zi) [%]
Przychody ze sprzedazy netto 1 237 000 1 230 447 99,47
Zysk operacyjny 270 000 276 472 102,40
EBITDA 410 000 414 548 101,11
Zysk netto roku obrotowego 224 000 230 122 102,73

W 2010 roku Grupa uzyskata 1.230.447 tys. zt przychoddw ze sprzedazy netto, co stanowi 99,47% wartoSci
planowanej na caty 2010 rok. Poziom realizacji zaplanowanego zysku operacyjnego wynidst 102,40%, natomiast
EBIDTA (zysku operacyjnego powiekszonego o amortyzacje) w 101,11%. Zysk netto Grupy w 2010 roku osiggnat
poziom 230.122 tys. zt co oznacza, iz stopien realizacji prognozy wynidst 102,73%.

Nieznaczne niewykonanie przez Grupe prognozy wartosci przychoddéw ze sprzedazy w 2010 r. jest wynikiem
ograniczenia przez LW BOGDANKA S.A. iloci sprzedazy wegla w grudniu 2010 r. i pozostawienie wiekszego,
anizeli pierwotnie planowano zapasu wegla na zwatach, celem zabezpieczenia ptynnosci sprzedazy w I kw. 2011
r.

W 2010 r. Spotka zanotowata rekordowy, w dotychczasowej historii Spotki, wynik na produkcji wegla handlowego
osiggajgc poziom wydobycia w wysokosci 5,8 min ton.

3.4.10 Umowy dotyczace kredytow i pozyczek Grupy

Spodtka w 2010 roku posiadata jedng podpisang umowe kredytowa.

Umowa kredytu obrotowego nieodnawialnego w walucie polskiej, zawarta z Powszechng Kasg Oszczednosci
Bankiem Polskim S.A. dnia 27.05.2008 r. do dnia 31.12.2009 r. przedtuzona aneksem nr 3 z dnia 29.12.2009 r. do
dnia 31.12.2014 r. na kwote 250.000 tys. zi. Wplyw transz nastgpit w roku 2008 i 2009 w nastepujacych
terminach: 28.05.2008r — 50.000 tys. zt, 31.12.2008r — 20.000 tys.zt, 31.03.2009r 50.000 tys. zt i 30.06.2009r.
w wysokosci 130.000 tys. zt. Na koniec 2010 r. zadtuzenie z tytutu kredytu w PKO BP S.A. wyniosto 250.000 tys.
zh.

Oprocentowanie kredytu wynosi: WIBOR 3M + 0,60 p.p., oprocentowanie zadtuzenia przeterminowanego wynosi
29%, prowizja za udzielenie kredytu 0,40% kwoty kredytu pfatna od wykorzystanych transz, prowizja za zmiane
terminu sptaty kredytu wprowadzona aneksem nr 3 z 29.12.2009 r. w wysokosci 0,40% od kwoty kredytu.
Przeznaczeniem tego kredytu jest finansowanie biezacej dziatalnosci gospodarczej Spotki okreslonej w statucie,
a mianowicie czesciowe finansowanie zadan inwestycyjnych realizowanych w latach 2008 - 2009 oraz
Z przeznaczeniem na ewentualng sptate dotychczasowego zadtuzenia, przy czym kredytobiorca zastrzegt,
Ze przystuguje mu prawo zmiany przeznaczenia rzeczowego kredytu w trakcie trwania umowy.

Zabezpieczeniem udzielonego kredytu jest:

- weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowa,
- klauzula potracenia z rachunkéw wprowadzonych w PKO BP S.A.,
- przelew wierzytelnosci z uméw sprzedazy, wegla na kwote 250.000 tys. zi, jaka przystuguje w stosunku
do Elektrowni Kozienice S.A. z siedzibg w Swierzach Gérnych.
Aneks nr 3 z 29.12.2009 r. wprowadza zobowigzanie Spotki do dodatkowego zabezpieczenia kredytu
w przypadku, gdy w ocenie PKO BP S.A. nastgpi pogorszenie kondycji finansowej Kredytobiorcy i/lub grupy
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kapitatowej skutkujace koniecznoscig utworzenia przez PKO BP S.A. odpiséw aktualizacyjnych (wg MSR) i rezerw
celowych, w formie i wartosci uzgodnionej z PKO BP S.A., pozwalajgcych na nietworzenie ww. odpisow i rezerw.

Sptata kredytu zm. Aneksem nr 3 z 29.12.2009 r. dokonywana bedzie w nastepujacych terminach i kwotach:

1) rok 2011 —50.000 tys. z,
2) rok 2012 - 65.000 tys. z,
3) rok 2013 - 70.000 tys. zt,
4) rok 2014 - 65.000 tys. zt.

Ogdlne zadtuzenie Spdtki z tytutu zaciggnietych kredytow na dzien 31.12.2010 r. wyniosto 250.000 tys. zt.
i wynikato wytacznie z kredytu w PKO BP S.A.

Kredyty nie byly zaciggane:
a) pod zastaw, hipoteke lub przewlaszczenie aktywow trwatych jako zabezpieczenie linii kredytowej
o rownowartosci przekraczajgcej 50 000 EURO,

b) pod zastaw, hipoteke lub przewtaszczenie zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa jako zabezpieczenie
linii kredytowe;j.

Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. w 2010 r. nie dokonywata zwolnien z dtugéw.

W 2010 roku Spdtka LW BOGDANKA nie zaciggata, nie udzielata i nie wypowiadata zadnych uméw dotyczacych
kredytow i pozyczek.

W 2010 roku teczyrska Energetyka Sp. z 0.0. nie udzielata, zaciggata ani nie wypowiadata uméw dotyczacych
kredytow i pozyczek.

3.5 Informacja o instrumentach finansowych

W 2010 roku pomioty wchodzace w sktad Grupy nie stosowaty instrumentéw finansowych w zakresie
zabezpieczenia ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zakidcen przeptywdéw sSrodkdw pienieznych oraz
utraty ptynnosci finansowej. Instrumenty finansowe posiadane przez Grupe zostaty ujete i opisane w Rocznym
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.

3.6 Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym poreczeniach i
gwarancjach, ze szczegdlnym uwzglednieniem poreczen i gwarancji udzielonych jednostkom
powigzanym LW BOGDANKA S.A.

Pomioty wchodzace w sktad Grupy w 2010 roku nie udzielaty gwarancji i poreczen.

3.7 Opis istotnych pozycji pozabilansowych GK w ujeciu podmiotowym, przedmiotowym i
wartosciowym

W 2010 roku nie wystgpity pozycje pozabilansowe Grupy.

3.8 Opis gtownych cech stosowanych w GK LW BOGDANKA systemow kontroli wewnetrznej i
zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania skonsolidowanych sprawozdan
finansowych

Grupa Lubelski Wegiel BOGDANKA sporzadza skonsolidowane sprawozdanie finansowe w oparciu o powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa oraz regulacje wewnetrzne.
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W ramach systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w procesie sporzadzania sprawozdan
finansowych w Jednostce Dominujacej funkcjonuje szereg procedur wewnetrznych, ktérych celem jest
zapewnienie skutecznej i efektywnej kontroli oraz identyfikacji i eliminowania potencjalnych ryzyk. Przyjete
rozwigzania opierajg sie na regulaminie organizacyjnym Spdtki, instrukcji obiegu dokumentéw, polityce
rachunkowosci, oraz zakresach obowigzkéw i uprawnien pracownikéw stuzb finansowo-ksiegowych.

Jednoczesnie, utrzymany jest w petnym zakresie obowigzek samokontroli pracownikéw i kontroli funkcjonalnej
sprawowanej przez wszystkie szczeble kierownicze - w ramach obowigzkéw koordynacyjno - nadzorczych.

W LW BOGDANKA S.A. wdrozono mechanizmy kontroli majgce na celu realizacje nastepujacych celow
kontrolnych:

. Uprawnienia i obowigzki — podziat zadan pomiedzy pracownikdw umozliwia wczesne wykrycie btedéw lub
naduzy¢,

. Wiarygodnos$¢ i kompletnos¢ — wszystkie operacje i transakcje sg od poczatku do konca poprawnie
przeprowadzone oraz zarejestrowane,

o Terminowos$¢ — operacje sg wykonane i zarejestrowane w rejestrach lub aplikacjach informatycznych we

wihasciwym terminie, wskazanym w przepisach,

. Wartosciowanie i przypisanie — aktywa i pasywa sg wycenione prawidtowo, a zyski i koszty wykazane we
wiasciwej wysokosci,

o Prezentacja i ujecie — aktywa, pasywa, zyski i koszty oraz transakcje sg poprawnie sklasyfikowane,
opisane i ujete we wiasciwych dokumentach,

. Monitorowanie i sprawozdawczo$¢ — raporty zawierajgce informacje i dane dotyczace realizowanych
czynnosci sg terminowo przekazywane Zarzadowi Spotki,

. Poufno$¢ — informacje i dane sg dostepne wytgcznie osobom, ktdre s3 ich odbiorcami z racji petnionych
funkcji i obowigzkdw,

. Dostepnos¢ — systemy i aplikacje informatyczne sg dostepne w czasie wymaganym dla przeprowadzenia
i rejestracji operacji i transakgji,

. Zgodnos¢ z prawem — proces i obstugujgce go systemy spetniajg wymagania wynikajgce z przepisow
prawa, norm i standarddw.

Rzetelnos¢ sprawozdania finansowego zapewniajg dane wynikajace z ksigg rachunkowych, ktore zawierajg zapisy

wprowadzone na podstawie wtasciwej dokumentacji zrodtowej.

Kompletno$¢ sprawozdawczosci obejmuje wszystkie dotyczace Grupy wzory sprawozdawcze. Sposdb prezentacii
danych ma zapewni¢ zrozumiato$¢ sprawozdania (przejrzystos¢ i jasnos¢ informacji), przydatnos¢ informacji
zawartych w sprawozdaniu oraz poréwnywalno$¢ prezentowanych danych.

Do prowadzenia ksigg rachunkowych w Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A. stuzy system informatyczny FINANSE,
bedacy czescig Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania INTEGRA. Stosowane systemy posiadajg zabezpieczenia
hastowe przed dostepem os6b nieuprawnionych oraz funkcyjne ograniczenia dostepu do systeméw. Dokumenty
zrodlowe bedace podstawg zapisdbw w ksiegach rachunkowych podlegajg kontroli, w ramach tzw. kontroli
funkcjonalnej realizowanej przez komorki merytorycznie odpowiedzialne za realizowane transakcje. Przed
wprowadzeniem dokumentu do ewidencji pracownicy stuzb ksiegowych i podatkowych dokonujg kontroli
ostatecznej. Nadzér nad procesem przygotowania sprawozdania finansowego Spoétki sprawuje Z-ca Prezesa
Zarzadu ds. Ekonomiczno - Finansowych, ktéremu podlegaja stuzby finansowo-ksiegowe realizujgce zadania w
zakresie weryfikacji i ewidencjonowania zdarzen gospodarczych w ksiegach rachunkowych Spétki oraz
generowania danych niezbednych do sporzadzania sprawozdan finansowych. Dodatkowo na jako$¢ sprawozdania
finansowego wptywajg doswiadczeni i wykwalifikowani pracownicy stuzb finansowo-ksiegowych, nad ktérymi
kontrole funkcjonalng sprawujg kierownicy poszczegdinych komoérek organizacyjnych.

Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. prowadzi ksiegi rachunkowe i sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z
Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci (MSR) oraz Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci
Finansowej (MSFF). Takie same zasady obowigzuja w spétkach tworzacych Grupe Kapitatowa Lubelski Wegiel
BOGDANKA S.A., dla ktdrych LW jest jednostkg dominujaca.
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Grupa na biezgco $ledzi zmiany wymagane przez przepisy i regulacje zewnetrzne odnoszace sie do wymogow
sprawozdawczosci.

Organem sprawujgcym nadzor nad procesem raportowania finansowego w Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A.
oraz wspoétpracujgcym z niezaleznym audytorem jest Komitet Audytu powotany w ramach kompetencji Rady
Nadzorczej Spotki. Ponadto, na mocy art. 4a ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, do obowigzkow
Rady Nadzorczej nalezy zapewnienie, aby sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spotki
spetniaty wymagania okreslone prawem.

Istotnym elementem jest réwniez funkcjonowanie w ramach struktury organizacyjnej Dziatu Audytu i Kontroli
Wewnetrznej, ktéry dziata w oparciu o ,Regulamin Audytu i Kontroli Wewnetrznej”. System kontroli wewnetrznej
w Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A. oparty jest o zasady niezaleznosci i obejmuje wszystkie procesy Spétki, w
tym obszary majgce bezposrednio lub posrednio wptyw na prawidtowos¢ sprawozdan finansowych.

W celu potwierdzenia zgodnosci danych zawartych w sprawozdaniu finansowym ze stanem faktycznym i zapisami
w ksiegach rachunkowych prowadzonych przez Spétke, sprawozdanie poddawane jest badaniu przez niezaleznego
rewidenta, ktéry wydaje opinie w tym przedmiocie. Wyboru biegtego rewidenta dokonuje Rada Nadzorcza Spétki
sposérod renomowanych firm audytorskich w oparciu o rekomendacje Komitetu Audytu, ktéry m.in. dba o
zapewnienie bezstronnosci i niezaleznosci przy realizacji powierzonych rewidentowi zadan.

Przyjete zasady postepowania dotyczace sporzadzania sprawozdania finansowego majg zapewni¢ zgodno$¢ z
wymogami prawa i stanem faktycznym oraz odpowiednio wczesne identyfikowanie i eliminowanie potencjalnych
ryzyk, aby nie wptywaty one na rzetelnos¢ i prawidtowos¢ prezentowanych danych finansowych.

4, INWESTYCJE I PERSPEKTYWY ROZWOJU DZIALALNOSCI GRUPY KAPITALOWE] LW
BOGDANKA

4.1 Analiza SWOT Grupy

4.1.1 LW BOGDANKA S.A.

Czynniki zewnetrzne

Zewnetrzne szanse dla rozwoju Spotki:

- Rosnace globalne zapotrzebowanie na paliwa i energie;

- Zmiana polityki panstwa w zakresie restrukturyzacji gornictwa — zauwazanie istotnej roli wegla jako
paliwa zajmujacego pozycje dominujgcg w bilansie energetycznym Polski, plany rzadowe utrzymania
zdolnosci wytwdrczych sektora gornictwa wegla oraz dazenia do zwiekszenia efektywnosci jego
dziatania;

- Korzystne potozenie geograficzne i wynikajgca z niego renta transportowa dla odbiorcéw wegla;

- Blisko$¢ potozenia od granicy wschodniej i mozliwosci eksportu na wschdd (Ukraina i Biatorus);

- Dobre relacje z otoczeniem, dziatalnos¢ bez konfliktdw, Scista wspdtpraca z samorzadami;

- Zwiekszenie zakresu samodzielnych przewozéw towarowych wegla na podstawie uzyskanej licencji,
mozliwos$¢ ograniczenia kosztdw przewozéw wegla do odbiorcow;

- Wieloletnie umowy z gtdwnymi odbiorcami wegla;

- Rozwdj czystych technologii weglowych, wdrazanie bezemisyjnych technologii produkcji z wegla
i przetworstwa na paliwa gazowe;

- Zapowiadane przez Rzad uruchomienie programu dopfat do inwestycji poczatkowych w gdrnictwie,
w wyniku czego Spdtka moze pozyska¢ dodatkowe Srodki na inwestycje;

- Notowanie akcji Spétki na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie, wptywajace na duzg
transparentnos¢ LW BOGDANKA S.A., zwiekszenie jej wiarygodnosci wobec kontrahentéw oraz
kredytodawcéw, a takze na mozliwo$¢ pozyskania w drodze emisji akcji na gietdzie dodatkowych
$rodkéw na realizacje inwestycji.
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Zewnetrzne zagrozenia:

- Konsolidacja w branzy wydobywczej — dziatalnos¢ silnych podmiotdw stymulujgcych rynek wegla
energetycznego;

- Mozliwosé¢ utraty samodzielnosci gospodarczej Spdtki w wyniku realizacji konsolidacji branzy paliwowo —
energetycznej na warunkach niekorzystnych dla Spotki;

- Pomoc rzadowa dla restrukturyzowanych kopali $laskich polegajgca na dofinansowaniu, umorzeniu
dtugoéw i dotacji podmiotowych;

- Import do Polski tariszego wegla ze wschodu (z Rosji) przez kontrahentéw przemystowych;

- Polityka Unii Europejskiej w zakresie zmniejszenia emisji CO2;

- Silna pozycja kapitatowa odbiorcéw wegla (energetyki zawodowej), nacisk na ograniczenie marzy
sprzedazy i zysku Spotki;

- Wzrost wykorzystania alternatywnych zrédet energii;

- Ograniczony zasadami bezpieczenstwa oraz technologig wzrost wydajnosci pracy nie adekwatny do
przewidywanego wzrostu cen zaopatrzeniowych na $rodki produkcji i materiaty oraz koszt pracy;

- Ryzyko dotyczace zakresu opodatkowania infrastruktury produkcyjnej podatkiem od nieruchomosci;

- Wysokie koszty inwestycyjne najnowszych, stosowanych przez Spotke technologii — $wiatowa
monopolizacja producentdw maszyn i urzadzen.

Czynniki wewnetrzne

Wewnetrzne mocne strony:

- Eksploatacja pod terenami rolniczymi i ograniczenie optaty z tytutu szkdd gérniczych;

- Brak zaburzen geologicznych, prosta rozcinka ztoza pozwalajgca na planowanie Scian o wybiegach 2 — 5
km;

- Prawie poziome zaleganie poktaddw i mozliwo$¢ prowadzenia petnej mechanizacji;

- Niskie koszty pozyskania 1 tony wegla i najwyzsza w branzy wydajno$¢ dotowa i 0ogdina;

- Stale rosnacy udziat w sprzedazy wegla dla energetyki zawodowej w Polsce;

— Nowoczesny park maszynowy i state jego odnawianie;

- Doswiadczona i wyksztatcona kadra kierownicza i zarzadzajgcg Spotki oraz przygotowana zawodowo
i doswiadczona zatoga;

- Stabilne, dobre stosunki z powaznymi finalnymi odbiorcami wegla, poparte umowami dtugoterminowymi;

- Korzystne wskazniki ptynnosci finansowej;

- Mozliwosci dalszej restrukturyzacji i dywersyfikacji dziatalnosci.

Wewnetrzne stabe strony:

- Niekorzystna pozycja fundamentalna (gteboko$¢ zalegania, zagrozenie temperaturowe, migzszo$¢
pokfaddéw);

- Znacznie zapopielenie wegla i konieczno$¢ wzbogacenia miatéw;

- Stosunkowo duza zawartos¢ siarki organicznej w ztozu (1,0-2,0%);

- Trudne do przewidzenia, lokalne trudnosci z utrzymaniem wyrobisk chodnikowych i eksploatacyjnych
wynikajace z wysokich ci$nien gérotworu i niskiej wytrzymatosci skat otaczajacych;

- Stosunkowo maty udziat w rynku sprzedazy wegla kamiennego (7 %) w porédwnaniu do
konkurencyjnosci spétek weglowych.

4.1.2 teczynska Energetyka Sp. z 0.0.

Dodatkowo w teczynskiej Energetyce zidentyfikowano nastepujgce czynniki mogace mie¢ wplyw na jej
dziatalno$c¢:
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Zewnetrzne zagrozenia

utrzymanie sie tendencji nizszego, w stosunku do wzrostu inflacji, wzrostu sterowanych przez URE
cen energii cieplnej,

w przypadku niepodjecia dziatarn modernizacyjnych szybko rosnace koszty remontdw,

istniejgca nadal niekorzystna konkurencja innych mediéw energetycznych (gaz ziemny).

Stabe strony

duze straty na przesyle energii cieplnej,

wysokie koszty remontdw,

brak korelacji miedzy wzrostem kosztdw (ceny rynkowe), a przychodem (ceny sterowane przez
URE),

wysoki koszt wykonania nowych podtgczen do sieci,

oszczednoSciowe  dziatania  odbiorcéw  zmierzajagce do  ograniczenia  zapotrzebowania
na oferowane przez Spétke produkty (termomodernizacja),

brak porozumienia z wtadzami lokalnymi w zakresie rozwoju infrastruktury.

Istotne czynniki dla rozwoju teczynskiej Energetyki:

modernizacja kottowni na elektrocieptownie ze skojarzong produkcja energii cieplnej
i elektrycznej (zabezpieczenie wszystkich wymogdéw dot. ochrony $rodowiska),

mozliwos¢ otrzymania dotacji na inwestycje proekologiczne,

rozszerzenie oferty prowadzonych ustug w miescie keczna (np. konserwacje instalacji wewnetrznej
c.o. i c.w., wodno-kanalizacyjnej, utworzenie pogotowia instalacyjnego),

realizacja przebudowy kottowni na elektrocieptownie i wejscie na atrakcyjny rynek energii elektrycznej
w zwigzku z prognozg istotnych wzrostdw cen energii elektrycznej,

mozliwos$¢ produkcji kruszyw dla budownictwa z ubocznych produktéw spalania pochodzacych z
projektowanego dla elektrocieptowni kotfa fluidalnego,

zainteresowanie okolicznych producentéw uprawa roslin energetycznych stwarza szanse na stabilne
dostawy biomasy dla przysztej elektrocieptowni, co w konsekwencji pozwoli na produkcje atrakcyjnej
»Zielonej energii”,

utrzymujaca sie tendencja wzrostu cen paliw ptynnych i gazowych uatrakcyjnia oferte produkowanej
energii cieplnej.

Dotychczas, jak réwniez w przysztosci, na dziatalno$¢ Spotki znaczny wptyw bedg miaty regulacje prawne
wystepujace w zakresie:

opftat i kosztéw zwigzanych z ochrong Srodowiska naturalnego i korzystaniem z tego $rodowiska (za
emisje zanieczyszczen do atmosfery, za wydobywanie wody ze studni gtebinowych, za
odprowadzanie oczyszczonych éciekdw do wod powierzchniowych),

kosztéw dostosowania zrédet wytwarzania energii do nowych, bardziej restrykcyjnych norm emis;ji
zanieczyszczen do powietrza atmosferycznego,

szczegblnych zasad ksztattowania i kalkulacji taryf do rozliczen za ciepto i ustug z nim zwiagzanych,
ksztattowania polityki cenowej panstwa w zakresie gospodarki podstawowymi surowcami
energetycznymi (takimi jak: wegiel, gaz, olej), a takze energig elektryczna.

Wszystkie te czynniki majg wptyw na ceny sprzedazy produkcji i ustug wykonywanych przez Spétke, a tym samym
na wysokos¢ uzyskiwanych przychoddw.
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4.2 Strategia rozwoju Grupy i polityka w zakresie kierunkdéw rozwoju Grupy
4.2.1 Strategia rozwoju LW BOGDANKA S.A.

Celem strategicznym rozwoju LW BOGDANKA S.A. jest budowanie oraz wzrost wartosci Spotki dla akcjonariuszy
poprzez:

a) uzyskanie dostepu do nowych zasobdow oraz zwiekszenie poziomu wydobycia wegla w oparciu
o rozbudowe Pola Stefandw,

b) utrzymanie stabilnej pozycji gtdwnego dostawcy wegla, w szczegdlnosci dla energetyki zawodowej,
na obszarze wschodniej Polski,

c) wzmocnienie pozycji konkurencyjnej w wyniku obnizania kosztow jednostkowych wydobycia i produkcji.

Gléwne strategiczne cele rozwoju zdefiniowane przez Spotke to:

a) podwojenie poziomu wydobycia surowca, a tym samym dwukrotne zwiekszenie udziatu w rynku
producentéw wegla kamiennego w Polsce,

b) poprawa efektywnosci wydobycia i produkcji wegla kamiennego,

c) zapewnienie samowystarczalnosci LW BOGDANKA w zakresie dostaw energii elektrycznej poprzez rozwdj
dziatalnosci w zakresie produkcji energii elektrycznej,

d) dziatania z zakresu ochrony $rodowiska.

Ponizej przedstawiono strategiczne cele rozwoju zdefiniowane przez Spotke wraz z opisem planowanych dziatan

na lata 2010-2015:

1) Podwojenie poziomu wydobycia wegla kamiennego:

a) Zwiekszenie mocy produkcyjnych Spétki poprzez rozbudowe Pola Stefanéw

Gtownym elementem strategii rozwoju LW BOGDANKA jest rozwoj Spotki w oparciu o rozbudowe Pola Stefandw,
co pozwoli dwukrotnie zwiekszy¢ moce produkcyjne, a tym samym roczny poziom wydobycia wegla kamiennego
poczawszy od 2011 r. (z 5,8 min ton w 2010 r. do docelowego poziomu 11,5 min ton rocznie w 2014 roku).

Do gtéwnych inwestycji zwigzanych z rozbudowa Pola Stefanéw naleza:
«  Rozszerzenie obszaru gorniczego:

- Rozszerzenie obszaru goérniczego ,,Puchaczéw IV” o cze$¢ obszaru ,K-3” o powierzchni ok. 17 km?2
umozliwi dalszg eksploatacje poktadu 385/2 oraz udostepnienie i eksploatacje nowych, nizej
zalegajagcych, poktadow 389 i 391. taczne zasoby operatywne wegla po rozszerzeniu wyniosg
ok. 260 min ton,

- Wydobycie wegla z wymienionych poktaddw w Polu Stefandéw odbywaé sie bedzie szybem 2.1
wydobywczo - wentylacyjnym, ktérego uruchomienie planowane jest na 2011 r.,

+  Rozbudowa Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla:

- Planowana rozbudowa Zakfadu Przerdbki Mechanicznej Wegla ma na celu dwukrotne zwiekszenie
wydajnosci Zaktadu z obecnych 1 200 t/h do 2 400 t/h, dzieki czemu mozliwa bedzie zwiekszona
produkcja wegla kamiennego, przy zatozeniu dwukrotnego zwiekszenia wydobycia,

- Realizacja wyzej wymienionych dziatan pozwoli sprostaé zapotrzebowaniom rynku poprzez
dostosowanie zdolnosci produkcyjnych Spdtki oraz struktury sprzedawanego wegla.

b) Wzrost zatrudnienia i zarzgdzanie zasobami ludzkimi

Strategia Spdtki w zakresie zasobow ludzkich jest spdjna z realizowang strategig produkcyjnag iinwestycyjnag
LW BOGDANKA. Jej priorytetem jest zapewnienie odpowiedniego, w relacji do posiadanych mocy produkcyjnych,
poziomu zasobdw kadrowych dla Spdtki w kontekscie rozbudowy kopalni (Pole Stefanéw) i Zaktadu Przerdbki
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Mechanicznej Wegla oraz procesu nabywania $wiadczen emerytalnych przez dotychczasowych pracownikow.
Obowigzujgce na koniec 2010 r. przepisy emerytalne powodujg, iz do 2015 r. okoto 30% zatogi Spotki
(w tym gtdwnie pracownicy zatrudnieni bezposrednio przy wydobyciu wegla) nabedzie uprawnienia emerytalne.
Ponadto przepisy gdrnicze wymagajg od 0sOb zatrudnionych w ruchu zakladdéw gdrniczych okreslonych
kwalifikacji, ktorych zdobycie wymaga m.in. kilkuletniego stazu pracy. W zwigzku z tym Spétka prowadzi
od 2007 r. systematyczny nabdr nowych pracownikdw w celu pozyskania niezbednych zasobéw kadrowych
w kontekscie zaktadanego zwiekszenia poziomu wydobycia. W wyniku tych dziatan Spétka zamierza osiggnac
poziom zatrudnienia pracownikow posiadajgcych szczegdlne kwalifikacje do prowadzenia robdt gorniczych
adekwatny do planowanego poziomu mocy produkcyjnych wynikajacego z rozbudowy Pola Stefandw.

W celu realizacji strategii zarzadzania zasobami ludzkimi Spoétka zamierza dodatkowo nawigzywac i kontynuowac
wspOtprace ze szkotami ksztatcgcymi osoby o szczegdlnych kwalifikacjach w branzy gorniczej, mechanicznej
i elektrycznej.

Ponadto strategia zasobow ludzkich Spétki zaktada podejmowanie dziatan majacych na celu poprawe stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy poprzez:

- doskonalenie systemu zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy,

- zapewnienie pracownikom szkolen i rozwoju zawodowego,

- wprowadzenie nowych rozwigzan w zakresie monitoringu zagrozen wystepujacych w procesach
technologicznych oraz parametréw $srodowiska pracy,

- wprowadzenie nowych rozwigzan w zakresie kompleksowego ksztattowania srodowiska pracy,
- wprowadzenie nowych technologii, maszyn i urzadzen w procesach produkcyjnych.
c) Dziatania marketingowe
Wzrostowi wartosci LW BOGDANKA sprzyja¢ bedzie takze realizacja przez Spotke strategii marketingowej majacej

na celu promocje Spofki i jej produktéw: wegla kamiennego (marki BOGDANKA) i ceramiki (marki EKoKLINKIER),
a przez to osiggniecie zaktadanych rezultatéw sprzedazy.

Spotka zaktada systematyczne prowadzenie dziatan marketingowych zwigzanych z poszukiwaniem nowych
odbiorcéw wegla kamiennego, w celu zdywersyfikowania struktury kontrahentdw, a tym samym zmniejszenia
stopnia uzaleznienia Spotki od odbiorcéw.

2) Poprawa efektywnosci wydobycia wegla kamiennego:

a) Wdrozenie techniki strugowej urabiania wegla w Scianach wydobywczych (uzyskanie dostepu do nowych
zasobow przemystowych)

W I pdtroczu 2008 r. Spdtka podjeta prace zwigzane z wdrozeniem techniki strugowej urabiania wegla w $cianach
wydobywczych, w poktadach cienkich - ponizej 1,6 m. Wdrozenie ww. techniki w warunkach geologiczno -
gorniczych kopalni LW BOGDANKA umozliwi eksploatacje pokladdw o mniejszej niz dotychczas grubosci
(od 1,2 m), a tym samym powiekszy zasoby przemystowe wegla bedace w dyspozycji Spotki. Dotychczasowa
technika urabiania wegla (technika kombajnowa) pozwalata na osiggniecie uzysku wegla na poziomie ok. 65 -
70% (wskaznik uzysku wegla handlowego z urobku brutto ogétem). Wdrozenie techniki strugowej urobku wegla
pozwoli na zwiekszenie ww. wskaznika do ok. 75 - 80%. Spotka uruchomita pierwszg Sciane eksploatowang
technika strugowa w 2010 .

b) Poprawa efektywnosci produkcji wegla kamiennego

Rozbudowa mocy produkcyjnych w Spotce zwigzana z inwestycjg w Pole Stefandw oraz wykorzystanie istniejgcej
infrastruktury kopalni, w tym szybdw w Stefanowie, pozwoli Spotce zwiekszy¢ efektywnos$¢ ekonomiczng produkcji
wegla kamiennego. Ponadto realizacja projektu:

- dzieki uruchomieniu drugiego szybu wydobywczego 2.1 w rejonie wystepowania zasobow ztoza
w poktadach 385/2, 389 i 391 wyeliminuje konieczno$¢ wykonania i utrzymywania wyrobisk
korytarzowych dla odstawy urobku z rejonu Stefanowa do Zaktadu Mechanicznej Przerdbki Wegla
w Bogdance,
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- podniesie bezpieczenstwo funkcjonowania kopalni, poniewaz w przypadku awarii lub wytaczenia z
ruchu jednego z szybdw, wydobycie bedzie mogto odbywac sie drugim.

c) Restrukturyzacija i zarzadzanie majatkiem nieprodukcyjnym

Strategia rozwoju Grupy LW BOGDANKA przewiduje kontynuacje zapoczatkowanych w latach 90-tych dziatan
restrukturyzacyjnych, ktorych celem jest poprawa efektywnosci organizacyjnej oraz efektywnosci gospodarowania
posiadanymi zasobami, w tym majatkiem i zasobami ludzkimi. Realizacja dziatan restrukturyzacyjnych winna
przyczyni¢c sie takze do poprawy ptynnosci finansowej Spotki oraz obnizenia kosztow dziatalnosci
pozaprodukcyjnej.

d) Gospodarowanie produktami ubocznymi

Strategia rozwoju Spotki zaktadajgca wzrost zdolnosci produkcyjnych zakladu gérniczego prowadzi¢ bedzie
do wzrostu ilosci wytwarzanych przez Spétke odpaddw gdrniczych i innych odpaddw przemystowych.

Wedtug szacunkdéw Spétki okoto 20% (do 650 tys. ton) odpaddw gdrniczych bedzie sktadowana na sktadowisku
w Bogdance, na ktérym na biezgco bedg przeprowadzane prace rekultywacyjne. Pozostate odpady gornicze bedg
zagospodarowywane m.in. do:

»  rekultywacji wyrobisk poeksploatacyjnych, nieuzytkdw i innych terenéw poprzemystowych,

«  modernizacji drég lokalnych, wykonywania podbudowy drdg, utwardzania terenéw,

»  budowy obiektéw hydrotechnicznych, w tym watdw przeciwpowodziowych,

«  budowy obiektéw sportowo-rekreacyjnych takich jak: boiska, tory motocrossowe, gorki saneczkowe,
»  produkcji materiatéw budowlanych w ZCB EkoKLINKIER,

Strategia Spotki w zakresie gospodarowania produktami ubocznymi zaklada przekazywanie odpaddéw
poprzemystowych nadajacych sie do powtdrnego wykorzystania do zagospodarowania wyspecjalizowanym firmom
badz osobom fizycznym, natomiast pozostatych odpadéw do unieszkodliwienia firmom specjalistycznym.

3) Rozwdj dziatalnosci w zakresie produkcji energii elektrycznej:

a) Przeksztatcenie cieptowni spotki keczynska Energetyka w elektrocieptownie

Jednym z celéw strategicznych Spdtki LW BOGDANKA jest zagwarantowanie samowystarczalnosci kopalni
w zakresie dostaw energii elektrycznej w wyniku budowy kotta fluidalnego z turbozespotem w spoétce zaleznej
teczynska Energetyka. Realizacja programu inwestycyjnego spotki teczyrnska Energetyka ,Modernizacja
i rozbudowa cieptowni w Bogdance na elektrocieptownie ze skojarzong produkcja energii cieplnej i elektrycznej”
przewidziana zostata na lata 2008-2014 i obejmuje dwa etapy.

W pierwszym etapie (lata 2008-2010) przeprowadzone zostaty inwestycje przygotowujace (przebudowa kottéw
wodnych, budowa instalacji odsiarczania, wyposazenie cieptowni w wysokosprawne urzadzenia odpylajace,
budowa stacji uzdatniania wody).

W drugim etapie, przewidzianym na lata 2011-2014, planuje sie wybudowanie kotta fluidalnego wraz z
turbozespotem upustowo - kondensacyjnym, stanowigcych kluczowe elementy parku maszynowego
elektrocieptowni.

Jako paliwo w elektrocieptowni stosowane bedg muty weglowe (bedace dzisiaj odpadami), powstajgce w trakcie
wzbogacania wegla w zakladzie przerébczym kopalni. Projekt ten przewiduje takze zabezpieczenie dostawy
biomasy typu rolniczego dla elektrocieptowni w Bogdance w ilosci niezbednej do uzyskania wymaganych prawem
certyfikatow ,zielonej energii”, poprzez realizacje programu w zakresie organizacji kontraktacji biomasy rolniczej.

4) Dzialania z zakresu ochrony srodowiska

W branzy gérnictwa wegla kamiennego, w ktdrej Spdtka prowadzi dziatalno$¢ operacyjng, szczegdlnie istotne
sg dziatania z zakresu ochrony $rodowiska. Spotka LW BOGDANKA S.A. posiada wszelkie konieczne pozwolenia
w zakresie ochrony powietrza atmosferycznego i gospodarki wodno - Sciekowej.
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W kontekscie planowanego przez LW BOGDANKA podwojenia poziomu wydobycia wegla poczawszy od 2014 r.,
nastepowat bedzie systematyczny wzrost szkdd gérniczych, zaréwno w obiektach budowlanych jak i na obszarze
gruntéw rolnych (powstawanie lokalnych podtopien gruntéw w wyniku osiadania powierzchni terenu gérniczego
w miare postepu robot pod ziemig). Spdtka planuje kompleksowe dziatania niwelujgce wptyw eksploatacji
gorniczej na powierzchnie terenu poprzez:

»  wykonywanie profilaktycznych zabezpieczen budynkéw przed skutkami szkdd gdrniczych,

»  wykonywanie prac naprawczych w budynkach w czasie i po zakonczeniu eksploatacji,

«  zwrot inwestorom kosztdw przystosowywania do terenu gdérniczego nowych budynkéw realizowanych na
terenie gérniczym,

«  przeprowadzanie robot odwodnienia gruntow.

Jednym z gtéwnych zadan inwestycyjnych w tym zakresie bedzie realizacja wielofunkcyjnego zbiornika wodnego
»Szczecin”. Inwestycja ta zlikwiduje skutki osiadania terenu oraz przywroci do uzytkowania zdegradowany obszar,
a tym samym w spos6b istotny ograniczy negatywny wptyw prowadzonej przez Spdtke eksploatagji
na Srodowisko.

4.2,2 Strategia rozwoju teczynskiej Energetyki Sp. z o.0.

Zarzad ,teczynskiej Energetyki” Sp. z 0.0. w Bogdance wyznaczyt dla Spotki nastepujgce cele strategiczne do
realizacji w okresie do roku 2015:

Realizacja programu inwestycyjnego ,Modernizacja i rozbudowa cieptowni w Bogdance na elektrocieptownie ze
skojarzong produkcjg energii cieplnej i elektrycznej” w systemie etapowym, tj.:

W ramach Etapu I, wykonane bedg 4 zadania omowione ponizej:

Zadanie nr 1 — Przebudowa i modernizacja 5 kottéw wodnych WR-5.

Gtéownym celem modernizacji jest poprawa stanu technicznego kottéw wraz z przystosowaniem ich do
wspdtspalania biomasy. Modernizacja 5 kottdbw wodnych WR-5 zostata zakonczona w 2010 r., natomiast
modernizacja urzadzen i instalacji towarzyszacych (wymiana wentylatordw spalin z zastosowaniem falownikdw,
modernizacja szaf sterowniczych, zakonczenie przebudowy kanatéw spalin wraz z ich zaizolowaniem) bedzie
kontynuowana i zakonczona w 2011 r.;

Zadanie nr 2 — Budowa instalacji odsiarczania, odpylania oraz dostosowanie infrastruktury Cieptowni do nowego
uktadu technologicznego.

Budowa instalacji odpylania i odsiarczania dla wszystkich zmodernizowanych kottéw wodnych Cieptowni w
Bogdance (5xWR-5 i 1xWRp-46/W-28) ma na celu ograniczanie emisji zanieczyszczen do atmosfery i
dostosowanie zrédta energii do wymagan prawa w zakresie standarddw emisyjnych. Zadanie zostato zrealizowane
w zakresie wykonania robét budowlanych do konca 2010 r., do konca lutego 2011 r. odbywac sie bedzie rozruch i
ruch prébny instalacji, a po uzyskaniu pozytywnych wynikéw pomiardw wielkosci emisji nastapi przekazanie
instalacji do eksploatacji.

Zadanie nr 3 — Budowa Stacji Uzdatniania Wody (SUW) wraz z potgczeniami technologicznymi z hydrofornig i

terenem Cieptowni.

Stacja Uzdatniania Wody produkowac bedzie, z wody pochodzacej z odwadniania kopalni, wode pitng, wode
uzupetniajgcy straty sieci cieptowniczej oraz wode uzupetniajacg straty obiegu chtodzacego i obiegu wodno —
parowego projektowanej Elektrocieptowni.

SUW zlokalizowana bedzie na terenie istniejgcej oczyszczalni Sciekéw, ktoéra nadal bedzie eksploatowana, a jej
koncowa czes¢ zlokalizowana bedzie w adaptowanym na nowe cele budynku istniejgcej zmiekczalni.

Obecnie przygotowywana jest dokumentacja przetargowa na udzielenie zamodwienia na wykonanie z
zaprojektowaniem Stacji Uzdatniania Wody.
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Zadanie nr 4 — Przebudowa linii 110 kV na przedpolu stacji 110/6 kV Bogdanka.

Przebudowa linii 110 kV realizowana bedzie, w oparciu o posiadang dla tego zadania decyzje o pozwoleniu na
budowe, w celu usuniecia kolizji istniejgcych napowietrznych linii 110 kV z projektowang Elektrocieptownia.

W ramach Etapu II, do konca III kwartatu 2014 r. budowana bedzie Elektrocieptownia w oparciu o
kociot fluidalny OFz-265 (265 t/h pary) i turbozesp6t upustowo — kondensacyjny o mocy 77 MWe.

W ramach tego Etapu zrealizowana réwniez bedzie infrastruktury niezbedna do prawidtowego funkcjonowania
Elektrocieptowni.

Obecnie opracowywana jest dokumentacja przetargowa na udzielenie zaméwienia publicznego na wykonawstwo
»~pod klucz” dla modernizacji i rozbudowy cieptowni w Bogdance na elektrocieptownie ze skojarzong produkcja
energii cieplnej i elektrycznej.

4.3 Inwestycje LW BOGDANKA S.A.

4.4 Inwestycje rzeczowe Spotki — realizacja celow emisyjnych
4.4.1 Inwestycjew 2010 roku i plan na 2011 rok

Emisja akcji serii C miata na celu pozyskanie przez Spétke $rodkéw finansowych na sfinansowanie zakoriczenia
wybranych kluczowych zadan inwestycyjnych realizowanych w ramach rozpoczetego w latach ubiegtych
(poczawszy od 1999 roku) programu inwestycyjnego zwigzanego z rozbudowa mocy produkcyjnych
LW BOGDANKA S.A. w zakresie produkcji wegla energetycznego poprzez rozbudowe Pola Stefandw, ktory
dotychczas finansowany byt ze Srodkdw wiasnych Spotki.

Z tytutu przeprowadzenia emisji akcji serii C, Spotka uzyskata w 2009 roku wptywy na poziomie 528 000 tys. zt
(po uwzglednieniu kosztéw emisji wptywy LW BOGDANKA S.A. wyniosty 521 051 tys. zt). Pozyskane z emisji akcji
Spotki $rodki finansowe pozwolg na sfinansowanie — oprocz zadan inwestycyjnych okreslonych w Prospekcie
emisyjnym (cele emis;ji) - takze dodatkowych zadan, tj. wykonanie wyrobisk gdrniczych w Polu Stefandw, budowe
zbiornikdw retencyjnych w Polu Stefandw oraz zakup kompleksu przodkowego.

W 2010 roku Spétka wydata z wptywdw z emisji akcji serii C tgcznie 185.374 tys. zt na realizacje nastepujgcych
zadan inwestycyjnych:

- budowe szybu wydobywczo — wentylacyjnego 2.1 w polu Stefandw;

- budowe uktadu transportu urobku z Pola Stefanéw do ZPMW;

- budowe obiektéw budowlanych Pola Stefanéw (budynek maszyny wyciggowej i rozdzielni szybu 2.1 oraz
stacja wentylatoréw gtéwnych przy szybie 2.1);

- klimatyzacje czesci podziemnej Kopalni.

Realizacje zadan inwestycyjnych w 2010 roku i plan na 2011 rok w podziale na zadania przedstawia ponizsza
tabela.
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Tabela 15 Realizacja zadan inwestycyjnych w 2010 roku i plan na 2011 rok w podziale na zadania

Plan Wykonanie Plan
Lp. Zadanie inwestycyjne 2010* 2010 A
[tys. zH] [tys. zH] [tys. zH]

1 | Inwestycje rozwojowe, w tym: 488 137 367 665 437 369
o e e Pt Pl S, 520 2
- Budowa szybu wydobywczo-wentylacyjnego 2.1 w polu Stefanow 83 553 47 989 59 520
- Rozbudowa Zaktadu Przerobki Mechanicznej Wegla 138 730 61193 227 020
- Pozostate inwestycje w infrastrukture techniczng Pola Stefanow 79 542 76 323 14112
- Rozbudowa uktadu torowego stacji Bogdanka 21571 19 327 3030
b | Udostepnienie poktadéw wegla 164 741 162 833 133 687
2 | Zakupy gotowych dobr inwestycyjnych, w tym: 219 895 180 552 121 715
a | Kompleks strugowy - 1 ($ciana 1/V1/385) 132 627 134 562 0
b | Zakupy gotowych débr — inne oraz wartosci niematerialne i prawne (wnp) 87 268 45990 121 715
3 | Inwestycje odtworzeniowe 60 284 40 356 105 988
4 | Ochrona srodowiska 2523 1258 2125
5 | Wykonanie i modernizacja wyrobisk w polu Bogdanka i Nadrybie 86 130 83 098 121 206
6 | Razem nakiady inwestycyjne 856 970 672929 788 403

*Aktualizacji Planu dokonano na podstawie analizy wynikow osiggnietych przez Spotke w okresie pierwszych oSmiu miesiecy
2010 r. oraz perspektyw na pozostate miesigce

Tabela 16 Srodki trwate i wartoéci niematerialne i prawne przekazane do uzytkowania w latach

2009 2010
5.
Grupa $rodkow trwatych tys. zt % tys. zt %
Budynki i budowle 248 924 74,34 146 323 40,41
Maszyny i urzadzenia 70 713 21,12 203 802 56,29
Srodki transportu 8 834 2,64 7234 2,00
Wartosci niematerialne i prawne 4263 1,27 394 0,11
Inne $rodki trwate 1117 0,33 526 0,15
Grunty 1 004 0,30 3809 1,04
RAZEM 334 855 100 362 088 100,0

Podstawowym celem planu inwestycji na 2010 rok byto kontynuowanie rozpoczetych zadan zmierzajacych do
podwojenia wydobycia, co zostanie osiggniete, poprzez uruchomienie w roku 2011 wydobycia szybem 2.1 w polu

Stefanow.

Naktady inwestycyjne na 2010 rok planowane byty w wysokosci 856 970 tys. zi.

Realizacja naktaddw inwestycyjnych za 2010 rok wyniosta 672 929 tys. zi.

Plan na 2010 r. obejmowat:

« kontynuacje budowy szybu wydobywczo-wentylacyjnego 2.1 w polu Stefanéw wraz z obiektami

towarzyszacymi,

»  rozbudowe Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla wraz z budowg estakady tasmowej dla transportu
urobku z szybu 2.1 w Polu Stefanéw do Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla w Polu Bogdanka,
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«  budowe wyrobisk poziomych,

»  inwestycje zwigzane z ochrong srodowiska,

»  budowe nowych i modernizacje istniejgcych obiektéw budowlanych,
«  zakupy gotowych ddbr.

Budowa szybu wydobywczo-wentylacyjnego 2.1 w polu Stefandow

W roku 2010 wykonano prace:

1. Wieza wyciggowa wraz z budynkiem nadszybia szybu 2.1
1.1 Wykonywano w 90% adaptacje gtowicy pod zabudowe trzonu prowadniczego wiezy wyciggowe;j.
1.2 Wykonano fundamenty trzonu komunikacyjnego wiezy szybowej.
1.3 Wykonano ptyte fundamentowa trzonu komunikacyjnego wiezy szybowe;j.

1.4 Wykonano kanat wentylacyjny taczacy szyb 2.1 z poziomu — 15,4 m do budynku stacji wentylatoréow.

1.5 Rozpoczeto wykonywanie zelbetowego trzonu komunikacyjnego wiezy wyciggowej.
1.6 Rozpoczeto scalanie konstrukcji stalowej trzonu szybowej wiezy wyciggowej.

1.7 Wpykonano ok. 75% konstrukcji stalowej wiezy wyciggowej, dostawa na plac budowy bedzie odbywata sie

sukcesywnie w miare postepu robdt.
1.8 Wykonano i dostarczono na plac budowy ok. 80% konstrukcji budynku nadszybia.
2. Urzadzenie wyciggowe szybu 2.1
a) Zmontowano i uruchomiono cze$¢ mechaniczng maszyny wyciggowej szybu 2.1.

b) Zmontowano i uruchomiono cze$¢ elektryczng maszyny wyciggowej szybu 2.1 w zakresie

umozliwiajgcym rozpoczecie nakfadania lin i wykonania regulacji urzadzenia wyciggowego.

c) Zakupiono i dostarczono elementy wyposazenia gorniczego wyciggu szybowego (liny nosne, liny
wyrdwnawcze, zawieszenia naczyn wyciggowych, zawieszenia lin wyréwnawczych). Wykonano i
odebrano u producenta naczynia skipowe gorniczego wyciggu szybowego, kofa linowe gdrniczego

wyciggu szybowego sa w fazie realizacji.
3. Urzadzenia przyszybowe i zatadowcze.

- Wykonywane sg projekty wykonawcze - stan zaawansowania wynosi ok. 80%.

4. Budowa zbiornikdéw retencyjnych w polu Stefanéw - zbiornik ret. 2fS — wykonywana jest cze$¢ koncowa

zbiornika tzw. lej zasypowy, zbiornik ret. 1fS — rozpoczeto wykonywanie wiomu gtowicy.

Planowane naklady na budowe szybu wydobywczo-wentylacyjnego 2.1 w polu Stefandw wynosity
83 553 400 zt. Zrealizowano je w kwocie 47 989 487 zt. Rdznica pomiedzy planem a realizacjg w kwocie ok.
35,5 min zt spowodowana zostata opdznieniami w realizacji umowy na ,Wykonanie projektéw - budowlano-
wykonawczych i wykonawczych oraz budowa wiezy szybu 2.1., budynku nadszybia szybu 2.1, fundamentéw
wciggarki B1110 A, fundamentéw windy frykcyjnej EPR 1000, kanatu wentylacyjnego, drog, placéw, toréw i
oswietlenia terenu w LW ,,Bogdanka” S.A. pole Stefanéw” przez firme PEMUG S.A. i jednoczesnie przesunieciem w

harmonogramie realizacyjnym niektérych prac zaleznych od budowy wiezy szybu 2.1.

Rozbudowa Zakladu Przerébki Mechanicznej Wegla

W roku 2010 wykonano prace:

1. Zadanie 2 - Rozbudowa zdolnosci przerdbczych ZPMW z obecnego poziomu 1200 do 2400 t/h — w roku 2010
zakonczono procedure przetargowg. Wyloniony zostat Wykonawca budowy — konsorcjum: Mostostal
Warszawa S.A. i Acciona Infrestrukturas S.A. W dniu 29.06.2010 r. podpisano umowe na realizacje inwestycji

w okresie 18 m-cy od jej podpisania.

a. Obecnie realizowany jest etap wykonywania projektéw wykonawczych.
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2.

3.

W zakresie robot budowlanych wykonano fundamenty pod obiekty 109.1 i 109.2, wykonano wykopy wraz
z podsypka pod fundamenty obiektéw 101.1, 108.2 i 108.3 oraz rozpoczeto wykopy pod fundamenty
obiektow: 103.1/106.1 i 14.4 [stopien zaawansowania prac przy wykopach w/w obiektow wynosi okoto
50%]. Rozpoczeto roboty rozbidrkowe istniejacych fundamentdw obiektu 16.3/16.4.

Zadanie 1 — Budowa ukfadu transportu urobku z Pola Stefanéw do ZPMW.

a
b.

C.

. Zaawansowanie robot budowlanych kubaturowych wynosi ok. 80%.

Trwa montaz maszyn i urzadzen w obiektach budowlanych.

Trwa montaz instalacji elektroenergetycznych w obiektach budowlanych.

Trwa montaz instalacji sieci c.o w moscie przeno$nikowym (obiekt 207.2)

Z Wykonawcg — firmg Polimex — Mostostal S.A. podpisano umowy na roboty dodatkowe:
« Wykonanie dodatkowego wejscia do budynku przepompowni w Polu Stefandw;

« Wykonanie robdt budowlanych polegajagcych na dodatkowej izolacji termicznej obiektdw odstawy
urobku S 2.1;

«  Wykonanie robdt budowlanych polegajacych na dostosowaniu fundamentéw obiektéw odstawy
urobku z szybu 2.1 do wymogéw normy "Obcigzenie wiatrem";

«  Wykonanie robdt budowlanych polegajacych na dostosowaniu instalacji grzewczej do warunkow
konstrukcyjnych mostéw przenosnikowych.

Rozbudowa skfadowiska wegla — trwajg procedury zwigzane z zatwierdzeniem planu zagospodarowania
przestrzennego Gminy Puchaczéw.

Planowane naklady na rozbudowe Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla wynosity 138 730 000 zt.
Zrealizowano je w kwocie 61 193 192 zi. Rdznica pomiedzy planem a realizacjag w kwocie ok. 77,5 min z
spowodowana zostata:

«  opdznieniami w realizacji umowy na budowe odstawy urobku z szybu 2.1 w Polu Stefanéw do Zaktadu
Przerdbki Mechanicznej Wegla w Polu Bogdanka w Lubelskim Weglu ,Bogdanka” S.A.;

»  opoznieniami w realizacji umowy na rozbudowe Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla w Lubelskim
Weglu ,Bogdanka” S.A.;

»  brakiem mozliwosci prowadzenia prac projektowych w zakresie sktadowiska wegla z uwagi na
przedtuzajgce sie procedury zwigzane z zatwierdzeniem planu zagospodarowania przestrzennego Gminy
Puchaczdw.

Budowa obiektow budowlanych Pola Stefanéw

W roku 2010 wykonano prace:

1.

4.
5.

Budynek maszyny wyciggowej i rozdzielni szybu 2.1 zostat wykonany i zgtoszony do odbioru przez wtasciwy
nadzoér budowlany.

Stacja wentylatoréw gtdwnych przy szybie 2.1 — wykonano stan zerowy czesci budowlanej obiektu,
rozpoczeto montaz czesci mechanicznej wentylatoréw gtéwnych (dostawy zrealizowane w 100%), rozpoczeto
dostawy czesci elektrycznej urzadzen.

Rozdzielnia z zasilaniem maszyny wyciggowej szybu 2.1 — wykonano i uruchomiono rozdzielnie 6 kV, 500 V i
400 V. Trwa montaz urzadzen pola 110 kV.

Prowadzona jest rozbudowa kompleksu BHP (III i IV pietro).

Zakonczono budowe parkingu samochodéw osobowych.

Planowane naktady na rozbudowe Zakfadu Przerébki Mechanicznej Wegla wynosity 42 646 130 zt. Zrealizowano
je w kwocie 37 878 900 zt. Réznica pomiedzy planem a realizacja w kwocie ok. 4,7 min zt spowodowana
zostata opdznieniami w realizacji umowy na wykonanie projektéw - budowlano-wykonawczych i wykonawczych
oraz budowe wiezy szybu 2.1., budynku nadszybia szybu 2.1.
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Centralna klimatyzacja pola Stefanow

W roku 2010 zakonczono budowe podstawowej czesci uktadu stacji klimatycznej — uzyskano pozwolenie na
uzytkowanie budynku stacji klimatycznej. Dostarczono w 100% przodkowe urzadzenia klimatyczne. Trwa montaz
dotowych rurociggéw instalacji chtodniczej.

Planowane nakfady na budowe Centralnej klimatyzacja pola Stefandw wynosity 36 896 300 zt. Zrealizowano je
w kwocie 38 443 879 zt. Wzrost naktadéw o 1,5 min spowodowany zostat przyspieszeniem realizacji budowy
rurociggéw do pdl wydobywczych.

W 2011 roku planuje sie wykonanie rozruchu podstawowej czesci uktadu stacji klimatycznej. Kontynuowany
bedzie montaz rurociggdw instalacji chtodniczej w wyrobiskach dotowych wraz z sukcesywng zabudowa
przodkowych urzadzen klimatycznych.

Rozbudowa uktadu torowego stacji Bogdanka

Zaawansowanie budowy wynosi 100%. Dokonano odbioru urzadzen.

Udostepnienie poktadow wegla w Polu Stefanéw

W roku 2010 wykonano prace:

1. Wyrobiska na poz. 990 w polu Stefanéw — zakonczono drazenie wszystkich wyrobisk poziomu 990;
Przebudowa objazdu W zostanie ukoriczona w I kw 2011 r. W pierwszej potowie 2011 roku zrealizowana
zostanie zabudowa odstawy gtéwnej do zbiornikéw retencyjnych.

2. Wyrobiska wentylacyjno-transportowe — w 2011 roku nastapi zakonczenie podstawowych wyrobisk
wentylacyjno-transportowych. W listopadzie nastapito zakonczenie drazenia chodnika wentylacyjnego
1/VIII/385.

3. Wyrobiska w poktadzie 385/2 dla uruchomienia pierwszej $ciany 7/VII w polu Stefanéw — zakonczono
drazenie chodnika nadscianowego 7/VII i przecinki $cianowej 7/VII oraz chodnika podscianowego 7/VII.
Trwajg prace przy budowie odstawy taSmowej oraz przy wzmacnianiu przecinki Scianowej.

4. Wyrobiska w poktadzie 385/2 pole VII — w trakcie drazenia chodnik podscianowy 5/VII — 1504 m; chodnik
podscianowy 6/VII — 671,0 m.

5.  Wyrobiska w poktadzie 385/2 pole VIII — na przetomie roku rozpocznie sie drgzenie wyrobisk przyscianowych
dla drugiej $ciany w polu Stefanéw tj 1/VIII/385.

Zakupy dobr gotowych

1. Zbrojenie Sciany 1/VI w poki 385 — wyposazenie w kompleks strugowy obejmujgcy sekcje obudowy
zmechanizowanej, przenosnik zgrzebtowy $cianowy, strug urabiajacy, urzadzenia zasilania i sterowania na
napiecie 3,3 kV, przenosnik podscianowy zgrzebtowy. W 2009 roku poniesiono koszty zaliczki w wysokoSci
10% wartosci kompleksu strugowego oraz montazu przenosnika zgrzebtowego i czesciowego montazu
obudowy $cianowej. Zbrojenie Sciany dokonczono w I kwartale 2010 r., a w dniu 1.04.2010 rozpoczeto jej
eksploatacje, uzyskujgc bardzo dobre postepy i zakladang wydajnos¢. W pazdzierniku 2010 kompleks
strugowy zakonczyt prace w Scianie 1/VI/385 i zostanie przeniesiony do Sciany 7/VII/385, po uprzednim
wydtuzeniu do dtugosci 305 m. Ponownie kompleks zostanie uruchomiony w czerwcu 2011 r.

2. Gtéwne pozycje zakupdw to:

- Kompleks strugowy,
- Przenosniki tasSmowe,

- Srodki transportu dotowego (lokomotywy podwieszane, zestawy transportowe, wciagniki przejezdne,
zestawy dla jazdy ludzi, kontenery, wozy, drewniarki)
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Stacje transformatorowe i wyfgczniki,
Pompy i agregaty hydrauliczne,
Wagony weglarki

Wz kotwigcy,

Urzadzenia chtodnicze Scianowe,
Spagotadowarki,

Ustanowienie uzytkowania wieczystego

Planowane naktady wynosity 219 895 165 zt. Zrealizowano je w kwocie 180 551 636 zt. Roznica pomiedzy
planem a realizacjg w kwocie ok. 39,3 miIn zt spowodowana zostata gtdwnie przesunieciem na 2011 rok
wydatkéw zwigzanych z zakupem i montazem tasmociggéw do budowy odstawy gtéwnej w Polu Stefandw oraz
odstawy tasmowej 1200 do $ciany 7/VII/385 w Stefanowie.

Inwestycje odtworzeniowe

W roku 2010 wykonano prace:

1.

2.

4.

Budowa obiektéw budowlanych pola Bogdanka i Nadrybie.

a.

b.

C.

Rozbudowa budynku administracyjnego (Zarzadu) — obiekt w trakcie realizacji, planowany termin
zakonczenia to 15.06.2011 r.

Przebudowa wiaty szybowej — obiekt w trakcie realizacji, planowany termin zakoniczenia to 15.02.2011 r.

Wykonanie zasilania do wiaty szybowej i budynku Zarzadu — zadanie zakonczone.

Modernizacja istniejgcych obiektéw budowlanych.

a.

Kompleks bhp w Nadrybiu — zakorniczono modernizacje cechowni, modernizacje tazni przeniesiono na 2011
rok.

Plac oddz. TMA pod suwnicg w Bogdance, rozbudowa parkingu w Bogdance, kanaty wentylacyjne szybu 1.4
w Nadrybiu — obiekty przekazano do eksploatacji.

Drogi i place wokét magazynu gtdwnego — zadanie w trakcie realizacji.
Drogi i place w sasiedztwie szybu 1.2 — zadanie przesunieto na 2011 rok (zbyt wysokie oferty).

Plac oddz. HLM pod suwnica w Bogdance — zakonczono modernizacje placu, do wykonania zostato
ogrodzenie.

Osrodek szkoleniowy Stary Tartak — podpisano umowe na realizacje, termin zakonczenia 15.06.2011 r.

Modernizacja budynku warsztatowego — zakonczono opracowywanie dokumentacji, realizacja planowana
jest w latach 2011-2012.

Obiekty rozdzielni maszyn wyciggowych i inne uktady elektroenergetyczne.

a.

b.

Zakonczono modernizacje baterii akumulatoréw 220 V w rozdzielniach 110/6 kV GSTR i 6 kV STR M3
w Bogdance oraz synchronizacje czasu pracy wentylatoréw szybu 1.3).

Uktad napedowy sterowania i hamowania maszyny wyciggowej szybu 1.2 — w trakcie realizacji.

Uktady zasilania i sterowania urzadzen nn i warsztatow.

a.

b.

Instalacje i urzadzenia elektryczne warsztatu mechanicznego na R25, instalacje i urzadzenia elektryczne
warsztatu elektrycznego na R25, rozbudowa lampowni w Bogdance — zadania zakonczono.

Pozostate zadania w realizacji.

Systemy i urzadzenia telekomunikacyjne — w trakcie realizacji.

Systemy alarmowania i monitorowania — zrealizowano system kamer na podszybiu szybu 1.2 i 1.4, w trakcie
realizacji system sygnalizacji pozaru w obiektach budowlanych spdtki.

Modernizacje maszyn gdrniczych, gtéwne pozycje to:
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- stacje transformatorowe - zakonczono,
— uklady sterowania lokomotyw Bevex- w realizacji,
- obudowa $cianowa Glinik 15/32 - w przygotowaniu,
- lokomotywy spalinowe S-200 - W przygotowaniu.

8. Remont maszyn i urzadzen, gtéwne pozycje to:

- kombajn Scianowy JOY 4LS8 - zakonczono,
- przenoénik zgrzebtowy Scianowy - w przygotowaniu,
- remonty weglarek - w realizacji,
- kombajn chodnikowy AM-75 - zakonczono,

9. Sieci kablowe energetyczne i telekomunikacyjne — obiekty w trakcie budowy.

10. Inwestycje odtworzeniowe w ZPMW - instalacja wentylacji w pomieszczeniach rozdzielh w ZPMW, zadanie
zakoriczono

11. Inwestycje odtworzeniowe inne - rozbudowa zadaszenia nad dojazdem do kraty zasypowej — zadanie
zakonczono.

Planowane naktady wynosity 60 284 270 zi. Zrealizowano je w kwocie 40 356 536 zi. Rdznica pomiedzy
planem a realizacjg w kwocie ok. 19,9 mlIn zt spowodowana zostata gtéwnie:

«  Przesunieciem terminu zakonczenia budowy budynku Zarzadu;

e Przesunieciem na 2011 rok, z uwagi na trwajgce prace przy rozbudowie ZPMW zadania ,Drogi i place w
okolicach szybu 1.2 w Bogdance”;

*  Przesunieciem na 2011 rok, z uwagi na zmiany w planie robdt goérniczych zadania ,Instalacje i
urzadzenia elektryczne i mechaniczne dla nowej zajezdni lokomotyw akumulatorowych i fadowi baterii
akumulatoréw na R 27 poz 960 w Bogdance” Oraz zadania ,Instalacje i urzadzenia elektryczne oraz
urzadzenia mechaniczne warsztatu elektrycznego w chodniku do turmagu 1fN na poz 864 w Nadrybiu”;

e Przesunieciem na 2011 rok modernizacji obudowy Glinik 15/32;

Ochrona srodowiska

W roku 2010 trwaty prace zwigzane z:

1. Wykonaniem projektéw budowlanych i wykonawczych dla rozbudowy sktadowiska odpadéw gdrniczych.
2. Wykonaniem projektéw budowlanych dla budowy Zbiornika retencyjnego Szczecin.

Wykonanie i modernizacja wyrobisk w polu Bogdanka i Nadrybie

W roku 2010 wykonano prace:

1. Wyrobiska przy$cianowe w polu Bogdanka i Nadrybie — zakoriczono drazenie chodnika nadsc. $c 4/I1V/385,
chodnika nadsc. $c. 2/1I, chodnika podsc. 2 Sc 2/1II i przecinki $c. 2/1I, pozostate wyrobiska w drazeniu badz
w przygotowaniu do realizacji. Prowadzone jest eksperymentalnie utrzymanie chodnika podscianowego
1/V1/385 za postepem Sciany 1/VI, co pozwoli na wykorzystanie go jako chodnika nadsScianowego Sciany
2/V1/385.

2. Pozostate wyrobiska (torkret w chodniku wodny 5 i chodnik odstawczy 1/VI) — zakonczono drazenie. W
trakcie realizacji wykonanie chodnika R-27.

3. Modernizacje i przebudowy wyrobisk gorniczych — zadanie w realizacji.

4. Modernizacja zbiornikdw retencyjnych — zakonczono modernizacje zbiornika retencyjnego 1fB i zbiornika
Granby. W opracowani dokumentacja na modernizacje zbiornika 3fB, ktdrego realizacja zostanie wykonana
w pierwszej potowie 2011 roku.

Inwestycje planowane na rok 2011
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Naktady inwestycyjne na 2011 rok planowane sg w wysokosci 788 403 tys. zt.

Podstawowym celem dziatan inwestycyjnych w 2011 roku jest zakonczenie rozpoczetych zadan zmierzajgcych do
podwojenia wydobycia, co zostanie osiggniete, poprzez uruchomienie w roku 2011 wydobycia szybem 2.1 w polu
Stefandw i estakady transportu urobku z pola Stefanéw do ZPMW w Bogdance.

Plan na 2011 r. obejmuje:

¢ kontynuacje budowy szybu wydobywczo-wentylacyjnego 2.1 w polu Stefanédw wraz z obiektami
towarzyszacymi,

e rozbudowe Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla wraz z budowg estakady tasmowej dla transportu
urobku z szybu 2.1 w Polu Stefanéw do Zaktadu Przerébki Mechanicznej Wegla w Polu Bogdanka,

¢ budowe wyrobisk poziomych,

¢ inwestycje zwigzane z ochrong $rodowiska,

¢ budowe nowych i modernizacje istniejacych obiektow budowlanych,

e zakupy gotowych ddbr.

Budowa szybu wydobywczo-wentylacyjnego 2.1 w polu Stefandow

W roku 2011 planuje sie:

« Realizacje rob6t zwigzanych z zakohczeniem budowy wiezy szybowej i budynku nadszybia szybu 2.1.
o  wykonywanie zelbetowego trzonu komunikacyjnego wiezy wyciggowej,
o} montaz konstrukcji stalowej wiezy wyciggowej,
o  wykonanie fundamentéw i montaz konstrukcji stalowej budynku nadszybia,
o] zabudowe urzgdzen w budynku nadszybia.
« Realizacje prac zwigzanych z zakonczeniem montazu i uruchomieniem urzgdzenia wyciggowego szybu 2.1.
o} zabudowa elementéw wyposazenia gérniczego wyciggu szybowego wraz z zatozeniem lin i naczyn,
o  wykonanie sygnalizacji szybowej szybu 2.1,
o wykonanie regulacji urzgdzenia wyciggowego szybu 2.1.
« Realizacje robét zwigzanych z wykonaniem urzadzen przyszybowych i zatadowczych.
¢ Realizacje robét przy budowie zbiornikdw retencyjnych.
o] zakonczenie budowy zbiornika 2fS planowane jest na luty 2011 roku,
o] zakonczenie budowy zbiornika 1fS planowane jest na listopad 2011 roku,
w styczniu 2011 roku rozpocznie sie procedura wytonienia wykonawcy zbiornika 3fS.

Rozbudowa Zakladu Przerdébki Mechanicznej Wegla

W roku 2011 planuje sie:

1) Zakonczenie realizacji przedsiewziecia: Zadanie 1 — Budowa uktadu transportu urobku z Pola Stefandw
do ZPMW.
2) Realizacje przedsiewziecia: Zadanie 2 - Rozbudowa zdolnosci przerébczych ZPMW z obecnego poziomu
1200 do 2400 t/h.
3) Wykonanie koncepcji rozbudowy istniejgcego sktadowiska wegla oraz wytonienie wykonawcy projektu
budowlanego i wykonawczego sktadowiska.

Budowa obiektow budowlanych Pola Stefanéw

W roku 2011 planuje sie:

1. Zakonczenie robdt zwigzanych z budowa stacji wentylatoréw gtéwnych przy szybie 2.1.

2. Zakonczenie w lutym 2011 roku robdt zwigzanych z budowg stacji transformatorowo-rozdzielczej STR-M 2.1
w Stefanowie.

3. Zakonczenie rozbudowy kompleksu BHP.
Wykonanie innych robdt budowlanych i projektowych.
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Centralna klimatyzacja pola Stefanow

W 2011 roku planuje sie wykonanie rozruchu podstawowej czesci uktadu stacji klimatycznej. Kontynuowany
bedzie montaz rurociggdw instalacji chtodniczej w wyrobiskach dotowych wraz z sukcesywnag zabudowa
przodkowych urzadzen klimatycznych.

Rozbudowa uktadu torowego stacji Bogdanka

Zaawansowanie budowy wynosi 100%. W 2011 r. dokonano odbioru urzadzen.

Udostepnienie poktadow wegla w Polu Stefanéw

W roku 2011 planuje sie poniesienie nakladéw na nastepujace zadania inwestycyjne:

ARl o i

Wykonanie wyrobisk poziomu 990, gtéwnie na montaz urzadzen;

Wykonanie wyrobisk wentylacyjno-transportowych w pokfadzie 385/2 — Stefandw;
Wyrobiska w pokt. 385/2 dla uruchomienia pierwszej Sciany 7/VII — Stefanéw;
Wykonanie wyrobisk udostepniajgcych pokt. 385/2 pole VII — Stefandw;
Wykonanie wyrobisk udostepniajacych pokt. 385/2 pole VIII — Stefandw.

Zakupy débr gotowych

1. W czerwcu 2011 r. planowane jest uruchomienie kompleksu strugowego w Scianie 7/VII (po uprzednim
wydtuzeniu Sciany do dtugosci 305 m)

2. W 2011 roku planowane jest uruchomienie procedury przetargowej na zakup drugiego kompleksu
strugowego

3. Gléwne pozycje w grupie A - zakup urzadzen:

Urzadzenia transportowe - obejmujg urzadzenia do transportu kolejkami podwieszanymi tj.; zestawy
transportowe, wciggarki transportowe, wdzki hamulcowe oraz jednostki transportowe kolei podziemnej
tj.; wozy, drewniaki, kontenery, zasobniki do transportu europalet.

Pompy i agregaty hydrauliczne - grupa ta obejmuje pompy wirowe dla odwadniania wyrobisk gdrniczych,
pompy do klejenia gérotworu, pompy do podawania spoiwa oraz agregaty hydrauliczne dla zasilania
dokretakow i kotwiarek.

Urzadzenia elektryczne — w grupie tej zaplanowano zakup stacji transformatorowych, zestawow pdl
koncowych i silnikéw elektrycznych.

Pozostate zakupy.

Zakupy w Zaktadzie Ceramiki Budowlanej.

4. Gldwne pozycje w grupie B - zakup maszyn i urzadzen

Kompleks przodkowy dla drgzenia chodnikdéw przyscianowych w polu Stefandw - planowana wartos¢
naktadéow wynosi okoto 37 965 600 zi, obejmujgcy kombajn chodnikowy klasy AM105, platforme
wiercgco-kotwigcg na podwoziu ggsienicowym, urzadzenie do zabudowy obudowy, przenosnik
zgrzebtowy, odpylacz i wyposazenie elektryczne.

Zakup i montaz lokomotyw spalinowych podwieszanych;
Zakup i montaz tam wentylacyjnych;

Zakup i montaz podajnikéw tasmowych;

Zakup i montaz przenosnikéw tasmowych;

Zakup i montaz urzadzen urabiajgcych;
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- Zakup i montaz kolejek przetokowych;
- Zakup i montaz przenosnikéw zgrzebtowych;
- Zakup i montaz spagotadowarek;
- Zakup i montaz odpylaczy;
- Zakup pozostatych urzadzen.
Inwestycje odtworzeniowe

W roku 2011 planuje sie poniesienie naktadow na nastepujgce pozycje:
1. Budowa obiektdw budowlanych powierzchni pola Nadrybie i Bogdanka, w tym:

a) Zakonczenie rozbudowy budynku administracyjnego (Zarzadu).
b) Zakonczenie przebudowy wiaty szybowe;j.
c) Zabudowa suwnicy bramowej i wykonanie nawierzchni placu o powierzchni ok. 3 000 m2 w polu
Nadrybie.
2. Modernizacje istniejacych obiektéw budowlanych, w tym:

a) Wykonanie modernizacji kompleksu BHP w Nadrybiu-remont fazni 3 i 4 pietro (dach, elewacja),

b) Wykonanie modernizacji drég i placow w okolicach szybu 1.2 w Bogdance,

c) Modernizacja budynku warsztatowego w Bogdance (WARBO),

d) Modernizacja lampowni w Nadrybiu,

e) Rozbudowa parkingu w Nadrybiu,

f) Wykonanie modernizacji i termoizolacji w sktadzie MW w Albertowie,

g) Modernizacja budynku KSRG.

3. Obiekty rozdzieln stacji 110 kV, maszyn wyciggowych i pozostate uktady elektroenergetyczne, w tym:

a) Zakonczenie modernizacji uktadu napedowego sterowania i hamowania maszyny wyciggowej oraz
sygnalizacji szybu 1.2.

b) Zakonczenie modernizacji 1 szt. wyciggu awaryjno-rewizyjnego B 1100A i wykonanie modernizacji
drugiego wyciagu.

c) Rozpoczecie procedur przetargowych na modernizacje stacji elektroenergetycznych 110/6 kV w polu
Bogdanka, Nadrybie i Stefanéw (prace bedg kontynuowane do roku 2015).

d) Wykonanie uktadu sterowania, wizualizacji i monitoringu pomp w pompowni gtéwnego odwadniania na
poz. 960.

4. Ukfady zasilania i sterowania urzadzen nn i warsztatéw
5. Montaz nowych maszyn gdrniczych

6. Modernizacja maszyn gdrniczych, w tym:
a) Modernizacja kombajnéw AM-75.
b) Modernizacja lokomotyw spalinowych LZH-50 Scharf.
c) Modernizacja lokomotyw podwieszanych Bevex 60.
d) Modernizacja obudowy Glinik 15/32.

7. Remont maszyn i urzadzen, w tym:
a) Remonty okresowe wagondw.

b) Remonty okresowe lokomotyw S-200.

Ochrona srodowiska

W roku 2011 planuje sie poniesienie nakladéw gtéwnie na:

1. Rozbudowe sktadowiska odpadéw gdrniczych - prowadzone beda prace zwigzane z przygotowaniem
dokumentacji rozbudowy oraz wykup terendw pod rozbudowe sktadowiska.
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2. Zbiornik matej retencji ,Szczecin” - prowadzone s prace zwigzane z przygotowaniem dokumentacji budowy
oraz wykup terenéw pod budowe zbiornika.

Wykonanie i modernizacja wyrobisk w polu Bogdanka i Nadrybie

W roku 2011 planuje sie poniesienie naktadow na:

1. Wykonanie wyrobisk przyscianowych w polu Bogdanka i Nadrybie;
2. Wykonanie wyrobisk pozostatych w polu Bogdanka i Nadrybie;

3. Modernizacje wyrobisk;

4. Modernizacje zbiornika retencyjnego 3fB w polu Bogdanka.

5.1.1.1 Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych

Spotka planuje, iz struktura finansowania rzeczowych naktadéw inwestycyjnych nie ulegnie zmianie, tzn. bedg
one finansowane gtéwnie kapitatami wiasnymi, w szczegdinosci Srodkami pozyskanymi z emisji akcji, ktéra miata
miejsce w roku 2009. Zarzad nie wyklucza réwniez mozliwosci zwiekszenia wartosci dtugu oprocentowanego, co
uzaleznione bedzie od polityki wiascicieli w zakresie podziatu zysku za rok obrotowy 2010 (polityka dywidendowa)
oraz zakresu i tempa realizacji planowanych inwestycji rzeczowych. Na chwile sporzadzania niniejszej informacji,
Spodtka nie widzi zadnego zagrozenia co do mozliwosci pozyskania dodatkowego finansowania dtuznego. Obecnie
posiadany kredyt w wysokosci 250 min zt stanowit na dzien 31.12.2010 r. niespetna 13% wartosci kapitatow
wiasnych (1.958 min zt) i ok. 9% sumy bilansowe;j.

5.1.1.2 Inwestycje i lokaty kapitatowe

Spétka Lubelski Wegiel Bogdanka nie prowadzita inwestycji kapitatowych w 2010 roku. Spétka w 2010 roku
tworzyla lokaty bankowe z nadwyzek $rodkéw pienieznych w bankach, w ktérych posiada rachunki bankowe.
Wiecej informacji na temat lokat bankowych znajduje sie w pkt. 3.1. Skonsolidowanego Sprawozdania
Finansowego GK LW BOGDANKA za 2010 r.

5.2 Inwestycje teczynskiej Energetyki Sp. z o.0.

5.2.1 Inwestycje w latach 2009 - 2010 oraz ocena mozliwosci realizacji zamierzen
inwestycyjnych

Zadania inwestycyjne zrealizowane w latach 2008-2010 obejmowaty:
- zakup niezbednych maszyn i urzadzen dla potrzeb produkcji,
- modernizacje w niezbednym zakresie posiadanych budynkéw budowli i maszyn,
- zakup samochoddw dla stuzby zaopatrzeniowe;j.

taczna kwota wydatkdw inwestycyjnych poniesionych w okresie 2008-2010 wyniosta 21.348,0 tys. zt. Najwiekszg
pozycje naktadéw inwestycyjnych w rozpatrywanych trzech latach stanowity wydatki na modernizacje budynkéw i
budowli tj. 20.590,0 tys. zt, co stanowito 96,45 % wydatkéw ogotem.

Tabela ponizej przedstawia wartosci naktaddw inwestycyjnych poniesionych w latach 2009-2010 w podziale na
grupy Srodkow trwatych:

Tabela 17 Wartosci nakladéw inwestycyjnych poniesionych w latach 2009-2010 w podziale na grupy $rodkéw trwatych
Grupa $rodkow 2009 2010
trwatych tys. zt % tys. zt %
Grunty wiasne - - - -
Budynki i budowle 4.775,0 94,8 3 270 57,9
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Grupa $rodkow 2009 2010
Maszyny i urzadzenia 234,0 4,6 2 232 39,5
Srodki transportu - - 126 2,2
Wartosci niematerialne - - 3 0,1
i prawne
Pozostate 30,0 0,6 17 0,3
RAZEM 5.039,0 100,0 5 648 100,0

Modernizacja budynkéw i budowli w w/w okresie dotyczy nastepujgcych srodkdéw trwatych:

1) modernizacja i rozbudowa cieptowni w Bogdance na elektrocieptownie ze skojarzonym wytwarzaniem
energii cieplnej i elektrycznej,

2) modernizacja oczyszczalni Sciekow w Bogdance i Nadrybiu,

3) modernizacji hydroforni w Nadrybiu,

4) modernizacja i przebudowa budynku hydroforni w Stefanowie,

5) modernizacja i rozbudowa budynkéw Pensjonatu w Kalnicy oraz budowa parkingu,

6) wymiana sieci cieptowniczej i wodociggowej na terenie kopalni (Bogdanka i Nadrybie),

7) modernizacja wymiennikowni W-2A w tecznej i W-5,

8) modernizacja sieci niskoparametrowej c.o. i c.w.u. przy W-1 w tecznej,

9) wymiana sieci niskoparametrowej c.o. i c.w.u. przy K-2 w tecznej,

10) modernizacja oswietlenia komina kottowni w Bogdance,

11) utwardzenie placu WA-2, W-1 w tecznej,

12) budowa komory zrzutowej Sciekdw sanitarnych i deszczowych w Bogdance,

13) modernizacja magistrali cieptowniczej do Lecznej

14) modernizacja czesci biurowej kottowni w Bogdance,

15) wymiana odcinka sieci NS,

16) modernizacja rurociggéw wody pitnej od ujecia do stacji uzdatniania,

17) wykonanie nowych odcinkéw sieci wody pitnej (w obrebie budynku Zarzadu LW Bogdanka SA i
przychodni),

18) modernizacja uje¢ — wymiana ztoza filtracyjnego w Bogdance i w Stefanowie,

19) modernizacja przepompowni Sciekdw deszczowych w Bogdance,

20) modernizacja odcinkéw sieci kanalizacji deszczowej (w rejonie ZMPW; przy zbiorniku retencyjnym).

W latach 2008-2010 inwestycje finansowane byty ze $rodkéw wiasnych.

Priorytetowym zadaniem inwestycyjnym Spétki na rok 2010 byto dostosowanie Cieptowni w Bogdance do
wymagan prawa wynikajacych z dyrektywy 2001/80/WE w sprawie ograniczenia wielkosci emisji do atmosfery
zanieczyszczen gazowych i pytdow. Wymagania okreslone w Zatgczniku XII pkt D Traktatu Akcesyjnego
zobowigzaty Spotke do dostosowania Cieptowni do obowigzujgcych standardéw emisyjnych najpdzniej do
31.12.2010 r., dlatego tez w Programie etapowej realizacji przedsiewziecia ,Modernizacja i rozbudowa cieptowni
w Bogdance na elektrocieptownie ze skojarzong produkcjg energii cieplnej i elektrycznej” przewidziano realizacje
zadan zwigzanych ze spetnieniem wyzej okreslonych wymagan.

Zadanie nr 1 — Przebudowa i modernizacja 5 kottdw wodnych WR-5, modernizacja 5 kottéw wodnych WR-5
zostata zakonczona w 2010 r., natomiast modernizacja urzadzen i instalacji towarzyszacych (wymiana
wentylatoréw spalin z zastosowaniem falownikéw, modernizacja szaf sterowniczych, zakonczenie przebudowy
kanatéw spalin wraz z ich zaizolowaniem) bedzie kontynuowana i zakoriczona w 2011 r.;

Zadanie nr 2 — Budowa instalacji odsiarczania, odpylania oraz dostosowanie infrastruktury Cieptowni do
nowego uktadu technologicznego. Zadanie zostato zrealizowane w zakresie wykonania rob6t budowlanych do
konca 2010 r., do konca lutego 2011 r. odbywac sie bedzie rozruch i ruch prébny instalacji, a po uzyskaniu
pozytywnych wynikéw pomiaréw wielkosci emisji nastapi przekazanie instalacji do eksploatacji;
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Dla realizacji tych zadan przewidziano w planowanych naktadach inwestycyjnych kwote w wys. ok. 17,9 min zt, z
ktérej wydatkowano do konca 2010 r. kwote ok. 14,8 min zt.

Rozpoczecie realizacji robot zwigzanych z Zadaniem Nr 3 i Nr 4 uwarunkowane jest zamknieciem procesu
montazu finansowania przedsiewziecia. W celu przyspieszenia rozpoczecia budowy, obecnie jest prowadzona
procedura przetargowa na wybor wykonawcy Stacji Uzdatniania Wody.

Posiadane $rodki finansowe pozwolg réwniez na realizacje w latach 2011 - 2012 pozostatych 2 Zadan
inwestycyjnych, przewidzianych do realizacji w ramach I Etapu, inicjujgcych i jednoczesnie umozliwiajgcych
budowe Elektrocieptowni. Wysoko$¢ naktadéw inwestycyjnych dla realizacji tych zadan okreslono na kwote ok.
24,2 min zt.

Realizacja II Etapu kluczowej dla Spotki inwestycji sfinansowana ma zosta¢ przy udziale zewnetrznego zrodta
finansowania (kredyt konsorcjalny).

5.2.2 Inwestycje i lokaty kapitatlowe

W roku 2010 spdtka zalezna nie dokonywata istotnych inwestycji kapitatowych. Wolne $rodki pieniezne spétka
zalezna lokowata na lokatach bankowych o terminie zapadalnoéci 1M i 3M. Sredni stan $rodkéw zdeponowanych
na lokatach bankowych ksztattowat sie $rednio na poziomie 25 min zt.

5.3 Prace badawczo-rozwojowe i wdrozeniowe w Grupie

W 2009 roku w GK LW BOGDANKA prowadzone byty nastepujgce prace badawczo — rozwojowe:

W 2010 roku w Spotce prowadzone byly nastepujgce wazniejsze prace badawczo — rozwojowe i wdrozeniowe:

1. Pomyslnie wdrozono technike strugowa urabiania wegla w Scianach wydobywczych w poktadach cienkich o
grubosci 1,2-1,7 m. W 2010 roku uruchomiona zostata pierwsza Sciana badawcza z zastosowaniem
techniki strugowej urabiania, bedaca zwienczeniem prac przygotowawczych lat 2008 i 2009. Sciana
uzyskata dobre wyniki eksploatacyjne osiggajac Srednie wydobycie z catego okresu 8,2 tysigca ton na
dobe, a maksymalne 16,9 tysigca ton na dobe. Uzyskane pozytywne wyniki w Scianie 1/VI daty podstawy
do rozwoju techniki strugowej w LW Bogdanka.

W roku 2011 przeprowadzone bedzie postepowanie przetargowe na zakup drugiego kompleksu, dla ciany
planowanej do uruchomienia w 2012 roku.

Wdrozenie techniki strugowej urabiania oprdcz stworzenia mozliwosci wybierania poktadéw cienkich
powinno doprowadzi¢ do poprawy jakosci urobku weglowego poprzez bardziej czyste wybieranie ztoza i
zmniejszenie ilosci skaty ptonnej wydobywanej wraz z weglem.

2. W roku 2010 trwata realizacja badawczego projektu celowego Nr 6 ZR8 2007 C/06998 pt. ,Opracowanie
kompleksowego modelu i oprogramowania informatycznego dla ciggtego pomiaru GNSS, pozycji punktow
na powierzchni terenu gorniczego Lubelski Wegiel BOGDANKA i obiektdw kopalnianych w celu okreslenia
zmian deformacyjnych wywotanych aktualna i perspektywiczng podziemng eksploatacjg gornicza”. Umowa
tréjstronna na realizacje projektu zawarta zostata z Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
w Warszawie i Akademig Gorniczo-Hutnicza w Krakowie w czerwcu 2009 roku i obejmuje okres 3 lat.

3. Kontynuowano prace badawczo-wdrozeniowe majace na celu stworzenie podstaw do zmiany stosowanego
obecnie systemu eksploatacji, w ktérym obydwa chodniki przyscianowe likwidowane sg wraz z postepem
$cian. Na podstawie prac badawczo-rozwojowych wykonanych w roku poprzedzajacym, w roku 2010
przeprowadzono probe utrzymania chodnika pods$cianowego pozostawianego za frontem $ciany 1/VI w
poktadzie 385/2 i chronionego poprzez wykonywanie specjalnego pasa ochronnego dla tego chodnika. Po
wstepnych pozytywnych wynikach kontynuowano utrzymywanie chodnika na catym wybiegu Sciany, tj. na
dtugosci 1 750m. W roku 2011 realizowane bedg dalsze prace majgce na celu analize zdobytych
doswiadczen dla wypracowania dalszych dziatann w zakresie utrzymywania chodnikéw za $ciana.
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4. W roku sprawozdawczym 2010 kontynuowano prace nad wdrozeniem nowatorskiego rozwigzania, ktére
pozwoli w wyeksploatowanej przestrzeni lokowa¢ kamien pochodzacy z robot przygotowawczych. W
oparciu o chodniki podstawowe wykonane w typowej obudowie tukowo-podporowej, prowadzona bedzie
eksploatacja systemem chodnikowym. Wyrobiska te wykonywane beda w obudowie kotwowej o przekroju
prostokatnym. Przestrzen poeksploatacyjna wypetniana bedzie kamieniem. Po uzyskaniu odpowiedniego
doswiadczenia planowane jest rozszerzenie zakresu dziatan o lokowanie w wyrobiskach odpadéw
niebezpiecznych, dopuszczonych prawem do sktadowania na dole kopalni. W pierwszym etapie planowane
jest uruchomienie jednego kompleksu eksploatacyjnego. W przypadku uzyskania pozytywnych wynikéw,
przewidywane jest uruchomienie kolejnych komplekséw eksploatacyjnych. Docelowo zaktada sie
rozwiniecie tego systemu do takiej wydajnosci, ktéra pozwoli lokowaé caty kamien pochodzacy z robét
przygotowawczych.

5. W roku 2010 prowadzono prace nad nowg technologig drgzenia wyrobisk korytarzowych z zastosowaniem
kombajnu chodnikowego o duzej mocy. W obecnie stosowanej technologii drgzenia stosowane sg
kombajny AM-75. Nowa maszyna MR-105 posiadaC bedzie dodatkowe wyposazenie do kotwienia i
montazu obudowy, co pozwoli na jednoczesne wykonywanie niektdérych czynnosci w cyklu drazenia
chodnika. Nowa maszyna oraz przygotowywana technologia pozwolg w przysztosci na zwiekszenie postepu
drazenia wyrobisk korytarzowych. Rozpoczecie wdrazania nowej technologii planowane jest w polu
Stefandw na przetomie lat 2011/2012.

54 Opis czynnikow ryzyka i zagrozen oraz czynnikow, ktére w ocenie LW BOGDANKA S.A. bedg
mialy wplyw na osiagniete przez Grupe Kapitalowa wyniki w perspektywie co najmniej kolejnego
roku

5.4.1 Czynniki zwigzane z otoczeniem rynkowym Grupy

5.4.1.1 Ryzyko zwigzane z sytuacja spoteczno-ekonomiczng w Polsce i na swiecie

Sytuacja finansowa Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA S.A. jest uzalezniona od sytuacji ekonomicznej w Polsce
ina Swiecie. Na wyniki finansowe generowane przez Spotke majg wptyw m.in. tempo wzrostu krajowego
i Swiatowego PKB, w tym w szczegdlnosci tempo wzrostu produkcji przemystowej, zmiany kurséw walutowych,
poziom inflacji, stopa bezrobocia, polityka fiskalna panstwa, zapotrzebowanie na energie elektryczng oraz cieplng
iin.

W przypadku znacznego pogorszenia sie sytuacji ekonomicznej odbiorcow wegla energetycznego lub w zwigzku
Z pogorszeniem sie sytuacji gospodarczej w Polsce, czego konsekwencjg bedzie spadek zapotrzebowania na
energie elektryczng i cieplng, wyniki finansowe osiggane przez Grupe moga ulec pogorszeniu. Jednak z uwagi na
fakt posiadania dtugoterminowych umoéw handlowych, ktére obligujg odbiorcéw do okreslonego poziomu zakupdw
wegla energetycznego ryzyko znacznego pogorszenia jest znikome. Potwierdzeniem tej tezy moze byc¢ fakt, ze
niezaleznie od ksztattowania sie sytuacji makroekonomicznej w Polsce i na $wiecie, od 1994 roku
GK LW BOGDANKA S.A. regularnie osigga dodatnie wyniki finansowe.

5.4.1.2 Czynniki zwigzane z polityka gospodarcza panstwa wobec sektora godrnictwa wegla
kamiennego

Istotnym czynnikiem majacym wplyw na pozycje rynkowg Grupy LW BOGDANKA s3 plany Ministerstwa
Gospodarki i Ministerstwa Skarbu Panstwa dotyczace przedsiebiorstw gdrnictwa wegla kamiennego oraz
elektroenergetyki. Plany te ujete sa w szczegdlnosci w nastepujacych dokumentach:

- ,Strategia dziatalnosci gornictwa wegla kamiennego w Polsce w latach 2007-2015", przyjeta przez Rade
Ministrow w lipcu 2007 .,

- ,Polityka energetyczna Polski do 2025 r.”, przyjeta przez Rade Ministrow w grudniu 2004 r.,
przewidujgca m.in. konsolidacje sektora paliwowo-energetycznego, zaktualizowana przez ,Polityke
energetyczng Polski do 2030 r.”, przyjetg przez Rade Ministréw w dniu 10 listopada 2009 roku.
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- ,Plan prywatyzacji na lata 2008-2011" przyjety przez Rade Ministrow 22 kwietnia 2008 roku,
zaktualizowany w dniu 10 lutego 2009 roku.

Realizacja lub zmiana przyjetych zatozen moze mieé¢ znaczacy wptyw na pozycje konkurencyjng i wyniki
finansowe osiggane przez LW BOGDANKA w przysztosci. Istotnym elementem ryzyka w tej sferze jest aktualnie
Sposob rozstrzygniecia procesu prywatyzacji ENEA S.A. tj. sprzedaz przez Skarb Panstwa 51% akcji spofki.
W zaleznosci od wyboru inwestora przez Skarb Panstwa, istnieje ryzyko zmiany dotychczasowej strategii rozwoju
Elektrowni ,Kozienice”, zakladajgcej zwiekszenia mocy energetycznych Elektrowni, bedacej obecnie gtéwnym
odbiorcg wegla Spotki.

LW BOGDANKA S.A. uwaznie monitoruje ten proces ( prywatyzacja ENEA S.A.) i w przypadku materializacji wyzej
wymienionych zagrozen podejmie odpowiednie dziatania zapobiegawcze majace na celu realizacje zaplanowanych
wynikéw dziatalnosci.

5.4.1.3 Ryzyko zwigzane z ksztaltowaniem sie cen surowcow energetycznych w Polsce i na
$swiecie

Ksztattowanie sie cen surowcow energetycznych, w tym przede wszystkim cen wegla energetycznego oraz
surowcdw alternatywnych wobec wegla energetycznego (ropa naftowa, gaz ziemny, zrédia odnawialne) na
rynkach $wiatowych, a w konsekwencji na rynku krajowym, ma kluczowe znaczenie dla dziatalnosci prowadzonej
przez GK LW BOGDANKA S.A. Obecna, bardzo trudna sytuacja polityczno — gospodarcza w krajach Afryki
Pétnocnej (Tunezja, Egipt, Libia) moze wptywac na ograniczenie dostaw paliw energetycznych, w tym gtéwnie
ropy, a to moze wywota¢ wzrost cen noénikdw energii na rynkach $wiatowych, w tym wegla, co moze mie¢ wptyw
na wyniki finansowe Grupy.

Grupa ogranicza ryzyko zwigzane z ksztattowaniem sie cen surowcéw energetycznych podpisujac dtugoterminowe
umowy handlowe z gtéwnymi odbiorcami wegla energetycznego. Informacje na temat znaczacych umoéw
handlowych podpisanych przez Grupe w 2010 roku oraz po dacie bilansowej, znajduja sie w pkt 2 Sprawozdania.

54.14 Ryzyko zwiagzane z wprowadzeniem podatku akcyzowego na wegiel

Zgodnie z regulacjami prawa europejskiego, Dyrektywg Rady 2003/96/WE z dnia 27 pazdziernika 2003 r.
w sprawie restrukturyzacji wspdinotowych przepisbw ramowych dotyczacych opodatkowania produktéw
energetycznych i energii elektrycznej oraz Dyrektywg Rady 2004/74/WE z dnia 29 kwietnia 2004 r. zmieniajaca
dyrektywe 2003/96/WE w zakresie mozliwosci stosowania przez okreSlone Panstwa Czionkowskie czasowych
zwolnien lub obnizek poziomu opodatkowania na produkty energetyczne i energie elektryczng, na panstwa
cztonkowskie zostat natozony obowigzek objecia podatkiem akcyzowym wegla, gazu ziemnego i energii
elektrycznej. Dyrektywa Rady 2003/96/WE wprowadzita minimalne poziomy stawek podatku akcyzowego, ktére
dotycza miedzy innymi wegla oraz koksu. Zgodnie z postanowieniami drugiej z wyzej wymienionych Dyrektyw,
Rzeczpospolita Polska moze stosowac okres przejsciowy do dnia 1 stycznia 2012 r.,, w celu dostosowania
krajowego poziomu opodatkowania wegla i koksu do odno$nego minimalnego poziomu opodatkowania. W okresie
przejéciowym podatek akcyzowy na wegiel i koks nie bedzie pobierany. Regulacje, ktére wejdq w Zzycie po
uptywie ww. okresu przejsciowego, tj. od 1 stycznia 2012 r, moga spowodowac wzrost cen wegla dla odbiorcow
koncowych, a tym samym zmniejszenie konkurencyjnosci wegla w stosunku do innych nosnikéw energii, co moze
mie¢ negatywny wptyw na wyniki finansowe osiggane w przysztosci przez wszystkie podmioty z branzy gérnictwa
wegla kamiennego w Polsce, w tym przez GK LW BOGDANKA S.A.

5.4.1.5 Ryzyko zmian stép procentowych

Grupa LW BOGDANKA S.A. jest strong uméw finansowych opartych o zmienne stopy procentowe, w zwigzku
z czym narazona jest na ryzyko zmian stop procentowych w odniesieniu do zaciggnietych kredytdw, jak réwniez
w przypadku zaciggania nowego lub refinansowania istniejagcego zadtuzenia. Ewentualny wzrost stop
procentowych moze spowodowac wzrost kosztéw finansowych Grupy, a tym samym wptyngé negatywnie na
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wyniki finansowe osiggane przez Grupe (jednoczesnie ewentualny spadek stop procentowych moze wptyngc na
spadek kosztow finansowych Spétki, a tym samym wywrze¢ pozytywny wptyw na jego wyniki finansowe).

W ocenie Grupy ryzyko zmian stop procentowych ma ograniczony wplyw na sytuacje finansowa GK LW
BOGDANKA S.A. z uwagi na relatywnie niski stopien zaangazowania kapitatdw obcych w finansowanie aktywow
Grupy. Potencjalnie ryzyko to moze zosta¢ istotnie zwiekszone w przypadku znacznego udziatu finansowania
dtuznego (m.in. dtugoterminowe kredyty bankowe) planowanej inwestycji teczynskiej Energetyki pn.
»Modernizacja i rozbudowa cieptowni w Bogdance na elektrocieptownie ze skojarzong produkcjg energii cieplnej
i elektrycznej”.

Grupa nie stosuje instrumentéw zabezpieczajacych przed ryzykiem zmian stép procentowych.

5.4.1.6 Ryzyko zwigzane ze specyfika dziatalnosci w sektorze gorniczym oraz mozliwoscig
wystgpienia nieprzewidywalnych zdarzen

Dziatalnos¢ operacyjna Grupy, a w szczegdlnosci LW BOGDANKA narazona jest na ryzyka i niebezpieczenstwa,
bedace poza jej kontrolg, a wynikajgce ze specyfiki prowadzenia dziatalno$ci w branzy wydobywczej. Nalezg do
nich m.in. zdarzenia zwigzane ze $rodowiskiem (m.in. awarie przemystowe i technologiczne), oraz zdarzenia o
charakterze nadzwyczajnym, m.in. zjawiska geotechniczne, katastrofy gdrnicze, pozary czy zalanie wyrobisk
wodami dotowymi. Wystgpienie tego typu zdarzen czy tez zjawisk moze spowodowaé czasowe przerwy w
dziatalnosci operacyjnej LW BOGDANKA, straty dotyczgce majatku, aktywdw finansowych oraz pracownikow, a
takze powstanie ewentualnej odpowiedzialnosci prawnej Grupy LW BOGDANKA.

Do najwazniejszych zagrozen naturalnych wystepujacych w kopalni zaliczy¢ nalezy:

- zagrozenie wybuchem pytu weglowego — klasa ,b"”;

- zagrozenie pozarowe - IV grupa samozapalno$ci (w pieciostopniowej skali),
- zagrozenie metanowe — I kategoria metanowosci (w skali cztero stopniowej),
- zagrozenie wodne — I i II kategoria (w trzystopniowej skali).

Dodatkowo, istotnym ryzykiem zwigzanym ze specyfikg dziatalnosci w sektorze gérniczym sa szkody wywotywane
eksploatacjg gorniczg. Stosowne akty prawne, m.in. Prawo geologiczno — gornicze, ustawa Prawo ochrony
$rodowiska oraz ustawa o ochronie gruntdéw rolnych i leSnych naktadaja na przedsiebiorcow gorniczych
obowiazek rekultywacji terenéw poprzemystowych, co wigze sie z koniecznoscig poniesienia stosownych kosztéw i
moze wywrze¢ negatywny wptyw na wyniki finansowe osiggane przez Grupe w przysztosci. Spotka obligatoryjnie
zobowigzana jest tworzy¢ fundusz szkdéd gdrniczych, z ktdérego finansowane sg koszty zwigzane z tg sferg
dziatalnosci Spoiki.

Warunki eksploatacji w kopalni LW BOGDANKA charakteryzuja sie relatywnie wysokim bezpieczeristwem,
co znajduje odzwierciedlenie w niskich na tle branzy wskaznikach wypadkowosci. Wynika to w szczegdlnosci
Z rygorystycznego przestrzegania przez Spdtke zasad BHP, statego monitoringu zagrozen wystepujgcych na
poszczegdinych stanowiskach pracy, stosowanych rozwigzan w zakresie profilaktyki, a takze braku zagrozen
tgpaniami, wyrzutami gazéw i skat, oraz stosunkowo niskiego zagrozenia wybuchem metanu (I kategoria
zagrozenia metanowego w czterostopniowej skali).

Ponadto, do czynnikdw ograniczajgcych wptyw ryzyka zwigzanego ze specyfika branzy wydobywczej
na dziatalno$¢ LW BOGDANKA, naleza:

- stosowanie przez Spotke nowoczesnych maszyn i urzadzen wydobywczych, ograniczajgce ryzyko
wystapienia awarii przemystowych,

- brak zaburzen geologicznych i stosunkowo regularne zaleganie eksploatowanych poktadéw wegla,

- relatywnie niskie koszty zwigzane z naprawag szkdd gorniczych, wynikajace z niskiego stopnia
zurbanizowania obszaru, na ktérym LW BOGDANKA prowadzi wydobycie wegla kamiennego,

- wysokie kwalifikacje zatogi.
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5.4.1.7 Ryzyko zwigzane z wplywem aktualnej sytuacji makroekonomicznej na dostepnosc
finansowania dluznego

Obecnie LW BOGDANKA realizuje duzy program inwestycyjny zwigzany ze zwiekszeniem mocy wydobywczych
poprzez rozbudowe Pola Stefanéw. Zrddta finansowania planowanych inwestycji obejmuja zaréwno $rodki wiasne
(uzyskane wptywy z emisji Akcji Serii C, wptywy z biezacej dziatalnosci operacyjnej) oraz finansowanie dtuzne
w tacznej obecnie kwocie 250 min zt. Obecnie Grupa posiada znaczacy poziom Srodkéw pienieznych (472 min zt
wg stanu na dzien 31.12.2010 r.), ale nie wyklucza mozliwosci zwiekszenia wartosci dtugu oprocentowanego w
przeciggu najblizszych kilkunastu miesiecy, co uzaleznione bedzie od zakresu i tempa realizacji planowanych
inwestycji rzeczowych. LW Bogdanka nie widzi zadnego zagrozenia co do mozliwosci pozyskania dodatkowego
finansowania dtuznego na realizacje inwestycji wtasnych. Obecnie posiadany kredyt dtugoterminowy w wysokosci
250 min. zt stanowi ok. 12,7% wartosci kapitatdw witasnych (1.969 min zt) i ok. 8,84% sumy bilansowej.
Natomiast gtéwna inwestycja teczynskiej Energetyki tj. ,Modernizacja i rozbudowa cieptowni w Bogdance na
elektrocieptownie ze skojarzong produkcjg energii ciepinej i elektrycznej”, sposéb i zakres jej finansowania w
aspekcie posiadanego kapitatu wiasnego i zdolnosci kredytowych bedzie wymagat poreczen i gwarancji ze strony
LW BOGDANKA. Samodzielnie teczynska Energetyka nie bedzie w stanie sfinansowac¢ przedmiotowej inwestycji
ze wzgledu na zbyt niski potencjat kapitatowy.

5.4.1.8 Ryzyko zwigzane z ksztaltowaniem sie kursow walutowych

Analiza danych historycznych Grupy wskazuje, ze ok. 0,07% wartosci catkowitych przychoddéw ze sprzedazy
pochodzito z eksportu. Gldwnym rynkiem zbytu GK LW Bogdanka pozostaje terytorium Polski i wigkszo$¢
transakcji rozliczanych jest w walucie krajowej. Na dzien przekazania Sprawozdania dziatalno$¢ operacyjna GK
LW BOGDANKA nie jest narazona na ryzyko walutowe.

Odmienna sytuacja wystepuje w dziatalnosci inwestycyjnej, gdzie LW BOGDANKA na rok 2011 planuje rozpoczac
procedure zakupu kolejnego kompleksu strugowego do urabiania wegla z niskich poktaddw. Poprzednia
transakcja tego typu zostata zrealizowana w roku 2010 i byta ona denominowana w Euro. Na poczet ww.
transakcji Grupa kupowata walute obca, ktéra do momentu zaptaty za faktury byta utrzymywana na rachunku
bankowym. W zwigzku ze zmianami zachodzacymi na rynkach $wiatowych kurs PLN/EUR podlegat réznym
wahaniom generujac strate/zysk z tytutu réznic kursowych. Planowany obecnie zakup moze mie¢ podobna
konstrukcje (denominowany w walucie obcej) dlatego tez istnieje mozliwos¢ wystgpienia ryzyka walutowego
w zwigzku z planowang transakcja.

5.4.1.9 Ryzyko prowadzenia restrykcyjnej polityki klimatycznej UE m.in. w zakresie emisji CO2

Polityka klimatyczna UE wynikajaca z Ramowej Konwencji Narodow Zjednoczonych w Sprawie Zmian Klimatu
(Protokdt z Kyoto) przewiduje ograniczenie emisji gazéw cieplarnianych do atmosfery. Przyjmowane w Polsce
regulacje odpowiadajg przepisom UE. Komisja Europejska deklaruje ograniczenie emisji CO2 o 20% do 2020
roku, a dodatkowo proponuje wprowadzenie od 2013 roku systemu aukcji na pozwolenia do emisji. System ten
oznacza¢ bedzie, ze firmy zamiast otrzymywaé prawa do emisji bezptatnie (jak w latach 2008-2012) bedg
zmuszone kupowa¢ pozwolenia do emisji w otwartych przetargach. W polskiej elektroenergetyce ponad 90%
energii elektrycznej produkowanej jest w oparciu o wegiel (kamienny i brunatny). Produkcja energii elektrycznej
zwegla wigze sie ze znaczacymi emisjami CO2. Ograniczanie emisji CO2 oraz wprowadzenie systemu
obowigzkowych aukcji na pozwolenia do emisji moze powodowac duze trudnosci w zakresie konkurencyjnosci
elektroenergetyki konwencjonalnej oraz podejmowania inwestycji w nowe moce wytworcze. W konsekwencji
trudnosci sektora elektroenergetycznego mogag powodowac ograniczenie popytu na wegiel w ogodle, lub na wegiel
gorszej jakosci. Moze to negatywnie wptyna¢ na sprzedaz wegla przez Spétke a w konsekwencji negatywnie
wptynaé na jej wyniki finansowe. Ryzyko to jest trudne do oszacowania i trudno podjac jakiekolwiek dziatania
zmierzajace do jego ograniczenia ze wzgledu na fakt, ze pomimo proponowanej restrykcyjnej polityki klimatycznej
UE, wcigz trwajg prace nad ostatecznym ksztattem zobowigzan do obnizenia emisji CO2 poszczegdlnych sektoréow
gospodarki i nie zostaty podjete zadne wigzace decyzje, a tym samym nie wiadomo, na jakim poziomie bedg
faktycznie ksztattowac sie ograniczenia w zakresie emisji CO2. Jednoczes$nie na $wiecie (USA, Chiny, Australia)
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pojawity sie juz nowe technologie — tzw. ,czyste technologie weglowe”, ktdre sg sukcesywnie udoskonalane, przy
stosowaniu ktérych problem emisji CO2 bedzie znacznie mniejszy niz obecnie.

5.4.1.10 Ryzyko spadku popytu na wegiel kamienny ze strony polskiej energetyki

Istnieje mate ryzyko aby energetyka w Polsce byta w stanie przestawic sie na inny surowiec niz wegiel kamienny
W przeciggu najblizszych 10 lat. Oczekuje sie jednak, ze prawdopodobienstwo spadku popytu na wegiel bedzie
rosto w kolejnych latach.

Obecnie Spétka posiada dtugoterminowe kontrakty, ktdre zabezpieczajg ryzyko zmiany w ciggu nastepnych lat.
Diugoterminowa polityka energetyczna Polski do 2030 roku zaktada utrzymanie energetyki opartej na weglu
kamiennym.

Spotka prowadzi dziatania w kierunku dalszego dtugoterminowego zabezpieczania dostaw swojego wegla dla
energetyki zawodowej — dla istniejgcych i planowanych blokéw energetycznych na terenie swojego
oddziatywania. Spotka prowadzi réwniez dziatania z innymi podmiotami na rzecz badania mozliwosci rozszerzenia
zastosowania wegla kamiennego w Polsce w kierunku uruchomienia w przysztosci instalacji jego zgazowania.

5.4.1.11 Ryzyko wrogiego przejecia Grupy

Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. w zwigzku z debiutem na Gietdzie Papierow Warto$ciowych w Warszawie z
dniem 25.06.2009 roku stata sie spdtkg publiczng. W dniu 09.03.2010 r. Skarb Panstwa sprzedat w transakcjach
pakietowych 15.882.000 sztuk posiadanych akcji stanowigcych 46,7 % kapitatu zakladowego, w wyniku czego
Spotka stata sie podmiotem prywatnym, ktérego 90,5% akcji moze by¢ przedmiotem transakcji na GPW.

Sytuacja ta stwarza ryzyko tzw. wrogiego przejecia.

Spétka realizuje program inwestycyjny (pole Stefandéw), ktdry ma doprowadzi¢c do wzrostu zdolnosci
wydobywczych kopalni do 11,5 min ton wegla rocznie (od 2014 r.) a w konsekwencji do osiggniecia lepszych
wynikéw i wskaznikéw technicznych i ekonomiczno-finansowych.

Perspektywy tego rozwoju, przy jednoczesnym braku petnych ekonomicznych efektow przed zakonczeniem
realizacji programu w 2014 roku, stwarzaja ryzyko zmiany kontroli nad Spoéjka na niekorzystnych warunkach dla
dotychczasowych akcjonariuszy.

Proby przejecia kontroli nad Spétka mozna oczekiwac ze strony inwestora branzy paliwowo-energetycznej, ktory
posiada lub planuje przejecia zaktaddéw gorniczych lub posiada wzglednie planuje budowe na obszarze dziatania
Grupy nowych mocy energetycznych opartych na weglu o parametrach produkowanych przez Spétke.

Ryzyko to w konsekwencji powoduje zagrozenia w zakresie realizacji przez Grupe wyznaczonej strategii
dziatalnosci.

Zarzad podejmuje dziatania, ktérych celem jest wzrost wartosci Spotki poprzez poprawe struktury i efektywnosci
wydobycia oraz optymalizacje kosztow. Istotne jest takze wskazanie inwestorom realnej wartosci akcji zaréwno w
relacji do obecnie osigganych wynikdw jak i naszego potencjatu surowcowego oraz perspektyw rozwoju.

5.4.2 Czynniki zwigzane bezposrednio z dziatlalnoscig Grupy

5.4.2.1 Ryzyko zwigzane z oszacowaniem wielkosci zt6z

Dane w zakresie ilosci oraz jakosci zasobdw wegla kamiennego, do ktérych LW BOGDANKA S.A. ma dostep lub
moze go uzyskaC w przysztosci, ustalane s na podstawie dokumentacji geologicznych i projektow
zagospodarowania ztdz. W dalszej kolejnosci dane te podlegajg corocznej aktualizacji w operatach ewidencyjnych
zasobow, w ktorych ujmowane sg zmiany, ktére mogg zosta¢ spowodowane:

- dokiadniejszym rozpoznaniem ztoza,
- eksploatacja i stratami,
- zmiang granic ztoza, w tym zmiang gtebokosci dokumentowania zasobdw,
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- przeklasyfikowaniem zasobdw.

Istnieje zatem ryzyko weryfikacji wielkosci oraz jakosci szacowanych zasobéw (dodatnio lub ujemnie) wynikajace
ze stopnia rozpoznania parametrow ztozowych. Jakakolwiek znaczaca negatywna korekta wielkosci zasobow zt6z
moze doprowadzi¢ do skrécenia zaktadanego okresu prowadzenia wydobycia, a w konsekwencji niekorzystnie
wplynac na zywotno$¢ kopalni oraz wyniki finansowe osiggane przez LW BOGDANKA S.A. w przysztosci.

Spotka pragnie podkreslic, iz specyficzne warunki geologiczne ztoza eksploatowanego przez LW BOGDANKA S.A.
(réwnomierne zaleganie poktaddw wegla kamiennego, regularna budowa geologiczna ztoza, bez wiekszych
zaburzen i uskokéw) pozwalajg na precyzyjne oszacowanie wielkosci zasobéw danego ztoza. Ponadto wielkosé
zasobdw ztoza, w oparciu o ktére Spotka planuje rozbudowe mocy wydobywczych, byta historycznie wielokrotnie
weryfikowana, a przeprowadzane dotychczas roboty eksploatacyjne potwierdzity prawidtowo$¢ dokonanych
szacunkow dotyczgcych wielkosci zasobow.

5.4.2.2 Ryzyko zwigzane z uruchomieniem wydobycia nowych zi6z

Istotnym aspektem prowadzonej przez LW BOGDANKA S.A. dziatalnosci operacyjnej jest koniecznoscé
zabezpieczania przysztych mozliwosci wydobywczych poprzez dostep do nowych zasobdw wegla.

W przypadku ograniczenia lub zaniechania dziatan zmierzajacych do pozyskania i eksploatacji nowych zt6z, badz
tez wystapienia nieprzewidzianych trudnosci o charakterze formalno-prawnym lub technicznym w trakcie trwania
procesu przygotowania do eksploatacji ztoza, potencjat wydobywczy Spétki moze zosta¢ ograniczony, co w
konsekwencji moze wptynac na skrécenie zywotnosci zaktadu gdrniczego i/lub zmniejszenie zaktadanego poziomu
wydobycia wegla kamiennego, a tym samym na wyniki finansowe osiggane przez Spotke LW BOGDANKA
W przysztosci. Zwazywszy na poziom zaawansowania prac zwigzanych z powiekszeniem obszaru goérniczego,
ryzyko opisane w niniejszym punkcie jest w odniesieniu do Spétki niewielkie.

W kwietniu 2009 r. Spétka otrzymata koncesje na eksploatacje ztoza wegla kamiennego w nowym powiekszonym
obszarze gorniczym, co umozliwi zwiekszenie poziomu wydobycia w wyniku realizacji programu inwestycyjnego
dotyczacego Pola Stefandw. Ponadto, w ocenie Spétki koszty pozyskania nowego ztoza wraz z mozliwoscig
eksploatacji za pomocg dwoch szybdw wydobywczych w ramach projektu rozbudowy Pola Stefandw sg relatywnie
niskie z uwagi na fakt, iz realizacja inwestycji opiera sie m.in. na zagospodarowaniu istniejacej, historycznie
utworzonej infrastruktury.

5.4.2.3 Ryzyko techniczne i technologiczne

Wydobywanie wegla z poktadéw podziemnych jest procesem ztozonym i podlegajgcym ostrym rezimom
technicznym i technologicznym. W trakcie tego typu dziatalnosci mogg wystepowac roznego typu przestoje
spowodowane przez planowane i nieplanowane (np. awarie) przerwy techniczne. Istnieje potencjalne ryzyko
wptywu nieplanowanych przestojéow spowodowanych powaznymi awariami na wolumen produkcji i sprzedazy
oraz mozliwos¢ terminowej realizacji dostaw do odbiorcéw LW BOGDANKA S.A., a tym samym na wyniki
finansowe osiggane przez Spdtke w przysztosci.

Spétka zaznacza, iz ryzyko wystgpienia przestojow w dziatalnosci zwigzanej z wydobyciem wegla kamiennego
minimalizowane jest przez fakt, iz LW BOGDANKA prowadzi wydobycie systemem Scianowym, a docelowa
zdolno$¢ produkcyjna Spotki uzyskiwana jest z dwdch frontéw eksploatacyjnych, przy czym warunki techniczne
i technologiczne wydobycia pozwalajag na utrzymanie zakladanego poziomu wydobycia w przypadku wystgpienia
przestoju w eksploatacji jednej ze $cian, poprzez zintensyfikowanie wydobycia na drugiej Scianie. Ponadto
planowana przez Spotke rozbudowa ,Pola Stefandw” i zwigzane z tym uruchomienie drugiego szybu
wydobywczego dodatkowo ograniczy ryzyko przerwy technologicznej poprzez zapewnienie ciggtosci wydobycia
wegla kamiennego w przypadku ewentualnego wystapienia awarii jednego z szybdw.

Dodatkowo Spotka pragnie podkresli¢, iz wydobycie wegla realizowane jest z wykorzystaniem nowoczesnego
sprzetu i maszyn gorniczych, a takze prowadzi intensywne prace badawczo-rozwojowe majgce na celu
zwiekszenie wydajnosci pracy, poprzez wprowadzanie rozwigzan o wysokim wspoétczynniku niezawodnosci pod
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wzgledem technicznym i technologicznym (podziemne zbiorniki retencyjne wegla o pojemnosci 11,5 tys. ton) oraz
poprawe bezpieczenstwa pracy. Dziatania te istotnie zmniejszajg ryzyko techniczno — technologiczne Spéiki.

Dodatkowo Spotka pragnie podkresli¢, iz wydobycie wegla realizowane jest z wykorzystaniem nowoczesnego
sprzetu i maszyn gorniczych, a takze prowadzi intensywne prace badawczo-rozwojowe majgce na celu
zwiekszenie wydajnosci pracy, poprzez wprowadzanie rozwigzan o wysokim wspoétczynniku niezawodnosci pod
wzgledem technicznym i technologicznym (podziemne zbiorniki retencyjne wegla o pojemnosci 11,5 tys. ton) oraz
poprawe bezpieczenstwa pracy. Dziatania te istotnie zmniejszajg ryzyko techniczno — technologiczne Spéiki.

5.4.2.4 Ryzyko zwigzane z wysokimi kosztami stosowanych przez Grupe technologii

Stosowana przez LW BOGDANKA technologia wydobycia wegla energetycznego wigze sie z zastosowaniem
wysoce specjalistycznych maszyn i urzadzen, produkowanych jedynie przez kilku producentéw na S$wiecie. W
zwigzku z opisanymi planami inwestycyjnymi Spotki dotyczacymi rozbudowy Pola Stefanéw konieczne bedzie
dokonanie inwestycji w nowe specjalistyczne maszyny gdrnicze. Z uwagi na $wiatowg koncentracje producentéw
ww. maszyn i urzadzen, istnieje ryzyko nieprzewidzianego wzrostu cen specjalistycznych maszyn i urzadzen, co
mogtoby wptyna¢ na wzrost naktadéw inwestycyjnych koniecznych do poniesienia w zwiazku z realizacjg strategii
rozwoju Spotki.

5.4.2,5 Ryzyko awarii systemow informatycznych

Ewentualna utrata, czeSciowa lub catkowita, danych zwigzana z awarig systeméw komputerowych LW
BOGDANKA mogtaby negatywnie wptynaé na biezacg dziatalnos¢  Grupy LW BOGDANKA S.A. i tym samym
wptynac na wyniki finansowe osiggane przez Grupe w przysztosci.

Spotka zaznacza jednak, iz LW BOGDANKA systematycznie podejmuje dziatania majgce na celu minimalizowanie
ryzyka zwigzanego z mozliwoscig wystapienia awarii systeméw informatycznych.

Wdrozona zostata ,,Polityka Bezpieczenstwa Informacji w systemach informatycznych Lubelski Wegiel BOGDANKA
S.A.” obejmujaca $rodki organizacyjne i techniczne ochrony danych oraz utrzymania ciggtosci dziatania systeméw.
Dotyczy to m.in. organizacji dostepu do danych, wykonywania kopii bezpieczenstwa danych i ich
przechowywania, stosowania firewalli, systeméw antywirusowych na serwerach i komputerach pracownikéw.
Serwery obstugujgce systemy sg sprzetem wysokiej klasy posiadajagcym zdublowane ukfady zasilania
i przechowywania danych. Spoétka w pazdzierniku 2010 r wdrozyta uktad klastra serwerowego gtéwnych baz
danych ORACLE oraz centralny backup danych. Prowadzone sg dalsze dziatania zmierzajace do budowy ukfadu
klastrowego pozostatych serwerdw, Spotka planuje zakonczyc ten proces w maju 2011r.

Systemy informatyczne stosowane w Grupie LW BOGDANKA nie majg wplywu na dziatalno$¢ operacyjna
zwigzang z wydobyciem wegla kamiennego i w zwigzku z tym ewentualna awaria w ich funkcjonowaniu nie
zagraza ciggtosci wydobycia wegla kamiennego.

5.4.2.6 Ryzyko zwigzane z utrzymaniem i pozyskaniem zasobow ludzkich

W najblizszych latach Grupa zamierza znaczaco zwiekszy¢ zatrudnienie. Potrzeby kadrowe Spdtki LW BOGDANKA
wynikajg z strategii rozwoju Spdtki, ktdra zaktada zwiekszenie zdolnosci wydobywczych w zwigzku z rozbudowag
Pola Stefandw oraz ze struktury wiekowej zatogi Spotki oraz obowigzujgcych w przepisow emerytalnych, zgodnie
z ktérymi do 2015 r. okoto 30% zatogi Spdtki, w tym gtéwnie pracownicy zatrudnieni pod ziemig, nabedzie
uprawnienia emerytalne. Wzrost zatrudnienia w kolejnych latach bedzie odbywat sie stopniowo zgodnie
Z potrzebami kadrowymi Spétki w zwigzku z rozbudowg kopalni i Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla oraz ze
zwiekszajgcymi sie zdolnosciami produkcyjnymi, gtdwnie w oparciu o absolwentdw szkét gérniczych.

Przepisy gdrnicze wymagdajg od osdb zatrudnionych w ruchu zaktaddw gérniczych okreslonych kwalifikacji,
ktérych zdobycie wymaga m.in. kilkuletniego stazu pracy.
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Istnieje ryzyko, iz ewentualne wystgpienie trudnosci w pozyskaniu odpowiedniej kadry pracowniczej, moze
negatywnie wptyngc na dziatalno$¢ operacyjng Spotki LW BOGDANKA, w tym na wielko$¢ wydobycia oraz koszty
produkcji, a tym samym na wyniki finansowe osiggane przez Grupe.

Spotka prowadzi aktywng polityke kadrowag majgca na celu ograniczenie ryzyka zwigzanego z zasobami ludzkimi.
Od 2007 roku prowadzony jest proces stopniowego naboru mitodej kadry pracowniczej, ktdra do 2011 roku
(planowane zakonczenie rozbudowy Pola Stefandw) zdobytaby konieczne doswiadczenie w pracy gorniczej oraz
wymagane kwalifikacje. W celu eliminacji ewentualnej luki pokoleniowej i kompetencyjnej wsrdd kadry
pracowniczej, Spotka prowadzi wspétprace ze specjalistycznymi uczelniami wyzszymi, szkotami $rednimi
i zawodowymi ksztatcgcymi osoby o szczegdinych kwalifikacjach w branzy gérniczej, mechanicznej i elektrycznej.

5.4.2.7 Ryzyko kluczowych odbiorcow

Grupa LW BOGDANKA sprzedaje zdecydowang wiekszo$¢ produkowanego wegla energetycznego do stosunkowo
nielicznej grupy duzych kontrahentéw na rynku krajowym. Istnieje, zatem ryzyko, iz ewentualne ograniczenie lub
zakonczenie wspdtpracy z jednym z kluczowych odbiorcow lub tez pogorszenie sie sytuacji finansowo-
ekonomicznej ktéregokolwiek z gtéwnych klientéw Grupy mogtoby wywrze¢ negatywny wptyw na wyniki
finansowe osiggane przez Grupe.

Na dzien przekazania Sprawozdania Grupa posiada petne zakontraktowanie sprzedazy wegla na rok 2012 oraz
zawarte umowy z dwoma gtéwnymi odbiorcami (ENEA Elektrownia Kozienice S.A. i Energia Elektrownie
Ostroteka) gwarantujace zbyt wegla w perspektywie dtugoterminowej do 2025 r. Informacje na temat znaczacych
umow handlowych podpisanych przez Spotke w 2010 roku oraz po dacie bilansowej, znajdujg sie w pkt 3.1
Sprawozdania.

Istnieje ryzyko, ze w wyniku procesow prywatyzacyjnych i konsolidacyjnych na kapitatowym rynku
energetycznym jeden z kluczowych odbiorcéw istotnie wzmocni swojg pozycje w stosunku do Grupy poprzez
objecie wiekszych wolumendw sprzedazy realizowanych przez Spétke niz jest to obecnie. Rodzi to ryzyko
zwiekszenia uzaleznienia Grupy od jednego kluczowego odbiorcy

Istnieje rowniez ryzyko, ze nie zostang zrealizowane inwestycje energetyczne w nowe moce lub inwestycje
energetyczne beda realizowane w kierunku substytutowego zrédta energii (atom, gaz ziemny, gaz tupkowy
odnawialne zZrédta energii) lub inwestycje zostang znaczaco opéznione - co moze rodzi¢ dla Grupy problem z
ulokowaniem znaczgcych wolumendw ilosSciowych wegla pochodzacych ze zwiekszonego wydobycia. Spoétka
minimalizuje to ryzyko przez poszukiwanie alternatywnych odbiorcéw: dostawy wegla Spdtki mieszanego z nisko
siarkowym weglem importowym dla potrzeb odbiorcéw, ktdrzy wymagajg wegla o niskiej siarce oraz poprzez
poszukiwania eksportowych kierunkéw sprzedazy.

Istnieje takze ryzyko, ze w wyniku opdznien inwestycyjnych w Grupie, poziom wiekszego wydobycia zostanie
osiggniety pozniej niz zaktadaty to plany inwestycyjne, wydobywcze i sprzedazy wegla. Rodzi to problem realizacji
kontraktéw sprzedazy dla potrzeb kluczowych odbiorcéw, ktére sg zawierane ze znacznym wyprzedzeniem i
ryzyko poniesienia przez LW BOGDANKA kar umownych. Grupa minimalizuje to ryzyko poprzez elastyczne
konstruowanie kontraktdw handlowych i biezgcg wspdtprace z kluczowymi odbiorcami.

5.4.2.8 Ryzyko zwigzane z konkurencjg innych producentow wegla energetycznego oraz z
relatywnie niskq jakoscia wegla produkowanego przez LW BOGDANKA S.A.

Zarowno na rynku polskim, jak i rynkach eksportowych, Grupa LW BOGDANKA S.A. narazona jest na konkurencje
cenowg ze strony innych producentéw wegla energetycznego z obszaru Polski (m.in. kopalnie Katowickiego
Holdingu Weglowego S.A. oraz Kompanii Weglowej S.A.), a takze z obszaru rynkéw wschodnich (w tym Rosja,
Ukraina, Kazachstan).

W przypadku krajowych spotek weglowych, istotnymi czynnikami ryzyka zwigzanymi z konkurencjg sa:

- procesy konsolidacyjne w branzy wydobywczej (konsolidacja pionowa i pozioma w ramach wielkich grup
energetycznych) prowadzace do powstania silnych kapitatowo podmiotdéw, ktére determinujg
ksztattowanie sie krajowego rynku wegla energetycznego,
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- pomoc rzadowa dla kopalh wegla kamiennego z regionu $laskiego objetych programem restrukturyzacji.

W przypadku dostawcow wegla z rynkéw wschodnich, Spétka LW BOGDANKA posiada istotng przewage
logistyczng. W stosunku do polskich producentéw wegla kamiennego Spotki posiada przewagi konkurencyjne,
ktére minimalizuja ryzyko zwigzane z konkurencjg cenowg z ich strony.

Istotnym czynnikiem ryzyka Spdtki zwigzanym z konkurencjg sa mniej korzystne parametry jakosciowe
produkowanego wegla w stosunku do wegla kamiennego wydobywanego w regionie $laskim (nizsza kalorycznosc¢
oraz wyzsza zawartoS¢ siarki), ograniczajgce zakres stosowania wegla wydobywanego w LW BOGDANKA do
przemystu i energetyki oraz wymuszajgce na odbiorcach Grupy inwestycje w instalacje odsiarczania spalin.
Poniewaz odbiorcy wegla energetycznego posiadajg technologie przygotowane do spalania wegla o okreslonym
poziomie kaloryczno$ci oraz z uwagi na fakt, iz na dzien przekazania Sprawozdania wszyscy kluczowi odbiorcy
Spotki posiadajg instalacje odsiarczania spalin, ryzyko zwigzane z mniej korzystnymi parametrami jakosciowymi
wegla produkowanego przez LW BOGDANKA jest w opinii Spétki bardzo ograniczone.

5.4.2.9 Ryzyko opéznien w planowanych inwestycjach z uwagi na obowigzek stosowania
ustawy prawo zamoéwien publicznych

Spotka prowadzi dziatania majace na celu podwyzszenie mocy produkcyjnych poprzez rozbudowe pola Stefandw,
zakladu przerdbczego i ukfadu torowego. Udzielanie zamdwien na realizacje tych zadan zostato dokonane w
formie zamowien publicznych.

Zgodnie z zapisami uméw w czerwcu 2011 roku, nastgpi rozruch urzadzenia wyciggowego szybu 2.1 oraz
obiektoéw odstawy urobku z szybu 2.1 do Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla w Bogdance, a do konca roku,
zakonczona bedzie rozbudowa Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla.

Opdznienie w realizacji tych inwestycji moze skutkowaé zmniejszeniem przychodéw dla LW BOGDANKA,
a w konsekwencji negatywnie wptyng¢ na jej wyniki finansowe. Spotka doktada nalezytej starannosci, aby nie
powstaty opoznienia w realizacji. Dziat Inwestycji Rozwojowych prowadzi ciggty monitoring realizacji prac w
stosunku do zatozonych harmonograméw.

5.4.2.10 Ryzyko zwigzane z silng pozycjq zwigzkow zawodowych w Grupie

W sektorze gornictwa wegla kamiennego zwigzki zawodowe zajmujg znaczacg pozycje i odgrywajg wazng role
w ksztattowaniu polityki kadrowo-ptacowej wymuszajac czesto, poprzez dziatania protestacyjne, renegocjacje
polityki ptacowej. Wedtug stanu na dzien przekazania Sprawozdania w LW BOGDANKA funkcjonujg cztery
organizacje zwigzkowe zrzeszajgce tacznie ok. 63% zatrudnionych w Spétce pracownikéw, a w Grupie LW
BOGDANKA funkcjonuje tacznie sze$¢ organizacji zwigzkowych zrzeszajgcych ok. 64% pracownikow
zatrudnionych w Grupie.

Silna pozycja zwigzkéw zawodowych stwarza sytuacje, w ktdrej istnieje ryzyko wzrostu kosztéow wynagrodzen
powstatych w ramach wynegocjowanych porozumien ptacowych w przysztosci, co w konsekwencji moze
negatywnie wptyng¢ na wyniki finansowe osiggane przez LW BOGDANKA. Ponadto, ewentualne akcje
protestacyjne i/lub strajki organizowane przez funkcjonujgce w Spotce zwiazki zawodowe mogg mie¢ wptyw na
prowadzong przez LW BOGDANKA dziatalno$¢ operacyjna. Dotyczy to réwniez mozliwosci ewentualnych
protestéw zwigzanych z ryzykiem wrogiego przejecia LW BOGDANKA, a tym samym catej Grupy.

W ocenie Spotki, dotychczasowa wspétpraca Grupy LW Bogdanka z funkcjonujacymi w spétkach zwigzkami
zawodowymi, uktadata sie pomysinie. Jednym z celdw Grupy jest kontynuowanie wspodtpracy Zarzadéw spotek ze
zwigzkami zawodowymi w celu zachowania wzajemnych relacji izwiekszenia zaangazowania zwigzkéw
w realizacje celdw i strategii spotek i catej Grupy.

5.4.2.11 Ryzyko zwigzane z utrzymaniem i pozyskaniem zasobow ludzkich dla LW BOGDANKA

W najblizszych latach Spétka zamierza znaczaco zwiekszy¢ zatrudnienie. Potrzeby kadrowe Spoétki LW BOGDANKA
wynikajg z strategii rozwoju Spdtki, ktdra zaktada zwiekszenie zdolnosci wydobywczych w zwigzku z rozbudowag

58



Sprawozdanie Zarzadu LW BOGDANKA S.A. z dziatalnosci Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA za 2010 rok

Pola Stefandw oraz ze struktury wiekowej zatogi Spotki oraz obowigzujgcych w przepiséw emerytalnych, zgodnie
z ktérymi do 2015 r. okoto 30% zatogi Spdtki, w tym gtéwnie pracownicy zatrudnieni pod ziemia, nabedzie
uprawnienia emerytalne. Wzrost zatrudnienia w kolejnych latach bedzie odbywat sie stopniowo zgodnie
z potrzebami kadrowymi Spdtki w zwigzku z rozbudowg kopalni i Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla oraz ze
zwiekszajgcymi sie zdolnosciami produkcyjnymi, gtéwnie w oparciu o absolwentéw szkét gorniczych.

Przepisy gornicze wymagajg od osob zatrudnionych w ruchu zaktadéw gorniczych okreslonych kwalifikacji,
ktdérych zdobycie wymaga m.in. kilkuletniego stazu pracy.

Istnieje ryzyko, iz ewentualne wystgpienie trudnosci w pozyskaniu odpowiedniej kadry pracowniczej, moze
negatywnie wptyng¢ na dziatalno$¢ operacyjng Spotki LW BOGDANKA, w tym na wielko$¢ wydobycia oraz koszty
produkcji, a tym samym na wyniki finansowe osiggane przez Spotke.

Spotka prowadzi aktywna polityke kadrowa majacg na celu ograniczenie ryzyka zwigzanego z zasobami ludzkimi.
Od 2007 roku prowadzony jest proces stopniowego naboru mtodej kadry pracowniczej, ktdra do 2011 roku
(planowane zakonczenie rozbudowy Pola Stefanéw) zdobytaby konieczne doswiadczenie w pracy gérniczej oraz
wymagane kwalifikacje. W celu eliminacji ewentualnej luki pokoleniowej i kompetencyjnej wsrdd kadry
pracowniczej, Spotka prowadzi wspoétprace ze specjalistycznymi uczelniami wyzszymi, szkotami Srednimi
i zawodowymi ksztatcgcymi osoby o szczegdinych kwalifikacjach w branzy gérniczej, mechanicznej i elektrycznej.

Wychodzac naprzeciw w/w potrzebom zostato reaktywowane i rozszerzone szkolnictwo zawodowe. Od 2005r. w
tecznej funkcjonuje Technikum Gornicze, a od 2008r. Policealne Studium Goérnicze. Szkoty te dostarczajg
absolwentéw ze stwierdzonymi kwalifikacjami zawodowymi wymaganymi w gérnictwie oraz pozwalajg uzupetnic i
podwyzszy¢ kwalifikacje osobom bedacym pracownikami Spoéiki.

5.4.2.12 Ryzyko dodatkowego zatrudnienia pracownikow Spodtki w podmiotach obcych
wspotpracujacych z Grupa ( LW BOGDANKA)

Wspotpraca ta polega na $wiadczeniu przez obce podmioty ustug outsourcingowych na rzecz LW BOGDANKA,
polegajacych na dostarczaniu Spoétce pracownikéw wykonujgcych prace wydobywcze oraz konserwacyjno-
remontowe w soboty, niedziele oraz dni $wigteczne. Poniewaz do wykonywania wyzej wymienionych prac
niezbedne jest zatrudnienie osob posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje oraz dosSwiadczenie, osobami
zatrudnionymi przez w/w podmioty sg gtdwnie pracownicy, ktdrzy wykonuja od poniedziatku do piatku prace w
Spotce na podstawie umowy o prace zawartej bezposrednio ze Spdtka.

W przypadku gdy s$wiadczenie pracy przez pracownikéw LW BOGDANKA w ramach innych podmiotéw
zewnetrznych na rzecz LW BOGDANKA nie mogtoby by¢ dalej kontynuowane, Spdétka bytaby zmuszona do
zatrudnienia dodatkowych pracownikéw lub tez ograniczenia produkcji, co mogtoby w konsekwencji negatywnie
wptynac na wyniki finansowe osiggane przez Grupe LW BOGDANKA.

5.4.2.13 Ryzyko kluczowych dostawcow

Specyfika dziatalnosci Grupy ( zarowno w zakresie dziatania LW BOGDANKA jak teczynskiej Energetyki w zakresie
realizacji planowanej inwestycji ) wymaga stosowania technologii wigzgcych sie czesto z zastosowaniem wysoce
specjalistycznych maszyn i urzadzen oraz korzystaniem z wyspecjalizowanych ustug. Istnieje zatem potencjalne
ryzyko probleméw ze znalezieniem odpowiednich dostawcow, a takze ryzyko  niewywigzania sie dostawcow
z zawartych ze Spotka umdw.

Grupa LW BOGDANKA przy zawieraniu uméw z dostawcami ocenia ewentualne ryzyko wystapienia zagrozen dla
realizacji kontraktu oraz mozliwo$¢ podjecia wspotpracy z innymi dostawcami. Ponadto w celu zabezpieczenia
realizacji uméw ,podwyzszonego ryzyka” Spdtki Grupy wymagajg wniesienia zabezpieczenia nalezytego
wykonania kontraktu.
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5.4.2.14 Ryzyko zawarcia niekorzystnych/niewtasciwych warunkoéw kontraktowych

Ze wzgledu na duzy stopien skomplikowania uméw podpisywanych przez Grupe LW BOGDANKA (w szczegdlnosci
dotyczacych zakupu specjalistycznego sprzetu i technologii), spotki narazone jest na ryzyko podpisania umowy na
niekorzystnych warunkach.

Dodatkowo ryzyko to wystepuje w przypadku znacznej sity negocjacyjnej partnera biznesowego (np. w przypadku
kontraktu na dostawy od jedynego producenta).

Spdtka podejmuje czynnosci w celu minimalizacji prawdopodobienstwa wystapienia oraz wptywu danego ryzyka:

- Scisty nadzor prawny i merytoryczny nad procesem zawierania uméw bedacych wynikiem postepowan
przetargowych zgodnym z procedurami przetargéw publicznych i pozostatych;

- zabezpieczenie kontraktéw handlowych dotyczacych sprzedazy towardw Spdtki z  mozliwoscig
renegocjacji cen w uzaleznieniu od wystepowania zmian rynkowych;

- szkolenie z zakresu logistyki zawierania kontraktdw, analityki rynkowej, szkolenia z zakresu negocjacji i
handlu szczegdlnie w zakresie miedzynarodowym.

5.4.2.15 Ryzyko zwiazane z dokonywaniem transakcji z podmiotami powiazanymi

W Grupie LW BOGDANKA zawierane sg wzajemne transakcje pomiedzy spétkami Grupy (podmiotami
powigzanymi), ktdére mogg zostal¢ poddane badaniu przez organy podatkowe. Podstawowa ocena takich
transakcji opiera sie na sprawdzeniu, czy s one zawierane na warunkach rynkowych.

Grupa ocenia, iz wszystkie transakcje w Grupie Kapitatowej, jakie LW BOGDANKA zawiera z teczynska
Energetyka, byly i sg zawierane wytacznie na warunkach rynkowych. Nie mozna jednak wykluczy¢, iz ocena
transakcji Spétki z podmiotami powigzanymi przez organy podatkowe bedzie odmienna, co mogtoby pociggnac za
sobg konsekwencje w postaci odmiennie ustalonego dochodu podatkowego i koniecznosci zaptaty dodatkowego
podatku wraz z odsetkami za zwtoke.

5.4.3 Czynniki ryzyk finansowych Grupy

5.4.3.1 Ryzyko plynnosci

W potowie 2009 roku Grupa Lubelski Wegiel ,,Bogdanka” S.A. pozyskata 528 min zt brutto z emisji 11 min akgcji
na Gietdzie Papierdw Wartosciowych w Warszawie S.A. W Prospekcie emisyjnym wskazano, ze S$rodki z
podwyzszenia kapitatu przeznaczone bedg na finansowanie realizowanego planu inwestycyjnego (m.in.
rozbudowa Pola Stefandéw).

Istotnym czynnikiem do oceny ryzyka niewyptacalnosci firm jest generowany poziom przeptywdéw operacyjnych,
iloS¢ gotowki oraz wskazniki ptynnosci. W przypadku Grupy, stan gotéwki na dzien 31.12.2010 r. wynosi
472.201 tys. zt natomiast wskaznik ptynnosci biezacej 2,07, a ptynnosci szybkiej 1,88. W okresie 01.01.2010 —
31.12.2010 przeptywy z dziatalnosci operacyjnej utrzymywaty sie mniej wiecej na statym poziomie (w stosunku
do analogicznego okresu roku poprzedniego) i wynosity 368.235 tys. zt. Na dzien przekazania Sprawozdania nie
ma wiec zagrozenia niewypfacalnosci Grupy. Aby unikna¢ potencjalnych zagrozen w przysztosci i zminimalizowac
ryzyko zwigzane z ptynnoscig Grupy, tworzone sg dtugo- i krétkoterminowe analizy i prognozy, ktére pozwalaja
okresli¢ potrzeby gotéwkowe Grupy. Dzieki tym dziataniom z wyprzedzeniem mozna zaplanowac wptywy i wydatki
oraz okresli¢ optymalny, z punktu widzenia rachunku ekonomicznego, poziom gotéwki i sposéb finansowania
przysztych wydatkow.

5.4.3.2 Ryzyko kredytowe Grupy

Aktualne (na dzien 31.12.2010 r.) zadtuzenie Grupy (tgcznie dtugo- i krétkoterminowe) wynosi 250.000 tys. zt. W
zwigzku z tym, ze planowany jest dalszy rozwoj Kopalni (uruchomienie wydobycia w Polu Stefanéw, zakup
nowych maszyn i urzadzen gorniczych, itp.), przy ograniczonym poziomie Srodkow z dziatalnosci operacyjnej i
$rodkach pochodzacych z emisji akcji, moze nastgpi¢ konieczno$¢ positkowania sie dodatkowymi zewnetrznymi
zrodtami finansowania, np. kredytem bankowym. Poza tym, obecnie (na dzien sporzadzania informacji)
obowigzujacy harmonogram sptat dot. ww. kredytu przewiduje kwartalne sptaty kapitatu w roku biezacym na
faczng kwote 50.000,0 tys. zt.
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Aktualna sytuacja gospodarcza kraju, liczne wypowiedzi analitykéw i ekonomistéw, czy nawet sugestie Cztonkdw
Rady Polityki Pienieznej wskazujg na coraz powazniejsze przestanki do podniesienia stop procentowych w Polsce
(oczekuje sie, ze nastgpi to w trakcie najblizszych posiedzen). Podwyzka stop procentowych przez RPP przetozy
sie na wzrost stawki WIBOR, wzgledem ktorego ustalany jest koszt dtugu Grupy, czego konsekwencjg bedzie
wzrost kosztéw finansowych i obnizenie wyniku brutto i netto.

W ocenie Grupy ryzyko zmian stdp procentowych ma ograniczony wptyw na sytuacje finansowg Grupy
BOGDANKA S.A. z uwagi na relatywnie niski stopien zaangazowania kapitatéw obcych w finansowanie swoich
aktywow.

Grupa nie stosuje instrumentéw zabezpieczajacych przed ryzykiem zmian stép procentowych.
5.4.4 Czynniki zwigzane z ochrong srodowiska

54.4.1 Ryzyko zwigzane z rekultywacjq i szkodami gérniczymi

Na LW BOGDANKA cigzg obowigzki w zakresie rekultywacji terendw pogdrniczych i usuwania szkdd gérniczych.
Dotychczasowe standardy rekultywacji i usuwania szkoéd gdrniczych mogg ulec zmianie w przysztosci. Wydaje sie,
Zze z uwagi na tendencje w zakresie ochrony Srodowiska mozna raczej spodziewal sie wiekszego rygoru
w zakresie rekultywacji terenéw pogdrniczych i usuwania szkdd gdrniczych. Ewentualne zaostrzenia standardéw
w tym zakresie mogg skutkowacé wzrostem obcigzen finansowych dla Spotki.

W zwigzku z powiekszeniem obszaru gorniczego Spoétki nastgpi proporcjonalny wzrost szkdd spowodowanych
wptywem prowadzonej eksploatacji gdrniczej zaréwno w obiektach budowlanych, jak i w gruntach rolnych.
W miare prowadzonej eksploatacji powieksza sie osiadania powierzchni terenu gorniczego, czego skutkiem bedzie
pozorne podniesienie sie zwierciadta wéd gruntowych i powstawanie lokalnych podtopien gruntéw. Wzrost szkéd
spowodowanych wptywem eksploatacji gorniczej spowoduje wzrost nakladow na usuwanie szkdd goérniczych
(wykup nieruchomosci zabudowanych). Dlatego oprécz dotychczasowych prac naprawczych Spétka kontynuowata
bedzie wykonywanie profilaktycznych zabezpieczen budynkéw przed skutkami szkdd gérniczych oraz zwrot
inwestorom kosztow przystosowywania do terenu gdrniczego nowych budynkéw realizowanych na terenie
gorniczym. Moze mie¢ to negatywny wptyw na wyniki finansowe Spoiki.

5.4.4.2 Ryzyko zwigzane z zaostrzaniem standardow i regulacji prawnych w zakresie norm
prawa ochrony srodowiska i obowigzkiem uzyskania pozwolen na korzystanie ze
srodowiska

Dziatalno$¢ Grupy LW BOGDANKA w sposdb istotny oddziatuje na $rodowisko. Ze wzgledu na charakter tego
oddziatywania spétki Grupy muszg posiadac okreslone pozwolenia na korzystanie ze Srodowiska naturalnego oraz
przestrzega¢ okreslonych przepisami prawa standardéw korzystania ze Srodowiska (w tym takze wymagan BAT)
dotyczacych w szczegdlnosci emisji substancji i hatasu do powietrza, prowadzenia gospodarki wodno - Sciekowej,
gospodarowania wytworzonymi odpadami oraz w zakresie wykorzystania zasobdw naturalnych. Odpowiednio,
standardy dotyczace ochrony srodowiska stosuje sie do LW BOGDANKA jak rowniez do teczynskiej Energetyki.

Wedtug stanu na dzien przekazania Sprawozdania dziatalno$¢ Grupy prowadzona jest zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i wymaganiami BAT. Spdtka posiada wszystkie pozwolenia jakie sg wymagane w zwigzku
z prowadzong przez nig dziatalnoscia, w tym w szczegdlnosci pozwolenie zintegrowane dla instalacji objetych
wymaganiami IPPC (Zaktad Ceramiki Budowlanej EkoKLINKIER, sktadowisko odpadow wydobywczych). Zaréwno
LW BOGDANKA jak i spotka teczynska Energetyka otrzymaty przydziat uprawnien do emisji CO2 w okresie
rozliczeniowym 2008-2012.

Jednakze istnieje ryzyko, ze w zwiagzku z regulacjami nowej Ustawy o Odpadach Wydobywczych, Spétka bedzie
musiata wprowadzi¢ zmiany w sposobie gospodarowania odpadami wydobywczymi. Ustawa o Odpadach
Wydobywczych wprowadza nowe zasady gospodarowania takimi odpadami, a takze przewiduje obowigzek
zatwierdzenia programu gospodarki odpadami wydobywczymi oraz uzyskania zezwolenia na prowadzenie
obiektow ich unieszkodliwiania. Dziatalno$¢ Spdtki bedzie musiata by¢ dostosowana do nowych wymagan do dnia
1 maja 2012 r.
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Ponadto, nalezy podkreslic, ze w zwigzku z tym, Zze przepisy z zakresu prawa ochrony Srodowiska podlegajg
ciggtym zmianom, a tendencjg ostatnich lat w zakresie regulacji Wspdlnotowych dotyczacych prawa ochrony
Srodowiska jest zaostrzanie standardow regulujgcych kwestie ochrony Srodowiska, nie mozna wykluczy¢
w przysztosci kolejnych zmian legislacyjnych dotyczacych podwyzszenia standarddéw korzystania ze $rodowiska,
ktére moga dotyczy¢ spdtek Grupy. Zmiany moga prowadzi¢ do koniecznosci dostosowania dziatalnosci Spétki lub
teczynskiej Energetyki, do nowowprowadzonych wymogow (np. wprowadzenia zmian w zakresie wykorzystanych
technologii dla poprawy emisji do powietrza lub tez sposobu zagospodarowania odpaddow), a takze dalszych
zmian w zakresie warunkow pozwolen wydanych Spoétce lub teczynskiej Energetyce, co w konsekwencji moze
prowadzi¢ do koniecznosci poniesienia okreslonych naktadéw inwestycyjnych, a tym samym moze mie¢ istotny
negatywny wptyw na wyniki finansowe Grupy.

5.4.4.3 Ryzyko Grupy zwigzane z zagospodarowaniem odpadow wytworzonych po rozszerzeniu
obszaru goérniczego LW BOGDANKA

W zwigzku z powiekszeniem obszaru gorniczego i zwiekszeniem wydobycia wegla, LW BOGDANKA zwiekszy
istotnie ilo$¢ wytwarzanych odpadéw wydobywczych (w 2009 roku na poziomie 3,8 min ton rocznie; prognoza na
okres po roku 2010 w zwigzku z uruchomieniem szybu wydobywczego w Stefanowie - wzrost od 3,9 min w 2011
r. do okoto 4,7 min w roku 2014). Wedtug stanu na 1 stycznia 2010 roku ok. 40% odpaddéw wydobywczych jest
poddawana odzyskowi, natomiast pozostata czeS¢ byta sktadowana lub magazynowana na znajdujgcym sie na
terenie zakladu Spotki sktadowisku odpaddéw (odpady poddawane sg procesowi odzysku przez Spotke lub
przekazywane podmiotom upowaznionym do prowadzenia gospodarki odpadami w celu ich dalszego
wykorzystania). W zwigzku z tym, ze - wedtug szacunkdw Spotki - pojemnos$¢ sktadowiska wystarczy tylko na
okres kolejnych 3-5 lat sktadowania, Spdtka planuje rozszerzenie istniejgcego sktadowiska o okoliczne tereny
przylegte (powiekszenie o obszar ok. 144 ha do ok. 230 ha). Inwestycja wymaga przeprowadzenia zmian
w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego gminy (zmiana funkcji terendw rolnych i leSnych na
tereny pod sktadowisko) a sam proces inwestycyjny bedzie wymagat przeprowadzenia uzgodnien
(w szczegolnosci w zakresie oceny oddziatywania na $rodowisko) oraz uzyskania decyzji i zgéd na budowe
i eksploatacje sktadowiska. Ponadto, w zwigzku z tym, Zze ok. 90% gruntdw jest witasnoscig rolnikow
indywidualnych, Spdtka bedzie zmuszona dokona¢ wykupu tych dziatek. Spdtka ztozyta wnioski o dokonanie
odpowiednich zmian w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego, prace w tym zakresie sg znacznie
zaawansowane. Po przeprowadzeniu konsultacji spotecznych Spodtka uzyskata akceptacje inwestycji przez
spotecznos¢ lokalng. Ponadto Spotka przeprowadzita juz rozmowy z wiascicielami gruntdéw i uzyskata wstepne
zgody na wykup dziatek. Niemniej jednak biorgc pod uwage wskazane powyzej czynniki zwigzane
Z przeprowadzeniem procesu inwestycyjnego, nie mozna wykluczy¢ ryzyka, ze planowana inwestycja nie zostanie
wykonana. Brak realizacji tej inwestycji bedzie oznaczat dla Spdtki ryzyko zachwiania stabilnosci procesu
wydobywczego i konieczno$¢ poszukiwania alternatywnych metod zagospodarowania odpadéw wydobywczych.
Istnieje ryzyko, ze inne rozwigzania (w szczegdlnosci przekazanie odpadéw do zagospodarowania podmiotom
trzecim, inna lokalizacja sktadowiska) mogg okazac sie mniej efektywne kosztowo co moze mie¢ wptyw na wyniki
finansowe Grupy.

5.4.4.4 Ryzyka inwestycyjne Grupy zwigzane z obecnoscig obszaréw chronionych

Zaktady spotek Grupy sg potozone w otoczeniu terendw chronionych (park narodowy, parki krajobrazowe,
obszary chronionego krajobrazu, korytarz ekologiczny a takze dwa obszary objete regulacjami sieci Natura 2000
potozone czesciowo na terenie obszaru goérniczego Spotki oraz trzy w bliskiej odlegtosci od obszaru gdrniczego
Spotki). Takie uwarunkowania przyrodnicze nie stanowig przeszkody w dziatalnosci Spotki w zakresie w jakim
dziatalnos¢ ta prowadzona jest obecnie. Niemniej jednak wszelkie planowane dziatania inwestycyjne Spdtki musza
by¢ analizowane pod katem ich potencjalnego negatywnego oddziatywania na obszary chronione.

Zgodnie z przepisami prawa, prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, ktdra negatywnie oddziatuje na Srodowisko
na terenach (i w poblizu terendw) chronionych, moze by¢ istotnie ograniczone. Podczas postepowania
Zmierzajgcego do wydania decyzji inwestycyjnych wtasciwy organ administracyjny bada wplyw inwestycji na
$rodowisko analizujgc w szczegdlnosci opis, charakterystyke oraz dane techniczne i projektowe danego
przedsiewziecia i jezeli uzna, ze jest to konieczne moze natozy¢ na inwestora okreslone obowigzki, ktérych celem
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jest wyeliminowanie negatywnego wplywu. Tym samym, w przypadku gdy planowana inwestycja jest potozona
w polu oddziatywania na tereny chronione, dany inwestor potencjalnie musi liczy¢ sie z mozliwoscig natozenia na
niego okreslonych obowigzkéw, co w praktyce oznacza zwykle konieczno$¢ poniesienia dodatkowych naktadow
inwestycyjnych.

Istnieje ryzyko, ze w przypadku dziatan inwestycyjnych Spotki, moga zosta¢ na nig natozone okre$lone obowigzki
lub zaostrzone wymagania dla ograniczenia negatywnego wptywu na $Srodowisko (np. obowigzek wprowadzenia
okreslonych rozwigzan technologicznych w zakresie gospodarki wodno-$ciekowej w zwigzku z oddziatywaniem na
$rodowisko wodno-gruntowe i ryzyko negatywnych zmian poziomu wdd gruntowych). Takie ograniczenia
inwestycyjne moga wymagac wiekszych naktadéw inwestycyjnych a tym samym mogg mie¢ wptyw na wynik
finansowy Grupy.

5.4.5 Czynniki dotyczace postepowan oraz otoczenia prawnego Grupy

5.4.5.1 Ryzyko zmiany przepisow podatkowych

Przepisy dotyczace podatku od towardw i ustug, podatku dochodowego od oséb prawnych, fizycznych, podatku
od nieruchomosci czy skiadek na ubezpieczenia spoteczne podlegajg czestym zmianom, wskutek czego
traktowanie podatnikdw przez organy podatkowe cechuje pewna niekonsekwencja i nieprzewidywalnosc.
Obowigzujgce regulacje zawierajg réwniez pewne sprzeczne przepisy i niejasnosci, ktére powodujg rdznice
w opiniach co do interpretacji prawnej przepiséw podatkowych zaréwno miedzy organami panstwowymi, jak
i miedzy organami panstwowymi i spotkami. Rozliczenia podatkowe mogg by¢ przedmiotem kontroli wiadz
podatkowych, ktére w razie wykrycia nieprawidtowosci uprawnione sa do obliczania zalegtosci podatkowych wraz
z odsetkami. Deklaracje podatkowe spotek Grupy mogqg zosta¢ poddane kontroli wtadz skarbowych przez okres
pieciu lat, a niektore transakcje przeprowadzane w tym okresie, w tym transakcje z podmiotami powigzanymi,
mogq zostaC zakwestionowane do celdow podatkowych przez wiasciwe wiadze skarbowe. W efekcie kwoty
wykazane w sprawozdaniach finansowych mogg ulec zmianie w pézniejszym terminie, po ostatecznym ustaleniu
ich wysokosci przez wtadze skarbowe.

5.4.5.2 Ryzyko podatku od nieruchomosci w stosunku do wyrobisk gorniczych LW BOGDANKA

Zgodnie z przyjeta strategig LW BOGDANKA sporzadzajac deklaracje na podatek od nieruchomosci nie uwzglednia
dla potrzeb kalkulacji tego podatku wartosci budowli i urzadzen znajdujacych sie w wyrobiskach gdrniczych.
Istnieje ryzyko przyjecia stanowiska wtadz skarbowych, a takze sadéw w tej sprawie, zgodnie z ktérym wyrobisko
goérnicze na potrzeby opodatkowania podatkiem od nieruchomosci, powinno by¢ traktowane nie jako jednorodny
obiekt lecz jako budowla sktadajgca sie z poszczegdinych obiektéw (urzadzen) funkcjonalnie za sobg
powigzanych, to jest szybdw, sztolni, linii energetycznych itp., stuzagcych wydobywaniu kopalin. W tym znaczeniu,
wskazane obiekty i urzadzenia stanowityby cze$¢ sktadowag wyrobiska gérniczego, stuzacego prowadzeniu
dziatalno$ci gospodarczej i wiasnie od tych obiektdw (urzadzen) powinien by¢ naliczany podatek od
nieruchomosci. Na ryzyko takie wskazujg niektére wyroki sgdowe wydawane na tle stanoéw faktycznych
zaistniatych po dniu 1 stycznia 2003 r., tj. od nowelizacji ustawy o podatkach i optatach lokalnych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2006 r., Nr 121, poz. 844, z pdzniejszymi zmianami), na mocy ktdrej wprowadzono do ustawy o opfatach
i podatkach lokalnych definicje budowli, poprzez odwotanie do przepisow prawa budowlanego (np. wyroki
Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego we Wroctawiu z dnia 14 kwietnia 2008 r. i z dnia 16 maja 2007 r.).
Zagadnienie opodatkowania podatkiem od nieruchomosci wyrobisk gérniczych oraz budowli i urzadzen w nich sie
znajdujacych jest kontrowersyjne w Swietle obowiazujacych przepiséw podatkowych.

Dla potrzeb oszacowania podatku od nieruchomo$ci w zakresie wyrobisk gérniczych uwzgledniono wartos¢
$rodkéw trwatych zaewidencjonowanych w ewidencji $rodkéw trwatych w grupie 2 (obiekty inzynierii ladowej
i wodnej), podgrupie 20 (kompleksowe budowle na terenach przemystowych), rodzaju 200 (budowle dla
gornictwa i kopalnictwa), z wytagczeniem wybranych srodkéw trwatych.

Ponadto, nalezy zaznaczy¢, ze w grudniu 2008 r. do Sejmu wptynat rzadowy projekt nowelizacji ustawy - Prawo
gornicze i geologiczne. Projekt ten zaktada, ze ,podziemne wyrobiska gornicze oraz znajdujgce sie w nich
instalacje i urzadzenia nie s budowlami ani tez urzadzeniami budowlanymi w rozumieniu przepiséw prawa
budowlanego”. Przyjecie nowelizacji ustawy w tym ksztatcie rozstrzygnie zagadnienie objecia podatkiem od
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nieruchomosci wyrobisk gorniczych, ze skutkiem jednak na przyszto$¢. Zgodnie z uzasadnieniem ministerialnym
do znowelizowanych przepiséw zastrzezono, ze proponowana zmiana wynika z niejednolitego orzecznictwa
i praktyki w zakresie opodatkowania podatkiem od nieruchomosci wyrobisk gdrniczych oraz budowli i urzadzen
w nich sie znajdujacych. Nie odnosi sie ona jednak do zagadnienia opodatkowania lub braku opodatkowania do
momentu wprowadzenia znowelizowanych przepisow. Na dzien przekazania Sprawozdania projekt jest
rozpatrywany przez podkomisje nadzwyczajng do rozpatrzenia rzadowego projektu ustawy — Prawo geologiczne
i gornicze.

5.4.5.3 Ryzyko LW BOGDANKA dotyczace wydatkdow na utworzenie niektorych wyrobisk
gorniczych i ich kwalifikacji w podatku dochodowym od 0s6b prawnych

Klasyfikacja wyrobisk gdrniczych w ksiegach rachunkowych w kopalniach wegla kamiennego dokonywana jest
W oparciu o przeznaczenie poszczegdlnych wyrobisk. Wykonywane wyrobiska ewidencjonowane sg w ksiegach
rachunkowych jako $rodki trwate lub bezposrednio w koszty operacyjne w momencie ich poniesienia.

Do $rodkdw trwatych spotka zalicza wyrobiska stanowigce statg podziemng infrastrukture kopalni. Natomiast
wyrobiska eksploatacyjne — ruchowe zaliczane sg do kosztéw operacyjnych w momencie ich poniesienia -
wyrobiska kosztowe. Sa to nastepujace wyrobiska:

a. przygotowawcze podlegajgce likwidacji — po zakonczeniu wydobycia z pola eksploatacyjnego, z ktdérym
zwigzane sg te wyrobiska przygotowawcze, podlegajg likwidacji jako nieprzydatne dla pozostatych czesci
kopalni. Cze$¢ tych wyrobisk, ktére petnig role wyrobisk przyscianowych, podlega likwidacji sukcesywnej
wraz z postepem eksploatowanej Sciany. Przeznaczenie do likwidacji tej grupy wyrobisk jest ustalane na
etapie planowania sposobu przygotowania ztoza do eksploatacji;

b.  wyrobiska specjalne o charakterze pomocniczym — wykonywane z wyrobisk zlokalizowanych w polach
eksploatacyjnych (wneki strzatowe, wiertnicze, komory oddziatowe). Podlegaja likwidacji wraz z innymi
wyrobiskami ruchowymi, dla ktorych obstugi zostaty wykonane;

c.  wyrobiska wybierakowe — za pomoca ktdrych prowadzi sie wybieranie ztoza (Sciany i przecinki $cianowe).
Wyrobiska te sg likwidowane po zakonczeniu wydobycia w polu wybierania Sciany i nie sg przydatne dla
obstugi pozostatych czesci kopalni;

d. wyrobiska i otwory badawcze — wyrobiska korytarzowe i otwory wykonywane z powierzchni i wyrobisk
gorniczych majace na celu badanie ztoza. Celem tych wyrobisk jest rozpoznanie struktury zioza
i zgromadzenie informacji do jego eksploatacji.

Cze$¢ wyrobisk kosztowych, wskazanych powyzej, wykonywana byta wczesniej niz 1 rok temu. W Swietle
obowigzujacych przepiséw podatkowych nie mozna wykluczy¢ zastosowania innej niz prezentowana przez Spotke
kwalifikacji tego typu kosztéw dla celdw podatku dochodowego od osdb prawnych, co mogtoby potencjalnie
prowadzi¢ do obnizenia podatkowej bazy kosztowej w dokonanych i biezacych rozliczeniach z tytutu podatku
dochodowego od osdb prawnych oraz ewentualnej zaptaty dodatkowej kwoty podatku. Spotki weglowe podjety
prébe wyjasnienia tego tematu - proponujg zmiany i doprecyzowanie zasad kwalifikacji w przedmiotowym
zakresie w Klasyfikacji Srodkéw Trwatych.

5.4.5.4 Ryzyko zmiany prawa oraz jego interpretacji i stosowania

Przepisy prawa w Polsce ulegajg do$¢ czestym zmianom. Zmianom ulegajg takze interpretacje prawa oraz
praktyka jego stosowania. Przepisy moga ulega¢ zmianom na korzy$¢ przedsiebiorcdw, lecz mogg takze
powodowa¢ negatywne skutki. Zmieniajagce sie przepisy prawa lub rézne jego interpretacje, zwiaszcza
w odniesieniu do prawa podatkowego czy prawa geologicznego i gdrniczego, a takze prawa dziatalnosci
gospodarczej, prawa pracy i ubezpieczen spotecznych czy prawa z zakresu papierow wartosciowych mogg
wywota¢ negatywne konsekwencje dla Spodtki. Szczegdlnie czeste sg zmiany interpretacyjne przepisow
podatkowych. Brak jest jednolitosci w praktyce organdéw skarbowych i orzecznictwie sadowym w sferze
opodatkowania. Przyjecie przez organy podatkowe interpretacji prawa podatkowego innej niz przyjeta przez
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Spotke lub wprowadzenie przez Prawo Goérnicze nowych wymogdw naktadanych na Spoétke moze implikowac
pogorszenie jej sytuacji finansowej, a w efekcie ujemnie wptyna¢ na osiggane wyniki i perspektywy jej rozwoju.

5.4.5.5 Ryzyko naruszenia gieldowych obowiazkéw informacyjnych

W zwigzku z notowaniem akcji LW BOGDANKA S.A. na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie, Grupa
podlega przepisom naktadajgcym na nig szereg obowigzkow zwigzanych m.in. z zapewnieniem inwestorom
rownego dostepu do okreslonych informacji zwigzanych z dziatalnoscia Grupy, publikacja w/w informacji
w sposOb okreslony w przepisach, a takze Sciste okreSlone zasady postepowania z informacjami poufnymi,
zgodnie z przepisami Ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zZorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 184, poz. 1539 z pdzn. zm.).
Za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie powyzszych LW BOGDANKA S.A. groza wysokie kary pieniezne.
Spotka stara sie minimalizowa¢ to ryzyko poprzez rzetelne wypetnianie narzuconych na nig obowigzkdw,
poprzedzone wprowadzaniem procedur wewnetrznych okreslajgcych obieg informacji gietdowych w LW
BOGDANKA S.A., a takze poprzez staty monitoring dziatalnosci Spotek pod katem obowigzkéw informacyjnych.

5.4.6 Relacje ryzyk w Grupie - Podsumowanie

Grupa kapitatowa LW Bogdanka S.A. sktada sie Jednostki Dominujgcej - LW Bogdanka S.A. oraz spoiki zaleznej -
Leczynskiej Energetyki Sp. z 0. 0. Udziat przychoddw w Grupie kapitatowej Jednostki Dominujgcej wynosi 99,3%,
udziat zysku netto wynosi 98,80% (wg. danych za 2010 r), wobec tego przyjeto, ze istotne ryzyka w dziatalnosci
Grupy sg de facto glownie istotnymi ryzykami Jednostki Dominujacej. Jedynym ryzykiem na poziomie Grupy,
ktére w istotny sposéb mogtoby wptynaé na dziatalno$¢ Grupy, a dotyczacym teczynskiej Energetyki jest proces
realizacji zaplanowanej inwestycji tj. ,, Modernizacja i rozbudowa cieptowni w Bogdance na elektrocieptownie ze
skojarzong produkcjg energii cieplnej i elektrycznej”, ktdrej wartos¢ II Etapu ( budowa Elektrocieptowni )
szacowana jest na kwote 625,9 min. zi, a planowany termin jej realizacji wynosi 5 lat tj do 2015r. Wystepuje tutaj
szereg ryzyk technicznych, technologicznych, procesowych, finansowych oraz terminowych, ktére sa
charakterystyczne dla tego typu projektéw inwestycyjnych.

6. ZMIANY WEASNOSCIOWE W GRUPIE LW BOGDANKA S.A. W 2010 ROKU

6.1 Zestawienie stanu posiadania akcji LW BOGDANKA S.A. oraz akcji i udziatéw w jednostkach
powiazanych Spotki przez osoby zarzadzajgce i nadzorujagce LW BOGDANKA S.A.

taczng liczbe i warto$¢ nominalng akcji LW BOGDANKA S.A. oraz akcji i udziatdw w jednostkach powigzanych
LW BOGDANKA S.A., na dzien przekazania Sprawozdania oraz na dzien publikacji poprzedniego raportu
okresowego, bedacych w posiadaniu osoéb zarzadzajacych i nadzorujgcych LW BOGDANKA S.A., przedstawia
ponizsza tabela:

Tabela 18 Liczba akcji Spétki i udziatow Spéiki zaleznej w posiadaniu cztonkéw
Zarzadu oraz Rady Nadzorczej LW BOGDANKA S.A.

Liczba udziatow
Liczba akcji » Liczba akgcji » w teczynskiej
Imie Spotki na dzien \{Vartosc " Spotki na dzien \!Vartosc " Energetyce” Sp.
. A nominalna akcji L nominalna akcji
i nazwisko 21 marca () 8 listopada 2010 () Zz 0.0. —stan na
2011r. r. dzien 21 marca
2011 r.
Zarzad
Mirostaw Taras 2737 13 685 2737 13 685 0
Krystyna 1299 6 495 1299 6 495 0
Borkowska
Zbigniew Stopa 3834 19170 3834 19170 0
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Liczba udziatow
Liczba akcji L. Liczba akgcji L. w ,teczynskiej
Imie Spotki na dzien nomﬁzﬁl‘;sgkc'i Spotki na dzien nomﬁzﬁtnoas:kc'i Energetyce” Sp.
i nazwisko 21 marca () L) listopada 2010 (25 ] Zz 0.0. —stan na
2011r. r. dzien 21 marca
2011r.
Waldemar 2 162 10 810 2 162 10 810 0
Bernaciak
Lech Tor 1124 5620 - - 0
Rada Nadzorcza
Eryk Karski 0 0 0 0 0
Stefan Kawalec 0 0 0 0 0
Andrzej Lulek 0 0 0 0 0
Ewa Pawluczuk 0 0 0 0 0
Jadwiga 1024 5120 1024 5120 0
Kalinowska
Adam Partyka 1024 5120 1024 5120 0
Razem 13 204 66 020 12 080 60 400 0

6.2 Informacje o znanych LW BOGDANKA S.A. i spotce zaleznej umowach (w tym réwniez
zawartych po dniu bilansowym), w wyniku ktérych moga w przysziosci nastapi¢ zmiany w
proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy

Na dzien przekazania Sprawozdania Spotki GK LW BOGDANKA nie posiadajg informacji o umowach, w wyniku

ktérych mogg w przysztosci nastgpic zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych
akcjonariuszy.

6.3 Nabycie akcji wlasnych

W 2010 roku Spdtki GK LW BOGDANKA S.A. nie nabywaty akcji wiasnych.

7. INFORMACIE O ZALODZE GRUPY KAPITALOWE]

7.1 Zatrudnienie w Grupie
Tabela 19 Zatrudnienie w Grupie
Zatrudnienie na koniec roku Struktura Dynamika
Wyszczegdlnienie 2010/2009
2007 | 2008 | 2009 | 2010 % %
Ogodtem
Razem grupa 3655|3792 | 4016 | 4087 100% 1,77%
w Lubelski Wegiel 0 o
tym: | ,Bogdanka” S.A. 3545 | 3667 | 3885 3968 97,09% 2,14%
seczynska Energetyka” |y 0 | 195 | 131 | 119 2,91% -9,16%
sp. z 0.0.
Pracownicy etatowi
Razem grupa 523 548 589 607 14,85% 3,06%
w Lubelski Wegiel o o
tym: | ,Bogdanka” S.A. 490 511 549 564 13,80% 2,73%
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I . Dynamika
Zatrudnienie na koniec roku Struktura
Wyszczegolnienie 2010/2009
2007 | 2008 | 2009 | 2010 % %
seczynska Energetyka” | 33| 37 | 49 43 1,05% 7,50%
Sp. z 0.0.
Pracownicy na stanowiskach robotniczych
Razem grupa 3132|3244 | 3427 | 3480 85,15% 1,55%
W Lubelski Wegiel o o
tym: | ,Bogdanka” S.A. 3055|3156 | 3336 | 3404 83,29% 2,04%
JLeczynska Energetyka”
77 88 91 76 1,86% -16,48%
Sp. z 0.0.
Pracownicy zatrudnieni na dole
Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. | 2540| 2643 | 2838 | 2895 |  70,83% 2,01%

W roku 2010 nastgpito zwiekszenie zatrudnienia w grupie kapitatowej o 1,77 %. Odejscia z pracy w wiekszosci
stanowity przejscia na emeryture. Wzrost zatrudnienia w jednostce dominujgcej spowodowany byt przyjeciami do
pracy w zwigzku z realizacjg programu inwestycyjnego w polu Stefandw.

W jednostce dominujgcej w 2010 r. pracowato 97,09 % ogdtu zatrudnionych w Grupie. Robotnicy stanowili 85,15
% ogotu zatrudnionych.

W poréwnaniu z 2009 rokiem o 57 osdb, tj. o 2,01% wzrosta liczba pracownikéw zatrudnionych pod ziemia.
Pracownicy ci stanowili podstawowa grupe zatrudnionych w grupie kapitatowej tj. 70,83 %.

7.2 Ptace w Grupie

Przecietne miesieczne wynagrodzenie w grupie kapitatowej (bez wyptat z zysku) osiagneto warto$¢ 6277,90 zt i
byto nizsze o 4,86 % od Sredniego wynagrodzenia w roku 2009.

Wynagrodzenia w grupie kapitatowej sa jednymi z najwyzszych w branzy gdrnictwa wegla kamiennego oraz w
regionie lubelskim.

Tabela 20 Wynagrodzenia w Grupie Kapitatowej

G H H i 0,
Wyszczegélnienie Srednie wynagrodzenie (w zl) Dynamika %
2008 | 2009 | 2010 2010/2009
Ogotem pracownicy
RAZEM 5 767,87 6598,68 6277,90 95,14
Lubelski Wegiel 5 947,35 6 812,68 6 366,77 93,45
W tym: ~Bogdanka” S.A.
weczynska Energetyka 3 084,83 3 369,36 3 403,24 101,01
sp. z 0.0.
Pracownicy etatowi
RAZEM 7 302,16 8356,22 8024,59 96,03
Lubelski Wegiel 7 523,70 8 621,42 8 257,03 95,77
W tym: ~Bogdanka” S.A.
weczynska Energetyka 4 063,69 4 649,35 4 704,91 101,20
sp. z 0.0.
Pracownicy na stanowiskach robotniczych
RAZEM 5617,79 6421,05 5075,18 93,06
Lubelski Wegiel 5 692,16 6 516,01 6 053,13 92,90
W tym: ~Bogdanka” S.A.
;Eeczz’énska Energetyka 2 652,61 2793,14 2 784,15 99,68
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Porozumieniem zawartym w dniu 09 czerwca 2010r. pomiedzy organizacjami zwigzkowymi oraz Zarzadem Spotki
w sprawie polityki wyptat wynagrodzen w Spditce ustalono wskaznik przyrostu przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w 2010 r. na poziomie 3,60% w stosunku do wykonania roku 2009 (bez nagrody motywacyjnej —
zgodnie z postanowieniami programu motywacyjnego z dn. 27 listopada 2008r.).

Poziom wyptat wynagrodzenia za prace w GK LW BOGDANKA nie wptyngt na pogorszenie sie jej rentownosci
ekonomicznej, efektywnosci gospodarowania, ani tez na ograniczenie dziatalnosci inwestycyjnej.

Zarzad LW BOGDANKA S.A. sprawuje staty nadzér nad udziatem kosztdw wynagrodzen w catkowitych kosztach
produkcji wegla. W analizowanym roku prawidtowo ksztattuje sie relacja pomiedzy dynamikg wzrostu
wynagrodzen, produktywnoscig wynagrodzen oraz dynamikg wydajnosci pracy.

7.3 Wartos¢ wynagrodzen, nagréd lub korzysci, w tym wynikajacych z programow
motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale LW ,BOGDANKA” S.A., wyptaconych,
naleznych lub potencjalnie naleznych czionkom Zarzadu i Rady Nadzorczej

W 2010r. faczne, wyptacone przez Spotke cztonkom Zarzadu wynagrodzenie brutto wyniosto 2.251.784,48 zi.
W ramach petnienia swoich funkcji w Spodtce cztonkowie Zarzadu otrzymywali wynagrodzenie jedynie z tytutu
umowy o prace:

- Mirostaw Taras 702.461,21 z
- Zbigniew Stopa 463.911,35 z
- Krystyna Borkowska 465.060,77 z
- Waldemar Bernaciak 462.108,37 z
- Janusz Chmielewski 158.242,78 zt

W 2010 r. wyptacone przez Spotke prokurentom wynagrodzenie brutto wyniosto 533.162,64. zt. W ramach
petnienia swoich funkcji w Spdtce prokurenci otrzymywali wynagrodzenie jedynie z tytutu umowy o prace.

Rada Nadzorcza

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesieczne w wysokosci okreslonej przez Walne
Zgromadzenie. Spdtka pokrywa koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez cztonkéow Rady Nadzorczej
powierzonych im funkcji, a w szczegdlnosci koszty przejazdu na posiedzenie Rady, koszt wykonywania
indywidualnego nadzoru, koszt zakwaterowania i wyzywienia.

Wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania czynnoéci cztonka Zarzadu,
ustala uchwatg Rada Nadzorcza w wysokosci nie przekraczajgcej wynagrodzenia cztonka zarzadu zgodnie
z uchwalonymi przez Walne Zgromadzenie zasadami wynagradzania cztonkéw Zarzadu. W przypadku, gdy
czionek Rady Nadzorczej oddelegowany do czasowego petnienia funkcji cztonka Zarzadu otrzymuje w/w
wynagrodzenie, za okres ten nie przystuguje mu wynagrodzenie z tytutu cztonkostwa w Radzie Nadzorczej.

W 2010 r. tgczne wynagrodzenie brutto wypfacone czitonkom Rady Nadzorczej z tytutu petnienia swoich funkcji w
Spodtce wyniosto 299.273,44 zt, w tym

- Wiestaw RAzycki -18 424,43 z
- Krzysztof Maslankowski - 18 424,43 z
- Grazyna Dec - 18 424,43 z
- Henryk Czapla - 18 424,43 z
- Bogdan Kowal -17 272,90 z
- Eryk Karski - 44 316,13 z
- Stefan Kawalec - 26.800,00 z
- Andrzej Lulek - 26.800,00 z
- Jadwiga Kalinowska -32.638,71 z
- Ewa Pawluczuk - 32.638,71 z
- Adam Partyka - 45 109,27 z
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W roku 2010 koszty zwigzane z wykonywaniem obowigzkdw przez Rade Nadzorczg wyniosty 19.453,20 zt.
Czlonkowie Rady Nadzorczej nie otrzymujg $wiadczen w naturze w zwigzku z petnieniem swoich funkgji.

Ponadto w 2010 roku trzech cztonkéw Zarzadu Spétki otrzymato wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji
w Radzie Nadzorczej teczynskiej Energetyki Sp. z 0.0.:

- Zbigniew Stopa - 41 454,96 zt
- Janusz Chmielewski -39 382,20 zt
-  Mirostaw Taras -39 382,20 zt

Pozostali Cztonkowie Zadzadu i Rady Nadzorczej nie petnig funkgcji w jednostkach zaleznych LW BOGDANKA S.A.

W 2010 roku w Spotce nie funkcjonowaty programy motywacyjne lub premiowe dla Zarzadu Spdtki oparte na
kapitale.

74 Wszelkie umowy zawarte miedzy LW ,BOGDANKA"” S.A. i keczynska Energetyka a osobami
zarzadzajacymi, przewidujace rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z
zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje z
powodu potaczenia LW ,,BOGDANKA” S.A. przez przejecie

Zgodnie z zapisami uméw o prace zawartych pomiedzy LW BOGDANKA S.A. a poszczegolnymi Cztonkami
Zarzadu, w przypadku odwotania ze stanowiska lub rozwigzania przez Spdtke umowy o prace przed uptywem
kadencji z innych przyczyn niz naruszenie podstawowych obowigzkéw wynikajgcych ze stosunku zatrudnienia,
Cztonkowi Zarzadu przystuguje odprawa w wysokosci trzykrotnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego.

7.5 Informacje o systemie kontroli programow akcji pracowniczych w Grupie

W LW BOGDANKA S.A. w 2010 roku nie funkcjonowat system kontroli programéw akcji pracowniczych.

8. OCHRONA SRODOWISKA

Cata infrastruktura LW BOGDANKA S.A. i Leczynskiej Energetyki Sp. z 0.0. otoczona jest terenami chronionymi. W
najblizszym sasiedztwie zlokalizowany jest Poleski Park Narodowy, Park Krajobrazowy Pojezierze teczynskie.
Obszar gdrniczy od strony potnocno - wschodniej obejmuje swoim zasiegiem niewielkie potacie otuliny
wspomnianego parku krajobrazowego, ktdra na tym obszarze zostata wiaczona do obszaru Natura 2000 —
.Jeziora UsSciwierskie” (KOD PLH 060009). Rejon ten wchodzi rowniez w sktad obszaru ,Miedzynarodowy
Rezerwat Biosfery — Polesie Zachodnie”, okalajgcego w dalszej czesci Obszar Gorniczy od strony pétnocnej
i zachodniej.

Od strony pétnocno-wschodniej zlokalizowany jest Poleski Obszar Chronionego Krajobrazu, a od potudniowego
wschodu — Chetmski Obszar Chronionego Krajobrazu, przechodzacy w korytarz ekologiczny ,Dolina Swinki”,
biegnacy réwnoleznikowo w kierunku zachodnim do granicy zachodniej terenu gérniczego.

Spoétki wechodzace w sklad Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA nie stanowig ekologicznego zagrozenia z uwagi na
oddziatywanie na Srodowisko przyrodnicze. Jest to efektem dtugofalowych dziatan proekologicznych zakfadu,
wdrozenia Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Jakoscig i Srodowiskiem oraz wznowienia uzyskanego
certyfikatu z tego zakresu wg PN EN ISO 14001 i 9001.
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8.1 Dziatalnos¢ LW BOGDANKA S.A. w zakresie ochrony srodowiska

8.2 Dziatalnos¢ ochronna srodowiska naturalnego

LW BOGDANKA posiada emitor zorganizowany emitujacy pyly i gazy do atmosfery. Jest to Zaktad Ceramiki
Budowlanej, w ktorym zrodtami emisji gazow i pytdow do powietrza s3: piec tunelowy do wypalania cegty oraz
oddziat przygotowania mieliwa. Zaktad Ceramiki Budowlanej EkoKLINKIER jako instalacja posiada pozwolenie
zintegrowane nr PZ 17/2006 z dnia 29.12.2006 roku okreslajace miedzy innymi warunki oraz dopuszczalne ilosci
zanieczyszczen, jakie mogg by¢ emitowane z zaktadu do powietrza. Pozwolenie zostato zmienione decyzjg PZ
21/2009 z dnia 6.07.2009 roku i wazne jest do 1 maja 2012 roku. W roku 2010 ZCB wyemitowat do atmosfery
11 502 Mg pytéw i gazdw, nie naruszajac obowigzujacego pozwolenia. Za emisje do powietrza z ZCB, naliczane
i wnoszone byty optaty z tytutu korzystania ze Srodowiska, po zakonczeniu kazdego potrocza.

Zakfad Ceramiki Budowlanej ujety jest we wspdlnotowym systemie handlu uprawnieniami do emisji CO, i zgodnie
Z przyjetym Krajowym Planem Rozdziatu Uprawnien zaktad otrzymat przydziat w ilosci 12 049 Mg CO, rocznie w
II okresie rozliczeniowym 2008 - 2012. Raport z emisji CO, po weryfikacji przez uprawniong firme zostat przestany
do Krajowego Administratora Systemu — Instytutu Ochrony Srodowiska. Ustawowy termin — koniec I kwartatu
po zakonczeniu roku rozliczeniowego.

Drugim emitorem jest zwatowisko skaty ptonnej, ktére moze by¢ zrédtem pylenia w czasie suchych i wietrznych
dni.

Gospodarka wodno-sciekowa
Gospodarka wodno-$ciekowa w zakresie wod dotowych dotyczy:

- drenowania gérotworu w obrebie wyrobisk gérniczych,

- kontrolowanego drenazu warstw jurajskich (wielkosci limitowane wzgledami bezpieczenstwa
i technologicznymi),

- gospodarczego wykorzystania wody do celéw ppoz. i technologicznych (klimatyzacja, chtodzenie maszyn,
zwalczanie zagrozenia pytowego),

- wypompowywania wody na powierzchnie,

- gospodarczego wykorzystania wod dotowych na powierzchni (Zaktad Przerdbki Mechanicznej Wegla,
teczynska Energetyka sp. z 0.0.),

- retencjonowania wody dotowej w zbiornikach na powierzchni w celu redukcji zawiesiny,

- zrzutu wéd ze zbiornikéw poprzez Réw Zelazny do rzeki Swinki.

W roku 2010 érednioroczny doptyw wody do wyrobisk wynosit 5862 750 m3/dobe, mineralizacja taczna $r.
2 529,38 mg/dm?, przy zawartosci jonéw Cl + SO4 — 923,50 mg/dm?>. Zawartoé¢ jondw Cl + SO, kwalifikuje wody
dotowe Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. do II grupy - wdd przemystowych (wg podziatu GIG) — podobnie jak w
latach poprzednich.

Ilo$¢ wody dotowej zagospodarowanej w roku 2010 do celéw przemystowych na dole i na powierzchni wyniosta
tacznie ok. 13 882 m®/dobe, z czego ok. 13 003 m?/dobe wykorzystano na dole do zasilania instalacji p.poz., oraz
instalacji klimatycznych. Na powierzchni woda wykorzystywana byta gtéwnie przez Zaktad Przerdbki Mechanicznej
Wegla, w ilosci 849 m>/dobe do celéw technologicznych (uzupetnienie wody w obiegu zamknietym) oraz przez
spétke keczynska Energetyka — 30 m?/dobe.

Badania wiasnosci fizykochemicznych wéd dotowych wykonywane sa regularnie z czestotliwoscig raz na rok przez
Pomiar — GIG Lublin. W roku 2010, podobnie jak w latach poprzednich, pobrano 39 préb do analiz fizyko -
chemicznych wod dotowych doptywajgcych do wyrobisk.

Badania substancji promieniotwdrczych w doptywajacych wodach dotowych wykonane byly w roku 2010 przez
Laboratorium Radiometrii Gtéwnego Instytutu Gornictwa i wykazaly stezenia Radu 2 w przedziale < 0,003
KBg/m?3, Radu ??® < 0,03 — 0,08 KBg/m®>. Wyniki analiz promieniotwdrczoéci wéd na przestrzeni ostatnich ponad
10 lat s3 stabilne i wykazujg wartosci znacznie ponizej dopuszczalnych norm.
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Spotka posiada decyzje administracyjng - pozwolenie wodno-prawne na szczegolne korzystanie z wod, stosownie
do prowadzonej dziatalnosci. Jest to decyzja nr SiR.I111.6811/91/07 z dnia 31.12.2007 roku wazna do 31 grudnia
2017 roku na:

a) odwodnienie zaktadu gdrniczego LW BOGDANKA S.A. w Bogdance, w ilosciach nie przekraczajacych:
Qdsr = 20 000 m3 /d, Qmax = 22 000 m3/d,
Qhmax = 917 m3 /h, w terminie do 31.12.2010 roku oraz
Qdsr = 26 700 m3 /d, Qmax = 32 000 m3/d,
Qhmax = 1 400 m3 /h, w terminie od 01.01.2011 r. do 31.12.2017 roku.
b) zrzut niewykorzystanych wdd kopalnianych ze zbiornika-osadnika wéd dotowych za posrednictwem rowu
odptywowego do rowu RE ,Zelazny” bedacego doptywem rzeki Swinki.

W 2010 roku do rzeki odprowadzano 15 183 m?/dobe wéd pochodzacych z odwodnienia kopalni. Zrzucane do
wod powierzchniowych — rz. Swinka, wody dotowe przekraczaja parametry okreslone dla II klasy czystosci tylko
zawartoécia chlorkéw ($rednio 811,51 mg/dm?).

Podstawowe wskazniki zanieczyszczen w odprowadzanych wodach nie przekraczajg wartosci okreslonych

w decyzji o pozwoleniu wodno-prawnym.

Woda do celdw pitnych i socjalnych dostarczana jest do Spotki Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. z wodociggéw
JLeczynska Energetyka” Sp. z 0.0., ktdra posiada wazne decyzje o pozwoleniu wodno - prawnym na:

- eksploatacje ujec i pobdr wod podziemnych w Bogdance, Nadrybiu i Stefanowie,

- odprowadzanie oczyszczonych sSciekdw,

- eksploatacje urzadzen oczyszczajacych Scieki.
Dokumentacja prowadzona przez ,teczynskg Energetyke” Sp. z 0. 0. potwierdza przestrzeganie warunkow
okreslonych w decyzjach.

Zgodnie z wymaganiami prawnymi dwa razy w roku — po zakonczeniu danego potrocza LW BOGDANKA naliczyta
i wniosta opfate za tadunek Cl + SO, zawarty w niewykorzystanych wodach dotowych zrzucanych do odbiornika —
rz. Swinki.

W roku 2010 przeprowadzono konserwacje biezaca rowu opaskowego sktadowiska oraz rowu melioracyjnego RE
~Zelazny”, odprowadzajacego wody dotowe do rzeki Swinki.

Ochrona powierzchni

Wptyw prowadzonej w 2010 r. eksploatacji gorniczej na powierzchnie ujawniat sie gtownie w postaci
powiekszenia sie powierzchniowego zasiegu dotychczasowych oddziatywan, przy nastepujgcych maksymalnych
wielko$ciach osiadan terenu w nastepujgcych rejonach:

- 0k.2,50 m w rejonie bytego Zakfadu Rolno-Hodowlanego w Puchaczowie,
- 0k.2,00 m w rejonie wsi Kobytki i Nadrybie Dwdr,

- 0k.2,00 m w rejonie wsi Uciekajka i zach. czesci wsi Kaniwola,

- 0k.2,00 m na wschdd od wsi Dratow.

W rejonie wsi Bogdanka I i Nadrybie Wie$ (przedtuzenie wsi Bogdanka I) - po eksploatacji drugiego poktadu (tj.
poktadu 385) - maksymalne osiadania wynoszg ok. 4,50 m w centralnej czesci niecki osiadan.

W rejonie eksploatacji $cian 1/I1V/385, 2/1V/385 i 3/IV/385 (rejon przebiegu linii kolejowej na wschod od m.
Puchaczéw) osiadania terenu wzrosty do 2,00 m, z jednoczesnym powiekszeniem sie zasiegu wptywow od tej
eksploatacji.

Szkody w obiektach budowlanych w 2010 r. w wiekszosci przypadkéw dotyczyty wiejskiej zabudowy,
tj. niewielkich kubaturowo budynkéw mieszkalnych i gospodarczych. Zgtoszone uszkodzenia w tych budynkach
nie stwarzaty zagrozenia dla uzytkownikéw i byty usuwane na biezaco, z jednoczesnym wykonaniem zabezpieczen
przed ewentualnymi dalszymi wptywami. Ogdtem naprawiono uszkodzenia i wykonano zabezpieczenia
w 7 budynkach.

W 2010 r. w rejonie wsi Bogdanka I i Nadrybie Wie$ (na przedtuzeniu wsi Bogdanka I) wystapity szczegdlnie duze
podtopienia gruntéw rolnych oraz catych gospodarstw wraz z budynkami, spowodowane gromadzeniem sie wod
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opadowych w centralnej czesci niecki osiadan. W zwigzku z powyzszym, w ramach naprawienia niedajacych sie
usung¢ szkdd spowodowanych wptywem eksploatacji gérniczej w 2010 roku - we wsi Bogdanka i Nadrybie Wie$
wykupiono facznie osiem gospodarstw rolnych wraz z zabudowaniami.

W ramach naprawy szkod gorniczych wykonano réwniez naprawe uszkodzonych drég asfaltowych i gruntowych
(gminnych i powiatowych), na facznej dtugosci 3,14 km.

Szkody w gruntach rolnych w 2010 r. ujawnily sie - podobnie jak w latach poprzednich - w postaci
utrzymujacych sie podtopien gruntéw, ze znacznym powiekszeniem sie powierzchni trwatych podtopien
w nastepujacych rejonach:

- rejon wsi Bogdanka I i wsi Nadrybie Wie$ (przedtuzenie wsi Bogdanka I), tj. po eksploatacji drugiego poktadu
385,

- rejon na wschdd od wsi Dratow tj. w obszarze eksploatacji Scian 10/1, 9/1 i 8/1 w poktadzie 382,

- rejon na zachod od wsi Kaniwola i wsi Nadrybie Ukazowe, tj. w obszarze wczesniejszej eksploatacji Scian 6/11,
7/11i 8/II w poktadzie 382,

- rejon wsi Uciekajka i Kobyiki tj. po eksploatacji Scian 10/II, 11/II i 12/II w poktadzie 382,

- rejon przebiegu linii kolejowej na wschéd od m. Puchaczéw, tj. w obszarze eksploatacji $cian 1/1V, 2/1V i 3/IV
w poktadzie 385.

Koszty usuwania szkéd spowodowanych eksploatacjg gdrniczg w 2010 roku wyniosty ogétem 6.187,5 tys. zt.
taczne naklady poniesione w 2010 roku na usuwanie szkdéd spowodowanych eksploatacjg gorniczg znacznie
wzrosty w stosunku do naktaddw poniesionych w 2009 roku, ktére wynosity 2.371,2 tys. zt ( gtdwnie z uwagi na
w/w wykup o$miu gospodarstw rolnych za taczng kwote 3.043,3 tys. zt).

W 2010 roku kontynuowano uzupetniajace roboty hydrotechniczne zwigzane z uregulowaniem stosunkéw
wodnych w rejonie wsi Kobyiki i Kaniwola.

Rekultywacja

Spotka Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. w 2010 roku przeprowadzita roboty rekultywacyjne sktadowiska odpadéw
na powierzchni 2,50 ha. Wykonano réwniez roboty rekultywacyjne wraz z zagospodarowaniem w Polu Stefanow
na powierzchni ok. 0,8 ha. Spdtka na biezagco prowadzita pielegnacje zorganizowanej zieleni, sktadowiska
odpadéw wydobywczych oraz zrekultywowanych w latach ubiegtych terendw poprzemystowych w rejonie Pola
Bogdanka, Nadrybie i Stefanéw oraz zaplecza kolejowego w Zawadowie.

W 2011 roku oraz w latach nastepnych prognozowany jest wykup kolejnych zabudowanych nieruchomosci
rolnych z terenu wsi Bogdanka I i Nadrybie Wies$, z uwagi na niedajgce sie usung¢ dotychczasowe i przewidywane
szkody spowodowane wptywem eksploatacji gorniczej (tj. trwate podtopienia). W 2011r. planowany jest wykup
ok. 10-ciu zabudowanych nieruchomosci (wnioski w tych sprawach wptynety w 2010r.).

W 2011 roku planowana jest - w zwiagzku ze szkodami gdrniczymi - przebudowa kilku napowietrznych linii
energetycznych na kablowe oraz wymiana czesci linii energetycznych na sieci izolowane. Zadaniem tym zajmuje
sie Dziat Inwestycji Rozwojowych.

W wyniku osiadania terenu (ok. 1,5 m - eksploatacja Scian 1/I1V/385, 2/IV/385 i 3/IV/385) w rejonie rowu
odprowadzajgcego wody kopalniane, wystapity utrudnienia w odptywie tych wdd. W zwigzku z tym w 2010 roku
wykonano roboty hydrotechniczne rowu, w oparciu projekt budowlany modernizacji rowu RE ,Zelazny”. Roboty te
umozliwity grawitacyjny odptyw wéd dotowych na odcinku 0 + 0,000 — 2 + 100 do odbiornika — rzeki Swinki.

Réwniez w rejonie wsi Kaniwola i Kobytki (gm. Ludwin) wykonano, w oparciu o projekt budowlany, roboty
hydrotechniczne rowu RA — 46, ktére umozliwity odptyw wéd z zalewiska w rejonie zabudowan gospodarskich wsi
Kobyiki i Kaniwola. W 2011 roku wykonane zostang kolejnie roboty hydrotechniczne na rowie RA — 46 (gérny
odcinek), ktére zdecydowanie poprawig odptyw wod z podmoktych terendw. Spdtka na biezgco monitoruje
warunki hydrotechniczne na terenach, gdzie wystapity osiadania i w razie potrzeby doraznie zleca wykonanie
robdt odwodnieniowych.

Gospodarka odpadami

W 2010 roku tgczny przychdd odpaddw gdrniczych wynidst 3 288 948 ton.
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Okoto 73 % odpaddéw poddanych byto odzyskowi i zagospodarowaniu.

Odzysk odpaddéw w celach przemystowych w instalacjach w Zaktadzie Ceramiki Budowlanej EkoKLINKIER wynidst
tacznie 36 347 ton odpadow.

Odzysk odpaddow w celach nieprzemystowych (tj. rekultywacja terendw pogdrniczych, wykorzystanie odpadéw do
utwardzania drdg, placow i innych celéw) wynidst — 2 366 927 ton.

Odpady gérnicze w najwiekszej ilosci (98,56 % catosci zagospodarowanych odpaddéw) wykorzystywane sg do
wykonywania rekultywacji terenéw zdegradowanych (rdznego rodzaju wyrobisk poeksploatacyjnych). Polega ona
na przywrdceniu tym terenom pierwotnej rzezby poprzez wypetnienie wyrobisk odpadami gérniczymi, a nastepnie
przykryciu ich warstwa glebowg i zagospodarowaniu w kierunku rolnym badz zadrzewieniowym. Odbywa sie to
zgodnie z opracowanym przez Wydziat Ochrony Srodowiska Urzedu Wojewddzkiego w Lublinie i zatwierdzonym
przez Wojewode Lubelskiego ,Programem rekultywacji wyrobisk po eksploatacji zt6z surowcéw mineralnych na
terenie wojewodztwa lubelskiego”.

Wiasciciele terendw rekultywowanych posiadajg stosowne decyzje organdw ochrony Srodowiska (starostowie).

Ponizsza tabela przedstawia w ujeciu dynamicznym - zgodnie z ustawg o odpadach (Dz.U. Nr 62, poz. 628 z 2001
r. z pozn. zmianami) - ilos¢ odpadéw uzyskanych, poddanych odzyskowi oraz unieszkodliwianych poprzez
deponowanie na sktadowisku.

Tabela 21 Odpady

Wyszczegodlnienie 2008 2009 2010
Odpady gdrnicze (Mg) 3047 323 3788 150 3288 948
Odpady sktadowane (Mg) 614 977 2 291 656* 1 427 329**
Odpady zagospodarowane (Mg) 2 432 346 1 496 494 2 366 927

*/ z tego: 1 750 000 Mg sktadowane, 541 655 Mg magazynowane
**/ z tego: sktadowane 541 655 Mg zmagazynowanych w 2009 roku i 885 674 Mg skfadowanie z biezacej produkgji.

W 2010 roku unieszkodliwiono odpady poprzez sktadowanie w ilosci 1427 329 ton, w tym 541 655 Mg
zmagazynowanych w 2009 roku oraz 885 674 Mg z biezacej produkcji. Za sktadowanie odpaddéw Spotka nie
wnosita optaty, co jest zgodne z nowg Ustawg o odpadach wydobywczych z dnia 10 lipca 2008 r. (art. 26 ust.3).

Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. uzyskat decyzje Wojewody Lubelskiego, znak SiR VII. 6620/32/2004 z dnia
10.09.2004 r. z pdzniejszymi zmianami, zezwalajacg na wytwarzanie, odzysk i unieszkodliwianie odpadéw wraz
z okre$leniem sposobu postepowania z tymi odpadami. Decyzja — zgodnie z obowigzujgcymi aktami prawnymi -
dotyczy wszystkich odpadéw powstajacych w kopalni.

Zgodnie z pkt. 1.10.4. Pozwolenia zintegrowanego w 2009 roku przeprowadzone zostaty badania sktadu fizyko —
chemicznego skaty ptonnej (odpadéw gdrniczych) i zgodnie z cytowanym Pozwoleniem bedg one wykonywane
regularnie co roku.

Dotychczasowe analizy karbonskich skat ptonnych wykonane przez "Pomiar-GIG" potwierdzajg statos¢ wiasciwosci
fizyko — chemicznych tych odpadoéw oraz wykazaty ich przydatno$¢ do wykonywania m.in. prac inzynieryjno-
technicznych, zwigzanych z niwelacjg terenéw zdegradowanych dziatalnoscig gorniczg, prac zwigzanych
z wykonywaniem przektadek technologicznych na sktadowiskach odpaddw, rekultywacji bezglebowej, remontéw
drog.

LW BOGDANKA prowadzi réwniez zagospodarowanie odpadéw poprzemystowych (ztom, drewno odpadowe,
przepracowane oleje, itp.) oraz przekazuje do unieszkodliwienia (firmom specjalistycznym) odpady, ktére nie
nadaja sie do wykorzystania (zuzyte zrddta Swiatta, Scinki taSm przenosnikowych, opakowania po klejach, farbach
itp.).

Sankcje i optaty grozace Spoéitce z tytutu ochrony srodowiska

Dziatalno$¢ gornicza pocigga za soba optaty: eksploatacyjng, z tytutu korzystania ze Srodowiska naturalnego oraz
szereg kosztow zwigzanych z zagospodarowaniem odpaddéw pogdrniczych, rekultywacja terendw
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poprzemystowych, monitoringiem S$rodowiskowym, opracowaniem operatow i dokumentacji niezbednych do
wiasciwego funkcjonowania zaktadu.

Tabela 22 Koszty zwigzane z ochrong Srodowiska naturalnego [w tys. zt]

Lp. Rodzaj kosztow 2008 2009 2010
1. Koszty ochrony (rekultywacja, monitoring) 326,11 337,66 808,93
2. | Koszty zagospodarowania odpadéw 30 159,02 19 231,38 33 005,58
pogorniczych i utylizacji poprzemystowych
Koszty operatéw, opinii dokumentacji,
3. projektow itp. 77 67,75 52,20
t?/[r)f-‘ty z tytutu korzystania ze srodowiska, w 2 385,95 310,37 382,06
- emisja gazow i pytow ze Srodkow
4 transportowych, ZCB oraz urzadzen 74,32 113,13 162,78
) klimatycznych
- odpady ¥ 2 136,94 2,08 -
- zrzut Sciekdw 174,7 114,36 219,28
5. Razem koszty 32 948,08 19 947,15 34 248,77

1/za odpad wydobywcze do dnia 1 maja 2012 nie ponosi sie optat z tytutu skladowania (ustawa o odpadach wydobywczych)

Spotka Lubelski Wegiel BOGDANKA SA spetnia standardy w zakresie ekologii i w roku 2010 nie poniosta kar
Z tytutu naruszenia warunkdéw korzystania ze srodowiska, okreslonych w obowigzujgcych przepisach prawnych.

Do optat za dziatalno$¢ prowadzong na podstawie Prawa Geologicznego i Gorniczego zalicza sie optate za
uzytkowanie gdrnicze oraz optate eksploatacyjna.

Opfata eksploatacyjna byta wnoszona kwartalnie na konta gmin, na terenie ktdrych prowadzi sie eksploatacje (60
%) oraz na poczet Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska (40 %).

Tabela 23 Optata eksploatacyjna i za uzytkowanie gornicze [w tys. zi]

Lp. Rodzaj optaty 2008 2009 2010
1 Eksploatacyjna 9 067,15 9 239,49 10 075,26
2 Za uzytkowanie - 3 382,18Y -

1)optata jednorazowa na podstawie umowy z dnia 6.04.2009 roku o ustanowienie uzytkowania gérniczego w celu wydobywania
wegla kamiennego ze ztoza ,Bogdanka”, w zwigzku z uzyskaniem Koncesji Nr 5/2009

8.3 Dzialalnos¢ teczynskiej Energetyki Sp. z 0.0. w zakresie ochrony srodowiska

a) Ochrona powietrza atmosferycznego
W roku 2010 Spdtka eksploatowata nastepujgce kottownie:
- w Bogdance (moc 57 MW, wspdtspalanie wegla z biomasg),
- w Zawadowie (moc 0,435 MW, wegiel i drewno odpadowe),
- kottownia Pasternik w tecznej (moc 2,06 MW, wegiel, kottownia rezerwowa)
- w Ostrowie Lubelskim (moc 3,24 MW, wegiel),
- w Milejowie (moc 24,12 MW, wspotspalanie wegla i biomasy, kwiecien 2010 r. byt ostatnim miesigcem
eksploatacji kottowni przez Spotke)

Spotka posiada w zakresie ochrony powietrza nastepujgce decyzje:

- decyzie NR PZ 13/2007 Wojewody Lubelskiego znak SR.V.6618/8-10/2007 — z dnia 22.10.2007r. -
pozwolenie zintegrowane dla instalacji ,Cieptowni/elektrocieptowni ze skojarzong produkcjg energii
cieplnej i elektrycznej w Bogdance”, zmieniong na decyzje NR PZ 25/2010 znak RS.V.It.7624/48/08 z
dnia 28 wrzesnia 2010 wydang przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie —
pozwolenie zintegrowane na prowadzenie instalacji cieptowni, przystosowanej do wspotspalania wegla i
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zrebkéw drzewnych i elektrocieptowni ze skojarzong produkcjg energii cieplnej i elektrycznej,
przystosowanej do wspotspalania odpadoéw, zlokalizowanej w Bogdance, gmina Puchaczow.

- decyzje znak R$.V.PS.7691/15/09 z dnia 17.04.2009 r. wydang przez Urzad Marszatkowski w Lublinie
zezwalajace na udziat Spdtki we wspdlnotowym systemie handlu uprawnieniami do emisji w okresie
rozliczeniowym na lata 2008-2012.

b) Gospodarka wodno-$ciekowa

<)

Aktualnie Spotka posiada pozwolenia wodno-prawne:

- decyzja Starostwa Powiatowego w tecznej Nr BAO OSR6223/10/4/2002/2003 na pobdr wody w
Bogdance i Nadrybiu oraz odprowadzanie $ciekow z oczyszczalni w Bogdance i Nadrybiu, wazna do
31.12.2012 r., zmieniona decyzjg BAO 6223./6/2009-9 z dnia 10.05.2009r. ( zmiana dotyczy
odprowadzania Sciekdw z oczyszczalni w Nadrybiu) oraz decyzje NR PZ 13/2007 Wojewody Lubelskiego
znak SR.V.6618/8-10/2007 — z dnia 22.10.2007r. - pozwolenie zintegrowane dla instalacji
»Cieptowni/elektrocieptowni ze skojarzong produkcjg energii cieplnej i elektrycznej w Bogdance”
zmieniong na decyzje NR PZ 25/2010 znak RS.V.1t.7624/48/08 z dnia 28 wrzesnia 2010 wydang przez
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie — pozwolenie zintegrowane na prowadzenie
instalacji cieptowni, przystosowanej do wspotspalania wegla i zrebkéw drzewnych i elektrocieptowni ze
skojarzong produkcjg energii cieplnej i elektrycznej, przystosowanej do wspotspalania odpadéw,
zlokalizowanej w Bogdance, gmina Puchaczow.

- decyzja Starostwa Powiatowego w tecznej Nr BAO 6223/7/3/2005 na pobdr wody z ujecia wody w
Stefanowie, wazna do dnia 30 wrzes$nia 2015 roku.

Spotka eksploatuje obecnie trzy ujecia wody pitnej : w Bogdance, Nadrybiu i Stefanowie oraz dwie
oczyszczalnie $ciekdw: oczyszczalnie mechaniczno-biologiczng w Bogdance o wydajnoéci 700 m?®/dobe,
oczyszczalnie mechaniczno-biologiczna (Bioblok) w Nadrybiu o wydajnoéci 400 m*/dobe.

Gospodarka odpadami

Spodtka prowadzi gospodarke odpadami zgodnie z decyzjami:

wydang przez Starostwo Powiatowe w tecznej, znak BAO 6140/29/08-2 z terminem waznosci do 30.06.2018
r. dotyczy gospodarki odpadami niebezpiecznymi powstajgcymi w wyniku dziatalnosci w miejscowosciach:
Nadrybie, Stefandw, teczna i Zawaddw, oraz decyzja NR PZ 13/2007 Wojewody Lubelskiego znak
SR.V.6618/8-10/2007 - z dnia 22.10.2007r. - pozwolenie zintegrowane dla instalacji
~Cieptowni/elektrocieptowni ze skojarzong produkcjg energii cieplnej i elektrycznej w Bogdance” obejmujaca
powstajace odpady zawigzane z dziatalnoscig instalacji — cieptownia zmieniong na decyzje NR PZ 25/2010
znak RS.V.IL.7624/48/08 z dnia 28 wrzesnia 2010 wydang przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Lubelskiego w Lublinie — pozwolenie zintegrowane na prowadzenie instalacji cieptowni, przystosowanej do
wspoOtspalania wegla i zrebkdw drzewnych i elektrocieptowni ze skojarzong produkcjg energii cieplnej i
elektrycznej, przystosowanej do wspdtspalania odpaddéw, zlokalizowanej w Bogdance, gmina Puchaczéw.

Wytwarzane odpady to;
» zuzle, popioty paleniskowe i pyty z kottowni,
« mieszaniny popiotowo-zuzlowe z mokrego odprowadzania odpadéw paleniskowych
« ustabilizowane komunalne osady Sciekowe,
« skratki
« olej przepracowany,
» odpadowy toner drukarski
« Swietldwki i lampy rteciowe, monitory
« opakowania po odczynnikach chemicznych,
» odpady komunalne niesegregowalne,
» opakowania z tworzyw sztucznych
* gruz betonowy i ceglany
« szkio
« zuzyte czysciwo i sorbent,
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« zlom stalowy i zeliwny,
« zlom metali kolorowych.
» materiaty izolacyjne inne niz wymienione( wetna mineralna, szklana , papa)

Wytwarzane odpady Spotka przekazuje podmiotom posiadajgcym stosowne decyzje w zakresie
gospodarowania odpadami, wydane przez wtasciwe organa terytorialne zgodnie z ustawg z dnia 27 kwietnia
2001 r. o odpadach.

d) Obciazenia finansowe z tytutu korzystania ze srodowiska

Optaty ,teczynskiej Energetyki” Sp. z 0.0. za gospodarcze korzystanie ze Srodowiska naturalnego w okresie
trzech ostatnich lat przedstawia tabela ponizej.

Tabela 24 Optaty ,teczynskiej Energetyki” Sp. z 0.0. za gospodarcze korzystanie ze srodowiska
naturalnego

Wyszczegolnienie [zH] 2008 2009 2010

Emisja zanieczyszczen z kottowni:

-w Bogdance 300.709,00 337.767,46 389.045,09

-W tecznej - - -

-w Zawadowie 1.530,00 1.522,94 1.736,80

-w Ostrowie Lubelskim 9.604,00 10.590,94 12.995,36

- w Milejowie 15.064,00 73.169,89 34.879,09
Za_pobor wod podziemnych i odprowadzanie,, ;5 4 23.432,00 27.509,00
sciekow w Bogdance, Nadrybiu i w Stefanowie
RAZEM 347.358,00 446.483,23 466.165,34

W latach 2008 + 2010 Spédtka nie byta obcigzona karami za przekroczenie wyznaczonych norm.

W wyniku przeprowadzonej weryfikacji Rocznego raportu za 2010r. sumaryczna wielkos¢ emisji CO, wyniosta
49.332 Mg. Z przyznanego limitu uprawnien pozostato 950 Mg CO,.

9. POSTEPOWANIA TOCZACE SIE PRZED SADEM, ORGANEM WELASCIWYM DLA
POSTEPOWANIA ARBITRAZOWEGO LUB ORGANEM ADMINISTRACJI PUBLICZNE]

Na dzien przekazania Sprawozdania Spotka nie posiada zadnych informacji o jakichkolwiek postepowaniach
toczacych sie przed: sadem, organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji
publicznej, ktdrych strong jest LW BOGDANKA S.A. lub jednostka zalezna, dotyczacych:

«  zobowigzan albo wierzytelnosci LW BOGDANKA S.A. lub jednostki zaleznej, ktdrych warto$¢ stanowi co
najmniej 10% kapitatow wtasnych LW BOGDANKA S.A.,

« dwu lub wiecej postepowan dotyczacych zobowigzan oraz wierzytelnosci, ktorych tgczna wartos$¢ stanowi
odpowiednio co najmniej 10% kapitatow wiasnych LW BOGDANKA S.A.

Wiecej informacji na temat postepowan, ktdrych strong byta LW BOGDANKA S.A., znajduje sie z Sprawozdaniu
Zarzadu z dziatalno$ci LW BOGDANKA S.A. za okres od 1 stycznia 2010 roku do 31 grudnia 2010 roku.
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10. INNE ZDARZENIA ISTOTNIE WPLYWAJACE NA DZIALALNOSC GK LW BOGDANKA S.A.,
JAKIE NASTAPILY W ROKU OBROTOWYM, A TAKZE PO JEGO ZAKONCZENIU, DO DNIA
ZATWIERDZENIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

10.1 Wezwanie do zapisywania sie na sprzedaz akcji spotki BOGDANKA S.A.

W dniu 5 pazdziernika 2010 roku New World Resource N.V (NWR) z siedzibg w Amsterdamie ogtosito wezwanie
do zapisywania sie na sprzedaz akcji LW BOGDANKA S.A. w zwigzku z planowanym nabyciem przez NWR akgji
Spotki uprawniajgcych do wykonywania w niej 100% ogdinej liczby gtosdw, na podstawie art. 74 ust. 1 ustawy
zdnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentdéw finansowych do
zZorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw
z dnia 19 pazdziernika 2005 r. w sprawie wzoréw wezwan do zapisywania sie na sprzedaz lub zamiane akcji spotki
publicznej, szczegétowego sposobu ich ogtaszania oraz warunkdw nabywania akcji w wyniku tych wezwan.
Zgodnie z zawiadomieniem, cena nabycia akcji objetych wezwaniem wynosita 100,75 zt (sto zlotych 75 groszy) za
jedng akcje Spofki.

Pierwotnie ogtoszony termin zapisow (tj. 25.10.2010 r.), zostat w dniu 22.10.2010 r. przesuniety na dzien
29 pazdziernika 2010 r.

W dniu 21 pazdziernika 2010 r. Zarzad Spétki, raportem biezacym nr 41/2010, ogtosit zgodnie z art. 80 §1 ustawy
o ofercie swoje stanowisko w zwigzku z wezwaniem. Zarzad Spdtki Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. oswiadczyt,
ze plany NWR nie bylty omawiane ani konsultowane z Zarzadem Spdtki przed dniem ogtoszenia wezwania. Zarzad
podkreslit, iz jest zdecydowanie przeciwny tej probie przejecia, réwnoczesnie wskazat na ryzyka znaczacych
negatywnych skutkdw przejecia dla Spdtki oraz brak jakichkolwiek korzysci finansowych, technologicznych czy
organizacyjnych z niego wynikajgcych. Dodatkowo, Zarzad Spétki podkreslit, ze cena zaproponowana przez
Wzywajacego jest razaco nizsza od wartosci godziwej. Podsumowujac swojg wypowiedz Zarzad Spétki zalecit nie
odpowiadanie na Wezwanie oraz pozostanie akcjonariuszem Spotki.

Do w/w raportu biezacego zostata zataczona opinia zwigzkéw zawodowych dziatajacych w Spdtce oraz opinia
dotyczaca ceny akcji Spotki proponowanej w Wezwaniu sporzadzona na zlecenie Zarzgdu Spotki przez Rothschild.

W swojej opinii zwigzki zawodowe wyrazity obawe, iz przejecie Spotki przez NWR pozbawi jg samodzielnosci jako
podmiotu gospodarczego. Natomiast w opinii Rothschild cena wyznaczona w wezwaniu nie byla ceng godziwg
z finansowego punktu widzenia.

W dniu 2 grudnia 2010 r. New World Resources, poinformowat o niepowodzeniu wezwania na akcje Spotki
Lubelski Wegiel Bogdanka S.A. Dom Maklerski Banku Handlowego, ktéry prowadzit zapisy na akcje
LW BOGDANKA S.A., poinformowat iz w okresie przyjmowania zapisbw w ramach Wezwania, nie zostat
przekroczony prég 75 proc. liczby Akcji objetych zapisami. Termin przyjmowania zapiséw zakonczyt sie w dniu
29 listopada 2010 r. Tym samym nie ziscit sie warunek okreslony w punkcie 6 Wezwania. W zwigzku z powyzszym
transakcja nabycia Akcji w ramach Wezwania planowana na dzien 2 grudnia 2010 r. nie odbyla sie.

10.2 Zakwalifikowanie Spotki LW BOGDANKA do Respect Index
W styczniu 2011 r. LW ,Bogdanka” S.A. zostata zakwalifikowana do Respect Index, indeksu spoétek
odpowiedzialnych spotecznie.

Celem badania poprzedzajgcego zakwalifikowanie do grupy bylo wytonienie spdtek zarzadzanych w sposob
odpowiedzialny i zréwnowazony ale jednoczesnie atrakcyjnych inwestycyjnie. Przedmiotem analizy byty m.in.
poziom relacji inwestorskich, tad korporacyjny i informacyjny, jako$¢ raportowania i komunikacji z rynkiem oraz
strategia i zarzadzanie organizacja, polityka srodowiskowa i relacje z pracownikami.

10.3 Dziatania marketingowe realizowane przez Spétke w 2010 r.

Realizacja dziatann marketingowych w LW BOGDANKA S.A. w 2010 roku oparta byta o nastepujace dokumenty:
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~Program Komunikacji Marketingowej dla Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. 2008+2010" (uchwata RN nr
220/V1/2008 z dnia 03.10.2008 r.),

«Plan prowadzenia dziatalnosci sponsoringowej GK LW Bogdanka w roku 2010” (uchwata RN nr
45/VI11/2010 z dnia 5 marca 2010 r.),

»Strategia dziatalnosci sponsoringowej dla Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. na lata 2010 + 2014”
(uchwata RN nr 75/VII/2010 z dnia 28.09.2011 r.).

.Strategia dziatalnosci sponsoringowej dla Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. na lata 2010 + 2014” zastgpita
poczawszy od dnia przyjecia poprzedni dokument pt. ,Plan prowadzenia dziatalnosci sponsoringowej GK LW
Bogdanka w roku 2010” jednoczesnie rozszerzajac definicje roli dziatalnosci sponsoringowej LW ,,Bogdanka” S.A.
w otoczeniu o spoteczng odpowiedzialnos¢ biznesu.

Powyzsze dokumenty byly podstawg wyodrebnienia nastepujacych marketingowych budzetéw promocyjnych
(planowany fundusz reklamy):

1.

Sponsoring reklamowy, sportowy — traktowany jako wszystkie dziatania realizowane przez kluby
sportowe lub organizatorow wydarzen sportowych, zwigzane ze $wiadczeniem reklamy sportowej w
zamian za sponsorowanie finansowe klubéw sportowych lub organizatoréw wydarzen sportowych w
roznych dyscyplinach istotnych z punktu widzenia realizowanej strategii i zasiegu oddziatywania
reklamowego.

Sponsoring reklamowy, pozostaty — traktowany jako wszystkie dziatania zwigzane ze Swiadczeniem
reklamy przez podmioty sponsorowane w zamian za sponsorowanie istotnych wydarzen spotecznych,
kulturalnych, naukowo technicznych i innych majacych znaczenie dla wizerunku spotecznego marki.

Promocja - Mix promocyjny dla marki korporacyjnej Bogdanka — traktowany jako skorelowane dziatania
public relation, publicity z medialng kampanig wizerunkowg Spdtki. Typologicznie zwigzany z
bezposrednig produkcja, kreacja, emisjg reklamy publicznej na nosnikach reklamy oraz z wszystkimi
innymi dziataniami marketingowymi zwigzanymi z klasycznym pojeciem promocji [promocja sprzedazy].
Zadania realizowane bezposrednio przez komdrke promocji i reklamy spétki jak i przez agencje
reklamowe w przypadku oficjalnych kampanii medialnych.

Promocja - Mix promocyjny dla marki towarzyszacej EkoKLINKIER — traktowany jako skorelowane
dziatania public relation, publicity z medialng kampanig produktowg lub wizerunkowg cegiet EkoKlinkier
w celu osiggniecia rynkowych rezultatéw sprzedazowych marki. Typologicznie réwniez zwigzany z
bezposrednig produkcjg, kreacja, emisjg reklamy publicznej na nosnikach reklamy oraz z wszystkimi
innymi dziataniami marketingowymi zwigzanymi z klasycznym pojeciem promocji [promocja sprzedazy].

Uzasadnienie podjetych dziatan marketingowych:

1)
a)

b)

Sponsoring reklamowy, sportowy i pozostaty
Osiggniecie celow marketingowych, tj.:

o Kontynuacja budowy wizerunku firmy jako lidera w branzy wydobywczej na rynku krajowym i
europejskim;

o Podkreslenie wizerunku pro-srodowiskowego Spotki poprzez promocje marki towarzyszacej na rynku
materiatdw budowlanych podkreslajacej aspekt ekologiczny prowadzonej dziatalnosci we wszystkich
$rodowiskach opiniotwdrczych. Wzmocnienie i uwiarygodnienie ekologicznego charakteru marek
Spotki;

o Manifestacja sukcesu przedsiebiorstwa, potwierdzenie wiarygodnosci w oczach obecnych i przysztych
kontrahentdw oraz inwestorow;

0 Uzyskanie wptywu dynamizmu i nowoczesnego wizerunku sportu na wizerunek Spotki. Uzyskanie
niskiego kosztu dotarcia do grup docelowych poprzez masowos$¢ sponsorowanych dyscyplin
sportowych;

o Promocja wizerunku spdtki i jej akcjonariuszy poprzez sponsoring. Promocja produktéw Spotki w
ramach strumienia przekazu do grupy docelowej na ktdry ma oddziatywac sponsoring;

Osiggniecie celow biznesowych, tj.:
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¢ Kreacja wizerunku marki korporacyjnej Bogdanka jako nowoczesnego i zyskownego przedsiebiorstwa
gorniczo-energetycznego atrakcyjnego dla inwestoréw rynku kapitatowego w obliczu realizowanego
programu rozwoju i ekspansji. Wzrost wartosci marek Spotki poprzez realizacje katalogu $wiadczen
reklamowych przez podmioty sponsorowane. Uzyskanie wysokiego przekazu medialnego o
ekwiwalencie reklamowym ponad dwukrotnie przewyzszajgcym zaangazowane $rodki w sponsoring;

e Dynamizowanie wizerunku Spotki na rynku kapitatowym. Kreowanie wizerunku firmy na arenie
ogolnokrajowej oraz miedzynarodowej w kontekscie wiasnych planéw ekspansji i rozwoju a w
konsekwencji wzrost wartosci spétki na rynku kapitatowym;

* Ksztattowanie odpowiednich dla Spotki stosunkéw publicznych w kraju i regionie. Wzmocnienie w
Swiadomosci spotecznej i opiniotwdrczej znaczenia Spotki dla regionu Lubelszczyzny i kraju;

e Pozyskanie przychylnosci osdb i instytucji majgcych bezposredni wptyw na funkcjonowanie
przedsiebiorstw w tym pozyskanie przychylnosci oséb zwigzanymi z srodowiskami pro-ekologicznymi.
Ograniczenie mozliwosci wystgpienia konfliktdw zwigzanych z planami inwestycyjnymi w kontekscie
postaw proekologicznych na terenach bedacych w poblizu terendw chronionych przyrodniczo;

c) Osiggniecie celdow spotecznych, tj.:

- Minimalizowanie wysokiego ryzyka konfliktbw w Spétce na linii pracodawca-zwigzki zawodowe,
utrzymanie spokoju spotecznego w Spdice. tagodzenie ewentualnych napie¢ spotecznych i budowania
atmosfery przychylnosci wokot projektodw Spotki;

- Utrzymanie dobrych relacji z pracownikami przektadajgcymi sie na utrzymanie wysokiej efektywnosci
$wiadczonej przez nich pracy;

- Spetnienie oczekiwan lokalnej spotecznosci w regionie ktory jest jednym z ubozszych w kraju;

- Zaangazowanie lokalnej miodziezy w przedsiewziecia sportowe i spoteczne majgce wymiar
wychowawczy, odpowiednio ksztattujgcy osobowosci mozliwych przysztych pracownikdw Spotki;

- Aktywizowanie spotecznosci regionu lubelskiego w przedsiewziecia sportowe, spoteczne i kulturalne ktére
bez wsparcia Spoétki nie miatyby racji bytu;

- Budowa wizerunku firmy odpowiedzialnej spotecznie dbajgcej o pracownikdw i ich rodziny;

2) Promocja marki korporacyjnej Bogdanka oraz marki towarzyszacej EKOKLINKIER
- Kreacja wizerunku marki korporacyjnej ,Bogdanka” [Corporate Identity] jako nowoczesnego i

wysoko-zyskownego przedsiebiorstwa gorniczo-energetycznego atrakcyjnego dla inwestorow rynku
kapitatowego w obliczu realizowanego programu rozwoju i ekspansji oraz zmian kapitatowych w
spotce;

- Podkreslenie wymiaru spotecznego marki korporacyjnej i towarzyszacej poprzez sponsoring sportowy,
spoteczny i kulturowy aktywizujacy spoteczno$¢ regionu lubelskiego;

- Podkreslenie wizerunku pro-srodowiskowego Spotki poprzez promocje marki towarzyszacej
EkoKLINKIER na rynku materiatow budowlanych podkreslajgcej aspekt ekologiczny prowadzonej
dziatalnosci we wszystkich srodowiskach opiniotwdrczych.

Wykonanie budzetu reklamy w 2010 r.

Dziatania promocyjne dla marki korporacyjnej Bogdanka miaty charakter gtéwnie wizerunkowy — realizowane byty
przede wszystkim na terenie Lubelszczyzny, a takze podczas ogdinokrajowych imprez branzy gorniczej i
energetycznej. W obu przypadkach reklama Spotki miata na celu ksztattowanie pozytywnego wizerunku firmy jako
duzego, innowacyjnego i ekspansywnego przedsiebiorstwa (budowanie wymiaru marki — sukcesu) a takze
solidnego pracodawcy, ktory osiggajac sukcesy jest jednoczesnie wrazliwy na problemy ludzi, regionu i
Srodowiska, w ktorym funkcjonuje [budowanie wymiaru spotecznego marki]. Podstawowe dziatania PR
przeprowadzone w roku 2010 dotyczyly gtéwnie prasowego rynku medialnego. PR miat na celu wypracowanie
odpowiednich korzystnych dla Spétki postaw wsrdd kregdw decyzyjnych i opiniotwdrczych w zwiazku z obecnoscia
Spdtki na GPW w Warszawie oraz budowe pozytywnego wizerunku wsérdd obecnych i przysztych akcjonariuszy.

Udziaty reklamowe w imprezach kulturalno-naukowych miaty znaczacy wptyw w kreowaniu pozytywnego
wizerunku marki w $wiadomosci spotecznej, a takze wsrdd kregéw naukowych, decyzyjnych i opiniotwdrczych
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oraz podkreslaty szczegdlny fakt znaczenia Spotki Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. dla Regionu Lubelszczyzny
jako jednego z nielicznych, duzych i ekspansywnych przedsiebiorstw na tym terenie.

Dziatania promocyjne polegaty gtdwnie na eksponowaniu logotypdw marek nalezacych do LW ,Bogdanka” S.A.
podczas wydarzen istotnych dla regionu i dla marki korporacyjnej z punktu widzenia reklamowego oraz grup
docelowych. Podczas wydarzen lub imprez kulturalnych, o$wiatowych lub innych upowszechniano aktywnie
informacje o ofercie handlowej Spotki.

Wspomniane juz $wiadczenia reklamowe miaty znaczacy wptyw na promocje marki Bogdanka. Relacje radiowe i
telewizyjne z rozgrywek i ze sponsorowanych wydarzen spotecznych lub sportowych, artykuty i zdjecia w prasie
druzyn sponsorowanych przez informowaty o zaangazowaniu Spdtki w promocje sportu i aktywnego trybu zycia.
Wszystkie te dziatania miaty na celu promocje wizerunku firmy - sukcesu na arenie krajowej oraz
miedzynarodowej, odpowiednie ksztattowanie stosunkéw publicznych; pozyskiwanie przychylnosci kregow
publicznych majacych wptyw na funkcjonowanie przedsiebiorstwa.

Podsumowujac, dziatania sponsoringowe klubdw sportowych a w szczegdlnosci Gérnika teczna S.A., Lubelskiego
Wegla KMZ oraz Bogdanka Racing Team, a takze zakup reklamy w mediach ogdlnopolskich promowaty marke
Bogdanka na terenie catego kraju. Reklama podczas réznego rodzaju konferencji, zjazdéw, spotkan branzowych
budowata pozytywny wizerunek marek LW ,Bogdanka” S.A. ws$réd kregu decyzyjnego, naukowcow,
przedsiebiorcow z terenu Lubelszczyzny i catego kraju. Doskonatym sposobem w budowie pozytywnego
wizerunku Spotki wsrdd klientéw indywidualnych byta reklama podczas imprez kulturalno — spotecznych budujaca
Znaczacy wymiar spoteczny marki w regionie. Do promocji marki korporacyjnej oraz towarzyszacej przyczynity sie
sukcesy sportowych klubdw sponsorowanych poprzez dziatalno$¢ reklamowg oraz reklama podczas imprez
sportowych lub rozgrywek, w ktérych uczestniczyly inne kluby, z ktérymi nawigzano wspétprace reklamowa.

Budzety reklamowe, zaréwno marki korporacyjnej jak i marki towarzyszacej zostaty zrealizowane odpowiednio w
70,70 % i 44,71 % planu. Budzet reklamowego sponsoringu sportowego zrealizowany zostat w 99,16 % planu,
za$ budzet sponsoringu pozostatego tylko w 26,33 %. taczne oszczednosci w wysokosci prawie 1 298 tys. zt
podyktowane byly uwarunkowaniami zewnetrznymi oraz realizowanym programem oszczednos$ciowym.

Tabela 25 Wykonanie budzetu reklamy w 2010 r. [zi]

Lp. Pozycja budzetu reklamy Wykonanie w 2010 roku
1 Promocja marki korporacyjnej Bogdanka 1 060 480
2 Promocja marki towarzyszacej EkoKLINKIER 447 097
3 Sponsoring reklamowy, sportowy 9 965 489
4 Sponsoring reklamowy, pozostaty 79 000
RAZEM 11 552 066

10.4 Darowizny na cele oswiatowe, kulturalne, kultury fizycznej i sportu, ochrony zdrowia
i pomocy spotecznej, kultu religijnego

Lubelski Wegiel BOGDANKA jest cenionym w regionie pracodawcg. Kapitatem Spdtki sg ludzie, ktorzy identyfikuija
sie z firmg i jej misjg. Zatoga Spotki wraz z rodzinami to tgcznie ponad 12.000 osob bezposrednio i posrednio
zwigzanych i zaleznych ekonomicznie od kopalni.

Spdtka w swojej dziatalnosci, poza wypracowaniem korzystnych wynikdw ekonomicznych, musi by¢ réwniez
zainteresowana tworzeniem wartosci, ktore integrujg wspolnoty spoteczne. Przejawem takiej dziatalnosci jest
miedzy innymi wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych, ktérych celem jest rozwdj sfery kulturalnej, naukowesj,
o$wiatowej, zdrowotnej, budowy infrastruktury gminnej oraz zabezpieczenie innych potrzeb lokalnej spotecznosci.
Spotka jest takze sponsorem dziatalnosci sportowej oraz kulturalnej. Filozofia ta przynosi Spotce korzysci, sprzyja
kreowaniu pozytywnego wizerunku firmy dbajgcej o pozagospodarcze sfery dziatalnosci, a przede wszystkim
pobudza lokalng inicjatywe.
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W roku 2010 Zarzad Spoétki Lubelski Wegiel ,,Bogdanka” S.A. przekazat na darowizny zaréwno $rodki pieniezne jak
i rzeczowe na faczng kwote 451.660,24 zt ( stownie: czterysta piecdziesiat jeden tysiecy szescset szeScdziesiat
zZiotych 24/100).

Zgodnie ze sferg zadan publicznych ujetych w ustawie, Zarzad przekazat srodki na nastepujgce cele:

- ochrony i promocji zdrowia - 34.547,50 z
- kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji - 188.056,08 zt
- upowszechniania kultury fizycznej i sportu - 45.500,00 z
- porzadku i bezpieczenstwa publicznego -121.073,49 z
- nauki, edukacji, oswiaty i wychowania - 62.483,17 z

Zgodnie z § 32 ust. 2 pkt. 3 Statutu Spétki zgody Rady Nadzorczej wymaga zawieranie umoéw, ktorych zamiarem
jest darowizna, ktdrych wartos¢ przekracza rownowarto$¢ w ztotych kwoty 5 tys. euro.

W 2010 roku zawarto jedng umowe darowizny spetniajgcg w/w warunek, wymagajacg zgody Rady Nadzorczej
Spotki.

Wszystkie obdarowane podmioty zobowigzane sg zapisami umowy do pisemnej informacji o przyjeciu darowizny,
a nastepnie do przedstawienia sprawozdania z wykorzystania przedmiotu darowizny na cel okreslony w umowie.
Sprawozdania takie Obdarowani nadsytajg w formie o$wiadczen, opiséw, kserokopii faktur i innych dokumentéw
$wiadczacych o prawidtowym zrealizowaniu postanowienn umowy darowizny.

11. INFORMACIE O AUDYTORZE BADAJACYM SPRAWOZDANIE

Na posiedzeniu Rady Nadzorczej Spdtki w dniu 28.09.2010 r. zostata podjeta uchwata w sprawie wyboru
«PricewaterhouseCoopers” Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie jako podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia
badania sprawozdania finansowego Spotki za 2010 rok i skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej Spotki za 2010 rok sporzadzonych zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci (MSR).

Umowa zostata zawarta na okres umozliwiajacy wykonanie przedmiotu umowy. tgczna kwota na wykonanie
w/w prac okreslona zostata w umowie z PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0. na poziomie 95 tys. zt netto.

«PricewaterhouseCoopers” Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig jest wpisana od 16 lutego 1995 r. na liste
podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych, prowadzong przez Krajowa Izbe Biegtych
Rewidentéw, pod numerem ewidencyjnym 144.

Spotka korzystata z ustug ,PricewaterhouseCoopers” Sp. z 0.0. w zakresie badania skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Spotki za 3 lata obrotowe obejmujgce facznie okres od 1 stycznia
2006 roku do 31 grudnia 2008 roku oraz w zakresie badania prognozy wynikéw finansowych Grupy Kapitatowej
Spotki za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2009 roku, na potrzeby sporzadzenia prospektu emisyjnego. Ponadto
~PricewaterhouseCoopers” Sp. z 0.0. przeprowadzit badanie sprawozdania finansowego Spdtki za 2009 rok,
skonsolidowanych sprawozdan finansowych grupy kapitatowej Spotki za 2008 i 2009 rok, a takze dokonat
przegladu sprawozdan za I potrocze 2009 roku oraz I poétrocze 2010 roku. Wynagrodzenie za badanie
sprawozdania finansowego wyniosto 120 tys. zt netto w 2008 roku oraz 135 tys. zt netto za rok 2009.

Rada Nadzorcza Spdtki dokonata wyboru biegtego rewidenta zgodnie z § 32 ust. 1 pkt. 4 Statutu Spétki. Wybodr
nastapit zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i normami zawodowymi.

Wysoko$¢ wynagrodzenia PwC za przeglad i badanie sprawozdan finansowych oraz wynagrodzenia z innych
tytutéw za biezacy i poprzedni rok obrotowy przedstawia ponizsza tabela (w tys. zt):

Tabela 26 Wynagrodzenia PwC za przeglad i badanie sprawozdan finansowych oraz wynagrodzenia z innych tytutéw
(tys. zt netto)

PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0 2009 rok 2010 rok

- badanie rocznego sprawozdania finansowego 70 95

- inne ustugi po$wiadczajace, w tym przeglad 65 35
sprawozdania finansowego

- ustugi doradztwa podatkowego - -
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PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0 2009 rok 2010 rok
- pozostate ustugi* 20,5 120,5
Razem 155,5 250,5

*w tym przeprowadzenie w Spétce projektu pt. "Ocena ekspozycji Spétki Lubelski Wegiel "Bogdanka" S.A. na kluczowe ryzyka” w 2010 r.

12. OSWIADCZENIE O STOSOWANIU LADU KORPORACYINEGO

12.1  Zbiodr zasad tadu korporacyjnego, ktoremu podlega LW BOGDANKA S.A.

W 2010 roku LW BOGDANKA S.A. stosowata sie do zbioru zasad ,Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na Gietdzie
Papieréw Wartosciowych” (dalej ,Dobre Praktyki Spdtek Notowanych na GPW”, ,DPSN”), obowigzujgcego
na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie. Zasady fadu korporacyjnego w postaci ,Dobrych Praktyk
Spoétek Notowanych na GPW” stanowity zatgcznik do uchwaty nr 12/1170/2007 Rady Gietdy z dnia 4 lipca 2007
roku. Ponadto Rada Nadzorcza Gietdy Papierow Wartosciowych podjeta w dniu 19 maja 2010 roku uchwate nr
17/1249/2010 w sprawie uchwalenia zmian ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW”. Zmiany te weszty w
zycie z dniem 1 lipca 2010 r.

~Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW” dostepne sg na stronie internetowej poswieconej zagadnieniom
fadu korporacyjnego na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie - www.corp-gov.gpw.pl.

W dniu 23.06.2009 r. Spdtka opublikowata raport biezacy nr 7/2009 w sprawie niestosowania w Lubelskim Weglu
BOGDANKA S.A. wybranych zasad Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW.

Zgodnie z w/w raportem w Spotce do dnia 10 czerwca 2010 r. w sposob trwaty nie byly stosowane nastepujace
zasady DPSN:

1. Zasada 6 czesci III:

"Przynajmniej dwdch cztonkéw rady nadzorczej powinno spetniaé kryteria niezaleznosci od spétki i podmiotéw
pozostajgcych w istotnym powigzaniu ze spotkg. W zakresie kryteriow niezaleznosci cztonkow rady nadzorczej
powinien by¢ stosowany Zatgcznik II do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli
dyrektorow niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spétek gietdowych i komisji rady
(nadzorczej). Niezaleznie od postanowien pkt b) wyzej wymienionego Zatgcznika osoba bedaca pracownikiem
spotki, podmiotu zaleznego lub podmiotu stowarzyszonego nie moze by¢é uznana za spetniajgcg kryteria
niezaleznosci, o ktorych mowa w tym Zatgczniku. Ponadto za powigzanie z akcjonariuszem wykluczajgce przymiot
niezaleznosci cztonka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie sie rzeczywiste i istotne powigzanie
z akcjonariuszem majacym prawo do wykonywania 5 % i wiecej ogolnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu."

Wyjasnienie:

Zaden z cztonkdw Rady Nadzorczej Spétki nie spetniat kryteridw niezaleznoéci okre$lonych w zasadzie 6 dziatu III
Dobrych Praktyk.

Rada Nadzorcza sklada sie obecnie z szeSciu czionkdw. Z uwagi na fakt, ze Spdétka powstata na podstawie
przepiséw Ustawy o Komercjalizacji i Prywatyzacji, dwdch cztonkéw Rady Nadzorczej jest wybieranych przez
pracownikdw Spétki. Pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej wybierani sg przez Walne Zgromadzenie, w ktorym
wiekszos¢ gtosow do dnia 9 marca 2010 roku przystugiwata Skarbowi Panstwa.

Na posiedzeniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia LW Bogdanka S.A. w dniu 11 sierpnia 2009 roku Pani
Krystyna Borkowska - Zastepca Prezesa Zarzadu — przedstawita rekomendacje Zarzadu Spotki dotyczacg podjecia
przez akcjonariuszy Spétki dziatan majgcych na celu powotanie dwdch niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej.
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2. Zasada 7 czesci III:

"W ramach rady nadzorczej powinien funkcjonowac co najmniej komitet audytu. W skfad tego komitetu powinien
wchodzi¢ co najmniej jeden cztonek niezalezny od spotki i podmiotéw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze
spotka, posiadajgcy kompetencje w dziedzinie rachunkowosci i finansow. W spotkach, w ktorych rada nadzorcza
sktada sie z minimalnej wymaganej przez prawo liczby cztonkdéw, zadania komitetu mogg by¢ wykonywane przez
rade nadzorcza."

Wyjasnienie:

W ramach Rady Nadzorczej Spotki funkcjonuje komitet audytu. Jednakze w sktad tego komitetu nie wchodzi
zaden cztonek niezalezny. Jak zostato wskazane w wyjasnieniu do niestosowania zasady 6 czesci III, zaden z
cztonkdw Rady Nadzorczej Spétki nie spetia kryteridw niezaleznosci.

Zgodnie z regulaminem Rady Nadzorczej Spétki, do czasu, kiedy Skarb Panstwa posiada ponad 50% akcji Spotki,
w stosunku do cztonka Rady Nadzorczej delegowanego do wykonywania czynnosci nadzoru w ramach komitetu
audytu w charakterze czionka niezaleznego, nie stosuje sie kryterium okreslonego w § 34 ust. 5 pkt 4) Statutu
Spotki, tj. iz cztonek niezalezny nie moze by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej lub Zarzadu lub pracownikiem podmiotu
dysponujacego 5% lub wiekszg liczbg gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spoétki lub Zgromadzeniu Wspdinikdw
albo Walnym Zgromadzeniu podmiotu powigzanego.

W ocenie Zarzadu Spotki, niestosowanie w/w zasady nie przyniosto negatywnych skutkéw, bowiem Skarb
Panstwa nie jest aktywnym uczestnikiem rynku akcji Spotki.

W dniu 15 czerwca Spdtka wykonujgc obowigzek natozony § 29 pkt 3 Regulaminu Gietdy poinformowata, iz w
zwigzku z ustaniem przyczyn nieprzestrzegania zasad 6 i 7 czeSci III Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na
GPW (,DPSN"), opisanych w raporcie biezgcym nr 7/2009 z dnia 23.06.2009 roku, Spotka przestrzega¢ bedzie
wszystkich zasad tadu korporacyjnego okreslonych w DPSN.

Poza wskazanymi wyzej i wyjasnionymi naruszeniami DPSN, Spdtka w 2010 roku przestrzegata wszystkich zasad
fadu korporacyjnego okreSlonych w Dobrych Praktykach Spdtek Notowanych na GPW i podlegajgcych
raportowaniu.

12.2 Opis gtéwnych cech stosowanych w Grupie LW BOGDANKA S.A. systemoéw kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych

GK LW BOGDANKA sporzadza jednostkowe i skonsolidowane sprawozdania finansowe w oparciu o powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa oraz regulacje wewnetrzne.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w procesie sporzadzania sprawozdan
finansowych w Spotce funkcjonuje szereg procedur wewnetrznych, ktorych celem jest zapewnienie skutecznej i
efektywnej kontroli oraz identyfikacji i eliminowania potencjalnych ryzyk. Przyjete rozwigzania opierajg sie na
regulaminie organizacyjnym Spdiki, instrukcji obiegu dokumentéw, polityce rachunkowosci, oraz zakresach
obowiazkow i uprawnien pracownikéw stuzb finansowo-ksiegowych.

Jednoczesnie, utrzymany jest w petnym zakresie obowigzek samokontroli pracownikéw i kontroli funkcjonalnej
sprawowanej przez wszystkie szczeble kierownicze - w ramach obowigzkéw koordynacyjno - nadzorczych.

W LW BOGDANKA S.A. wdrozono mechanizmy kontroli majgce na celu realizacje nastepujgcych celow
kontrolnych:

o Uprawnienia i obowiazki — podziat zadan pomiedzy pracownikdw umozliwia wczesne wykrycie bteddw lub
naduzy¢,
. Wiarygodnos$¢ i kompletnos¢ — wszystkie operacje i transakcje s3 od poczatku do konca poprawnie

przeprowadzone oraz zarejestrowane,

o Terminowos$¢ — operacje sa wykonane i zarejestrowane w rejestrach lub aplikacjach informatycznych we
wihasciwym terminie, wskazanym w przepisach,
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o Warto$ciowanie i przypisanie — aktywa i pasywa sa wycenione prawidtowo, a zyski i koszty wykazane we
wiasciwej wysokosci,

o Prezentacja i ujecie — aktywa, pasywa, zyski i koszty oraz transakcje sg poprawnie sklasyfikowane,
opisane i ujete we wtasciwych dokumentach,

. Monitorowanie i sprawozdawczo$¢ — raporty zawierajgce informacje i dane dotyczace realizowanych
czynnosci sg terminowo przekazywane Zarzadowi Spotki,

. Poufno$¢ — informacje i dane sg dostepne wytgcznie osobom, ktdre s3 ich odbiorcami z racji petnionych
funkcji i obowigzkdw,

. Dostepnos¢ — systemy i aplikacje informatyczne sg dostepne w czasie wymaganym dla przeprowadzenia
i rejestracji operacji i transakgji,

. Zgodnos¢ z prawem — proces i obstugujgce go systemy spetniajg wymagania wynikajgce z przepisow
prawa, norm i standarddw.

Rzetelnos¢ sprawozdania finansowego zapewniajg dane wynikajgce z ksigg rachunkowych, ktére zawierajg zapisy

wprowadzone na podstawie wtasciwej dokumentacji zrodtowej.

Kompletnos¢ sprawozdawczosci obejmuje wszystkie dotyczgce Spdtki wzory sprawozdawcze. Sposob prezentacji
danych ma zapewni¢ zrozumiato$¢ sprawozdania (przejrzystos¢ i jasnos¢ informacji), przydatnos¢ informacji
zawartych w sprawozdaniu oraz poréwnywalno$¢ prezentowanych danych.

Do prowadzenia ksigg rachunkowych w Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A. stuzy system informatyczny FINANSE,
bedacy czescig Zintegrowanego Systemu Zarzadzania INTEGRA. Stosowane systemy posiadajg zabezpieczenia
hastowe przed dostepem os6b nieuprawnionych oraz funkcyjne ograniczenia dostepu do systeméw. Dokumenty
zrodtowe bedace podstawg zapisdbw w ksiegach rachunkowych podlegajg kontroli, w ramach tzw. kontroli
funkcjonalnej realizowanej przez komorki merytorycznie odpowiedzialne za realizowane transakcje. Przed
wprowadzeniem dokumentu do ewidencji pracownicy stuzb ksiegowych i podatkowych dokonujg kontroli
ostatecznej. Nadzor nad procesem przygotowania sprawozdania finansowego Spoétki sprawuje Z-ca Prezesa
Zarzadu ds. Ekonomiczno - Finansowych, ktéremu podlegajg stuzby finansowo-ksiegowe realizujgce zadania w
zakresie weryfikacji i ewidencjonowania zdarzen gospodarczych w ksiegach rachunkowych Spétki oraz
generowania danych niezbednych do sporzadzania sprawozdan finansowych. Dodatkowo na jako$¢ sprawozdania
finansowego wplywaja doswiadczeni i wykwalifikowani pracownicy stuzb finansowo-ksiegowych, nad ktérymi
kontrole funkcjonalng sprawuja kierownicy poszczegdinych komdrek organizacyjnych.

Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. prowadzi ksiegi rachunkowe i sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z
Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowos$ci (MSR) oraz Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci
Finansowej (MSFF). Takie same zasady obowigzuja w spétkach tworzacych Grupe Kapitatowa Lubelski Wegiel
BOGDANKA S.A., dla ktdrych LW jest jednostkga dominujaca.

Spodtka na biezaco $ledzi zmiany wymagane przez przepisy i regulacje zewnetrzne odnoszgce sie do wymogow
sprawozdawczosci.

Organem sprawujgcym nadzér nad procesem raportowania finansowego w Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A.
oraz wspodtpracujgcym z niezaleznym audytorem jest Komitet Audytu powotany w ramach kompetencji Rady
Nadzorczej Spétki. Ponadto, na mocy art. 4a ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, do obowigzkéw
Rady Nadzorczej nalezy zapewnienie, aby sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spotki
spetniaty wymagania okreslone prawem.

Istotnym elementem jest réwniez funkcjonowanie w ramach struktury organizacyjnej Dziatu Audytu i Kontroli
Wewnetrznej, ktory dziata w oparciu o ,Regulamin Audytu i Kontroli Wewnetrznej”. System kontroli wewnetrznej
w Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A. oparty jest o zasady niezaleznosci i obejmuje wszystkie procesy Spotki, w
tym obszary majgce bezposrednio lub posrednio wptyw na prawidtowo$¢ sprawozdan finansowych.

W celu potwierdzenia zgodno$ci danych zawartych w sprawozdaniu finansowym ze stanem faktycznym i zapisami
w ksiegach rachunkowych prowadzonych przez Spétke, sprawozdanie poddawane jest badaniu przez niezaleznego
rewidenta, ktory wydaje opinie w tym przedmiocie. Wyboru biegtego rewidenta dokonuje Rada Nadzorcza Spotki
sposrdd renomowanych firm audytorskich w oparciu o rekomendacje Komitetu Audytu, ktéry m.in. dba o
zapewnienie bezstronnosci i niezaleznosci przy realizacji powierzonych rewidentowi zadan.
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Przyjete zasady postepowania dotyczace sporzadzania sprawozdania finansowego majg zapewni¢ zgodno$¢ z
wymogami prawa i stanem faktycznym oraz odpowiednio wczesne identyfikowanie i eliminowanie potencjalnych
ryzyk, aby nie wptywaty one na rzetelnos¢ i prawidtowos¢ prezentowanych danych finansowych.

123
BOGDANKA S.A.

Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio

lub posrednio znaczne pakiety akcji

LW

Tabela 27 Struktura akcjonariatu LW BOGDANKA S.A. wedtug stanu na dzien przekazania poprzedniego
raportu okresowego, tj. 8 listopada 2010 roku oraz 21 marca 2011 roku

21 marca 2011 8 listopada 2010
Akcjonariusz - — . . - — - .
Liczba akcji/ Udziat w kapitale Liczba akcji/ Udziatl w kapitale
Liczba gtosow na zakladowym Liczba gtosow zakladowym
wz (%) na Wz (%)

Aviva Otwarty Fundusz Emerytalny Aviva
BZ WBK* 5014 644 14,74 5014 644 14,74
Ot\/\./a,rgy Fundusz Emerytalny PZU ,Ztota 3320 377 9,76 3320 377 9,76
Jesien” **
ING Otwarty Fundusz Emerytalny *** 3275953 9,63 3275953 9,63
AMPLICO Otwarty Fundusz
Emerytalny*+++ 1734 194 5,10 1734 194 5,10
Pozostali 20 668 422 60,77 20 668 422 60,77
Razem 34 013 590 100,00 34 013 590 100,00

* zgodnie z zawiadomieniem otrzymanym w dniu 25 marca 2010 roku, opisanym w Raporcie biezagcym nr 11/2010.

** zgodnie z zawiadomieniem otrzymanym w dniu 18 marca 2010 roku, opisanym w Raporcie biezagcym nr 10/2010.
*** zgodnie z zawiadomieniem otrzymanym w dniu 11 sierpnia 2010 roku, opisanym w Raporcie biezacym nr 35/2010.
*¥** zgodnie z zawiadomieniem otrzymanym w dniu 12 maja 2010 roku, opisanym w Raporcie biezacym nr 17/2010.

W dniu 9 marca 2010 roku Skarb Panstwa dokonat zbycia 15.882.000 akcji Spétki. W wyniku dokonanej transakgji
Skarb Panstwa posiadat na dzien przekazania sprawozdania 13,84 % kapitatu zaktadowego LW BOGDANKA S.A.
Tym samym przestat posiada¢ wiekszosSciowy udziat w kapitale zaktadowym Spotki.

124
uprawnienia kontrolne

Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréow wartosciowych,

ktore daja specjalne

LW BOGDANKA S.A. nie wyemitowata papieréw wartosciowych dajgcych akcjonariuszom specjalne uprawnienia

kontrolne.

125

Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie wykonywania prawa glosu

Statut LW BOGDANKA S.A. nie przewiduje ograniczen odnosnie prawa wykonywania gtosu na Walnym

Zgromadzeniu Spofki.

12.6
wartosciowych Spotki

Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wiasnosci papierow

Statut LW BOGDANKA S.A. nie przewiduje ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wtasnosci papierow

wartosciowych Spoétki.
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12.7 Opis zasad zmiany statutu lub umowy spotki

Zmiany w Statucie LW BOGDANKA S.A. wymagajg uchwaty Walnego Zgromadzenia oraz wpisu do rejestru
przedsiebiorcow, zgodnie ze statutem Spotki oraz przepisami kodeksu spotek handlowych.

W przypadku zamiaru dokonania w Statucie zmian o znacznym zakresie, Zarzad przygotowuje projekt nowego
tekstu jednolitego Statutu wraz z wyliczeniem postanowien Statutu, ktére majg zostaé zmienione Ilub
wprowadzone, i dotacza ten projekt do ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, ktdrego przedmiotem ma
by¢ dokonanie zmian Statutu.

Po dokonaniu przez Walne Zgromadzenie zmian Statutu, Zarzad przygotowuje projekt jednolitego tekstu
zmienionego Statutu i przedstawia go do zatwierdzenia Radzie Nadzorczej.

Ponadto w przypadku zmiany Statutu zastosowanie majg przepisy Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
19 lutego 2009 r. (Dz.U.09.33.259) w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentow papierow wartosciowych oraz warunkdéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem czionkowskim, nakladajacy obowigzek publicznego
przekazania w formie raportu biezacego informacji o zamierzonej lub dokonanej zmianie statutu.

12.8 Organy Spoétek

12.8.1 Zarzady Spoétek

12.8.1.1 Opis zasad dotyczacych powolywania i odwotlywania oséb zarzadzajacych jednostki
dominujacej oraz ich uprawnien, w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub
wykupie akcji

Powotanie cztonkéw Zarzadu

Zasady dotyczace powotywania i odwotywania Prezesa Zarzadu i Zastepcow Prezesa Zarzadu Lubelskiego Wegla
BOGDANKA S.A. reguluje Statut Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A.

Zgodnie ze Statutem Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A. Zarzad sktada sie z 3 do 7 cztonkdéw, w tym Prezesa
Zarzadu i Zastepcow Prezesa Zarzadu. Cztonkdw Zarzadu powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, ktora trwa trzy
lata.

Dopoki ponad potowa akcji w spotce nalezata do Skarbu Panstwa, Rada Nadzorcza powotywata cztonkéw Zarzadu
— za wyjatkiem Cztonka Zarzadu wybieranego przez pracownikow Spdtki - po przeprowadzeniu postepowania
kwalifikacyjnego na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2003 roku w sprawie
przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko cztonka zarzadu w niektdrych spdtkach
handlowych (Dz. U. Nr 55, poz. 476 z pdzn. zm.).

Rada Nadzorcza przeprowadza postepowanie kwalifikacyjne w przypadku zaistnienia okolicznosci uzasadniajgcych
powotanie cztonka zarzadu.

Zakonczenie wybordw i stwierdzenie ich waznosci powinno nastgpi¢ przed dniem odbycia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spdtki zatwierdzajgcego sprawozdanie, bilans i rachunek zyskéw i strat za rok konczacy kadencje
Zarzadu. Wybdr cztonkdw Zarzadu przez pracownikéw dokonywany jest w wyborach powszechnych, z
zachowaniem bezposredniego udziatu pracownikéw, w gtosowaniu tajnym.

Mandaty cztonkdéw Zarzadu wygasajg najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie z dziatalnosci oraz sprawozdanie finansowe Spotki za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkgji
cztonka Zarzadu.

86



Sprawozdanie Zarzadu LW BOGDANKA S.A. z dziatalnosci Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA za 2010 rok

Odwotanie Czlonkéw Zarzadu

Kazdy z cztonkdw Zarzadu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnosciach przez Rade Nadzorczg. Odwotanie
cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikdw moze nastgpi¢ po spetnieniu warunkdw okreslonych w Statucie
Spotki. W miejsce odwotanego cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikdw wybiera sie bez zbednej zwtoki
nowego cztonka Zarzadu. Cztonek Zarzadu, wybrany przez pracownikéw, po odwotfaniu go przed uptywem
kadencji, nie moze ubiegac sie o reelekcje.

12.8.1.2  Skiad osobowy Zarzadow

LW BOGDANKA S.A.

Skfad Zarzadu LW BOGDANKA S.A. na dzien 31 grudnia 2009 roku przedstawiat sie nastepujgco:
Zarzad - VI kadencja

1. Mirostaw Taras - Prezes Zarzadu

2. Krystyna Borkowska - Z-ca Prezesa ds. Ekonomiczno — Finansowych, Gtdwny
Ksiegowy

3. Zbigniew Stopa - Z-ca Prezesa ds. Technicznych

4, Waldemar Bernaciak - Z-ca Prezesa ds. Handlu i Logistyki

5. Janusz Chmielewski - Cztonek Zarzadu wybrany przez pracownikow

Zarzad - VII kadencja

W dniu 5 marca 2010 roku Rada Nadzorcza powotata do Zarzadu Spétki na kolejng, siddma kadencje, obejmujaca
lata obrotowe 2010 — 2012, nastepujace osoby:

Mirostaw Taras - Prezes Zarzadu

Krystyna Borkowska - Z-ca Prezesa ds. Ekonomiczno — Finansowych, Gtdwny
Ksiegowy

Zbigniew Stopa - Z-ca Prezesa ds. Technicznych

Waldemar Bernaciak - Z-ca Prezesa ds. Handlu i Logistyki

Zarzad urzedowat w w/w skfadzie takze na dzien 31 grudnia 2010 roku.

Mandaty Cztonkéw Zarzadu wygasng w dniu odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe Spoiki za rok 2012, tj. najpdzniej w dniu 30 czerwca 2013 roku.

W dniu 10 czerwca 2010 roku, tj. z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki, wygast mandat
Cztonka Zarzadu Spotki wybieranego przez pracownikow — Pana Janusza Chmielewskiego, w zwigzku z uptywem
VI kadencji Zarzadu.

W dniu 10 marca 2010 r. odbyta sie pierwsza tura wyboréw Cztonka Zarzadu wybieranego przez pracownikow
Spotki na okres VII kadenciji.

Zgodnie z Regulaminem wyboru i odwotywania Cztonka Zarzadu Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A. przez
pracownikdéw Spoétki, wybdr w/w Cztonka Zarzadu jest wazny, jesli w gtosowaniu udziat wzieto co najmniej 50%
uprawnionych do gtosowania. Wybrany kandydat musi uzyska¢ bezwzgledng wiekszo$¢ oddanych gtosow.
W pierwszej turze wyboréw zaden z kandydatow nie uzyskat bezwzglednej liczby gtoséw. W zwigzku z powyzszym
w na dzien 23 marca 2010 roku zostata zaplanowana druga tura wyboréw.
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W dniu 3 marca 2011 r. Rada Nadzorcza Spotki powotata do Zarzadu Spotki siddmej kadencji Pana Lecha Tora,
ktdry od dnia 3 marca 2011 r. petni funkcje cztonka Zarzadu wybieranego przez pracownikow.

Na dzien przekazania Sprawozdania tj. na dziert 21 marca 2011 r. sktad osobowy Zarzadu Lubelskiego Wegla
BOGDANKA S.A. przedstawiat sie nastepujaco:

1. Mirostaw Taras - Prezes Zarzadu

2. Krystyna Borkowska - Z-ca Prezesa ds. Ekonomiczno — Finansowych, Gtdwny
Ksiegowy

3. Zbigniew Stopa - Z-ca Prezesa ds. Technicznych

4, Waldemar Bernaciak - Z-ca Prezesa ds. Handlu i Logistyki

5. Lech Tor - Cztonek Zarzadu wybrany przez pracownikow

12.8.1.3 Opis dzialania Zarzadu jednostki dominujgcej i uprawnienia

Zgodnie ze Statutem Spdtki, Zarzad LW BOGDANKA S.A. prowadzi sprawy Spdtki, zarzadza jej majatkiem oraz
reprezentuje Spotke na zewnatrz wobec 0séb trzecich oraz we wszystkich sprawach sagdowych i pozasadowych.

Tryb dziatania Zarzadu okre$la szczegétowo regulamin uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez Rade
Nadzorcza. W trakcie wykonywania swoich obowiazkéw cztonkowie Zarzadu sg zobowigzani dziata¢ zgodnie
z postanowieniami Statutu Spdtki oraz zasadami DPSN, do stosowania ktdrych Spétka sie zobowigzata.

Do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone
przepisami prawa lub postanowieniami Statutu Spotki dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

PoszczegdIni czionkowie Zarzadu zarzadzajg powierzonymi im obszarami dziatalnosci Spétki, a pracami Zarzadu
kieruje Prezes Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu wymagajg wszystkie sprawy przekraczajgce zakres zwyktych czynnosci Spotki.
Uchwalty Zarzadu, z zastrzezeniem uprawnien innych organéw Spétki, wymagaja, w szczegdlnosci:
Uchwalanie regulaminu Zarzadu,

Uchwalanie regulaminu organizacyjnego Spotki,

Tworzenie i likwidacja oddziatéw,

Powotanie prokurenta,

Zacigganie kredytow i pozyczek,

o vk =

Uchwalanie rocznych plandw rzeczowo-finansowych (techniczno-ekonomicznych) oraz strategicznych
planéw wieloletnich,

7. Zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spétke gwarancji, poreczen oraz
wystawianie weksli,

8. Zbywanie i nabywanie aktywdéw trwatych o wartosci przekraczajgcej rownowarto$¢ kwoty 50.000
(stownie: piecdziesieciu tysiecy) euro w ztotych,

9. Sprawy, o ktdrych rozpatrzenie Zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej i do Walnego Zgromadzenia.

Uprawnienie Zarzadu podjecia decyzji ws. emisji lub wykupu akcji jest ograniczone — zgodnie ze Statutem LW
BOGDANKA S.A. podwyzszenie kapitatu zaktadowego w drodze emisji nowych akcji (imiennych lub na okaziciela),
a takze przymusowy wykup akcji stosownie do postanowien art. 418 Kodeksu spotek handlowych, wymagaja
uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Zarzad LW BOGDANKA S.A. dba o przejrzystosc i efektywno$¢ systemu zarzadzania Spotkg oraz prowadzenie jej
spraw zgodnie z przepisami prawa i dobra praktyka.

Zarzad przekazuje Radzie Nadzorczej regularne i wyczerpujace informacje o wszystkich istotnych sprawach
dotyczacych dziatalnosci Spotki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong przez Spotke dziatalnoscig i sposobach
zarzadzania tym ryzykiem.
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Do skfadania oswiadczen woli w imieniu Spotki wymagane jest wspdtdziatanie dwdch cztonkéw Zarzadu albo
jednego czionka Zarzadu tacznie z prokurentem.

Powotanie prokurenta wymaga jednomysinej uchwaty wszystkich cztonkdow Zarzadu. Odwotac prokure moze
kazdy cztonek Zarzadu.

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Spotki Prezes Zarzadu:

1. Sprawuje ogodlne kierownictwo i koordynacje prac Spotki oraz nadzor nad jednostkami organizacyjnymi
powigzanymi kapitatowo ze Spdtkag poprzez wyznaczonych do Rad Nadzorczych przedstawicieli;
Reprezentuje Spotke na zewnatrz;

Przewodniczy Zarzadowi Spofki i kieruje jego pracami oraz nadzoruje wykonanie uchwat Zarzadu.

Bezposrednio nadzoruje wykonanie zadan przez podlegte mu komorki organizacyjne obejmujgce swoim
zakresem dziatania:
a) organizacje przedsiebiorstwa

b) obstuge organdw Spotki,

c) prywatyzacje, restrukturyzacje Spotki,

d) nadzor wiascicielski i inwestycje kapitatowe,

e) wewnetrzne przeksztatcenia strukturalne i wiasnosciowe,

f)  przekazywanie informacji i raportéw inwestorom, akcjonariuszom i instytucjom gietdowym,

g) realizacje strategii LW BOGDANKA S.A. i dtugoletnich plandw Spotki,

h) wspdtprace z mediami i polityke informacyjna,

i) archiwum zaktadowe i kancelarie ogdlina,

j)  kontrole wewnetrzng w Spotce,

k) sprawy obronne,

I) polityke kadrowa, sprawy pracownicze i socjalne,

m) sprawy bezpieczenstwa, higieny pracy i szkolenia,

n) dywersyfikacje dziatalnosci Spétki i integracje z Unig Europejska,

0) zamierzenia przysztoSciowe zwigzane z rozwojem i modernizacjg produkcji w Spotce,

p) ochrone danych osobowych oraz informacji niejawnych,

q) kontrole sprzedazy wegla handlowego i kontrole jakosci urobku weglowego oraz kontrole pracy
zakfadu przerdbki wegla,

r) wykonywanie analiz chemiczno-fizycznych i badan $rodowiska pracy oraz oprébowanie jakosci
miatu weglowego zgromadzonego w magazynie,

s) kontrole jakosci wyrobéw ceramiki budowlane;j.

Ponadto do kompetencji Prezesa Zarzadu nalezg wszelkie sprawy natozone na niego przez Regulamin Zarzadu
oraz uchwaty Zarzadu Spoiki.

Prezes Zarzadu prowadzi powierzone mu sprawy zgodnie z przepisami prawa, postanowieniami Statutu Spotki,
Regulaminem Organizacyjnym Spotki, uchwatami Zarzadu, ze starannoscig sumiennego kupca.

Zastepca Prezesa Zarzadu ds. Ekonomiczno-Finansowych odpowiada za dziatalno$¢ Spotki w szczegdlnosci
w zakresie:

Zarzadzania finansami Spotki.

Efektywnosci ekonomicznej przedsiewzie¢ inwestycyjnych.

Polityki ptac i ubezpieczen.

Analiz ekonomiczno — finansowych.

Sprawozdawczosci i statystyki.

Budzetowania i controllingu.

Nadzoru nad zarzadzaniem wartoscig Spotki.

No v s Wb
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8. Obstugi finansowo - ksiegowej.
9. Ksiegowosci i rozrachunkéw z kontrahentami.

10. Inwentaryzacji ciggtej.

Do podstawowych obowigzkéw Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. Ekonomiczno — Finansowych jako
Gtownego Ksiegowego naleza:

1.

W e N h LN

._.
o

Organizacja pracy podlegtych dziatdw oraz zapewnienie ich sprawnego funkcjonowania zgodnego z
ustawg o rachunkowosci i innymi zadaniami ksiegowosci.

Sporzadzanie wymaganych biezacych sprawozdan finansowych.

Sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych.

Nadzér nad organizacjg rachunkowosci zarzadczej.

Sporzadzanie raportéw wewnetrznych dla wiadz Spoiki.

Biezaca analiza kont rozrachunkéw (naleznosci i zobowigzan).

Zatwierdzanie dokumentow do zapfaty i ksiegowania.

Whioskowanie do Zarzadu Spétki w sprawach wymagajacych jego decyzji.
Opracowanie zasad gospodarowania krétkoterminowymi papierami wartosciowymi.

Organizacja prac zwigzanych z prowadzeniem finansow w zakresie gospodarki kasowej i rozliczen
z podmiotami zewnetrznymi.

Zastepca Prezesa Zarzadu ds. Handlu i Logistyki organizuje i nadzoruje dziatalno$¢ Spotki w szczegdlnosci
w zakresie:

._.
o

W e N WD

Sprzedazy i ekspedycji hurtowej wegla.

Prowadzenia gospodarki magazynowej wegla.

Sprzedazy ceramiki budowlanej.

Projektowania i realizacji dziatarn promocyjnych, reklamowych oraz zarzadzania markami Spétki.
Analiz rynkowych.

Transportu kolejowego.

Logistyki i prowadzenia gospodarki magazynowej.

Informatyzacji Spotki.

Organizacji i realizacji przetargédw oraz zawierania uméw i ich rozliczania pod wzgledem formalno -
prawnym.

Produkcji ceramiki budowlanej.

Zastepca Prezesa Zarzadu ds. Technicznych organizuje i nadzoruje dziatalno$¢ Spotki w szczegdlnosci
w zakresie:

W e N hA N

= =
N = o

Dziatalnosci inwestycyjnej i remontowej.

Kosztorysowania i wyceny ustug.

Gospodarki materiatowej i maszynowej.

Ochrony $rodowiska i zagospodarowania kamienia.

Utrzymania i rozwoju zdolnosci produkcyjnych.

Analizy i optymalizacji wykorzystania zdolnosci produkcyjnych, w tym maszyn i urzadzen.
Planowania gospodarki ztozem.

Wydobycia i produkcji wegla handlowego.

Prowadzenia dokumentacji mierniczo-geologicznej i produkcyjne;j.
Postepu techniczno-ekonomicznego.

Organizacji i planowania produkcji oraz rozwoju Kopalni.

Badan i wdrozen.

90



Sprawozdanie Zarzadu LW BOGDANKA S.A. z dziatalnosci Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA za 2010 rok

Czlonek Zarzadu wybierany przez pracownikow odpowiada za:
1. Wspdtprace z zatoga i ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w Spodtce.
2. Komunikacje spoteczng w Spotce.

Tworzenie warunkéw dla lepszego wykorzystania potencjatu spotecznego Spétki  (marketing
wewnetrzny).

4. Nadzor nad prawidtowym wykorzystaniem érodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
Wykonanie innych obowiagzkéw natozonych na niego uchwatami Zarzadu.

teczyinska Energetyka Sp. z 0.0.

Wg stanu na dzien 31grudnia 2009r. i na dzien przekazania niniejszego raportu Zarzad spotki przedstawiat sie
nastepujgco:

1. Marek Martyn - Prezes (zgodnie z uchwatg Rady Nadzorczej teczynskiej
Energetyki z dnia 29 pazdzienika 2007 r.)
2. Stanistaw Misterek -W- ce Prezes Zarzadu ds. Ekonomiczno — Finansowych

(zgodnie z Uchwata Rady Nadzorczej teczynskiej Energetyki z dnia 30 kwietnia 2008 r.)

12.8.1.4 Informacja o ustanowionych i odwotanych prokurach w LW BOGDANKA S.A.

Uchwata Zarzadu nr 1/VII/2010 z dnia 16 czerwca 2010 roku zostat odwotany dotychczasowy Prokurent Spoétki
Pan mgr inz. Henryk Koza - Dyrektor ds. Inwestycji (prokura od 13.04.2007 r.). Uchwatami Zarzadu nr 2/VII/2010
oraz 3/VII/2010 z dnia 16 czerwca 2010 r. zostata udzielona Prokura Panom mgr inz. Januszowi Chmielewskiemu
- Naczelnemu Inzynierowi Kierownikowi Ruchu Zaktadu Gorniczego oraz mgr inz. Andrzejowi Jabtoncowi —
Dyrektorowi ds. Inwestycji. W dniu 25 pazdziernika 2010 roku Uchwatg Zarzadu nr 530/VII/2010 zostata
udzielona Prokura takze Panu mgr inz. Grzegorzowi Gawrorskiemu — Dyrektorowi Biura Zarzadu.

12.8.2 Rady Nadzorcze Spoétek

12.8.2.1 Skiad osobowy

Rada Nadzorcza LW BOGDANKA S.A. powotlywana jest na okres trzyletniej wspdinej kadencji. Cztonkéw Rady
Nadzorczej Spoétki powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie. Dwdch czionkéw Rady Nadzorczej wybieranych jest
przez pracownikdw Spotki.

Skfad Rady Nadzorczej LW BOGDANKA S.A. VII Kadencji na dzien 31 grudnia 2009 roku przedstawiat sie
nastepujgco:

1. Krzysztof Maslankowski - Przewodniczacy Rady

2. Grazyna Dec - Z-ca Przewodniczacego Rady
3. Bogdan Kowal - Sekretarz Rady

4, Henryk Czapla - CzZlonek Rady

5. Adam Partyka - CzZlonek Rady

6. Wiestaw ROzycki - Cztonek Rady

W dniu 10 maja 2010 roku Zarzad Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A. powzigt informacje o rezygnacji Cztonka
Rady Nadzorczej Pana Bogdana Kowala. Przyczyng rezygnacji podang przez Pana Bogdana Kowala byto objecie
przez niego w LW BOGDANKA z dniem 1 czerwca 2010 r. stanowiska podlegtego w schemacie organizacyjnym
Spotki Prezesowi Zarzadu. Stosownie do art. 387 § 2 kodeksu spodtek handlowych osoba, ktdra podlega
bezposrednio czionkowi Zarzadu, nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej.
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W dniu 9 marca 2010 r. Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. w wyniku zbycia przez Skarb Panstwa pakietu
wiekszosciowego akcji stat sie Spotka prywatng o rozproszonym akcjonariacie. W zwigzku z tym z dniem odbycia
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, tj. z dniem 10 czerwca 2010 r. powofany zostat nowy sktad Rady
Nadzorczej.

W wyniku podjetych uchwat Zwyczajne Walne Zgromadzenie Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A.:

- odwotato Panig Grazyne Dec oraz Panow: Krzysztofa Maslankowskiego, Henryka Czaple oraz Wiestawa
Rézyckiego z funkcji cztonkdéw Rady Nadzorczej Spoétki; przyczyny odwotania w/w oséb z petnionych
funkcji nie zostaty podane;

- powotato do sktadu Rady Nadzorczej Panig Ewe Pawluczuk oraz Pandw: Eryka Karskiego, Stefana
Kawalca oraz Andrzeja Lulka;

- powotato Panig Jadwige Kalinowska na cztonka Rady Nadzorczej Spétki wybieranego przez pracownikow
— w zwigzku z rezygnacjg z w/w funkcji Pana Bogdana Kowala.

Rada Nadzorcza - VII Kadencja od dnia 10 czerwca 2010 roku

W dniu 10 czerwca 2010 roku (termin odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe Spoiki za rok 2009) zostat powotany nowy sktad Rady Nadzorczej:

1. Eryk Karski - Przewodniczacy Rady

2. Stefan Kawalec - Z-ca Przewodniczacego Rady
3. Jadwiga Kalinowska - Sekretarz Rady

4, Ewa Pawluczuk - Czlonek Rady

5. Adam Partyka - CzZlonek Rady

6. Andrzej Lulek - CzZlonek Rady

Mandaty cztonkow Rady Nadzorczej wygasajg w dniu odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe LW BOGDANKA S.A. za rok 2011, tj. najpdzniej w dniu 30 czerwca
2012r.

Na dzien przekazania niniejszego Sprawozdania tj. na dzien 21 marca 2011 r. oraz na dzien 31 grudnia 2010 r.
dziatata Rada Nadzorcza LW BOGDANKA S.A. w w/w sktadzie.

Sktad Rady Nadzorczej teczynskiej Energetyki” sp. z 0.0. na dzien 31 grudnia 2010 roku oraz na dzien
przekazania niniejszego raportu przedstawiat sie nastepujaco:

1. Zbigniew Stopa - Przewodniczacy Rady

2. Mirostaw Taras - Z-ca Przewodniczacego Rady
3. Teodor Kosiarski - Sekretarz Rady

4, Janusz Chmielewski - Cztonek Rady

5. Jozef Stach - Cztonek Rady

12.8.2.2 Opis dzialania Rady Nadzorczej jednostki dominujacej

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzoér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci. Rada
podejmuje uchwaty w sprawach przewidzianych w kodeksie spotek handlowych oraz Statucie Spotki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

- ocena sprawozdan,
- ocena wnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

- skfadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o ktérych
mowa w pkt. 12,

- wybdr biegtego rewidenta do przeprowadzenia badan sprawozdan rocznych,
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- okreslania zakresu i terminéw przedktadania przez Zarzad rocznych planéw rzeczowo- finansowych oraz
wieloletnich planéw strategicznych,

- opiniowanie strategicznych planéw wieloletnich,

- opiniowanie rocznych planéw rzeczowo-finansowych,

- uchwalanie regulaminu szczegétowo okreslajgcego tryb dziatania Rady Nadzorczej,
- przyjmowanie dla wewnetrznych celdéw Spotki tekstu jednolitego Statutu,

- zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spotki,

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzagdowi zgody na:

- nabycie i zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatdw w nieruchomosci
o wartosci przekraczajgcej rownowarto$¢ 250.000 euro w ztotych,

- nabycie lub zbycie $rodkéw trwatych, nie zwigzanych z przedmiotem dziatalnosci Spétki, jezeli wartos¢
$rodkéw trwatych, objetych jednorazowg czynnoscia prawng przekracza 1/20 czesci kapitatu
zaktadowego,

- zawarcie przez Spétke umowy o wartosci przekraczajacej rownowartos¢ w ztotych kwoty 5.000 euro,
ktérej zamiarem jest darowizna lub zwolnienie z dlugu oraz innej umowy niezwigzanej z przedmiotem
dziatalnosci gospodarczej Spotki okreslonym w Statucie, réwnowarto$¢ tej kwoty oblicza sie wedtug
kursu ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski w dniu zawarcia umowy

- zawarcie przez Spotke lub podmiot od niej zalezny istotnej umowy podmiotem powigzanym ze Spodtka,
cztonkiem Rady Nadzorczej albo cztonkiem Zarzadu, oraz z podmiotami z nimi powigzanymi. Obowigzek
wyrazenia zgody nie dotyczy transakcji typowych, zawieranych na warunkach rynkowych w ramach
prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez Spotke z podmiotem zaleznym, w ktérym Spdtka posiada
wiekszosciowy udziat kapitatowy,

- zawarcie przez Spdtke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy z cztonkiem
Zarzadu, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz ktdrejkolwiek z tych osdb,

- emisje obligacji, z wytgczeniem emisji papieréw wartosciowych, o ktérych mowa w § 52 ust. 3 pkt 5,

- udzielenie przez Spétke pozyczki, poreczenia, wystawienie weksla lub udzielenie innego zadtuzenia.

Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

- powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,

- ustalenie wysokosci wynagradzania dla cztonkéw Zarzadu,
- zawieszanie cztonkoéw Zarzadu, z waznych powodoéw,

- delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce do czasowego wykonywania
czynnosci cztonka Zarzadu, ktdry zostat odwotany, ztozyt rezygnacje lub z innych przyczyn nie moze
sprawowac swoich czynnosci,

- reprezentowanie Spdtki w umowach i sporach pomiedzy Spdtka, a cztonkami Zarzadu Spotki,
- udzielanie zgody na tworzenie oddziatéw Spotki za granica,
- udzielanie zgody cztonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach innych spotek.

Zasady dziatania Rady Nadzorczej, w tym zasady zwotywania posiedzen Rady, okreSla szczegdtowo Regulamin
Rady Nadzorczej, uchwalany przez Rade Nadzorcza.

W swojej dziatalnosci Rada kieruje sie takze zasadami Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na Gietdzie Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A.

Rada moze powotywaé sposrdd jej cztonkéw komitety state lub dorazne. Statym komitetem Rady jest Komitet
Audytu.

93



Sprawozdanie Zarzadu LW BOGDANKA S.A. z dziatalnosci Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA za 2010 rok

12.8.2.3 Komitet Audytu

W sktad Komitetu Audytu wchodzi trzech cztonkéw, z ktdrych co najmniej jeden powinien by¢ cztonkiem
niezaleznym z zastrzezeniem § 8 ust. 4 Regulaminu Rady Nadzorczej, a co najmniej jeden powinien posiadac
kwalifikacje i doSwiadczenie w zakresie rachunkowosci i finansow.

Zadaniem Komitetu Audytu jest doradztwo na rzecz Rady w kwestiach witasciwego wdrazania zasad
sprawozdawczosci budzetowej i finansowej oraz kontroli wewnetrznej Spotki oraz jej grupy kapitatowej, a takze
wspdtpraca z bieglymi rewidentami badajgcymi sprawozdania finansowe Spotki.
W szczegdlnosci do zadan Komitetu Audytu nalezy:
(i) przeglad okresowych i rocznych sprawozdan finansowych Spoétki  (jednostkowych
i skonsolidowanych),

(i) wspotpraca z biegtym rewidentem badajgcym sprawozdania finansowe Spdtki i przedstawianie
Radzie rekomendacji, co do wyboru biegtych rewidentdw,

(iii) omawianie z biegtymi rewidentami Spdtki, przed rozpoczeciem kazdego badania rocznego
sprawozdania finansowego, charakteru i zakresu badania, oraz

(iv) przedstawianie Radzie informacji z prac Komitetu Audytu, wraz z ewentualnymi wnioskami,
co do koniecznosci podjecia okreslonych dziatan.
Sktad Komitetu Audytu do dnia 10 czerwca 2010 r.:

1. Grazyna Dec
2. Henryk Czapla
3. Adam Partyka.

W zwigzku z powofaniem nowego sktadu Rady Nadzorczej, w dniu 6 lipca 2010 roku Rada Nadzorcza powofata
Komitet Audytu w nastepujgcym skfadzie osobowym:

1. Eryk Karski
2. Ewa Pwaluczuk
3. Jadwiga Kalinowska

Eryk Karski i Ewa Pawluczuk sg niezaleznymi cztonkami Komitetu Audytu.

12.8.3 Walne Zgromadzenie LW BOGDANKA S.A.

12.8.3.1 Sposob dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegodlnosci zasady wynikajace z
regulaminu walnego zgromadzenia

Walne Zgromadzenie LW BOGDANKA S.A. obraduje jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne, w oparciu o przepisy
Kodeksu Spdtek Handlowych, Statutu Spétki oraz Regulaminu Walnego Zgromadzenia LW BOGDANKA S.A.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad, z zastrzezeniem przepisow ksh oraz postanowien §44 Statutu Spotki.

Walne Zgromadzenie jest zwolywane przez ogtoszenie na stronie internetowej Spotki (www.lw.com.pl) oraz
w sposOb okreslony dla przekazywania informacji biezacych przez spdtki publiczne, z zastrzezeniem, ze takie
ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia szes¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad,
z zastrzezeniem art. 404 Kodeksu spotek handlowych. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej
jedng dwudziestg kapitatu zakladowego sg uprawnieni do zadania umieszczenia okreslonej sprawy w porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusze uprawnieni do zadania umieszczenia okreslonej sprawy w porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia, w celu wykonania tego uprawnienia powinni zgtosi¢ wniosek do Zarzadu Spotki na
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pismie lub w formie elektronicznej, wraz z uzasadnieniem oraz projektem uchwaty dotyczacej proponowanego
punktu porzadku obrad, nie pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia.

Zarzad ogtasza wprowadzone na Zzadania akcjonariuszy zmiany w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia niezwlocznie, nie pozniej jednak niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia. Ogtoszenie nastepuje w sposob wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ z prawem gtosu tylko osoby bedace akcjonariuszami Spoétki na
szesnascie dni przed data Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu).

Uprawnieni z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktdrym przystuguje
prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli sg wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. W WZ majg ponadto prawo uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu
oraz Rady Nadzorczej Spdtki, a w Walnym Zgromadzeniu, ktérego przedmiotem obrad majg by¢ sprawy
finansowe Spotki, réwniez biegly rewident, dokonujgcy badania sprawozdania finansowego Spoétki oraz gtdwny
ksiegowy Spoétki. W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ eksperci oraz goscie zaproszeni przez organ
zwotujacy dane Walne Zgromadzenie.

Akcjonariusz moze przenosi¢ akcje w okresie miedzy dniem rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
a dniem zakonczenia Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z Regulaminem Walnego Zgromadzenia LW BOGDANKA S.A. cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz
biegty rewident spdtki powinni, w granicach swych kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw
omawianych przez Zgromadzenie udziela¢ uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych Spotki.

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ na Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywa¢ prawo gtosu osobiscie lub przez
petnomocnika. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i do gtosowania powinno by¢
udzielone na pismie lub w formie elektronicznej.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgji, o ile przepisy
Kodeksu spdtek handlowych oraz Statutu Spétki nie stanowig inaczej. Jedna akcja daje jeden gtos na Walnym
Zgromadzeniu.

Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest:

- rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdan ,

- powziecie uchwaty o podziale zysku lub pokryciu straty,

- udzielenie absolutorium cztonkom organdw Spotki wykonania przez nich obowigzkdw,
- ustalenie dnia dywidendy oraz okreslenie terminu wyptaty dywidendy.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja:

- powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

- ustalenie zasad oraz wysokosci wynagrodzenia cztonkdw Zarzadu i cztonkéw Rady Nadzorczej,

- zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spétki lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na
nich ograniczonego prawa rzeczowego,

- zawarcie przez Spdtke umowy kredytu, pozyczki, lub innej podobnej umowy z cztonkiem Zarzadu, Rady
Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz ktdrejkolwiek z tych osdb,

- podwyzszenie i obnizenie kapitatu zaktadowego spotki,

- emisja obligacji kazdego rodzaju,

- nabycie akcji witasnych Spotki oraz udzielenie upowaznienia do ich nabywania, w przypadkach
okreslonych w ksh,

- przymusowy wykup akcji zgodnie z ksh,

- tworzenie, uzycie srodkoéw i likwidacja kapitatdw rezerwowych,

- uzycie Srodkéw kapitatu zapasowego,

= postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spotki lub
sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

- potaczenie, przeksztatcenie oraz podziat Spotki,
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- zmiana Statutu i zmiana przedmiotu dziatalnosci Spoétki,

- rozwigzanie i likwidacja Spotki,

- zawigzanie przez Spétke innej spotki,

- objecie albo nabycie akcji albo udziatéow innej spétki,

- zbycie nabytych lub objetych akgcji albo udziatow innej spotki.

13. SPIS TABEL

Tabela 1 Wybrane informacje finansowe Grupy KapitatOWe]....... ... 16
Tabela 2 Wybrane pozycje DilansuU.........iiiiiiiiiiiiii e s e e e s e r s e e e e e rna e eeen 16
Tabela 3 Potencjat produkcyjny LW BOGDANKA za 4 kwartaty 2010 roku oraz za 4 kwartaty 2009 roku (w tys.

L0 0 ) I PP P PRPTRPPIRS 19
Tabela 4 Sprzedaz wegla LW BOGDANKA za 4 kwartaty 2010 roku oraz 4 kwartaty 2009 roku (w tys. ton)......... 19
Tabela 5 ZaPaSY WEGIA ... u.eeeriiii it e e e e e e e e e e e e e e e e rrn e reen 20
Tabela 6 Dynamika zmian asortymentu przychoddw ze sprzedazy Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA (w tys. zt) 21
Tabela 7 Struktura asortymentowa przychoddw ze sprzedazy Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA............cccevvvenee 21
Tabela 8 Struktura geograficzna przychoddéw ze sprzedazy Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA...........uevemernnnnnnns 21
Tabela 10 Wskazniki rentownosci Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA..........uuuuuumnmmnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnsnnnnnnnnnnnnn 23
Tabela 11 Wskazniki zadtuzenia Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA .........uuuuuuumunnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnsnnnnnnnnnnnne 25
Tabela 12 Wskazniki ptynnosci Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA (dNi)....eeiirvrrreiiiireesirreesssreessssseessssneeeens 25
Tabela 13 Cykle rotacji Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA (dNi)......uuuuummnnnnn s 25
Tabela 14 Prognozowane oraz zrealizowane wybrane pozycje skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych
dochoddéw Grupy LW BOGDANKA w 2010 roku (w tys. zt) oraz stopien realizacji prognozy (W %)........ccceveennne 27
Tabela 15 Realizacja zadan inwestycyjnych w 2010 roku i plan na 2011 rok w podziale na zadania ................... 38
Tabela 16 Srodki trwate i wartoéci niematerialne i prawne przekazane do uzytkowania W latach ..............c..e..... 38
Tabela 17 Wartosci naktadéw inwestycyjnych poniesionych w latach 2009-2010 w podziale na grupy $rodkéw
L= 4o 47
Tabela 18 Liczba akcji Spotki i udziatow Spotki zaleznej w posiadaniu CZHONKOW ........veveivveeiiiivereisiieesssieeeeens 65
Tabela 19 Zatrudni€NIE W GrUDIE ... . verueieeeiieis st e s e ere e s e ere s s e s s e et s s ersa s s s esaeseeas s s e ennaseesnansaensassesnnnnssrnen 66
Tabela 20 Wynagrodzenia w Grupie KapitatOWE] .......ccuuiiieiiiiiiiiiii e serre st e e s s s enns s rnn s e e s e rnn e e een 67
BI= 0T = T RO Ta o= o N PSP PPPIN 73
Tabela 22 Koszty zwigzane z ochrong $rodowiska naturalnego [W tyS. ZH ......eueuemiiiiiiianees 74
Tabela 23 Optata eksploatacyjna i za uzytkowanie gornicze [W tyS. Z4 .......cvcivriununnnnnnnnnnnnnnnnnnnannannnaane 74
Tabela 24 Optaty ,teczynskiej Energetyki” Sp. z 0.0. za gospodarcze korzystanie ze $rodowiska naturalnego.....76
Tabela 25 Wykonanie budzetu reklamy w 2010 r. [ZF] covuieiiiiiiiiie e e e rna e 80
Tabela 26 Wynagrodzenia PwC za przeglad i badanie sprawozdan finansowych oraz wynagrodzenia z innych
L4001 S 81
Tabela 27 Struktura akcjonariatu LW BOGDANKA S.A. wedtug stanu na dzien przekazania poprzedniego........... 85

96



Sprawozdanie Zarzadu LW BOGDANKA S.A. z dziatalnosci Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA za 2010 rok

PODPISY WSZYSTKICH CZLONKOW ZARZADU

Mirostaw Taras Prezas £a-zadu
[
Krystyna Zastepca Prezesa Zarzgdu 'q:lf]
Borkowska ds.  Ekonomiczng Fnansowydh: - comamsnnpseee
Glowiny Ksiegowy J
)
Waldemar Zastepca Prezesa Zarzadu ds. Handlu s L oy SR
Bernaciak i Logistyki /
Zastepca Prezesa Zarzadu e
Zhigniow Stopa ds. Technicych e 1"-5‘,2;‘{;"'14'"{”“"—
|
L
Lech Tor Czlonek farzgdu wybrany praez e oy i
pracownibkou L

Bogdanka, dnia 18 marca 2011 roku

97



