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Bogdanka, 21 marca 2013 roku

Szanowni Panstwo,

Mam przyjemnos¢ oddac do Paristwa rak skonsolidowany raport
roczny LW BOGDANKA za 2012 rok.

Byt to dla naszej Spotki kolejny rok wytezonej pracy nad realizacjg
naszej strategii, ktorej glownym celem jest zwigkszenie zdolnosci
produkcyjnych po zakoriczeniu rozbudowy pola Stefanéw do
11,5 min ton rocznie (z 5,8 min ton w 2011 roku), a tym samym
dwukrotne zwigkszenie udziafu w rynku producentow wegla
kamiennego w Polsce.

Dzigki konsekwentnie wdrazanym inwestycjom, rok 2012
zakoriczylismy rekordowym w historii firmy poziomem wydobycia,
siegajgcym 7,78 min zi, czyli 0 33,3% wyzszym niz rok wczesniey.
Rekordowe byly rowniez osiggnigte przez nas wyniki finansowe

— nasze przychody wyniosty ponad 1,8 mid zi, czyli byly wyzsze

0 ponad 41% od osiggnietych w 2011 roku, a zysk netto wzrdst

0 prawie 31%, siegajgc poziomu 289,8 min zi.

Jednoczesnie byt to rok, w ktérym stanelismy przed wieloma
wyzwaniami. Najwazniejszym z nich byfa pogarszajgca sie sytuacja
na krajowym rynku wegla i spadek zapotrzebowania na wegiel
energetyczny, w zwigzku z kiorym wiele polskich kopalni zakoriczyfo
roK z rosngcymi zapasami wegla na zwafach.

Prowadzona przez nas polityka sprzedazy, zgodnie z ktdrg ponad
80% sprzedazy odbywato sie na podstawie dfugoterminowych
umadw handlowych zawartych z naszymi gtownymi odbiorcami,
pozwolita nam zakoriczyc rok z minimalnym poziomem zapasow,



siegajgcym jednodniowej produkciji, czyli nizszym niz optymalny
zapas techniczny, ktdry chcielibysmy utrzymywac.

W czwartym kwartale zmagalismy sig takze z gorszymi warunkami
geologiczno-gorniczymi w Scianie strugowej w Polu Stefanow
polegajgcymi na tzw. niecigglosci pokfadu, co wptyneto na nizszy
poziom wydobycia w tym okresie.

Rok 2013 rozpoczelismy juz produkcjg zgodng z naszymi
zatozeniami. Jednoczesnie, obserwujgc rynek, oceniamy, ze
moze to byc rok dla branzy trudny, gdyz sytuacja na rynku wegla
energetycznego nadal jest bardzo wymagajgca.

Jestem jednak przekonany, ze LW BOGDANKA, jako najbardziej
efektywna i nowoczesna kopalnia w Polsce, posiada wszelkie atuty
niezbedne do tego, by sprostac trudnym warunkom rynkowym.

Diatego priorytetem na ten rok jest kontynuacja zaplanowanych
inwestycji, zwigzanych ze zwiekszaniem naszego potencjatu
produkcyjnego. Koncentrujemy sie rowniez na dalszej obnizce

i optymalizaciji struktury kosztdw produkcji oraz cigglym wzroscie
wydajnosci i uzysku wegla handlowego.

Od listopada ubiegfego roku eksploatujemy nasz drugi kompleks
strugowy, po jego instalacji i rozruchu w pazdzierniku 2012.
Podpisalismy réwniez umowe na zakup trzeciego kompleksu
strugowego, ktérego dostawa zaplanowana jest na czerwiec
przysztego roku, a rozruch — na trzeci kwartat 2014 roku.

Kontynuujemy takze prace majgce na celu rozpoczecie eksploatacji
w nowych pokfadach zfoza.

Koncentrujgc sig na realizacji strategii, dbamy jednoczesnie

0 przejrzyste i otwarte relacje z naszymi akcjonariuszami

i interesariuszami. Cieszymy sie, ze dziafania te sq doceniane

- w pazdzierniku 2012 zostalismy wyrdznieni za zastosowanie
Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej
w Sprawozdaniu finansowym GK LW BOGDANKA, a na poczatku
tego roku po raz szosty nasza Spdtka zostata wigczona do
giefdowego indeksu spdtek odpowiedzialnych — Respect Index.

Rok 2013 bedzie dla LW BOGDANKA kolejnym rokiem wyzwari

i realizacji ambitnych zamierzen. Naszym priorytetem niezmiennie
pozostaje diugofalowe umacnianie naszej rynkowej pozycji oraz
budowanie wartosci Grupy LW BOGDANKA dla jej Akcjonariuszy.

Z wyrazami szacunku,

Zbigniew Stopa
Prezes Zarzagdu LW BOGDANKA S.A.
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Jestesmy spotkg dziatajgcg w branzy wydobywczej wegla kamiennego w Polsce. Dzieki wieloletniej, pracy, zaangazowaniu i innowacyjnym
rozwigzaniom zyskali$my pozycije niekwestionowanego lidera w naszym segmencie rynku i status jednego z najbardziej liczacych sie przed-
siebiorstw Polski potudniowo-wschodnie;.

To zobowigzuje. Zbudowali$my i wcigz podnosimy warto$¢ spotki, dzieki aktywno$ci naszego zespotu, czytelnym i uczciwym relacjom z naszy-
mi kontrahentami oraz dzieki odpowiedzialnemu traktowaniu otoczenia — lokalnej spotecznosci i $rodowiska w ktdrym funkcjonujemy. W ten
sposob budujemy wizerunek naszej spotki — warto$¢ bezcenng dla nas samych, naszych akcjonariuszy i interesariuszy.

Dazymy do osiggniecia trwatego wzrostu wartosci wiedzac, ze ponosimy tez odpowiedzialno$¢ za realizacje tych samych celéw w przyszto-
$ci. Aktywnos¢ i zaangazowanie w proces zrdwnowazonego rozwoju powinna umacnia¢ nasze przewagi konkurencyjne i zyskiwa¢ zaufanie
inwestorow.

Nieprzerwanie staramy sie pogtebiac dialog z otoczeniem, odczytywac jego oczekiwania oraz dbac¢ o Srodowisko naturalne nie tylko w najbliz-
szym otoczeniu, lecz rowniez w skali globalnej. Wciaz poszerzamy ptaszczyzne odpowiedzialnego wspdtdziatania z naszymi pracownikami
i partnerami, dziatajgc w zgodzie z obowigzujgcym prawem, regulacjami wewngtrznymi i w poszanowaniu dla obowigzujacych zwyczajow.
Wytyczng w tym procesie jest Kodeks Etyki, ktdry stanowi zbiér norm i wartosci obowigzujacych w Grupie Kapitatowej — Lubelski Wegiel
Bogdanka S.A.



LUBELSKIEGO WEGLA BOGDANKA S.A.

Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. jest jednym z lideréw rynku produ-
centéw wegla kamiennego w Polsce, wyrdzniajacych sie na tle branzy
pod wzgledem osigganych wynikéw finansowych, wydajno$ci wydo-
bycia wegla kamiennego oraz plandw inwestycyjnych zaktadajacych
udostepnienie nowych zi6z. Sprzedawany przez Spotke wegiel ka-

mienny energetyczny stosowany jest przede wszystkim do produkcji
energii elektrycznej, cieplnej i produkciji cementu. Odbiorcami Spétki
sg w gtownej mierze firmy przemysfowe, przede wszystkim podmioty
prowadzace dziafalno$¢ w branzy elektroenergetycznej zlokalizowa-
ne we wschodniej i pétnocno-wschodniej Polsce.




GRUPY KAPITALOWEJ - LUBELSKI WEGIEL BOGDANKA S.A.

Struktura oraz zmiany w strukturze Grupy Kapitatowej Lubelski Wegiel BOGDANKA

W sktad Grupy Kapitatowej Lubelski Wegiel BOGDANKA (zwanej dalej ,Grupg”, ,Grupg Kapitatowg LW BOGDANKA', ,GK LW BOGDANKA’,
,Grupg LW BOGDANKA’), wg stanu na dzien 31 grudnia 2012 roku wchodzi Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. jako jednostka dominujgca
oraz ,tECZYNSKA ENERGETYKA’ Sp. z 0.0. (zwana dalej ,teczynska Energetykq”, ,spotka zalezng”, ,LE”) jako jednostka zalezna.

Jednostka stowarzyszong z Grupg jest EKSPERT Sp. z 0.0., w ktérej ,teczynska Energetyka” Sp. z 0.0. posiada 50% udziatéw w kapitale.

Na dzien przekazania Sprawozdania (21.03.2012 roku) LW BOGDANKA S.A. posiada takze 24,41% akcji Spotki w upadfosci - Kolejowe
Zaktady Maszyn ,KOLZAM” S.A., ktdrej kapitat zaktadowy wynosi 750 tys. zt. Wiasno$¢ akcji zostata przeniesiona na Spotke na zabezpiecze-
nie rozliczen finansowych za wykonanie ustug przewozowych. Spétka ta nie zostata objeta konsolidacia.

Informacija o podmiotach Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA

Jednostka zalezna - ,teczynska Energetyka” Sp. z 0.0. zostafa wigczona do Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej LW BOGDANKA za 2012 rok metodg konsolidaciji petnej. W 2012 roku Spotki objete konsolidacjg metodg praw wiasnosci nie
wystapity.

Jednostka dominujgca Grupy Kapitafowej Lubelski Wegiel BOGDANKA

W sktad Grupy Kapitatowej - Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. wchodzi Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. oraz jednostka zalezna ,teczynska
Energetyka” Sp. z 0.0.

Lubelski Wegiel ,BOGDANKA’ Spétka Akcyjna (zwana dalej ,LW BOGDANKA S.A.”, ,Spotkg”, ,Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A.”,
,LW BOGDANKA", LWB).

Adres: Bogdanka, 21-013 Puchaczéw, woj. lubelskie Przedmiot dziatalnosci:
Telefon:  (81) 462 51 00, (81) 462 51 01 Zgodnie ze Statutem Spotki przedmiotem dziatalno$ci przedsigbior-
Fax: (81) 462 51 91 stwa Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. jest:

a) rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo (sekcja A),
e-mail: bogdanka@w.compl b) gérnictwo i wydobywanie (sekcjalB),
) przetwérstwo przemystowe (sekcja C),

REGON: 430309210 d) wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare

NIP: 713-000-57-84 wodna, goraca wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
(sekcja D),

e) dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dzia-
talnos¢ zwiazana z rekultywacja (sekcja E),

f) budownictwo (sekcja F),

g) handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodo-
wych, wigczajac motocykle (sekcja G),

h) transport i gospodarka magazynowa (sekcja H),

i) dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastrono-
micznymi (sekcja I),

j) informacja i komunikacja (sekcja J),

k) dziatalnosc¢ finansowa i ubezpieczeniowa (sekcja K),

) dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci (sekcja L),

m) dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (sekcja M),

n) dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspie-
rajgca (sekcja N),

0) edukacja (sekcja P).

WWW: www.lw.com.pl



Dziatalno$¢ uzupetniajgca

Produkcje dodatkowg Spotki stanowig materiaty budowlane, gtownie
w postaci ceramicznej cegty elewacyjnej, produkowane w ramach
utylizacji odpadowego kamienia ze skat karbonskich w Zaktadzie
Ceramiki Budowlanej EkKoKLINKIER.

Jednostka zalezna i jednostka stowarzyszona
,LECZYNSKA ENERGETYKA’ Sp. z 0.0.

Adres: Bogdanka, 21-013 Puchaczéw, woj. lubelskie
Telefon:  (81) 443 11 02, (81) 462 55 53

Fax: (81) 443 11 01

WWW: www.lebog.com.pl

e-mail: biuro@lebog.com.pl

REGON: 004164490

NIP: 713-020-71-92

Kapitat zakfadowy (wg stanu na dzien 31.12.2012 r.): 82.677.000,00 zt,
dzieli sie na 82.677 udziatow po 1.000 zt.

Struktura udziatowa:

e 88,697% LW BOGDANKA S.A.
* 11,297 % Gmina Miasta teczna
¢ 0,006 % Gmina Puchaczow.

Przedmiotem dziafalno$ci ,teczynskiej Energetyki” Sp. z o.0. jest:
produkcja energii cieplnej, remonty, konserwacje i montaz urzadzen
energetycznych, produkcja wody pitnej i przemystowej. Spdtka pro-
wadzi rowniez dziatalnos¢ w zakresie budowy i remontow instalacii
cieptowniczych, wodociggowych i kanalizacyjnych.

,teczynska Energetyka” Sp. z 0.0. $wiadczy na rzecz LW BOGDANKA
S.A. ustugi w zakresie dostaw energii cieplnej oraz prowadzi gospo-
darke wodno-$ciekowa.

Jednostka stowarzyszona:

EKSPERT Sp. z 0.0.

Adres: Bogdanka, 21-013 Puchaczow, woj. lubelskie
Telefon: (81) 462 20 62

Fax: (81) 462 20 62

WWW: -

e-mail: wkekspert@wp.pl

REGON: 432693862

NIP: 505-000-15-99

Kapitat zaktadowy (wg stanu na dzien 31.12.2012 r.): 50.000,00 zt,
dzieli sie na 100 udziatéw po 500 zt.

Udziat ,Lteczynskiej Energetyki” Sp. z 0.0. w kapitale zaktadowym
w gtosach, na Zgromadzeniu Wspoinikéw wynosi 50,00 %.

Przedmiotem dziatalnosci EKSPERT Sp. z 0.0. jest produkcja kon-
strukcji metalowych, dziafalno$¢ w zakresie wykonywania dokumen-
tacji technicznych oraz konstrukcyjno-technologicznych.

W dniu 14.07.2011 r. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow
EKSPERT Sp. z 0.0. podjeto Uchwate nr 2/2011 w sprawie rozwig-
zania Spotki. W tym samym dniu Nadzwyczajne Zgromadzenie
Wspdlnikow EKSPERT Sp. z o0.0. podjeto réwniez Uchwale
nr 2/2011, w sprawie powotania likwidatora i ustalenia sposobu re-
prezentacji. Aktualnie procedura likwidacyjna jest w toku.




LW BOGDANKA S.A.

Celem strategicznym rozwoju LW BOGDANKA S.A. jest budowanie
oraz wzrost wartosci Spotki dla akcjonariuszy poprzez:

a) uzyskanie dostepu do nowych zasobdw oraz zwiekszenie pozio-
mu wydobycia wegla w oparciu o rozbudowe Pola Stefanéw,

b) utrzymanie stabilnej pozycji gtownego dostawcy wegla, w szcze-
gélnosci dla energetyki zawodowej, na obszarze wschodniej
Polski,

¢) wzmocnienie pozycji konkurencyjnej w wyniku obnizania kosz-
tow jednostkowych wydobycia i produkcii.

Gidwne strategiczne cele rozwoju zdefiniowane przez Spotke to:

a) podwojenie poziomu wydobycia surowca, a tym samym dwu-
krotne zwigkszenie udziatu w rynku producentdow wegla kamien-
nego w Polsce,

b) poprawa efektywnosci produkcji  wegla

kamiennego,

wydobycia i

c) zapewnienie samowystarczalnosci LW BOGDANKA w zakresie
dostaw energii elektrycznej poprzez rozwoj dziatalnosci w zakre-
sie produkciji energii elektrycznej,

d) dziatania z zakresu ochrony srodowiska.



Ponizej przedstawiono strategiczne cele rozwoju zdefiniowane przez
Spotke wraz z opisem planowanych dziatan:

1) Podwojenie poziomu wydobycia wegla kamiennego:

a) Zwiekszenie mocy produkeyjnych Spdtki poprzez rozbudowe
Pola Stefandw.

Gféwnym elementem strategii rozwoju LW BOGDANKA jest rozw
Spotki w oparciu o rozbudowe Pola Stefanéw, co pozwoli dwukrot-
nie zwigkszy¢ moce produkcyjne z 5,8 min ton w 2010 r. do docelo-
wego poziomu ok. 11,5 min ton rocznie w 2014 roku.

Do gtéwnych inwestycji zwigzanych z rozbudowg Pola Stefandw
naleza;

* Rozszerzenie obszaru gérniczego;
* Rozbudowa Zaktadu Przerébki Mechanicznej Wegla;
b) Wzrost zatrudnienia i zarzgdzanie zasobami ludzkimi;

c) Dziatania marketingowe.

2) Poprawa efektywnos$ci wydobycia wegla kamiennego:

a) Wdrozenie techniki strugowej urabiania wegla w $cianach
wydobywczych (uzyskanie dostepu do nowych zasobow
przemysfowych);

b) Poprawa efektywnosci produkcji wegla kamiennego;
¢) Restrukturyzacja i zarzadzanie majatkiem nieprodukcyjnym;
d) Gospodarowanie produktami ubocznymi.

3) Rozwdj dziatalnosci w zakresie produkcji energii elektrycznej:

Rozwazenie mozliwo$ci uczestnictwa w projekcie przeksztatcenia
cieptowni spdtki Leczynska Energetyka w elektrocieptownie.

4) Dziatania z zakresu ochrony Srodowiska.




Sktad osobowy Zarzadu VII kadencji

Zarzad powotany | Stan na dzien Stan na dzien Stan na dzien Stan na dzien Stan na dzien

5 marca 3 marca 27 wrzesnia 23 listopada 4 marca 11 marca
2010 roku* 2011 roku 2012 roku 2012 roku 2013 roku 2013 roku

Prezes Zarzadu Odwotanie z funkcji
Prezesa Zarzadu
Zbigniew Stopa Z-ca Prezesa ds. Technicznych ngg:;laozt;?ggiki Prezes Zarzadu
Krystyna Borkowska Z-ca Prezesa ds. Ekonomiczno — Finansowych, Gtéwny Ksiegowy Z-ca Prezesa — Glowny Ksiegowy
Waldemar Bernaciak Z-ca Prezesa ds. Handlu i Logistyki
Lech Tor Czionek Zarzadu wybierany przez pracownikéw

Zastgpca Prezesa Zarzadu

Roger de Bazelaire ds. Ekonomiczno-Finansowych

Czlonek Zarzadu
ds. Zakupow i Inwestycii

Krzysztof Szlaga

* Mandaty Cztonkow Zarzadu wygasng w dniu odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe
Spotki za rok 2012, tj. najpdzniej w dniu 30 czerwca 2013 roku.

W dniu 27 wrze$nia 2012 r. Rada Nadzorcza odwotafa Mirostawa Tarasa z funkcji Prezesa zarzadu Spotki Lubelski Wegiel Bogdanka S.A.
Ponadto Rada Nadzorcza, dziafajac na podstawie § 25 ust. 1 Statutu Spotki, podjeta uchwate w sprawie powierzenia Panu Zbigniewowi
Stopie funkciji petnigcego obowigzki Prezesa Zarzadu.

W dniu 23 listopada 2012 r. Rada Nadzorcza Spotki powotata Pana Zbigniewa Stopeg na Prezesa Zarzadu Lubelskiego Wegla ,Bogdanka” S.A.



Na dzien 31 grudnia 2012 r. sktad osobowy VII kadenciji Zarzadu Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A. przedstawiat sie nastepujaco:

1. Zbigniew Stopa Prezes Zarzadu

2. Krystyna Borkowska Z-ca Prezesa ds. Ekonomiczno — Finansowych, Gtowny Ksiegowy
3. Waldemar Bernaciak Z-ca Prezesa ds. Handlu i Logistyki

4. LechTor Czlonek Zarzadu wybrany przez pracownikow

Na dzien 21.03.2013 r. sktad osobowy VIl kadenciji Zarzadu Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A. przedstawiat sie nastgpujgco:

1. Zbigniew Stopa Prezes Zarzadu

2. Waldemar Bernaciak Zastepca Prezesa Zarzadu ds. Handlu i Logistyki

3. Roger de Bazelaire Zastepca Prezesa Zarzadu ds. Ekonomiczno-Finansowych
4. Krystyna Borkowska Zastepca Prezesa Zarzadu — Gtdwny Ksiegowy

5. Krzysztof Szlaga Czlonek Zarzadu ds. Zakupow i Inwestycji

6. LechTor Czlonek Zarzadu wybierany przez pracownikow




Zbigniew Stopa
Prezes Zarzadu

Absolwent Wydziatu Gérniczego Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie, gdzie w 1984 roku uzyskat dy-
plom magistra inzyniera ze specjalno$cig Technika eksploatacji zt6z. W 1997 roku ukonczyt podyplomowe stu-
dia w Gtownym Instytucie Gdrnictwa w Katowicach w zakresie Zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy.
Uczestniczyt w wielu szkoleniach i kursach specjalistycznych. Cata kariera zawodowa Zbigniewa Stopy zwig-
zana jest z Lubelskim Weglem ,Bogdanka” S.A. oraz jej poprzednikami. W latach 1984-1985 odby! staz pod
ziemig, w latach 1985-1987 pracowat na stanowisku nadgornika pod ziemig. W lutym 1987 roku objaf stanowi-
sko Sztygara zmianowego pod ziemig, a nastepnie Sztygara oddziatowego pod ziemig. W latach 1991-2006
petnit funkcje Nadsztygara goriczego pod ziemig. Od maja do grudnia 2006 roku petnit funkcje Kierownika
Dzialu Robdt Gorniczych pola Nadrybie. W dniu 15 grudnia 2006 roku zostat powotany na stanowisko
Zastegpcy Prezesa Zarzadu — Dyrektora ds. Produkcji. W okresie od 27.09.2012 . do 23.11.2012 r. petnit funkcje
p.o. Prezesa Zarzadu.

Od 23 listopada 2012 roku Zbigniew Stopa jest Prezesem Zarzadu LW BOGDANKA S.A.

Krystyna Borkowska
Z-ca Prezesa Zarzadu - Giéwny Ksiegowy

Absolwentka Wydziatu Ekonomiki Produkcji na Uniwersytecie Gdanskim, kierunek Finanse, gdzie w 1975 roku
uzyskata tytut magistra. W 2002 roku uzyskata Dyplom Controllera w Szkole Controllingu w Katowicach.
W 2004 roku ukonczyta studia podyplomowe w Szkole Giéwnej Handlowej na kierunku Standardy Europejskie
w Rachunkowosci i Finansach. W 2007 roku ukonczyta studia podyplomowe w zakresie Zaméwien Publicznych
w Europejskiej Wyzszej Szkole Prawa i Administracji w Warszawie.

Zwigzana z Lubelskim Weglem Bogdanka S.A. i jego poprzednikami od 1998 roku. Zaczynafa prace w Spoice
od stanowiska Kierownika Dzialu Ksiggowosci — Zastepcy Gtodwnego Ksiegowego. W 1999 roku zostata po-
wotana na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. Ekonomiczno-Finansowych. Od 2001 roku petnita funkcje
Gtownego Ekonomisty, nastepnie od 2004 roku Zastepcy Prezesa ds. Ekonomiczno-Finansowych.

Od 2007 roku petnita funkcje Gtéwnego Ksiggowego. W kwietniu 2008 r. Krystyna Borkowska zostata powo-
tana na stanowisko Zastepcy Prezesa Zarzadu - Dyrektora ds. Ekonomiczno-Finansowych. W pazdzierniku
2008 objeta stanowisko Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. Ekonomiczno-Finansowych, Gtéwnego Ksiggowego. Od
4 marca 2013 r. Krystyna Borkowska petni funkcje Zastgpcy Prezesa Zarzadu - Gtéwnego Ksiggowego.

Waldemar Bernaciak
Z-ca Prezesa Zarzadu ds. Handlu i Logistyki

Absolwent Wydziatu Gérniczego Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie, gdzie w 1979 roku uzyskat tytut
magistra inzyniera gornika w zakresie: gérnictwo i geologia, specjalno$¢: Projektowanie i budowa zaktadow
gorniczych. W 2001 roku ukonczyt Szkote Controllingu w Katowicach. Uczestniczyt ponadto w wielu szkole-
niach specjalistycznych.

Od poczatku swojej kariery zwigzany jest z branzg gérnicza. W latach 1979-1997 zatrudniony w Kombinacie
Budownictwa Gormiczego , WSCHOD” i jego nastepcach prawnych, gdzie petnit funkcje od stazysty do nadszty-
gara goriczego (zastepcy Kierownika robot gorniczych). Od 1997 roku, przez 10 lat petnit funkcje Kierownika
Dziatu Gospodarki Materiatami i Maszynami w Lubelskim Weglu Bogdanka S.A., a w okresie luty — sierpier 2007
Kierownika Dziatu Logistyki. W sierpniu 2007 roku zostat powotany na stanowisko Zastepcy Prezesa Zarzadu
— Dyrektora ds. Rozbudowy Kopalni, Handlu i Logistyki. Od 11 stycznia 2008 r. przez miesigc petnit funkcje
p.o. Prezesa Zarzadu — dyrektora Naczelnego. W dniu 16 lutego 2008 roku powrdcit na stanowisko Zastepcy
Prezesa Zarzadu - Dyrektora ds. Rozbudowy Kopalni, Handlu i Logistyki.

W pazdzierniku 2008 objat stanowisko Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. Handlu i Logistyki i te funkcje petni do
dzisiaj.



Roger de Bazelaire
Zastepca Prezesa Zarzadu ds. Ekonomiczno-Finansowych

Obywatel Francji, ukonczyt studia na HEC Paris w zakresie biznesu i finanséw (Master Grande Ecole - 1978 1))
oraz na Universite de Paris-Sorbonne (studia licencjackie z filozofii — 1979 r.). Mieszka w Polsce od 1995 . ,poza
rodzimym jezykiem francuskim, ptynnie postuguije sie rowniez angielskim, hiszpanskim i polskim.

Posiada ponad 15-letnie doswiadczenie w zakresie inwestyciji i finansow operacyjnych dla spdtek dziafajagcych
na terenie Europy Srodkowej i Wschodniej. Pracowat dla Dresdner Kleinwort Capital jako Dyrektor ds. Inwestycii,
gdzie byt odpowiedzialny za restrukturyzacije i rozwdj portfela firm przemystowych (1995-2002). Nastepnie do-
taczyt do zespotu Telekomunikaciji Polskiej S.A., najwigkszego polskiego operatora telefonicznego notowanego
na warszawskiej Gietdzie Papierow Wartosciowych, w charakterze Dyrektora Finansowego i Cztonka Zarzadu
(2002-2005). W latach 2009-2011, byt Dyrektorem Finansowym i Czionkiem Zarzadu Canal + Cyfrowy — wio-
dacej platformy pfatnej telewizji w Polsce. Roger de Bazelaire nabywat takze do$wiadczenia na stanowisku
Dyrektora Finansowego w Rosiji (telefonia), Rumunii i Butgarii (handel detaliczny). Na poczatku kariery, pracowat
szesc¢ lat w dziale ksieggowosci i finansow przy projektach infrastrukturalnych w Ameryce tacinskiej dla francu-
skiej grupy budowlanej Spie-Batignolles.

0Od 4 marca 2013 roku petni funkcje Z-cy Prezesa Zarzadu ds. Ekonomiczno-Finansowych w LW BOGDANKA S.A.

Krzysztof Szlaga
Cztonek Zarzadu ds. Zakupéw i Inwestycii

W 2001 r. uzyskat tytut magistra ekonomii na Akademii Ekonomicznej w Krakowie, na Wydziale Finansow
i Bankowosci. W 2001 r. uzyskat rowniez tytut Diplom-Betriebswirt nadany przez University of Applied Sciences
w Kiel (Niemcy), na Wydziale Ekonomii. Wtada biegle jezykiem niemieckim i angielskim.

Od 2001 r. Krzysztof Szlaga pracowat w KPMG Deutsche Treuhand-Gesellschaft, jako Audit Senior w Dziale
Assurance Commercial Clients. W 2004 r. przeszedt do Emnst & Young Audit Spdtka z 0.0., jako Audit Senior
w Dziale Assurance and Business Services. W latach 20052008 pracowat jako Project Manager w Dziale
Restrukturyzaciji/Doskonatosci Operacyjnej i Corporate Finance w Roland Berger Strategy Consultants
Spotka z 0.0. W latach 2008 - 2010 petnit funkcje Cztonka Zarzadu, Dyrektora ds. Zarzadzania tancuchem
Dostaw w CTL Logistics S.A. W latach 2010 -2012 penit funkcje Dyrektora ds. Zarzagdzania tancuchem Dostaw
w spolce Ruch S.A.

Od 11 marca 2013 roku Krzysztof Szlaga petni funkcje Czlonka Zarzadu ds. Zakupdw i Inwestycji w LW
BOGDANKA S.A.

Lech Tor
Czionek Zarzadu wybierany przez pracownikéw

Absolwent Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il Wydziatu Nauk Spotecznych na kierunku: za-
rzadzanie i marketing (ukonczyt studia w 2007 roku). Wyksztafcenie srednie zdobyt w Technikum Elektrycznym
w Zamosciu w 1997 roku z tytutem technik elekiryk o specjalno$ci: elektromechanika ogélna.

Od 4 lutego 1988 roku byt pracownikiem Lubelskiego Wegla ,Bogdanka” S.A. w Bogdance na stanowisku elek-
tromontera urzadzen elektrycznych pod ziemig. Posiada uprawnienia SEP, jak rdwniez uprawnienia i upowaznie-
nia wewnatrzzakladowe do obstugi urzadzen elektrycznych do 10 kV. Ukoriczyt rowniez kurs DEx — 1 2010 dla
0s6b dozoru ruchu elektrycznego prowadzony przez Giéwny Instytut Gornictwa w Katowicach.

Lech Tor pefni funkcje Cztonka Zarzagdu wybieranego przez pracownikéw od 3 marca 2011 .




Rada Nadzorcza LW BOGDANKA S.A.

Rada Nadzorcza LW BOGDANKA S.A. powotywana jest na okres trzyletniej wspolnej kadenciji. Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki powotuje
i odwotuje Walne Zgromadzenie.

2012 rok — byt ostatnim rokiem dziafania Rady Nadzorczej VIl kadencji w nastepujgcym skiadzie:

1. Eryk Karski Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

2. Stefan Kawalec Z-ca Przewodniczacego Rady Nadzorczej,

3. Jadwiga Kalinowska Sekretarz Rady Nadzorczej (cztonek Rady Nadzorczej wybrany przez pracownikow),
4. Ewa Pawluczuk Czlonek Rady Nadzorczej,

5. Andrzej Lulek Czlonek Rady Nadzorcze;j,

6. Adam Partyka Czlonek Rady Nadzorczej, (wybrany przez pracownikow).




W dniu 27.04.2012 r. odbyto sig Zwyczajne Walne Zgromadzenie, ktdre dokonato wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej na VIl kadencje
w skfadzie:

1. Witold Danitowicz Przewodniczacy Rady Nadzorczej

2. Stefan Kawalec Z-ca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
3. Raimondo Eggink Sekretarz Rady Nadzorczej

4. Robert Bednarski Czlonek Rady Nadzorczej

5. Dariusz Formela Czlonek Rady Nadzorczej

6. Eryk Karski Czlonek Rady Nadzorczej

7. Tomasz Mosiek Czlonek Rady Nadzorczej

Byt to réwniez sktad Rady Nadzorczej LW ,Bogdanka” S.A. na dzien 31 grudnia 2012 roku oraz na dzieh przekazania Sprawozdania.




W 2012 roku LW BOGDANKA S.A. stosowata sie¢ do zbioru za-
sad ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na Gietdzie Papierédw
Wartosciowych” (dalej ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych
na GPW”, ,DPSN”), obowigzujgcego na Gietdzie Papierow
Wartos$ciowych w Warszawie. Zasady tadu korporacyjnego w postaci
,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW” stanowity zafgcznik
do uchwaly nr 12/1170/2007 Rady Gieldy z dnia 4 lipca 2007 roku.
Ponadto Rada Nadzorcza Gietdy Papierow Wartosciowych podje-
ta w dniu 19 maja 2010 roku uchwate nr 17/1249/2010 w sprawie
uchwalenia zmian ,,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW”.

Zmiany te weszly w zycie z dniem 1 lipca 2010 r. Obecnie Spdtka
stosuje zasady fadu korporacyjnego oparte na zbiorze ,Dobrych
Praktyk Spotek Notowanych na GPW” uchwalonego uchwatg Rady
Giefdy nr 19/1307/2012 z dnia 21 listopada 2012 r., obowigzujacego
od 01.01.2013 . ,,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW” do-
stepne sg na stronie internetowej po$wieconej zagadnieniom tadu
korporacyjnego na Giefdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie
— WWW.COrp-gov.gpw.pl.



W dniu 23.06.2009 r. Spdtka opublikowata raport biezacy nr 7/2009
w sprawie niestosowania w Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A. wy-
branych zasad Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW.

Zgodnie z raportem Corporate Governance nr 1/2010 z dnia
15.06.2010 r. do tego dnia w sposob trwaty nie byly stosowane na-
stepujace zasady DPSN: Zasada 6 czesci lll i Zasada 7 czesci |ll.

W dniu 15 czerwca Spdtka, wykonujgc obowigzek nafozony § 29 pkt.
3 Regulaminu Giefdy poinformowata, iz w zwigzku z ustaniem przy-
czyn nieprzestrzegania zasad 6 i 7 czesci lll Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW (,DPSN”), opisanych w raporcie biezagcym nr
7/2009 z dnia 23.06.2009 roku, Spétka przestrzegaé bedzie wszyst-
kich zasad tadu korporacyjnego okreslonych w DPSN.




Komitet Audytu LW BOGDANKA S.A.

Komitet Audytu jako kolegialny organ doradczy i opiniotworczy
wspomagat w 2012 r. dziatania Rady Nadzorcze;.

Zgodnie z Regulaminem Rady Nadzorczej w skiad Komitetu Audytu
wchodzi trzech cztonkow, z ktdrych co najmniej dwoch jest cztonka-
mi niezaleznymi, a co najmniej jeden z nich posiada kwalifikacie w
zakresie rachunkowosci lub rewizji finansowej. Zadaniem Komitetu
Audytu jest doradztwo na rzecz Rady w kwestiach wiasciwego wdra-
zania zasad sprawozdawczosci budzetowej i finansowej oraz kon-
troli wewnetrznej Spotki oraz jej grupy kapitatowej, a takze wspdt-
praca z biegtymi rewidentami badajgcymi sprawozdania finansowe
Spotki. W szczegdlnosci do zadan Komitetu Audytu nalezy:

1) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej oraz wy-
konywania czynnosci rewizji finansowej,

Sktad Komitetu Audytu do dnia 27.04.2012r.:

2) monitorowanie skuteczno$ci systemoéw kontroli wewngtrznej,
audytu wewnetrznego oraz zarzadzania ryzykiem,

3) wspdipraca z bieglym rewidentem badajacym sprawozdania
finansowe Spotki, a takze monitorowanie niezaleznosci biegtego
rewidenta oraz podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych, oraz przedstawianie Radzie rekomendacii, co do
wyboru biegtego rewidenta,

4) omawianie z biegtymi rewidentami Spotki, przed rozpoczeciem
kazdego badania rocznego sprawozdania finansowego, charak-
teru i zakresu badania,

5) przedstawianie Radzie informacji z prac Komitetu Audytu, wraz
z ewentualnymi wnioskami, co do koniecznosci podijecia okre-
$lonych dziatan.

1. Ewa Pawluczuk Przewodniczaca
2. Jadwiga Kalinowska Sekretarz
3. Eryk Karski Czionek




W zwigzku z powotaniem nowego sktadu Rady Nadzorczej z dniem
27.04.2012 r. na pierwszym posiedzeniu nowo wybranej Rady
Nadzorczej Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A. w dniu 21 maja
2012 r. powotano Komitet Audytu w nastgpujacym skfadzie:

1. Eryk Karski

2. Robert Bednarski
3. Raimondo Eggink
4. Tomasz Mosiek

Komitet Audytu ukonstytuowat sie wybierajac przewodniczacego —
Pana Eryka Karskiego

Komitet ds. nominaciji i wynagrodzen

W dniu 27.06.2012 r. Rada Nadzorcza powotata Komitet ds. nomina-
Cji i wynagrodzen w skfadzie:

1. Dariusz Formela
2. Stefan Kawalec
3. Tomasz Mosiek

W zwigzku z odwotaniem pana Mirostawa Tarasa ze stanowiska
Prezesa Zarzadu LW BOGDANKA S.A. w dniu 27.09.2012 r. Komitet
ds. nominaciji i wynagrodzen uczestniczyt zardwno w wyborze firmy,
ktéra mogtaby by¢ doradcg personalnym dla Rady Nadzorczej pro-
cesie rekrutaciji jak i w samym procesie rekrutacji nowych cztonkow
Zarzadu Spotki. Komitet ds. nominacji i wynagrodzen we wspot-
pracy z doradcg prawnym sfinalizowat projekty uméw o prace dla
wszystkich cztonkow Zarzadu nowej kadencii.

Ponadto Komitet ds. nominacji i wynagrodzen kontynuuje prace
Rady Nadzorczej poprzedniej kadenciji nad wdrozeniem w Spotce
programu motywacyjnego opartego na akcjach.




Struktura akcjonariatu LW BOGDANKA S.A. wedtug stanu na dzien przekazania poprzedniego raportu okresowego, tj. 7 listopada 2012 roku
oraz 21 marca 2013 roku

7 listopada 2012 21marca 2013

Liczba akcji/ Liczba | Udziat w kapitale | Liczba akciji/ Liczba

Akcjonariusz Udziat w kapitale

gtoséw na WZ zakfadowym (%) gtoséw na WZ zaktadowym (%)
Aviva Otwarty Fundusz Emerytalny Aviva BZ WBK" 5014 644 14,74 5014 644 14,74
Otwarty Fundusz Emerytalny PZU ,Ziota Jesien” ™ 3320377 9,76 3320377 9,76
ING Otwarty Fundusz Emerytalny ™ 3275953 9,63 3275953 9,63
AMPLICO Otwarty Fundusz Emerytalny™* 1734194 5,10 1734194 5,10
Pozostali 20 668 422 60,77 20 668 422 60,77
Razem 34013 590 100,00 34013 590 100,00

* zgodnie z zawiadomieniem otrzymanym w dniu 25 marca 2010 roku, opisanym w Raporcie biezacym nr 11/2010.
**  zgodnie z zawiadomieniem otrzymanym w dniu 18 marca 2010 roku, opisanym w Raporcie biezagcym nr 10/2010.
***  zgodnie z zawiadomieniem otrzymanym w dniu 11 sierpnia 2010 roku, opisanym w Raporcie biezacym nr 35/2010.
****  zgodnie z zawiadomieniem otrzymanym w dniu 12 maja 2010 roku, opisanym w Raporcie biezagcym nr 17/2010.



Struktura akcjonariatu LW BOGDANKA S.A. wg stanu na dzien 21 marca 2013 roku.
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WALNE ZGROMADZENIE LW BOGDANKA S.A.

Walne Zgromadzenie LW BOGDANKA S.A. obraduje jako
Zwyczajne lub Nadzwyczajne, w oparciu o przepisy Kodeksu
Spotek Handlowych, Statutu Spotki oraz Regulaminu Walnego
Zgromadzenia LW BOGDANKA S A.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad, z zastrzezeniem przepisow
ksh oraz postanowien §44 Statutu Spotki.

Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez ogtoszenie na stro-
nie internetowej Spotki (www.lw.com.pl) oraz w sposob okreslo-
ny dla przekazywania informaciji biezacych przez spétki publicz-
ne, z zastrzezeniem, ze takie ogtoszenie powinno by¢ dokonane
co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia.

W 2012 roku odbyly sie dwa Walne Zgromadzenia Spotki —
Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 27 kwietnia 2012 roku
oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 28 czerwca
2012 roku.

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w spra-
wach objetych porzadkiem obrad, z zastrzezeniem art. 404
Kodeksu spotek handlowych. Akcjonariusz lub akcjonariusze re-
prezentujgcy co najmniej jedng dwudziestqg kapitatu zaktadowego
sg uprawnieni do zgdania umieszczenia okreslonej sprawy w po-
rzadku obrad Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusze uprawnieni
do zgdania umieszczenia okreslonej sprawy w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia, w celu wykonania tego uprawnienia po-
winni zgtosi¢ wniosek do Zarzadu Spotki na pismie lub w formie
elektronicznej wraz z uzasadnieniem oraz projektem uchwaty do-
tyczacej proponowanego punktu porzadku obrad, nie pézniej niz
na dwadzie$cia jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia.

Zarzad ogtasza, wprowadzone na zadania akcjonariuszy, zmiany
w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia niezwtocz-
nie, nie pozniej jednak niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym
terminem Walnego Zgromadzenia. Ogfoszenie nastepuje w sposdb
wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ z prawem gto-
su tylko osoby bedace akcjonariuszami Spétki na szesnascie dni
przed datg Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu).

Uprawnieni z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz za-
stawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu, majg prawo
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli sg wpisani do ksiegi
akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
W WZ majg ponadto prawo uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu oraz
Rady Nadzorczej Spotki, a w Walnym Zgromadzeniu, ktorego przed-
miotem obrad majg by¢ sprawy finansowe Spétki, rowniez biegty re-
wident, dokonujgcy badania sprawozdania finansowego Spotki oraz
gtowny ksiegowy Spotki. W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestni-
czy¢ eksperci oraz goscie zaproszeni przez organ zwotujgcy dane
Walne Zgromadzenie.

Akcjonariusz moze przenosi¢ akcje w okresie miedzy dniem reje-
stracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu a dniem zakohczenia
Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z Regulaminem Walnego Zgromadzenia LW BOGDANKA
S.A. cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz biegly rewident
spotki powinni, w granicach swych kompetencii i w zakresie niezbed-
nym dla rozstrzygniecia spraw omawianych przez Zgromadzenie,
udziela¢ uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informaciji dotycza-
cych Spotki.



Akcjonariusz moze uczestniczy¢ na Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywa¢ prawo gfosu osobiscie lub przez petnomocnika.
Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu
i do gtosowania powinno by¢ udzielone na pismie lub w formie
elektronicznej.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly bez wzgledu na liczbe

reprezentowanych na nim akcji, o ile przepisy Kodeksu spotek han-

dlowych oraz Statutu Spotki nie stanowig inaczej. Jedna akcja daje

jeden gtos na Walnym Zgromadzeniu.

Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest:

* rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdan,

* powziecie uchwaly o podziale zysku lub pokryciu straty,

* udzielenie absolutorium czionkom organéw Spotki wykonania
przez nich obowigzkow,

» ustalenie dnia dywidendy oraz okreslenie terminu wyptaty
dywidendy.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja:
* powotanie i odwotanie cztonkow Rady Nadzorczej,

» ustalenie zasad oraz wysokosci wynagrodzenia czionkdw
Zarzadu i cztonkdéw Rady Nadzorcze;j,

* zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spdtki lub jego zor-
ganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego
prawa rzeczowego,

* zawarcie przez Spotke umowy kredytu, pozyczki lub innej podob-
nej umowy z cztonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem,
likwidatorem albo na rzecz ktérejkolwiek z tych osob,

* podwyzszenie i obnizenie kapitatu zaktadowego spotki,
* emisja obligacji kazdego rodzaju,

* nabycie akcji wiasnych Spdtki oraz udzielenie upowaznienia do
ich nabywania, w przypadkach okreslonych w ksh,

* przymusowy wykup akcji zgodnie z ksh,
* tworzenie, uzycie srodkow i likwidacja kapitatow rezerwowych,
* uzycie Srodkéw kapitatu zapasowego,

* postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wy-
rzadzonej przy zawigzaniu Spotki lub sprawowaniu zarzgdu albo
nadzoru,

* potaczenie, przeksztaicenie oraz podziat Spotki,

* zmiana Statutu i zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spotki,

* rozwigzanie i likwidacja Spotki,

* zawigzanie przez Spdtke innej spotki,

* objecie albo nabycie akcji albo udziatéw innej spotki,

* zbycie nabytych lub objetych akciji albo udziatéw innej spotki.




Zgodnie ze Statutem LW BOGDANKA S.A., sposéb przeznaczenia
czystego zysku Spotki okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

Zysk przeznaczony na dywidendy powinien wyrazaé sie kwotg po-
dzielng przez ogoling liczbe akcji Spotki.

Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ czes¢ zysku na:

1) dywidende dla akcjonariuszy, przy czym kwota zysku przezna-
czona na dywidende powinna by¢ podzielna przez ogding liczbe
akcji Spdtki,

2) pozostate stafe kapitaly i fundusze,

3) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

Dywidenda za rok 2009

W zwigzku z realizacjg strategii LW BOGDANKA S.A. zakiada-
jacej poniesienie znacznych nakfadow inwestycyjnych, Zarzad
LW BOGDANKA S.A. rekomendowat Walnemu Zgromadzeniu
nie wypfacanie dywidendy za rok 2009. Na mocy uchwaly akcjo-
nariuszy Spotki z dnia 10 czerwca 2010 r. wypracowany przez
LW BOGDANKA S.A. w roku 2009 zysk netto w wysokosci
192 052 876,83 zI, zostat w catosci przeznaczony na kapitaf rezer-
wowy Spotki z przeznaczeniem na finansowanie inwestycji planowa-
nych do realizacji w roku 2010.

Dywidenda za rok 2010

W dniu 10 maja 2011 roku zostata podjeta uchwata przez Walne
Zgromadzenie Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A. dotyczgca po-
dziatu zysku netto za 2010 r.

Wypracowany przez Spotke w roku 2010 zysk netto w wysokosci
227 362 313,44 zt (stownie: dwiescie dwadziescia siedem milionow,
trzysta sze$¢dziesigt dwa tysiace, trzysta trzynascie zfotych 44/100)
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanowito podzieli¢ w nastepu-
jacy sposob:

1) Kwote 47 619 026,00 zt (stownie: czterdziesci siedem miliondw
szescset dziewigtnascie tysiecy dwadziescia szes¢ ztotych) prze-
znaczy¢ do podziatu migdzy akcjonariuszy Spotki, tj. wyptacic
dywidende w kwocie po 1,40 zI (sfownie: jeden ztoty 40/100) na
jedng akcje.

2) Kwote 179 743 287,44 zt (stownie: sto siedemdziesigt dziewie¢
miliondw siedemset czterdziesci trzy tysigce dwiescie osiemdzie-
sigt siedem ziotych 44/100) przeznaczy¢ na kapitat rezerwowy
Spotki.

Liczba akcji objetych dywidendg — 34 013 590 akcji.

Jednocze$nie Walne Zgromadzenie okreslito termin ustalenia pra-
wa do dywidendy na dzien 29 lipca 2011 roku (dzien dywidendy)
oraz termin wyptaty dywidendy na dzier 26 sierpnia 2011 roku.



Dywidenda za rok 2011

W dniu 27 kwietnia 2012 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Spotki podjeto uchwate w sprawie podziatu zysku netto za 2011 r.

Wypracowany przez Spotke w roku 2011 zysk netto w wysokosci
218.977.735,69 zt (stownie: dwiescie osiemnascie miliondw, dzie-
wiecset siedemdziesigt siedem tysiecy, siedemset trzydziesci pie¢
ztotych 69/100), Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanowito po-
dzieli¢ w nastepujgcy sposdb:

1. Kwote 136.054.360,00 zt (stownie: sto trzydzieSci szes¢ milio-
now piecdziesiat cztery tysigce trzysta szesc¢dziesiat zlotych) prze-
znaczy¢ do podziatu migdzy akcjonariuszy, tj. wyptaci¢ dywidende
w kwocie po 4 zt (sfownie: cztery ziote 00/100) na jedng akcje.

2. Kwote 82.923.375,69 zt (stownie: osiemdziesigt dwa miliony dzie-
wieéset dwadziescia trzy tysigce trzysta siedemdziesiat pie¢ ztotych
69/100) przeznaczy¢ na kapitat rezerwowy Spotki.

Liczba akciji objetych dywidendg — 34 013 590 akciji.

Jednocze$nie Walne Zgromadzenie ustalito Dzien dywidendy na
dzien 18 maja 2012 r. oraz termin wyptaty dywidendy na dzien
14 sierpnia 2012 r., zgodnie z wnioskiem zgtoszonym przez akcjo-
nariusza Spotki podczas Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
W zwigzku z powyzszym, czas przypadajgcy pomigdzy dniem
dywidendy, a dniem wypfaty dywidendy przekracza 15 dni ro-
boczych i jest niezgodny z pkt. 6 w rozdziale IV Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW, ktore stanowig zatgcznik do Uchwaty
Nr 20/1287/2011 Rady Gietdy z dnia 19 pazdziernika 2011 r.
Akcjonariusz uzasadnit zwigkszenie rekomendowanego przez Dobre
Praktyki odstepu czasowego tym, iz Spdice potrzebny jest czas na
zgromadzenie $rodkow niezbednych do wyptacenia dywidendy.




* W 2012 roku zaobserwowano spadek zapotrzebowania rynku

krajowego na wegiel energetyczny. Znacznemu zwiekszeniu ule-
gajg zapasy na zwatach.

Srednia cena wegla energetycznego  (dla  wszyst-
kich sortymentow) w 2012 roku wyniosta 299,78 zi/t
i byla wyzsza o 7,78% od osiggnietej w tym okresie rok
wczesniej.

* Sytuacja slgskich spotek:

- wydobycie wegla kamiennego w kopalniach $lgskich
w 2012 roku wyniosfo 71,45 min ton i byto wyzsze od uzy-
skanego w tym samym okresie rok wczesniej 0 2,32%, w tym
wydobycie wegla energetycznego wyniosto 59,71 min ton
i byto wyzsze od uzyskanego rok wczesniej 0 2,26%.

- stan zapasow wegla kamiennego w kopalniach na koniec 2012.
wynidst 8 374,7 tys. ton i byt wyzszy o blisko 6 251,6 tys. ton
w stosunku do tego samego okresu rok wczesniej. Zapasy
wegla energetycznego wzrosty na koniec 2012 roku o blisko
5911,8 tys. ton, natomiast zapasy wegla koksowego wzrosty
0 prawie 339,8 tys. ton.

- w2012r. sprzedaz wegla energetycznego na rynku krajowym
wyniosta 46 965,9 tys. ton (ponad 73% sprzedazy wegla 0go-
tem) i byta nizsza 0 14,23% (0 7 790,7 tys. ton) nizw 2011 r.

— $redni koszt sprzedanego wegla (energetyczne-
go i koksowego) w 2012 r. wyniost 324,46 zift i zwiek-
szyt sie¢ w odniesieniu do analogicznego okresu 2011 r.
09,92%.
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Polska jest liczacym sig producentem wegla kamiennego na $wiecie i najwiekszym producentem wegla kamiennego w Unii Europejskiej. W 2012 roku Polska
wyprodukowata ok. 79,2 min ton wegla kamiennego, natomiast w 2011 roku ok. 75,4 min ton. Giéwng odmiang wegla kamiennego wydobywanego w Polsce
jest wegiel energetyczny, ktérego wydobyto w 2012 roku 67,5 min ton, podczas gdy w 2011 roku byto to 63,9 min ton.

Zrédio: Agencja Rozwoju Przemystu S.A.




POZYCJA RYNKOWA LW BOGDANKA S.A.
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UZYSK WEGLA LW BOGDANKA W LATACH 2010-2012
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Rezerwy i zobowigzania

Sytuacja finansowa i gospodarcza Grupy jest stabilna. Uzyskiwane
wyniki finansowe, warto$¢ generowanego cash flow oraz warto$¢
posiadanych $rodkéw pienieznych wskazuje, na dobrg sytuacje
finansowg Grupy. GK LW BOGDANKA nie ma probleméw z regu-
lowaniem zaciggnietych zobowigzan. Zarzadzanie zasobami finan-
sowymi nalezy uzna¢ za prawidfowe, biorgc pod uwage procesy
toczace sig w Grupie (realizacja strategii rozwoju).

Na moment sporzgdzania informacji nie widaé zadnych zagrozen,
co do mozliwosci wywigzywania si¢ z zaciggnigtych zobowigzan
w przyszfosci. Stale prowadzone sg analizy posiadanych i planowa-
nych zasobow finansowych.

Systematycznie prowadzone sg prace majace na celu zopty-
malizowanie procesu wydobywczego (zaréwno pod katem wy-

Wybrane informacje finansowe Grupy LW BOGDANKA [tys. z]

korzystywanej technologii, jak i maksymalizacji wydobycia przy
aktualnych warunkach geologicznych. Realizowane sg prace
udostepniajgce nowe wyrobiska, tak aby uzyskac ciggtos¢ wydo-
bycia w nastepnych latach. Prowadzone sg kolejne etapy gtéwne-
go programu inwestycyjnego Spotki, aby uzyskac¢ zatozone cele
emisyjne.

W niniejszym rozdziale przedstawiono wybrane wskazniki cha-
rakteryzujgce sytuacje finansowg Grupy za okres od 01.01.2012
do 31.12.2012 roku, wyliczane na podstawie danych finanso-
wych, zawartych w skonsolidowanym rocznym sprawozdaniu
finansowym Grupy Kapitatowej — Lubelski Wegiel BOGDANKA
S.A., sporzagdzonym wediug Migdzynarodowych Standardow
Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonych przez Unig
Europejska.

2012 2011 2012/2011 2012 2011 2012/2011

Przychody ze sprzedazy 443 561 435588 1,83% 1835 801 1301 349 41,07%
Zysk brutto 75958 201773 -62,35% 505 190 384653 31,34%
EBITDA 90613 229 941 -60,59% 658 089 450 603 46,05%
EBIT (Zysk operacyjny) 18 870 164 048 -88,50% 357348 265739 34,47%
Zysk przed opodatkowaniem 17180 162 882 -89,45% 358 325 271981 31,75%
Zysk netto roku obrotowego 12845 133203 -90,36% 289782 221246 30,98%
Przeptywy z dziatalnosci operacyjnej 121 481 75813 60,24% 661729 313 802 110,87%
Przeptywy z dziatalnosci inwestycyjnej -209 998 -173 346 21,14% -604 737 -726 489 -16,76%
Przeptywy z dziatalnosci finansowej -3211 100 025 B -39 261 43 406 B
Wybrane informacje finansowe Grupy LW BOGDANKA cd. [tys. 1]
e
Suma aktywow 3485156 100,00% 3076228 100,00% 13,29%
Aktywa trwate 3063 653 87,91% 2674216 86,93% 14,56%
Aktywa obrotowe 421503 12,09% 402012 13,07% 4,85%
Kapitat wiasny 2296 374 65,89% 2142 646 69,65% 717%

1188782 34,11% 933582 30,35% 27,34%




Sprawozdanie finansowe sporzadzone za okres 01.01.2012 -
31.12.2012 r. wykazuje, ze Grupa Kapitatowa — Lubelski Wegiel
BOGDANKA S.A. uzyskata 1.835.801 tys. zt przychodow ze sprze-
dazy, co stanowi wzrost w stosunku do analogicznego okresu roku
poprzedniego o 41,07%, tj. 0 534.452 tys. zt. W samym czwartym
kwartale 2012 r. roku Grupa uzyskata przychody w wysokosci
443,561 tys. i, tj. 0 1,83% wyzsze niz w analogicznym okresie roku
poprzedniego.

Za 12 miesigcy 2012 roku Grupa odnotowata wzrost zysku opera-
cyjnego z kwoty 265.739 tys. zt do kwoty 357.348 tys. zt (zmiana
rdr. wyniosta +34,47%). Wartos¢ zysku EBITDA, czyli zysku ope-
racyjnego powiekszonego o amortyzacje, wyniosta 658.089 tys. zt
w okresie 01.01. - 31.12.2012 r. wobec 450.603 tys. zt w analogicz-
nym okresie 2011 r. Wzrost zysku operacyjnego jest pochodng
wyzszego nominalnego wzrostu przychodow (przez caty 2012 rok
realizowane byto przez Jednostke Dominujgcg wydobycie z pola
Stefandw) w stosunku do zmiany kosztéw operacyjnych (kosztow
sprzedanych produktéw, towardw i materiatéw fgcznie z kosztami
sprzedazy i administracyjnymi).

Analiza skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochodéw
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Zysk netto za 4 kwartaly 2012 roku wyniost 289.782 tys. zt wobec
221.246 tys. zt za analogiczny okres 2011 roku, co oznacza, ze byt
wyzszy 0 30,98%, tj. 0 68.536 tys. zt. Wynik netto za IV kwartat wy-
nidst 12.845 tys. zt wobec 133.203 tys. zt za IV kwartat 2011 r. (spa-
dek 0 90,36%).

Analiza sprawozdania z sytuaciji finansowej (min zt)
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Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej Grupy sporza-
dzone na dzien 31.12.2012 roku wykazafo wzrost sumy bilansowej
do 3.485.156 tys. zt, tj. 0 408.928 tys. zt w stosunku do wartosci
aktywow i pasywow na dzien 31.12.2011 r. Aktywa trwafe wzrosty
z2.674.216 tys. zt (31.12.2011 r.) do 3.063.653 tys. zi (31.12.2012r.)
— taki wzrost (+14,56%) wynika przede wszystkim z realizowanego
przez Jednostke Dominujgcg programu inwestycyjnego rozbudo-
wy Pola Stefanéw. Dodatkowo wzrosta warto$¢ wartosci niemate-
rialnych i prawnych (zakup informacji geologicznej) oraz warto$¢
$rodkdow gromadzonych w ramach Funduszu Likwidacji Kopalh
(w zwigzku z dokonaniem kolejnych odpiséw).

W analizowanym okresie wartos¢ aktywow obrotowych wzrosta
z 402.012 tys. zt do 421.503 tys. zt (+19.491 tys. zI, +4,85%), co
jest przede wszystkim pochodng zwigkszenia stanu $rodkow pie-
nigznych bedacych w posiadaniu Grupy oraz zapasoéw zgromadzo-
nych w Jednostce Dominujgcej. Jednoczesnie zmniejszeniu ulegly
nalezno$ci handlowe oraz pozostate naleznosci.

Zwigkszenie wartosci aktywdw trwatych o 389.437 tys. zt wptynefo
na strukture podstawowych pozycji aktywow. Udziat aktywdw trwa-
tych wzrdst z 86,93% (wg stanu na dzien 31.12.2011) do 87,91% (na
dzien 31.12.2012). Jednoczes$nie udziat aktywow obrotowych spadt
z 13,07% (wg stanu na dzier 31.12.2011) do 12,09% (wg stanu na
dzien 31.12.2012).




Po stronie pasywow, do 2.296.374 tys. zt (ij. 0 7,17%) wzrosty ka-
pitaty wtasne. Jest to rezultatem dopisania do kapitatéw wiasnych
wyniku netto za 12 miesiecy 2012 roku oraz rozliczenia wyniku
finansowego za 2011 rok. W analizowanym okresie faczne rezerwy
i zobowigzania Grupy wzrosty 0 255.200 tys. zf, na co ztozyt sie:

* wzrost zobowigzan dfugoterminowych o 146.542 tys. zi (do
773.108 tys. zf),

* wzrost zobowigzan krétkoterminowych o 108.658 tys. zt (do
415,674 tys. z1).

W grupie zobowigzan diugoterminowych, kredyty i pozyczki wzrosty
0 80.000 tys. zt - jest to pochodng uruchomienia przez Jednostke
Dominujgca w | pdiroczu 2012 roku dwdch ostatnich transz $red-
nioterminowego kredytu obrotowego (przyznanego w tacznej kwo-
cie 200.000 tys. zt w PEKAO S.A.) i przekwalifikowania jego czesci
z diugoterminowego na krétkoterminowy (20 min zt podlega sptacie
W Ciggu najblizszych 12 miesigcy). Zobowigzania z tytutu $wiadczen
pracowniczych wzrosty w zwigzku ze zwigkszeniem stanu zatrudnie-
nia w Jednostce Dominujace;.

W grupie zobowigzan krotkoterminowych o 74.940 tys. zt wzrosty
zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania, natomiast
0 20.000 tys. zt wzrosly kredyty i pozyczki (czgs¢ kredytu zacia-
gnietego w PEKAO S.A. podlegajaca sptacie w trakcie nastepnych
12 miesiecy).

Udziat kapitatéw wtasnych w catkowitej wartosci pasywow na dzien
31.12.2012 r. oraz 31.12.2011 r. wynosit odpowiednio: 65,89% oraz
69,65%.

W trakcie czterech kwartatow 2012 r. Grupa finansowata swojg dzia-
talno$¢ przeptywami pienigznymi z dziatalno$ci operacyjnej oraz
$rodkami pienieznymi z kredytu obrotowego. Wartos¢ przeptywow
pienieznych netto z dziatalno$ci operacyjnej wzrosta z 313.802 tys.
zt (za IV kwartaly 2011 r) do 661.729 tys. zt (za IV kwartaty 2012 r.).

Analiza sprawozdania z przeptywéw pienigznych (min zt)
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Przeptywy netto z dziatalno$ci inwestycyjnej w okresie 01.01. —
31.12.2012 roku wyniosty -604.737 tys. zi, podczas gdy w analogicz-
nym okresie 2011 r. wyniosty -726.489 tys. zt.

W okresie styczen — grudzien 2012 r. Grupa wygenerowata ujemne
przeptywy netto z dziatalno$ci finansowej w kwocie -39.261 tys. zt
(w analizowanym okresie uruchomiono na rzecz Jednostki
Dominujgcej dwie ostatnie transze $rednioterminowego kredytu
obrotowego; wyptacono dywidende akcjonariuszom Jednostki
Dominujgcej), podczas gdy rok wezesniej Grupa Kapitatowa gene-
rowata dodatnie przeptywy z dziatalno$ci finansowej (m.in. ze wzgle-
du na mniejszg dywidendeg).

Warto$¢ gotowki zgromadzonej w kasie i na rachunkach bankowych na
dzien 31.12.2012 r. wyniosta 120.551 tys. zt i byta wyzsza 0 17.731 tys. zt
w stosunku do analogicznych danych roku poprzedniego.

Produkcja i sprzedaz wegla

W trakcie 12 miesigcy 2012 roku (podobnie jak w poprzednich okre-
sach) osiggniete przez GK LW BOGDANKA wielkosci przychodow
ze sprzedazy byty determinowane gtownie przez potencjat produk-
cyjny (wydobywczy) Jednostki Dominujacej, przedstawiony w po-
nizszej tabeli.

Tabela: Produkcja Grupy LW BOGDANKA za 4 kwartafy 2012 roku oraz za
4 kwartaty 2011 roku [w tys. ton]

Za 4 kwartaty 2012 Za 4 kwartaty 2011 Zmiana 2012/2011 [%]

7784,79 5 838,40 33,34%

W okresie 01.01-31.12.2012 r, w pordwnaniu do analogiczne-
go okresu 2011 roku, wydobycie wegla handlowego wzrosto
033,34% i wynosifo 7.784,79 tys. ton (rok wczesniej 5.838,4 tys. ton).
Prezentowany wzrost wydobycia handlowego jest pochodng uru-
chomienia wydobycia wegla w polu Stefandw, ktore nastgpito pod
koniec 2011 roku (okres 2012 roku jest pierwszym pefnym rokiem
z wydobyciem z tego pola). Dodatkowo $rednioroczny wskaz-
nik uzysku wegla (stosunek wegla handlowego do wegla brutto)
w 2012 roku byt lepszy, jak za 2011 rok.

Tabela: Sprzedaz wegla w Grupie LW BOGDANKA za 4 kwartaty 2012 roku
oraz 4 kwartaty 2011 roku [w tys. ton]

Za 4 kwartaty 2012 Za 4 kwartaly 2011

779551 5948,21

Zmiana
2012/2011 [%]

31,06%

W okresie 01.01.-31.12. 2012 roku sprzedano 0 31,06% (1.847,3 tys.
ton) wegla wigcej niz w analogicznym okresie roku poprzedniego.
W 2012 roku sprzedaz wegla handlowego byta wyzsza niz wydo-
bycie wegla netto, gdyz sprzedano czes¢ bedacego w posiadaniu
Jednostki Dominujgcej zapasu.

Ponizej, w postaci graficznej zestawiono ze sobg wydobycie

i sprzedaz wegla handlowego w poszczegdlnych analizowanych
okresach.

Analiza wydobycia i sprzedazy wegla (tys. ton)

Za 4 kwartaty 2011
Za 4 kwartaty 2012
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Tabela: Struktura sprzedazy wegla handlowego Grupy LW BOGDANKA za IV kwartaty 2012 roku oraz IV kwartaty 2011 roku

Struktura sprzedazy IV kwartaly2012 IV kwartaly 2011 Zm'a”a['j;f’]1 el
‘0
Miat 98,20% 97,64% 0,57%
Orzech 0,13% 0,05% 160,00%
Groszek 1,67% 2,31% 27,71%
Ogdlem 100,00% 100,00% -

W okresie 01.01 — 31.12 2012 r. Grupa sprzedafa 7.795,51 tys. ton
wegla handlowego, przy czym dominujacym sortymenetem sprze-
dazy byt miat, ktérego udziat w catkowitej sprzedazy wyniost 98,20%;
w analogicznym okresie roku poprzedniego byfo to 97,64%. Udziat
groszku spadft z 2,31% (za 2011 rok) do 1,67% (za 2012 rok).
Najmniejszym udzialem w iloSciowej strukturze sprzedazy wegla
handlowego charakteryzuje sig orzech, ktérego udziat w catkowitym
tonazu sprzedanym w 2012 roku wynidst 0,13%.

Zapasy

Stan zapasow wegla handlowego posiadanego przez Jednostke
Dominujgcg na dzien 31.12.2012 r. wyniést 18.327,54 ton wo-
bec 27.850,84 ton (31.12.2011) — oznacza, to, ze zapas spadt
09.523,30ton (-34,19%). Prezentowany na koniec 2012 roku poziom
zapasu odpowiada niespetna jednodniowej produkcji Jednostki
Dominujgcej.

Zmiana
S (31.12.2012/
Wyszczegdlnienie | 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2011-1)
[%]
Zapasy wegla [ton] 18 327,54 27 850,84 -34,19%
Dostawcy GK LW BOGDANKA

Udzielanie zamdwien przez podmioty prowadzace dziatalno$¢
w zakresie wydobycia wegla kamiennego, w celu prowadzenia
tej dziatalnosci, podlega przepisom o sektorowych zaméwie-
niach publicznych. W LW BOGDANKA S.A. wszystkie zamdwie-
nia powyzej progdw ,unijnych”, okre$lonych zgodnie z usta-
wg ,Prawo zamdwien publicznych”, udzielane sg w oparciu
o zasady obowigzujace w w/w ustawie. Pozostate zamoéwienia
udzielane sg w oparciu o obowigzujgce w Spoéice wewnetrzne
procedury.

Gtéwnymi dostawcami dla Grupy Kapitatowej LW Bogdanka sg
przede wszystkim firmy oferujace usfugi i towary specyficzne dla
branzy gorniczej (drazenie wyrobisk, odstawa urobku, a takze
dostawa obuddéw do chodnikéw oraz innych maszyn i urzadzen
gorniczych) oraz dostarczajgce energie elekiryczng. W okresie
01.01.- 31.12.2012 r. warto$¢ obrotéw z zadnym z dostawcow nie
przekroczyta 10% przychoddw Grupy.

Przychody ze sprzedazy i gtéwni odbiorcy

W trakcie 4 kwartatow 2012 roku Grupa Kapitatowa LW BOGDANKA
osiggneta przychody ze sprzedazy na poziomie 1.835.801 tys. zt
- byly one wyzsze 0 534.452 tys. zt od przychoddw osiggnietych
w analogicznym okresie 2011 roku.

Grupa Kapitafowa — Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. posiada
4 7rodta przychodow: sprzedaz wegla, sprzedaz ceramiki, pozostatg
dziatalnos¢ (w tym przychody ,teczynskiej Energetyki” Sp. z 0.0.)
oraz sprzedaz towardw i materiatow.

Gtownym zrédiem przychoddw ze sprzedazy Grupy LW BOGDANKA
w trakcie 4 kwartatow 2012 roku (a takze 2011 roku) byta produkcja
i sprzedaz wegla energetycznego. Dziatalnos¢ ta w okresie od
1 stycznia do 31 grudnia 2012 r. wygenerowata 96,77% osigganych
przez Grupeg przychodow ze sprzedazy (w analogicznym okresie po-
przedniego roku byto to 94,10%). Wzrost przychoddw ze sprzedazy
wegla jest pochodng wyzszej iloéci sprzedanego wegla (+31,06%),
przy wyzszej jednostkowej $redniorocznej cenie sprzedazy. W opu-
blikowanym przez Grupg sprawozdaniu finansowym, dla celéw pre-
zentacyjnych, dane w rachunku zyskow i strat dotyczace przycho-
dow ze sprzedazy wegla i kosztow sprzedanych produktow, towarow
i materiatéw sg korygowane (in minus) o warto$¢ sprzedanego we-
gla, ktory zostat pozyskany podczas drgzenia wyrobisk. Majac na
uwadze powyzsze, wartosci wykazane w rachunku zyskow i strat za
okres 01.01.-31.12 2012 r. skorygowano o 80.629,95 tys. zt, nato-
miast w analogicznym okresie roku poprzedniego 0 99.122,01 tys. z.

Ponad 80% ze zrealizowanej sprzedazy wegla (w ujeciu wartoscio-
wym) w okresie 01.01. — 31.12. 2012 roku (podobnie jak w analo-
gicznym okresie roku poprzedniego) odbywato sie na podstawie
dtugoterminowych umoéw handlowych zawartych miedzy Spotka
Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. a Elektrownig ,Kozienice” S.A.,
GDF Suez Energia S.A., PGNIG Termika i Elektrownig Ostrofeka S.A.
Odbiorcami wegla Jednostki Dominujgcej, ktdrych udziat w sprze-
dazy Spotki przekroczyt w 2012 roku 10% przychodoéw ze sprzedazy
ogdtem, byly:

* Elektrownia Kozienice S.A. - Grupa ENEA S.A. — ok. 44% udziaiu

w przychodach;

* Elektrownia Potaniec S.A. — GDF Suez Energia Polska — Grupa
GDF Suez Energia Polska — ok. 17% udziafu w przychodach;

* PGNiG Termika — ok. 14% udziatu w przychodach.

Zmiana udziatu poszczegdlnych odbiorcow w ogolnej sprzedazy
wegla wynika z dywersyfikacji sprzedazy.

Przychody z pozostatej dziatalno$ci stanowity w okresie 01.01.2012
- 31.12.2012 r. - 2,54% ogotu przychoddw, podczas gdy rok
wczesniej byto to 3,37% - znaczacymi pozycjami w tej grupie byty
przychody zwigzane z ustugami transportu wegla Swiadczonymi
przez Jednostke Dominujgcg na rzecz jednego z odbiorcow oraz
przychody z tytutu dzierzawy $rodkow trwatych. Skonsolidowane
przychody Grupy w tej pozycji sg wyzsze od przychoddw Jednostki
Dominujacej o 12.268 tys. zt, podczas gdy rok wczesniej byfo to
11.518 tys. zt (nastapit wzrost 0 6,14%).

Przychody ze sprzedazy towarow i materiatow spadty w analizowa-
nym okresie 0 45,51%, 1j. 0 11.002 tys. zt. W 2012 roku w kwocie
tej zaewidencjonowane sg przede wszystkim przychody ze sprze-
dazy ztomu, podczas gdy w 2011 roku w kwocie tej znajdowat sie
takze wegiel energetyczny, ktdry kupowata Jednostka Dominujgca
celem odsprzedazy jednemu z odbiorcdw. Skonsolidowane przy-
chody Grupy w tej pozycji sg wyzsze od przychoddw Jednostki
Dominujacej o 121 tys. zI, podczas gdy rok wczesniej bylo to
161 tys. zt (nastgpit spadek 0 24,84%).

Udziaf przychoddw ze sprzedazy ceramiki w catkowitych przychodach
ze sprzedazy spadt z 0,67% do 0,37% ogotu przychodéw Grupy.



Tabela: Dynamika zmian asortymentu przychoddw ze sprzedazy Grupy LW BOGDANKA (w tys. zf)

Wyszczegblnienie Za 4 kwartaly 2012 Za 4 kwartaty 2011 Zmiana ([20/0]1 2/2011)
0

Sprzedaz wegla 1769 341 1224690 44,47%
Sprzedaz ceramiki 6749 8678 -22,23%
Pozostafa dziatalno$¢ 46 539 43 807 6,24%
Sprzedaz towaréw i materiatow 13172 24174 -45,51%
Razem przychody ze sprzedazy 1835 801 1301 349 41,07%

Tabela: Struktura asortymentowa przychodéw ze sprzedazy Grupy LW BOGDANKA (w tys. zf)

Wyszczegdlnienie Za 4 kwartaly 2012 Za 4 kwartaty 2011

Sprzedaz wegla 1769 341 96,37% 1224690 94,10%
Sprzedaz ceramiki 6749 0,37% 8678 0,67%
Pozostata dziatalno$¢ 46 539 2,54% 43 807 3,37%
Sprzedaz towaréw i materiatow 13172 0,72% 24174 1,86%
Razem przychody ze sprzedazy 1835 801 100,00% 1301 349 100,00%

Grupa Kapitatowa LW BOGDANKA koncentruje swojg dziatalnos¢
przede wszystkim na terenie Polski. W 2012 roku, jak i 2011 roku
sprzedaz eksportowa stanowita margines realizowanych przycho-

dow i dotyczyta wytgcznie sprzedazy wyrobdw ceramicznych. Udziat
eksportu w catkowitych przychodach ze sprzedazy nie przekroczyt
0,05%.

Tabela: Struktura geograficzna przychodéw ze sprzedazy Grupy LW BOGDANKA (w tys. zf)

Wyszczegolnienie Za 4 kwartaly 2012 Za 4 kwartaly 2011

Sprzedaz krajowa 1835006 99,96% 1300 870 99,96%
Sprzedaz zagraniczna 795 0,04% 479 0,04%
Razem przychody ze sprzedazy 1835 801 100,00% 1301 349 100,00%




Sprawozdanie z catkowitych dochodéw Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA S.A.

W okresie 01.01. — 31.12.2012 roku przychody ze sprzedazy Grupy
LW BOGDANKA wzrosty w poréwnaniu do analogicznego okresu
roku poprzedniego o 41,07% (do poziomu 1.835.801 tys. zf). W tym
samym okresie koszty Grupy (koszty sprzedanych produktow, towa-
row i materiatdw facznie z kosztami sprzedazy i administracyjnymi)

wzrosty 0 42,15% do poziomu 1.472.270 tys. zt. Taki uktad dynamiki
przychoddéw i kosztow spowodowat osiggniecie wyzszego o 36,86%
wyniku ze sprzedazy, tj. 363.531 tys. zt za 12 miesigcy 2012 roku
wobec 265.632 tys. zt dla analogicznego okresu 2011 roku.

Tabela: Wybrane pozycje sprawozdania z catkowitych dochodéw Grupy LW BOGDANKA (w tys. zf)

Wyszczegodlnienie Za 4 kwartaly 2012 | Za 4 kwartaty 2011 Amiana ([E /0]1 2f2011)
0

Przychody ze sprzedazy 1835 801 1301 349 41,07%
Koszty sprzedanych produktdw, towarow i materiatow, sprzedazy, administracyjne 1472270 1035717 42,15%
Zysk ze sprzedazy 363 531 265 632 36,86%
Pozostate przychody 4065 5597 -27,37%
Pozostate koszty 1822 2434 -25,14%
Pozostate zyski/straty netto -8 426 -3056 175,72%
Zysk operacyjny 357 348 265 739 34,47%
Przychody finansowe 11833 12535 -5,60%
Koszty finansowe 10 856 6293 72,51%
Udziat w zyskach/stratach jednostek stowarzyszonych -
Zysk przed opodatkowaniem 358 325 271981 31,75%
Podatek dochodowy 68 543 50735 35,10%
Zysk netto roku obrotowego 289782 221 246 30,98%
- przypadajacy akcjonariuszom Jednostki Dominujacej 289 368 220 921 30,98%

Analiza skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochodéw na

poszczegoinych poziomach dziatalnosci Grupy (tys. zi)

Zysk ze sprzedazy
Zysk operacyjny
Zysk przed
opodatkowaniem
Zysk netto

o o o o o

8 8 8 8

8 8 8 8
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Za 4 kwartaly 2012 Za 4 kwartaty 2011

Pozostate przychody

Za 12 miesigcy 2012 roku pozostafe przychody operacyjne wyniosty
4.065 tys. zt wobec 5.597 tys. zt uzyskanych w analogicznym okre-
sie roku poprzedniego — oznacza to spadek ich wartosci 0 27,37%.
W kwocie 4.065 tys. zt zaewidencjonowane zostaty przychody wyni-
kajace ze zdarzen majgcych charakter jednorazowy (przede wszyst-
kim otrzymane odszkodowania, naliczone kary umowne i rozwigza-
ne rezerwy celowe).

Pozostate koszty oraz pozostate zyski/straty netto

Za 12 miesigcy 2012 roku pozostafe koszty wyniosly 1.822 tys. zt
wobec 2.434 tys. zt poniesionych w analogicznym okresie 2011 roku
— oznacza to spadek ich wartosci 0 25,14%. W 2012 roku wydano
mniej na odszkodowania oraz na opfaty egzekucyjne i kary.

Pozostale zyski/straty netto wyniosty w analizowanym okresie 2012r.
-8.426 tys. zt wobec -3.056 tys. zt dla analogicznego okresu
2011 roku - w 2012 roku utworzono wyzsze rezerwy celowe (w tym
na szkody gornicze).

Po uwzglednieniu w zysku ze sprzedazy pozostatych przychoddw,
kosztdw i pozostatych wynikdw netto otrzymamy wynik operacyjny
(EBIT) za 4 kwartaty 2012 roku na poziomie 357.348 tys. 1, ktory jest
wyzszy od wyniku sprzed roku o 34,47%, tj. 0 91.609 tys. zt.




Przychody finansowe

Przychody finansowe za 12 miesiecy 2012 roku wyniosty 11.833 tys. zt
wobec 12.535 tys. zf rok wezesniej (spadek o 5,60%). Zmiana przycho-
dow finansowych jest pochodng nizszego $redniorocznego poziomu
gotowki w Grupie.

Koszty finansowe

Koszty finansowe w trakcie analizowanego okresu 2012 roku wyniosty
10.856 tys. zt wobec 6.293 tys. zt rok wczesniej (wzrost 0 4.563 tys. 1,
tj. 0 72,51%). W 2012 roku zwigkszyta sie wartos¢ oprocentowanego
zadtuzenia Jednostki Dominujacej — w | potroczu 2012 roku wykorzy-

stano dwie ostatnie transze (tgcznie 100 min zf) z przyznanego $red-
nioterminowego kredytu obrotowego.

Wynik przed opodatkowaniem za 12 miesiecy 2012 roku jest
0 31,75% wyzszy anizeli miafo to miejsce rok wczesniej — zysk przed
opodatkowaniem za 4 kwartaty 2012 r. wynidst 358.325 tys. zt wobec
271.981 tys. zt za 4 kwartaly 2011 r.

Obowigzkowe obcigzenia wyniku w postaci podatku dochodowego
od osob prawnych spowodowaty uzyskanie wyniku netto roku obro-
towego za okres 01.01. - 31.12. 2012 r. w wysokosci 289.782 tys. zt
wobec 221.246 tys. zt dla analogicznego okresu 2011 roku — rdr.
wynik netto Grupy wzrost 0 30,98%.

Rentownos$¢ Grupy

Tabela: Wskazniki rentownosci Grupy LW BOGDANKA

Zmiana [p.p.] Zmiana (2012/2011)
Wyszczegdlnienie Za 4 kwartaly 2012 Za 4 kwartaty 2011 2012-2011 (%]

Rentowno$¢ sprzedazy brutto 27,52% 29,56% -2,04 -6,90%
Rentowno$¢ EBITDA 35,85% 34,63% 1,22 3,52%
Rentowno$¢ EBIT 19,47% 20,42% -0,95 -4,65%
Rentowno$¢ brutto 19,52% 20,90% -1,38 -6,60%
Rentowno$¢ netto 15,79% 17,00% -1,21 -7,12%
Rentowno$¢ aktywéw (ROA) 8,83% 7,49% 1,34 17,89%
Rentowno$¢ kapitatéw wiasnych (ROE) 13,06% 10,76% 2,30 21,38%

RentownosS¢ sprzedazy brutto Grupy LW BOGDANKA spadta z 29,56%
(za 4 kwartaty 2011 r.) do 27,52% (za 4 kwartaty 2012 r.). Na zmiane
wartosci tego wskaznika miata wptyw nizsza dynamika wzrostu uzy-
skanych przychodéw w stosunku do zmiany poniesionych kosztow
sprzedanych produktow, towardw i materiatow.

W analizowanym okresie rentowno$¢ EBIT (zysku operacyjnego)
wyniosta 19,47%, co oznacza spadek w poréwnaniu do analogicz-
nego okresu roku poprzedniego o 0,95 p.p. Za zmiane wartosci opi-
sywanego wskaznika odpowiedzialne s poza przyczynami opisany-
mi w rentownosci sprzedazy brutto takze wyzsze koszty sprzedazy
i administracyjne.

Rentownos$¢ EBITDA wzrosta z 34,63% (4 kwartaty 2011 r) do
35,85% (4 kwartaty 2012 r.). Za zmiane wartosci wskaznika odpo-
wiada rosnaca ze 184.864 tys. zt (za 2011 rok) do 300.741 tys. zt
(za 2012 rok) wartos¢ amortyzacji.

Rentowno$¢ brutto za 4 kwartaly 2012 roku wyniosta 19,52% i byta
nizsza od tej za 4 kwartaty 2011 roku 0 1,38 p.p.

Rentowno$¢ netto prowadzonej dziatalno$ci Grupy Lubelski Wegiel
BOGDANKA wyniostfa za 4 kwartaly 2012 r. 15,79% wobec 17,00%
za 4 kwartaty 2011 r.

Wazrost rentowno$ci aktywdw (z 7,49% do 8,83%) jest konsekwen-
cjg wyzszej dynamiki wyniku netto w stosunku do dynamiki zmiany
$redniego poziomu aktywow Grupy.

Podobnie jak to miato miejsce w przypadku rentownosci aktywow,
wzrost rentownosci kapitatéw wtasnych spowodowany jest przez
wzrost zysku netto (0 30,98%), przy jednoczesnym wzroscie (tylko
0 7,17%) wartosci kapitatow wiasnych.



Analiza rentownosci
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sprzedazy brutto
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Za 4 kwartaly 2012 Za 4 kwartaty 2011

Ocena czynnikdw i nietypowych zdarzen majacych wptyw na
dziatalnos¢ Grupy oraz na skonsolidowany wynik z dziatalnosci
Grupy za rok obrotowy

W 2012 roku nie miaty miejsca nietypowe czynniki i zdarzenia ma-
jace wplyw na dziatalno$¢ Grupy. Zdarzenia majgce wplyw na dzia-
talno$¢ oraz wyniki finansowe Grupy Kapitatowej w roku obrotowym
2012 lub ktérych wptyw jest mozliwy w nastepnych latach, zostaty
opisane w pozostatych punktach Sprawozdania.

Objasnienie réznic pomiedzy wynikami finansowymi Grupy wy-
kazanymi w raporcie rocznym a wczesniej publikowanymi pro-
gnozami wynikéw na dany rok

LW BOGDANKA S.A. nie publikowala prognoz jednostkowych ani
skonsolidowanych wynikéw finansowych Spotki na 2012 rok.

Rozwigzania czesci rezerw na podatek od nieruchomosci od
podziemnych wyrobisk gérniczych

Spotka podata do publicznej wiadomosci Raportem biezacym
nr4/2012 z dnia 2.02.2012 ., iz w dniu 2 lutego 2012 roku, w zwigzku
z ogtoszonym w dniu 13 wrzeénia 2011 roku wyrokiem Trybunatu
Konstytucyjnego dot. opodatkowania podatkiem od nieruchomosci
podziemnych wyrobisk gérniczych, Zarzad podjat uchwate dot. roz-
wigzania cze$ci rezerw na podatek od nieruchomos$ci od podziem-
nych wyrobisk gérniczych (,podatek od nieruchomosci”) i ustalit
stan rezerw i naleznosci od gmin z tytutu podatku od nieruchomosci
na dzien 31.12.2011 roku.

Szczegolowe informacje dotyczace rezerwy znajdujg sie
w Sprawozdaniu Finansowym Grupy LW BOGDANKA w nocie 18.




Zadtuzenie oraz struktura finansowania Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA

Tabela: Wskazniki zaduzenia Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA

Wyszczegdlnienie 31.12.2012 31.12.2011 Zmiana ([20911 20

Wskaznik ogolnego zadtuzenia 34,11% 30,35% 12,39%
Wskaznik zadtuzenia kapitatow wtasnych 51,77% 43,57% 18,82%
Wskaznik pokrycia aktywow trwatych kapitatami stafymi 97,26% 100,68% -3,40%
Wskaznik zadtuzenia krotkoterminowego 11,93% 9,98% 19,54%
Wskaznik zadfuzenia dtugoterminowego 22,18% 20,37% 8,89%

Na dzien 31 grudnia 2012 roku udziat zobowigzan w finansowaniu
dziatalnosci Grupy LW BOGDANKA, mierzony wskaznikiem ogol-
nego zadtuzenia wynosit 34,11% i odpowiednio 30,35% wg stanu
na dzien 31 grudnia 2011 r. Zadiuzenie Grupy LW BOGDANKA nie
stanowito w okresie objetym skonsolidowanym sprawozdaniem za
4 kwartaty 2012 r. zagrozenia dla jej dziatalno$ci oraz zdolnosci do
terminowego wywigzywania si¢ z zobowigzan.

W analizowanym okresie wskaznik zadfuzenia kapitatow wiasnych
wzrost z 43,57% (na dzien 31.12.2011 r) do 51,77% (na dzien
31.12.2012r.) - jest to pochodng wzrostu 0 153.728 tys. zt kapitatow
wiasnych, przy jednoczesnym wzro$cie o 255.200 tys. zt. catkowi-
tych zobowigzan Grupy.

Tabela: Wskazniki ptynno$ci Grupy LW BOGDANKA (dni)

Wskaznik pokrycia aktywdw trwatych kapitatami statymi znajduje sie
blisko 100%. Spowodowane jest to przede wszystkim przez wzrost
wartosci aktywow trwatych (o 389.437 tys. zt, w zwigzku z realizo-
wanym programem inwestycyjnym) oraz poprzez wzrost kapitatow
wiasnych jedynie 0 153.728 tys. zt (w zwigzku z rozliczeniem wyniku
netto na 2011 rok). Nalezy oczekiwa¢ powrotu wartosci wskaznika
do poziomu >100% po zakonczeniu calego programu inwestycyj-
nego, kiedy to Grupa zacznie wykorzystywa¢ gospodarczo caty wy-
twarzany dotychczas majatek.

Wyszczegdinienie 31.12.2012 31.12.2011 Zmiana (3/012/201 1)

Wskaznik ptynnosci biezacej

1,49 -23,49%

Wskaznik ptynnosci szybkiej

0,99 1,33 -25,56%

W okresie objetym skonsolidowanym rocznym sprawozdaniem
finansowym wskazniki ptynnosci Grupy LW BOGDANKA utrzymy-
waly sig na bezpiecznym poziomie - Grupa nie wykazuje trudnosci
w regulowaniu zobowigzan. Poziom wskaznikdw ptynnosci (zardw-
no na dzien 31.12.2012 r, jak i 31.12.2011 r.) jest pochodng stanu

Srodkow pienigznych pochodzagcych z kredytow zaciagnietych
przez Jednostke Dominujgcg oraz stanu $rodkéw z prowadzonej
dziatalno$ci operacyjnej. Poziom srodkow pienieznych zgromadzo-
nych w Grupie Kapitafowej jest 0 34.457 tys. zt wigkszy jak w samej
Jednostce Dominujacej.



Tabela: Cykle rotacji Grupy LW BOGDANKA (dni)

Wyszczegdlnienie 31.12.2012 31.12.2011 AUl ([f/S]1 el
Cykl rotacji zapasow 13,6 20,8 -34,62%
Cykl rotacji naleznosci handlowych* 49,3 53,6 -8,02%
CykI rotacji zobowigzan handlowych** 74,7 94,5 -20,95%
Cykl operacyjny (1+ 2) 62,9 74,4 -15,46%
Cykl konwersji gotowki (4-3) -11,8 -20,1 -41,29%

* Naleznosci handlowe oraz pozostafe nalezno$ci
** Zobowigzania handlowe oraz pozostafe zobowigzania

W poréwnaniu do stanu na dzien 31.12.2011 r., roku wskaznik cy-
klu rotacji zapaséw za 2012 rok spadt z 20,8 dni do 13,6 dni - przy
spadku $redniego poziomu wartosci zapasow (w stosunku do sta-
nu na 31.12.2011 r.) wzrdst koszt sprzedanych produktow, towarow
i materiatow.

Cykl rotacji naleznosci (liczony na podstawie pozycji bilansowej
,Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci”) wynidst 49,3 dni
(wg stanu na 31.12.2012r.) i 53,6 dni (wg stanu na 31.12.2011 ). Za
zmniejszenie wartosci wskaznika odpowiada nizszy wzrost srednie-
go poziomu naleznosci handlowych w stosunku do dynamiki przy-
choddw ze sprzedazy.

Operacyjny cykl aktywow obrotowych (suma cyklu rotacji zapasow
i naleznosci handlowych) wynidst w analizowanym okresie 62,9 dni
wobec 74,4 dni wg stanu na dzien 31.12.2011 r. - oznacza to, ze
$rednio 0 11,5 dni szybciej majatek obrotowy jest zamieniany na
gotowke.

Cykl rotacji zobowiazan (liczony na podstawie pozycji bilansowej
»Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania”) w okre-
sie objetym informacjami finansowymi ulegt skréceniu z 94,5 dni
(na dzien 31.12.2011 r.) roku do 74,7 dni (na dzien 31.12.2012r.).

Analiza cyklu konwersji gotowki

31.12.2011

100

liczba dn

80

60

40

20

-20

-40
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Cykl rotacji zapaséw handiowych

Cykl rotacji zobowigzan
handlowych

Rezultatem opisanych powyzej tendencji byto osiggniecie cyklu
konwersji gotowki wynoszacego na dzien 31.12.2012 r. -11,8 dni
wobec -20,1 dni na dzien 31.12.2011 r. Ujemna warto$¢ wskazni-
ka cyklu konwersji gotowki oznacza, ze Grupa Kapitatowa Lubelski
Wegiel ,Bogdanka” S.A. korzysta z nieoprocentowanych kapitaféw
obcych.




Inwestycje rzeczowe Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA w 2012 roku

W 2012 roku Grupa Kapitatowa LW BOGDANKA realizowata zakres robot inwestycyjnych majacych na celu giéwnie podwojenie wydobycia
wegla w 2014 roku.

Tabela: Zestawienie wydatkdw inwestycyjnych poniesionych w 2012 roku. [w tys. zi]

Wyszczegolnienie Rok 2012 Rok 2011

Wydatki inwestycyjne na nabycie rzeczowych aktywow trwatych 568 401 718 096

Wydatki inwestycyjne na nabycie wartosci niematerialnych 14 892 616

Wydatki inwestycyjne (ptatnosci zgodnie z terminami wynikajacymi  Z tytutu realizacji inwestycji w 2012 roku poniesiono nakfady na
z umowy) obejmujg zobowigzania z tytutu inwestycji realizowanych  $rodki trwate w budowie w kwocie 644.521 tys. zt. Nakiady te doty-
w roku ubiegtym oraz czesci naktadéw poniesionych w 2012 roku. czg nastepujacych grup inwestycji:

Tabela: Gtowne inwestycje rzeczowe Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA w 2012 roku. [w tys. ]

Glowne inwestvaie rzeczowe Nakfady poniesione w okresie Nakfady poniesione w okresie
el 01.01.2012-31.12.2012 01.01.2011-31.12.2011

Roboty budowlano-montazowe 328 552 504 800
Kompletacja dostaw i zakupy gotowych dobr 313720 190 787
Pozostafe 2249 3720
Razem 644 521 699 307




INWESTYCJE RZECZOWE LW BOGDANKA S.A.
Inwestycje w 2012 roku i plan na 2013 rok

Tabela: Realizacja zadan inwestycyjnych w 2012 roku i plan na 2013 rok w podziale na zadania [tys. z{]

Zadanie inwestycyjne Plan 2012 Realizacja 2012 Plan 2013

Inwestycje rozwojowe (rozbudowa pola Stefanéw) 235 666 168 986 78 322
A Infrastruktura techniczna (szyb 2.1, rozbudowa ZPMW, pozostate) 136 719 91 901 78 322
B Udostepnienie pokfadow wegla w polu Stefanow 98 947 77 085 0
Gr.2 Inwestycje rozwojowe inne 7220 4 805 34 851
Gr.3 Inwestycje odtworzeniowe 48 944 44216 47 569
A Modernizacje i remonty maszyn i urzadzen 26810 19252 7050
B Budowa i modernizacja budowli i instalacji 22134 24 964 40519
Gr.4 Ochrona srodowiska 8425 10 885 12 353
Gr.5 Wykonanie i modernizacja wyrobisk w polu Bogdanka, Nadrybie i Stefanow 137 863 140 867 308 790
Gr.6 Zakupy maszyn i urzagdzen 281 388 269 005 225 267

RAZEM: 719 326 638 764 707 152

Podstawowym celem planu inwestycji LW BOGDANKA S.A. na
2012 rok byto kontynuowanie rozpoczetych zadan zmierzajgcych
do podwojenia wydobycia w 2014 roku w stosunku do roku 2010.

Naktady inwestycyjne na 2012 rok planowane byly w wysokosci
7193260 tys. zI.

Realizacja naktadéw inwestycyjnych za 2012 rok wyniosta
638 764,3 tys. zi.

Wynikfo to gtéwnie z niezrealizowania planowego zakresu inwestycji
rozwojowych w wysokos$ci 66,68 min zt oraz w opoznieniu w realiza-
cji dostaw maszyn i urzgdzen na wartos¢ okoto 12,38 min zt.

W zakresie inwestycji rozwojowych nie zrealizowano naktadow w za-
kresie rozbudowy zaktadu przerdbki mechanicznej wegla i drazeniu
wyrobisk w polu Stefandw. Natomiast w zakresie dostaw maszyn
i urzadzen wynikty opdznienia w dostawie samojezdnych wozow ko-
twigcych, spagotadowarek oraz kombajnu chodnikowego dla pola
Stefandw.




Plan wykonania inwestycji na 2012 r. obejmowat:

1.

o o A DN

Inwestycje rozwojowe obejmujace budowe pola Stefandw

zakonczenie budowy zbiornikow retencyjnych przy szybie 2.1,

rozbudowe uktadu centralnej klimatyzacji pola Stefandw,

- rozbudowe Zakfadu Przerdbki Mechanicznej Wegla,

udostepnienie pokfadow wegla.
Inwestycje rozwojowe inne.

Inwestycje odtworzeniowe.

Inwestycje zwigzane z ochrong srodowiska.
Wykonywanie i modernizacja wyrobisk.

Zakupy maszyn i urzgdzen.

Wykonanie inwestyciji w 2012 r.

W 2012 roku wykonano:

Gr. 1

Inwestycje rozwojowe

A. Infrastruktura techniczna
Budowa szybu wydobywczo - wentylacyjnego 2.1

Urzadzenie wyciggowe szybu 2.1 (skipowe) — w dniu
9.05.2012 r. uzyskano zezwolenie na ruch staly gérniczego
wyciggu szybowego w szybie 2.1

Budowa zbiornikéw retencyjnych w Polu Stefanéw

Zbiornik retencyjny urobku 3fS - zakoriczono budowe.
Rozpoczeto prace projektowe dla dwdch nastepnych
zbiornikdw.

Budowa obiektéow budowlanych powierzchni pola
Stefanéw - wykonano plac sktadowy na spaletyzowa-
ne towary, droge w rejonie GSTR i zrekultywowano teren.
Zakonczono budowe ogrodzenia. Zrealizowano rozbudowe
stanowiska do tadowania lamp w lampiarni.

Centralna klimatyzacja pola Stefanéw - Rozpoczeto roz-
budowe systemu klimatyzaciji pod ziemig o 1 MW mocy.

Rozbudowa Zakfadu Przerdbki Mechanicznej Wegla

Zadanie 2 - Rozbudowa zdolno$ci przerdbczych ZPMW
z obecnego poziomu 1200 do 2400 Mg/h. W 2012 r. w zwigz-
ku z wystgpieniem szeregu robo6t dodatkowych i zamiennych
podpisano aneks do umowy zmieniajacy termin wykona-
nia przedmiotu umowy na dzien 31.08.2014 r. oraz zawarto
umowe 0 wykonanie robdt dodatkowych, kontynuowano
roboty budowlano-montazowe wraz z montazem maszyn
i urzgdzen.

B. Udostepnienie poktaddw wegla w polu Stefanéw

Wykonanie wyrobisk poziomu 990 - wykonano 99 mb
przekopu NE (zakorczono)

Wyrobiska udostepniajagce pokt. 385/2 pole VII i VIlI-
Stefanéw - Chodnik podscianowy 6/VII/385 — wykonano
816,0 mb (zakonczono), Chodnik nad$cianowy 6/VI/385 —
wykonano 3317,0 mb, Przecinka technologiczna 6/VII/385
- wykonano 303,8 mb (zakonczono), Chodnik podscianowy
1/VIII/385 - wykonano 1018,5 mb (zakonczono), Chodnik
nadscianowy 1/VIII/385 — wykonano 4407,0 mb

Gr. 2

Inwestycje rozwojowe inne

Gr.3

Uruchomienie wydobycia kamienia szybem 1.5 w polu
Nadrybie_— Rada Techniczna wybrata koncepcje transportu ka-
mienia z wyrobisk szybem 1.5, ktdra zostanie przedstawiona do
zatwierdzenia przez Zarzad.

Centralna klimatyzacja pola Bogdanka - na bazie opracowanej
koncepciji ogtoszono przetarg na projekt i realizacje.

Rozbudowa kopalni 0 nowe pole wydobywcze — zakupiono infor-
macje geologiczng dla OG Cycow.

Inwestycje odtworzeniowe

Gr. 4

Gr.5

Gr.6

A. Modernizacja i remonty maszyn i urzadzen

— zmodernizowano jeden kombajn chodnikowy AM-75, kom-
bajn $cianowy 4LS8, cztery lokomotywy spalinowe S-200,
prowadzono modernizacje przenosnikow taSmowych oraz
zmodernizowano 3 szt. pompowych agregatow cisnienio-
wych, zmodernizowano lokomotywy spalinowe Bevex 60.
Wykonano remont okresowy 50 szt. wagonow.

B. Budowa i modernizacja budowli i instalacji

— wykonano pomieszczenia dla C - STREFY w budynku
Zarzadu, zakonczono zabudowe suwnicy bramowej i wy-
konanie nawierzchni placu sktadowego w polu Nadrybie
i zrealizowano stacje zraszania wagonéw w Bogdance.
Zakonczono rozbudowe parkingu w Nadrybiu, moder-
nizacie budynku KSRG oraz realizacje pomieszczen
stuzby ratowniczej. Prowadzono rozbudowe systemu
informatycznego kontroli parametrow wegla oraz ak-
tualizacje kopalnianego operacyjnego systemu siecio-
wego. Rozpoczeto realizacje modernizacji i termoizola-
cji w skiadzie MW w Albertowie i rozbudowe parkingu
w Bogdance.

Zrealizowano rozbudowe modufu wyniesionego cen-
trali telefonicznej i systemu SD - 2000 w Stefanowie,
podpisano umowe na modernizacje stacji 110/6 kV
w Bogdance, Stefanowie i Nadrybiu.

— Sktadowisko odpadéw w Bogdance - rozbudowa realizowa-
na jest w oparciu o0 zawartg umowe oraz kontynuowany jest
wykup gruntéw pod budowe zbiornika ,Szczecin”.

- w 2012 roku rozpoczeto drgzenie chodnika odstawczego
1/11/385 i przekopu N-2 dla udostepnienia pola | i Il (wydo-
bywczego) w pokladzie 385/2. Wykonywano wyrobiska dla
udostepnienia pola V w poktadzie 391. Prowadzono rozcin-
ke wyrobiska poktadow 382 i 385/2 dla uruchomienia no-
wych $cian eksploatacyjnych.

Zakup maszyn i urzadzen

Zakup i montaz komplekséw $cianowych - Kompleks strugo-
wy nr 2 — zakupiono i zabudowano drugi kompleks strugowy dla
$ciany 2/VI/385. Sciana zostata uruchomiona w listopadzie.

Zakup i montaz nowych maszyn i urzadzen - zakupiono i zmon-
towano maszyny i urzadzenia na taczng kwote 52 460,8 tys. zt.
Najwazniejsze to; lokomotywy spalinowe podwieszane — 10 szt.,
tamy wentylacyjne - 6 szt., przenosniki taSmowe — 17 szt., prze-
nosniki zgrzebtowe — 2 szt., urzadzenia chfodnicze - 2 szt., spa-
gotadowarki - 6 szt.

Zakupy doébr gotowych — Zakupiono dobra gotowe na kwote
38 176,2 tys. zt. Urzgdzenia transportowe gotowe (wdzki, wcig-
gniki, kontenery, wozy urobkowe) — 248 szt., pompy i agregaty
hydrauliczne — 233 szt., urzadzenia elektryczne (stacje transfor-
matorowe, silniki, mierniki) — 68 szt., wentylatory — 7 szt.



Plan na 2013 rok

Gr.1 Inwestycje rozwojowe - planowane naktady wynosza

78 322 tys. 1.
A. Infrastruktura techniczna

- budowa obiektow budowlanych powierzchni pola
Stefanow: zuraw wiezowy, wiata kolejki przetokowe;j,
ogrzewanie nadszybia S 2.2

- centralna klimatyzacja pola Stefanéw - rozbudowa

- kontynuacja  rozbudowy  Zaktadu  Przerdbki
Mechanicznej Wegla dla uzyskania zdolno$ci prze-
rébczych na poziomie 2400 t/d oraz rozbudowa skia-
dowiska wegla

Gr2 Inwestycje rozwojowe inne — planowane naktady wyno-
szg 34 851 tys. zt

— uruchomienie wydobycia kamienia szybem 1.5 -
opracowanie projektow rozbudowy szybu 1.5

- centralna klimatyzacja pola Bogdanka - budowa

- zintegrowany system zrzadzania produkcjg — dofowa
taczno$¢ bezprzewodowa, system

- identyfikacji ruchu zatogi na dole, system nadzoru
GPS obiektow na terenie szkdd gorniczych

- rozbudowa kopalni o nowe pole wydobywcze - prace
studialne i badawczo-dokumentacyjne

Gr. 3 Inwestycje odtworzeniowe - planowane nakiady wynosza
47 569 tys. zt

A. Modernizacja i remonty maszyn i urzadzen

Prowadzone bedg modernizacie kombajnow AM-75,
lokomotyw spalinowych LZH-50 Scharf, lokomotyw pod-
wieszanych Bevex 60 i zakretakdw hydraulicznych.

W zakresie remontéw planuje sie¢ remonty okresowe
wagonow

B. Budowa i modernizacja budowli i instalacji

Prowadzone bedg inwestycje w zakresie budowy nowych
i modernizacii istniejacych obiektow budowlanych:

- inwestycje kolejowe

- budowa obiektéw budowlanych powierzchni pola
Nadrybie i Bogdanka

- modernizacja istniejgcych obiektow budowlanych

- obiekty rozdzielh stacji 110 kV, maszyn wyciggowych
i pozostate ukiady elektroenergetyczne

- ukfady zasilania i sterowania urzadzen nn i warsztatow
- systemy i urzagdzenia telekomunikacyjne

- sieci kablowe energetyczne i telekomunikacyjne

- systemy alarmowania i monitorowania

— system komputerowy zarzagdzania

- montaz nowych maszyn i urzgdzen

- inwestycje odtworzeniowe ZPMW

Gr.4 Ochrona $rodowiska - planowane naklady wynosza
12 353,0 tys. zt

Przedsiewzigcia proekologiczne obejmujg prace zwigzane
zrozbudowg skfadowiska odpadéw gorniczych i projektowa-
niem zbiornika wodnego ,Szczecin” w rejonie niecki osiadan
powstatej wskutek eksploataciji gérniczej.

Gr. 5 Wykonanie i modernizacja wyrobisk w polu Bogdanka,
Nadrybie i Stefanéw - planowane nakiady wynoszg
308 790,0 tys. zt

Prowadzone bedzie drazenie wyrobisk przy$cianowych
w zakresie niezbednym dla nowych $cian, ktére nalezy uru-
chomi¢ dla utrzymania poziomu wydobycia oraz drgzenie
wyrobisk dla udostepnienia pokfadu 385/2 w polu Il oraz
beda prowadzone przebudowy wyrobisk gorniczych.

Gr. 6 Zakupy maszyn i urzadzen- planowane naktady wynoszg
225 267,2 tys. zt

Zakup kompleksdw $cianowych - Grupa obejmuje miedzy
innymi zakup uzupetnienia 0 55 m kompleksu strugowego
dla drugiej Sciany strugowej oraz rozpoczecie procedury
zakupu czwartego kompleksu strugowego.

Zakup i montaz maszyn i urzadzen - planuje sie zakup
maszyn i urzgdzen wymagajacych montazu na stanowisku
pracy, migdzy innymi: lokomotyw podwieszanych, przeno-
$nikow tasmowych i zgrzebtowych, spaggotadowarek oraz
zakup maszyn urabiajgcych.

Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych

Spotka planuije, iz struktura finansowania rzeczowych naktadow in-
westycyjnych nie ulegnie wigkszym zmianom, tzn. bedg one finan-
sowane gtéwnie kapitatami wtasnymi oraz posiadanym dfugiem.

Jednocze$nie Zarzad nie wyklucza dalszego zwiekszania udziafu
dtugu w finansowaniu planowanych inwestycji. Na dzien przekaza-
nia niniejszego sprawozdania, LW BOGDANKA S.A. nie widzi za-
grozenia co do mozliwosci pozyskania dodatkowego finansowania
dtuznego.

Obecnie posiadane przez Spotke kredyty w tacznej wysokosci
441 min zt stanowity na dzien 31.12.2012 r. 19,34% warto$ci kapita-
téw wiasnych i 12,73% sumy bilansowe;.

Inwestycie i lokaty kapitalowe GK LW BOGDANKA S.A.

Spotka Lubelski Wegiel Bogdanka nie prowadzita inwestyciji kapita-
towych w 2012 roku.

W 2013 r. Spotka nie wyklucza uczestnictwa w projekcie spotki
zaleznej w przypadku uzyskania zgdd organow statutowych i re-
alizowania przez teczyriskg Energetyke wiasnej strategii rozwoju
obejmujacej budowe elektrocieptowni. Ostateczna decyzja zalezna
bedzie od wyboru wariantu realizacji inwestycji.

Spotka planuje zawigzanie Spotki zaleznej, ktora prowadzi¢ bedzie
dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie Swiadczenia ustug gérniczych.

W roku 2012 Spodtka Zalezna nie dokonywata znaczacych inwestycji
kapitatowych. Wolne $rodki pienigzne Spotka Zalezna lokowata na
lokatach bankowych o terminie zapadalnosci 1M i 3M. Sredni stan
$rodkow zdeponowanych na lokatach bankowych ksztattowat sie
$rednio na poziomie 30 min zt.




Prace badawczo-rozwojowe i wdrozeniowe w LW BOGDANKA S.A.

W 2012 roku w Spotce prowadzone byly nastepujace wazniejsze
prace badawczo - rozwojowe i wdrozeniowe:

)

N

Pomyslinie przebiegato wdrazanie techniki strugowej urabiania
wegla w Scianach wydobywczych w poktadach cienkich o gru-
bosci 1,2-1,7 m. W pazdzierniku 2012 roku uruchomiona zosta-
fa Sciana wydobywcza 2/VI/385 w polu Nadrybie wyposazona
w drugi kompleks strugowy zakupiony w 2012 roku. Natomiast
$ciana 7/VII/385 wyposazona w pierwszy kompleks strugowy
(uruchomiona na poczatku pazdziernika 2011) o najwigkszym
z dotychczasowych w gérnictwie polskim wybiegu wynoszacym
ponad 5 km, realizowata wydobycie w catym 2012 roku. Na ko-
niec 2012 roku $ciana ta osiggnefa wybieg 4 445 m, a do wy-
brania pozostato niecate 600 m. Srednie wydobycie z tej $ciany
w calym 2012 roku wynosito nieco ponad 12 tysiecy ton na dobe.

W roku 2012 przeprowadzone zostato postepowanie przetargo-
we (zakonczone podpisaniem kontraktu juz w 2013 r.) na zakup
trzeciego kompleksu strugowego, dla $ciany 3/V1/385, planowa-
nej do uruchomienia koricem 2014 roku.

W roku 2012 kontynuowano prace nad doskonaleniem ukfadu
technologicznego i wyposazenia mechanizacyjnego komplek-
séw strugowych. W okresie przed rokiem 2012 opracowane
zostaly dwa nowe rozwigzania mechaniczne: dla samozatadun-
ku wegla ,wyrzucanego” przez strug do chodnikéw przy$ciano-
wych (w dotychczasowym uktadzie technologicznym stosowane
sg spagotadowarki do zatadunku tego wegla na skrzyzowaniu
obu chodnikéw przyscianowych ze $ciang) oraz zmechanizowa-
na obudowa wnek przy chodnikach przyscianowych. Powstate
prototypowe egzemplarze urzadzen w roku 2012 testowane byty
w warunkach dotowych. Urzadzenie do samozafadunku wegla
pracujgce poczatkowo w Scianie 7/VII/385 po stronie chodnika
pod$cianowego, wdrozone zostato rowniez po stronie chodnika
nad$cianowego. W urzadzenie do samozatadunku wegla wypo-
sazony jest réwniez drugi kompleks strugowy.

=

Drugie nowe urzadzenie (obudowa zmechanizowana wneki)
w | pofowie roku 2012 poddane byto procedurze oceny zgodno-
$ci w Instytucie Techniki Gérniczej KOMAG w Gliwicach zakon-
czonej uzyskaniem Certyfikatu badania typu WE spetnienia za-
sadniczych wymagan (ATEX). Od czerwca 2012 roku pracowato
w Scianie 7/VII/385 w Stefanowie gdzie wykazato w petni swojg
przydatnosc¢. Urzadzenie to poprawia bezpieczenstwo pracowni-
kdéw we wnece - dzieki zmechanizowaniu czynnosci zabudowy
wneki, cztonkowie brygady pracujg pod zabezpieczonym stro-
pem, sterujgc urzadzeniem z chodnika. W Il pétroczu 2012 wdra-
zano to urzadzenie przy drugim chodniku w $cianie 7/VI1/385,
a takze przeprowadzono préby w $cianach kombajnowych.

W roku 2012 podjeto prace nad nowym urzadzeniem przezna-
czonym do rabowania obudowy chodnikowej podczas likwida-
cji chodnika wraz z postepem $ciany. W wyniku podjetych prac
powstaje nowe prototypowe urzadzenie, ktorego proby ,,in situ”
przewidziane sg na rok 2013.

Kontynuowano prace eksperymentalno-wdrozeniowe majace na
celu stworzenie alternatywy dla stosowanego obecnie systemu
eksploataciji, w ktérym obydwa chodniki przy$cianowe likwido-
wane sg wraz z postgpem scian. W roku 2010 utrzymano chodnik
podscianowy pozostawiany za frontem $ciany 1/VI w poktadzie
385/2, ktory chroniony byt za pomocg wykonywanego specjal-
nego pasa ochronnego na catym wybiegu sciany, tj. na dtugosci
okoto 1 750 m. Koricem roku 2012 uruchomiona zostata $ciana
2/V1/385, dla ktorej chodnik ten jest chodnikiem nad$cianowym.
Aktualnie chodnik ten (po dwukrotnym wykorzystaniu) wraz z po-
stepem Sciany podlega likwidacji. Po zakonczeniu $ciany mozli-
wa bedzie catoSciowa ocena techniczna i ekonomiczna nowego
i dotychczasowego sposobu prowadzenia chodnikdw pod katem
celowosci utrzymywania chodnikdw przyscianowych za $ciang
w warunkach geologiczno-gorniczych kopalni ,Bogdanka”.



4)
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W roku 2012 kontynuowano prace nad opracowaniem i wdro-
zeniem nowej technologii, ktéra pozwoli prowadzi¢ eksploatacje
wegla systemem krotko frontowym z jednoczesnym wypetnia-
niem przestrzeni kamieniem pochodzgcym z rob6t przygotowaw-
czych. W oparciu o chodniki podstawowe wykonane w typowe;j
obudowie tukowo-podporowej, prowadzona byfaby eksploata-
cja systemem chodnikowym. Wyrobiska te wykonywane bedg
w obudowie kotwowej o przekroju prostokatnym. Przestrzen po-
eksploatacyjng wypetnia¢ bedzie sie kamieniem. Po uzyskaniu
odpowiedniego doswiadczenia planowane jest rozszerzenie za-
kresu dziafan o lokowanie w wyrobiskach odpadow niebezpiecz-
nych, dopuszczonych prawem do sktadowania na dole kopalni.
W pierwszym etapie planowane jest uruchomienie jednego kom-
pleksu eksploatacyjnego. W przypadku uzyskania pozytywnych
wynikow, przewidywane jest uruchomienie kolejnych komplek-
sow eksploatacyjnych.

W roku 2012 kontynuowano prace nad nowg technologig i kom-
pleksem mechanizacyjnym do drgzenia wyrobisk korytarzo-
wych z zastosowaniem kombajnu chodnikowego o duzej mocy.
W obecnie stosowanej technologii drazenia stosowane sg
kombajny AM-75. W poprzednich latach wypracowane zostaty
podstawowe rozwigzania dla tego kompleksu. Obok kombajnu

o duzej mocy kompleks posiadat bedzie dodatkowe urzadzenie
do kotwienia (samojezdna kotwiarka dwuwysiegnikowa) oraz
ruchomy pomost do wstepnego montazu obudowy za kombaj-
nem i jej przemieszczanie do przodka. Pozwoli to na jednocze-
sne wykonywanie niektorych czynno$ci w cyklu drgzenia chod-
nika. Nowy kompleks oraz przygotowywana technologia majg
umozliwi¢ w przysztosci zwigkszenie postepu drazenia wyrobisk
korytarzowych. W 2012 roku trwaly prace nad zamdwieniem wy-
konania pierwszego kompleksu przodkowego, ktdre jednak nie
zakonczyly sie podpisaniem kontraktu.

6) W lipcu 2012 roku w ramach prac nad doskonaleniem systemu

obudowy chodnikowej zastosowano probnie w chodniku nad-
$cianowym sciany 1/VI1I/385 w Stefanowie, prowadzonym przy
zrobach wybranej $ciany 7/VI1/385, obudowe odrzwiowg z nowe-
go gatunku stali o wysokich parametrach wytrzymatosciowych
uzyskanych w drodze obrdbki ciepinej produkcii firmy Heitzmann
(Niemcy). Obudowa ta jest rozwigzaniem alternatywnym dla no-
wej stali opracowanej w ramach badawczego projektu celowego
realizowanego przez Gtowny Instytut Gérnictwa w Katowicach
oraz Hute ,tabedy” w Gliwicach, ktora prébowana byta w kopal-
ni Bogdanka w roku 2011.




w 2012 roku i po dacie bilansowej

I. Umowy handlowe

Zawarcie nowej wieloletniej umowy znaczacej z Elektrownia
Kozienice S.A. dla potrzeb nowo budowanego bloku Elektrowni
Kozienice oraz zawarcie aneksu do dotychczasowej umowy
wieloletniej

Spotka podata do publicznej wiadomosci Raportem biezgcym
nr 3/2012 z dnia 23 stycznia 2012 r,, iz Zarzad Lubelskiego Wegla
BOGDANKA S.A. z siedzibg w Bogdance (,Spotka”) w dniu 23
stycznia 2012 r. podpisal z Elektrownig Kozienice S.A. z siedzi-
ba w Swierzach Gornych, gmina Kozienice, 26-900 Kozienice 1
(,Kupujacy”) nowa, dodatkowg do obowigzujgcej, Umowe
Wieloletnig nr UW/LW/01/2012 na dostawe wegla energetycznego
(,Umowa”) dla potrzeb nowo budowanego bloku energetycznego
Elektrowni Kozienice S.A.

Umowa zostafa zawarta na okres od dnia zawarcia do dnia 31 grud-
nia 2036 roku, z rozpoczeciem fizycznym dostaw wegla energetycz-
nego w | kwartale kalendarzowym 2017 roku. Umowa przewiduje
20 lat kalendarzowych dostaw wegla dla potrzeb nowo budowane-
go bloku Elektrowni Kozienice S.A.

Szacunkowa wartos¢ Umowy wg cen dostaw na date raportu wyno-
sita 11,248 mid zfotych netto bez uwzglednienia tolerancii ilosciowej
wolumenu +/- 5% wynikajacej z Umowy.

Umowa przewiduje nastepujgce warunki:

1) Ceny wegla energetycznego ustalane bedg na dany rok kalenda-
rzowy fizycznych dostaw w drodze negocjaciji z uwzglednieniem
dynamiki zmiany cen dostaw wegla energetycznego w kraju;

2) Zawierane bedg umowy roczne okre$lajgce: wolumen ilosciowy,
harmonogramy dostaw, ceny dostaw, deklarowane parametry
jakosciowe, pozostate zasady logistyki i rozliczer dostaw w okre-
sie obowigzywania umowy rocznej;

3) Stronom Umowy przystuguje prawo do jej wypowiedzenia
w przypadku braku uzgodnien w drodze negocjacji ceny na ko-
lejny rok kalendarzowy obowigzywania Umowy za dwuletnim
okresem wypowiedzenia, ktérego poczatek przypada na 1 stycz-
nia roku nastepnego;

4) Ponadio Kupujgcemu przysfuguje prawo do wypowiedzenia
Umowy z zachowaniem szesciomiesiecznego terminu wypowie-
dzenia w przypadku, gdy do dnia 31.12.2012 roku nie nastapia
tacznie nastepujgce warunki:

a) Podpisanie umowy na wykonanie budowy bloku
energetycznego,

b) Zamknigcie finansowania budowy bloku potwierdzone
uchwatg Zarzadu Elektrowni Kozienice S.A.

Ponadto, w dniu 23 stycznia 2012 roku Spotka zawarta z Elektrownig
Kozienice S.A. z siedzibg w Swierzach Gornych, gmina Kozienice,
26-900 Kozienice 1, rowniez Aneks nr 1 do obowigzujgcej dotych-
czas Umowy Wieloletniej na dostawe wegla energetycznego nr UW/
LW/01/2010, ktorej dotyczyly raporty biezace opublikowane przez
Spotke nr5/2010 z dnia 05.03.2010 ., nr 44/2010 z dnia 20.12.2010 .
oraz nr 31/2011 z dnia 27.12.2011 r. i ktora nadal obowigzuje Strony
do dnia 31.12.2025 roku.

Aneks nr 1 przewiduje zmiane dotychczasowego sposobu ustalania
ceny w umowach rocznych na rozwigzanie przyjete w nowej dodat-
kowej Umowie, tj. ceny wegla energetycznego ustalane bedg na
dany rok kalendarzowy dostaw w drodze negocjacji, z uwzglednie-
niem dynamiki zmiany cen dostaw wegla energetycznego w kraju.

W wyniku zawarcia nowej dodatkowej Umowy nr UW/LW/01/2012
oraz Aneksu nr 1 do dotychczasowej Umowy Wieloletniej
nr UW/LW/01/2010 Strony taczg dwie umowy wieloletnie, ktdrych
taczna warto$¢ w latach 2011-2036 wg cen biezgcych wynosita na
dzien podpisania Aneksu okofo 22,772 mlid ziotych.



Zawarcie umowy znaczgcej z PGNiG Termika S.A.

Spotka podafa do publicznej wiadomosci Raportem biezacym
nr 13/2012 z dnia 23 kwietnia 2012 r, iz Zarzad Lubelskiego
Wegla BOGDANKA S.A. z siedzibg w Bogdance (,Spotka”) w dniu
23.04.2012 r. Spdtka (,Sprzedajacy”) zawarta z PGNIG Termika S.A.
z siedzibg w Warszawie, 03-216 Warszawa, ul. Modlinska 15
(,Kupujacy”) Umowe kupna/sprzedazy wegla energetycznego (dalej
Umowa). Umowa dotyczy dostaw wegla realizowanych przez Spotke
w latach 2013-2015 roku migdzy innymi dla potrzeb Elektrociepfowni
Zeran oraz Elektrocieptowni Siekierki, ktorych wiascicielem jest
PGNiG Termika S.A. (uprzednio Vattenfall Heat Polska S.A.).

Umowa obowigzuije strony od dnia zawarcia do 31 grudnia 2015 r.

Wartos¢ umowy wg cen biezacych wynosi okofo 1.062,18 min zt
netto bez dopuszczalnych odchyler lub tolerancji okreslonych
w Umowie.

Spdtka ponadto poinformowata, ze faczna warto$¢ wszystkich umow ta-
czacych Spotke z PGNIG Termika SA dotyczacych dostaw wegla ener-
getycznego dla potrzeb Elektrocieptowni Zeran oraz Elektrocieptowni
Siekierki, ktorych wtascicielem jest PGNIG Termika SA, wynosi okofo
1315,91 min zt netto bez dopuszczalnych odchylen lub tolerancii okre-
$lonych w umowach i stanowig to nastepujace umowy:

a) Umowa kupna/sprzedazy wegla energetycznego o wartosci oko-
to 1062,18 min zt netto, ktdrej dotyczy niniejszy raport, i ktora
okresla dostawy wegla energetycznego w latach 2013-2015.

b) Umowa kupna/sprzedazy wegla energetycznego z dnia 11 kwiet-
nia 2011 roku, ktdrej dotyczyt raport biezacy nr 7/2011 o wartosci
okoto 217,56 min zt netto, i ktdra okresla dostawy podstawowe
wegla energetycznego w roku 2012,

¢) Umowa kupna/sprzedazy wegla energetycznego z dnia 2 kwiet-
nia 2012 roku o wartosci okoto 36,23 min zt netto, ktéra okresla
dostawy dodatkowe wegla energetycznego w roku 2012.

Zawarcie aneksu do umowy znaczacej z ENERGA Elektrownie
Ostroteka S.A.

Spotka podata do publicznej wiadomosci Raportem biezacym
nr 29/2012 z dnia 29.05.2012 r, iz Zarzad Lubelskiego Wegla
BOGDANKA S.A. z siedzibg w Bogdance (,Spotka”) w dniu 29
maja 2012 roku podpisat Aneks nr 3 do Umowy wieloletniej sprze-
dazy wegla energetycznego nr 1456/W/2010 (,Umowa”), zawartej
pomiedzy Spotkg a ENERGA Elektrownie Ostrofgka S.A. z siedzibg
w Ostrotece, ul. Elektryczna 5. Umowy dotyczyly raporty biezace
nr 43/2010 z dnia 14.12.2010 r. oraz 32/2011 z dnia 28.12.2011 .

Aneks nr 3 przewiduje zwigkszenie ilosci dostaw wegla energetycz-
nego dla blokéw Elektrowni Ostrofeka w roku 2013 i w roku 2014.
Pozostafe warunki Umowy nie ulegajg zmianie. W zwigzku z powyz-
szym i przy uwzglednieniu rzeczywistej realizacji w roku 2011, zwiek-
sza sig warto$¢ catej Umowy od dnia 01.01.2011 do 31.12.2015 roku,
ktdra wyniesie okoto 980 min zt netto, tj. okoto 12,5 % wiecej niz war-
to$¢ podana w raporcie biezacym nr 32/2011.

Zawarcie aneksu do umowy znaczacej z Energa Elektrownie
Ostroleka S.A. (aneks zawarty z cesjonariuszem umowy, spétka
Elektrownie Ostroigka S.A.)

Spotka podata do publicznej wiadomosci Raportem biezacym
nr 38/2012 z dnia 29.06.2012 r., iz Zarzad Lubelskiego Wegla
BOGDANKA S.A. z siedzibg w Bogdance (,Spotka”) w dniu
29 czerwca 2012 r. roku podpisat z Elekirownig Ostroteka S.A. z sie-
dzibg w Ostrofece, przy ulicy Elektrycznej 5, bedacg cesjonariuszem
przedmiotowej umowy i podmiotem powotanym do realizacji budo-
wy bloku energetycznego, Aneks do Umowy wieloletniej sprzedazy
wegla energetycznego nr 1/LW/D/2010 (,Umowa”), uprzednio za-
wartej pomiedzy Spotka a Energa Elektrownie Ostroteka S.A. z sie-
dzibg w Ostrotece, ul. Elektryczna 5 (cedent Umowy), ktdrej dotyczyt
raport biezacy nr 40/2010.

Umowa obejmuje dostawy wegla energetycznego do nowo budo-
wanego bloku energetycznego w Ostrotgce — Bloku C o mocy okoto
1000MW (,Blok”).

Aneks zmienia warunek wypowiedzenia Umowy. W zwigzku z tym
Umowa moze by¢ wypowiedziana przez Spodtke, jezeli do dnia
31 grudnia 2013 r. (uprzednio 30 czerwca 2012 r.) nie zostang spet-
nione tacznie nastepujgce warunki:

a) nastgpi zawarcie umowy na zaprojektowanie, zamowienie i wy-
konanie planowanego Bloku,

b) nastgpi zamkniecie finansowania.

Pozostate warunki Umowy pozostajg bez zmian.



W dniu 31 pazdziernika 2012 r. raportem biezagcym nr 49/2012
Spotka poinformowata, iz w dniu 30 pazdziernika 2012 r. powzigfa
informacje o wypowiedzeniu Umowy Wieloletniej Nr 1/LW/D/2010
(,Umowa”) od Elektrowni Ostroteka S.A. z siedzibg w Ostrotece,
przy ulicy Elektrycznej 5 (,Elektrownia”), zawartej w dniu 19 paz-
dziernika 2010 r. obejmujacej przyszte dostawy wegla energetycz-
nego do nowo budowanego bloku energetycznego w Ostrofece
- Bloku C o mocy okofo 1000MW (,Blok”), w ktorej przewidywa-
ny poczatek dostaw i poczatek okresu eksploatacji Bloku C dato-
wat sie na rok 2016, Umowa zostata opisana w raporcie biezgcym
nr 40/2010 z dnia 19.10.2010 r. oraz raporcie biezacym nr 38/2012
z dnia 29.06.2012 r. (Aneks do Umowy).

Elektrownia za przyczyne wypowiedzenia Umowy podaje zmiane
rynkowych parametréw finansowania niniejszej inwestycji, przyje-
cie przez Grupe Kapitafowg Energa Wieloletniego Planu Inwestycji,
w wyniku ktérych projekt budowy Bloku C zostat wstrzymany
i w zwigzku z tym nie zostanie dotrzymany planowany na 2016 rok
w Umowie termin rozpoczecia eksploatacji Bloku C.

Wypowiedzenie Umowy nie przynosi skutkow finansowych wptywa-
jacych na biezaca sytuacje Spotki, gdyz Umowa dotyczy projektu
przysztych dostaw, dla ktorych Spdtka uwzgledniata wysoki stopien
ryzyka nie dojécia do skutku projektu w zwigzku z wymogiem za-
pewnienia finansowania inwestycji Bloku C zawartym w Umowie.

Elektrownia w wypowiedzeniu Umowy powoluje sie na § 11 ust. 3
Umowy, tj.:

» Kazdej ze Stron przystuguje prawo do wypowiedzenia Umowy
z 3-letnim okresem wypowiedzenia, ktérego poczatek przypada
na 1 stycznia roku nastgpnego po roku, w ktrym nastapito wy-
powiedzenie (z zastrzezeniem § 11 ust. 2).”

» Jednoczesnie Elektrownia zwrdcita si¢ z prosbg o podjecie roz-
mow w celu rozwigzania Umowy za porozumieniem Stron przed
uptywem okresu wypowiedzenia. Spétka analizuje takg mozliwosé,
a 0 ewentualnym porozumieniu poinformuje raportem biezacym.

Zawarcie umowy znaczacej z Elektrownig Pofaniec S.A.
- grupa GDF SUEZ ENERGIA POLSKA (GDF SUEZ Energia
Polska S.A.)

Spotka podata do publicznej wiadomo$ci Raportem biezacym nr
41/2012 z dnia 12.07.2012 r., ze Zarzad LW BOGDANKA S.A. z sie-
dzibg w Bogdance (,Spotka”, ,Sprzedajacy”) w dniu 12 lipca 2012
roku podpisat nowg Umowe sprzedazy wegla energetycznego nr
3/W/2012 (,Umowa”) pomiedzy Spotkg a Elektrownig Pofaniec S.A.
- Grupa GDF SUEZ ENERGIA POLSKA (,Elektrownia Potaniec”,
"Kupuijacy”) z siedzibg w Potancu, Zawada 26.

Umowa obowigzuje od dnia zawarcia do 31 grudnia 2018 roku
i przewiduje fizyczne dostawy wegla energetycznego dla potrzeb
Elektrowni Pofaniec w latach 2013-2018.

Strony ustality formufe cen dostaw w Umowie na okres do 31 grud-
nia 2015r.

Wartos$¢ catej Umowy wynosi szacunkowo 2,857 mid zt netto bez
ujecia dopuszczalnych zwiekszen lub odchylen wynikajgcych
z Umowy.

Zawarcie aneksu do umowy znaczacej z EDF Paliwa Sp. z o.0.
(poprzednio PH-U ,Energokrak” Sp. z 0.0.) z siedzibg
w Krakowie

Spotka podata do publicznej wiadomosci Raportem biezacym
nr 42/2012 z dnia 1.08.2012 r,, ze Zarzad LW BOGDANKA S.A.
z siedzibg w Bogdance (,Spdtka”) w dniu 1 sierpnia 2012 roku pod-
pisat aneks (,Aneks”) do Umowy wieloletniej sprzedazy wegla ener-
getycznego (,Umowa”) z dnia 19 lipca 2011 r., z Przedsigbiorstwem
Handlowo — Usfugowym ,Energokrak” Sp. z 0.0., ul. Ciepfownicza
1, 31-587 Krakow (,Odbiorca”), zmieniajgcy catkowicie jej tresc.
Umowa zostata opisana w raporcie biezagcym nr 21/2011 z dnia
19.07.2011 r. W wyniku zawarcia Aneksu dopuszcza sig¢ mozliwos$¢
realizacji dostaw wegla do Odbiorcéw z Grupy EDF, ponadto zwigk-
szeniu ulegng wolumeny ilosciowe dostaw dla potrzeb Odbiorcy.

W wyniku zawarcia Aneksu Umowa obowigzuje Strony od dnia
19 lipca 2011 roku do 31 grudnia 2015 roku. Strony ustality takze
mozliwosc¢ przedtuzenia umowy na kolejne lata.

Cena wegla na kazdy kolejny rok obowigzywania Umowy bedzie
uzgadniana przez Strony w drodze negocjacji. Aneks ustala ceny
dostaw wegla dla roku 2013 oraz formute cen dostaw, jezeli Strony
w nastepnych latach nie wynegocjujg cen.

W wyniku zawarcia Aneksu zwigksza sie wartos¢ Umowy (bez
uwzglednienia opcji dodatkowych, mozliwych zwigkszen, odchylen
i toleranciji) z 393 min zI netto do szacunkowej wartoéci 621 min zt
netto w cenach biezgcych.

W wyniku zawarcia Aneksu do Umowy wprowadzono m.in. posta-
nowienia przewidujace:

* mozliwos¢ obcigzenia karg umowng Strony, ktora z przyczyn
lezacych po jej stronie odpowiednio nie dostarczy lub nie odbie-
rze, ustalonej przez Strony na dany rok kalendarzowy obowigzy-
wania umowy ilosci wegla, w wysoko$ci stanowigcej rdwnowar-
to8¢ 20% warto$ci netto niezrealizowanej wielkosci dostaw wegla
przewidzianej na dany rok,

* mozliwos¢ wypowiedzenia Umowy przez kazdg ze Stron na ko-
niec danego roku kalendarzowego, w sytuacji w ktérej do dnia
uptywu okreslonych terminéw w roku poprzednim, Strony nie
uzgodnig ceny dostaw wegla na wszystkie kwartaty danego roku
kalendarzowego.

Zgodnie z zapisami Aneksu, obowigzuje on Strony od 1 sierpnia
2012r.

Pozostate warunki Umowy w wyniku zawarcia Aneksu nie odbiegajg
od standarddw rynkowych stosowanych w tego typu umowach.

Kryterium uznania Umowy w wyniku zawarcia Aneksu za znacza-
cg jest fakt, iz przekroczyta ona 10% wartosci kapitatéw wiasnych
Spotki.



Zawarcie umowy na dostawe wegla energetycznego z Grupa
Ozaréw S.A. oraz wielko$¢ obrotow z Grupg Ozaréw S.A. na
warto$¢ umowy znaczacej

W dniu 5 grudnia 2012 r. Zarzad LW BOGDANKA S.A. poinformowat,
iz taczna warto$¢ obrotéw w ciggu 12 miesiecy (do dnia publikacji
niniejszego raportu) i warto$¢ przysztych dostaw wg uméw zawar-
tych pomiedzy Spotkg a Grupg Ozarow S.A. (,Kupujgcy”) wynosi
ok. 295,04 min zf netto.

Umowg o najwigkszej wartosci jest zawarta w dniu 5 grudnia 2012 r.
Umowa wieloletnia kupna/sprzedazy wegla energetycznego
(,Umowa”), ktora przewiduje dostawy w latach 2013-2017 tgcznie
dla potrzeb zaktadéw: Cementowni Ozaréw i Rejowiec.

Umowa przewiduje dostawy wegla energetycznego w okresie od
dnia 1.01.2013 r. do dnia 31.12.2017 r. Sumaryczna, szacunkowa
warto$¢ zawartej Umowy wg cen biezgcych wynosi bez dopuszczal-
nych odchylen okoto 218,45 min zt netto.

W Umowie przewidziano nastgpujgce warunki wypowiedzenia lub
odstapienia od Umowy:

a) przez Kupujacego, w przypadku niespetniania przez dostarczany
przez Sprzedajacego wegiel parametréw granicznych okreslo-
nych w Umowie przez okre$long ilos¢ tego wegla w okresie roku
kalendarzowego,

b) przez Sprzedajgcego, w przypadku trwatego nieuregulowania
przez Kupujacego pfatnoéci z tytutu Umowy,

c) przez Strony, w przypadku, gdy w danym roku kalendarzo-
wym dojdzie do bezskutecznego uptywu terminu okreslonego
w Umowie a dotyczacego wynegocjowania ceny dostaw na rok
kalendarzowy nastepny, to kazda ze Stron w terminie do 31 grud-
nia tego roku bedzie uprawniona do wypowiedzenia Umowy ze
skutkiem na koniec nastepnego roku kalendarzowego,

o
=

przez Strony, w przypadku jezeli okolicznosci sity wyzszej okre-
$lone w Umowie trwaja dtuzej niz 90 dni.

W Umowie przewidziano nastepujgce kary umowne:

a) Kupujacy ma prawo do obcigzenia Sprzedajgcego karg umowng
za odstgpienie przez Kupujacego od Umowy z przyczyn zalez-
nych od Sprzedajacego lub za niedostarczenie wolumenu ilo-
$ciowego wegla wynikajacego z Umowy przez Sprzedajacego
w wysokosci 15% wartosci niedostarczonego wegla,

b) Sprzedajacy ma prawo do obcigzenia Kupujgcego karg umow-
ng za odstgpienie przez Sprzedajgcego od Umowy z przyczyn
zaleznych od Kupujacego lub za nieodebranie wolumenu ilo-
Sciowego wegla wynikajacego z Umowy przez Kupujgcego,
w wysokosci 15% wartosci nieodebranego wegla,

Umowa nie przewiduje mozliwosci dochodzenia odszkodowan po-
nad wysoko$¢ ustalonych w Umowie kar umownych.

Spotka poinformowata o tym fakcie raportem biezacym nr 53/2012
z dnia 5 grudnia 2012 r.

Zawarcie aneksu do umowy znaczgcej z Zaktadami Azotowymi
»Putfawy” S.A.

W dniu 28 grudnia 2012 roku zostat podpisany Aneks do Wieloletniej
Umowy Sprzedazy Wegla Energetycznego z dnia 8 stycznia 2009 roku,
zawartej pomiedzy Spotkg a Zakfadami Azotowymi ,Putawy” S.A.
(ZA ,Putawy”) z siedzibg w Pufawach.

Przedmiotem umowy jest dostawa - sprzedaz wegla energetyczne-
go do ZA ,Putawy”.

Aneks okresla zmiany wolumendw dostaw wegla dla potrzeb ZA
,Putawy” na lata 2012 - 2017 oraz ceny dla roku 2013.

W wyniku zawarcia niniejszego aneksu, warto$¢ Umowy zwiekszyta
sie 0 94,74 min zt netto w stosunku do warto$ci podanej w raporcie
biezacym nr 26/2011 i wynosi (bez uwzglednienia mozliwych zwiek-
szen, odchylen i tolerancji) tacznie 1 058 min zt netto (t.j.9,83 % wie-
cej niz w raporcie nr 26/2011).

Pozostate warunki umowy nie ulegajg zmianie i nie odbiegajg od
standardow rynkowych stosowanych w umowach tego typu.

Kryterium uznania za znaczacg Umowy z dnia 8 stycznia 2009 r.,
o ktorej Spdtka informowata raportem biezacym nr 29/2009, zmie-
nionej Aneksem z dnia 5 grudnia 2011 r., o ktérym Spdtka informo-
wata raportem biezacym nr 26/2011, jest fakt, iz przekroczyta ona
10% warto$ci kapitatow wtasnych Spotki.

Spotka poinformowata o tym fakcie raportem biezagcym nr 55/2012
z dnia 28 grudnia 2012 .

Zawarcie umowy znaczgcej ze spotka ENEA Wytwarzanie S.A.

W dniu 15 stycznia 2013 roku LW BOGDANKA S.A. zawarta ze
spotka ENEA Wytwarzanie S.A. z siedzibg w Swierzach Gornych,
26-900 Kozienice 1, Umowe roczng na dostawe wegla energetycz-
nego w roku 2013 (dalej Umowa Roczna) bedacg Zatgcznikiem
nr 4 do Umowy Wieloletniej nr UW/LW/01/2010, ktdrej dotyczyt raport
biezacy nr 5/2010 z dnia 5.03.2010r., nr 44/2010 z dnia 20.12.2010
oraz nr 31/2011 z dnia 27.12.2011r. (dalej Umowa Wieloletnia).

Umowa Roczna obowigzuje strony od dnia 1 stycznia 2013 do
31 grudnia 2013 roku i dotyczy dostaw wegla dla blokdw Enea
Wytwarzanie S.A. w Kozienicach, zgodnych z Umowg Wieloletnig
nr UW/LW/01/2010. Warto$¢ umowy rocznej dotyczacej dostaw
w roku 2013 wg cen biezgcych wynosi 755 min zt netto. W wyniku
zawarcia niniejszej umowy warto$¢ catej Umowy Wieloletniej wynosi
obecnie 11494 min zt netto, tj. 0 0,26 % mniej w stosunku do warto$ci
przedstawionej w raporcie biezacym nr 31/2011 z dnia 27.12.2011 .

W zawartej Umowie Rocznej bedacej Zatacznikiem nr 4 do Umowy
Wieloletniej nr UW/LW/01/2010 przewidziano nastepujgce kary
umowne: Strona Umowy Rocznej, ktéra nie odbierze lub nie do-
starczy zakontraktowanej ilosci wegla w okresach kwartalnych ptaci
drugiej stronie kare umowng w wysokosci 20 % wartosci niedostar-
czonego/nieodebranego wegla.

Pozostate warunki Umowy Rocznej nie odbiegajg od standardow
rynkowych stosowanych w umowach tego typu.

Spotka poinformowata o tym fakcie raportem biezacym nr 3/2013
z dnia 15 stycznia 2013 .




Zawarcie umowy znaczacej z PGE Obrét S.A. Oddziat z siedzi-
ba w Lublinie oraz wielko$¢ obrotéw z Grupg Kapitalowg PGE
Polska Grupa Energetyczna S.A. na wartos¢ umowy znaczacej

Spotka poinformowata w raporcie biezacym nr 46/2012 z dnia
14 wrzesnia 2012 r., iz warto$¢ obrotdw i umow zawartych pomiedzy
Spotka a podmiotami wehodzgeymi w sktad Grupy Kapitatowej PGE
Polska Grupa Energetyczna S.A., w ciggu ostatnich 12 miesiecy (do
dnia publikacji niniejszego raportu) wyniosta ok. 346 min zt netto.

Umowg o najwiekszej wartosci jest podpisana w dniu 14.09.2012 r.
pomiedzy Spdtkg a PGE Obrét S.A. Oddziaf z siedzibg w Lublinie,
ul. Tomasza Zana 32A, 20-601 Lublin, umowa na Sprzedaz ener-
gii elekirycznej oraz zapewnienie $wiadczenia ustugi jej dystrybucii
(,Umowa”).

Szacunkowa warto$¢ nowo zawartej umowy wynosi 220,60 min zt
netto.

Termin obowigzywania umowy: od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia
2014 r. Umowa przewiduje w grudniu 2013 r. mozliwos¢ negocjacji
cen na 2014 rok.

Pozostate warunki Umowy nie odbiegajg od standarddw rynkowych
stosowanych w umowach tego typu.

Kryterium uznania zawartych uméw za znaczgce jest fakt, iz ich war-
o8¢ przekroczyta 10% wartosci kapitatow

Il. Umowy zwigzane z realizacjg celéw emisyjnych

W 2012 roku Spétka podpisala nastepujacy aneks do umowy zwig-
zanej z realizacjg celéw emisyjnych.

Aneks do umowy z Konsorcjum Firm: Mostostal Warszawa S.A.
i Acciona Infraestructuras S.A.

W dniu 6 wrzesnia2012r. wszedt w zycie aneks do umowy (,Umowa”)
zawartej w dniu 29 czerwca 2010 r. pomigdzy Emitentem a konsor-
cjum Firm: Mostostal Warszawa S.A. i Acciona Infragstructuras S.A.
(-Wykonawcy”), o ktdrej Spdtka poinformowata w raporcie bieza-
cym nr 33/2010.

Zgodnie z postanowieniami aneksu, Strony dokonaly zmian w od-
niesieniu do zakresu robdt zleconych Wykonawcy przez Spotke
poprzez zlecenie wykonania robot zamiennych (w miejsce robot za-
niechanych, 1j. robdt objetych pierwotnie przedmiotem Umowy) oraz
robét dodatkowych (nieobjetych pierwotnie przedmiotem Umowy).

W zwigzku ze zleceniem Wykonawcy wykonania robdt dodatko-
wych (udzieleniem Wykonawcy zamdwien dodatkowych) o wartosci
netto przekraczajgcej 5% wynagrodzenia okreslonego w Umowie,
termin wykonania przedmiotu Umowy zostat wydtuzony do 31 sierp-
nia 2014 roku. W zwigzku ze zleceniem Wykonawcy wykonania ro-
bét zamiennych, warto$¢ Umowy ulegta zmianie i obecnie wynosi
188.155.513,17 zf netto.

Spotka poinformowata o tym fakcie raportem biezgcym nr 45/2012
z dnia 6 wrze$nia 2012 .

lll. Transakcje z podmiotami powigzanymi

W 2012 roku Spotka oraz jednostki zalezne nie zawieraly transakcji
istotnych z podmiotami powigzanymi, ktdre pojedynczo lub tacznie
byly istotne i zostaly zawarte na innych warunkach niz rynkowe.

W 2012 r. obowigzywaly nastepujace umowy zawarte pomigdzy LW
BOGDANKA S.A. a teczynska Energetyka;

* na dostawe energii ciepinej,

* na dostawe wody i odprowadzanie $ciekow, ustugi konserwaciji
iinne,

* sprzedazy wegla energetycznego oraz energii elekirycznej,

* dzierzawy, najmu i uzyczenia,

* ogrzewanie powietrza wlotowego do szybu 2.2,

* na budowe cieptociagu.

Wiecej informacji znajduje sie w Sprawozdaniu finansowym
LW BOGDANKA w nocie numer 32.

IV. Akcje nieodptatne dla uprawnionych pracownikéw

4 stycznia 2012r. zostato wprowadzonych na GPW S.A. w Warszawie
3.208.111 akcji pracowniczych Lubelskiego Wegla BOGDANKA S .A.
nabytych nieodpfatnie przez uprawnionych pracownikow Spotki.
W tym samym dniu w KDPW nastgpita rejestracja akcji Spotki.
4 lutego 2013 r. 34 754 akcji pracowniczych zostato zdematerializo-
wanych i wprowadzonych na GPW w Warszawie S.A. Obecnie w
obrocie poza rynkiem regulowanym pozostaje 135 akcji imiennych.

V. Dzialania marketingowe realizowane przez Spétke w 2012 r.

Realizacja dziatan marketingowych w LW BOGDANKA S.A. w 2012 roku
oparta byta o nastepujace dokumenty:

» Zatwierdzony ,Plan Techniczno-Ekonomiczny dla Lubelski
Wegiel Bogdanka S.A. na rok 2012”,

» ,Strategia dziafalnosci sponsoringowej dla Lubelski Wegiel
BOGDANKA S.A. na lata 2010 + 2014” (uchwata RN nr 75/
VII/2010 z dnia 28.09.2010 r.) oraz weryfikacjg ww. dokumentu
(uchwata RN nr 32/VIl/2012 z dnia 23.11.2012.)

W roku 2012 zaistniata konieczno$¢ wersyfikaciji ,Strategii dziafal-
nosci sponsoringowej dla Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. na
lata 2010 + 2014”, w wyniku czego przemodelowane zostaty bu-
dzety sponsoringowe oraz zmniejszona zostata liczba podmiotow
sponsorowanych.

Wykonanie budzetu reklamy w 2012 .

Dziatania promocyjne dla marki korporacyjnej Bogdanka miaty cha-
rakter gtownie wizerunkowy — realizowane byly przede wszystkim
na terenie Lubelszczyzny, a takze podczas ogolnokrajowych imprez
branzy gérniczeji energetycznej. W obu przypadkach reklama Spotki
miata na celu ksztattowanie pozytywnego wizerunku firmy jako du-
zego, innowacyjnego i ekspansywnego przedsiebiorstwa (budowa-
nie wymiaru marki — sukcesu), a takze solidnego pracodawcy, ktory
osiggajac sukcesy jest jednoczesnie wrazliwy na problemy ludzi,
regionu i $rodowiska, w ktorym funkcjonuje [budowanie wymiaru
spofecznego marki]. Podstawowe dziatania PR przeprowadzone
w roku 2012 dotyczyly gtdéwnie prasowego rynku medialnego.
PR miaf na celu wypracowanie korzystnych dla Spotki postaw wsrod
kregow decyzyjnych i opiniotwérczych, w zwigzku z obecnoscig
Spotki na GPW w Warszawie oraz budowe pozytywnego wizerunku
wsrod obecnych i przysztych akcjonariuszy.



Udziaty reklamowe w imprezach kulturalno-naukowych miaty zna-
czacy wplyw w kreowaniu pozytywnego wizerunku marki w $wiado-
mosci spotecznej, a takze wsrod kregow naukowych, decyzyjnych
i opiniotworczych oraz podkreslaty szczegdlny fakt znaczenia Spotki
Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. dla Regionu Lubelszczyzny jako
jednego z nielicznych, duzych i ekspansywnych przedsigbiorstw na
tym terenie.

Dziatania promocyjne polegaly gtéwnie na eksponowaniu logoty-
pow marek nalezacych do LW BOGDANKA S.A. podczas wydarzen
istotnych dla regionu i dla marki korporacyjnej z punktu widzenia re-
klamowego oraz grup docelowych. Podczas wydarzen oraz imprez
kulturalnych, o$wiatowych lub innych upowszechniano aktywnie
informacje o ofercie handlowej Spotki.

Wspomniane juz $wiadczenia reklamowe mialy znaczacy wptyw na
promocje marki Bogdanka. Relacje radiowe i telewizyjne z rozgry-
wek i ze sponsorowanych wydarzen spotecznych lub sportowych,
artykuly i zdjecia w prasie sponsorowanych druzyn, informowa-
ly o zaangazowaniu Spotki w promocije sportu i aktywnego trybu
zycia. Wszystkie te dziatania mialy na celu promocje wizerunku
firmy - sukcesu na arenie krajowej oraz migdzynarodowej, odpo-
wiednie ksztaftowanie stosunkdw publicznych; pozyskiwanie przy-
chylnosci kregdéw publicznych majacych wptyw na funkcjonowanie
przedsigbiorstwa.

Tabela: Wykonanie budzetu reklamy LW BOGDANKA S.A. w 2012 . [tys.z]

Podsumowuijgc, dziafania sponsoringowe klubow  sportowych,
a w szczegolnosci GKS Bogdanka S.A. oraz Lubelskiego Wegla
KMZ, a takze zakup reklamy w mediach ogolnopolskich promowaty
marke Bogdanka na terenie catego kraju. Reklama podczas roz-
nego rodzaju konferencji, zjazddw, spotkan branzowych budowa-
ta pozytywny wizerunek marek LW BOGDANKA S.A. wéréd kregu
decyzyjnego, naukowcow, przedsiebiorcow z terenu Lubelszczyzny
i catego kraju. Doskonatym sposobem w budowie pozytywnego wi-
zerunku Spotki wérdd klientdéw indywidualnych byta reklama pod-
czas imprez kulturalno — spotecznych, budujgca znaczacy wymiar
spoteczny marki w regionie. Do promocji marki korporacyjnej oraz
towarzyszacej przyczynity sie sukcesy sportowych klubéw sponso-
rowanych poprzez dziatalno$¢ reklamowg oraz reklama podczas
imprez sportowych lub rozgrywek, w ktorych uczestniczyty inne klu-
by, z ktérymi nawigzano wspotprace promocyjna.

Budzety reklamowe, zaréwno marki korporacyjnej jak i marki towa-
rzyszacej EKOKLINKIER zostaty zrealizowane odpowiedniow 71,43 %
i 73,03 % planu. Budzet reklamowego sponsoringu sportowego
zrealizowany zostat w 99,94 % planu, za$ budzet sponsoringu po-
zostatego tylko w 8,00 %. tacznie uzyskano oszczednosci w wy-
sokosci ok. 805 tys. zt netto w stosunku do zatozonych budzetow
promocyjnych.

Pozycja budzetu reklamy Wykonanie w 2012 roku zf netto

1 Promocja marki korporacyjnej Bogdanka 1.071,45
2 Promocja marki towarzyszacej EKoKLINKIER 509,00
3 Sponsoring reklamowy, sportowy 7.295,50
4 Sponsoring reklamowy, pozostaty 16,00

RAZEM 8.891,95

VI. Darowizny na cele oswiatowe, kulturalne, kultury fizycznej
i sportu, ochrony zdrowia oraz pomocy spofecznej, kultu
religijnego

Lubelski Wegiel BOGDANKA jest cenionym w regionie pracodawca.
Kapitatem Spotki sg ludzie, ktorzy identyfikujg sie z firma i jej mi-
sjg. Zaloga Spotki wraz z rodzinami, to tacznie ponad 12.000 oséb
bezposrednio i posrednio zwigzanych i zaleznych ekonomicznie od
kopalni.

Spotka w swojej dziatalnosci, poza wypracowaniem korzystnych
wynikow ekonomicznych, musi by¢ réwniez zainteresowana two-
rzeniem wartosci, ktére integrujg wspolnoty spoteczne. Przejawem
takiej dziatalnosci jest miedzy innymi wspieranie lokalnych inicjatyw
spotecznych, ktérych celem jest rozwdj sfery kulturalnej, nauko-
wej, oswiatowej, zdrowotnej, budowy infrastruktury gminnej oraz
zabezpieczenie innych potrzeb lokalnej spofeczno$ci. Spotka jest
takze sponsorem dziatalnosci sportowej oraz kulturalnej. Filozofia ta
przynosi Spofce korzysci, sprzyja kreowaniu pozytywnego wizerun-
ku firmy dbajacej o pozagospodarcze sfery dziatalnosci, a przede
wszystkim pobudza lokalng inicjatywe.

W roku 2012 Zarzad Spétki Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. prze-
kazat na darowizny zaréwno srodki pienigzne jak i rzeczowe na
taczng kwote 343.059,54 zt (stownie: trzysta czterdziesci trzy tysigce
piec¢dziesiat dziewie¢ ztotych 54 /100 ).

Zarzad przekazat Srodki na nastepujace cele w 2012 roku:

* ochrony i promociji zdrowia —-118.823,62 zt
¢ kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji - 36.561,42 zt
* upowszechniania kultury fizycznej i sportu - 39.000,00 zt
* porzadku i bezpieczenstwa publicznego - 25.000,00 zt
* nauki, edukaciji, oswiaty i wychowania - 23.674,50zt.

Zgodnie z § 32 ust. 2 pkt. 3 Statutu Spotki zgody Rady Nadzorczej
wymaga zawieranie umow, ktorych zamiarem jest darowizna, kto-
rych warto$¢ przekracza rownowartos¢ w zfotych kwoty 5 tys. euro.

W 2012 roku nie zostata zawarta Zadna umowa darowizny wymaga-
jaca zgody Rady Nadzorczej Spotki.

Wszystkie obdarowane podmioty zobowigzane sg zapisami umowy
do pisemnej informacii o przyjeciu darowizny, a nastepnie do przed-
stawienia sprawozdania z wykorzystania przedmiotu darowizny na
cel okreslony w umowie. Sprawozdania takie, obdarowani nadsytajg
w formie o$wiadczen, opisow, kserokopii faktur i innych dokumen-
tow Swiadczgcych o prawidtowym zrealizowaniu postanowier umo-
wy darowizny.



VII. Przyjecie strategii CSR na lata 2012 - 2015

W dniu 1 marca 2012 r. Zarzad Spotki podat do wiadomosci,
ze Spotka Lubelski Wegiel Bogdanka S.A. przyjeta do realizacji
Strategie Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu (CSR) na lata
2012 - 2015. To podstawowy dokument korporacyjny okreslajacy
dla Bogdanki wizje i cele, jakie spotka zamierza osiggna¢ na drodze
zrdwnowazonego rozwoju. Powstat w oparciu o kluczowe wyzwania
CSR, jakie stojg przed branzg wydobywczg na swiecie. W tworzeniu
Strategii spotke wspomagat Zespdt ds. zrownowazonego rozwoju
i odpowiedzialnego biznesu PwC.

LW BOGDANKA S.A. juz od lat realizuje w swojej dziatalnosci wie-
le praktyk odpowiedzialnego biznesu. Przyjecie kompleksowej
Strategii CSR i wdrozenie jej do realizacji oznacza zobowigzanie
spotki do podjecia konkretnych dziatar w takich obszarach jak:

* etyka i transparentno$¢ komunikacji w praktyce dziatalnosci
biznesowej;

* bezpieczenstwo i rozwdj pracownikow Spotki;
* innowacyjny i aktywny wpltyw na otoczenie i Srodowisko;

* realizacja celéw biznesowych w oparciu o zasady zréwnowazo-
nego rozwoju.

Strategia CSR dla LW Bogdanka S.A., to réwniez zobowigzanie do
stafego monitorowania wszystkich miernikow podjetych dziatar oraz
publicznego raportowania spofecznego zaangazowania spotki, np.
w zakresie sponsoringu sportowego i kulturalnego, ochrony $rodo-
wiska czy poprawy bezpieczenstwa i rozwoju pracownikow.

W dniu 17.01.2012 r. Zarzad LW BOGDANKA S.A. podjat uchwa-
te ws. powotania fundacji ,Solidarni Gornicy” i zatwierdzenia jej
Statutu.

Obecnie fundacja jest w fazie rejestracji w Sgdzie oraz zostat po-
wofany dwuosobowy Zarzad Fundacji. Po dokonaniu wszystkich
formalnosci fundacja rozpocznie dziatania operacyjne.

Celem fundacji bedzie $wiadczenie pomocy finansowej i wspoma-
ganie pracownikéw Spotki poszkodowanych w wypadkach loso-
wych, chorych, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej oraz
ich rodzin, wspieranie przedsiewzie¢ kulturalnych, prozdrowotnych,
ekologicznych i innych o duzym znaczeniu lokalnym i regional-
nym, a takze niesienie pomocy ofiarom katastrof, wypadkéw i klesk
zywiotowych.



Zawarcie umowy z Caterpillar Global Mining Europe GmbH na
dostawe kolejnego kompleksu strugowego

W lutym 2013 roku Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. podpisata
z Caterpillar Global Mining Europe GmbH umoweg na dostawe
kolejnego scianowego kompleksu strugowego. Zgodnie z umo-
wag, urzgdzenie zostanie dostarczone do Spétki do konca czerwca
2014 roku. Zgodnie z umowg cena kompleksu strugowego wynosi 47
min EURO. Jego rozruch planowany jest na trzeci kwartat 2014 roku.

Bedzie to juz trzeci kompleks strugowy w Spoice. Dwa obecnie eks-
ploatowane réwniez zostaly dostarczone przez Caterpillar Global
Mining Europe GmbH.




Tabela: Zatrudnienie w GK Lubelskiego Wegla BOGDANKA

Zatrudnienie na koniec roku

Wyszczegolnienie

Ogotem
Razem grupa 3792 4016 4087 4303 4705 100 9,34
w tym: Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. 3667 3885 3968 4184 4587 97,49 9,63

JLeczynska Energetyka” sp. z 0.0. 125 131 119 119 118 2,51 -0,84

Pracownicy etatowi

Razem grupa 548 589 589 640 665 14,13 3,91
w tym: Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. 511 549 564 596 621 13,20 4,19
JLeczynska Energetyka” sp. z 0.0. 37 40 43 44 44 0,93 -

Pracownicy na stanowiskach robotniczych

Razem grupa 3244 3427 3480 3663 4040 85,87 10,29
w tym: Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. 3156 3336 3404 3588 3966 84,30 10,54
JLeczynska Energetyka” sp. z 0.0. 88 91 76 75 74 1,57 -1,33

Pracownicy zatrudnieni na dole

Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. 2643 2838 2895 3010 3343 71,05 11,06

W roku 2012 nastgpito zwiekszenie zatrudnieniaw Grupie Kapitafowej W jednostce dominujgcej w 2012 r. pracowato 97,49 % 0go-
0 9,34 %. Odejscia z pracy w wiekszosci stanowily przejscia na  fu zatrudnionych w Grupie. Robotnicy stanowili 85,87 % ogétu
emeryture. Wzrost zatrudnienia w jednostce dominujgcej spowo-  zatrudnionych.

dowany byt przyjeciami do pracy w zwigzku z realizacjg programu

inwestycynego. W poréwnaniu z 2011 rokiem o 333 0sdb, tj. 0 11,06% wzrosta licz-

ba pracownikow zatrudnionych pod ziemig. Pracownicy ci stanowili
podstawowg grupe zatrudnionych w Grupie Kapitatowej tj. 71,05 %.



Struktura zatrudnienia Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. ze wzgledu na wiek, wediug stanu na 31 grudnia 2012 r.,, przedstawiata sie
nastepujgco:

Tabela: Struktura zatrudnienia ze wzgledu na wiek

Liczba pracownikéw
Wiek

Pracownicy ogétem 243 4344 4587 100,00
Do 30 lat 29 1481 1510 32,92
Od 30 do 40 lat 27 1112 1139 24,83
0d 40 do 50 lat 93 1148 1241 27,05
Powyzej 50 lat 94 603 697 15,20

Struktura zatrudnienia wedtug stazu pracy na koniec 2012 roku, oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace, przedstawiafa sie
nastepujgco:

Tabela: Struktura zatrudnienia wedtug stazu pracy na koniec 2012 roku

Liczba pracownikéw w grupach stazowych

Staz pracy ) o

Pracownicy ogotem 243 4344 4587 100,00
Do 10 lat 41 1869 1910 41,65
Od 10 do 15 lat 8 405 413 9,0
Od 15 do 20 lat 17 257 274 5,97
Od 20 do 25 lat 25 404 429 9,35
Powyzej 25 lat 152 1409 1561 34,03

Jak wynika z powyzszego zestawienia 2264 pracownikow (49,36%) zatrudnionych w Spotce posiada ponad 15-letni staz pracy, wskazujacy
na duze doswiadczenie i wysokie kwalifikacje.




Dziatalno§é LW BOGDANKA S.A. w zakresie ochrony srodowiska

Usytuowanie Spotki

Cata infrastruktura kopalni oraz obszar gorniczy ,,Puchaczéw V” oto-
czony jest terenami chronionymi. W najblizszym sasiedztwie zloka-
lizowany jest Poleski Park Narodowy, Park Krajobrazowy Pojezierze
teczynskie. Obszar gérniczy od strony pétnocno - wschodniej obej-
muje swoim zasiegiem niewielkie potacie otuliny wspomnianego
parku krajobrazowego, ktéra na tym obszarze zostata wigczona do
obszaru Natura 2000 - ,Jeziora Usciwierskie” (KOD PLH 060009).
Rejon ten wchodzi rowniez w skiad obszaru ,Migdzynarodowy
Rezerwat Biosfery — Polesie Zachodnie”, okalajagcego w dalszej cze-
$ci Obszar Gérniczy od strony pétnocnej i zachodnie;.

Od strony pdtnocno - wschodniej zlokalizowany jest Poleski Obszar
Chronionego Krajobrazu, a od pofudniowego wschodu — Chetmski
Obszar Chronionego Krajobrazu, przechodzacy w korytarz ekolo-
giczny ,Dolina Swinki”, biegnacy réwnoleznikowo w kierunku za-
chodnim do granicy zachodniej terenu gorniczego.

Kopalnia nie stanowi ekologicznego zagrozenia z uwagi na oddzia-
tywanie na srodowisko przyrodnicze. Jest to efektem diugofalowych
dziatan proekologicznych zaktadu, wdrozenia Zintegrowanego
Systemu Zarzadzania Jakoscig Srodowiskiem i Bhp oraz uzy-
skaniem certyfikatu z tego zakresu wg PN EN ISO 14001, 9001
i 18001.

DZIALALNOSC OCHRONNA SRODOWISKA NATURALNEGO
Ochrona powietrza atmosferycznego

LW BOGDANKA posiada emitor zorganizowany emitujgcy pyly
i gazy do atmosfery. Jest to Zaktad Ceramiki Budowlanej, w ktorym
zrodtami emisji gazow i pytow do powietrza sg: piec tunelowy do wy-
palania cegly oraz oddziat przygotowania mieliwa. Oddziat produkcji
ceramiki budowlanej EKoKLINKIER jako instalacja posiada pozwole-
nie zintegrowane nr PZ 17/2006 z dnia 29.12.2006 roku okreslajgce
migdzy innymi warunki oraz dopuszczalne ilosci zanieczyszczen,
jakie mogg by¢ emitowane z zaktadu do powietrza. Pozwolenie
zostafo zmienione decyzjg PZ 21/2009 z dnia 6.07.2009 roku oraz
decyzjg nr 2/2012 z dnia 31 stycznia 2012 roku. W roku 2012 oddziat
produkeji ceramiki EKoKLINKIER wyemitowat do 7 100 Mg pytow
i gazdw, nie naruszajac obowigzujgcego pozwolenia. Za emisje do
powietrza z ZCB, naliczane i wnoszone byly opfaty z tytutu korzysta-
nia ze Srodowiska, po zakonczeniu kazdego poétrocza.

Zakiad Ceramiki Budowlanej ujety jest we wspolnotowym syste-
mie handlu uprawnieniami do emisji CO, i zgodnie z przyjetym
Krajowym Planem Rozdziafu Uprawnien, zaklad otrzymat przy-
dziaf w ilosci 12 049 Mg CO, rocznie w Il okresie rozliczeniowym
2008 —2012. Raport z emisji CO, po weryfikacji przez uprawniong
firme zostat przestany do Krajowego Administratora Systemu -
Instytutu Ochrony Srodowiska. Ustawowy termin — koniec | kwartaiu
po zakonczeniu roku rozliczeniowego.

Drugim emitorem jest zwatowisko skaty ptonnej, ktére moze by¢ zr6-
dtem pylenia w czasie suchych i wietrznych dni.



Gospodarka wodno-$ciekowa

Gospodarka wodno-$ciekowa w zakresie wod dofowych dotyczy:

drenowania gorotworu w obrebie wyrobisk gérniczych,

kontrolowanego drenazu warstw jurajskich (wielkosci limitowane
wzgledami bezpieczenstwa i technologicznymi),

gospodarczego wykorzystania wody do celéw ppoz. i technolo-
gicznych (klimatyzacja, chfodzenie maszyn, zwalczanie zagroze-
nia pytowego),

wypompowywania wody na powierzchnie,

gospodarczego wykorzystania wéd dotowych na powierzchni
(Zaktad Przerdbki Mechanicznej Wegla, teczynska Energetyka
Sp.zo0.0.),

retencjonowania wody dotowej w zbiornikach na powierzchni
w celu redukciji zawiesiny,

zrzutu wod ze zbiomikéw poprzez Réw Zelazny do rzeki Swinki.

Ochrona powierzchni

Wplyw prowadzonej w 2012 r. eksploatacji gorniczej na powierzch-
nie — tak jak dotychczas — ujawniat sie gfownie w postaci powieksze-
nia sie powierzchniowego zasiegu dotychczasowych oddziatywan.

Szkody w obiektach budowlanych w 2012 r. - tak jak dotychczas -
w wiekszosci przypadkow dotyczyly wiejskiej zabudowy, tj. nie-
wielkich kubaturowo budynkow mieszkalnych i gospodarczych.
Zgtoszone uszkodzenia w tych budynkach nie stwarzaty zagroze-
nia dla uzytkownikdw i byty usuwane na biezaco, z jednoczesnym
wykonaniem zabezpieczen przed ewentualnymi dalszymi wptywa-
mi. Ogotem naprawiono uszkodzenia i wykonano zabezpieczenia
w 16 budynkach (w 8-ciu mieszkalnych i 8-ciu gospodarczych).

W 2012 r. - kontynuowano rozpoczety w 2010 r. — wykup nierucho-
mosci zabudowanych, najbardziej dotknietych negatywnymi wpty-
wami eksploatacji gorniczej. W ramach naprawienia niedajgcych
sie usungc¢ szkdd spowodowanych wptywem eksploataciji gorniczej
w 2012 roku - wykupiono kolejne dwa gospodarstwa rolne wraz z zabu-
dowaniami (jedno we wsi Nadrybie Ukazowe i jedno we wsi Kobytki).

W ramach naprawy szkdd goérniczych wykonano rowniez naprawe
uszkodzonych drég asfaltowych i gruntowych (gminnych i powiato-
wych), na fgcznej diugosci 4,72 km.




Szkody w gruntach rolnych w 2012 r. ujawnity sie - podobnie jak
w latach poprzednich - w postaci utrzymujgcych sie podtopien
gruntdw, ze znacznym powigkszeniem sie powierzchni trwatych
podtopien.

Koszty usuwania szkoéd spowodowanych eksploatacjg gérniczg
w 2012 roku wyniosty ogotem 5.149,3 tys. zI. taczne nakfady po-
niesione w 2012 roku na usuwanie szkdd spowodowanych eks-
ploatacjg gérniczg zmniejszyly sie nieco w stosunku do naktaddw
poniesionych w 2011 roku, ktdre wynosity 5.721,2 tys. zt (gtownie
z uwagi na przeprowadzony w roku poprzednim czegsciowy wykup
podtopionych gospodarstw rolnych).

W 2012 roku kontynuowano uzupetniajace roboty hydrotechnicz-
ne zwigzane z uregulowaniem stosunkow wodnych w rejonie wsi
Kobytki i Kaniwola.

Rekultywacja

Spotka Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. w 2012 roku nie przepro-
wadzita robot rekultywacyjnych na terenach poprzemystowych, na-
tomiast na biezaco prowadzita pielegnacje zorganizowanej zieleni,
obiektu unieszkodliwiania odpaddéw wydobywczych oraz zrekulty-
wowanych w latach ubiegtych terenéw poprzemystowych w rejo-
nie Pola Bogdanka, Nadrybie i Stefandw oraz zaplecza kolejowego
w Zawadowie.

W 2013 roku oraz w latach nastepnych prognozowany jest wykup
kolejnych zabudowanych nieruchomosci rolnych z terenu gm.
Puchaczéw i Ludwin, z uwagi na niedajace sie usung¢ dotych-
czasowe i przewidywane dalsze szkody spowodowane wptywem
eksploatacji gorniczej (tj. trwate podtopienia). W 2013 r. planowany
jest wykup ok. 6-ciu zabudowanych nieruchomosci (wnioski w tych
sprawach wptynety w 2012r.).

W ramach usuwania szkod gorniczych, w 2013 roku planowana jest
ponadto:

* przebudowa bocznicy kolejowej Jaszczow-Bogdanka,

* remont powiatowej drogi asfaltowej Stefandéw-Nadrybie,

* przebudowa kilku napowietrznych linii energetycznych na kablo-
we oraz wymiana czgsci linii energetycznych na sieci izolowane.

Tabela: Odpady

W wyniku dalszej eksploatacji, a z tym zwigzanego osiadania te-
renu (ok. 2,0 m - eksploatacja $cian 1/IV/385, 2/IV/385, 3/IV/385
i 4/IV/385), w rejonie rowu odprowadzajagcego wody kopalniane,
wystgpity lokalne zalewiska uniemozliwiajgce grawitacyjny odptyw
wod dofowych. Po wykonaniu w poprzednich latach rob6t hydro-
technicznych na biezaco jest monitorowany ten obszar, aby zapo-
biec ewentualnym utrudnieniom w odptywie tych wéd do odbiornika
rz. Swinki.

Gospodarka odpadami

W 2012 roku taczny przychdd odpaddw gérniczych wyniost
4 742 458 ton. Okolo 54 % odpaddéw poddanych bylo odzyskowi
i zagospodarowaniu.

Odzysk odpadéw w celach przemysfowych w instalacji produk-
cji ceramiki budowlanej EKoKLINKIER wynidst tacznie 19 566 ton
odpaddw.

Odzysk odpaddw w celach nieprzemystowych (tj. rekultywacja tere-
now pogodrniczych, wykorzystanie odpadow do utwardzania drég,
placow i innych celdw) wyniost — 2 534 905 ton.

Odpady gornicze w najwiekszej ilosci (96,6 % cafosci zagospodaro-
wanych odpaddw) wykorzystywane sg do wykonywania rekultywacii
terendw zdegradowanych (r6znego rodzaju wyrobisk poeksploata-
cyjnych). Polega ona na przywrdceniu tym terenom pierwotnej rzez-
by poprzez wypetnienie wyrobisk odpadami gorniczymi, a nastep-
nie przykryciu ich warstwg glebowa i zagospodarowaniu w kierunku
rolnym badz zadrzewieniowym. Odbywa sie to zgodnie z opraco-
wanym przez Wydziat Ochrony Srodowiska Urzedu Wojewddzkiego
w Lublinie i zatwierdzonym przez Wojewode Lubelskiego
~Programem rekultywacji wyrobisk po eksploatacji zt6z surowcow
mineralnych na terenie wojewddztwa lubelskiego”.

Wiasciciele terenow rekultywowanych posiadajg stosowne decyzje
organow ochrony srodowiska (starostowie).

Ponizsza tabela przedstawia w ujeciu dynamicznym - zgodnie
z ustawg o0 odpadach (Dz.U. Nr 62, poz. 628 z 2001 r. z pozn. zmia-
nami) - ilo$¢ odpaddéw uzyskanych, poddanych odzyskowi oraz
unieszkodliwianych poprzez deponowanie na obiekcie unieszkodli-
wiania odpaddw wydobywczych.

Wyszczegolnienie 2010 2011 2012

Odpady goérnicze (Mg) 3288948 4050 085 4742 458
Odpady sktadowane (Mg) 1427329 * 1957 305 ** 2395 292 ***
Odpady zagospodarowane (Mg) 2366 927 2092 780 2554 471

*  ztego: sktadowane 541 655 Mg zmagazynowanych w 2009 roku i 885 674 Mg sktadowanie z biezacej produkcii.

** ztego: 1750 000 Mg skiadowane na obiekcie, 207 305 Mg magazynowane

*** 7z tego: sktadowane 207 305 Mg zmagazynowanych w 2011 roku i 2 187 987 Mg skiadowanie z biezgcej produkcii.



LW BOGDANKA prowadzi réwniez zagospodarowanie odpadéw
poprzemystowych (ztom, drewno odpadowe, przepracowane oleje,
itp.) oraz przekazuje do unieszkodliwienia (firmom specjalistycznym)
odpady, ktore nie nadaja sie do wykorzystania (zuzyte zrédta Swiatfa,
cinki tasm przenosnikowych, opakowania po klejach, farbach itp.).

Sankcje i opfaty grozace Spoice z tytutu ochrony srodowiska

Dziatalno$¢ gdrnicza pocigga za sobg optfaty: eksploatacyjna,
z tytutu korzystania ze Srodowiska naturalnego oraz szereg kosztow
zwigzanych z zagospodarowaniem odpaddw pogorniczych, rekulty-
wacjg terendw poprzemystowych, monitoringiem $rodowiskowym,
opracowaniem operatow i dokumentacji niezbednych do wiasciwe-
go funkcjonowania zakfadu.

Tabela: Koszty LW BOGDANKA S.A. zwigzane z ochrong srodowiska naturalnego [w tys. zi]

I Rodzaj kosztow 2010 2011 2012

Koszty ochrony (rekultywacja, monitoring) 808,93 1 005,64 803,39
2. Koszty zagospodarowania odpadow pogorniczych i utylizacji poprzemystowych 33 005,58 30 174,42 40 459,02
3. Koszty operatdw, opinii dokumentacii, projektow itp. 52,20 122,4 200,05

Optaty z tytutu korzystania ze $rodowiska, w tym: 382,06 391,08 408,08

— emisja gazoéw i pyfow ze srodkdw transportowych, ZCB oraz urzadzen klimatycznych 162,78 179,83 168,09
i - odpady " - - -

— zrzut $ciekow 219,28 211,25 239,99
5. Razem koszty 34 248,77 31 693,54 41 870,54

Y za odpady wydobywcze do dnia 1 maja 2012 nie ponosi sig opfat z tytutu sktadowania (ustawa o odpadach wydobywczych)

Spotka Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. spetnia standardy w za-
kresie ekologii i w roku 2012 nie poniosta kar z tytutu naruszenia wa-
runkow korzystania ze Srodowiska, okreslonych w obowigzujgcych
przepisach prawnych.

Do opfat za dziataino$¢ prowadzong na podstawie Prawa
Geologicznego i Gorniczego zalicza sig opfate za uzytkowanie gor-
nicze oraz optate eksploatacyjna.

Optata eksploatacyjna byta wnoszona kwartalnie na konta gmin,
na terenie ktdrych prowadzi sig eksploatacje (60 %) oraz na poczet
Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska (40 %).

Tabela: Optata eksploatacyjna i za uzytkowanie gornicze LW BOGDANKA S.A. [w tys. zi]

Rodzaj oplaty 2010 2011 2012

1 Eksploatacyjna

10 075,26 10 492,70 14181 405

2 Zauzytkowanie










NAJWAZNIEJSZE DANE FINANSOWE

Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacii finansowej (bilans) [w tys. z1]

Nota 31.12.2012 31.12.2011
AKTYWA
Aktywa trwate
Rzeczowe aktywa trwate 6 2.969.791 2.605.312
Wartosci niematerialne 23.116 9.931
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 16 1.890 -
Nalezno$ci handlowe oraz pozostate naleznosci 8.1 825 685
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 10 68.031 58.288
3.063.653 2.674.216
Aktywa obrotowe
Zapasy 9 55.383 43.494
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 8.1 238.605 255.698
Nadptacony podatek dochodowy 6.964 -
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 10 120.551 102.820
421.503 402.012
RAZEM AKTYWA 3.485.156 3.076.228
KAPITAt WEASNY
Kapitat wiasny przypadajgcy na akcjonariuszy Jednostki dominujacej
Akcje zwykle 11 301.158 301.158
Pozostate kapitaty 12 1.345.888 1.261.013
Zyski zatrzymane 639.335 570.896
2.286.381 2.133.067
Udziaty nie dajgce kontroli 9.993 9.579
RAZEM KAPITAt WEASNY 2.296.374 2.142.646
ZOBOWIAZANIA
Zobowigzania diugoterminowe
Kredyty i pozyczki 15 421.000 341.000
Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego 16 75.051 70.659
Zobowigzania z tytutu $wiadczen pracowniczych 17 152.111 113.144
Rezerwy na pozostafe zobowigzania i obcigzenia 18 89.861 76.856
Dotacje 14 18.122 19.111
Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania 13 16.963 5.796
773.108 626.566
Zobowigzania krétkoterminowe
Kredyty i pozyczki 15 20.000 -
Zobowigzania z tytutu $wiadczen pracowniczych 17 40.557 34.109
Zobowigzania z tytutu biezgcego podatku dochodowego - 2.034
Rezerwy na pozostafe zobowigzania i obcigzenia 18 45.998 36.698
Zobowigzania z tytutu dywidendy 4 -
Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania 13 309.115 234.175
415.674 307.016
RAZEM ZOBOWIAZANIA 1.188.782 933.582
RAZEM KAPITAt WEASNY | ZOBOWIAZANIA 3.485.156 3.076.228




Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodow [w tys. zt]

Za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia

Nota
2012 roku 2011 roku

Przychody ze sprzedazy 19 1.835.801 1.301.349
Koszt sprzedanych produktow, towaréw i materiatow 20 (1.330.611) (916.696)
Zysk brutto 505.190 384.653
Koszty sprzedazy 20 (43.963) (39.008)
Koszty administracyjne 20 (97.696) (80.013)
Pozostate przychody 21 4.065 5.597
Pozostate koszty 22 (1.822) (2.434)
Pozostafe straty - netto 23 (8.426) (3.056)
Zysk operacyjny 357.348 265.739
Przychody finansowe 24 11.833 12.535
Koszty finansowe 24 (10.856) (6.293)
Przychody finansowe — netto 24 977 6.242
Zysk przed opodatkowaniem 358.325 271.981
Podatek dochodowy 25 (68.543) (50.735)
Zysk netto roku obrotowego 289.782 221.246
ztego:

- przypadajgcy na akcjonariuszy Jednostki dominujgcej 289.368 220.921

- przypadajacy na udzialy nie dajgce kontroli 414 325
Dochdd catkowity za okres 289.782 221.246
z tego:

- przypadajacy na akcjonariuszy Jednostki dominujgcej 26 289.368 220.921

- przypadajgcy na udzialy nie dajace kontroli 414 325

Zysk na akcje przypadajgcy na akcjonariuszy Jednostki dominujacej

w ciggu roku (wyrazony w PLN na jedng akcje)
- podstawowy 26 8,51 6,50
— rozwodniony 26 8,51 6,50




Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym [w tys. zi]

Przypadajace na akcjonariuszy Jednostki dominujgcej Udziaty
o Razem kapitat
Akcje Pozostate Zyski Razem nie dajace wlasny
zwykle kapitaly zatrzymane kontroli

Stan na 1 stycznia 2011 roku 301.158 1.081.298 577.309 1.959.765 9.254 1.969.019
Dochdd catkowity za okres obrotowy - - 220.921 220.921 325 221.246
Dywidendy dotyczace roku 2010 - - (47.619) (47.619) - (47.619)
Przeniesienie wyniku 2010 roku - 179.715 (179.715) - - -
Stan na 31 grudnia 2011 roku 301.158 1.261.013 570.896 2.133.067 9.579 2.142.646
Stan na 1 stycznia 2012 roku 301.158 1.261.013 570.896 2.133.067 9.579 2.142.646
Dochdd catkowity za okres obrotowy - - 289.368 289.368 414 289.782
Dywidendy dotyczace roku 2011 - - (136.054) (136.054) - (136.054)
Przeniesienie wyniku 2011 roku - 84.875 (84.875) - - -
Stan na 31 grudnia 2012 roku 301.158 1.345.888 639.335 2.286.381 9.993 2.296.374




Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywéw pienigznych [w tys. zi]

Za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia
Nota
2012 roku 2011 roku

Przeptywy pienigzne z dziatalnosci operacyjnej

Wptywy pienigzne z dziatalno$ci operacyjnej 28 739.729 342.263
Odsetki zaptacone (2.962) (31)
Podatek dochodowy zaptacony (75.038) (28.430)
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 661.729 313.802

Przeptywy pienigzne z dziatalno$ci inwestycyjnej

Nabycie rzeczowych aktywow trwatych 28 (568.401) (718.096)
Odsetki zaptacone dotyczace dziatalnosci inwestycyjnej 28 (19.785) (13.157)
Nabycie warto$ci niematerialnych (14.892) (616)
Whptywy ze sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych 28 221 233
Pozostafe przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci inwestycyjnej 11 1.373
Odsetki otrzymane 7.852 11.153
Wyptywy z tytutu gromadzenia srodkow pienieznych na rachunku bankowym

Funduszu Likwidacji Kopalh (9.743) (7.379)
Przeptywy pieniezne netto z dziatalno$ci inwestycyjnej (604.737) (726.489)

Przeptywy pienigzne z dziatalnosci finansowej

Otrzymane kredyty i pozyczki 100.000 100.000
Spfacone kredyty i pozyczki - (9.000)
Spfacone odsetki i prowizje od kredytdéw i pozyczek (3.211) -
Dywidendy wyptacone akcjonariuszom Jednostki dominujacej (136.050) (47.619)
Pozostate przeptywy netto z dziatalno$ci finansowej - 25
Przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci finansowej (39.261) 43.406

Zwigkszenie / (Zmniejszenie) netto stanu srodkow

pienieznych i ich ekwiwalentow 17.731 (369.281)

Stan srodkow pienigznych i ich ekwiwalentéw na poczatek okresu 102.820 472101

Stan srodkéw pienigznych i ich ekwiwalentéw na koniec okresu 120.551 102.820




DANE TELEADRESOWE

Nazwa:

Adres: Bogdanka

Kod pocztowy, poczta 21-013 Puchaczow
NIP: 713-000-57-84
Regon: 430309210

Nr KRS: 0000004549

Podmiot rejestrujacy:

Centrala

Tel. +48 81 462 51 00
81462 51 01
81462 53 00

Fax +48 81 462 51 91

Sekretariat Zarzadu Spotki

Tel. +48 81 462 56 01
Fax +48 81 462 56 17

Dyspozytorzy Ruchu

Tel. +48 81 462 55 00
814625400

Biuro Zarzadu

Lubelski Wegiel ,BOGDANKA’ Spotka Akcyjna

Dziat Przetargéw i Umow

Sad Rejonowy Lublin-Wschéd w Lublinie z siedzibg w Swidniku VI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sagdowego

Dyrektor Biura Zarzadu

Tel. +48 81 462 54 40
Fax +48 81 462 55 14

Sekcja Relacji Inwestorskich

Tel. +48 81 462 56 29

i Informaciji Gietdowych 8146255 44
Kancelaria Ogdlna i Archiwum Tel. +48 81 462 55 07
81462 51 21

Dziat Sprzedazy Wegla
Biuro Tel. +48 81 46255 80
81462 55 81
Fax +48 81 462 56 37
Sprzedaz wegla grubego Tel. +48 81 462 55 82

Sprzedaz miatu

Tel. +48 81 46251 73

Waga kamienia

Tel. +48 8146256 78

Dziat Sprzedazy Ceramiki Budowlanej

Biuro

Tel. +48 81 462 54 32
8146254 38

Fax +48 81 462 54 37

Biuro Tel. +48 81 462 51 31
814625132

Dziat Logistyki
Biuro Tel. +48 81 462 54 46
Fax +48 81 462 52 65
Magazyny Tel. +48 81 462 56 45

81462 52 88

Ksiegowosé, finanse

Z-ca Gtownego Ksiegowego — Kierownik
Dziatu Ksiegowosci i Rozrachunkow

Tel. +48 81 462 56 75

Dziat Finansowy

Tel. +48 81 462 56 94

Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Biuro

Fax. +48 81 46256 19

Biuro Przepustek

Tel. +48 81 462 51 07

Kontrola jakosci, laboratorium

Dziat Promoc;ji i Reklamy

Biuro

Tel. +48 81 462 54 36
81462 56 38
Fax +48 81 462 54 26

Z-ca kierownika dziatu

Tel. +48 81 46255 77




ZASTRZEZENIA PRAWNE

Niniejszy raport (,Raport”) zostat opracowany przez BOGDANKA S.A.
(,Spdtka™). Informacje zawarte w Raporcie zebrano i przygotowano
z dochowaniem nalezytej starannosci, w oparciu o fakty i informa-
cje pochodzace ze zrddet uznanych przez Spotke za wiarygodne,
w szczegdlnosci w oparciu o badania i szacunki Spdtki sporzadzone
na podstawie informacji dostepnych publicznie lub informacji pocho-
dzacych od Spdtki niestanowigcych informacji poufnych w rozumie-
niu przepisdw art. 154 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi.
Spdtka nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci z jakiegokolwiek powodu
wynikajacego z dowolnego wykorzystania niniejszego Raportu.

Zadna informacja zawarta w Raporcie nie stanowi rekomendacji,
porady inwestycyjnej, prawnej ani podatkowej ani tez nie jest wska-
zaniem, iz jakakolwiek inwestycja lub strategia jest odpowiednia
i indywidualnie adresowana do inwestora. Spotka nie gwarantuje
kompletnosci informacji zawartych w Raporcie oraz nie przyjmu-
je odpowiedzialnosci za skutki decyzji inwestycyjnych podjetych
na podstawie Raportu. Odpowiedzialnos¢ za decyzje inwestycyjne
i ewentualne szkody poniesione w ich wyniku ponosi wyfacznie po-
dejmujacy takq decyzje. Kazdy inwestor podejmujacy decyzje in-
westycyjng w zwigzku z powyzszym Raportem jest zobowigzany do
dokonania wiasnej oceny korzysci oraz ryzyk zwigzanych ze sprze-

dazg lub nabyciem akcji Spotki, na podstawie catosci informacji udo-
stepnionych przez Spdtke w tym Raporcie oraz raportach biezacych
i okresowych.

Niektore informacje zawarte w Raporcie ze swojej natury obarczo-
ne sg ryzykiem oraz niepewnoscia, gdyz odnosza sie do zdarzen
i zalezg od okolicznosci, ktdre bedg miaty lub mogg mie¢ migjsce
w przysztosci. Takie informacje bazujg na zatozeniach, odnoszacych
sie do obecnych i przysztych strategii Spotki oraz Srodowiska i otocze-
nia ekonomicznego, w ktdrym Spdtka bedzie dziatata w przysztosci.
Jako takie, rzeczywiste rezultaty mogg znaczaco réznic sie od plandw,
celdw i oczekiwan wyrazonych w Raporcie. Ponadto, Spotka zastrze-
ga, ze pewne informacje mogg sie zdezaktualizowac, a Spotka nie
zobowiagzuje sie do informowania o tym fakcie.

Raport nie stanowi oferty w rozumieniu prawa cywilnego, oferty
publicznej w rozumieniu przepisow o ofercie publicznej, propozycji
nabycia, reklamy ani zaproszenia do nabycia akgji Spdtki i zostata
sporzadzona wytacznie w celu informacyjnym.

Zaden z zapiséw Raportu nie tworzy zobowigzania do zawarcia jakiej-
kolwiek umowy lub powstania jakiegokolwiek stosunku prawnego,
ktdrego strong bytaby Spdtka.

StOWNICZEK:

EBIT - zysk operacyjny liczony przed odsetkami i opodatkowaniem.
EBITDA - EBIT powiekszony o deprecjacje i amortyzacje.

Respect Index — Indeks w sktad ktdrego wchodzg spotki odpowie-
dzialne spotecznie.

CSR - Corporate social responsibility.
MSSF - Migdzynarodowe Standardy Sprawozdawczosci Finansowej.

Rentownos¢ sprzedazy brutto — stosunek wyniku sprzedazy brutto
do przychoddw ze sprzedazy.

Rentownos$¢é EBITDA - stosunek zysku operacyjnego powigkszo-
nego o amortyzacje do przychodéw.

Rentownos¢ EBIT - iloraz EBIT liczony dla okresu i przychodéw ze
sprzedazy okresu.

Rentownos¢ brutto — iloraz zysku brutto (przed opodatkowaniem)
i przychodow ze sprzedazy.

Rentownos¢ netto - iloraz zysku netto i przychodow ze sprzedazy.

Rentownos$¢ aktywow (ROA) — wskaznik rentownosci aktywow —
stosunek wyniku netto spdtki do warto$ci jej aktywow.

Rentownos¢ kapitatéw wtasnych (ROE) - Stosunek wyniku netto
do kapitatéw wtasnych.

Wskaznik ogélnego zadiuzenia — stosunek zobowigzan ogoétem
do majgtku ogotem.

Wskaznik zadtuzenia kapitatow wtasnych — relacja zobowigzan
ogotem do kapitatow wiasnych.

Wskaznik pokrycia aktywow trwatych kapitatami statymi
— lloraz sumy kapitatow wtasnych, zobowigzan dtugotermino-
wych, dtugoterminowych rozliczeh migdzyokresowych i aktywow
trwatych.

Wskaznik zadtuzenia krétkoterminowego — stosunek zadtuzenia
krotkoterminowego do pasywow ogotem.

Wskaznik zadtuzenia dtugoterminowego - iloraz zobowigzan dtu-
goterminowych do pasywdw ogotem.

Wskaznik ptynnosci biezacej - stosunek aktywow obrotowych do
zobowigzan krotkoterminowych (bez rezerw).

Wskazniki ptynnosci szybkiej — stosunek aktywow obrotowych
(bez zapasow) do zobowigzan krétkoterminowych(bez rezerw).
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