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TEKST JEDNOLITY
REGULAMINU WALNEGO ZGROMADZENIA
LUBELSKIEGO WEGLA ,BOGDANKA” SPOLKA AKCYINA

§1
Postanowienia ogolne

Niniejszy Regulamin okreSla organizacje oraz zasady prowadzenia obrad Walnych
Zgromadzen akcjonariuszy Lubelskiego Wegla ,Bogdanka” S.A. z siedzibg w Bogdance
(.Spotka”) i wraz z przepisami Kodeksu spdtek handlowych z dnia 15 wrzes$nia 2000
roku (zwanym dalej ,k.s.h.”) oraz postanowieniami Statutu Spétki stanowi podstawe
prawng funkcjonowania Walnego Zgromadzenia.

Regulamin przyjmowany jest przez Walne Zgromadzenie Spotki w drodze uchwaty.
§2
Zwotanie Walnego Zgromadzenia
Walne Zgromadzenie obraduje jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad, z zastrzezeniem przepisow k.s.h.

Walne Zgromadzenia odbywajg sie, z zastrzezeniem §10 Statutu Spdtki, w miejscu i
terminie wskazanych przez Zarzad Spd&tki w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia, przy uwzglednieniu mozliwosci zapewnienia uczestnictwa w
Zgromadzeniu najszerszemu kregowi akcjonariuszy.

Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia oraz umieszczenia okre$lonych spraw w
porzadku obrad, zgtaszane przez uprawnione podmioty, powinno by¢ uzasadnione.

§3
Przygotowanie Walnego Zgromadzenia
Przygotowanie i organizacja Walnego Zgromadzenia nalezy do obowigzkéw Zarzadu.
Do obowigzkéw Zarzadu, zwigzanych ze zwotaniem i odbyciem Walnego Zgromadzenia,
nalezg wszystkie czynnosci wynikajgce z wiasciwych przepisow prawa i Statutu Spoétki,
a w szczegolnosci:

a) ustalenie porzadku obrad, z zastrzezeniem wyjatkdw przewidzianych prawem i
Statutem Spdiki,

b) ogtoszenie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia,
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C) sporzadzenie i podpisanie listy akcjonariuszy, uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu,

d) zapewnienie wytozenia listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu, w lokalu Zarzadu na trzy dni przed odbyciem Walnego
Zgromadzenia,

€e) zapewnienie protokotowania obrad i podjetych uchwat, w formie wymaganej
prawem.

§4
Uprawnienie do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu

W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ z prawem gtosu tylko osoby bedace
akcjonariuszami Spdtki na szesnascie dni przed datag Walnego Zgromadzenia (dzien
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu).

Uprawnieni z akcji imiennych i Swiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy,
ktorym przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu,
jezeli sg wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

Liste uprawnionych z akcji na okaziciela majgcych posta¢ dokumentu, sporzadza sie na
podstawie dokumentdéw akcji na okaziciela, o ile zostang one, lub odpowiednie
zastepujgce je zaswiadczenia, ztozone w Spdtce nie pdzniej niz w dniu rejestracii
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i nie bedg odebrane przed zakonczeniem tego
dnia oraz, w przypadku zdematerializowanych akcji na okaziciela, na podstawie wykazu,
przygotowanego w oparciu o zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu, lub inne réwnowazne dokumenty wydane zgodnie z przepisami ustawy
0 obrocie instrumentami finansowymi, ktory to wykaz podmiot prowadzacy depozyt
papieréw wartosciowych udostepnia Spétce. Podmiot prowadzacy rachunek papieréow
wartosciowych wydaje imienne zaswiadczenie na zgdanie uprawnionego zgtoszone nie
wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pozniej niz w
pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

W Walnym Zgromadzeniu majg ponadto prawo uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu oraz
Rady Nadzorczej Spétki, a w Walnym Zgromadzeniu, ktérego przedmiotem obrad maja
by¢ sprawy finansowe Spétki, réwniez biegty rewident, dokonujacy badania
sprawozdania finansowego Spditki oraz gtéwny ksiegowy Spotki.

W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ eksperci oraz goscie zaproszeni przez
organ zwotujgcy dane Walne Zgromadzenie.

Akcjonariusz moze przenosic akcje w okresie miedzy dniem rejestracji uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu a dniem zakonczenia Walnego Zgromadzenia.

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz biegty rewident spotki powinni, w granicach
swych kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych
przez Zgromadzenie udziela¢ uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informacji
dotyczacych Spoiki.
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Zarzad jest obowigzany do udzielenia akcjonariuszowi na jego zadanie informadji
dotyczacych Spéiki, jezeli jest to uzasadnione dla oceny sprawy objetej porzadkiem
obrad. Zarzad odméwi udzielenia informacji w przypadku gdy mogtoby to wyrzadzi¢
szkode Spotce albo spdtce z nim powigzanej albo spotce zaleznej, w szczegdlnosci przez
ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych lub organizacyjnych przedsiebiorstwa.

Cztonek zarzadu moze odméwi¢ udzielenia informacji, jezeli udzielenie informacji
mogtoby stanowi¢ podstawe jego odpowiedzialnosci karnej, cywilnoprawnej badz
administracyjnej.

Odpowiedz uznaje sie za udzielong, jezeli odpowiednie informacje s3 dostepne na
stronie internetowej spofki.

Z waznych powoddéw Zarzad moze udzieli¢c odpowiedzi na piSmie poza Walnym
Zgromadzeniem nie pdzniej niz w terminie dwdch tygodni od dnia zgtoszenia zgdania
podczas Walnego Zgromadzenia.

§5

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ na Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo
gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu i do gtosowania powinno by¢ udzielone na pisSmie lub w formie
elektronicznej.

Udzielenie oraz odwotanie petnomocnictwa w formie elektronicznej nie wymaga
opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy
waznego kwalifikowanego certyfikatu. Peinomocnictwo udzielone na piSmie powinno
by¢ dotgczone do listy obecnosci.

Akcjonariusz niebedacy osobg fizyczng uczestniczy w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonuje prawo gtosu przez osobe uprawniong do skfadania oswiadczen woli w jego
imieniu lub przez petnomocnika. Prawo do skladania o$wiadczen woli w imieniu
akcjonariusza niebedgcego osobg fizyczng powinno wynika¢ z okazanego przy
sporzadzaniu listy obecnosci odpisu z wtasciwego rejestru badz petnomocnictwa lub
ciggu petnomocnictw wykazujgcych upowaznienie petnomocnika.

O udzieleniu lub odwofaniu petnomocnictwa w formie elektronicznej akcjonariusz
zawiadamia Spotke poprzez zalogowanie sie na stronie internetowej Spotki i
wypetnienie odpowiedniego formularza dotyczacego petnomocnictwa. Zalogowanie jest
mozliwe po wypetnieniu na stronie internetowej kwestionariusza, wymagajgcego
podania danych pozwalajacych na identyfikacje akcjonariusza i petnomocnika.

Petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu moze by¢ osoba petnigca funkcje cztonka
Zarzadu Spéiki lub pracownik Spotki.

Jezeli petnomocnikiem jest cztonek Zarzgdu Spotki, cztonek Rady Nadzorczej, likwidator
Spotki, pracownik Spéitki lub cztonek organdw Spéiki lub pracownik spétki lub spotdzielni
zaleznej od Spotki, petnomocnictwo upowaznia do reprezentacji tylko na jednym
Walnym Zgromadzeniu oraz zobowigzuje do gtosowania zgodnie z instrukcjami
udzielonymi przez akcjonariusza. Ponadto petnomocnik, o ktérym mowa w zdaniu
poprzednim, powinien ujawni¢ akcjonariuszowi, ktorego reprezentuje, okolicznoSci
wskazujace na istnienie badz mozliwos¢ wystgpienia konfliktu intereséw. Udzielenie
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dalszego petnomocnictwa przez petnomocnika, o ktérym mowa w niniejszym ust. 6, jest
wytgczone.

Na Walnym Zgromadzeniu w imieniu jednego akcjonariusza moze, w tym samym czasie,
wystepowac tylko jeden petnomocnik.

W przypadku obecnosci na Walnym Zgromadzeniu tak akcjonariusza, jak i jego
petnomocnika, prawo gtosu przystuguje akcjonariuszowi.

§6
Sporzadzenie listy akcjonariuszy oraz listy obecnosci na Walnym Zgromadzeniu

Zarzad sporzadza i podpisuje liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu.

Lista powinna zawiera¢ nastepujace dane:

a) imiona i nazwiska albo firmy (nazwy) akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu;

b) miejsce zamieszkania lub siedzibe akcjonariusza;

c) liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujacych akcjonariuszowi gtosow.

Jezeli prawo gtosu z akcji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okoliczno$¢ te
zaznacza sie na liscie akcjonariuszy na wniosek uprawnionego.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu powinna
by¢ wytozona w lokalu Zarzadu, przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego
Zgromadzenia.

Akcjonariusz moze przegladac liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu oraz zgdac¢ odpisu listy, za zwrotem kosztéw jego sporzadzenia.

§7

Na podstawie listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu, sporzadzonej i wytozonej zgodnie z postanowieniami art. 407 k.s.h.
sporzadzana jest lista obecnosci na Walnym Zgromadzeniu zgodnie z nastepujaca
procedurg:

a) sprawdzenie czy akcjonariusz jest wymieniony na liscie uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu;

b) sprawdzenie tozsamosci akcjonariusza badz jego przedstawiciela lub
petnomocnika na podstawie dowodu osobistego, paszportu lub innego
dokumentu umozliwiajgcego identyfikacje;

C) sprawdzenie prawidtowosci petnomocnictwa (w odniesieniu do petnomocnikéw),
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ktére winno by¢ nastepnie dotgczone do ksiegi protokotdw Walnego
Zgromadzenia prowadzonej przez Zarzad Spotki, lub uprawnien do
reprezentowania akcjonariusza nie bedgcego osoba fizyczng. Domniemywa sie
przy tym, iz dokument pisemny, potwierdzajacy prawo reprezentowania
akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu, jest zgodny z prawem i nie wymaga
dodatkowych potwierdzen, chyba Ze jego autentycznos¢ lub wazno$é prima facie
budzi watpliwosci Przewodniczacego;

d) ztozenie przez akcjonariusza lub jego petnomocnika podpisu na liscie obecnosci;

e) wydanie akcjonariuszowi lub jego petnomocnikowi karty lub innego dokumentu
uprawniajgcego do gtosowania.

Petnomocnicy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
sktadajg ponadto petnomocnictwo udzielone im przez akcjonariuszy, w przypadku oséb
prawnych okazujg rowniez aktualny odpis z wtasciwego rejestru, do ktdrego wpisany
jest akcjonariusz, a nastepnie podpisujg sie na liscie obecnosci czytelnie petnym
imieniem i nazwiskiem przy nazwisku lub nazwie mocodawcy.

§8

Otwarcie Walnego Zgromadzenia i wybor Przewodniczacego

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, jego Zastepca albo
osoba wskazana przez Przewodniczgcego Rady. W razie nieobecnosci tych osdéb Walne
Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie,
z zastrzezeniem przepiséw art. 399 §3 i 400 §3 k.s.h., sposrod oso6b uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczgcego Zgromadzenia.
Otwierajacy Walne Zgromadzenie powinien doprowadzi¢ do niezwtocznego wyboru
Przewodniczacego i powstrzymac sie od jakichkolwiek innych rozstrzygniec
merytorycznych lub formalnych.

Kazdy z uczestnikéw Walnego Zgromadzenia ma prawo zgtosi¢ do protokotu jedna
kandydature na stanowisko Przewodniczgcego. Osoby, ktorych kandydatury zostaty
zgtoszone, bedg wpisane na liste kandydatéw, o ile wyrazg zgode.

Wybor odbywa sie w gtosowaniu tajnym przeprowadzanym nad kazdg kandydaturg
oddzielnie w porzadku alfabetycznym.

Przewodniczagcym zostaje osoba, na ktorg oddano najwiekszg liczbe gtosow. W
przypadku gdy kilku kandydatéw otrzyma identyczng liczbe gtoséw przeprowadza sie
dodatkowe gtosowanie, w ktdrym uczestniczg jedynie ci kandydaci.

Przewodniczacy nie powinien bez waznych powodoéw skfadac rezygnacji ze swej funkgiji.

§9

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia stwierdza prawidtowo$¢ zwotania Walnego
Zgromadzenia, jak réwniez stwierdza obecno$¢ notariusza sporzgdzajgcego protokodt z
obrad Walnego Zgromadzenia.
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Niezwtocznie po wyborze, Przewodniczacy zarzadza sprawdzenie listy obecnosci na
Walnym Zgromadzeniu oraz podpisuje liste obecnosci, a nastepnie ogtasza ilu
akcjonariuszy jest obecnych na zgromadzeniu, podajgc liczbe akcji i gtosdw
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu. Lista obecnosci pozostaje wytozona
podczas obrad Walnego Zgromadzenia az do jego zamkniecia.

Przewodniczacy kieruje obradami Walnego Zgromadzenia oraz podejmuje decyzje w
sprawach proceduralnych. W szczegdélnosci Przewodniczacy udziela akcjonariuszom
gtosu, przyjmuje wnioski i projekty uchwat oraz poddaje je pod dyskusje, zarzadza i
przeprowadza gtosowania, wydaje stosowne zarzgdzenia porzadkowe, oraz jest
upowazniony do interpretowania niniejszego Regulaminu.

Wykonujgc swoje obowigzki Przewodniczacy powinien zapewni¢ sprawny przebieg
obrad, przeciwdziata¢ naduzywaniu uprawnien przez uczestnikdbw Walnego
Zgromadzenia oraz zapewni¢ poszanowanie praw i intereséw wszystkich akcjonariuszy.

Walne Zgromadzenie moze zarzadzi¢ przerwe w obradach wiekszoscig dwdch trzecich
gtosdw. Lacznie przerwy nie moga trwac diuzej niz trzydziesci dni.

Przewodniczacy moze samodzielnie zarzadzac krétkie przerwy porzagdkowe w obradach
nie stanowigce przerwy majacej na celu odroczenie obrad, o ktérej mowa w art. 408 § 2
k.s.h. Przerwy nie mogg miec jednak na celu utrudniania akcjonariuszom wykonywania
ich praw.

Przewodniczacy podpisuje protokdt z Walnego Zgromadzenia niezwiocznie po
przygotowaniu tego protokotu przez notariusza.

Jezeli gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu ma zostaé przeprowadzone w sposob inny
niz elektroniczny, Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru trzyosobowej Komisji
Skrutacyjnej. Do wyboru cztonkdw Komisji Skrutacyjnej stosuje sie odpowiednio
postanowienia o wyborze Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

§10
Przebieg obrad

Przewodniczacy nie ma prawa samodzielnie usuwac ani zmienia¢ kolejnosci spraw
zamieszczonych w porzadku obrad.

Po przedstawieniu kazdej kolejnej sprawy w porzadku obrad Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia otwiera dyskusje oraz udziela gtosu w kolejnosci zgtaszania sie.
Przewodniczagcy moze proponowac przeprowadzenie facznej dyskusji nad kilkoma
powigzanymi ze sobg punktami porzadku obrad.

Gtos zabiera sie w sprawach objetych porzadkiem obrad i aktualnie rozpatrywanych.

Przewodniczagcy moze udzieli¢ gtosu, poza kolejnoscig, cztonkom Rady Nadzorczej i
Zarzadu, ekspertom oraz innym osobom uczestniczagcym w Walnym Zgromadzeniu za
zgoda Przewodniczgcego.

Cztonkowie wiadz Spoftki - kazdy w ramach swych kompetencji - zobowigzani sg do
udzielenia wyczerpujgcych odpowiedzi i wyjasnien na wszystkie zadane pytania
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zwigzane z porzadkiem obrad.
6. Przy kazdym punkcie obrad akcjonariusz ma prawo do wystgpienia i do repliki.

7. Przy rozpatrywaniu kazdej sprawy porzadku obrad w zaleznosci od jej tematu,
Przewodniczagcy moze wyznaczy¢ czas, jaki bedzie przystugiwat jednemu moéwcy na
wystgpienie oraz replike. Ograniczenie takie nie ma zastosowania do cztonkdw Zarzadu,
Rady Nadzorczej i biegtego rewidenta.

8. Przewodniczacy ma prawo zwrdci¢ uwage mowcy, ktdry odbiega od tematu dyskusji lub
przekracza czas ustalony stosownie do treSci ust. 7 powyzej. W przypadku nie
stosowania sie przez méwce do uwag Przewodniczacy moze odebraé gtos.

0. Wprowadzenie nowych spraw do porzgdku obrad nie jest mozliwe, chyba Ze caty kapitat
zaktadowy jest reprezentowany i nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu.

10. Walne Zgromadzenie moze podejmowal uchwaty o charakterze porzagdkowym oraz
dotyczace zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, mimo nie umieszczenia
ich w porzadku obrad. Gtosowania nad sprawami porzadkowymi mogg dotyczy¢ tylko
kwestii zwigzanych z prowadzeniem obrad Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje sie pod
gtosowanie w tym trybie uchwat, ktdre moga wptywa¢ na wykonywanie przez
akcjonariuszy ich praw.

11. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze
zapas¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne i rzeczowe powody.
Whniosek w takiej sprawie powinien zosta¢ szczegétowo umotywowany. W przypadku,
gdy sprawa zostata umieszczona w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy, na
zaniechanie rozpatrywania sprawy wymagana jest ich zgoda. Zdjecie z porzadku obrad
lub zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek
akcjonariuszy wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia popartej 75% gtosow.

12. W sprawach formalnych - wnioskach co do sposobu obradowania i gtosowania
-Przewodniczacy udziela gtosu poza kolejnoscig. Wniosek w sprawie formalnej moze by¢
zgtoszony przez kazdego akcjonariusza.

13. Bezposrednio po dyskusji Przewodniczacy poddaje wniosek w sprawie formalnej pod
gtosowanie, ktdre przyjmuje sie zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych

14, W dyskusji nad wnioskami w sprawach formalnych mogg zabiera¢ gtos jedynie dwaj
méwcy - jeden za, a drugi przeciwko zgtoszonemu wnioskowi, chyba ze Walne
Zgromadzenie postanowi inaczej.

15. W sprawach porzadkowych Przewodniczacy moze samodzielnie zdecydowac o
pozostawieniu zgtoszonego wniosku bez biegu.

16. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamyka Walne Zgromadzenie.

§11

W przypadku wprowadzenia akcji Spotki do publicznego obrotu na rynku regulowanym,
udzielanie przez Zarzad odpowiedzi na pytania podczas obrad Walnego Zgromadzenia powinno
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by¢ dokonywane z uwzglednieniem faktu, iz obowigzki informacyjne Spdtka publiczna
wykonuje w sposéb wynikajacy z obowigzujgcych przepiséw prawa, a udzielanie szeregu
informacji nie moze by¢ dokonywane w sposdb inny niz wynikajgcy z tych przepiséw.

§12

Podejmowanie uchwat i glosowanie

1 Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w sprawach objetych porzadkiem obrad, po
przeprowadzeniu gtosowania. Gtosowanie moze odbywa¢ sie przy uzyciu
elektronicznego systemu oddawania i obliczania gtoséw zapewniajgcego mozliwosé
ustalenia liczby gtoséw oddanych ,za”, gtoséw ,,przeciw” oraz gtoséw ,wstrzymujgcych
sie”, a takze uniemozliwienia identyfikacji rodzaju oddawanych gtoséw przez
poszczegdlnych akcjonariuszy w przypadku gtosowan tajnych.

2. Z zastrzezeniem pkt. 3 Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.
3. Gtosowanie tajne zarzadza sie:
a) przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkdw organdw Spotki lub
likwidatorow,

b) nad wnioskami o pociggniecie do odpowiedzialnosci cztonkdw organdw Spétki lub

likwidatordw,
c) w sprawach osobowych,
d) na zadanie choc¢by jednego akcjonariusza uczestniczacego w Walnym

Zgromadzeniu,

e) w innych przypadkach okreslonych w obowigzujgcych przepisach.

4, Akcjonariusz nie moze ani osobiscie, ani przez petnomocnika, ani jako petnomocnik
innej osoby gtosowaé przy powzieciu uchwat dotyczacych jego odpowiedzialnoSci
wobec Spétki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia z
zobowigzania wobec Spdiki oraz sporu pomiedzy nim a Spétka.

5. Glosowanie nad uchwatami nastepuje po odczytaniu ich projektdw przez
Przewodniczacego lub osobe przez niego wskazang. Przewodniczacy moze zaniechac
odczytywania projektu uchwaty, jezeli akcjonariusze mieli mozliwos¢ zapoznania sie z
jej treScig przed rozpoczeciem obrad Walnego Zgromadzenia. W przypadku
wprowadzania zmian do projektu uchwaty w trakcie obrad Walnego Zgromadzenia,
Przewodniczagcy moze postanowi¢ o odczytaniu wylgcznie tych fragmentéw uchwaty,
ktdrych dotyczg zmiany.

6. Kazdy akcjonariusz ma podczas Walnego Zgromadzenia prawo zgtaszania projektow
uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad, wnoszenia propozycji
zmian i uzupetnien do projektow uchwat, objetych porzadkiem obrad Walnego
Zgromadzenia — do czasu zamkniecia dyskusji nad punktem porzadku obrad,
obejmujgcym projekt uchwaty, ktérej ta propozycja dotyczy. Przewodniczacy moze
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ograniczy¢ liczbe zgtaszanych przez jednego akcjonariusza projektow uchwat, lub
propozycji zmian i uzupetnien do projektéw uchwat, jezeli akcjonariusz naduzywa prawa,
0 ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym.

Porzadek gtosowania na uchwatami, w stosunku do ktdérych zostaty przedtozone
propozycje zmian bedzie nastepujacy:

a) gtosowanie nad wnioskami do projektu uchwaty, przy czym w pierwszej
kolejnosci gtosuje sie wnioski, ktérych przyjecie lub odrzucenie rozstrzyga o
innych wnioskach;

b) gtosowanie nad projektem uchwaty w catosci w proponowanym brzmieniu, ze
zmianami wynikajgcymi z przyjetych wnioskéw. Porzadek gtosowania wnioskow
do projektu uchwaty ustala Przewodniczacy z zachowaniem powyzszych zasad.

Postanowienia ust. 7 powyzej nie stosuje sie w przypadku, w ktérym propozycja zmiany
do projektu uchwaty polega na jej koniecznym uzupetnieniu, a zgtoszono wytgcznie
jedng propozycje uzupetnienia uchwaty. W takim przypadku gtosowaniu poddawany
jest projekt uchwaty w catosci ze zgtoszonym w trakcie Walnego Zgromadzenia
uzupetnieniem.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ogtasza wynik gtosowania i stwierdza, ze
uchwata zostata podjeta badz, ze uchwata nie zostata podjeta z powodu nie uzyskania
wymaganej wiekszosci gtosdéw. Przewodniczacy odczytuje tres¢ podjetej uchwaty.

Przewodniczacy powinien zapewnic¢ zgtaszajgcemu sprzeciw wobec uchwaty mozliwos¢
zwieztego uzasadnienia sprzeciwu.

Na zadanie osoby uprawnionej do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przyjmuje
sie do protokotu jej pisemne oSwiadczenie odnoszace sie do spraw objetych porzadkiem
obrad.

§13
Wybodr Rady Nadzorczej

Z zastrzezeniem przepisow k.s.h oraz Statutu Spodtki, Walne Zgromadzenie powotuje i
odwotuje cztonkéw Rady Nadzorczej.

Prawo zgtaszania kandydatow do Rady Nadzorczej posiada kazdy akcjonariusz.
Kandydatury czlonkow Rady Nadzorczej powinny byC zgtaszane i szczegdtowo
uzasadniane w sposdb umozliwiajgcy dokonanie $wiadomego wyboru.

Cztonek Rady Nadzorczej powinien posiadaé nalezyte wyksztatcenie, doswiadczenie
zawodowe oraz do$wiadczenie zyciowe oraz by¢ w stanie poswiecic¢ niezbedng ilos¢ czasu,
pozwalajgcg mu w sposdb wiasciwy wykonywac swoje funkcje w Radzie Nadzorczej.

Zgtoszeni kandydaci sktadajg o$wiadczenie ustnie do protokotu, wyrazajac zgode na
kandydowanie na czionka Rady Nadzorczej. W razie zgtoszenia osoby nieobecnej,
wymagane jest przedtozenie jej pisemnej zgody.
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Kandydat na czionka Rady Nadzorczej sktada na pisSmie lub ustnie do protokotu
oSwiadczenie, w ktorym zapewnia, ze nie s3 mu znane Zzadne okolicznosci, ktére
powodowatyby, ze jego wybdr na cztonka Rady Nadzorczej naruszytby przepisy prawa.

Kandydaci na czionkéw Rady Nadzorczej zobowigzani sg do ztozenia do protokotu
o$wiadczenia o tym czy spetniajg kryteria niezaleznosci. Za niezaleznego cztonka Rady
Nadzorczej uwaza sie kandydata, ktéry w dniu wybordw, spetnia kryteria niezaleznosci
okreslone w § 15 Statutu.

Glosowanie przeprowadza sie odrebnie dla kazdego ze zgtoszonych kandydatéw w
porzadku alfabetycznym. Na cztonkdw Rady Nadzorczej wybrani zostajg kandydaci,
ktdrzy uzyskajg najwiekszg liczbe gtosdw, nie mniejszg jednak od bezwzglednej
wiekszosci gtoséw oddanych. W przypadku gdy kilku kandydatéw otrzyma identyczng
liczbe gtosdw zas ich liczba przekracza liczbe pozostatych do obsady miejsc w Radzie
Nadzorczej przeprowadza sie dodatkowe gtosowanie, w ktérym uczestniczg jedynie ci
kandydaci. W przypadku, gdy liczba zgtoszonych kandydatur jest réwna liczbie
obsadzanych miejsc w Radzie Nadzorczej, na wniosek Przewodniczacego, Walne
Zgromadzenie moze dokona¢ wyboru w fgcznym gtosowaniu en block na wszystkich
zgtoszonych kandydatéw, chyba ze ktdrykolwiek z akcjonariuszy sprzeciwi sie.

W przypadku wyboru Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami stosuje
sie przepisy art. 385 § 3-9 k.s.h.

§14
Przerwa w obradach Walnego Zgromadzenia

W przypadku uchwalenia przez Walne Zgromadzenie przerwy w obradach, dla
utrzymania waznosci i ciggtosci Walnego Zgromadzenia nie jest konieczne zachowanie
tozsamosci podmiotowej uczestnikdw Walnego Zgromadzenia, a w szczegdlnosci:

a) w Walnym Zgromadzeniu moze po przerwie wzig¢ udziat inna liczba uczestnikdw
pod warunkiem, Ze znajdujg sie oni na liScie uprawnionych do uczestnictwa
sporzadzonej zgodnie z art. 407 k.s.h., tzn. prawo do uczestniczenia okresla art.
406 Kodeksu spétek handlowych, a wskazane tam terminy liczy sie w odniesieniu
do daty zwotania Walnego Zgromadzenia, nie za$ daty ponownego wznowienia
obrad,

b) o ile Przewodniczacy wybrany przed zarzadzeniem przerwy nie jest obecny w
dniu wznowienia obrad Walnego Zgromadzenia dokonuje sie wyboru nowego
Przewodniczgcego

C) w przypadku gdy akcjonariusz uprawniony do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu reprezentowany jest przez innego przedstawiciela - osoba taka
powinna ziozy¢ dokument petnomocnictwa lub inny stosowny dokument
upowazniajgcy do reprezentowania danego Akcjonariusza.

Rozszerzenie porzadku obrad w stosunku do tresci ogtoszenia zwotujgcego Walne
Zgromadzenie jest niedopuszczalne.
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Uchwata o zarzadzeniu przerwy w Walnym Zgromadzeniu nie wymaga dodatkowego
ogtoszenia w sposdb przewidziany dla zwotywania Walnego Zgromadzenia, w tym co do
miejsca wznowienia obrad po przerwie, z zastrzezeniem, ze Walne Zgromadzenie bedzie
odbywac sie w tej samej miejscowosci.

W razie zarzadzenia przez Walne Zgromadzenie przerwy w obradach sporzadzone
zostang dwa protokoty. W pierwszym zaprotokotowaniu podlega¢ bedg uchwaty
podjete przed przerwa, z zaznaczeniem, ze Zgromadzenie zostato przerwane. W drugim
protokole sporzadzonym po wznowieniu obrad zaprotokotowane zostang uchwaty
podjete po wznowieniu obrad Walnego Zgromadzenia. W przypadku zarzadzenia wiecej
niz jednej przerwy w obradach, odrebny protokdt zostanie sporzadzony zgodnie z
powyzszymi zasadami dla kazdej czesci obrad Walnego Zgromadzenia.

Do kazdego protokotu notarialnego sporzadzonego zgodnie z pkt. 4 dotacza sie liste
obecnosci uczestnikdw Walnego Zgromadzenia biorgcych udziat w danej jego czesci.

W terminie tygodnia od zakonczenia Walnego Zgromadzenia Spoétka ujawnia na swojej
stronie internetowej wyniki gtosowan, ktdére sg dostepne do dnia uptywu terminu do
zaskarzenia uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§15
Postanowienia koricowe
Zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg uchwaty Walnego Zgromadzenia i wejdg w
zycie najwczesniej poczynajac od Walnego Zgromadzenia majgcego miejsce po

Walnym Zgromadzeniu, w trakcie ktérego zmiany zostaty uchwalone.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z momentem uchwalenia.
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