Zalgcznik do Uchwaly Nr 94/IX/2017
Zarzgdu Lubelskiego Wegla Bogdanka S.A. z dnia 17 stycznia 2017 roku

REGULAMIN ZARZADU
LUBELSKIEGO WEGLA ,,BOGDANKA” S.A. Z SIEDZIBA W BOGDANCE

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Regulamin okresia tryb pracy i zasady funkcjonowania Zarzadu Spotki pod firmg Lubelski
Wegiel ,Bogdanka” Spétka Akcyjna z siedzibg w Bogdance, zwanej dalej Spotka.

Zarzad Spdiki dziata na podstawie przepiséw Kodeksu Spétek Handlowych, Statutu Spditki,
Kodeksu Grupy ENEA przyjetego przez Walne Zgromadzenie Spétki, Aktéw Pochodnych
Grupy ENEA, niniejszego Regulaminu oraz innych obowigzujacych przepiséw prawa.

§2
KOMPETENCJE | OBOWIAZKI ZARZADU SPOLKI

Zarzad Spdtki prowadzi sprawy Spdtki, zarzadza jej majgtkiem oraz reprezentuje Spétke na
zewnatrz wobec oséb trzecich oraz we wszystkich sprawach sadowych i pozasadowych.

W trakcie wykonywania swoich obowigzkéw czionkowie Zarzadu sg zobowigzani dziatac
zgodnie z postanowieniami powszechnie obowigzujacego prawa, a takze Statutu Spofki,
Kodeksu Grupy Enea, Aktéw Pochodnych Grupy Enea oraz zasadami dobrych praktyk, do
stosowania ktérych Spoétka sie zobowigzata.

W razie sprzecznosci intereséw Spétki z osobistymi interesami czionka Zarzadu, jego
matzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia, czionek Zarzgdu powinien
wstrzymac sie od udziatu w rozstrzyganiu takich spraw i moze zada¢ zaznaczenia tego w
protokole.

Czlonkowie Zarzadu sg bezwzglednie zobowiazani informowac¢ Rade Nadzorczg o kazdym
konflikcie intereséw w zwigzku z petniong funkcjg lub o mozliwosci jego powstania.

Czionkowie Zarzadu sg zobowigzani do niezwtocznego informowania Spétki o zaistnieniu
wszelkich zdarzen, w odniesieniu, do ktérych na Spoéice cigza obowigzki informacyjne
wynikajace z przepisdw majacych zastosowanie do spétek publicznych.

§3
TRYB PRACY ZARZADU
Prezes Zarzadu kieruje pracg Zarzadu.
W sktad Zarzadu wchodzg powotywani przez Rade Nadzorcza: Prezes Zarzadu i Cztonkowie
Zarzadu, przy czym podziat stanowisk i kompetencji poszczegoélnych cztonkéw Zarzadu
okresla Regulamin Organizacyjny Spofki.
Wszyscy Cztonkowie Zarzadu sg obowigzani i uprawnieni do wspodinego prowadzenia spraw

Spotki, przy czym kazdy Cztonek Zarzadu sprawuje bezposredni nadzér nad dziatalnoscig
Spdtki w zakresie swych kompetenciji okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym Spétki, jak



rowniez - w sprawach nalezacych do zakresu jego kompetencji okreslonych w Regulaminie
Organizacyjnym Spofki, jednoosobowo prowadzi zwykte czynnoséci Spétki - nie zastrzezone
dla uchwaty Zarzadu, o ile zaden z innych Czionkéw Zarzgdu nie zgtosi sprzeciwu i nie
Zzazgda wniesienia danej sprawy pod kolegialne rozstrzygniecie Zarzgdu.

Cztonkowie Zarzadu zobowigzujg sie zardbwno do wspéipracy, jak i do informowania sie
wzajemnie o istotnych czynnoéciach podejmowanych w ramach prowadzonych przez nich
spraw Spotki, a takze o czynnosciach odbiegajgcych od ustalonych zasad postepowania w
danym typie spraw lub tez dotyczacych zakreséw czynnosci powierzonych innym Cztonkom
Zarzadu.

§4
POSIEDZENIA ZARZADU

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w siedzibie Spotki, we wtorki, chyba Zze osoba zwotujgca
posiedzenie postanowi inaczej.

Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg przez Prezesa Zarzadu z wiasnej inicjatywy badz na
wniosek Cztonka Zarzadu. W przypadku, w ktérym Prezes Zarzgdu nie moze zwotac
posiedzenia Zarzadu, prawo takie przystuguje kazdemu Cztonkowi Zarzadu.

Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes, a w razie jego nieobecnosci Cztonek Zarzadu
wyznaczony przez Prezesa, a jezeli Prezes Zarzadu nie wyznaczy takiej osoby — osoba
wybrana sposrod obecnych Cztonkéw Zarzadu.

Udziat cztonkow Zarzadu w posiedzeniach jest obowigzkowy.

Cztonek Zarzgdu podaje przyczyne swojej nieobecnosci na pismie lub przy wykorzystaniu
$rodkéw porozumiewania sie na odlegtos¢. Nieobecno$é¢ na posiedzeniu Zarzadu
usprawiedliwia Prezes Zarzadu lub wyznaczony przez Prezesa Czitonek Zarzadu, co
wymaga odnotowania w protokole z posiedzenia.

Czlonkowie Zarzgdu mogg uczestniczyé w jego posiedzeniach telefonicznie lub za
posrednictwem innych urzgdzen telekomunikacyjnych umozliwiajgcych jednoczesne
wzajemne porozumiewanie sie wszystkich Cztonkéw Zarzadu biorgcych udziat w
posiedzeniu.

Program i niezbedne dokumenty na posiedzenie Zarzadu przekazywane sg przez Biuro
Zarzgdu Spotki zgodnie z Instrukcjg skfadania wnioskéw do organéw Spofki.

Z waznych powoddéw posiedzenie moze by¢ zwotane w trybie natychmiastowym i bez
uprzedniego przekazania materiatbw. Warunkiem odbycia posiedzenia doraznego jest
skuteczne zawiadomienie wszystkich cztonkéw Zarzadu o posiedzeniu.

Na posiedzenia Zarzadu mogg by¢ zaproszeni pracownicy Spdtki merytorycznie i stuzbowo
odpowiedzialni za sprawy omawiane na posiedzeniu, eksperci i doradcy zewnetrzni.

§5
UCHWALY ZARZADU

Uchwaty Zarzgdu mogg by¢ powziete, jezeli wszyscy Cztonkowie Zarzadu zostali prawidiowo
zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu a na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa
cztonkow Zarzadu.



Zarzad podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.
Gtosowanie tajne zarzgdza sie w sprawach osobowych oraz na wniosek Cztonka Zarzadu.

Uchwaly Zarzgdu zapadajg bezwzgledng wiekszoscia gtoséw, z zastrzezeniem
bezwzglednie obowigzujgcych przepisow KSH.

W przypadku rownosci gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Uchwaty Zarzadu mogg by¢ podejmowane bez zwotania posiedzenia, w trybie pisemnym,
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ oraz za
posrednictwem Internetu, w tym w szczegolnosci za pomocg poczty elektronicznej, o ile
wszyscy Cztonkowie Zarzgdu wyrazg zgode na gtosowanie w powyzszy sposob.

Datg podjecia uchwaty zapadtej w trybie pisemnym jest data ztozenia podpisu przez
ostatniego z Cztonkéw Zarzgdu. Datg podjecia uchwaty w trybie przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odleglo$é oraz przy gtosowaniu za posrednictwem
Internetu, w tym w szczegolnosci za pomoca poczty elekironicznej, jest data oddania
ostatniego gtosu.

Uchwaly podjete w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania sie na odleglos¢ zostajg przedstawione na najblizszym posiedzeniu
Zarzadu z podaniem wyniku gtosowania.

§6
PROTOKOLY Z POSIEDZEN ZARZADU
Posiedzenia Zarzgdu Spotki sg protokotowane.
Protokot z posiedzenia Zarzadu Spotki powinien zawierac:

kolejny numer,

date i miejsce posiedzenia,

liste obecnosci cztonkdéw Zarzadu i liste innych osodb biorgeych udziat w posiedzeniu
Zarzadu,

stwierdzenie prawidtowosci zwotania | prawomocnos$ci posiedzenia,

- porzadek obrad,

- tre$é uchwat,

- wyniki gtosowania nad poszczegolnymi uchwatami,

- ewentualne zdania odrebne Cztonkéw Zarzgdu i o$swiadczenia ztozone przez nich do
protokotu.

Protokét podpisuje protokolant i obecni na posiedzeniu Cztonkowie Zarzadu.

Cztonkowie Zarzgdu nieobecni na posiedzeniu potwierdzajg zapoznanie sie z jego trescig
umieszczajgc na koncu protokofu adnotacje o zapoznaniu sie z protokotem oraz podpis.

Osoby uczestniczgce w posiedzeniu Zarzadu oraz zapoznajace sie z jego dokumentami sg
obowigzane do zachowania poufnosci co do przebiegu posiedzenia oraz co do tresci
podjetych uchwat.

Dopuszcza sie sporzagdzenie protokotu po posiedzeniu Zarzadu, w terminie ustalonym przez
Przewodniczgcego posiedzenia. W takim przypadku protokét podlega zatwierdzeniu na
kolejnym posiedzeniu Zarzadu.



Uchwata zawarta w tresci protokotu moze przybrac¢ forme odrebnego dokumentu na prawach
wyciggu z protokotu.

Wyciag taki podpisuje Cztonek Zarzadu prowadzgcy posiedzenie i osoba sporzgdzajaca
protokot.

Dokumenty z posiedzenia Zarzadu, tj. oryginaty protokotéw oraz materiatéw rozpatrywanych

przez Zarzad na danym posiedzeniu, a takze rejestr protokotéw i uchwat gromadzi i
przechowuje Biuro Zarzgdu Spotki.

§7
POSTANOWIENIE KONCOWE
Dokumenty zwigzane z dziatalno$cig Zarzadu oraz wptywajgce do Zarzadu od Walnego
Zgromadzenia, Rady Nadzorczej, Komitetow i Pionéw Zarzgdczych Grupy ENEA
przechowuje Spdtka.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.
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