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Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci LW BOGDANKA S.A. za 2010 rok

1. PODSTAWOWE INFORMACIE O LW BOGDANKA S.A.

1.1 Nazwa (firma) i siedziba Spotki

Lubelski Wegiel ,BOGDANKA"” Spoétka Akcyjna (zwana dalej ,LW BOGDANKA S.A.”, ,Spotka”, ,Lubelski
Wegiel BOGDANKA S.A.”, ,LW BOGDANKA").

Adres: Bogdanka, 21-013 Puchaczéw, woj. lubelskie
Telefon: (81) 462 51 00, (81) 462 51 01
Fax: (81) 462 5191
WWW: www.lw.com.pl
e-mail: bogdanka@Iw.com.pl
REGON: 430309210
NIP: 713-000-57-84
1.2 Forma prawna Spotki

Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. jest spotka akcyjng dziatajgcg na podstawie przepiséw prawa polskiego.

Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia przedsiebiorstwa panstwowego o nazwie Kopalnia Wegla Kamiennego
"Bogdanka" z siedzibg w Bogdance na podstawie ustawy z dnia 13 lipca 1990 roku o prywatyzacji przedsiebiorstw
panstwowych (Dz. U. Nr 51, poz. 298, z pdzn. zm.). Akt przeksztatcenia przedsiebiorstwa paristwowego
w Jednoosobowg Spotke Skarbu Panstwa pod firma: Kopalnia Wegla Kamiennego "Bogdanka" S.A. sporzadzony
zostat dnia 1 marca 1993 roku (Repertorium A Nr 855/1993). W ramach realizacji postanowien ugody bankowej,
w wyniku konwersji dtugu, KWK "Bogdanka" S.A. przestata by¢ z dniem 29 grudnia 1994 roku Jednoosobowg
Spodtka Skarbu Panstwa, wobec objecia przez nowych akcjonariuszy (wierzycieli) 4,0 % akcji Spotki.

W dniu 9 marca 2010 roku Skarb Panstwa dokonat na Gietdzie Papieréw Wartosciowych sprzedazy 46,69% akgiji
Spotki. Tym samym przestat posiadac wiekszosciowy udziat w kapitale zakladowym Spotki.

1.3 Przepisy prawne bedace podstawgq dziatalnosci Spotki
Spotka dziata na podstawie m.in. nastepujacych aktéw prawnych:
- Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks spétek handlowych (Dz. U. Nr 94 poz. 1037 z pdzn. zm.),

- Ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 171
poz. 1397 z pdzn. zm.),

- Ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. - Prawo geologiczne i gdrnicze (tekst jednolity Dz. U. z 2005 r. Nr 228 poz.
1947 z pézn. zm.),

- Statutu Spéiki.
Zatozycielem Spoiki jest Skarb Panstwa reprezentowany przez Ministra Skarbu Panstwa.
Spotka moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

Spotka zostata utworzona na czas nieoznaczony.

1.4 Historia Spofki i jej poprzednikéow prawnych

Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. z siedzibg w Bogdance jest nastepcg prawnym przedsiebiorstwa panstwowego
pod nazwg KWK ,Bogdanka” z siedzibg w Bogdance.

Historia przedsiebiorstwa rozpoczyna sie od Uchwaty Nr 15/75 Rady Ministréw podjetej w dniu 17 stycznia 1975 r.
- §j. decyzji o budowie kopalni pilotujgco - wydobywczej w Bogdance. Akt erekcyjny przedsiebiorstwa stanowito
Zarzadzenie Nr 4 Ministra Gérnictwa i Energetyki z dnia 17 stycznia 1975 r., o utworzeniu Przedsiebiorstwa
Panstwowego pod nazwg Kopalnie Lubelskiego Zagtebia Weglowego w budowie (KLZW w budowie). Minister
Gornictwa i Energetyki Zarzadzeniem Nr 15/0rg/84 z dnia 1 stycznia 1985 r. postawit w stan likwidacji KLZW
w budowie i na jego bazie utworzyt Lubelsko - Chetmskie Gwarectwo Weglowe w budowie (LChGW w budowie).
Uchwata Rady Ministrow Nr 34/88 z dnia 8 lutego 1988 r. zostata wstrzymana budowa jednej z dwu kopalni
LChGW w budowie, tj. Kopalni K-2 w Stefanowie. Zarzadzeniem Nr 72/0Org/88 Ministra Przemystu z dnia
30 czerwca 1988 roku LChGW w budowie zostato postawione z dniem 1 pazdziernika 1988 r. w stan likwidacji.
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Majatek oraz prawa i obowigzki likwidowanego przedsiebiorstwa zostaty przekazane z dniem 31 grudnia 1988 r.
na rzecz Przedsiebiorstwa Parnstwowego pod nazwg Dabrowskie Gwarectwo Weglowe w Sosnowcu.

Z dniem 31 grudnia 1988 r. na mocy Zarzadzenia nr 44 Prezesa Rady Ministrow z dnia 4 listopada 1988 r.
PP Dabrowskie Gwarectwo Weglowe ulegto podziatowi wraz z pozostatymi gwarectwami weglowymi i zostato
miedzy innymi utworzone Przedsiebiorstwo Eksploatacji Wegla "Wschdd" w Sosnowcu, w sklad ktérego KWK
»~Bogdanka” zostata wigczona jako samodzielny zaktad tego przedsiebiorstwa. W listopadzie 1989 r. Uchwatg Rady
Ministrow Nr 7/89 wstrzymano finansowanie budowy kopalni ze $rodkéw budzetu panstwa.

W dniu 23 grudnia 1989 r. Minister Przemystu w wyniku podziatu Przedsiebiorstwa Panstwowego -
Przedsiebiorstwo Eksploatacji Wegla "Wschod" utworzyt z dniem 1 stycznia 1990 r. na podstawie Zarzadzenia
Nr 335/0rg/89 - Przedsiebiorstwo Panstwowe pod nazwg Kopalnia Wegla Kamiennego ,Bogdanka” w Bogdance.

W zwigzku z rozpoczetq transformacja ustrojowo - gospodarcza panstwa, na podstawie Zarzadzenia Nr 42/0rg/93
zdniem 1 marca 1993 r. stosownie do art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 27 lutego 1993 r. o przeksztatceniach
niektérych przedsiebiorstw panstwowych o szczegélnym znaczeniu dla gospodarki panstwa (Dz. U. nr 16, poz.
69), przedsiebiorstwo panstwowe zostato przeksztatcone w Jednoosobowg Spotke Skarbu Panstwa pod firma
Kopalnia Wegla Kamiennego ,,Bogdanka” Spotka Akcyjna w Bogdance. Spotka zostata zarejestrowana 30 kwietnia
1993 r. w Sadzie Rejonowym w Lublinie VIII Wydziat Gospodarczy.

W dniu 26 sierpnia 1994 roku, stosownie do przepisow ustawy o restrukturyzacji finansowej przedsiebiorstw
i bankoéw oraz o zmianie niektdrych ustaw (Dz. U. Nr 18, poz. 82 z pdzniejszymi zmianami), KWK , Bogdanka” S.A.
zawarla ugode bankowg z Bankiem Depozytowo Kredytowym w Lublinie, ktéra uprawomocnita sie z dniem
28 wrzesnia 1994 r. W wyniku realizacji ugody bankowej w dniu 29 grudnia 1994 r. dokonano podwyzszenia
kapitatu akcyjnego Spdtki poprzez emisje akcji serii B oraz emisje akcji serii C (18 kwietnia 1995 r.), ktdre objeli
w ramach konwersji dtugu: Skarb Panstwa, Bank Depozytowo - Kredytowy w Lublinie S.A., Gmina Puchaczéw
i Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie. Wierzyciele ugodowi objeli tacznie
4,01% kapitatu akcyjnego Spotki.

W ramach realizacji procesu restrukturyzacji kapitatowej i organizacyjnej grupy kapitatowej Kopalni,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia KWK ,Bogdanka” S.A. w dniu 10 sierpnia 2000 r. oraz GK ,Lubelski
Wegiel” S.A. w dniu 11 sierpnia 2000 r., podjely uchwaty o potaczeniu spétek KWK ,Bogdanka” S.A. (spoétka
przejmujgca) i GK ,Lubelski Wegiel” S.A. (spdtka przejmowana) w drodze inkorporacji bez podwyzszenia kapitatu
wg bilanséw na dzier 30 czerwca 2000 r. Ustalony parytet wymiany akcji wynosit: 1 akcja KWK ,Bogdanka” S.A.
za 4,59 akcji GK ,Lubelski Wegiel” S.A.

Sad Rejonowy w Lublinie — XI Wydziat Gospodarczy Rejestrowy dokonat rejestracji potgczenia spotek
i wykreslenia z rejestru GK ,,Lubelski Wegiel” S.A. z dniem 02 stycznia 2001 r.

W celu przydziatu akcji dotychczasowym akcjonariuszom GK ,Lubelski Wegiel” S.A. — KWK ,Bogdanka” S.A.
na podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 2 z 10 sierpnia 2000 r. nabyla w dniu
02 stycznia 2001 r. 181 akcji wiasnych od ,KOBO” sp. z o0.0. Akcje zostaly wydane jednej osobie prawnej
i dziesieciu osobom fizycznym.

Uchwata Nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 12 lutego 2001 r. zmieniona zostata firma Spotki
z KWK, Bogdanka” S.A. na Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A.

W dniu 26.03.2001 r. Lubelski Wegiel ,Bogdanka” Spdtka Akcyjna zostata zarejestrowana w rejestrze
przedsiebiorcow prowadzonym przez Sad Rejonowy w Lublinie XI Wydziat Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS — 0000004549.

Uchwatg nr 2 z dnia 28 grudnia 2004 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie umorzyto za zgoda akcjonariuszy
19.610 akcji imiennych serii B, a uchwatg nr 3 obnizylo kapitat zaktadowy Spotki o 980,5 tys. zt do kwoty
115.067,95 tys. zt.

Sad Rejonowy w Lublinie — XI Wydziat Gospodarczy KRS postanowieniem z dnia 13 stycznia 2005 r. dokonat
rejestracji zmiany kapitatu zaktadowego oraz Statutu Spotki.

W dniu 29 kwietnia 2008 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki podjeto uchwate w sprawie upowaznienia
Zarzadu do podjecia dziatan majgcych na celu przygotowanie procesu pierwszej oferty publicznej akgji
wyemitowanych w ramach podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki oraz dopuszczenia i wprowadzenia akgji
do obrotu na Gietdzie Papieréw Wartosciowych.
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W dniu 14 listopada 2008 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki podjeto uchwaty w sprawie:

- sporzadzania sprawozdan finansowych Spdtki zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci
(MSR) oraz Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczos$ci Finansowej (MSSF);

- podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spdtki o kwote nie wyzszg niz 55.000.000,00 zt w drodze publicznej
emisji nie wiecej niz 11.000.000 nowych akcji zwyktych na okaziciela Serii C o wartosci nominalnej 5,00 zt
kazda, z wytgczeniem w catosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spotki;

- ubiegania sie o dopuszczenie Akcji Serii A, Akcji Serii B i Akcji Serii C oraz praw do Akcji Serii C Spotki
do obrotu na rynku regulowanym oraz ich dematerializacji;

- upowaznienia Zarzadu do nabycia Praw do Akcji Serii C oraz Akcji Spotki.

W dniu 28 listopada 2008 r. Spotka ztozyta do Komisji Nadzoru Finansowego (,Komisja”) prospekt emisyjny,
sporzadzony w zwigzku z ofertg publiczng Akcji Serii C i zamiarem ubiegania sie o dopuszczenie Akcji Serii A, Akcji
Serii C i Praw do Akcji Serii C do obrotu na rynku regulowanym (dalej ,,Prospekt”, ,Prospekt emisyjny”). Prospekt
zostat zatwierdzony przez Komisje w dniu 14 maja 2009 roku.

W dniu 22 czerwca 2009 roku Zarzad Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. postanowit dopusci¢
do obrotu gietdowego na rynku podstawowym nastepujace akcje Spotki:

- 19.770.590 Akcji Serii A;
- 11.000.000 Akcji Serii C.

W dniu 23 czerwca 2009 roku Zarzad Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. postanowit wprowadzi¢
z dniem 25 czerwca 2009 roku w trybie zwyktym do obrotu gietdowego na rynku podstawowym 11.000.000 Praw
do Akgcji zwyktych na okaziciela Serii C spétki Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. o wartosci nominalnej 5 zt kazda.

Pierwszym dniem notowania na GPW Praw do Akcji Serii C byt dzien 25 czerwca 2009 roku.

W dniu 13 lipca 2009 roku Spotka otrzymata postanowienie Sagdu Rejonowego w Lublinie, XI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego z dnia 10.07.2009 roku, dotyczace m.in. rejestracji podwyzszenia kapitatu
zakladowego LW BOGDANKA S.A. w drodze emisji 11.000.000 akcji serii C Spoiki.

Wysokos$¢ kapitatu zaktadowego po rejestracji wynosi na dzien przekazania Sprawozdania 170.067.950 zt i dzieli
sie na 34.013.590 akcji o wartosci nominalnej 5 zt kazda.

W dniu 17 lipca 2009 roku Zarzad Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. podjat uchwate w sprawie
wyznaczenia na 21 lipca 2009 r. dnia ostatniego notowania 11.000.000 praw do akcji Spotki.

Jednoczesnie Zarzad Gietdy podjat uchwate w sprawie wprowadzenia w trybie zwyktym do obrotu gietdowego
na rynku podstawowym nastepujacych akcji zwyktych na okaziciela LW BOGDANKA S.A.:

- 19.770.590 akgcji serii A, oznaczonych przez Krajowy Depozyt Papierow WartoSciowych (,KDPW") kodem
"PLLWBGD00016",

- 11.000.000 akgcji serii C, pod warunkiem dokonania przez KDPW w dniu 22 lipca 2009 r. rejestracji akcji
serii C i oznaczenia ich kodem "PLLWBGD00016".

Pierwsze notowanie akcji serii C Spotki na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. nastgpito
w dniu 22 lipca 2009 roku.

W dniu 9 marca 2010 roku Skarb Panstwa dokonat na Gietdzie Papieréw WartosSciowych sprzedazy 46,69% akcji
Spotki. Tym samym przestat posiadac wiekszosciowy pakiet akcji Spotki.

Etapy prywatyzacji LW ,Bogdanka” S.A. zostaly zapisane na poczatku 2008 r. w przygotowanym przez Ministra
Skarbu Panstwa ,Planie Prywatyzacji na lata 2008-2011".

Od 7 kwietnia 2010 roku trwa proces podpisywania umoéw o nieodptatne nabycie akcji przez uprawnionych
pracownikéw. Wiecej informacji na ten temat znajduje sie w pkt. 6.4 Sprawozdania.
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1.5 Struktura organizacyjna i system zarzadzania LW BOGDANKA S.A. i jej Grupa
Kapitatowa

Rola LW BOGDANKA S.A. w Grupie polega przede wszystkim na ustalaniu strategii rozwoju Grupy. Spotka
sprawuje rowniez nadzér wiascicielski, przede wszystkim poprzez wykonywanie praw z udziatéw
na zgromadzeniach wspdlnikow teczynskiej Energetyki. Ponadto na dzien przekazania Sprawozdania 3 cztonkow
Zarzadu Spotki petni funkcje w Radzie Nadzorczej jednostki zaleznej.

Zasady organizacji wewnetrznej LW BOGDANKA S.A. okreSla Regulamin organizacyjny Spdtki. Kazda zmiana

w Regulaminie organizacyjnym Spodtki jako catosci przedsiebiorstwa Spotki wymaga, zgodnie ze Statutem Spoiki,
uchwalenia przez Zarzad i zatwierdzenia przez Rade Nadzorczg Spdiki.

Organami Spdtki sa:

a) Zarzad;

b) Rada Nadzorcza;

c) Walne Zgromadzenie.
Kompetencje organdw Spdtki wynikajg z postanowien Kodeksu spdtek handlowych oraz Statutu Spoiki.
Kompetencje szczegétowe poszczegdinych organdw Spétki okreslaja:

a) Zarzadu - Regulamin Zarzadu Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A.;

b) Rady Nadzorczej - Regulamin Rady Nadzorczej Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A.;

c) Walnego Zgromadzenia - Regulamin Walnego Zgromadzenia Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A.
Zarzad LW BOGDANKA S.A. stoi na czele Spoiki i sktada sie z pieciu osdb:

a) Prezesa Zarzadu;
b)  Z-cy Prezesa Zarzadu ds. Handlu i Logistyki;
C) Z-cy Prezesa Zarzadu ds. Technicznych;

d) Z-cy Prezesa Zarzadu ds. Ekonomiczno-Finansowych, Gtéwnego Ksiegowego;
e) Czonka Zarzagdu wybieranego przez pracownikow

Cztonkowie Zarzadu organizujg i nadzorujg prace komdrek organizacyjnych w ramach swojego pionu. W skiad
struktury organizacyjnej Spétki wchodzi ponadto Naczelny Inzynier — Kierownik Ruchu Zaktadu Gérniczego, ktdry
organizuje i nadzoruje prowadzenie ruchu zaktadu gorniczego zgodnie z przepisami ustawy prawa geologicznego i
gorniczego.

Wiecej informacji na temat zasad powotywania i funkcjonowania Zarzadu znajduje sie w pkt.13.8.1
Sprawozdania.

Strukture organizacyjng Spotki okresla schemat organizacyjny.




Schemat organizacyjny Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A.
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1.6 Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem LW Bogdanka S.A.
i Grupa Kapitatlowg LW BOGDANKA

W 2010 roku nastgpity inne, poza wyzej wymienionymi, zmiany w zasadach zarzadzania Grupg Kapitatowg LW
BOGDANKA:

Do struktury organizacyjnej Spotki wprowadzono nastepujgce komérki organizacyjne:

1. Dziat Audytu i Kontroli Wewnetrznej.
2. Koordynator ds. Ryzyk.

Ponadto w strukturze organizacyjnej Spotki wykreslono Stanowisko Gtéwnego Inzyniera — Kierownika Dziatu
Inwestyciji.

W celu doprecyzowania zasad zarzadzania w LW BOGDANKA S.A., w 2010 roku:

- wprowadzono Regulamin postepowania z projektami wynalazczymi,

- wprowadzono procedure gospodarki
niematerialnych,

sktadnikami rzeczowych aktywdw trwatych oraz wartosci

- powotano osobe koordynujgcg dziatalno$¢ sponsoringowg w Grupie Kapitatowej,

- wprowadzono procedure wewnetrzng "Sposob sporzadzania, rejestrowania oraz przekazywania
kosztorysow inwestorskich i kalkulacji sporzadzanych w Dziale Kosztorysowania",

- powotano Zespdt Interdyscyplinarny ds. Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem w Transporcie
Kolejowym oraz Petnomocnictwo ds. Systemu Zarzadzania Bezpieczeristwem w Transporcie Kolejowym
w spotce Lubelski Wegiel "Bogdanka" S.A.

W 2010 roku nie nastgpity zmiany w zasadach zarzadzania Grupg Kapitatowg LW BOGDANKA.

1.7 Informacje o posiadanych przez Spotke oddziatach (zaktadach)
Spotka Lubelski Wegiel BOGDANKA nie posiada oddziatéw (zaktadéw).

1.8 Powigzania organizacyjne i kapitalowe LW BOGDANKA S.A.

Spotka Lubelski Wegiel BOGDANKA w 2010 roku byta zaangazowana kapitatowo w nastepujgcych podmiotach
gospodarczych:
Tabela 1 Zaangazowanie kapitatowe Spdiki

Udziat Spotki w kapitale zakladowym

Firma spotki 31.12.2010 roku Kapitat Dziatalnosé podstawowa
nr rejestru 31.12.2009 roku oraz 21.03.2011 zaktadowy
roku
JLeczynska Energetyka” 88,70 % 88,70 % 82.677.000,00 z produkcja energii cieplnej,

Spdika z ograniczong
odpowiedzialnoscia
w Bogdance

KRS — 0000007317

(73.332 udziatéw)

(73.332 udziatéw)

dzieli sie na 82.677
udziatéw po
1.000 zt

remonty, konserwacje i
montaz urzgdzen
energetycznych, produkcja
wody pitnej i przemystowej,

Kolejowe Zaktady Maszyn
KOLZAM S.A. w Raciborzu

KRS - 0000115564

34,75 %

(33.610 akgji,

w tym 13.750
uprzywilejowanych)

34,75 %

(33.610 akgji,

w tym 13.750
uprzywilejowanych)

750.000,00 zt
dzieli sie na
150.000 akcji po
5z

producent taboru kolejowego,
spotka w upadtosci

.Leczynska Energetyka” sp. z 0.0.

JLeczynska Energetyka” sp. z 0.0. z siedzibg w Bogdance (zwana dalej ,keczynska Energetyka”, ,spotka zalezna”)
$wiadczy ustugi na rzecz Spotki w zakresie dostaw energii cieplnej oraz prowadzi gospodarke wodno — $ciekowa.
Spotka zalezna posiada pozwolenie wodnoprawne na:

- eksploatacje ujec i pobor wod podziemnych w Bogdance, Nadrybiu i Stefanowie,
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- odprowadzanie oczyszczonych Sciekdw,
- eksploatacje urzadzen oczyszczajgcych sScieki.

teczynska Energetyka prowadzi réwniez dziatalnoS¢ w zakresie gospodarowania odpadami niebezpiecznymi.

2. OPIS DZIALALNOSCI GOSPODARCZE]J SPOLKI

2.1 Informacja o prowadzonej przez Spotke dziatalnosci

Zakres podstawowej dziatalnosci gospodarczej LW BOGDANKA obejmuje dziatalno$¢ gorniczg w zakresie
gospodarczego wydobywania wegla kamiennego, a takze wzbogacanie wydobytego wegla surowego, sprzedaz
wegla odbiorcom, ochrone i rekultywacje terenéw gorniczych.

Zgodnie ze Statutem Spétki przedmiotem dziatalnosci przedsiebiorstwa Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. jest:

a) rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo (sekcja A);
b) gdrnictwo i wydobywanie (sekcja B);
c) przetworstwo przemystowe (sekcja C);

d) wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, gorgcg wode i powietrze do
uktadéw klimatyzacyjnych (sekcja D);

e) dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacjy
(sekcja E);

f)  budownictwo (sekcja F);

g) handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, wtgczajgc motocykle (sekcja G);

h) transport i gospodarka magazynowa (sekcja H);

i) dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (sekcja I);

j) informacja i komunikacja (sekcja J);

k) dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa (sekcja K);

[) dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci (sekcja L);

m) dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (sekcja M);

n) dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca (sekcja N);

0) edukacja (sekcja P).

Dziatalnos¢ uzupetniajaca

Produkcje dodatkowg Spotki stanowig materiaty budowlane, gtdwnie w postaci ceramicznej cegty elewacyjnej,
produkowane w ramach utylizacji odpadowego kamienia ze skat karbonskich, w Zakfadzie Ceramiki Budowlanej
EkoKLINKIER. We wrzesniu 2007 roku dziatalno$¢ produkcyjna, w zakresie materiatéw budowlanych, zostata
przerwana w wyniku pozaru w ZCB EkoKLINKIER. W 2009 roku w Zaktadzie Ceramiki Budowlanej kontynuowano
intensywne prace zwigzane z odbudowa budynkdw produkcyjnych i linii technologicznej, rozpoczete w 2008 roku.
Zakonczenie odbudowy i wznowienie produkcji nastapito we wrzesniu 2009 roku.

W roku 2010 ZCB EkoKLINKIER produkowat cegte elewacyjna z petng zdolnoscig produkcyjng w okresie od
stycznia do lipca. Ze wzgledu na utrzymujacy sie kryzys na rynku materiatdw budowlanych, z dniem 01 sierpnia
ograniczono produkcje do okoto 70% maksymalnej zdolnosci produkcyjnej, a z dniem 01 wrzesnia do poziomu
35% maksymalnej.

Od dnia 15 listopada 2010 roku uruchomiono prébng produkcje ceramicznych pustakéw Sciennych typu max.

2.2 Stosowanie przepisow i norm technicznych

Ruch zaktadu goérniczego Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. prowadzony jest zgodnie z wymaganiami Prawa
Geologicznego i Gorniczego (Ustawa z 4 lutego 1994 r. — Dz.U. nr 27 poz. 96 z 01 marca 1994 r. z pdzniejszymi
Zmianami) oraz zgodnie z wymaganiami przepisbw wykonawczych wydanych na podstawie art. 78 Prawa
Geologicznego i Gorniczego, a takze z wykorzystaniem obowigzujacych norm.
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Prace w ruchu zakladu gérniczego realizowane sg z zachowaniem zasad techniki gdrniczej, bezpieczenstwa i
higieny pracy, bezpieczenstwa pozarowego, racjonalnej gospodarki ztozem, ochrony $rodowiska oraz
zabezpieczania i naprawiania szkdd goérniczych. Podstawa prowadzenia ruchu zaktadu gdrniczego Lubelski Wegiel
BOGDANKA S.A. jest Plan Ruchu. W roku 2009 opracowana zostata nowa edycja czesci szczegdtowej Planu
Ruchu, obejmujgca lata 2010-2012, zatwierdzona przez Dyrektora Okregowego Urzedu Gorniczego w Lublinie
w dniu 14 grudnia 2009 roku.

Kopalnia posiada wymagane projekty techniczne eksploatacji poktadéw 382 i 385/2, projekty techniczne wyrobisk
eksploatacyjnych i chodnikowych, dokumentacje techniczne uktadéw transportowych, niezbedne technologie
i instrukcje bezpiecznego wykonywania robdt. Ruch podstawowych obiektow i urzadzen kopalni (np. szyby, stacje
wentylatorowe, uktady transportu ludzi) odbywa sie na podstawie zezwolen Dyrektora Okregowego Urzedu
Gorniczego w Lublinie, za$ ruch pozostatych maszyn i urzadzen na podstawie zezwolen Kierownika Ruchu Zaktadu
Gorniczego. Maszyny, urzadzenia i materiaty oraz Srodki strzatowe posiadajg stosowne dopuszczenia Prezesa
Wyzszego Urzedu Goérniczego do stosowania na dole, dobrowolne certyfikaty, wzglednie deklaracje zgodnosci
wystawione przez producentéw. Pracami w ruchu zaktadu gdrniczego kieruje kadra inzynieryjno-techniczna
posiadajgca wymagane przepisami kwalifikacje, stwierdzone przez Wyzszy Urzad Gorniczy w Katowicach lub
Okregowy Urzad Goérniczy w Lublinie.

23 Kontrola jakosci

L. Kontrola jakosci wegla w Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A. obejmuje:
1. Oprobowanie i analize wegla na dole kopalni, wydobywanego przez poszczegdlne oddziaty oraz pobieranie
i analize préb bruzdowych;

2. Kontrole pracy, skalowanie i regulacje systemu ,RODOS” obejmujacego monitorowanie ilosci i jakosci
urobku ze $cian;

3. Oprdbowanie i wykonanie analiz wegla surowego, wydobywanego z dotu kopalni i kierowanego do zaktadu
przerébki mechanicznej;

4. Oprdébowanie i wykonanie analiz wegla handlowego, tj. miatéw, orzecha i groszku, wyprodukowanego
przez Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A.;

5. Kontrole proceséw w Zaktadzie Mechanicznej Przerébki Wegla w zakresie:

a) phluczki osadzarkowej - analize nadawy na ptuczke, odsiewu oraz produktdéw ptuczki, tj. odpadow,
koncentratu, mutéw, wéd poptuczkowych,

b) ptuczki cieczy ciezkiej - analize nadawy na ptuczke oraz produktéw ptuczki tj. odpaddw, koncentratu,
przerostu, wod poptuczkowych i mutow;

6. Kontrole procesow w Zaktadzie Ceramiki Budowlanej EkoKLINKIER w zakresie oprobowania i wykonywania
analiz tupka przyweglowego oraz masy ceramicznej;

7. Reklamacje jakosciowe wegla handlowego.
Laboratorium kopalni, bedgce w strukturze Dziatu Kontroli Jakosci, wykonuje:

- analizy powietrza kopalnianego i gazéw kopalnianych;

- analizy zapylenia i zawartosci krzemionki;

- analizy parametréw wegla, tupka przyweglowego i masy ceramicznej;
- pomiary natezenia hatasu;

- pomiary drgain mechanicznych.

Laboratorium zgodnie z wymaganiami PN — EN ISO/IEC 17025:2005/Apl:2007 posiada akredytacje Nr AB 895
wydang przez Polskie Centrum Akredytacji w Warszawie w zakresie wykonywania pomiardw i analiz, tj.:

- natezenia hatasu i drgan mechanicznych;
- zapylenia powietrza i zawartosci wolnej krystalicznej krzemionki;
- oprobowanie i analizy chemicznej tupka przywegtowego i masy ceramicznej;
- oprébowanie wegla handlowego i analizy chemiczne.
II. Zaklad Ceramiki Budowlanej EkoKLINKIER posiada system ,Zaktadowej kontroli produkcji ceramiki

budowlanej” zgodny z PN-EN 771-1: 2006 (EN 771-1 : 2003; EN 771-1 : 2003/A1 : 2005) - certyfikat PCBC
S.A. nr 1434-CPD-0002. Kontroli podlegaja: surowiec (tupek przyweglowy), dodatki (piasek, barwnik,
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glina), parametry proceséw produkcyjnych, wyroby gotowe. Wyroby gotowe badane sa w zakresie:
wymiaréw, wytrzymatosci, nasigkliwosci i mrozoodpornosci. Urzadzenia do wykonywania powyzszych
badan sg wzorcowane.

24 Opis i ocena wyposazenia technicznego oraz stosowanych technologii

W Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A. w roku 2010 realizowana byta eksploatacja wegla systemem $cianowym ,,od
pola”, zzawatem stropu, z zastosowaniem techniki kombajnowej, uruchomiono takze pierwszg S$ciane
z zastosowaniem techniki strugowe;j.

Chodniki przyscianowe drazone sg z odpowiednim wyprzedzeniem i wykonywane w catosci przed uruchomieniem
$ciany. Obydwa chodniki przyscianowe likwidowane sg sukcesywnie za frontem Sciany, a dla kazdej kolejnej
$ciany wykonywane sg dwa nowe chodniki. W roku 2010 przeprowadzono pierwszg probe, utrzymywania
chodnika podscianowego za frontem $ciany, z jego przeznaczeniem dla nastepnej Sciany.

Dtugo$¢ scian wynosita od 250 m do 320 m, a wybiegi w zaleznosci od wielkosci pola eksploatacyjnego wynoszg
do 3300 m.

Chodniki przyscianowe wykonywane sg w podporowej obudowie tukowej, otwartej typoszeregu tPS/C (5-
elementowej) z ksztattownika V-32 lub V-36 o wielkosci o rozstawie 0,75+0,9 m lub nowej typoszeregu tPSC.

Obudowy zamknigte stosowane sy zwykle w wyrobiskach korytarzowych o dtuzszym okresie istnienia,
a w chodnikach przyscianowych jedynie w przypadku intensywnego zaciskania poziomego i silnego wypietrzania
spagu, przy czym zamykanie obudowy wykonuje sie wowczas z opdznieniem, po dokonanej pobierce spagu.
W przypadku obudéw zamknietych w chodnikach przyscianowych, w odlegtosci kilkudziesieciu metréw przed
$ciang, spagnice sy demontowane.

W roku 2010 stosowano, w wiekszosci chodnikéw przyscianowych, nowy typoszereg odrzwi £PSC, w ktorych ilos¢
i dlugos¢ elementéw dobrana zostata z uwzglednieniem uwarunkowan prowadzenia skrzyzowania chodnika ze
$ciang. Nowy typoszereg obejmuje odrzwia dla chodnikéw przyscianowych dla Scian kombajnowych i strugowych
- 6-elementowe dla grubszych poktadéw i 7-elementowe dla poktaddw cienszych.

W roku 2010 catos¢ stosowanej nowej obudowy chodnikowej wykonana byla ze stali o podwyzszonej
wytrzymatowsci eksploatacyjnej (zwiekszone parametry wytrzymatosciowe i wieksza odporno$¢ na korozje).

Skrzyzowania chodnikéw przyscianowych ze $ciang utrzymywane sg poprzez przykotwianie tukdw stropnicowych
odrzwi obudowy podporowej, za pomocg podciggéw kotwiowych, czyli elementdw prostych z ksztattownika V-32
lub V-36 z otworem, przykotwianych kotwg strunowg o dtugosci catkowitej 6,0 m (tzw. kotwienie wysokie).

W 2010 roku eksploatacja w Scianach odbywata sie za pomocg wysokowydajnych komplekséw, urabiajgco-
odstawczych kombajnowych oraz uruchomiono pierwszg $ciane wyposazong w kompleks strugowy. W skiad
kompleksu kombajnowego wchodza:

a) przenosnik Scianowy i podscianowy o wydajnosci do 1 600 t/h oraz wysokiej niezawodnosci i trwatosci;

b) kombajn Scianowy o gtebokosci zabioru od 0,8 m do 1,0 m, predkosciach roboczych i manewrowych do
20 m/min, wyposazony w ukfady automatycznej regulacji predkosci posuwu i sygnalizacji stanéw pracy;

c) obudowa zmechanizowana o podpornosci 0,8 - 1,0 MPa, zapewniajgca prawidtowe utrzymanie stropu,
wyposazona W nhowej generacji uklady sterowania pozwalajgce na zabudowe stropu z predkoscig
dostosowang do predkosci urabiania kombajnu.

LW BOGDANKA od szeregu juz lat osigga najwyzsza w branzy koncentracje wydobycia ze $cian oraz najwyzsza
wydajnos¢ pracy. Zapewniajg to wysokowydajne kompleksy $cianowe oraz zastosowanie ciggéw odstawczych
w postaci przeno$nikéw tasmowych o szerokosci tasm 1200 mm, wysokich predkosciach przesuwu tasmy
i wydajnosciach szczytowych rzedu 1600 t/h.

W roku 2010 LW BOGDANKA S.A. posiadata 4 zmechanizowane kompleksy $cianowe, w tym 3 kombajnowe i 4-ty
nowo zakupiony kompleks strugowy. Maszyny i urzadzenia wchodzace w sktad tych komplekséw i ich gtéwne
parametry zestawiono w tabeli 2.
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Tabela 2. Podstawowe wyposazenie $cian stosowane w 2010 r.

Element
wyposazenia

Nr kompleksu

I
z 1997 roku

II
z 2001 roku

III
z 2005 roku

IV
z 2010 roku

Obudowa scianowa

pracowat w Scianie:

- typ Glinik 10/23 POz Glinik 15/32 POz Glinik 12/27 POz Bucyrus 9,5/20

- podpornoéé sekcji 0,8 MPa 1,0 MPa 0,9 MPa 0,9 MPa
Przenosnik $cianowy

- typ PF-4/932 JOY AFC JOY AFC PF 4/1032

- moc napedu 3%400 kW 3%500 kW 3%500 kW 2x800 kW
Maszyna urabiajaca

- typ (zabiér) kombaijn kombaijn kombaijn strug Slizgowy

JOY 4LS3 (0,8 m) JOY 4LS8 (1,0 m) JOY 4LS8 (1,0 m) GH 1600-1 (-)
W 2010 r. kompleks 5/1V/385 | 4/1V/385 12/11/382 7/1/382 1/V1/385

Kompleks I od 1997 roku do czerwca 2009 roku wyeksploatowat 7 Scian zlokalizowanych w polu V pokfadu 385/2,
a od grudnia 2009 roku pracuje w polu IV poktadu 385/2. W roku 2010 zakonczyt prace w Scianie 5/1V/385
i w pazdzierniku rozpoczat prace w Scianie 4/IV/385. taczny wybieg tych Scian do kornca roku 2010 wynidst 18,7
km, a catkowite wydobycie brutto okoto 19,0 min ton.

Kompleks II w maju 2010 roku zakonczyt prace w szostej Scianie - 12/11/382. Od 2002 roku do roku
sprawozdawczego kompleks ten wybrat Sciany, ktorych taczny wybieg wynidst 16,4 km, a wydobycie wyniosto
21,8 min ton urobku.

Kompleks III (zakupiony w 2005 roku) od maja 2010 roku prowadzit eksploatacje w Scianie 7/1 pokiadzie 382.
taczne wydobycie brutto kompleksu III na koniec roku 2010 wyniosto 13,3 min ton, w $cianach o sumarycznym
wybiegu okoto 11,1 km.

Kompleks IV (strugowy) w roku sprawozdawczym pracowat w S$cianie 1/VI (badawczej) w poktadzie 385/2
w Nadrybiu. Wydobycie brutto tego kompleksu, przy catkowitym wybiegu Sciany 1750 m, wyniosto ok. 1,4 min
ton.

W zwigzku z zakonczeniem eksploatacji w polu V poktadu 385/2 (ostatnia $ciana 7/V zakonczyta prace w czerwcu
2009) kompleks mechanizacyjny I, pracujgcy w tym polu przesuniety zostat w grudniu 2009 roku do wybierania
pola IV poktadu 385/2.

Kompleks II po wybraniu $ciany 12/II w Bogdance przeszedt (u producenta) remont i modernizacje i pracowat
bedzie w 2011 roku w Scianie 2/II w poktadzie 382 w Nadrybiu.

Kompleks III po wybraniu $ciany 3/IV w poktadzie 385/2, od maja 2010 roku pracuje w $cianie 7/I w pokfadzie
382 w Bogdance.

W 2010 roku wdrozono w kopalni BOGDANKA nowga technike urabiania w $cianach, z wykorzystaniem strugéw.
W marcu uruchomiona zostata éciana strugowa o charakterze badawczym - éciana 1/VI w pokfadzie 385/2. Sciana
zgodnie z warunkami przetargu miata zapewni¢ wydobycie na poziomie 10.000 ton na dobe, ktdére zostato
osiggniete juz w drugim miesigcu pracy Sciany. Rekordowe wyniki na poziomie ponad 15.000 ton na dobe
osiggata w drugiej potowie sierpnia 2010 roku, a maksymalne wydobycie dobowe wyniosto 16.894 ton. Docelowy
wybieg 1.750 m (zgodnie z harmonogramem) $ciana osiggneta w pazdzierniku 2010 roku i likwidacji zostata
zlikwidowana.

Kompleks posiada duzy potencjat w zakresie wydajnosci. Wydobycie osiggane byto przy czasie pracy struga na
poziomie 6-10 godzin na dobe, maksymalny czas pracy wyniost niecate 11,5 godziny.

Drugim miejscem zastosowania pierwszego kompleksu strugowego bedzie Sciana 7/VII w poktadzie 385/2 w polu
Stefanéw. Sciana ta bedzie posiadata dtugoéé 305 m, wybieg ponad 5.000 m i gruboé¢ poktadu 1,2-1,6 m.
Z koncem 2010 roku rozpoczeto sie przezbrajanie wyposazenia kompleksu strugowego z Nadrybia do Stefanowa.
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Uruchomienie Sciany planowane jest na czerwiec 2011 roku i nastgpi po oddaniu do eksploatacji szybu
2.1 w Stefanowie.

Pozytywne wyniki uzyskane przez Sciane badawczg w 2010 roku daty podstawe do dalszego rozwoju techniki
strugowej. W roku 2011 planowane jest rozpoczecie procedury przetargowej na dostawe drugiego kompleksu
do urabiania wegla z niskich poktadéw. Kompleks ten rozpocznie eksploatacje w $cianie 2/VI w poktadzie 385/2
w III kwartale 2012 roku.

Wyrobiska przygotowawcze drazone sg mechanicznie za pomoca kombajnéw chodnikowych AM-75. W 2010 roku
kopalnia posiadata 5 wtasnych kombajnéw chodnikowych: cztery AM-75 i jeden kombajn MR-340X.

W stosowanym systemie drazenie chodnikdéw przyscianowych realizujg oddziaty robdt przygotowawczych,
a zbrojenie i likwidacje Scian wykonujg oddziaty wydobywcze. Cze$¢ robdt gdrniczych wykonujg na zlecenie
kopalni zewnetrzne firmy specjalistyczne.

W roku 2010 wykonano tgcznie 22,4 km wyrobisk, w tym okoto 7,0 km wykonaty firmy obce.

Do transportu w wyrobiskach podziemnych kopalni stosowany jest system transportu oparty na spalinowych
kolejkach podwieszanych. System ten umozliwia réwniez dowdz zatogi do bardziej odlegtych rejondw kopalni.

25 Koncesje i zezwolenia

Dziatalno$¢ gérnicza w zakresie gospodarczego wydobywania kopaliny wegla kamiennego musi odbywac sie
zgodnie z przepisami Prawa Geologicznego i Gdérniczego.

W zwigzku z jego wymogami Spotka posiada:

1. Prawo do korzystania z informacji geologicznej dotyczacej zloza wegla kamiennego ,Bogdanka”, na
podstawie Umowy Nr 266/1G/2006 (982/G/2006) z dnia 8.12.2006 ze Skarbem Panstwa - Ministerstwem
Srodowiska;

2. Dokumentacje geologiczng uzupetniong dodatkiem nr 3 zloza wegla kamiennego ,Bogdanka” w nowym
obszarze gérniczym ,Puchaczéw V”, ktdra zostata przyjeta bez zastrzezen przez Ministerstwo Srodowiska
(pismo znak DGkzk-479-57/7755/9743/07/EZD z dnia 13.11.2007);

3. Projekt zagospodarowania ztoza wegla kamiennego ,Bogdanka” w nowym, poszerzonym obszarze
goérniczym ,,Puchaczéw V", ktory zostat pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora Okregowego Urzedu
Gorniczego w Lublinie (opinia L.dz. LUB-5350/41/07/08/1D z dnia 11.02.2008);

4. Koncesje na wydobywanie wegla kamiennego ze ztoza ,Bogdanka” z poktadéw 385, 385/2, 389, 391,
objetego obszarem gérniczym ,Puchaczéw V” wydang przez Ministra Srodowiska nr 5/2009 z dnia
6 kwietnia 2009 roku. Koncesji udzielono do dnia 31 grudnia 2031 roku;

5. Umowe o ustanowieniu uzytkowania gorniczego w celu wydobywania wegla kamiennego ze ztoza
,Bogdanka” zawarta w dniu 6 kwietnia 2009 r. pomiedzy Skarbem Panstwa — Ministrem Srodowiska
a Lubelskim Weglem BOGDANKA S.A.;

6. Plan Ruchu zatwierdzony przez Dyrektora Okregowego Urzedu Gorniczego w Lublinie dla czesci
podstawowej decyzjg z dnia 30 grudnia 1994 r. (L.dz. 7/74/213/94/MM). Cze$¢ podstawowa obowigzuje
przez okres waznosci koncesji. Cze$¢ szczegdtowa obejmujaca lata 2007 - 2009 zatwierdzona zostata
przez Dyrektora OUG w Lublinie decyzjg z dnia 6 listopada 2006 r. (L.dz. LUB-0234/72/2006/MM), a na
lata 2010 - 2012 zatwierdzona zostata w dniu 14 grudnia 2009 roku.

Ponadto Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. posiada nastepujace decyzje i pozwolenia:

1. Pozwolenie wodno-prawne - decyzja Wojewody Lubelskiego z dnia 31.12.2007 r., znak:
SiR.II1.6811/91/07, na szczegodlne korzystanie z wod obejmujace:

a) odwodnienie zaktadu gorniczego Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. w Bogdance, w ilosciach nie
przekraczajacych:

Qugr = 20 000 M*/d, Qmax = 22 000 M%/d, Qpmax = 917 m3/h,
w terminie do 31.12.2010 roku, oraz

Quér = 26 700 m*/d, Qmax = 32 000 m*/d, Qnmax = 1 400 m3/h,
w terminie od 01.01.2011 roku do 31.12.2017 roku;
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b) zrzut niewykorzystanych wéd kopalnianych ze zbiornika - osadnika wdéd  dotowych
za posrednictwem rowu odptywowego do rowu RE ,Zelazny”, bedacego doptywem rzeki Swinki;

c) w okresie do 31.12.2011 r. w sytuacjach wynikajacych z uwarunkowan technologiczno -
eksploatacyjnych dopuszcza sie zrzut wod dotowych poprzez zbiornik zlokalizowany na hatdzie skaty
ptonnej.

2. Zezwolenie na wytwarzanie, odzysk i unieszkodliwianie odpadéw wraz z okresleniem sposobu
postepowania z tymi odpadami - decyzja Wojewody Lubelskiego z dnia 10.09.2004 roku - nr SiR VIL
6620/32/2004 — wazna do 10.09.2014 roku, z pézniejszymi zmianami;

3. Pozwolenie zintegrowane nr PZ 17/2006 dla instalacji Zaktadu Ceramiki Budowlanej i sktadowiska
odpaddw - decyzja Wojewody Lubelskiego z dnia 29.12.2006 roku, wazna do dnia 28.12.2016 roku;

4. Pozwolenie zintegrowane — Decyzja nr PZ 21/2009 dla instalacji Zaktadu Ceramiki Budowlanej
i sktadowiska odpadéw Nr R$.V.M1.7624/3/09 z dnia 6 lipca 2009 roku, zmieniajaca Dec. PZ 17/2006
w zakresie instalacji sktadowisko odpaddw, wazna do 01 maja 2012 roku;

5. Pozwolenie OUG w Lublinie z dnia 30 marca 1993 roku, nr L.dz.5/512/1/93/AG na wykonanie gdrniczych
robot budowlanych zwigzanych z rozbudowa zwatowiska odpadéw kopalnianych;

6. Zezwolenie na uczestnictwo we wspolnotowym systemie handlu uprawnieniami do emisji CO, dla ZCB
EkoKLINKIER z dnia 28.03.2006 roku (L.dz. SiR.V.66100/14/20060);

7. Zezwolenie Telekomunikacyjne Nr 74/2004/Z z dnia 27.07.2004 roku (DRT-WZZ-6080-31/03)
na eksploatacje stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej - wazne przez okres 25 lat.

3. INFORMACJE O UMOWACH ZNACZACYCH DLA DZIALALNOSCI LW BOGDANKA S.A.
ZAWARTYCH W 2010 ROKU ORAZ PO DACIE BILANSOWE]

3.1 Umowy handlowe

Spotka nie posiada informacji na temat umoéw znaczacych zawartych w 2010 roku pomiedzy akcjonariuszami.
Wszystkie umowy znaczace zawarte przez LW BOGDANKA S.A. w 2010 roku oraz po dacie bilansowej zostaty
opisane ponizej.

3.1.1 Zawarcie umowy znaczacej z Elektrownia Kozienice S.A.

W dniu 4 marca 2010 roku Spdtka zawarta z Elektrownig Kozienice S.A. nowg umowe wieloletnig na dostawe
wegla energetycznego. Szacunkowa wartos¢ zawartej umowy wg cen dostaw 2010 roku wynosi 10 432 min
ztotych netto.

Umowa Wieloletnia nr UW/LW/01/2010 na dostawe wegla energetycznego dla potrzeb istniejgcych blokow
energetycznych Elektrowni Kozienice S.A. zostata zawarta na okres 4.03.2010 — 31.12.2025 roku z rozpoczeciem
fizycznym dostaw wegla energetycznego w I kwartale 2011 roku po zakonczeniu dostaw wynikajacych z obecnie
obowigzujacej Strony umowy wieloletnie;j.

Umowa przewiduje:
- zawieranie umow rocznych okreSlajgcych: wolumen ilosciowy, harmonogramy dostaw, ceny dostaw,
pozostate zasady logistyki i rozliczen dostaw w okresie obowigzywania umowy;
- dwuletni okres wypowiedzenia umowy;

- kary umowne za nieodebranie lub niedostarczenie wolumenu iloSciowego wegla wynikajgcego
z harmonogramu dostaw w wysokosci 20 % wartosci nieodebranego lub niedostarczonego wegla, z tym
ze kazda ze Stron moze dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogdinych, jezeli kary
umowne nie pokrywajg poniesionej szkody.

Pozostate warunki Umowy nie odbiegajg od standardéw rynkowych stosowanych w umowach tego typu.

Kryterium uznania zawartej umowy za znaczaca jest fakt, iz przekroczyta 10% wartosci kapitatow wiasnych
Spotki.
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Spotka poinformowata o zawarciu w/w umowy raportem biezacym nr 5/2010 z dnia 5 marca 2010 r.

3.1.2 Zawarcie umoéw znaczacych z Elektrownig Kozienice S.A.

W dniu 20.12.2010 roku Spdtka zawarta z Elektrownig Kozienice S.A. z siedzibg w Swierzach Gornych,
Umowe roczng na dostawe wegla energetycznego w 2011 roku bedacg Zatgcznikiem nr 2 do Umowy Wieloletniej
ktérej dotyczyt raport biezacy nr 5/2010 z dnia 5.03.2010r. Umowa Roczna obowigzuje strony od dnia
1 stycznia 2011 do 31 grudnia 2011 r. i dotyczy podstawowych dostaw wegla dla blokéw Elektrowni Kozienice
zgodnych z Umowa Wieloletnia.

Warto$¢ umowy rocznej dotyczacej dostaw podstawowych w roku 2011 wg cen biezacych na dzien przekazania
raportu biezacego wynosita 617,34 min zt netto. W wyniku zawarcia niniejszej umowy warto$¢ catej Umowy
Wieloletniej, przedstawionej w raporcie biezgcym nr 5/2010 z dnia 5 marca 2010 r., wzrosta do kwoty 10 642 min
zt netto.

W zawartej Umowie Rocznej bedacej Zatgcznikiem nr 2 do Umowy Wieloletniej przewidziano nastepujace kary
umowne: Strona Umowy Rocznej, ktéra nie odbierze lub nie dostarczy zakontraktowanej ilosci wegla w okresach
kwartalnych ptaci drugiej stronie kare umowng w wysokosci 20 % wartosci niedostarczonego/nieodebranego
wegla.

Pozostate warunki Umowy Rocznej nie odbiegajg od standardéw rynkowych stosowanych w umowach tego typu.

LW BOGDANKA S.A. w dniu 20.12.2010 roku zawarta rowniez z Elektrownig Kozienice S.A. Umowe na dostawe
dodatkowych ilosci wegla energetycznego w roku 2011 (dalej Umowa Dodatkowa), zwiekszajgcg dostawy do
Elektrowni Kozienice w stosunku do poziomu okreslonego w Umowie Wieloletniej.

Umowa Dodatkowa obowigzuje strony od dnia 1 stycznia 2011 do 31 grudnia 2011 r. i dotyczy dodatkowych
dostaw wegla dla blokéw Elektrowni Kozienice. Wartos¢ Umowy Dodatkowej na dostawe dodatkowych ilosci
wegla energetycznego wg cen biezacych na dzien przekazania raportu biezgcego wynosi 68,56 min zt netto. W
sumie (Umowa Roczna i Umowa Dodatkowa) warto$¢ dostaw wegla energetycznego dla Elektrowni Kozienice S.A.
w roku 2011 wyniesie 685,90 min zt netto.

Kryterium uznania zawartych umow za znaczace jest fakt, iz przekraczajg one 10% wartosci kapitatdw wtasnych
Spotki.

Spodtka poinformowata o zawarciu w/w umowy w raporcie biezagcym nr 44/2010 z dnia 20 grudnia 2010 roku.

3.1.3 Obroty na warto$¢ umowy znaczacej z Elektrownia Potaniec S.A. — Grupa GDF SUEZ
ENERGIA POLSKA

W dniu 15 stycznia 2010 roku Spoétka poinformowata, iz wartos¢ uméw zawartych pomiedzy LW BOGDANKA S.A.
a Elektrownig Potaniec Spotka Akcyjng — Grupa GDF SUEZ ENERGIA POLSKA od dnia 22 czerwca 2009 roku, tj. od
daty dopuszczenia papieréw wartosciowych Spétki do obrotu gietdowego do dnia 15 stycznia 2010 roku, wyniosta
331,78 min zt netto.

Umowg o najwiekszej wartosci byt podpisany w dniu 15 stycznia 2010 roku pomiedzy LW BOGDANKA S.A.
a Elektrownig ,Potaniec” Aneks nr 5 do Umowy wieloletniej sprzedazy wegla energetycznego nr 3/W/2007,
zawartej w dniu 30 pazdziernika 2007 roku (Umowa) i opisanej w Prospekcie Emisyjnym w pkt 8.6.3.2.

Podpisany Aneks obowigzywat w okresie 1.01.2010 r. — 31.12.2010 r. i okreSlat wolumen dostaw wegla
energetycznego, cene oraz harmonogram kwartalnych dostaw. Wedtug zawartych w Aneksie warunkéw
handlowych przychdd Spétki z tytutu dostaw wegla do Elektrowni ,Potaniec” w 2010 roku wynidst 215,28 min zt
netto.

W Umowie przewidziano nastepujace kary umowne:

a) Za niedostarczenie lub nieodebranie ilosci wegla wskazanej w umowie obowigzujg kary umowne w
wysokosci 10% wartosci niedostarczonego lub nieodebranego wegla;

b) Kazdej ze stron przystuguje prawo do dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach
ogdlnych jezeli kary umowne nie pokrywaja poniesionej szkody z wylaczeniem utraconych korzysci.
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Pozostate warunki nie odbiegaty od standarddéw rynkowych stosowanych w umowach tego typu.

Spdtka poinformowata o zawarciu w/w umowy w raporcie biezacym nr 2/2010 z dnia 15 stycznia 2010 roku.

3.1.4 Zawarcie umowy znaczacej z Elektrownia Potaniec S.A. — Grupa GDF SUEZ ENERGIA
POLSKA

W dniu 20 wrzesnia 2010 roku Spoétka podpisata Aneks nr 6 (,Aneks”) do Umowy wieloletniej sprzedazy wegla
energetycznego nr 3/W/2007, zawartej w dniu 30 pazdziernika 2007 roku pomiedzy Spotkg a Elektrownig
Potaniec Spdtkg Akcyjng — Grupa GDF SUEZ ENERGIA POLSKA (Elektrownia ,Pofaniec”) i opisanej w Prospekcie
Emisyjnym w pkt 8.6.3.2 (,Umowa”), zmienionej Aneksem nr 5 (opisanym w raporcie biezagcym nr 2/2010 z dnia
15.01.2010 r.).

Zawarty Aneks przediuza realizacje dostaw okreslonych na rok 2010, opisanych w poprzednim Aneksie do dnia
31.01.2011 r. Ponadto okre$la wolumen dostaw wegla energetycznego, cene oraz harmonogram kwartalnych
dostaw w roku 2011 realizowanych po zakonczeniu dostaw roku 2010. Wedtug zawartych w Aneksie warunkéw
handlowych przychdd Spéiki z tytutu dostaw wegla do Elektrowni ,Potaniec” w 2011 roku, ktére beda realizowane
po zakonczeniu dostaw dla roku 2010, wyniesie 290,70 min zt netto. Aneks obowigzuje od dnia jego zawarcia do
31.12.2011r.

W Umowie przewidziano nastepujace kary umowne:

a) Za niedostarczenie lub nieodebranie ilosci wegla wskazanej w umowie obowigzujg kary umowne w
wysokosci 10% wartosci niedostarczonego lub nieodebranego wegla;

b) Kazdej ze stron przystuguje prawo do dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach
ogolnych jezeli kary umowne nie pokrywajg poniesionej szkody z wytgczeniem utraconych korzysci.

Pozostate warunki nie odbiegajg od standardéw rynkowych stosowanych w umowach tego typu.

Kryterium uznania zawartego aneksu za znaczacy jest fakt, iz przekroczyt on 10% wartosci kapitatéw wiasnych
Spotki.

Spotka poinformowata o zawarciu w/w Aneksu w raporcie biezgcym nr 36/2010 z dnia 20 wrzesnia 2010 roku.

3.1.5 Zawarcie umow znaczacych z ENERGA Elektrownie Ostroteka S.A.

W dniu 19 pazdziernika 2010 roku Spdtka podpisata Umowe wieloletnig sprzedazy wegla energetycznego
(,Umowa") z ENERGA Elektrownie Ostroteka z siedzibg w Ostrotece.

Umowa dotyczy dostaw wegla energetycznego do nowo budowanego bloku energetycznego w Ostrotece - Bloku
C o mocy okoto 1000MW.

Okres obowigzywania Umowy liczy sie od dnia zawarcia do wykonania dostaw dla petnych 19 lat okresu
eksploatacji Bloku C. Przewidywany poczatek dostaw i poczatek okresu eksploatacji Bloku C datuje sie na rok
2016.

Cena wegla bedzie ustalana na okresy kwartalne na podstawie formuty cenowej powigzanej z cenami wegla na
rynkach $wiatowych.

Wartos¢ catej Umowy wg cen biezgcych na dzien przekazania raportu biezgcego wynosi okoto 12,5 mlid zt netto.
W Umowie przewidziano nastepujgce kary umowne:

Strona umowy, ktéra nie odbierze lub nie dostarczy zakontraktowanej ilosci wegla w okresach kwartalnych ptaci
drugiej stronie jego wartosc.

W umowie przewidziano nastepujgce warunki wypowiedzenia:

Umowa moze by¢ wypowiedziana przez LW BOGDANKA S.A., jezeli do dnia 30.06.2012 roku nie nastgpi zawarcie
umowy na zaprojektowanie, zaméwienie i wykonanie planowanego Bloku, a takze zamkniecie finansowania
inwestycji bloku energetycznego. Umowa nie moze by¢ wypowiedziana przez strony Umowy przez pierwsze 12 lat
od dnia rozpoczecia eksploatacji nowego bloku, po tym okresie Stronom przystuguje prawo wypowiedzenia
umowy z 3 letnim okresem wypowiedzenia.
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Warunki nie odbiegajg od standardéw stosowanych w umowach typowych dla organizacji finansowania projektéw
inwestycyjnych Project finance.

Kryterium uznania zawartej umowy za znaczacg jest fakt, iz jej warto$¢ przekroczyta 10% wartosci kapitatow
wiasnych Spotki.

Spodtka poinformowata o zawarciu w/w Umowy w raporcie biezacym nr 40/2010 z dnia 19 pazdziernika 2010 roku.
W dniu 14 grudnia 2010 roku Spotka podpisata Umowe wieloletnig sprzedazy wegla energetycznego (,Umowa”)
z ENERGA Elektrownie Ostroteka z siedzibg w Ostrotece.

Umowa obowiagzuje strony od dnia 1 stycznia 2011 do 31 grudnia 2015 r. i dotyczy dostaw wegla dla istniejacych
blokéw Elektrowni Ostroteka. Cena wegla bedzie ustalana na okresy roczne na podstawie negocjacji.

Warto$¢ catej Umowy wg cen biezacych na dzien przekazania raportu biezacego wynosi 799 min zt netto.

W Umowie przewidziano nastepujgce kary umowne - strona Umowy, ktéra nie odbierze lub nie dostarczy
zakontraktowanej ilosci wegla w okresach kwartalnych ptaci drugiej stronie kare umowng w wysokosci 10 %
wartosci niedostarczonego/nieodebranego wegla.

W Umowie przewidziano nastepujgce warunki wypowiedzenia: Stronom przystuguje prawo wypowiedzenia
Umowy z 12 - miesiecznym okresem wypowiedzenia.

Pozostate warunki Umowy nie odbiegajg od standardéw rynkowych stosowanych w umowach tego typu.

Kryterium uznania zawartej umowy za znaczaca jest fakt, iz przekroczyta ona 10% wartosci kapitatdw wiasnych
Spotki.

Spotka poinformowata o zawarciu w/w umowy w raporcie biezgcym nr 43/2010 z dnia 14 grudnia 2010 roku.
3.1.6 Obroty na warto$¢ umowy znaczacej z Hutg tabedy S.A.

W dniu 22 kwietnia 2010 roku Zarzad LW ,Bogdanka” S.A. poinformowat, iz warto$¢ umdéw zawartych pomiedzy
Spdtkg a Hutg tabedy S.A. z siedzibg w Gliwicach, od dnia 22 czerwca 2009 roku, tj. od daty dopuszczenia
papierow wartosciowych Spotki do obrotu gietdowego do dnia 22 kwietnia 2010 roku wyniosta 183,7 min z
netto.

Umowa o najwiekszej wartosci jest umowa podpisana w dniu 22 kwietnia 2010 roku pomiedzy LW
BOGDANKA S.A. a Hutg, ktdrej przedmiotem jest dostawa obudowy chodnikowej z ksztattownika V-32 i V-36
wykonanej ze stali o podwyzszonych wtasciwosciach mechanicznych.

Warto$¢ Umowy wynosi 113.750 tys. zt netto. Umowa bedzie realizowana sukcesywnie od daty zawarcia
do 31.12.2011 roku.

W Umowie przewidziano nastepujgce kary umowne:

a) Spdtka ma prawo obcigzy¢ Dostawce karg umowng w przypadku opdznienia sie przez Dostawce z
realizacjg kazdorazowego zamdwienia okresowego w wysokosci 0,1 % wartosci netto niezrealizowanej
czesci danego zaméwienia okresowego;

b) W przypadku gdy okres opdznienia w realizacji przekroczy 21 dni, Spétka ma prawo obcigzy¢ Dostawce
karg umowng w wysokosci 0,1 % wartosci netto catego zamdwienia okresowego;

c) W przypadku odstgpienia od umowy przez Spotke z przyczyn, za ktére odpowiada Dostawca, Dostawca
zobowigzany bedzie do zaptaty na rzecz Spétki kary umownej w wysokosci 10 % maksymalnej wartosci
umowy. Przedmiotowe uprawnienie przystuguje Spdtce niezaleznie od prawa do obcigzania Dostawcy
karg umowng opisang w punkcie a i b.

Pozostate warunki nie odbiegaja od standardéw rynkowych stosowanych w umowach tego typu.

Kryterium uznania zawartej umowy za znaczacq jest fakt, iz przekroczyta ona 10% wartosci kapitatow wiasnych
Spotki.

Spdtka poinformowata o zawarciu w/w Umowy w raporcie biezacym nr 14/2010 z dnia 22 kwietnia 2010 roku.
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3.1.7 Zawarcie umowy znaczacej z ,Korporacjg Gwarecky” S.A.

W dniu 5 lutym 2011 r. Spdtka poinformowata raportem biezacym nr 3/2011, iz warto$¢ umdéw zawartych
pomiedzy Spotka (,Zamawiajgcy”) a Korporacjg Gwarecka S.A. (,Wykonawca"”) z siedzibg w Bogdance w okresie
ostatnich 12 miesiecy (facznie z umowa opisang ponizej) wyniosta 322 min zt netto i tym samym przekroczyta
wartos¢ 10 % kapitatdw wiasnych Spotki. Umowa o najwiekszej wartosci jest umowa podpisana w dniu 4 lutego
2011 roku (,Umowa") pomiedzy LW BOGDANKA S.A. a Korporacja, ktorej przedmiotem jest wykonywanie robot w
Spoice, zwigzanych z produkcjg, wydobyciem, przerdbka mechaniczng, kontrola jakosci i spedycja wegla
kamiennego, prowadzeniem robot przygotowawczych, prac konserwacyjno — remontowych oraz innych prac
okreslonych w opisie przedmiotu zamdwienia, niezbednych do wykonania robét okreslonych powyzej w Lubelskim
Weglu BOGDANKA S.A. (tacznie z polem Stefandéw) w soboty, niedziele i $wieta bedace dniami ustawowo wolnymi
od pracy w okresie 24 miesiecy od 01.02.2011 r. do 31.01.2013 r. Maksymalna wartos¢ umowy wynosi ok. 319
min zt netto i zaleze¢ bedzie od zakresu zleconych i wykonanych ustug.

W umowie przewidziano nastepujgce kary umowne:

a. W przypadku, gdy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy nie uzyska on w ktérymkolwiek miesiecznym
okresie rozliczeniowym minimalnego miesiecznego wydobycia urobku weglowego, woéwczas zobowigzany
on bedzie do zaptaty na rzecz Zamawiajgcego kary umownej w wysokosci 20 zt za kazdg tone urobku
weglowego ponizej poziomu minimalnego wydobycia miesiecznego;

b. W przypadku, gdy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy nie wykona on minimalnego miesiecznego
postepu robdt przygotowawczych w ktorymkolwiek miesiecznym okresie rozliczeniowym, wowczas
zobowigzany on bedzie do zaptaty na rzecz Zamawiajgcego kary umownej w wysokosci 5 000 zt za kazdy
metr biezacy ponizej minimalnego miesiecznego postepu robét przygotowawczych;

c. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Wykonawce z przyczyn lezacych po jego
stronie, innych ustug niz wymienione w pkt. a i b, zobowigzany on bedzie do zaptaty na rzecz
Zmawiajacego kary umownej w wysokosci stanowigcej rownowartos¢ 200 % wartosci netto wg stawek
okreslonych w umowie ilosci roboczodnidwek oszacowanych przez przedstawicieli obu stron, niezbednych
do nalezytego wykonania nie zrealizowanej czesci zadania;

d. Zaptata kar umownych nie wylacza mozliwosci dochodzenia przez Zamawiajacego od Wykonawcy
odszkodowania na zasadach ogdlnych w przypadku, gdy wysokos¢ poniesionej szkody przewyzsza
wysokos$¢ kar umownych. Pozostate warunki nie odbiegajg od standardéw rynkowych.

Umowa zastepuje umowe obowigzujacg w okresie od 3 lutego 2009 r. do 3 lutego 2011 r., opisang w pkt.
8.6.5.1. Prospektu emisyjnego LW ,Bogdanka” S.A., opublikowanego w dniu 15 maja 2009 roku.

3.2 Umowy zwigzane z realizacjq celow emisyjnych

3.2.1 Podpisanie umowy znaczacej z Konsorcjum Firm: Mostostal Warszawa S.A. i Acciona
Infraestructuras S.A.

LW BOGDANKA S.A. (,Zamawiajacy”) w dniu 29.06.2010 roku podpisata umowe znaczacg z Konsorcjum Firm
(,Wykonawca"): Mostostal Warszawa S.A. i Acciona Infraestructuras S.A.

Warto$¢ Umowy wyniosta 186 761 899,36 zt netto, jej przedmiotem jest Rozbudowa Zaktadu Przerdbki
Mechanicznej Wegla w Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A. w zakresie obejmujgcym wykonanie projektow
wykonawczych, budowe obiektow, dostawe urzadzen i wyposazenia, montaz na miejscu budowy, uruchomienie,
rozruch maszyn i urzadzen oraz uzyskanie pozwolenia na uzytkowanie.

Termin realizacji umowy wynosi 18 miesiecy od zawarcia Umowy.
W Umowie przewidziano nastepujgce kary umowne:

a. Wykonawca zobowigzuje sie zaptaci¢ Zamawiajgcemu kare umowng za opdznienie w wykonaniu
Przedmiotu Umowy w stosunku do terminu wskazanego w Umowie, spowodowane przyczynami
lezagcymi po stronie Wykonawcy - w wysokosci 0,05% warto$ci maksymalnego wynagrodzenia netto , za
kazdy rozpoczety dzien opdznienia;
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b. W przypadku odstgpienia od Umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn, za ktdre odpowiada Wykonawca,
wowczas Zamawiajgcy bedzie uprawniony do obcigzenia Wykonawcy karg umowng w wysokosci 10%
wartosci maksymalnego wynagrodzenia netto okreslonego w Umowie.

c.  Wykonawca zobowigzuje sie zaptaci¢ Zamawiajgcemu kare umowng za opOznienie spowodowane
przyczynami lezagcymi po stronie Wykonawcy, w usunieciu Wad stwierdzonych przy Odbiorze
Technicznym Obiektéw lub przy Odbiorze Koncowym Przedmiotu Umowy, a takze w okresie
gwarancyjnym i/lub rekojmi za wady - w wysokosci 0,02% wartosci maksymalnego wynagrodzenia netto
okreslonego w Umowie, za kazdy rozpoczety dzien opdznienia w stosunku do termindw usuniecia tych
Wad, okreSlonych w Umowie lub wyznaczonych przez Zamawiajgcego na podstawie postanowien
niniejszej Umowy.

d. W przypadku odstgpienia od Umowy przez Wykonawce z przyczyn, za ktore odpowiada Zamawiajgcy,
wodwczas Wykonawca bedzie uprawniony do obcigzenia Zamawiajgcego karg umowng w wysokosci 10%
wynagrodzenia netto okreslonego w Umowie.

e. W przypadku poniesienia szkody przewyzszajacej warto$¢ kary umownej oraz w innych przypadkach
niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy, Strony moga dochodzi¢ odszkodowania na zasadach
wynikajacych z Kodeksu cywilnego. Zamawiajgcy ma prawo jednoczesnego zadania kar umownych
okreslonych w punktach a — c niniejszego paragrafu. Odstgpienie od niniejszej umowy przez
ktéragkolwiek ze Stron nie pozbawia Zamawiajgcego prawa do obcigzenia Wykonawcy karami umownymi
na powyzszych podstawach.

W/w wymieniona umowa zostata podpisana w raporcie biezgcym nr 33/2010 z dnia 29.06.2010 roku.

3.2.2 Zawarcie umowy na wykonanie projektow i budowe wiezy szybu oraz budynku
nadszybia

Wykonawca tej inwestycji bedzie Przedsiebiorstwo Montazu Konstrukcji Stalowych i Urzadzenn Gorniczych
~Pemug” S.A. w Katowicach. Warto$¢ umowy wynosi 34,4 min zt netto.

Przedmiotem umowy podpisanej w dniu 26 stycznia 2010 r. jest wykonanie projektéw i budowe wiezy szybu 2.1
oraz budynku nadszybia wraz z pozostatymi obiektami, w tym m.in. fundamentéw wyciaggarki, fundamentéw
windy frykcyjnej, kanatu wentylacyjnego, drég, placéw, toréw i o$wietlenia terenu w Polu Stefandw.

Pemug S.A. jest liderem konsorcjum w tym przedsiewzieciu, w ktdrego sktad wchodzi jeszcze KPBP ,BUDUS”
z Katowic. Konsorcjum wygrato przetarg na w/w inwestycje, oferujgc najkorzystniejsza cene.

Termin realizacji inwestycji okreSlono na 12 miesiecy od dnia podpisania umowy, jednak nie pdzniej niz
do 31 stycznia 2011 r.

3.3 Transakcje z podmiotami powigzanymi

W 2010 roku Spdtka oraz jednostki zalezne nie zawieraty transakcji istotnych z podmiotami powigzanymi, ktére
pojedynczo lub tacznie byty istotne i zostaty zawarte na innych warunkach niz rynkowe.

W 2010 r. obowigzywaty nastepujgce umowy zawarte pomiedzy LW BOGDANKA S.A. a teczynska Energetyka:

- na dostawe energii cieplnej,

- na dostawe wody i odprowadzanie Sciekow, ustugi konserwacji i inne,
- sprzedazy wegla energetycznego oraz energii elektrycznej,

- dzierzawy, najmu i uzyczenia,

- ogrzewanie powietrza wlotowego do szybu 2.2,

- na budowe cieptociggu.

4. SYTUACJIA FINANSOWA I MAJATKOWA LW BOGDANKA S.A.

4.1 Zasady sporzadzenia Rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego

Spodtka sporzadza sprawozdania finansowe w oparciu o Miedzynarodowe Standardy Sprawozdawczosci Finansowej
zatwierdzone przez Unie Europejska. Powyzsze standardy, okreslane wspdlnie jako Miedzynarodowe Standardy
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Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF), obejmujg réwniez Miedzynarodowe Standardy Rachunkowosci (MSR) i
Interpretacje wydane przez Staty Komitet ds. Interpretacji oraz Komitet ds. Interpretacji Miedzynarodowej
Sprawozdawczosci Finansowej.

Roczne jednostkowe sprawozdanie finansowe sporzadzone zostato zgodnie z zasadg kosztu historycznego,
z uwzglednieniem wyceny do wartosci godziwej niektérych sktadnikéw rzeczowych aktywow trwatych w zwigzku
z przyjeciem wartosci godziwej jako domniemanego kosztu, ktéra to wycena wykonana zostata na dzien
1 stycznia 2005 roku.

Tabela 3 Wybrane informacje finansowe Spoétki [w tys. z4]

Zalv Zalv Zmiana Za4 Za4 Zmiana
Wyszczegdlnienie kwartat kwartat [%] kwartaty kwartaty [%]
2010 2009 2010 2009
Przychody ze sprzedazy 292 088 265 296 10,10 1221540 | 1110851 9,96
Zysk brutto 91 361 54 052 69,02 406 161 355 650 14,20
EBITDA 73 870 51374 43,79 409 560 369 069 10,97
EBIT (Zysk operacyjny) 42 686 16 956 151,75 274 746 230 801 19,04
Zysk przed opodatkowaniem 45 039 23 585 90,96 284 772 239 736 18,79
Zysk netto roku obrotowego 36 106 18 700 93,08 227 362 192 053 18,39
Przeptywy z dziatalnosci operacyjnej 85 497 69 599 22,84 367 327 360 565 1,88
Przeptywy z dziatalno$ci inwestycyjnej -144 338 -83 609 72,63 -587 896 | -359 854 63,37
Przeptywy z dziatalnosci finansowej 19451 -1 220 -1694,34 19 451 582 219 -96,66
Tabela 4 [w tys. zi]
Wyszczegéblnienie 31.12.2010 31.12.2009 Z'El'/j;a
Suma aktywow 2 812 176 2 459 519 14,34
Aktywa trwate 2 189 579 1653 391 32,43
Aktywa obrotowe 622 597 806 128 -22,77
Kapitat wiasny 1957 879 1730 517 13,14
Rezerwy i zobowigzania 854 297 729 002 17,19

Sprawozdanie finansowe sporzadzone za okres 01.01.2010 — 31.12.2010 wykazuje, ze Spotka Lubelski Wegiel
BOGDANKA S.A. uzyskata 1.221.540 tys. zt przychoddw ze sprzedazy, co stanowi wzrost w stosunku do
analogicznego okresu roku poprzedniego o 9,96%, tj. o 110.689 tys. zt. Poréwnujac dane kwartalne, Spotka
odnotowata wzrost przychodéw ze sprzedazy z 265.296 tys. zt (IV kw. 2009 r.) do 292.088 tys. zt (IV kw.
2010 r.).

W 2010 roku Spotka odnotowata wzrost zysku operacyjnego z kwoty 230.801 tys. zt do kwoty 274.746 tys. zt
(zmiana r/r wyniosta +19,04%). Wartos¢ EBITDA, czyli zysk operacyjny powiekszony o amortyzacje, wyniost
409.560 tys. zt w okresie 01.01.2010 — 31.12.2010 wobec 369.069 tys. zt w analogicznym okresie 2009 r.

Analiza jednostkowego sprawozdania z catkowitych do chodéw
(min zt)
—— .
Zysk brutto |
EBITDAi
EBIT (Zysk operacyjny)i
Zysk przed opodatkow aniemi
Zysk netto roku obrotow egoi
0 260 460 660 860 1 600 1 éOO 1 4‘100

O Za 4 kw artaly 2010 W Za 4 kw artaly 2009
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W samym czwartym kwartale 2010 roku Spotka osiggneta zysk netto w wysokosci 36.106 tys. zt wobec 18.700
tys. zt rok wczesniej. Natomiast zysk netto za cztery kwartaty 2010 roku wyniost 227.362 tys. zt wobec 192.053
tys. zt za analogiczny okres 2009 roku, co oznacza, ze byt wyzszy o 18,39%, tj. o0 35.309 tys. zt.

Analiza jednostkowego sprawozdania z sytuaciji finan sowej (min zt)

Aktyw a trw ate '

Aktyw a obrotow e

Kapitat w tasny

Rezerwy i zobow igzania

0 500 1000 1500 2000 2500

031.12.2010 @ 31.12.2009

Sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31.12.2010 roku wykazato wzrost sumy bilansowej do
2.812.176 tys. zt, tj. 0 352.657 tys. zt w stosunku do wartosci aktywow i pasywow na dziern 31.12.2009. Aktywa
trwate wzrosty z 1.653.391 tys. zt (31.12.2009) do 2.189.579 tys. zt (31.12.2010) — taki wzrost (+32,43%)
wynika z realizowanego programu inwestycyjnego rozbudowy Pola Stefanéw (ktdry pozwoli podwoi¢ aktualne
wydobycie wegla handlowego) oraz z zakupu kompleksu strugowego do wybierania wegla z niskich poktaddw.
Warto$¢ aktywdw obrotowych spadta z 806.128 tys. zt do 622.597 tys. zt (-183.531 tys. zt, -22,77%) — co jest
przede wszystkim pochodng spadku $rodkéw pienieznych bedacych w posiadaniu Spotki (w zwigzku z wydatkami
na prowadzone programy inwestycyjne).

Po stronie pasywow wzrosty zardwno kapitaty wiasne (+13,14% do 1.957.879 tys. z), jak i rezerwy i
zobowigzania (+17,19% do 854.297 tys. zt). Wzrost wartosci kapitatdw wiasnych (+227.362 tys. z) jest
pochodng wyniku netto, jaki Spétka wygenerowata w okresie 01.01.2010 — 31.12.2010. Natomiast za zwiekszenie
wartosci rezerw i zobowigzan odpowiada wzrost nastepujgcych pozycji bilansowych:

- dhugoterminowych zobowiazan z tytutu dotacji (+19.451 tys. zt);
- krétkoterminowych zobowigzan handlowych oraz pozostatych zobowigzan (+74.874 tys. zt);
- krétkoterminowych rezerw na pozostate zobowigzania i obcigzenia (+19.093 tys. zt).

Spadek w pozycji dtugoterminowe kredyty i pozyczki (-50.000 tys. zt), przy jednoczesnym wzroscie
krétkoterminowych kredytow i pozyczek (+50.000 tys. zt) nie wynika ze sptaty/zaciggniecia jakichkolwiek
kredytow czy pozyczek, a jedynie z przekwalifikowania czesci z posiadanego dtugu oprocentowanego (250.000
tys. zt), jako przeznaczonego do sptaty w trakcie najblizszych 12 miesiecy.

Udziat kapitatdbw witasnych w catkowitej wartosci pasywoéw na dzien 31.12.2010 oraz 31.12.2009 wynosit
odpowiednio: 69,62% oraz 70,36%.
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Analiza jednostkowego sprawozdania z przeptywow pie nieznych
(mln zt)

Przeplywy z dziatalnosci
operacyjnej

Przeplywy z dzialalnosci *
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W trakcie czterech kwartatow 2010 r. Spotka finansowata swojg dziatalno$¢ przeptywami pienieznymi
z dziatalnosci operacyjnej oraz Srodkami pienieznymi zgromadzonymi w poprzednich latach. Ich wartos¢
w analizowanym okresie wyniosta 367.327 tys. zt i byta wyzsza o 6.762 tys. zt w stosunku do analogicznych
danych roku poprzedniego.

Przeptywy z dziatalnosci inwestycyjnej w trakcie czterech kwartatéw 2010 roku wyniosty - 587.896 tys. zt i byly
nizsze od tych z analogicznego okresu 2009 r. o 228.042 tys. zt — spadek spowodowany byt wydatkami na
nabycie rzeczowych aktywdw trwatych (m.in. zakup kompleksu strugowego do urabiania wegla z niskich
pokfadéw, rozbudowa Pola Stefanéw).

W okresie styczen — grudzien 2010 r. Spdtka wygenerowata przeptywy netto z dziatalnosci finansowej w kwocie
19.451 tys. zt (dotacja Ministerstwa Gospodarki dla gornictwa na realizacje inwestycji poczatkowych,
tj. zwigzanych m.in. z zachowaniem dostepu do zt6z), podczas gdy rok wczesniej przeptywy netto wynosity
582.219 tys. zt (na te kwote miato wplyw podwyzszenie kapitalu w drodze emisji akcji, zaciggniecie i spfata
kredytu oraz wyptata dywidendy).

4.2 Informacja o aktualnej i przewidywanej sytuacji gospodarczej i finansowej LW BOGDANKA
S.A,, a takze ocena dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi

Sytuacja finansowa i gospodarcza Spoiki jest stabilna. Uzyskiwane wyniki finansowe, warto$¢ generowanego cash
flow oraz warto$¢ posiadanych $rodkéw pienieznych wskazuja, na bardzo dobrg sytuacje finansowg Spétki. LW
BOGDANKA nie ma Zzadnych probleméw z regulowaniem zaciggnietych zobowigzan. Zarzadzanie zasobami
finansowymi nalezy uznaé za bardzo dobre o czym s$wiadczy warto$¢ uzyskanych w roku 2010 przychodéw
finansowych.

Na moment sporzadzania informacji Spotka nie widzi zadnych zagrozen co do mozliwosci wywigzywania sie
Z zaciggnietych zobowigzan w przysztosci. LW BOGDANKA stale prowadzi biezacg analize posiadanych i
planowanych zasobdw finansowych.

4.2.1 Produkcja i sprzedaz wegla

W trakcie czterech kwartatéw 2010 roku (podobnie jak w poprzednich latach) osiggniete przez LW BOGDANKA
wielkosci przychoddéw ze sprzedazy byly determinowane gtdwnie przez potencjat produkcyjny (wydobywczy)
Spotki, przedstawiony w ponizszej tabeli.

Tabela 5 Potencjat produkcyjny LW BOGDANKA za 4 kwartaty 2010 roku oraz za 4 kwartaty 2009 roku [w tys. ton]

Zmiana
Za 4 kwartaty 2010 Za 4 kwartaty 2009 2010/2009
[%]
5 800,03 5 236,73 10,76
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W trakcie catego 2010 roku, w poréwnaniu do analogicznego okresu 2009 roku, wydobycie wegla handlowego
wzrosto o prawie 11% i wynosito 5.800,03 tys. ton, wobec wydobycia rok wczesniej na poziomie 5.236,73 tys.
ton. O efektywnosci i racjonalnosci wprowadzanych rozwigzan technologicznych w zakresie wydobycia wegla
(m.in. zakup kompleksu strugowego do urabiania wegla z niskich poktaddw oraz udoskonalenie wstepnego
oddzielenia kamienia z urobku juz na dole kopalni) moze Swiadczy¢ fakt, ze wyzsze o 10,76% wydobycie wegla
netto osiggnieto przy nizszym o 1,4% wydobyciu brutto. Za cztery kwartaty 2010 roku wskaznik uzysku (stosunek
uzyskanego wegla netto do wydobytego wegla brutto) wynidst 74,00%, podczas gdy rok wczesniej byto to
65,90%.

Tabela 6 Sprzedaz wegla LW BOGDANKA za 4 kwartaty 2010 roku oraz 4 kwartaty 2009 roku [w tys. ton]

Za 4 kwartaty 2010 Za 4 kwartaty 2009 Zmiana [%2]10/ 2009
5 736,84 5 175,47 10,85

Dzieki skutecznie wdrazanym projektom, w trakcie 2010 r. uzyskano o 563,30 tys. ton wegla handlowego wiecej
(w stosunku do analogicznego okresu 2009 r.) — co przetozyto sie takze na wyzszg sprzedaz, ktéra za 12 miesiecy
2010 roku wyniosta 5.736,84 tys. ton (wzrost o 10,85%, tj. o 561,37 tys. ton). Ponizej w postaci graficznej
zestawiono ze sobg wydobycie i sprzedaz wegla handlowego w poszczegdinych analizowanych okresach.

Analiza wydobycia i sprzeda zy wegla (tys. ton)

Za 4 kw artaly 2009

Za 4 kw artaly 2010

3 500,00 4 000,00 4 500,00 5 000,00 5 500,00 6 000,00

O Wydobycie w egla netto @ Sprzedaz w ggla

4.2.2 Zapasy

Stan zapaséw wegla posiadanego przez Spétke na dzien 31.12.2010 r. wynidst 136.730,68 ton (co stanowito
wzrost 0 71.946,04 ton [+111,05%] w stosunku do poziomu wg stanu na dzien 31.12.2009 r.). Nalezy zaznaczy¢,
Ze jest to zapas celowy (przy realizowanym obecnie dobowym wydobyciu na poziomie ponad 19.100 ton/dobe),
ktéry decyzjg Zarzagdu Spotki, pozwolit na zabezpieczenie sprzedazy w I kwartale 2011 r.

Tabela 7 Zapasy wegla [tony]

Zmiana
Wyszczegolnienie 31.12.2010 31.12.2009 (31.12.2010/31.12.2009 - 1)
[%]
Zapasy wegla 136 730,68 64 784,64 111,05
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Zapasy w egla (tys. ton)

31.12.2009

31.12.2010

50 60 70 80 90 100 110 120 130 140

4.2.3 Dostawcy GK LW BOGDANKA

Udzielanie zamdwien przez podmioty prowadzace dziatalno$¢ w zakresie wydobycia wegla kamiennego, w celu
prowadzenia tej dziatalnosci, podlega przepisom o sektorowych zamdwieniach publicznych. W LW BOGDANKA
S.A. wszystkie zamdwienia powyzej progdw ,unijnych”, okreslonych zgodnie z ustawg ,Prawo zamdwien
publicznych”, udzielane sg w oparciu o zasady obowigzujgce w w/w ustawie. Pozostate zamdwienia udzielane
Sg W oparciu o obowigzujgce w Spotce wewnetrzne procedury.

W 2010 roku zaden z dostawcéw Spdiki nie osiggnat udziatu w zaopatrzeniu, przekraczajgcego 10% przychoddw
ze sprzedazy ogotem.

Gtownym dostawcg materiatdw do produkcji podstawowej Spotki w roku 2010 byta HUTA "LABEDY" S.A. —
dostawca m.in. obuddw chodnikowych oraz elementéw konstrukcyjnych obudéw chodnikowych (skrzyzowania,
strzemiona, odrzwia specjalne).

4.2.4 Przychody ze sprzedazy i gtdwni odbiorcy

W trakcie czterech kwartatow 2010 roku LW BOGDANKA S.A. osiggneta przychody ze sprzedazy na poziomie
1.221.540 tys. zt — byly one wyzsze o 110.689 tys. zt od przychoddw osiggnietych w ciggu czterech kwartatéw
2009 roku. Wzrost przychoddéw byt konsekwencjg wzrostu wolumenu sprzedazy wegla handlowego, przy
jednoczesnie nizszej, w stosunku do 2009 roku $redniej cenie sprzedanego wegla.

Wsrdd czterech grup przychoddw Spotki dodatnig dynamikg zmian charakteryzowata sie sprzedaz wegla
(+10,41%). Przychody w pozostatych grupach (sprzedaz ceramiki, pozostata dziatalno$¢ oraz sprzedaz towaréw
i materiatéw) wykazaty ujemng dynamike rok do roku w przedziale od -7,74% do -1,83%.

Gtéwnym zrédtem przychoddw ze sprzedazy Spétki LW BOGDANKA w trakcie 2010 roku (a takze 2009 roku) byta
produkcja i sprzedaz wegla energetycznego. Dziatalno$¢ ta w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2010 r.
wygenerowata 97,50% osigganych przez Spotke LW BOGDANKA przychoddw ze sprzedazy (w analogicznym
okresie poprzedniego roku byto to odpowiednio 97,10%). Ponad 80% ze zrealizowanej wartoSciowej sprzedazy
wegla w analizowanym okresie 2010 roku (podobnie jak w analogicznym okresie roku poprzedniego) odbywa sie
na podstawie zawartych dtugoterminowych uméw handlowych ze statymi gtdwnymi odbiorcami
LW BOGDANKA S.A., tj. Elektrownig ,Kozienice” S.A., Elektrownig Pofaniec S.A. - GDF Suez Energia Polska,
ENERGA Elektrownie Ostroteka S.A.

Odbiorcami wegla Spoétki, ktorych udziat w sprzedazy Spoétki przekroczyt w 2010 roku 10% przychoddw
ze sprzedazy ogotem, byly:

- Elektrownia Kozienice S.A. — Grupa ENEA S.A. - ok. 53% udziatu w przychodach;
- Elektrownia Potaniec S.A. - GDF Suez Energia Polska — ok. 17% udziatu w przychodach;
- ENERGA Elektrownie Ostroteka S.A. — ok. 12 % udziatu w przychodach.

W 2010 roku nie wystepowaty powigzania formalne pomiedzy Spétka a odbiorcami.
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Przychody z pozostatej dziatalnosci stanowity w okresie 01.01.2010 — 31.12.2010 roku 1,17% ogdtu przychodéw,
podczas gdy rok wczesniej byto to 1,36%. Udziat przychoddw ze sprzedazy ceramiki w catkowitych przychodach
ze sprzedazy utrzymywat sie w obydwu analizowanych okresach ponizej 1%.

Tabela 8 Dynamika zmian asortymentu przychoddw ze sprzedazy Spétki LW BOGDANKA [w tys. zi]

Zmiana
Wyszczegolnienie Za 4 kwartaly 2010 Za 4 kwartaty 2009 2010/2009
[%]
Sprzedaz wegla 1191 016 1 078 681 10,41
Sprzedaz ceramiki 7 868 8 528 -7,74
Pozostata dziatalnos¢ 14 265 15 095 -5,50
Sprzedaz towardw i materiatow 8391 8 547 -1,83
Razem przychody ze sprzedazy 1 221 540 1110851 9,96

Tabela 9 Struktura asortymentowa przychodéw ze sprzedazy Spotki LW BOGDANKA [w tys. zt]

Wyszczeaélnienie Za 4 kwartaly Udziat Za 4 kwartaly Udziat
yszczeg 2010 [%] 2009 [%]
Sprzedaz wegla 1191 016 97,50 1 078 681 97,10
Sprzedaz ceramiki 7 868 0,64 8 528 0,77
Pozostata dziatalnos¢ 14 265 1,17 15 095 1,36
Sprzedaz towarow i 8 391 0,69 8 547 0,77

materiatow
Razem przychody ze
sprzedazy 1221 540 100,00 1110851 100,00

Spotka LW BOGDANKA koncentruje swojg dziatalno$¢ gtdwnie na terenie Polski. W analizowanych okresach
(zaréwno 2010 roku, jak i 2009 roku) sprzedaz eksportowa stanowita margines realizowanych przychodéw
i dotyczyta sprzedazy wyrobdw ceramicznych. Udziat eksportu w catkowitych przychodach ze sprzedazy
nie przekroczyt 0,1%.

Tabela 10 Struktura geograficzna przychoddw ze sprzedazy Spdtka LW BOGDANKA [w tys. zi]

Wyszczegéinlenle Za 4 kwartaly Udziat Za 4 kwartaly Udziat
2010 [%] 2009 [%]
Sprzedaz krajowa 1220712 99,93 1110 146 99,94
Sprzedaz zagraniczna 828 0,07 705 0,06
Razem przychody ze 1221 540 100,00 1110 851 100,00
sprzedazy

4.2.5 Sprawozdanie z catkowitych dochodoéw Spotki

W trakcie czterech kwartatéw 2010 roku przychody ze sprzedazy LW BOGDANKA S.A. wzrosty w poréwnaniu do
analogicznego okresu roku poprzedniego o 9,96% (do poziomu 1.221.540 tys. zt). W tym samym okresie koszty
Spotki (koszty sprzedanych produktéw, towardw i materiatdw tacznie z kosztami sprzedazy i administracyjnymi)
wzrosty 0 6,73% do poziomu 919.336 tys. zt. Taki uktad dynamiki przychoddw i kosztéw spowodowat osiggniecie
wyzszego, 0 21,12% wyniku ze sprzedazy, tj. 302.204 tys. zt za 12 miesiecy 2010 roku wobec 249.513 tys. zt dla
analogicznego okresu 2009 roku.
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Tabela 11 Wybrane pozycje sprawozdania z catkowitych dochoddw Spétki LW BOGDANKA [w tys. zt]

Zmiana
Wyszczegélnienie Zadkwartaly | Zadkwartaly | ) 0/5000)
2010 2009
[%]

Przychody ze sprzedazy 1221 540 1110 851 9,96
Koszty s.przedan.yc.:h procljuktow, towaréw i materiatow, 919 336 861 338 6,73
sprzedazy, administracyjne

Zysk ze sprzedazy 302 204 249 513 21,12
Pozostate przychody 3535 6 030 -41,38
Pozostate koszty 3343 2 140 56,21
Zysk/strata operacyjna netto 302 396 253 403 19,33
Pozostate zyski/straty netto -27 650 -22 602 22,33
Zysk operacyjny 274 746 230 801 19,04
Przychody finansowe 23 569 16 002 47,29
Koszty finansowe 13 543 7 067 91,64
Zysk przed opodatkowaniem 284 772 239 736 18,79
Podatek dochodowy 57 410 47 683 20,40
Zysk netto roku obrotowego 227 362 192 053 18,39

Analiza jednostkowego sprawozdania z catkowitych do chodéw na
poszczegoblnych poziomach dziatalno  $ci Spoiki (tys. zt)

Zysk ze sprzedazy

Zysk operacyjny

Zysk przed
opodatkow aniem

Zysk netto roku
obrotow ego

|

f T T T T T T T T
150000 170000 190000 210000 230000 250000 270000 290000 310000

O Za 4 kw artaly 2010 @ Za 4 kw artaly 2009

Pozostate przychod

Za 12 miesiecy 2010 roku pozostate przychody operacyjne wyniosty 3.535 tys. zt wobec 6.030 tys. zt uzyskanych
w analogicznym okresie roku poprzedniego — oznacza to spadek ich wartosci o 41,38%. W kwocie 3.535 tys. zt
zaewidencjonowane zostaty przychody wynikajgce ze zdarzen nadzwyczajnych majacych charakter jednorazowy
(przede wszystkim otrzymane odszkodowania oraz rozwigzane rezerwy celowe).

Pozostale koszty oraz pozostale zyski/straty netto

Za 12 miesiecy 2010 roku pozostate koszty wyniosty 3.343 tys. zt wobec 2.140 tys. zt poniesionych
w analogicznym okresie 2009 roku — oznacza to wzrost ich warto$ci o 56,21%. Pozostate zyski/straty netto
wyniosty w 2010 r. -27.650 tys. zt wobec -22.602 tys. zt za caty 2009 rok.

W 2010 roku odnotowano wyzszy poziom utworzonych rezerw celowych oraz wyzszy poziom ujemnych rdznic
kursowych (powstate m.in. w zwigzku z rozliczeniem zakupu kompleksu strugowego do urabiania niskich
pokfadéw wegla).

Po uwzglednieniu w zysku ze sprzedazy pozostatych przychodéw, kosztéw i pozostatych wynikdw netto
otrzymamy wynik operacyjny (EBIT) za cztery kwartaty 2010 roku na poziomie 274.746 tys. zt, ktory jest wyzszy
od wyniku w poprzednim roku o 19,04%.
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Przychody finansowe

Przychody finansowe za 12 miesiecy 2010 roku wyniosty 23.569 tys. zt wobec 16.002 tys. zt rok wczesniej (wzrost
0 47,29%). Zmiana przychodéw finansowych jest pochodng wyzszego S$redniorocznego poziomu gotdwki
w Spotce.

Koszty finansowe

Koszty finansowe w trakcie 2010 roku wyniosty 13.543 tys. zt wobec 7.067 tys. zt rok wczesniej (+91,64%).
Wzrost kosztéw finansowych wynika z faktu, iz w 2010 roku Spdtka posiadata Srednioroczny wyzszy poziom
kredytow niz to miato miejsce rok wczesniej (w trakcie I potrocza 2009 roku udostepniono kolejne transze
kredytu dtugoterminowego o wartosci 180.000 tys. zt).

Wynik przed opodatkowaniem za 12 miesiecy 2010 roku jest o 18,79% wyzszy, anizeli miato to miejsce rok
wczesniej — zysk przed opodatkowaniem za 4 kwartaty 2010 wynidst 284.772 tys. zt wobec 239.736 tys. zt za
4 kwartaty 2009 r.

Obowigzkowe obcigzenia wyniku Spdtki w postaci podatku dochodowego od osob prawnych spowodowaty
uzyskanie wyniku netto roku obrotowego za okres 01.01.2010 — 31.12.2010 roku w wysokosci 227.362 tys. zt
wobec 192.053 tys. zt dla analogicznego okresu 2009 roku — rdr wynik netto Spotki Lubelski Wegiel
BOGDANKA S.A. wzrost o 18,39%.

4.2.6 Rentownosc¢ Spotki

Tabela 12 Wskazniki rentownosci Spdtki LW BOGDANKA

Zmiana
At Za 4 kwartaty Za 4 kwartaly Zmiana [p.p.]

Wyszczegolnienie 2010 2009 2010-2009 (201;402]009)
Rentownos$¢ sprzedazy brutto 33,25% 32,02% 1,23 3,84
Rentowno$¢ EBITDA 33,53% 33,22% 0,31 0,93
Rentowno$¢ EBIT 22,49% 20,78% 1,71 8,23
Rentownos$¢ brutto 23,31% 21,58% 1,73 8,02
Rentownos$¢ netto 18,61% 17,29% 1,32 7,63
Rentowno$¢ aktywdéw (ROA) 8,63% 9,36% -0,73 -7,80

W okresie czterech kwartatow 2010 roku wiekszo$¢ wskaznikow rentownosci osiggneta wartosci wyzsze, anizeli
w tym samym okresie roku poprzedniego.

Rentowno$¢ sprzedazy brutto Spdtki LW BOGDANKA wzrosta z 32,02% (4 kw. 2009) do 33,25% (4 kw. 2010).
Na zmiane wartosci tego wskaznika miata wptyw wyzsza dynamika przychodéw wobec dynamiki kosztow
sprzedanych produktow, towaréw i materiatow.

W analizowanym okresie rentowno$¢ EBIT wyniosta 22,49%, co oznacza wzrost w poréwnaniu do analogicznego
okresu roku poprzedniego 1,71 p.p. Zmiana wartosci tego wskaznika wskazuje, ze w trakcie czterech kwartatéw
2010 roku wartosciowa zmiana przychodéw byta wyzsza w stosunku do zmiany sumy kosztdw sprzedanych
produktéw, towardw i materiatdw tgcznie z kosztami sprzedazy i kosztami administracyjnymi.

Rentowno$¢ brutto za 4 kwartaty 2010 roku wyniosta 23,31% i byta wyzsza od tej za 4 kwartaty 2009 roku o 1,73
p.p. Wzrost wskaznika jest pochodng wyzszego o 19,04% zysku operacyjnego oraz wyzszych o 12,21% kosztéw
finansowych netto.

Rentowno$¢ netto prowadzonej dziatalnosci Spétki Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. wyniosta za 4 kwartaty 2010
r. 18,61% wobec 17,29% za 4 kwartaty 2009 r. — oznacza to poprawe efektywnosci gospodarowania w Spdtce.

Spadek rentownosci aktywdw nie oznacza pogorszenia sytuacji finansowej Spétki, a jest jedynie konsekwencja
realizowanego duzego procesu inwestycyjnego (m.in. rozbudowa Pola Stefandw) — aktualnie Spotka wytwarza
majatek, z ktdrego korzysci bedzie czerpaé w przysztosci. Do momentu oddania do uzytkowania wszystkich
naktadéw nalezy oczekiwac spadku wskaznika rentownosci aktywow.
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Podobnie jak to miato miejsce w przypadku rentownosci aktywdw, spadek rentownosci kapitatow wiasnych nie
jest spowodowany pogarszajaca sie sytuacjg finansowa, lecz pozyskaniem nowego kapitatu (poprzez emisje akgcji
w 2009 r.), a takze coraz wyzszym wynikiem netto Spdtki, ktory niepodzielony jest przeznaczany na finansowanie
prowadzonego programu inwestycyjnego. Efekty wykorzystania tych kapitatow widoczne bedg w nastepnych
latach. Do momentu oddania do uzytkowania wszystkich naktadéw nalezy oczekiwaé spadku wskaznika
rentownosci kapitatow wiasnych.

Analiza rentowno $ci

Rentow no$¢ sprzedazy brutto

Rentow no$¢ EBITDA

Rentow no$¢ EBIT

Rentow no$¢ brutto

Rentow no$¢ netto

Rentow nos¢ aktyw 6w (ROA)

{

Rentow no$¢ kapitatéw wtasnych (ROE)

T T
0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00%

O Za 4 kw artaly 2010 @ Za 4 kw artaly 2009

4.2.7 Zadtuzenie oraz struktura finansowania Spotki LW BOGDANKA

Tabela 13 Wskazniki zadtuzenia Spotki LW BOGDANKA

Zmiana
Wyszczegélnienie 31.12.2010 31.12.2009 (2010/2009)

[%]
Wskaznik ogdinego zadtuzenia 30,38% 29,64% 2,50
Wskaznik zadtuzenia kapitatow wiasnych 43,63% 42,13% 3,56
Wslfaznlk _pokryag aktywow trwatych 107,20% 129,81% 17,42
kapitatami statymi
Wskaznik zadtuzenia krotkoterminowego 14,14% 10,17% 39,04
Wskaznik zadtuzenia dtugoterminowego 16,24% 19,47% -16,59

Na dzien 31 grudnia 2010 roku udziat zobowigzan w finansowaniu dziatalnosci LW BOGDANKA S.A., mierzony
wskaznikiem ogdlnego zadtuzenia wynosit 30,38% i odpowiednio 29,64% wg stanu na dzien 31 grudnia 2009 r.
Zadtuzenie Spotki LW BOGDANKA nie stanowito w okresie objetym jednostkowym sprawozdaniem za cztery
kwartaty zagrozenia dla jej dziatalnosci oraz zdolnosci do terminowego wywigzywania sie z zobowigzan.
W analizowanym okresie wskaznik zadtuzenia kapitatow wiasnych wzrdst z 42,13% do 43,63% (na dzien
31.12.2010) — jest to pochodng wzrostu o 227.362 tys. zt kapitatdw witasnych przy jednoczesnym wzroscie
0 125.295 tys. zt. catkowitych zobowigzan Spotki.

Strukture finansowania majatku Spétki mozna uznaé za prawidtowag - wskaznik pokrycia aktywow trwatych
kapitatami statymi pomimo spadku o 22,61 p.p. dalej utrzymuje sie powyzej granicznego poziomu 100%.

Tabela 14 Wskazniki ptynnosci Spétki LW BOGDANKA (dni)

Zmiana
Wyszczegdlnienie 31.12.2010 31.12.2009 (2010/2009)
[%]
Wskaznik ptynnosci biezacej 1,98 4,32 -54,17%
Wskaznik ptynnosci szybkiej 1,79 4,06 -55,91%
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W okresie objetym jednostkowym rocznym sprawozdaniem finansowym wskazniki ptynnosci LW BOGDANKA S.A.
utrzymywaty sie na bardzo wysokim, bezpiecznym poziomie - Spodtka nie wykazuje trudnosci w regulowaniu
zobowigzan. Wysoki poziom wskaznikow ptynnosci (zaréwno na dzien 31.12.2010 r., jak i 31.12.2009 r.) jest
pochodng stanu $rodkéw pienieznych, jakie wptynety do Spétki w wyniku podwyzszenia kapitatu (debiut na GPW
w Warszawie). Z uwagi na realizowany program inwestycyjny i sukcesywne wykorzystywanie pozyskanych
Srodkow (czego odzwierciedleniem jest takze spadek analizowanych wskaznikéw o ponad 50%), nalezy
spodziewac sie spadku wartosci ww. wskaznikow do poziomdéw uznawanych w literaturze za optymalne.

Tabela 15 Cykle rotacji Spétka LW BOGDANKA (dni)

Zmiana
Wyszczegodlnienie 31.12.2010 31.12.2009 (2010/2009)
[%]
Cykl rotacji zapasow 24,1 20,0 20,50
Cykl rotacji naleznosci handlowych 35,0 40,3 -13,15
Cykl rotacji zobowigzan handlowych 88,5 73,9 19,76
Cykl operacyjny (1+2) 59,1 60,3 -1,99
Cykl konwersji gotowki (4-3) -29,4 -13,6 116,18

W analizowanym okresie wskaznik cyklu rotacji zapaséw wzrdst, w porédwnaniu do stanu na dzien 31.12.2009
roku, z 20,0 dni do 24,1 dni (przy jednoczesnym wzroscie rdr. $redniego poziomu zapasow i kosztu sprzedanych
produktéw, towaréw i materiatow).

Cykl rotacji naleznosci handlowych wyniést 35,0 dni (wg stanu na 31.12.2010) i 40,3 dni (wg stanu na
31.12.2009). Za zmniejszenie wartosci wskaznika odpowiada wzrost rdr. przychoddw ze sprzedazy przy
nieznacznym spadku $redniego poziomu naleznosci handlowych.

Operacyjny cykl aktywow obrotowych (suma cyklu rotacji zapaséw i naleznosci handlowych) wynidst
w analizowanym okresie 59,1 dni wobec 60,3 dni wg stanu na dzien 31.12.2009 roku.

Cykl rotacji zobowiazan handlowych w okresie objetym informacjami finansowymi ulegt wydtuzeniu z 73,9 dni
na dzien 31.12.2009 roku do 88,5 dni na dzien 31.12.2010 roku.

Analiza cyklu konwersji gotowki

100,01 2
80,0
60,0
£ 4004
o
Ee}
o 20,04
-
0,0+
-20,04
-40,0 T
31.12.2010 31.12.2009
@ Cykl rotacji zapasow @ Cykl rotacji naleznos$ci handlow ych
O Cykl rotacji zobow igzan handlow ych O Cykl konw ersiji gotow ki

Rezultatem opisanych powyzej tendencji byto osiagniecie cyklu konwersji gotéwki wynoszacego na dzien
31.12.2010 r. -29,4 dni wobec —13,6 dni na dzien 31.12.2009 r. Spotka korzysta w wiekszym stopniu
z nieoprocentowanych kapitatéw obcych.
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4.3 Informacja o aktualnej i przewidywanej sytuacji gospodarczej i

LW BOGDANKA S.A., a takze ocena dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi

finansowej

4.4 Potencjat produkcyjny

Zasoby zi62

Obszar gérniczy eksploatowany przez Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. podzielony jest na trzy pola wydobywcze:
Pole Bogdanka, Pole Nadrybie oraz Pole Stefandéw. Gtowne szyby kopalni (w tym szyb wydobywczy) zlokalizowane
sg w Bogdance, natomiast w Nadrybiu i Stefanowie znajduja sie szyby peryferyjne.

LW BOGDANKA S.A. uzyskata w dniu 6 kwietnia 2009 roku koncesje na wydobywanie wegla kamiennego ze ztoza
»Bogdanka”, objetego obszarem gdrniczym ,Puchaczéw V" (poktady: 382, 385/2, 389, 391) o powierzchni
73,3 km?, potozonym na terenie gmin Cycdw, Ludwin i Puchaczéw w wojewddztwie lubelskim.

Tabela 16 Zasoby ztoza wegla kamiennego , Bogdanka” zaktualizowane wg stanu na dzien 31.12.2010 roku

Zasoby[min ton] Rok Réznica %

2008 2009 2010 2010-2009 2010/2009
Bilansowe ogdtem 820,7 816,1 811,1 -5,0 0,99
Bilansowe* 460,8 456,4 451,2 -5,2 0,99
Przemystowe 335,3 330,7 325,7 -5,0 0,99
Operatywne 254,7 251,0 247,0 -4,0 0,98

*Zasoby bilansowe znajdujace sie w pokfadach objetych koncesjg nr 5/2009 (poktady: 382, 385/2, 389+389/2 i 391).

4.4.1 Ocena czynnikow i nietypowych zdarzen majacych wptyw na wynik z dziatalnosci za
rok obrotowy

W 2010 roku nie miaty miejsca nietypowe czynniki i zdarzenia majace wptyw na dziatalnos¢ Spotki. Zdarzenia
majgce wptyw na dziatalno$¢ oraz wyniki finansowe LW BOGDANKA S.A. w roku obrotowym 2010 lub ktdrych
wplyw jest mozliwy w nastepnych latach, zostaty opisane w pozostatych punktach Sprawozdania.

4.5 Objasnienie ro6znic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie rocznym
a wczesniej publikowanymi prognozami wynikéw na 2010 rok

LW BOGDANKA S.A. nie publikowata prognoz jednostkowych wynikéw finansowych Spoétki. Wyjasnienie réznic
pomiedzy skonsolidowanymi wynikami finansowymi wykazanymi w Skonsolidowanym raporcie rocznym za 2010
rok a wczesniej publikowanymi prognozami wynikéw Grupy na 2010 rok przedstawione zostato ponizej:

W dniu 24 listopada 2010 roku Spotka opublikowata, w formie raportu biezagcego nr 42/2010, aktualizacje prognoz
wynikéw finansowych Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA na 2010 rok, przedstawionych w raporcie biezacym nr
38/2010 w dniu 30 wrzesnia 2010 r.

Zestawienie prognozowanych oraz zrealizowanych wybranych pozycji skonsolidowanego sprawozdania
z catkowitych dochoddéw Grupy Kapitatowej LW BOGDANKA w 2010 roku przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 17 Prognozowane oraz zrealizowane wybrane pozycje skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochodéw Grupy
LW BOGDANKA w 2010 roku (w tys. zt) oraz stopien realizacji prognozy (w %)

Prognoza Wykonanie Wykonanie prognozy
Wielko$¢ prognozowana na 2010r. w 2010 r. na 2010r.
(w tys. zi) (w tys. zi) [%]
Przychody ze sprzedazy netto 1 237 000 1230 447 99,47
Zysk operacyjny 270 000 276 472 102,40
EBITDA 410 000 414 548 101,11
Zysk netto roku obrotowego 224 000 230 122 102,73

W 2010 roku Grupa uzyskata 1.230.447 tys. zt przychoddw ze sprzedazy netto, co stanowi 99,47% wartosci
planowanej na caty 2010 rok. Poziom realizacji zaplanowanego zysku operacyjnego wynidst 102,40%, natomiast
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EBIDTA (zysku operacyjnego powiekszonego o amortyzacje) w 101,11%. Zysk netto Grupy w 2010 roku osiggnat
poziom 230.122 tys. zt co oznacza, iz stopien realizacji prognozy wynidst 102,73%.

Nieznaczne niewykonanie przez Grupe prognozy wartosci przychoddw ze sprzedazy w 2010 r. jest wynikiem
ograniczenia przez LW BOGDANKA S.A. ilosci sprzedazy wegla w grudniu 2010 r. i pozostawienie wiekszego,
anizeli pierwotnie planowano zapasu wegla na zwatach, celem zabezpieczenia ptynnosci sprzedazy w I kw.
2011 r.

W 2010 r. Spdtka zanotowata rekordowy, w dotychczasowej historii Spétki, wynik na produkcji wegla handlowego
osiggajac poziom wydobycia w wysokosci 5,8 min ton.

4.6 Zdolnos¢ produkcyjna

Zdolnos¢ produkcyjng LW BOGANKA S.A. w 2010 r. przedstawia ponizsze zestawienie:
Tabela 18 Zdolnos¢ produkcyjna LW BOGDANKA S.A.

Lp. Wyszczegodlnienie Symbol Jm. Doba

1 Czas pracy szybu* T, godz./dobe 21 godz. 5 min
2 Max liczba wyciggdw na godzine Lw szt. 35

3 |Liczba skipéw (Srednio w roku) Le skip 739

4 Ciezar urobku w 1 skipie aj t/skip 35

5 |Max zdolnos¢ wydobywcza szybu W t/d 26313

6  |Wspdt. wykorzystania zdolnosci produkcyijnej W, 0,98

7  |Wydobycie brutto W t/d 25868

8 Wydobycie netto W, t/d 19142

9 Uzysk wegla (wiersz 8/7) u 0,74

* - dni powszednie: 62 — 32
- soboty: 62 - 3%

4.7 Kapitaly, fundusze oraz zrddta kapitatu LW BOGDANKA S.A.
Na dzien 31 grudnia 2010 r. kapitat wkasny Spétki wynosit 1.957.879 tys. zt.

Kapitat wiasny tworza:

- Akcje zwykte 301.158.074,25 z
- Pozostate kapitaty 1.086.588.349,85 zt
W tym:
- Kapitat zapasowy 548.654.950,29 zt
- Kapitaty rezerwowe 537.933.399,56 z
- Zysk zatrzymane 570.132.982,33 z
W tym:
- Kapitat rezerwowy z aktualizacji wyceny 66.023.407,80 zt
- Pozostate kapitaty — zyski zatrzymane z lat ubiegtych 276.747.261,09 zt
- Zysk netto 227.362.313,44 zt

Kapital podstawowy wynosit na koniec 2010 roku 301.158.074,25 zt.

W trakcie przeksztatcenia przedsiebiorstwa panstwowego w Jednoosobowg Spdtke Skarbu Panstwa kapitat
zapasowy zostat ustalony na poziomie stanowigcym rdznice pomiedzy sumg funduszy: zatozycielskiego
i przedsiebiorstwa, a kapitatem zaktadowym.

Na dzien 31 grudnia 2010 r. kapitat zapasowy Spotki wynosit 548.654.950,29 zt. Na dzier 31.12.2010 r. wysokos¢
kapitatu zapasowego stanowita 28,02% kapitatu zaktadowego.

34



Sprawozdanie Zarzadu LW BOGDANKA S.A. z dziatalnosci Spotki LW BOGDANKA S.A. za 2010 rok

Kapital rezerwowy z aktualizacji wyceny:

Na dzien 31 grudnia 2010 r. stan kapitatu rezerwowego wynikajacy z aktualizacji wyceny wynosit
66.023.407,80 zt. W stosunku do roku 2009 kapitat z aktualizacji wyceny nie ulegt zmianie.

Pozostale kapitaly rezerwowe:

Na dzien 31 grudnia 2010 r. pozostate kapitaty rezerwowe wynosity 537.933.399,56 zt. W 2010 r. zwiekszyly sie o
55,5%.

Fundusz Swiadczeh Socjalnych:

Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych (dalej ZFSS) tworzy sie z corocznego odpisu podstawowego
obcigzajacego koszty dziatalnosci Spotki. W 2010 roku stan funduszu socjalnego zostat zwiekszony o 5.000.000,00
zt z tytutu dodatkowego odpisu z zastrzezeniem, ze w przypadku sprzedazy Osrodka Wypoczynkowego w tazach,
wysokoé¢ odpisu podstawowego na ZFSS, w roku w ktérym wptynie do ZFSS kwota ceny netto z tytutu tej
sprzedazy, badz w roku nastepnym, zostanie pomniejszona o kwote réwng kwocie zwiekszenia $Srodkéw Funduszu
z tytutu ceny sprzedazy w/w Oérodka, przy czym wartoé¢ pomniejszenia odpisu podstawowego na ZFSS nie moze
by¢ wyzsza niz 5.000.000,00 zt. oraz innych dochoddéw z tytutu czeSciowej odptatnosci pracownikéw na
prowadzenie dziatalnosci socjalnej oraz odsetek od $rodkdw na rachunku bankowym z oprocentowania z tytutu
pozyczek udzielonych z ZFSS na cele mieszkaniowe. Jest to fundusz celowy tworzony i wykorzystywany zgodnie
z ustawg z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U. nr 70 poz. 335 z 1996 r.
z pdzn. zm.) oraz regulaminem uchwalonym przez Zarzad. Stan funduszu w stosunku do 2009 roku zwiekszyt sie
0 692.573,90 zt i na dzien 31 grudnia 2010 r. wynosit 5.464.815,99 zt.

Fundusz likwidacji kopaln:

Zgodnie z art. 26¢ ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. — Prawo geologiczne i gornicze (Dz.U nr 228 poz. 1947 tekst
jednolity z pdzn. zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 24 czerwca 202 r. w sprawie
szczegotowych zasad tworzenia i funkcjonowania funduszu likwidacji zaktadu gérniczego (Dz. U. Nr 108 poz.
951), Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. gromadzi $rodki finansowe na pokrycie kosztéw likwidacji zaktadu
gorniczego na wyodrebnionym rachunku bankowym. Warto$¢ srodkdw pienieznych na dzien 31 grudnia 2010
roku wynosita 50.908.902,91 zt. Wzrost $rodkdow na rachunku bankowym jest wynikiem optaty dokonywanej
z obligatoryjnych rocznych odpisow w wysokosci — 3.044.460,82 zt oraz odsetek bankowych od S$rodkéw
zgromadzonych na rachunku w wysokosci — 1.706.132,31 zt.

Na przyszte koszty zwigzane z likwidacjg zaktadu gdrniczego tworzy sie rezerwe ujetg w sprawozdaniu
z catkowitych dochoddw. Kwoty rezerw wykazuje sie w biezgcej wartosci naktadow, ktére - jak sie oczekuje —
beda niezbedne do wypetnienia obowigzku.

4.8 Zadluzenie oraz struktura finansowania LW BOGDANKA

Banki obstugujace Spotke
Podstawowy rachunek biezgcy Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. prowadzony jest w Banku

PEKAO SA GRUPA PEKAO SA III O/LUBLIN nr 88 1240 2382 1111 0000 3893 3280.
Rachunki pomocnicze i rachunki lokat prowadza Banki:

- BRE Bank S.A. Oddziat w Lublinie,

- Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski S.A. Regionalny Oddziat Korporacyjny Centrum Korporacyjne
w Lublinie,

- Kredyt Bank S.A. Oddziat Regionalny w Lublinie,
- Bank Ochrony $rodowiska S.A. Oddziat w Lublinie,
- Bank Millennium S.A Oddziat Regionalny w Lublinie.

Umowy dotyczace kredytow i pozyczek Spotki
Spodtka w 2010 roku posiadata jedng podpisang umowe kredytowa.
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Umowa kredytu obrotowego nieodnawialnego w walucie polskiej, zawarta z Powszechng Kasg Oszczednosci
Bankiem Polskim S.A. dnia 27.05.2008 r. do dnia 31.12.2009 r. przedtuzona aneksem nr 3 z dnia 29.12.2009 r. do
dnia 31.12.2014 r. na kwote 250.000 tys. zi. Wplyw transz nastgpit w roku 2008 i 2009 w nastepujacych
terminach: 28.05.2008r — 50.000 tys. zt, 31.12.2008 r — 20.000 tys.zt, 31.03.2009r 50.000 tys. zt i 30.06.2009r.
w wysokosci 130.000 tys. zt. Na koniec 2010 r. zadtuzenie z tytutu kredytu w PKO BP S.A. wyniosto 250.000

tys. zt.

Oprocentowanie kredytu wynosi: WIBOR 3M + 0,60 p.p., oprocentowanie zadtuzenia przeterminowanego wynosi
29%, prowizja za udzielenie kredytu 0,40% kwoty kredytu ptatna od wykorzystanych transz, prowizja za zmiane
terminu spfaty kredytu wprowadzona aneksem nr 3 z 29.12.2009 r. w wysokosci 0,40% od kwoty kredytu.
Przeznaczeniem tego kredytu jest finansowanie biezgcej dziatalnosci gospodarczej Spétki okreslonej w statucie,
a mianowicie czesciowe finansowanie zadan inwestycyjnych realizowanych w latach 2008 - 2009 oraz
Z przeznaczeniem na ewentualng sptate dotychczasowego zadtuzenia, przy czym kredytobiorca zastrzegt,
ze przystuguje mu prawo zmiany przeznaczenia rzeczowego kredytu w trakcie trwania umowy.

Zabezpieczeniem udzielonego kredytu jest:

- weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowa,

- klauzula potracenia z rachunkéw wprowadzonych w PKO BP S.A.,

- przelew wierzytelnosci z uméw sprzedazy wegla na kwote 250.000 tys. zt, jaka przystuguje w stosunku

do Elektrowni Kozienice S.A. z siedzibg w Swierzach Gérnych.

Aneks nr 3 z 29.12.2009 r. wprowadza zobowigzanie Spotki do dodatkowego zabezpieczenia kredytu
w przypadku, gdy w ocenie PKO BP S.A. nastgpi pogorszenie kondycji finansowej Kredytobiorcy i/lub grupy
kapitatowej skutkujgce koniecznoscig utworzenia przez PKO BP S.A. odpiséw aktualizacyjnych (wg MSR) i rezerw
celowych, w formie i wartosci uzgodnionej z PKO BP S.A., pozwalajgcych na nietworzenie ww. odpisow i rezerw.

Spfata kredytu zm. Aneksem nr 3 z 29.12.2009 r. dokonywana bedzie w nastepujacych terminach i kwotach:

1) rok 2011 — 50.000 tys. z,
2) rok 2012 — 65.000 tys. zt,
3) rok 2013 — 70.000 tys. zt,
4) rok 2014 — 65.000 tys. zt.

Ogdine zadtuzenie Spoétki z tytutu zaciggnietych kredytdw na dzien 31.12.2010 r. wyniosto 250.000 tys. zi.
i wynikato wylacznie z kredytu w PKO BP S.A.

Kredyty nie byly zaciggane:

a) pod zastaw, hipoteke lub przewlaszczenie aktywow trwatych jako zabezpieczenie linii kredytowej
o rownowartosci przekraczajgcej 50 000 EURO,

b) pod zastaw, hipoteke lub przewtaszczenie zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa jako zabezpieczenie
linii kredytowe;j.

Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. w 2010 r. nie dokonywata zwolnien z dtugdw.

W 2010 roku Spétka LW BOGDANKA nie zaciggata, nie udzielata i nie wypowiadata zadnych uméw dotyczacych
kredytéw i pozyczek.

4.9 Koszty wg rodzaju oraz koszty w ukladzie kalkulacyjnym

Ewidencja rodzajowa kosztéw obejmuje petne naktady zwigzane ze zuzywanymi w dziatalnosci operacyjnej Spotki
czynnikami i $rodkami produkcji. Tak poniesione koszty, wg przedstawionej formuty, okreslajg zuzycie danego
$rodka czy czynnika produkcji (np. materiatéw, energii, czy kosztéow pracy) bez wzgledu na to, czy zaliczone one
zostang do kosztu danego okresu jako zwigzane z wydobytym i sprzedanym produktem (wegiel handlowy), czy
tez zostaty wykorzystane przez Spotke do budowy okreSlonego obiektu inwestycyjnego iw przysztosci, po
zakonczeniu i rozliczeniu okreslonego zadania inwestycyjnego, bedg aktywowane i amortyzowane jako $rodki
trwate, stanowigc koszty amortyzacji danego okresu.
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4.9.1 Koszty wg rodzaju

W roku 2010 LW BOGDANKA S.A. poniosta koszty w wysokosci 1.197.006 tys. zt wobec 1.122.238 tys. z
poniesionych w roku 2009, co oznacza ich wzrost 0 6,66% (74.768 tys. zt). Na ww. nominalny wzrost kosztow
zasadniczy wptyw miat odnotowany wzrost kosztéw ustug obcych oraz kosztdw zuzycia materiatéw i energii.
Po skorygowaniu kosztdw rodzajowych o zmiane stanu zapasow i koszt wytworzenia $wiadczen na wiasne
potrzeby jednostki, otrzymamy koszty sprzedanych wyrobdw, towardw i materiatow, ktore za 2010 wzrosty o
6,73% w stosunku do 2009 roku (57.998 tys. zt).

Tabela 19 Koszty rodzajowe LW BOGDANKA S.A. [w tys. zi]

Wyszczegodlnienie 2010 2009 ZIELi/z? a Zmiana
Amortyzacja 134 814 138 268 -2,50 -3 454
Zuzycie materiatéw i energii 351 009 325026 7,99 25983
Ustugi obce 269 010 201 215 33,69 67 795
Swiadczenia na rzecz pracownikéw 390 927 398 189 -1,82 -7 262
Koszty reprezentacji i reklamy 11 846 9110 30,03 2736
Podatki i opfaty 21 389 19 784 8,11 1 605
Pozostate koszty 18 011 30 646 -41,23 -12 635
RAZEM KOSZTY RODZAJOWE 1197 006 1122 238 6,66 74 768
Zmiana stanu produktow -10 352 -9 962 3,92 -390
Koszt wiasny sprzedazy 1186 654 1112 276 6,69 74 378
w}{aar;cr?:c Swiadczen wytworzonych na potrzeby 275 464 259 057 6,33 16 407
Koszt sprzedanych towaréw i materiatéw 8 146 8119 0,33 27
Kossty sprrecay | kosaty administracyine 919336 | 861338 6,73 57 998

Analizujgc wzrost kosztéw ustug obcych (z 201.215 tys. zt do 269.010 tys. z, tj. o 33,69%) nalezy wskazac,
izzmiana ta wywotana jest wiekszym, anizeli w tym samym okresie roku ubiegtego, zakresem prac
przygotowawczych i udostepniajgcych zwigzanych z realizowang strategig rozwoju Spdétki, w ramach ktdrych
wykonano ponad 1.755 m.b. wiecej chodnikow (wzrost o ok. 8,5%) jak réwniez wiekszym zakresem prac
zZlecanych w dni wolne, z uwagi na obtozenia w Polu Stefanéw. Ponadto, w roku 2010 Spétka powrdcita do
koncepcji odzysku i zagospodarowania odpadéw poprodukcyjnych (tupek weglowy) poprzez jego wywoz i
rekultywacje terendw (w roku 2009 czyniono to przez 7 miesiecy, a w okresie pierwszych 5 miesiecy 2009 roku
odpady lokowane byty na sktadowisku w Bogdance).

Analizujgc wzrost kosztéw zuzycia materiatéw i energii nalezy wskazac, iz zmiana ta dotyczyta:

- zuzywanych materiatéw (wzrost o 7,96%) - gtdwnie za sprawg zwiekszonego zapotrzebowania na stal,
tasmy przenosnikowe, paliwa i wyroby elektroenergetyczne wykorzystywane do budowy wyrobisk
podziemnych,

- nosnikdw energii (wzrost o 8,10%), za co odpowiadat zaréwno wzrost ilosci zuzywanych nosnikéw
energii zwigzany ze zwiekszonym zakresem prac przygotowawczych i udostepniajgcych jak réwniez
wzrost kosztdw ich zakupu.

Odnotowany wzrost kosztéw zuzycia materiatow i energii zblizony jest do wzrostu ilosci wykonanych chodnikéw
(8,5% wiecej anizeli rok wczesniej) oraz do odnotowanego w roku 2010 wzrostu wydobycia w stosunku do roku
2009 (wzrost 0 10,8%).

Odnotowany spadek kosztéw $wiadczenn na rzecz pracownikéw, pomimo wzrostu liczby zatrudnionych w roku
2010, jest efektem wysokiej bazy roku 2009, gdzie w pozycji tej znajdujg sie koszty zwigzane z wypfacong
wowczas premig motywacyjna dla pracownikéw, w zwigzku z bardzo dobrymi wynikami Spotki i debiutem na GPW
w wysokosci 36.000,0 tys. zt.
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Przedstawione zmiany w grupie kosztéw rodzajowych znalazlty odzwierciedlenie w zmianie ich struktury.
Dominujaca pozycje w 2010 r., podobnie jak to miato miejsce w roku 2009, utrzymaty koszty Swiadczen na rzecz
pracownikéw, choc ich udziat spadt o 2,82 p.p. do poziomu 32,66%. Udziat kosztéw zuzycia materiatdéw i energii
wzrdst i aktualnie stanowi 29,32% sumy kosztéw rodzajowych. W wyniku silnego wzrostu wartosci kosztow ustug
obcych, ich udziat wzrdst najbardziej dynamicznie (o ponad 25%), tj. z poziomu 17,93% do 22,47% obecnie.
Znamiennym jest, iz udziat ww. pozycji kosztowych (materiaty i energia, $wiadczenia na rzecz pracownikéw,
ustugi obce) stanowit w ubiegtym roku 84,45% ogotu kosztdw ponoszonych przez Spoétke.

Tabela 20 Struktura Kosztéw rodzajowych LW BOGDANKA S.A.

Wyszczegolnienie 2010 2009 ZrE:,'/i; a
Amortyzacja 11,26% 12,32% -8,59
Zuzycie materiatow i energii 29,32% 28,96% 1,25
Ustugi obce 22,47% 17,93% 25,34
Swiadczenia na rzecz pracownikéw 32,66% 35,48% -7,96
Koszty reprezentacji i reklamy 1,00% 0,82% 21,91
Podatki i optaty 1,79% 1,76% 1,36
Pozostate koszty 1,50% 2,73% -44,90
RAZEM 100,00% 100,00%
Koszty wg rodzaju za 2010 r.
1,799 j
,79% 1,50% = Amortyzacja
1,00%

’ = Ustugi obce
m Swiadczenia na rzecz
pracownikow
m Koszty reprezentacji i reklamy
= Podatki i opfaty

m Zuzycie materiatow i energii

Pozostate koszty
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Koszty wg rodzaju za 2009 r.

1,76%
0,82% \

2,73%
B Amortyzacja

m Zuzycie materiatoéw i energii

= Ustugi obce

m Swiadczenia na rzecz
pracownikow

m Koszty reprezentacji i reklamy

® Podatki i optaty

Pozostate koszty

4.9.2 Koszty wg ukiadu kalkulacyjnego

W 2010 roku koszt whasny sprzedazy Spoétki Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. wyniost 919.336 tys. zt i byt wyzszy
od kosztu z roku 2009 o 57.998 tys. 4, tj. 0 6,73%. Analizujac poszczegdine sktadniki kosztu wiasnego sprzedazy
mozna zauwazyc¢, iz za jego wzrost w gtdwnej mierze odpowiada wzrost kosztu sprzedanych produktow, towarow
i materiatow (+7,97%), ktory jest efektem odnotowanego w roku 2010 wzrostu sprzedazy wegla o 10,85% w
stosunku do roku 2009. Odnotowano réwniez wzrost kosztow administracyjnych (+5,28%), na co w gtownej
mierze wptynety wyzsze koszty zwigzane z utrzymaniem i ochrong majatku Spétki (m.in. obiekty pola Stefandw)
oraz wzrostem kosztow doradztwa prawnego i biznesowego.

Tabela 21 Koszt whasny sprzedazy

Wyszczegolnienie 2010 2009 Z'F,'/z; a [tzy?I:t;]
Koszt _spfzedanych produktow, towarow i 815 379 755 201 7,97 60 178
materiatow
Koszt sprzedazy 36 069 41 652 -13,40 -5 583
Koszty administracyjne 67 888 64 485 5,28 3403
Koszt wiasny sprzedazy 919 336 861 338 6,73 57 998

Ulegta réwniez zmianie struktura kosztu wiasnego sprzedazy. Dominujgca pozycja pozostaje nadal koszt
sprzedanych produktoéw, towardw i materiatow (wzrost udziatu z 87,68% w 2009 do 88,69% w 2010 r.).
Odnotowano z kolei spadek pozostatych kosztéw z grupy — udziat kosztéw sprzedazy wynosi obecnie 3,92% przy
udziale kosztéw administracyjnych na poziomie 7,38%.
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Tabela 22 Struktura kosztu wiasnego sprzedazy

Wyszczegélnienie 2010 2009 Z'E],'/z;‘a
Koszt sprzedanych produktéw, towardw i materiatdw 88,69% 87,68% 1,16
Koszt sprzedazy 3,92% 4,84% -18,87
Koszty administracyjne 7,38% 7,49% -1,36
Koszt wiasny sprzedazy 100,00% 100,00% X

4.10

Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych

Spotka planuje, iz struktura finansowania rzeczowych naktadéw inwestycyjnych nie ulegnie zmianie, tzn. bedg
one finansowane gtéwnie kapitatami wiasnymi, w szczegdinosci Srodkami pozyskanymi z emisji akcji, ktéra miata
miejsce w roku 2009. Zarzad nie wyklucza réwniez mozliwosci zwiekszenia wartosci dtugu oprocentowanego, co
uzaleznione bedzie od polityki wtascicieli w zakresie podziatu zysku za rok obrotowy 2010 (polityka dywidendowa)
oraz zakresu i tempa realizacji planowanych inwestycji rzeczowych. Na przekazania Sprawozdania, Spétka nie
widzi zadnego zagrozenia co do mozliwosci pozyskania dodatkowego finansowania dtuznego. Obecnie posiadany
kredyt w wysokosci 250 min zt stanowit na dzien 31.12.2010 r. niespetna 13% wartosci kapitatdw wiasnych
(1.958 min zt) i ok. 9% sumy bilansowe;j.

4.11 Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym poreczeniach
i gwarancjach, ze szczegdlnym uwzglednieniem poreczen i gwarancji udzielonych
jednostkom powigzanym LW BOGDANKA S.A.

Spotka Lubelski Wegiel ,BOGDANKA” S.A. w 2010 roku nie udzielata gwarancji i poreczen

4.12 Informacja o instrumentach finansowych

W 2010 roku Spotka nie stosowata instrumentow finansowych w zakresie ryzyka: zmiany cen, kredytowego,
istotnych zaktdcen przeptywdw srodkéw pienieznych w wyniku zmiany stép procentowych oraz utraty ptynnosci
finansowej. Instrumenty finansowe posiadane przez Spétke zostaty ujete i opisane w Rocznym jednostkowym
sprawozdaniu finansowym.

4.13 Nieruchomosci w posiadaniu Spotki

Nieruchomosci we wladaniu Spotki

Stan gruntéw na 1 stycznia 2010r. (powierzchnia w m2)
- 2063 091,00 m?
-1 721 590,00 m?
- 3295 236,00 m?

- Powierzchnia catkowita - 5358 327,00 m?
Dziatania restrukturyzacyjne w 2010r. (powierzchnia w m2)
-574 727,00 m?
-150 500,00 m?
- Zakup prawa uzytkowania wieczystego - -

- Grunty wiasne
- w tym zbiornik ,Szczecin”
- Grunty w uzytkowaniu wieczystym

- Zakup prawa wiasnosci
- w tym zbiornik ,Szczecin”

- Sprzedaz prawa wtasnosci - -
- Sprzedaz prawa uzytkowania wieczystego - 43,00 m?
Stan gruntéw na 31 grudnia 2010r. (powierzchnia w m2)

- 2 637 818,00 m? — zwiekszenie powierzchni o 574 727,00 m?
- 1 872 090,00 m?

- Grunty wiasne
- w tym zbiornik ,,Szczecin”
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- Grunty w uzytkowaniu wieczystym - 3 295 193,00 m? — zmniejszenie powierzchni 0 43 m?
- Powierzchnia catkowita - 5933 011,00 m? — zwiekszenie powierzchni 0 574 684 m?

1. Budynki

Do grupy ,1” $rodkéw trwatych na dzien 31 grudnia 2010 r. zaliczono 151 pozycji, w tym m.in.: cechownia,
faznia, budynek administracyjny zarzadu, budynek wielofunkcyjny, budynek zespotu pradotwdrczego, stacje trafo
Bogdanka i Nadrybie, stacje przesypowe ptuczek, zatadownia odpaddw, zajezdnia lokomotyw, zbiorniki
podziemne, magazyny, pawilony, budynek Przychodni Zdrowia, osrodki szkoleniowo - wypoczynkowe, hale,
budynek gospodarczo-garazowy, budynki w Polu Stefanow.

2. Budowle

W grupie ,,2" $rodkéw trwatych wyrdznia sie:

- budowle gérnicze (wieze szybowe, szyby gdrnicze, kapitalne wyrobiska gérnicze),

- budowle podziemne poza goérniczymi (kanaty kablowe szybow, zbiornikow materiatowych),

- rurociggi i przewody, sie¢ rurociggdw gtdwnego odwadniania, p.poz., sprezonego powietrza w szybie S

- budowle komunikacyjne (wewnatrzzaktadowe drogi i place, utwardzone place do sktadowania miatu,
ceramiki budowlanej, plac przy zbiorniku odstawy kamienia z dojazdem, kopalniane stacje kolejowe,
potaczenie kolejowe, bocznice kolejowe, rampa kolejowa — Zawadéw, mosty kolejowe przez rzeke Swinke,
rzeke Wieprz, rzeke Mogielnica, przepusty ramowe pod uktadem torowym),

- budowle inzynieryjne (oczyszczalnie Sciekow, rowy opaskowe na zwatowisku odpaddéw kopalnianych,
wzdtuz bocznicy kolejowej, osadnik wdd deszczowych Zawadoéw, przepusty),

- linie i sieci energetyczne, sieci facznosci i sygnalizacji transportu kolejowego —Zawaddw,

- linie telekomunikacyjne, $wiattowodowo-telefoniczne,

- budowle sportowe,

- inne budowle (o$wietlenie powierzchni, ogrodzenia).

Umowy dzierzawy i najmu w 2010 r.

taczne przychody LW BOGDANKA S.A. z tytutu umdw dzierzawy i najmu m.in. gruntéw, lokali, maszyn i urzadzen
w roku 2010 wyniosty 7.703 tys. zt netto.

5. INWESTYCJE I PERSPEKTYWY ROZWOJU DZIALALNOSCI LW BOGDANKA S.A. W 2010
ROKU

5.1 Analiza SWOT

Czynniki zewnetrzne

Zewnetrzne szanse dla rozwoju Spotki:

- Rosnace globalne zapotrzebowanie na paliwa i energie;

- Zmiana polityki panstwa w zakresie restrukturyzacji gornictwa — zauwazanie istotnej roli wegla jako
paliwa zajmujacego pozycje dominujgcg w bilansie energetycznym Polski, plany rzadowe utrzymania
zdolnosci wytwdrczych sektora gornictwa wegla oraz dazenia do zwiekszenia efektywnosci jego
dziatania;

- Korzystne potozenie geograficzne i wynikajgca z niego renta transportowa dla odbiorcéw wegla;

- Blisko$¢ potozenia od granicy wschodniej i mozliwosci eksportu na wschdd (Ukraina i Biatorus);

- Dobre relacje z otoczeniem, dziatalnos¢ bez konfliktdw, Scista wspdtpraca z samorzadami;

- Zwiekszenie zakresu samodzielnych przewozéw towarowych wegla na podstawie uzyskanej licencji,
mozliwos$¢ ograniczenia kosztdw przewozéw wegla do odbiorcow;

- Wieloletnie umowy z gtdwnymi odbiorcami wegla;

- Rozwdj czystych technologii weglowych, wdrazanie bezemisyjnych technologii produkcji z wegla
i przetworstwa na paliwa gazowe;
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Zapowiadane przez Rzad uruchomienie programu doptat do inwestycji poczatkowych w gornictwie,
w wyniku czego Spdtka moze pozyska¢ dodatkowe Srodki na inwestycje;

Notowanie akcji Spétki na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie, wptywajace na duzg
transparentno$¢ LW BOGDANKA S.A., zwiekszenie jej wiarygodnosci wobec kontrahentéw oraz
kredytodawcéw, a takze na mozliwo$¢ pozyskania w drodze emisji akcji na gietdzie dodatkowych
$rodkéw na realizacje inwestycji.

Zewnetrzne zagrozenia:

Konsolidacja w branzy wydobywczej — dziatalno$¢ silnych podmiotéw stymulujgcych rynek wegla
energetycznego;

Mozliwos$¢ utraty samodzielnosci gospodarczej Spdtki w wyniku realizacji konsolidacji branzy paliwowo —
energetycznej na warunkach niekorzystnych dla Spétki;

Pomoc rzadowa dla restrukturyzowanych kopalii $lgskich polegajgca na dofinansowaniu, umorzeniu
dtugoéw i dotacji podmiotowych;

Import do Polski tanszego wegla ze wschodu (z Rosji) przez kontrahentéw przemystowych;

Polityka Unii Europejskiej w zakresie zmniejszenia emisji CO2;

Silna pozycja kapitatowa odbiorcow wegla (energetyki zawodowej), nacisk na ograniczenie marzy
sprzedazy i zysku Spotki;

Wzrost wykorzystania alternatywnych zrédet energii;

Ograniczony zasadami bezpieczenstwa oraz technologig wzrost wydajnosci pracy nie adekwatny do
przewidywanego wzrostu cen zaopatrzeniowych na srodki produkcji i materiaty oraz koszt pracy;

Ryzyko dotyczace zakresu opodatkowania infrastruktury produkcyjnej podatkiem od nieruchomosci;
Wysokie koszty inwestycyjne najnowszych, stosowanych przez Spétke technologii — S$wiatowa
monopolizacja producentéw maszyn i urzadzen.

Czynniki wewnetrzne

Wewnetrzne mocne strony:

Eksploatacja pod terenami rolniczymi i ograniczenie opfaty z tytutu szkéd gérniczych;

Brak zaburzen geologicznych, prosta rozcinka ztoza pozwalajgca na planowanie Scian o wybiegach 2 — 5
km;

Prawie poziome zaleganie poktaddw i mozliwos¢ prowadzenia petnej mechanizacji;

Niskie koszty pozyskania 1 tony wegla i najwyzsza w branzy wydajnos¢ dotowa i 0gdina;

Stale roshacy udziat w sprzedazy wegla dla energetyki zawodowej w Polsce;

Nowoczesny park maszynowy i state jego odnawianie;

Doswiadczona i wyksztatcona kadra kierownicza i zarzadzajacg Spdtki oraz przygotowana zawodowo
i doswiadczona zatoga;

Stabilne, dobre stosunki z powaznymi finalnymi odbiorcami wegla, poparte umowami dtugoterminowymi;
Korzystne wskazniki ptynnosci finansowej;

Mozliwosci dalszej restrukturyzacji i dywersyfikacji dziatalnosci.

Wewnetrzne stabe strony:

Niekorzystna pozycja fundamentalna (gtebokoS¢ zalegania, zagrozenie temperaturowe, migzszosc¢
pokfaddéw);

Znacznie zapopielenie wegla i konieczno$¢ wzbogacenia miatéw;

Stosunkowo duza zawartosc siarki organicznej w ztozu (1,0-2,0%);

Trudne do przewidzenia, lokalne trudnosci z utrzymaniem wyrobisk chodnikowych i eksploatacyjnych
wynikajgce z wysokich cisnien goérotworu i niskiej wytrzymatosci skat otaczajgcych;

Stosunkowo maty udziat w rynku sprzedazy wegla kamiennego (7 %) w poréwnaniu do
konkurencyjnosci spotek weglowych.
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5.2 Strategia rozwoju

Celem strategicznym rozwoju LW BOGDANKA S.A. jest budowanie oraz wzrost wartosci Spétki dla akcjonariuszy
poprzez:

a) uzyskanie dostepu do nowych zasobdéw oraz zwiekszenie poziomu wydobycia wegla w oparciu
o rozbudowe Pola Stefandw,

b) utrzymanie stabilnej pozycji gtdwnego dostawcy wegla, w szczegdlnosci dla energetyki zawodowej,
na obszarze wschodniej Polski,

c) wzmocnienie pozycji konkurencyjnej w wyniku obnizania kosztow jednostkowych wydobycia i produkcji.

Gtéwne strategiczne cele rozwoju zdefiniowane przez Spétke to:

a) podwojenie poziomu wydobycia surowca, a tym samym dwukrotne zwiekszenie udziatu w rynku
producentdéw wegla kamiennego w Polsce,

b) poprawa efektywnosci wydobycia i produkcji wegla kamiennego,

c) zapewnienie samowystarczalnosci LW BOGDANKA w zakresie dostaw energii elektrycznej poprzez rozwdj
dziatalnosci w zakresie produkcji energii elektrycznej,

d) dziatania z zakresu ochrony $rodowiska.

Ponizej przedstawiono strategiczne cele rozwoju zdefiniowane przez Spotke wraz z opisem planowanych dziatan
na lata 2010-2015:

1) Podwojenie poziomu wydobycia wegla kamiennego:

a) Zwiekszenie mocy produkcyjnych Spétki poprzez rozbudowe Pola Stefanéw

Gtownym elementem strategii rozwoju LW BOGDANKA jest rozwoj Spotki w oparciu o rozbudowe Pola Stefandw,
co pozwoli dwukrotnie zwiekszy¢ moce produkcyjne, a tym samym roczny poziom wydobycia wegla kamiennego
poczawszy od 2011 r. (z 5,8 min ton w 2010 r. do docelowego poziomu 11,5 min ton rocznie w 2014 roku).

Do gtéwnych inwestycji zwigzanych z rozbudowa Pola Stefanéw naleza:
«  Rozszerzenie obszaru gorniczego:

- Rozszerzenie obszaru gdrniczego ,Puchaczéw IV” o cze$¢ obszaru ,K-3” o powierzchni ok. 17 km2
umozliwi dalszg eksploatacje poktadu 385/2 oraz udostepnienie i eksploatacje nowych, nizej
zalegajacych, poktadow 389 i 391. tgczne zasoby operatywne wegla po rozszerzeniu wyniosg
ok. 260 min ton,

- Wydobycie wegla z wymienionych poktaddw w Polu Stefandéw odbywaé sie bedzie szybem 2.1
wydobywczo - wentylacyjnym, ktdrego uruchomienie planowane jest na 2011 r.,

«  Rozbudowa Zakfadu Przerébki Mechanicznej Wegla:

- Planowana rozbudowa Zakfadu Przerdbki Mechanicznej Wegla ma na celu dwukrotne zwiekszenie
wydajnosci Zaktadu z obecnych 1 200 t/h do 2 400 t/h, dzieki czemu mozliwa bedzie zwiekszona
produkcja wegla kamiennego, przy zatozeniu dwukrotnego zwiekszenia wydobycia,

- Realizacja wyzej wymienionych dziatan pozwoli sprostaé zapotrzebowaniom rynku poprzez
dostosowanie zdolnosci produkcyjnych Spétki oraz struktury sprzedawanego wegla.

b) Wzrost zatrudnienia i zarzgdzanie zasobami ludzkimi

Strategia Spotki w zakresie zasobdw ludzkich jest spdjna z realizowang strategig produkcyjng i inwestycyjng
LW BOGDANKA. Jej priorytetem jest zapewnienie odpowiedniego, w relacji do posiadanych mocy produkcyjnych,
poziomu zasobdw kadrowych dla Spétki w kontekscie rozbudowy kopalni (Pole Stefanéw) i Zaktadu Przerdbki
Mechanicznej Wegla oraz procesu nabywania $wiadczen emerytalnych przez dotychczasowych pracownikow.
Obowigzujgce na koniec 2010 r. przepisy emerytalne powodujg, iz do 2015 r. okoto 30% zatogi Spofki
(w tym gtdwnie pracownicy zatrudnieni bezposrednio przy wydobyciu wegla) nabedzie uprawnienia emerytalne.
Ponadto przepisy gdrnicze wymagajg od 0sOb zatrudnionych w ruchu zakladdéw gorniczych okreslonych
kwalifikacji, ktorych zdobycie wymaga m.in. kilkuletniego stazu pracy. W zwigzku z tym Spétka prowadzi
od 2007 r. systematyczny nabdr nowych pracownikdw w celu pozyskania niezbednych zasobdéw kadrowych
w kontekscie zaktadanego zwiekszenia poziomu wydobycia. W wyniku tych dziatann Spétka zamierza osiggnac
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poziom zatrudnienia pracownikdw posiadajgcych szczegdine kwalifikacje do prowadzenia robdt gdrniczych
adekwatny do planowanego poziomu mocy produkcyjnych wynikajacego z rozbudowy Pola Stefandw.

W celu realizacji strategii zarzadzania zasobami ludzkimi Spotka zamierza dodatkowo nawigzywac i kontynuowac
wspOtprace ze szkotami ksztatcacymi osoby o szczegdinych kwalifikacjach w branzy gdrniczej, mechanicznej
i elektrycznej.

Ponadto strategia zasobdw ludzkich Spétki zaktada podejmowanie dziatan majgcych na celu poprawe stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy poprzez:

- doskonalenie systemu zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy,

- zapewnienie pracownikom szkolen i rozwoju zawodowego,

- wprowadzenie nowych rozwigzan w zakresie monitoringu zagrozen wystepujacych w procesach
technologicznych oraz parametréw Srodowiska pracy,

- wprowadzenie nowych rozwigzan w zakresie kompleksowego ksztattowania Srodowiska pracy,
- wprowadzenie nowych technologii, maszyn i urzadzen w procesach produkcyjnych.
c) Dziatania marketingowe

Wzrostowi wartosci LW BOGDANKA sprzyjac bedzie takze realizacja przez Spoétke strategii marketingowej majacej
na celu promocje Spotki i jej produktow: wegla kamiennego (marki BOGDANKA) i ceramiki (marki EKoKLINKIER),
a przez to osiggniecie zaktadanych rezultatow sprzedazy.

Spotka zaktada systematyczne prowadzenie dziatan marketingowych zwigzanych z poszukiwaniem nowych
odbiorcdw wegla kamiennego, w celu zdywersyfikowania struktury kontrahentéw, a tym samym zmniejszenia
stopnia uzaleznienia Spoétki od odbiorcow.

2) Poprawa efektywnosci wydobycia wegla kamiennego:

a) Wdrozenie techniki strugowej urabiania wegla w $cianach wydobywczych (uzyskanie dostepu do nowych
zasobow przemystowych)

W I pdtroczu 2008 r. Spotka podijeta prace zwigzane z wdrozeniem techniki strugowej urabiania wegla w $cianach
wydobywczych, w poktadach cienkich - ponizej 1,6 m. Wdrozenie ww. techniki w warunkach geologiczno -
goérniczych kopalni LW BOGDANKA umozliwi eksploatacje poktadéw o mniejszej niz dotychczas grubosci
(od 1,2 m), a tym samym powiekszy zasoby przemystowe wegla bedace w dyspozycji Spétki. Dotychczasowa
technika urabiania wegla (technika kombajnowa) pozwalata na osiggniecie uzysku wegla na poziomie ok. 65 -
70% (wskaznik uzysku wegla handlowego z urobku brutto ogdotem). Wdrozenie techniki strugowej urobku wegla
pozwoli na zwiekszenie ww. wskaznika do ok. 75 - 80%. Spotka uruchomita pierwszg Sciane eksploatowang
technikg strugowag w 2010 r.

b) Poprawa efektywnosci produkcji wegla kamiennego

Rozbudowa mocy produkcyjnych w Spotce zwigzana z inwestycjg w Pole Stefandéw oraz wykorzystanie istniejacej
infrastruktury kopalni, w tym szybow w Stefanowie, pozwoli Spotce zwiekszy¢ efektywnos$¢ ekonomiczng produkcji
wegla kamiennego. Ponadto realizacja projektu:

- dzieki uruchomieniu drugiego szybu wydobywczego 2.1 w rejonie wystepowania zasobow ztoza
w poktadach 385/2, 389 i 391 wyeliminuje konieczno$¢ wykonania i utrzymywania wyrobisk
korytarzowych dla odstawy urobku z rejonu Stefanowa do Zaktadu Mechanicznej Przerdbki Wegla
w Bogdance,

- podniesie bezpieczenstwo funkcjonowania kopalni, poniewaz w przypadku awarii lub wytaczenia z
ruchu jednego z szybdw, wydobycie bedzie mogto odbywac sie drugim.

c) Restrukturyzacja i zarzgdzanie majgtkiem nieprodukcyjnym

Strategia rozwoju Grupy LW BOGDANKA przewiduje kontynuacje zapoczatkowanych w latach 90-tych dziatan
restrukturyzacyjnych, ktdrych celem jest poprawa efektywnosci organizacyjnej oraz efektywnosci gospodarowania
posiadanymi zasobami, w tym majgtkiem i zasobami ludzkimi. Realizacja dziatan restrukturyzacyjnych winna
przyczyni¢ sie takze do poprawy pitynnosci finansowej Spotki oraz obnizenia kosztéw dziatalnosci
pozaprodukcyjnej.
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d) Gospodarowanie produktami ubocznymi

Strategia rozwoju Spotki zaktadajgca wzrost zdolnosci produkcyjnych zakladu gérniczego prowadzi¢ bedzie
do wzrostu ilosci wytwarzanych przez Spétke odpaddw gdrniczych i innych odpaddw przemystowych.

Wedtug szacunkéw Spdtki okoto 20% (do 650 tys. ton) odpaddw gorniczych bedzie sktadowana na sktadowisku
w Bogdance, na ktdrym na biezgco bedg przeprowadzane prace rekultywacyjne. Pozostate odpady gdrnicze beda
zagospodarowywane m.in. do:

»  rekultywacji wyrobisk poeksploatacyjnych, nieuzytkdw i innych terenéw poprzemystowych,

«  modernizacji drég lokalnych, wykonywania podbudowy drdg, utwardzania terenéw,

»  budowy obiektéw hydrotechnicznych, w tym watdéw przeciwpowodziowych,

«  budowy obiektéw sportowo-rekreacyjnych takich jak: boiska, tory motocrossowe, gorki saneczkowe,

«  produkcji materiatdw budowlanych w ZCB EkoKLINKIER,
Strategia Spdtki w zakresie gospodarowania produktami ubocznymi zaklada przekazywanie odpaddéw
poprzemystowych nadajacych sie do powtdrnego wykorzystania do zagospodarowania wyspecjalizowanym firmom
badZ osobom fizycznym, natomiast pozostatych odpadéw do unieszkodliwienia firmom specjalistycznym.

3) Rozwdj dziatalnosci w zakresie produkcji energii elektrycznej:

a) Przeksztatcenie cieptowni spétki keczynska Energetyka w elektrocieptownie

Jednym z celéw strategicznych Spétki LW BOGDANKA jest zagwarantowanie samowystarczalnosci kopalni
w zakresie dostaw energii elektrycznej w wyniku budowy kotta fluidalnego z turbozespotem w spétce zaleznej
teczyiska Energetyka. Realizacja programu inwestycyjnego spdtki teczyfiska Energetyka ,Modernizacja

i rozbudowa cieptowni w Bogdance na elektrocieptownie ze skojarzong produkcjg energii cieplnej i elektrycznej
przewidziana zostata na lata 2008-2014 i obejmuje dwa etapy.

W pierwszym etapie (lata 2008-2010) przeprowadzone zostaty inwestycje przygotowujace (przebudowa kottéw
wodnych, budowa instalacji odsiarczania, wyposazenie cieptowni w wysokosprawne urzadzenia odpylajace,
budowa stacji uzdatniania wody).

W drugim etapie, przewidzianym na lata 2011-2014, planuje sie wybudowanie kotta fluidalnego wraz z
turbozespotem upustowo - kondensacyjnym, stanowigcych kluczowe elementy parku maszynowego
elektrocieptowni.

Jako paliwo w elektrocieptowni stosowane bedg muly weglowe (bedace dzisiaj odpadami), powstajace w trakcie
wzbogacania wegla w zakladzie przerdbczym kopalni. Projekt ten przewiduje takze zabezpieczenie dostawy
biomasy typu rolniczego dla elektrocieptowni w Bogdance w ilosci niezbednej do uzyskania wymaganych prawem
certyfikatow ,zielonej energii”, poprzez realizacje programu w zakresie organizacji kontraktacji biomasy rolniczej.

4) Dzialania z zakresu ochrony srodowiska

W branzy gérnictwa wegla kamiennego, w ktorej Spdtka prowadzi dziatalno$¢ operacyjng, szczegdlnie istotne
sg dziatania z zakresu ochrony $rodowiska. Spotka LW BOGDANKA S.A. posiada wszelkie konieczne pozwolenia
w zakresie ochrony powietrza atmosferycznego i gospodarki wodno - $ciekowej.

W kontekscie planowanego przez LW BOGDANKA podwojenia poziomu wydobycia wegla poczagwszy od 2014 r.,
nastepowat bedzie systematyczny wzrost szkdd gérniczych, zarébwno w obiektach budowlanych jak i na obszarze
gruntéw rolnych (powstawanie lokalnych podtopien gruntéw w wyniku osiadania powierzchni terenu gérniczego
w miare postepu robdt pod ziemig). Spdtka planuje kompleksowe dziatania niwelujgce wpltyw eksploatacji
goérniczej na powierzchnie terenu poprzez:

«  wykonywanie profilaktycznych zabezpieczen budynkéw przed skutkami szkéd gérniczych,

»  wykonywanie prac naprawczych w budynkach w czasie i po zakoriczeniu eksploatacji,

«  zwrot inwestorom kosztéw przystosowywania do terenu gorniczego nowych budynkéw realizowanych na
terenie gérniczym,

«  przeprowadzanie robot odwodnienia gruntéw.

Jednym z gtdwnych zadan inwestycyjnych w tym zakresie bedzie realizacja wielofunkcyjnego zbiornika wodnego
«Szczecin”. Inwestycja ta zlikwiduje skutki osiadania terenu oraz przywroci do uzytkowania zdegradowany obszar,
a tym samym w sposob istotny ograniczy negatywny wptyw prowadzonej przez Spdtke eksploatagji
na Srodowisko.
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5.3 Inwestycje rzeczowe Spotki — realizacja celow emisyjnych

5.3.1 Inwestycje w 2010 roku i plan na 2011 rok

Emisja akcji serii C miata na celu pozyskanie przez Spétke srodkdw finansowych na sfinansowanie zakonczenia
wybranych kluczowych zadan inwestycyjnych realizowanych w ramach rozpoczetego w latach ubiegtych
(poczawszy od 1999 roku) programu inwestycyjnego zwigzanego z rozbudowa mocy produkcyjnych
LW BOGDANKA S.A. w zakresie produkcji wegla energetycznego poprzez rozbudowe Pola Stefandw, ktory
dotychczas finansowany byt ze Srodkéw wtasnych Spotki.

Z tytutu przeprowadzenia emisji akcji serii C, Spotka uzyskata w 2009 roku wptywy na poziomie 528 000 tys. zt
(po uwzglednieniu kosztéw emisji wptywy LW BOGDANKA S.A. wyniosty 521 051 tys. zt). Pozyskane z emisji akcji
Spotki Srodki finansowe pozwolg na sfinansowanie — oprocz zadan inwestycyjnych okreslonych w Prospekcie
emisyjnym (cele emis;ji) - takze dodatkowych zadan, tj. wykonanie wyrobisk gorniczych w Polu Stefanéw, budowe
zbiornikdw retencyjnych w Polu Stefandw oraz zakup kompleksu przodkowego.

W 2010 roku Spétka wydata z wptywdw z emisji akcji serii C tgcznie 185.374 tys. zt na realizacje nastepujgcych

zadan inwestycyjnych:

- budowe szybu wydobywczo — wentylacyjnego 2.1 w polu Stefandw;

- budowe uktadu transportu urobku z Pola Stefandéw do ZPMW;

- budowe obiektéw budowlanych Pola Stefanéw (budynek maszyny wyciggowej i rozdzielni szybu 2.1 oraz

stacja wentylatoréw gtdwnych przy szybie 2.1);
- klimatyzacje czesci podziemnej Kopalni.

Realizacje zadan inwestycyjnych w 2010 roku i plan na 2011 rok w podziale na zadania przedstawia ponizsza

tabela.
Tabela 23 Realizacja zadan inwestycyjnych w 2010 roku i plan na 2011 rok w podziale na zadania
Plan Wykonanie Plan
3
Lp. Zadanie inwestycyjne ALy —— —
[tys. zH] [tys. zH] [tys. zH]
1 | Inwestycje rozwojowe, w tym: 488 137 367 665 437 369
Infrastruktura techniczna na powierzchni pola Stefandw, szyb 2.1,
@ | rozbudowa ZPMW, pozostate, w tym: 323 397 204 832 303 662
- Budowa szybu wydobywczo-wentylacyjnego 2.1 w polu Stefanow 83 553 47 989 59 520
- Rozbudowa Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla 138 730 61193 227 020
- Pozostate inwestycje w infrastrukture techniczng Pola Stefanow 79 542 76 323 14112
- Rozbudowa uktadu torowego stacji Bogdanka 21571 19 327 3030
b | Udostepnienie poktadéw wegla 164 741 162 833 133 687
2 | Zakupy gotowych ddbr inwestycyjnych, w tym: 219 895 180 552 121 715
a | Kompleks strugowy - 1 ($ciana 1/V1/385) 132 627 134 562 0
b | Zakupy gotowych débr — inne oraz wartosci niematerialne i prawne (wnp) 87 268 45 990 121 715
3 | Inwestycje odtworzeniowe 60 284 40 356 105 988
4 | Ochrona srodowiska 2523 1258 2125
5 | Wykonanie i modernizacja wyrobisk w polu Bogdanka i Nadrybie 86 130 83 098 121 206
6 | Razem nakiady inwestycyjne 856 970 672929 788 403

*Aktualizacji Planu dokonano na podstawie analizy wynikow osiggnietych przez Spotke w okresie pierwszych o$miu miesiecy
2010 r. oraz perspektyw na pozostate miesigce
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Tabela 24 Srodki trwate i wartoéci niematerialne i prawne przekazane do uzytkowania w latach

Grupa $rodkow trwatych 2009 2010
tys. zi % tys. zt %
Budynki i budowle 248 924 74,34 146 323 40,41
Maszyny i urzadzenia 70 713 21,12 203 802 56,29
Srodki transportu 8 834 2,64 7 234 2,00
Wartosci niematerialne i prawne 4 263 1,27 394 0,11
Inne $rodki trwate 1117 0,33 526 0,15
Grunty 1 004 0,30 3809 1,04
RAZEM 334 855 100 362 088 100,0

Podstawowym celem planu inwestycji na 2010 rok byto kontynuowanie rozpoczetych zadan zmierzajacych do
podwojenia wydobycia w 2014 roku. Dotychczasowa realizacja planu umozliwi uruchomienie w roku 2011
wydobycia szybem 2.1 w polu Stefandw.

Naktady inwestycyjne na 2010 rok planowane byty w wysokosci 856 970 tys. zt.
Realizacja naktadoéw inwestycyjnych za 2010 rok wyniosta 672 929 tys. zi.

Plan na 2010 r. obejmowat:

«  kontynuacje budowy szybu wydobywczo-wentylacyjnego 2.1 w polu Stefanéw wraz z obiektami
towarzyszacymi,

»  rozbudowe Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla wraz z budowg estakady tasmowej dla transportu
urobku z szybu 2.1 w Polu Stefanéw do Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla w Polu Bogdanka,

e budowe wyrobisk poziomych,

»  inwestycje zwigzane z ochrong srodowiska,

»  budowe nowych i modernizacje istniejacych obiektéw budowlanych,

«  zakupy gotowych ddbr.

Budowa szybu wydobywczo-wentylacyjnego 2.1 w polu Stefanéw

W roku 2010 wykonano prace:

1. Wieza wyciggowa wraz z budynkiem nadszybia szybu 2.1:
1.1 Wykonywano w 90% adaptacje gtowicy pod zabudowe trzonu prowadniczego wiezy wyciggowe;j.
1.2 Wykonano fundamenty trzonu komunikacyjnego wiezy szybowej.
1.3 Wykonano ptyte fundamentowa trzonu komunikacyjnego wiezy szybowe;j.
1.4 Wykonano kanat wentylacyjny taczacy szyb 2.1 z poziomu — 15,4 m do budynku stacji wentylatoréow.
1.5 Rozpoczeto wykonywanie zelbetowego trzonu komunikacyjnego wiezy wyciggowej.
1.6 Rozpoczeto scalanie konstrukcji stalowej trzonu szybowej wiezy wyciggowe;j.

1.7 Wykonano ok. 75% konstrukcji stalowej wiezy wyciggowej, dostawa na plac budowy bedzie odbywata sie
sukcesywnie w miare postepu robot.

1.8 Wykonano i dostarczono na plac budowy ok. 80% konstrukcji budynku nadszybia.
2. Urzadzenie wyciggowe szybu 2.1:
a) Zmontowano i uruchomiono cze$¢ mechaniczng maszyny wyciggowej szybu 2.1.

b) Zmontowano i uruchomiono cze$¢ elektryczng maszyny wyciggowej szybu 2.1 w zakresie
umozliwiajgcym rozpoczecie nakfadania lin i wykonania regulacji urzadzenia wyciggowego.

c) Zakupiono i dostarczono elementy wyposazenia gorniczego wyciggu szybowego (liny nosne, liny
wyrdwnawcze, zawieszenia naczyn wyciggowych, zawieszenia lin wyréwnawczych). Wykonano i
odebrano u producenta naczynia skipowe gdrniczego wyciggu szybowego, kota linowe gdrniczego
wyciggu szybowego sg w fazie realizacji.
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3. Urzadzenia przyszybowe i zatadowcze:
- Wykonywane sg projekty wykonawcze - stan zaawansowania wynosi ok. 80%.

4. Budowa zbiornikdw retencyjnych w polu Stefandw - zbiornik ret. 2fS — wykonywana jest cze$¢ koncowa
zbiornika tzw. lej zasypowy, zbiornik ret. 1fS — rozpoczeto wykonywanie wiomu gtowicy.

Planowane naklady na budowe szybu wydobywczo-wentylacyjnego 2.1 w polu Stefandw wynosity
83 553 400 zt. Zrealizowano je w kwocie 47 989 487 zt. Rdznica pomiedzy planem a realizacjg w kwocie ok.
35,5 min zt spowodowana zostata opdznieniami w realizacji umowy na ,Wykonanie projektéw - budowlano-
wykonawczych i wykonawczych oraz budowa wiezy szybu 2.1., budynku nadszybia szybu 2.1, fundamentéw
wciggarki B1110 A, fundamentéw windy frykcyjnej EPR 1000, kanatu wentylacyjnego, drog, placéw, tordw i
oswietlenia terenu w LW BOGDANKA S.A. pole Stefandw” przez firme PEMUG S.A. i jednocze$nie przesunieciem w
harmonogramie realizacyjnym niektorych prac zaleznych od budowy wiezy szybu 2.1.

Rozbudowa Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla

W roku 2010 wykonano prace:

1. Zadanie 2 - Rozbudowa zdolno$ci przerébczych ZPMW z obecnego poziomu 1200 do 2400 t/h — w roku 2010
zakonczono procedure przetargowg. Wyloniony zostat Wykonawca budowy — konsorcjum: Mostostal
Warszawa S.A. i Acciona Infrestrukturas S.A. W dniu 29.06.2010 r. podpisano umowe na realizacje inwestycji
w okresie 18 m-cy od jej podpisania.

a.  Obecnie realizowany jest etap wykonywania projektéw wykonawczych.

b. W zakresie rob6t budowlanych wykonano fundamenty pod obiekty 109.1 i 109.2, wykonano wykopy wraz
z podsypkg pod fundamenty obiektéw 101.1, 108.2 i 108.3 oraz rozpoczeto wykopy pod fundamenty
obiektow: 103.1/106.1 i 14.4 [stopien zaawansowania prac przy wykopach w/w obiektéw wynosi okoto
50%]. Rozpoczeto roboty rozbidrkowe istniejgcych fundamentdw obiektu 16.3/16.4.

2. Zadanie 1 — Budowa uktadu transportu urobku z Pola Stefanéw do ZPMW.

a. Zaawansowanie robot budowlanych kubaturowych wynosi ok. 80%.

b. Trwa montaz maszyn i urzadzen w obiektach budowlanych.

c.  Trwa montaz instalacji elektroenergetycznych w obiektach budowlanych.

d. Trwa montaz instalacji sieci c.o w moscie przenosnikowym (obiekt 207.2)

e. Z Wykonawca — firmg Polimex — Mostostal S.A. podpisano umowy na roboty dodatkowe:
+  Wykonanie dodatkowego wejscia do budynku przepompowni w Polu Stefanow;

«  Wykonanie rob6t budowlanych polegajacych na dodatkowej izolacji termicznej obiektdw odstawy
urobku S 2.1;

« Wykonanie robot budowlanych polegajgcych na dostosowaniu fundamentéw obiektow odstawy
urobku z szybu 2.1 do wymogdw normy "Obcigzenie wiatrem";

« Wykonanie rob6t budowlanych polegajacych na dostosowaniu instalacji grzewczej do warunkdéw
konstrukcyjnych mostdéw przenosnikowych.

3. Rozbudowa sktadowiska wegla — trwajg procedury zwigzane z zatwierdzeniem planu zagospodarowania
przestrzennego Gminy Puchaczow.

Planowane naktady na rozbudowe Zaktadu Przerobki Mechanicznej Wegla wynosity 138 730 000 zi.
Zrealizowano je w kwocie 61 193 192 zi. Réznica pomiedzy planem a realizacjg w kwocie ok. 77,5 min z
spowodowana zostata:

«  opdznieniami w realizacji umowy na budowe odstawy urobku z szybu 2.1 w Polu Stefanéw do Zaktadu
Przerdbki Mechanicznej Wegla w Polu Bogdanka w Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A.;

« opdznieniami w realizacji umowy na rozbudowe Zakfadu Przerdbki Mechanicznej Wegla w Lubelskim
Weglu BOGDANKA S.A.;
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«  brakiem mozliwosci prowadzenia prac projektowych w zakresie sktadowiska wegla z uwagi na
przedtuzajace sie procedury zwigzane z zatwierdzeniem planu zagospodarowania przestrzennego Gminy
Puchaczdw.

Budowa obiektow budowlanych Pola Stefanow

W roku 2010 wykonano prace:

1. Budynek maszyny wyciggowej i rozdzielni szybu 2.1 zostat wykonany i zgtoszony do odbioru przez wtasciwy
nadzor budowlany.

2. Stacja wentylatorow gtéwnych przy szybie 2.1 — wykonano stan zerowy czesci budowlanej obiektu,
rozpoczeto montaz czesci mechanicznej wentylatoréw gtéwnych (dostawy zrealizowane w 100%), rozpoczeto
dostawy czesci elektrycznej urzadzen.

3. Rozdzielnia z zasilaniem maszyny wyciggowej szybu 2.1 — wykonano i uruchomiono rozdzielnie 6 kV, 500 V
i 400 V. Trwa montaz urzadzen pola 110 kV.

4. Prowadzona jest rozbudowa kompleksu BHP (III i IV pietro).

5. Zakonczono budowe parkingu samochodéw osobowych.

Planowane naktady na rozbudowe Zakfadu Przerdbki Mechanicznej Wegla wynosity 42 646 130 zt. Zrealizowano
je w kwocie 37 878 900 zt. Rdznica pomiedzy planem a realizacja w kwocie ok. 4,7 min zt spowodowana
zostata opdznieniami w realizacji umowy na wykonanie projektow - budowlano-wykonawczych i wykonawczych
oraz budowe wiezy szybu 2.1., budynku nadszybia szybu 2.1.

Centralna klimatyzacja pola Stefanow

W roku 2010 zakonczono budowe podstawowej czesci uktadu stacji klimatycznej — uzyskano pozwolenie na
uzytkowanie budynku stacji klimatycznej. Dostarczono w 100% przodkowe urzadzenia klimatyczne. Trwa montaz
dotowych rurociggdw instalacji chtodniczej.

Planowane naktady na budowe Centralnej klimatyzacja pola Stefanéw wynosity 36 896 300 zt. Zrealizowano je
w kwocie 38 443 879 zt. Wzrost naktadéw o 1,5 mln spowodowany zostat przyspieszeniem realizacji budowy
rurociggéw do pdl wydobywczych.

W 2011 roku planuje sie wykonanie rozruchu podstawowej czesci ukfadu stacji klimatycznej. Kontynuowany
bedzie montaz rurociggéw instalacji chtodniczej w wyrobiskach dotowych wraz z sukcesywng zabudowg
przodkowych urzadzen klimatycznych.

Rozbudowa ukiadu torowego stacji Bogdanka

Zaawansowanie budowy wynosi 100%. Dokonano odbioru urzadzen.

Udostepnienie poktadéw wegla w Polu Stefanéw

W roku 2010 wykonano prace:

1. Wyrobiska na poz. 990 w polu Stefanéw — zakonczono drazenie wszystkich wyrobisk poziomu 990;
Przebudowa objazdu W zostanie ukorniczona w I kw. 2011 r. W pierwszej potowie 2011 roku zrealizowana
zostanie zabudowa odstawy gtéwnej do zbiornikéw retencyjnych.

2. Wyrobiska wentylacyjno-transportowe — w 2011 roku nastapi zakonczenie podstawowych wyrobisk
wentylacyjno-transportowych. W listopadzie nastapito zakonczenie drazenia chodnika wentylacyjnego
1/VIII/385.

3. Wyrobiska w poktadzie 385/2 dla uruchomienia pierwszej $ciany 7/VII w polu Stefanéw — zakonczono
drazenie chodnika nadscianowego 7/VII i przecinki $cianowej 7/VII oraz chodnika podscianowego 7/VII.
Trwajg prace przy budowie odstawy taSmowej oraz przy wzmacnianiu przecinki Scianowej.

4. Wyrobiska w poktadzie 385/2 pole VII — w trakcie drazenia chodnik podscianowy 5/VII — 1504 m; chodnik
podscianowy 6/VII — 671,0 m.

5.  Wyrobiska w poktadzie 385/2 pole VIII — na przetomie roku rozpocznie sie drgzenie wyrobisk przyscianowych
dla drugiej $ciany w polu Stefanéw tj 1/VIII/385.
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Zakupy débr gotowych

1. Zbrojenie Sciany 1/VI w poki 385 — wyposazenie w kompleks strugowy obejmujgcy sekcje obudowy
zmechanizowanej, przenosnik zgrzebtowy Scianowy, strug urabiajacy, urzadzenia zasilania i sterowania na
napiecie 3,3 kV, przenosnik podscianowy zgrzebtowy. W 2009 roku poniesiono koszty zaliczki w wysokoSci
10% wartosci kompleksu strugowego oraz montazu przenosnika zgrzebtowego i czesciowego montazu
obudowy $cianowej. Zbrojenie Sciany dokonczono w I kwartale 2010 r., a w dniu 1.04.2010 rozpoczeto jej
eksploatacje, uzyskujgc bardzo dobre postepy i zakladang wydajnos¢. W pazdzierniku 2010 kompleks
strugowy zakonczyt prace w Scianie 1/VI/385 i zostanie przeniesiony do Sciany 7/VII/385, po uprzednim
wydtuzeniu do dtugosci 305 m. Ponownie kompleks zostanie uruchomiony w czerwcu 2011 r.

2. Gtoéwne pozycje zakupow to:

Kompleks strugowy,
Przenosniki taSmowe,

Srodki transportu dotowego (lokomotywy podwieszane, zestawy transportowe, wciagniki przejezdne,
zestawy dla jazdy ludzi, kontenery, wozy, drewniarki)

Stacje transformatorowe i wyfgczniki,
Pompy i agregaty hydrauliczne,
Wagony weglarki

Wz kotwigcy,

Urzadzenia chtodnicze Scianowe,
Spagotadowarki,

Ustanowienie uzytkowania wieczystego

Planowane naktady wynosity 219 895 165 zt. Zrealizowano je w kwocie 180 551 636 zt. Rdznica pomiedzy
planem a realizacja w kwocie ok. 39,3 mln zt spowodowana zostata gtéwnie przesunieciem na 2011 rok
wydatkdw zwigzanych z zakupem i montazem tasmociggdéw do budowy odstawy gtéwnej w Polu Stefanéw oraz
odstawy taSmowej 1200 do Sciany 7/VII/385 w Stefanowie.

Inwestycje odtworzeniowe

W roku 2010 wykonano prace:

1. Budowa obiektéw budowlanych pola Bogdanka i Nadrybie.

a.

b.

C.

Rozbudowa budynku administracyjnego (Zarzadu) — obiekt w trakcie realizacji, planowany termin
zakonczenia to 15.06.2011 r.

Przebudowa wiaty szybowej — obiekt w trakcie realizacji, planowany termin zakonczenia to 15.02.2011 r.

Wykonanie zasilania do wiaty szybowej i budynku Zarzadu — zadanie zakonczone.

2. Modernizacja istniejgcych obiektow budowlanych.

a.

Kompleks bhp w Nadrybiu — zakoriczono modernizacje cechowni, modernizacje tazni przeniesiono na 2011
rok.

Plac oddz. TMA pod suwnicg w Bogdance, rozbudowa parkingu w Bogdance, kanaty wentylacyjne szybu 1.4
w Nadrybiu — obiekty przekazano do eksploatacji.

Drogi i place wokét magazynu gtdwnego — zadanie w trakcie realizacji.
Drogi i place w sasiedztwie szybu 1.2 — zadanie przesunieto na 2011 rok (zbyt wysokie oferty).

Plac oddz. HLM pod suwnica w Bogdance — zakonczono modernizacje placu, do wykonania zostato
ogrodzenie.

Osrodek szkoleniowy Stary Tartak — podpisano umowe na realizacje, termin zakonczenia 15.06.2011 r.

Modernizacja budynku warsztatowego — zakonczono opracowywanie dokumentacji, realizacja planowana
jest w latach 2011-2012.

3. Obiekty rozdzielni maszyn wyciggowych i inne uktady elektroenergetyczne.

a.

Zakonczono modernizacje baterii akumulatoréow 220 V w rozdzielniach 110/6 kV GSTR i 6 kV STR M3

50



Sprawozdanie Zarzadu LW BOGDANKA S.A. z dziatalnosci Spotki LW BOGDANKA S.A. za 2010 rok

>

10.

11.

w Bogdance oraz synchronizacje czasu pracy wentylatoréw szybu 1.3).
b. Ukfad napedowy sterowania i hamowania maszyny wyciggowej szybu 1.2 — w trakcie realizacji.
Ukfady zasilania i sterowania urzadzen nn i warsztatéw.

a. Instalacje i urzadzenia elektryczne warsztatu mechanicznego na R25, instalacje i urzadzenia elektryczne
warsztatu elektrycznego na R25, rozbudowa lampowni w Bogdance — zadania zakorczono.

b. Pozostate zadania w realizacji.
Systemy i urzadzenia telekomunikacyjne — w trakcie realizacji.

Systemy alarmowania i monitorowania — zrealizowano system kamer na podszybiu szybu 1.2 i 1.4, w trakcie
realizacji system sygnalizacji pozaru w obiektach budowlanych spdtki.

Modernizacje maszyn gdrniczych, gtéwne pozycje to:

- stacje transformatorowe - zakonczono,
- ukfady sterowania lokomotyw Bevex- w realizacji,
- obudowa sScianowa Glinik 15/32 - w przygotowaniu,
- lokomotywy spalinowe S-200 - W przygotowaniu.

Remont maszyn i urzadzen, gtéwne pozycje to:

- kombajn $cianowy JOY 4LS8 - zakonczono,
- przenosnik zgrzebtowy Scianowy - w przygotowaniu,
- remonty weglarek - w realizacji,
- kombajn chodnikowy AM-75 - zakonczono,

Sieci kablowe energetyczne i telekomunikacyjne — obiekty w trakcie budowy.

Inwestycje odtworzeniowe w ZPMW - instalacja wentylacji w pomieszczeniach rozdzielh w ZPMW, zadanie
zakonczono.

Inwestycje odtworzeniowe inne - rozbudowa zadaszenia nad dojazdem do kraty zasypowej — zadanie
zakonczono.

Planowane naktady wynosity 60 284 270 zt. Zrealizowano je w kwocie 40 356 536 zt. Roznica pomiedzy
planem a realizacjg w kwocie ok. 19,9 mln zt spowodowana zostata gtownie:

«  Przesunieciem terminu zakonczenia budowy budynku Zarzadu;

e Przesunieciem na 2011 rok, z uwagi na trwajgce prace przy rozbudowie ZPMW zadania ,,Drogi i place w
okolicach szybu 1.2 w Bogdance”;

*  Przesunieciem na 2011 rok, z uwagi na zmiany w planie robdt goérniczych zadania ,Instalacje i
urzadzenia elektryczne i mechaniczne dla nowej zajezdni lokomotyw akumulatorowych i tadowi baterii
akumulatoréw na R 27 poz 960 w Bogdance” Oraz zadania ,Instalacje i urzadzenia elektryczne oraz
urzadzenia mechaniczne warsztatu elektrycznego w chodniku do turmagu 1fN na poz 864 w Nadrybiu”;

e Przesunigciem na 2011 rok modernizacji obudowy Glinik 15/32;

Ochrona srodowiska

W roku 2010 trwaty prace zwigzane z:

1.
2.

Wykonaniem projektéw budowlanych i wykonawczych dla rozbudowy sktadowiska odpaddw gdrniczych.
Wykonaniem projektéow budowlanych dla budowy Zbiornika retencyjnego Szczecin.

Wykonanie i modernizacja wyrobisk w polu Bogdanka i Nadrybie

W roku 2010 wykonano prace:

1.

Wyrobiska przyscianowe w polu Bogdanka i Nadrybie — zakonczono drazenie chodnika nadsc. $c 4/1V/385,
chodnika nadsc. $c. 2/1I, chodnika podsc. 2 Sc 2/1II i przecinki $c. 2/1I, pozostate wyrobiska w drazeniu badz
w przygotowaniu do realizacji. Prowadzone jest eksperymentalnie utrzymanie chodnika pods$cianowego
1/V1/385 za postepem Sciany 1/VI, co pozwoli na wykorzystanie go jako chodnika nadsScianowego Sciany
2/V1/385.

Pozostate wyrobiska (torkret w chodniku wodny 5 i chodnik odstawczy 1/VI) — zakoriczono drgzenie. W
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trakcie realizacji wykonanie chodnika R-27.
3. Modernizacje i przebudowy wyrobisk gorniczych — zadanie w realizacji.

4. Modernizacja zbiornikdw retencyjnych — zakonczono modernizacje zbiornika retencyjnego 1fB i zbiornika
Granby. W opracowani dokumentacja na modernizacje zbiornika 3fB, ktdrego realizacja zostanie wykonana
w pierwszej potowie 2011 roku.

Inwestycje planowane na rok 2011
Naktady inwestycyjne na 2011 rok planowane sg w wysokosci 788 403 tys. zt.

Podstawowym celem dziatan inwestycyjnych w 2011 roku jest zakoriczenie rozpoczetych zadan zmierzajacych do
podwojenia wydobycia, co zostanie osiggniete, poprzez uruchomienie w roku 2011 wydobycia szybem 2.1 w polu
Stefandw i estakady transportu urobku z pola Stefanéw do ZPMW w Bogdance.

Plan na 2011 r. obejmuje:

«  kontynuacje budowy szybu wydobywczo-wentylacyjnego 2.1 w polu Stefanéw wraz z obiektami
towarzyszacymi,

«  rozbudowe Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla wraz z budowg estakady tasmowej dla transportu
urobku z szybu 2.1 w Polu Stefanéw do Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla w Polu Bogdanka,

«  budowe wyrobisk poziomych,

»  inwestycje zwigzane z ochrong srodowiska,

«  budowe nowych i modernizacje istniejgcych obiektéw budowlanych,

«  zakupy gotowych ddbr.

Budowa szybu wydobywczo-wentylacyjnego 2.1 w polu Stefanéw
W roku 2011 planuje sie:

»  Realizacje robot zwigzanych z zakonczeniem budowy wiezy szybowej i budynku nadszybia szybu 2.1.:
wykonywanie zelbetowego trzonu komunikacyjnego wiezy wyciggowej,

montaz konstrukcji stalowej wiezy wyciggowej,

wykonanie fundamentéw i montaz konstrukgji stalowej budynku nadszybia,

zabudowe urzadzen w budynku nadszybia;

O O O o

»  Realizacje prac zwigzanych z zakorczeniem montazu i uruchomieniem urzadzenia wyciggowego szybu 2.1.:
o  zabudowa elementdw wyposazenia gorniczego wyciggu szybowego wraz z zatozeniem lin i naczyn,
o  wykonanie sygnalizacji szybowej szybu 2.1,
o  wykonanie regulacji urzadzenia wyciggowego szybu 2.1.
»  Realizacje robot zwigzanych z wykonaniem urzadzen przyszybowych i zatadowczych;
»  Realizacje robdt przy budowie zbiornikéw retencyjnych;
o  zakonczenie budowy zbiornika 2fS planowane jest na luty 2011 roku,
o  zakonczenie budowy zbiornika 1fS planowane jest na listopad 2011 roku,
w styczniu 2011 roku rozpocznie sie procedura wytonienia wykonawcy zbiornika 3fS.

Rozbudowa Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla
W roku 2011 planuje sie:

1. Zakonczenie realizacji przedsiewziecia: Zadanie 1 — Budowa uktadu transportu urobku z Pola Stefanéw do
ZPMW.

2. Realizacje przedsiewziecia: Zadanie 2 - Rozbudowa zdolnosci przerébczych ZPMW z obecnego poziomu 1200
do 2400 t/h.

3. Wykonanie koncepcji rozbudowy istniejgcego sktadowiska wegla oraz wytonienie wykonawcy projektu
budowlanego i wykonawczego skfadowiska.
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Budowa obiektow budowlanych Pola Stefanéw

W roku 2011 planuje sie:

Zakonczenie robdt zwigzanych z budowa stacji wentylatoréow gtéwnych przy szybie 2.1.

Zakonczenie w lutym 2011 roku robdt zwigzanych z budowga stacji transformatorowo-rozdzielczej STR-M 2.1
w Stefanowie.

Zakonczenie rozbudowy kompleksu BHP.
Wykonanie innych robdt budowlanych i projektowych.

Centralna klimatyzacja pola Stefanow

W 2011 roku planuje sie wykonanie rozruchu podstawowej czesci uktadu stacji klimatycznej. Kontynuowany
bedzie montaz rurociggéw instalacji chtodniczej w wyrobiskach dotowych wraz z sukcesywng zabudowa
przodkowych urzadzen klimatycznych.

Rozbudowa uktadu torowego stacji Bogdanka

Zaawansowanie budowy wynos 100%. W 2011 r. dokonano odbioru urzadzen.

Udostepnienie poktadéw wegla w Polu Stefanéw

W roku 2011 planuje sie poniesienie naktadow na nastepujgce zadania inwestycyjne:

1

2.
3.
4

5.
Zak
1.

2.

Wykonanie wyrobisk poziomu 990, gtéwnie na montaz urzadzen;

Wykonanie wyrobisk wentylacyjno-transportowych w poktadzie 385/2 — Stefandw;
Wyrobiska w pokt. 385/2 dla uruchomienia pierwszej Sciany 7/VII — Stefandw;
Wykonanie wyrobisk udostepniajgcych pokt. 385/2 pole VII — Stefandw;
Wykonanie wyrobisk udostepniajgcych pokt. 385/2 pole VIII — Stefandw.

upy dobr gotowych

W czerwcu 2011 r. planowane jest uruchomienie kompleksu strugowego w Scianie 7/VII (po uprzednim
wydtuzeniu Sciany do dtugosci 305 m);

W 2011 roku planowane jest uruchomienie procedury przetargowej na zakup drugiego kompleksu
strugowego;

Gtowne pozycje w grupie A - zakup urzadzen:

Urzadzenia transportowe - obejmujg urzadzenia do transportu kolejkami podwieszanymi tj.; zestawy
transportowe, wciggarki transportowe, wdzki hamulcowe oraz jednostki transportowe kolei podziemnej
tj.: wozy, drewniaki, kontenery, zasobniki do transportu europalet,

Pompy i agregaty hydrauliczne - grupa ta obejmuje pompy wirowe dla odwadniania wyrobisk gdrniczych,
pompy do klejenia gérotworu, pompy do podawania spoiwa oraz agregaty hydrauliczne dla zasilania
dokretakow i kotwiarek,

Urzadzenia elektryczne — w grupie tej zaplanowano zakup stacji transformatorowych, zestawow pdl
koncowych i silnikéw elektrycznych,

Pozostate zakupy,

Zakupy w Zaktadzie Ceramiki Budowlanej;

Gtéwne pozycje w grupie B - zakup maszyn i urzadzen:

Kompleks przodkowy dla drgzenia chodnikdéw przyscianowych w polu Stefandw - planowana wartos¢
naktadéw wynosi okoto 37 965 600 zt, obejmujgcy kombajn chodnikowy klasy AM105, platforme
wiercgco-kotwigcg na podwoziu gasienicowym, urzadzenie do zabudowy obudowy, przenosnik
zgrzebtowy, odpylacz i wyposazenie elektryczne.

Zakup i montaz lokomotyw spalinowych podwieszanych;

Zakup i montaz tam wentylacyjnych;
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Zakup i montaz podajnikéw tasmowych;
Zakup i montaz przenosnikéw tasmowych;
Zakup i montaz urzadzen urabiajgcych;
Zakup i montaz kolejek przetokowych;
Zakup i montaz przenosnikdw zgrzebtowych;
Zakup i montaz spagofadowarek;

Zakup i montaz odpylaczy;

Zakup pozostatych urzadzen.

Inwestycje odtworzeniowe

W roku 2011 planuje sie poniesienie naktadow na nastepujgce pozycje:

1.

Budowa obiektéw budowlanych powierzchni pola Nadrybie i Bogdanka, w tym:

a)
b)
o)

Zakonczenie rozbudowy budynku administracyjnego (Zarzadu);
Zakonczenie przebudowy wiaty szybowej;

Zabudowa suwnicy bramowej i wykonanie nawierzchni placu o powierzchni ok. 3 000 m2 w polu
Nadrybie.

Modernizacje istniejgcych obiektow budowlanych, w tym:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

Wykonanie modernizacji kompleksu BHP w Nadrybiu-remont tazni 3 i 4 pietro (dach, elewacja);
Wykonanie modernizacji drég i placéw w okolicach szybu 1.2 w Bogdance;

Modernizacja budynku warsztatowego w Bogdance (WARBO);

Modernizacja lampowni w Nadrybiu;

Rozbudowa parkingu w Nadrybiu;

Wykonanie modernizacji i termoizolacji w sktadzie MW w Albertowie;

Modernizacja budynku KSRG.

Obiekty rozdzielr stacji 110 kV, maszyn wyciggowych i pozostate uktady elektroenergetyczne, w tym:

a)

b)

o)

d)

Zakonczenie modernizacji uktadu napedowego sterowania i hamowania maszyny wyciggowej oraz
sygnalizacji szybu 1.2.;

Zakonczenie modernizacji 1 szt. wyciggu awaryjno-rewizyjnego B 1100A i wykonanie modernizacji
drugiego wyciagu;

Rozpoczecie procedur przetargowych na modernizacje stacji elektroenergetycznych 110/6 kV w polu
Bogdanka, Nadrybie i Stefandw (prace beda kontynuowane do roku 2015);

Wykonanie ukfadu sterowania, wizualizacji i monitoringu pomp w pompowni gtdwnego odwadniania na
poz. 960

Uktady zasilania i sterowania urzadzen nn i warsztatow.

Montaz nowych maszyn gérniczych.

Modernizacja maszyn gorniczych, w tym:

a)
b)
9)
d)

Modernizacja kombajnéw AM-75;

Modernizacja lokomotyw spalinowych LZH-50 Scharf;
Modernizacja lokomotyw podwieszanych Bevex 60;
Modernizacja obudowy Glinik 15/32.

Remont maszyn i urzadzen, w tym:

a)
b)

Remonty okresowe wagonodw;
Remonty okresowe lokomotyw S-200.
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Ochrona srodowiska
W roku 2011 planuije sie poniesienie naktadow gtéwnie na:

1. Rozbudowe sktadowiska odpaddéw godrniczych - prowadzone beda prace zwigzane z przygotowaniem
dokumentacji rozbudowy oraz wykup terendw pod rozbudowe sktadowiska.

2. Zbiornik matej retencji ,,Szczecin” - prowadzone sg prace zwigzane z przygotowaniem dokumentacji budowy
oraz wykup terenéw pod budowe zbiornika.

Wykonanie i modernizacja wyrobisk w polu Bogdanka i Nadrybie

W roku 2011 planuje sie poniesienie naktadow na:

1.  Wykonanie wyrobisk przyscianowych w polu Bogdanka i Nadrybie;
2. Wykonanie wyrobisk pozostatych w polu Bogdanka i Nadrybie;

3. Modernizacje wyrobisk;

4. Modernizacje zbiornika retencyjnego 3fB w polu Bogdanka.

5.4 Inwestycje kapitatowe Spotki
Spotka Lubelski Wegiel Bogdanka nie prowadzita inwestycji kapitatowych w 2010 roku.

LW BOGDANKA S.A. nie planuje na rok 2011 inwestycji kapitatowych w obcych podmiotach. W przypadku jednak
uzyskania zgdd organdw statutowych i realizowania przez podmiot zalezny (Energetyka teczynska) wiasnej
strategii rozwoju obejmujgcej budowe elektrocieptowni, Spétka nie wyklucza uczestnictwa w tym projekcie, np.
poprzez podniesienie kapitatu i objecie nowych udziatéw w spoétce zaleznej.

5.5 Prace badawczo-rozwojowe i wdrozeniowe

W 2010 roku w Spdtce prowadzone byty nastepujgce wazniejsze prace badawczo — rozwojowe i wdrozeniowe:

1. Pomyslnie wdrozono technike strugowa urabiania wegla w $cianach wydobywczych w poktadach cienkich
o grubosci 1,2-1,7 m. W 2010 roku uruchomiona zostata pierwsza $ciana badawcza z zastosowaniem techniki
strugowej urabiania, bedaca zwienczeniem prac przygotowawczych lat 2008 i 2009. Sciana uzyskata dobre wyniki
eksploatacyjne osiggajac $rednie wydobycie z catego okresu 8,2 tysigca ton na dobe, a maksymalne 16,9 tysigca
ton na dobe. Uzyskane pozytywne wyniki w $cianie 1/VI daty podstawy do rozwoju techniki strugowej w LW
Bogdanka.

W roku 2011 przeprowadzone bedzie postepowanie przetargowe na zakup drugiego kompleksu, dla Sciany
planowanej do uruchomienia w 2012 roku.

Wdrozenie techniki strugowej urabiania oprécz stworzenia mozliwosci wybierania poktaddw cienkich powinno
doprowadzi¢ do poprawy jakosci urobku weglowego poprzez bardziej czyste wybieranie ztoza i zmniejszenie ilosci
skaty ptonnej wydobywanej wraz z weglem.

2. W roku 2010 trwata realizacja badawczego projektu celowego Nr 6 ZR8 2007 C/06998 pt. ,Opracowanie
kompleksowego modelu i oprogramowania informatycznego dla ciggtego pomiaru GNSS, pozycji punktéw na
powierzchni terenu gdrniczego Lubelski Wegiel BOGDANKA i obiektdw kopalnianych w celu okreslenia zmian
deformacyjnych wywotanych aktualng i perspektywiczng podziemng eksploatacjg gorniczg”. Umowa trdjstronna
na realizacje projektu zawarta zostata z Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w Warszawie i Akademia
Gorniczo-Hutniczg w Krakowie w czerwcu 2009 roku i obejmuje okres 3 lat.

3. Kontynuowano prace badawczo-wdrozeniowe majace na celu stworzenie podstaw do zmiany
stosowanego obecnie systemu eksploatacji, w ktorym obydwa chodniki przyscianowe likwidowane sg wraz z
postepem $cian. Na podstawie prac badawczo-rozwojowych wykonanych w roku poprzedzajgcym, w roku 2010
przeprowadzono prébe utrzymania chodnika podscianowego pozostawianego za frontem Sciany 1/VI w pokfadzie
385/2 i chronionego poprzez wykonywanie specjalnego pasa ochronnego dla tego chodnika. Po wstepnych
pozytywnych wynikach kontynuowano utrzymywanie chodnika na catym wybiegu $ciany, tj. na dtugosci 1 750m.
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W roku 2011 realizowane bedg dalsze prace majace na celu analize zdobytych doswiadczen dla wypracowania
dalszych dziatan w zakresie utrzymywania chodnikéw za $ciana.

4. W roku sprawozdawczym 2010 kontynuowano prace nad wdrozeniem nowatorskiego rozwigzania, ktdre
pozwoli w wyeksploatowanej przestrzeni lokowac kamien pochodzacy z robdt przygotowawczych. W oparciu o
chodniki podstawowe wykonane w typowej obudowie tukowo-podporowej, prowadzona bedzie eksploatacja
systemem chodnikowym. Wyrobiska te wykonywane beda w obudowie kotwowej o przekroju prostokatnym.
Przestrzen poeksploatacyjna wypetniana bedzie kamieniem. Po uzyskaniu odpowiedniego do$wiadczenia
planowane jest rozszerzenie zakresu dziatan o lokowanie w wyrobiskach odpadéw niebezpiecznych,
dopuszczonych prawem do sktadowania na dole kopalni. W pierwszym etapie planowane jest uruchomienie
jednego kompleksu eksploatacyjnego. W przypadku uzyskania pozytywnych wynikéw, przewidywane jest
uruchomienie kolejnych kompleksdw eksploatacyjnych. Docelowo zaktada sie rozwiniecie tego systemu do takiej
wydajnosci, ktdra pozwoli lokowac caty kamien pochodzacy z robdt przygotowawczych.

5. W roku 2010 prowadzono prace nad nowg technologia drazenia wyrobisk korytarzowych z
zastosowaniem kombajnu chodnikowego o duzej mocy. W obecnie stosowanej technologii drgzenia stosowane s
kombajny AM-75. Nowa maszyna MR-105 posiada¢ bedzie dodatkowe wyposazenie do kotwienia i montazu
obudowy, co pozwoli na jednoczesne wykonywanie niektorych czynnosci w cyklu drgzenia chodnika. Nowa
maszyna oraz przygotowywana technologia pozwolg w przyszto$ci na zwiekszenie postepu drgzenia wyrobisk
korytarzowych. Rozpoczecie wdrazania nowej technologii planowane jest w polu Stefandw na przetomie lat
2011/2012.

5.6 Opis czynnikow ryzyka i zagrozen oraz czynnikow, ktore w ocenie LW BOGDANKA S.A.
beda mialy wplyw na osiagniete przez Spoétke wyniki

5.6.1 Czynniki zwigzane z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i rynkowym Spotki

5.6.1.1 Ryzyko zwigzane z sytuacjq spoteczno-ekonomiczng w Polsce i na swiecie

Sytuacja finansowa LW BOGDANKA S.A. jest uzalezniona od sytuacji ekonomicznej w Polsce i na $wiecie.
Na wyniki finansowe generowane przez Spotke majg wptyw m.in. tempo wzrostu krajowego i $wiatowego PKB,
w tym w szczegdlnosci tempo wzrostu produkcji przemystowej, zmiany kurséw walutowych, poziom inflacji, stopa
bezrobocia, polityka fiskalna panstwa, zapotrzebowanie na energie elektryczng oraz cieplng i in.

W przypadku znacznego pogorszenia sie sytuacji ekonomicznej odbiorcow wegla energetycznego lub w zwigzku
Z pogorszeniem sie sytuacji gospodarczej w Polsce, czego konsekwencjg bedzie spadek zapotrzebowania
na energie elektryczng i cieplng, wyniki finansowe osiggane przez Spétke mogg ulec pogorszeniu. Jednak z uwagi
na fakt posiadania dtugoterminowych umoéw handlowych, ktére obligujg odbiorcéw do okreslonego poziomu
zakupow wegla energetycznego, ryzyko znacznego pogorszenia wynikow Spoétki jest znikome. Potwierdzeniem tej
tezy moze by¢ fakt, ze niezaleznie od ksztattowania sie sytuacji makroekonomicznej w Polsce i na $wiecie, od
1994 roku LW BOGDANKA S.A. regularnie osigga dodatnie wyniki finansowe.

5.6.1.2 Czynniki zwigzane z polityka gospodarcza panstwa wobec sektora gornictwa wegla
kamiennego

Istotnym czynnikiem majgcym wptyw na pozycje rynkowg LW BOGDANKA s3g plany Ministerstwa Gospodarki
i Ministerstwa Skarbu Panstwa dotyczace przedsiebiorstw gdrnictwa wegla kamiennego oraz elektroenergetyki.
Plany te ujete sa w szczegolnosci w nastepujgcych dokumentach:

- ,Strategia dziatalnosci gérnictwa wegla kamiennego w Polsce w latach 2007-2015", przyjeta przez Rade
Ministrow w lipcu 2007 r.,

- ,Polityka energetyczna Polski do 2025 r.”, przyjeta przez Rade Ministrow w grudniu 2004 r.,
przewidujgca m.in. konsolidacje sektora paliwowo-energetycznego, zaktualizowana przez ,Polityke
energetyczng Polski do 2030 r.”, przyjeta przez Rade Ministréw w dniu 10 listopada 2009 roku.

- ,Plan prywatyzacji na lata 2008-2011" przyjety przez Rade Ministrow 22 kwietnia 2008 roku,
zaktualizowany w dniu 10 lutego 2009 roku.
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Realizacja lub zmiana przyjetych zatozen moze mie¢ znaczacy wptyw na pozycje konkurencyjng i wyniki
finansowe osiggane przez LW BOGDANKA w przysztosci. Istotnym elementem ryzyka w tej sferze jest aktualnie
Sposob rozstrzygniecia procesu prywatyzacji ENEA S.A. tj. sprzedaz przez Skarb Panstwa 51% akcji spotki.
W zaleznosci od wyboru inwestora przez Skarb Panstwa, istnieje ryzyko zmiany dotychczasowej strategii rozwoju
Elektrowni ,Kozienice”, zaktadajacej zwiekszenia mocy energetycznych Elektrowni bedacej obecnie gtéwnym
odbiorcg wegla Spofki.

LW BOGDANKA S.A. uwaznie monitoruje ten proces i w przypadku materializacji wyzej wymienionych zagrozen
podejmie odpowiednie dziatania zapobiegawcze majgce na celu realizacje zaplanowanych wynikéw dziatalnosci.

5.6.1.3 Ryzyko zwigzane z ksztaltowaniem sie cen surowcow energetycznych w Polsce i na
swiecie

Ksztattowanie sie cen surowcow energetycznych, w tym przede wszystkim cen wegla energetycznego oraz
surowcdw alternatywnych wobec wegla energetycznego (ropa naftowa, gaz ziemny, zrédia odnawialne) na
rynkach $wiatowych, a w konsekwencji na rynku krajowym, ma kluczowe znaczenie dla dziatalnosci prowadzonej
przez LW BOGDANKA S.A. Obecna, bardzo trudna sytuacja polityczno — gospodarcza w krajach Afryki Pétnocnej
(Tunezja, Egipt, Libia) moze wplywac na ograniczenie dostaw paliw energetycznych, w tym gtdwnie ropy, a to
moze wywota¢ wzrost cen nos$nikdw energii na rynkach swiatowych, w tym wegla, co moze mie¢ wptyw na wyniki
finansowe Spotki.

Spdtka ogranicza ryzyko zwigzane z ksztattowaniem sie cen surowcdw energetycznych podpisujac
dtugoterminowe umowy handlowe z gtéwnymi odbiorcami wegla energetycznego. Informacje na temat
znaczacych umoéw handlowych podpisanych przez Spotke w 2010 roku oraz po dacie bilansowej, znajdujg sie
w pkt 3.1 Sprawozdania.

5.6.1.4 Ryzyko zwiazane z wprowadzeniem podatku akcyzowego na wegiel

Zgodnie z regulacjami prawa europejskiego, Dyrektywg Rady 2003/96/WE z dnia 27 pazdziernika 2003 r.
w sprawie restrukturyzacji wspodlnotowych przepisow ramowych dotyczacych opodatkowania produktéw
energetycznych i energii elektrycznej oraz Dyrektywg Rady 2004/74/WE z dnia 29 kwietnia 2004 r. zmieniajaca
dyrektywe 2003/96/WE w zakresie mozliwosci stosowania przez okre$lone Panstwa Cztonkowskie czasowych
zwolnien lub obnizek poziomu opodatkowania na produkty energetyczne i energie elektryczng, na panstwa
cztonkowskie zostat natozony obowigzek objecia podatkiem akcyzowym wegla, gazu ziemnego i energii
elektrycznej. Dyrektywa Rady 2003/96/WE wprowadzita minimalne poziomy stawek podatku akcyzowego, ktére
dotycza miedzy innymi wegla oraz koksu. Zgodnie z postanowieniami drugiej z wyzej wymienionych Dyrektyw,
Rzeczpospolita Polska moze stosowaé okres przejsciowy do dnia 1 stycznia 2012 r., w celu dostosowania
krajowego poziomu opodatkowania wegla i koksu do odno$nego minimalnego poziomu opodatkowania. W okresie
przejéciowym podatek akcyzowy na wegiel i koks nie bedzie pobierany. Regulacje, ktére wejda w Zzycie po
uptywie ww. okresu przejsciowego, tj. od 1 stycznia 2012 r, mogg spowodowac wzrost cen wegla dla odbiorcow
koncowych, a tym samym zmniejszenie konkurencyjnosci wegla w stosunku do innych nosnikéw energii, co moze
mie¢ negatywny wptyw na wyniki finansowe osiggane w przysztosci przez wszystkie podmioty z branzy goérnictwa
wegla kamiennego w Polsce, w tym przez LW BOGDANKA S.A.

5.6.1.5 Ryzyko zmian stop procentowych

LW BOGDANKA S.A. jest strong umoéw finansowych opartych o zmienne stopy procentowe, w zwigzku z czym
narazona jest na ryzyko zmian stép procentowych w odniesieniu do zaciggnietych kredytdéw, jak réwniez w
przypadku zaciggania nowego lub refinansowania istniejgcego zadtuzenia. Ewentualny wzrost stop procentowych
moze spowodowac wzrost kosztow finansowych Spdtki, a tym samym wptynaé negatywnie na wyniki finansowe
osiggane przez Spoétke (jednoczesnie ewentualny spadek stop procentowych moze wptynaé na spadek kosztow
finansowych Spétki, a tym samym wywrze¢ pozytywny wplyw na jego wyniki finansowe).

W ocenie Spoiki ryzyko zmian stdép procentowych ma ograniczony wptyw na sytuacje finansowg LW BOGDANKA
S.A. z uwagi na relatywnie niski stopien zaangazowania kapitatéw obcych w finansowanie aktywdw Spétki.

Spotka nie stosuje instrumentéw zabezpieczajgcych przed ryzykiem zmian stdp procentowych.
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5.6.1.6 Ryzyko zwigzane z ksztatltowaniem sie kursow walutowych

Analiza danych historycznych Spétki wskazuje, ze ok. 0,07% wartosci catkowitych przychodéw ze sprzedazy
pochodzito z eksportu. Gtdwnym rynkiem zbytu Spdtki pozostaje terytorium Polski i wiekszos¢ transakgji
rozliczanych jest w walucie krajowej. Na dzien przekazania Sprawozdania dziatalno$¢ operacyjna LW BOGDANKA
nie jest narazona na ryzyko walutowe.

Odmienna sytuacja wystepuje w dziatalnosci inwestycyjnej, gdzie Spdtka na rok 2011 planuje rozpoczgc
procedure zakupu kolejnego kompleksu strugowego do urabiania wegla z niskich pokfaddéw. Poprzednia
transakcja tego typu zostata zrealizowana w roku 2010 i byta ona denominowana w Euro. Na poczet ww.
transakcji Grupa kupowata walute obca, ktéra do momentu zaptaty za faktury byta utrzymywana na rachunku
bankowym. W zwiagzku ze zmianami zachodzacymi na rynkach $wiatowych kurs PLN/EUR podlegat réznym
wahaniom generujac strate/zysk z tytutu réznic kursowych. Planowany obecnie zakup moze mie¢ podobna
konstrukcje (denominowany w walucie obcej) dlatego tez istnieje mozliwos¢ wystapienia ryzyka walutowego w
zwigzku z planowang transakcja.

5.6.1.7 Ryzyko zwigzane z wptywem aktualnej sytuacji makroekonomicznej na dostepnosc
finansowania dituznego

Obecnie Spdtka realizuje duzy program inwestycyjny zwigzany ze zwiekszeniem mocy wydobywczych poprzez
rozbudowe Pola Stefanéw. Zrédta finansowania planowanych inwestycji obejmuja zaréwno $rodki wiasne
(uzyskane wptywy z emisji Akcji Serii C, wptywy z biezacej dziatalnosci operacyjnej) oraz finansowanie dtuzne w
facznej obecnie kwocie 250 min zt. Obecnie Spétka posiada znaczacy poziom Srodkdw pienieznych (439 min zt wg
stanu na dzien 31.12.2010 r.), ale nie wyklucza mozliwosci zwiekszenia wartosci dtugu oprocentowanego w
przeciggu najblizszych kilkunastu miesiecy, co uzaleznione bedzie od zakresu i tempa realizacji planowanych
inwestycji rzeczowych. Spétka nie widzi zadnego zagrozenia co do mozliwosci pozyskania dodatkowego
finansowania dtuznego. Obecnie posiadany dtug oprocentowany w wysokosci 250 min zt stanowi ok. 13%
wartosci kapitatdw wiasnych (1.958 min zt) i 8,89% sumy bilansowej.

5.6.1.8 Ryzyko zwigzane ze specyfikg dzialalnosci w sektorze gorniczym oraz mozliwoscig
wystgpienia nieprzewidywalnych zdarzen

Dziatalno$¢ operacyjna LW BOGDANKA narazona jest na ryzyka i niebezpieczenstwa, bedace poza jej kontrola,
a wynikajace ze specyfiki prowadzenia dziatalnoéci w branzy wydobywczej. Nalezg do nich m.in. zdarzenia
zwigzane ze Srodowiskiem (m.in. awarie przemystowe i technologiczne), oraz zdarzenia o charakterze
nadzwyczajnym, m.in. zjawiska geotechniczne, katastrofy gdrnicze, pozary czy zalanie wyrobisk wodami
dotowymi. Wystgpienie tego typu zdarzen czy tez zjawisk moze spowodowac czasowe przerwy w dziatalnosci
operacyjnej LW BOGDANKA, straty dotyczace majatku, aktywdéw finansowych oraz pracownikéw, a takze
powstanie ewentualnej odpowiedzialnosci prawnej LW BOGDANKA.

Do najwazniejszych zagrozen naturalnych wystepujacych w kopalni zaliczy¢ nalezy:

- zagrozenie wybuchem pytu weglowego — klasa ,,b”;

- zagrozenie pozarowe - IV grupa samozapalnosci (w pieciostopniowej skali),
- zagrozenie metanowe — I kategoria metanowosci (w skali cztero stopniowej),
- zagrozenie wodne — I i II kategoria (w trzystopniowej skali).

Dodatkowo, istotnym ryzykiem zwigzanym ze specyfika dziatalnosci w sektorze gdérniczym sag szkody wywotywane
eksploatacja gornicza. Stosowne akty prawne, m.in. Prawo geologiczno — gdrnicze, ustawa Prawo ochrony
$rodowiska oraz ustawa o ochronie gruntéw rolnych i lesnych naktadajg na przedsiebiorcéw gérniczych obowigzek
rekultywacji terendw poprzemystowych, co wigze sie z koniecznoscig poniesienia stosownych kosztow i moze
wywrze¢ negatywny wptyw na wyniki finansowe osiggane przez Grupe w przysztosci. Spotka obligatoryjnie
zobowigzana jest tworzy¢ fundusz szkdd gdmiczych, z ktérego finansowane sg koszty zwigzane z tg sferg
dziatalnosci Spotki.

Warunki eksploatacji w kopalni LW BOGDANKA charakteryzujg sie relatywnie wysokim bezpieczenstwem, co
znajduje odzwierciedlenie w niskich na tle branzy wskaznikach wypadkowosci. Wynika to w szczegdlnosci z
rygorystycznego przestrzegania przez Spdtke zasad BHP, statego monitoringu zagrozen wystepujacych na
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poszczegdinych stanowiskach pracy, stosowanych rozwigzan w zakresie profilaktyki, a takze braku zagrozen
tgpaniami, wyrzutami gazow i skat, oraz stosunkowo niskiego zagrozenia wybuchem metanu (I kategoria
zagrozenia metanowego w czterostopniowej skali).

Ponadto, do czynnikdw ograniczajagcych wptyw ryzyka zwigzanego ze specyfikg branzy wydobywczej na
dziatalno$¢ LW BOGDANKA, nalezg:

- stosowanie przez Spoétke nowoczesnych maszyn i urzadzen wydobywczych, ograniczajgce ryzyko
wystgpienia awarii przemystowych,

- brak zaburzen geologicznych i stosunkowo regularne zaleganie eksploatowanych poktadéw wegla,

- relatywnie niskie koszty zwiazane z naprawg szkdd gdrniczych, wynikajace z niskiego stopnia
zurbanizowania obszaru, na ktérym LW BOGDANKA prowadzi wydobycie wegla kamiennego,

- wysokie kwalifikacje zatogi.

5.6.1.9 Ryzyko prowadzenia restrykcyjnej polityki klimatycznej UE m.in. w zakresie emisji
CO2

Polityka klimatyczna UE wynikajaca z Ramowej Konwencji Narodéw Zjednoczonych w Sprawie Zmian Klimatu
(Protokdt z Kyoto) przewiduje ograniczenie emisji gazow cieplarnianych do atmosfery. Przyjmowane w Polsce
regulacje odpowiadajg przepisom UE. Komisja Europejska deklaruje ograniczenie emisji CO2 o 20% do 2020
roku, a dodatkowo proponuje wprowadzenie od 2013 roku systemu aukcji na pozwolenia do emisji. System ten
oznacza¢ bedzie, ze firmy zamiast otrzymywac prawa do emisji bezptatnie (jak w latach 2008-2012) bedg
zmuszone kupowa¢ pozwolenia do emisji w otwartych przetargach. W polskiej elektroenergetyce ponad 90%
energii elektrycznej produkowanej jest w oparciu o wegiel (kamienny i brunatny). Produkcja energii elektrycznej z
wegla wigze sie ze znaczacymi emisjami CO2. Ograniczanie emisji CO2 oraz wprowadzenie systemu
obowigzkowych aukcji na pozwolenia do emisji moze powodowac duze trudnosci w zakresie konkurencyjnosci
elektroenergetyki konwencjonalnej oraz podejmowania inwestycji w nowe moce wytwdrcze. W konsekwencji
trudnosci sektora elektroenergetycznego mogg powodowac ograniczenie popytu na wegiel w ogole, lub na wegiel
gorszej jakosci. Moze to negatywnie wptyngé na sprzedaz wegla przez Spotke a w konsekwencji negatywnie
wptynaé na jej wyniki finansowe. Ryzyko to jest trudne do oszacowania i trudno podjac jakiekolwiek dziatania
zmierzajace do jego ograniczenia ze wzgledu na fakt, ze pomimo proponowanej restrykcyjnej polityki klimatycznej
UE, wcigz trwajg prace nad ostatecznym ksztattem zobowigzan do obnizenia emisji CO2 poszczegdlnych sektoréow
gospodarki i nie zostaty podjete zadne wigzace decyzje, a tym samym nie wiadomo, na jakim poziomie bedg
faktycznie ksztattowac sie ograniczenia w zakresie emisji CO2. Jednoczes$nie na $wiecie (USA, Chiny, Australia)
pojawity sie juz nowe technologie — tzw. ,czyste technologie weglowe”, ktdre sa sukcesywnie udoskonalane, przy
stosowaniu ktérych problem emisji CO2 bedzie znacznie mniejszy niz obecnie.

5.6.1.10 Ryzyko spadku popytu na wegiel kamienny ze strony polskiej energetyki

Istnieje mate ryzyko aby energetyka w Polsce byta w stanie przestawic sie na inny surowiec niz wegiel kamienny
w przeciggu najblizszych 10 lat. Oczekuje sie jednak, ze prawdopodobienstwo spadku popytu na wegiel bedzie
rosto w kolejnych latach.

Obecnie Spotka posiada dtugoterminowe kontrakty, ktdre zabezpieczajg ryzyko zmiany w ciggu nastepnych lat.
Dtugoterminowa polityka energetyczna Polski do 2030 roku zaktada utrzymanie energetyki opartej na weglu
kamiennym.

Spotka prowadzi dziatania w kierunku dalszego dtugoterminowego zabezpieczania dostaw swojego wegla dla
energetyki zawodowej — dla istniejgcych i planowanych blokéw energetycznych na terenie swojego
oddziatywania. Spotka prowadzi réwniez dziatania z innymi podmiotami na rzecz badania mozliwosci rozszerzenia
zastosowania wegla kamiennego w Polsce w kierunku uruchomienia w przysztosci instalacji jego zgazowania.

59



Sprawozdanie Zarzadu LW BOGDANKA S.A. z dziatalnosci Spotki LW BOGDANKA S.A. za 2010 rok

5.6.1.11 Ryzyko wrogiego przejecia Spotki

Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. w zwigzku z debiutem na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie z
dniem 25.06.2009 roku stata sie spotkg publiczng. W dniu 09.03.2010 r. Skarb Panstwa sprzedat w transakcjach
pakietowych 15.882.000 sztuk posiadanych akcji, co stanowi 46,7 % kapitatu zakladowego Spoétki. W wyniku
powyzszych zabiegbw LW BOGDANKA S.A. stata sie podmiotem prywatnym, ktérego 90,5% akcji moze byc
przedmiotem transakcji na GPW.

Sytuacja ta stwarza ryzyko tzw. wrogiego przejecia.

Spotka realizuje program inwestycyjny (pole Stefandw), ktdry ma doprowadzi¢ do wzrostu zdolnosci
wydobywczych kopalni do 11,5 min ton wegla rocznie (od 2014 r.) a w konsekwencji do osiggniecia lepszych
wynikéw i wskaznikéw technicznych i ekonomiczno-finansowych.

Perspektywy tego rozwoju, przy jednoczesnym braku petnych ekonomicznych efektow przed zakonczeniem
realizacji programu w 2014 roku, stwarzaja ryzyko zmiany kontroli nad Spéjka na niekorzystnych warunkach dla
dotychczasowych akcjonariuszy.

Préby przejecia kontroli nad Spdtkg mozna oczekiwaé ze strony inwestora branzy paliwowo-energetycznej, ktéry
posiada lub planuje przejecia zakltadéw gérniczych lub posiada wzglednie planuje budowe na obszarze dziatania
Spdtki nowych mocy energetycznych opartych na weglu o parametrach produkowanych przez Spotke.

Ryzyko to w konsekwencji powoduje zagrozenia w zakresie realizacji przez Spdtke wyznaczonej strategii
dziatalnosci.

Zarzad podejmuje dziatania, ktorych celem jest wzrost wartosci Spotki poprzez poprawe struktury i efektywnosci
wydobycia oraz optymalizacje kosztow. Istotne jest takze wskazanie inwestorom realnej wartosci akcji zaréwno w
relacji do obecnie osigganych wynikow, jak i naszego potencjatu surowcowego oraz perspektyw rozwoju.

5.6.2 Czynniki zwigzane bezposrednio z dziatalnoscig Spotki

5.6.2.1 Ryzyko zwigzane z oszacowaniem wielkosci zt62z

Dane w zakresie ilosci oraz jakosci zasobow wegla kamiennego, do ktdrych LW BOGDANKA S.A. ma dostep lub
moze go uzyskaé w przysztosci, ustalane s3 na podstawie dokumentacji geologicznych i projektow
zagospodarowania zt6z. W dalszej kolejnosci dane te podlegajg corocznej aktualizacji w operatach ewidencyjnych
zasobdw, w ktdrych ujmowane sg zmiany, ktére mogq zosta¢ spowodowane:

dokfadniejszym rozpoznaniem ztoza,

eksploatacjq i stratami,

zmiang granic ztoza, w tym zmiang gtebokosci dokumentowania zasobdw,

przeklasyfikowaniem zasobow.
Istnieje zatem ryzyko weryfikacji wielkoSci oraz jakosci szacowanych zasobéw (dodatnio lub ujemnie) wynikajgce
ze stopnia rozpoznania parametréw ztozowych. Jakakolwiek znaczaca negatywna korekta wielkosci zasobow ztdz
moze doprowadzi¢ do skrécenia zaktadanego okresu prowadzenia wydobycia, a w konsekwencji niekorzystnie
wptynaé na zywotnos¢ kopalni oraz wyniki finansowe osiggane przez LW BOGDANKA S.A. w przysztosci.

Spotka pragnie podkresli¢, iz specyficzne warunki geologiczne ztoza eksploatowanego przez LW BOGDANKA S.A.
(réwnomierne zaleganie poktadéw wegla kamiennego, regularna budowa geologiczna ztoza, bez wiekszych
zaburzen i uskokoéw) pozwalajg na precyzyjne oszacowanie wielkosci zasobdw danego ztoza. Ponadto wielkos¢
zasobdw ztoza, w oparciu o ktdre Spdtka planuje rozbudowe mocy wydobywczych, byta historycznie wielokrotnie
weryfikowana, a przeprowadzane dotychczas roboty eksploatacyjne potwierdzity prawidtowos$¢ dokonanych
szacunkéw dotyczacych wielkosci zasobdw.

5.6.2.2 Ryzyko zwigzane z uruchomieniem wydobycia nowych zt6z

Istotnym aspektem prowadzonej przez LW BOGDANKA S.A. dziatalnosci operacyjnej jest koniecznos¢
zabezpieczania przysztych mozliwosci wydobywczych poprzez dostep do nowych zasobdw wegla.
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W przypadku ograniczenia lub zaniechania dziatari zmierzajgcych do pozyskania i eksploatacji nowych ztéz, badz
tez wystapienia nieprzewidzianych trudnosci o charakterze formalno-prawnym lub technicznym w trakcie trwania
procesu przygotowania do eksploatacji ztoza, potencjat wydobywczy Spotki moze zostaC ograniczony, co w
konsekwencji moze wptynaé na skrécenie zywotnosci zaktadu gorniczego i/lub zmniejszenie zaktadanego poziomu
wydobycia wegla kamiennego, a tym samym na wyniki finansowe osiggane przez Spotke LW BOGDANKA w
przysztosci. Zwazywszy na poziom zaawansowania prac zwigzanych z powiekszeniem obszaru gorniczego, ryzyko
opisane w niniejszym punkcie jest w odniesieniu do Spotki niewielkie.

W kwietniu 2009 r. Spétka otrzymata koncesje na eksploatacje ztoza wegla kamiennego w nowym powigkszonym
obszarze gorniczym, co umozliwi zwiekszenie poziomu wydobycia w wyniku realizacji programu inwestycyjnego
dotyczacego Pola Stefandw. Ponadto, w ocenie Spotki koszty pozyskania nowego ztoza wraz z mozliwoscia
eksploatacji za pomocg dwdch szybow wydobywczych w ramach projektu rozbudowy Pola Stefandw s3 relatywnie
niskie z uwagi na fakt, iz realizacja inwestycji opiera sie m.in. na zagospodarowaniu istniejgcej, historycznie
utworzonej infrastruktury.

5.6.2.3 Ryzyko techniczne i technologiczne

Wydobywanie wegla z poktadéw podziemnych jest procesem ztozonym i podlegajacym ostrym rezimom
technicznym i technologicznym. W trakcie tego typu dziatalnosci mogg wystepowac rdznego typu przestoje
spowodowane przez planowane i nieplanowane (np. awarie) przerwy techniczne. Istnieje potencjalne ryzyko
wptywu nieplanowanych przestojéw spowodowanych powaznymi awariami na wolumen produkcji i sprzedazy oraz
mozliwos¢ terminowej realizacji dostaw do odbiorcéw LW BOGDANKA S.A., a tym samym na wyniki finansowe
osiggane przez Spotke w przysztosci.

Spétka zaznacza, iz ryzyko wystgpienia przestojéw w dziatalnosci zwigzanej z wydobyciem wegla kamiennego
minimalizowane jest przez fakt, iz LW BOGDANKA prowadzi wydobycie systemem Scianowym, a docelowa
zdolno$¢ produkcyjna Spdtki uzyskiwana jest z dwéch frontéw eksploatacyjnych, przy czym warunki techniczne i
technologiczne wydobycia pozwalaja na utrzymanie zaktadanego poziomu wydobycia w przypadku wystgpienia
przestoju w eksploatacji jednej ze Scian, poprzez zintensyfikowanie wydobycia na drugiej Scianie. Ponadto
planowana przez Spotke rozbudowa ,Pola Stefandw” i zwigzane z tym uruchomienie drugiego szybu
wydobywczego dodatkowo ograniczy ryzyko przerwy technologicznej poprzez zapewnienie ciggtosci wydobycia
wegla kamiennego w przypadku ewentualnego wystapienia awarii jednego z szybdw.

Dodatkowo Spdtka pragnie podkresli¢, iz wydobycie wegla realizowane jest z wykorzystaniem nowoczesnego
sprzetu i maszyn gorniczych, a takze prowadzi intensywne prace badawczo-rozwojowe majgce na celu
zwiekszenie wydajnosci pracy, poprzez wprowadzanie rozwigzan o wysokim wspotczynniku niezawodnosci pod
wzgledem technicznym i technologicznym (podziemne zbiorniki retencyjne wegla o pojemnosci 11,5 tys. ton) oraz
poprawe bezpieczenstwa pracy. Dziatania te istotnie zmniejszajg ryzyko techniczno — technologiczne Spéiki.

5.6.2.4 Ryzyko zwigzane z wysokimi kosztami stosowanych przez Spétke technologii

Stosowana przez Spotke technologia wydobycia wegla energetycznego wigze sie z zastosowaniem wysoce
specjalistycznych maszyn i urzadzen, produkowanych jedynie przez kilku producentdw na $wiecie. W zwigzku z
opisanymi planami inwestycyjnymi Spdtki dotyczacymi rozbudowy Pola Stefandw konieczne bedzie dokonanie
inwestycji w nowe specjalistyczne maszyny gornicze. Z uwagi na Swiatowg koncentracje producentow ww.
maszyn i urzadzen, istnieje ryzyko nieprzewidzianego wzrostu cen specjalistycznych maszyn i urzadzen, co
mogtoby wptyna¢ na wzrost naktadéw inwestycyjnych koniecznych do poniesienia w zwigzku z realizacja strategii
rozwoju Spoitki.

5.6.2.5 Ryzyko awarii systemow informatycznych

Ewentualna utrata, czesciowa lub catkowita, danych zwigzana z awarig systeméw komputerowych Spétki mogtaby
negatywnie wptyng¢ na biezacg dziatalnos¢ LW BOGDANKA S.A. i tym samym wptyng¢ na wyniki finansowe
osiggane przez Spotke w przysztosci.

Spdtka zaznacza jednak, iz LW BOGDANKA systematycznie podejmuje dziatania majgce na celu minimalizowanie
ryzyka zwigzanego z mozliwoscig wystapienia awarii systemdéw informatycznych.
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Wdrozona zostata ,,Polityka Bezpieczenstwa Informacji w systemach informatycznych Lubelski Wegiel BOGDANKA
S.A.” obejmujaca Srodki organizacyjne i techniczne ochrony danych oraz utrzymania ciggtosci dziatania systemow.
Dotyczy to m.in. organizacji dostepu do danych, wykonywania kopii bezpieczenstwa danych i ich
przechowywania, stosowania firewalli, systemdéw antywirusowych na serwerach i komputerach pracownikéw.
Serwery obstugujgce systemy sg sprzetem wysokiej klasy posiadajgcym zdublowane uktady zasilania i
przechowywania danych. Spétka w pazdzierniku 2010 r wdrozyta uktad klastra serwerowego gtéwnych baz
danych ORACLE oraz centralny backup danych. Prowadzone sg dalsze dziatania zmierzajgce do budowy uktadu
klastrowego pozostatych serwerdw, Spotka planuje zakonczyc¢ ten proces w maju 2011r.

Systemy informatyczne stosowane w LW BOGDANKA nie maja wptywu na dziatalno$¢ operacyjna zwiagzang z
wydobyciem wegla kamiennego i w zwigzku z tym ewentualna awaria w ich funkcjonowaniu nie zagraza ciggtosci
wydobycia wegla kamiennego.

5.6.2.6 Ryzyko kluczowych odbiorcow

Spotka sprzedaje zdecydowang wiekszo$¢ produkowanego wegla energetycznego do stosunkowo nielicznej grupy
duzych kontrahentéow na rynku krajowym. Istnieje zatem ryzyko, iz ewentualne ograniczenie lub zakonczenie
wspOtpracy z jednym z kluczowych odbiorcédw lub tez pogorszenie sie sytuacji finansowo-ekonomicznej
ktéregokolwiek z gtéwnych klientdw Spdtki mogtoby wywrze¢ negatywny wptyw na wyniki finansowe osiggane
przez Spoike.

Na dzien przekazania Sprawozdania Spotka posiada petne zakontraktowanie sprzedazy wegla na rok 2012 oraz
zawarte umowy z dwoma gtéwnymi odbiorcami (ENEA Elektrownie Kozienice S.A. i Energia Elektrownie
Ostroteka) gwarantujace zbyt wegla w perspektywie dtugoterminowej do 2025 r. Informacje na temat znaczacych
umow handlowych podpisanych przez Spotke w 2010 roku oraz po dacie bilansowej, znajdujg sie w pkt 3.1
Sprawozdania.

Istnieje ryzyko, ze w wyniku procesdw prywatyzacyjnych i konsolidacyjnych na kapitatowym rynku
energetycznym jeden z kluczowych odbiorcéw istotnie wzmocni swojg pozycje w stosunku do Spotki poprzez
objecie wiekszych wolumenéw sprzedazy realizowanych przez Spétke niz jest to obecnie. Rodzi to ryzyko
zwiekszenia uzaleznienia Spotki od jednego kluczowego odbiorcy

Istnieje rowniez ryzyko, ze nie zostang zrealizowane inwestycje energetyczne w nowe moce lub inwestycje
energetyczne beda realizowane w kierunku substytutowego zrédta energii (atom, gaz ziemny, gaz tupkowy,
odnawialne zrodta energii) lub inwestycje zostang znaczaco opdznione - co moze rodzi¢ dla Spdtki problem z
ulokowaniem znaczacych wolumenodw ilosciowych wegla pochodzacych ze zwiekszonego wydobycia. Spdtka
minimalizuje to ryzyko przez poszukiwanie alternatywnych odbiorcéw: dostawy wegla Spotki mieszanego z nisko
siarkowym weglem importowym dla potrzeb odbiorcéw, ktdérzy wymagajg wegla o niskiej siarce oraz poprzez
poszukiwania eksportowych kierunkéw sprzedazy.

Istnieje takze ryzyko, ze w wyniku opo6znien inwestycyjnych w Spoétce, poziom wiekszego wydobycia zostanie
osiggniety pozniej niz zaktadaty to plany inwestycyjne, wydobywcze i sprzedazy wegla. Rodzi to problem realizacji
kontraktéw sprzedazy dla potrzeb kluczowych odbiorcéw, ktére sg zawierane ze znacznym wyprzedzeniem i
ryzyko poniesienia przez Spotke kar umownych. Spétka minimalizuje to ryzyko poprzez elastyczne konstruowanie
kontraktéw handlowych i biezgcg wspdtprace z kluczowymi odbiorcami.

5.6.2.7 Ryzyko zwigzane z konkurencjg innych producentéow wegla energetycznego oraz z
relatywnie niskq jakoscia wegla produkowanego przez Spoétke

Zarédwno na rynku polskim, jak i rynkach eksportowych, LW BOGDANKA S.A. narazona jest na konkurencje
cenowg ze strony innych producentéw wegla energetycznego z obszaru Polski (m.in. kopalnie Katowickiego
Holdingu Weglowego S.A. oraz Kompanii Weglowej S.A.), a takze z obszaru rynkdw wschodnich (w tym Rosja,
Ukraina, Kazachstan).

W przypadku krajowych spoétek weglowych, istotnymi czynnikami ryzyka zwigzanymi z konkurencjg sa:
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- procesy konsolidacyjne w branzy wydobywczej (konsolidacja pionowa i pozioma w ramach wielkich grup
energetycznych) prowadzace do powstania silnych kapitatowo podmiotéw, ktore determinujg
ksztattowanie sie krajowego rynku wegla energetycznego,

- pomoc rzadowa dla kopaln wegla kamiennego z regionu $laskiego objetych programem restrukturyzacji.

W przypadku dostawcéw wegla z rynkéw wschodnich, Spotka LW BOGDANKA posiada istotng przewage
logistyczng. W stosunku do polskich producentéw wegla kamiennego Spétki posiada przewagi konkurencyjne,
ktére minimalizujg ryzyko zwigzane z konkurencjg cenowa z ich strony.

Istotnym czynnikiem ryzyka Spoétki zwigzanym z konkurencjg sa mniej korzystne parametry jakosciowe
produkowanego wegla w stosunku do wegla kamiennego wydobywanego w regionie $laskim (nizsza kalorycznosc
oraz wyzsza zawartos¢ siarki), ograniczajace zakres stosowania wegla wydobywanego w LW BOGDANKA do
przemystu i energetyki oraz wymuszajace na odbiorcach Spotki inwestycje w instalacje odsiarczania spalin.
Poniewaz odbiorcy wegla energetycznego posiadajg technologie przygotowane do spalania wegla o okreslonym
poziomie kalorycznosci oraz z uwagi na fakt, iz na dzien przekazania Sprawozdania wszyscy kluczowi odbiorcy
Spoitki posiadajg instalacje odsiarczania spalin, ryzyko zwigzane z mniej korzystnymi parametrami jako$ciowymi
wegla produkowanego przez LW BOGDANKA jest w opinii Spétki bardzo ograniczone.

5.6.2.8 Ryzyko niewyptacalnosci klientéw

Ryzyko niewyptacalnosci klientéw zwigzane jest z ogdinym poziomem biezacych naleznosci LW BOGDANKA od jej
odbiorcéw oraz salda naleznosci ponad zobowigzania Spotki. Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci
krétkoterminowe Spétki na koniec 2010 roku stanowity 4,28% sumy bilansowej oraz 9,85% jej przychoddéw ze
sprzedazy. Udziat naleznosci handlowych w naleznosciach handlowych i pozostatych naleznosciach
krétkoterminowych ogétem wynosit 72,73%.

Zabezpieczajac sie przed ryzykiem zwigzanym z ewentualng niewyptacalnoscig kontrahentéw, Spétka prowadzi
Scisty monitoring sptywu naleznosci handlowych. Dodatkowym czynnikiem wptywajacym na ograniczenie ryzyka
niewyptacalnosci klientéw jest fakt, iz gtdwnymi odbiorcami wegla kamiennego produkowanego przez Spoétke sa
duze, silne kapitatowo podmioty z branzy elektroenergetycznej, u ktdrych ryzyko wystapienia ewentualnej
niewyptacalnosci jest niewielkie.

5.6.2.9 Ryzyko opdznien w planowanych inwestycjach z uwagi na obowiazek stosowania
ustawy prawo zamoéwien publicznych

Spotka prowadzi dziatania majace na celu podwyzszenie mocy produkcyjnych poprzez rozbudowe pola Stefandw,
zakfadu przerdbczego i ukfadu torowego. Udzielanie zamdwien na realizacje tych zadan zostato dokonane w
formie zamdwien publicznych.

Zgodnie z zapisami umoéw, w czerwcu 2011 roku nastgpi rozruch urzadzenia wyciggowego szybu 2.1 oraz
obiektow odstawy urobku z szybu 2.1 do Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla w Bogdance, a do konca roku
zakonczona bedzie rozbudowa Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla.

Opdznienie w realizacji tych inwestycji moze skutkowa¢ zmniejszeniem przychodéw dla LW BOGDANKA, a w
konsekwencji negatywnie wptyna¢ na jej wyniki finansowe. Spotka doktada nalezytej starannosci, aby nie
powstaty opoznienia w realizacji. Dziat Inwestycji Rozwojowych prowadzi ciggty monitoring realizacji prac w
stosunku do zatozonych harmonograméw.

5.6.2.10 Ryzyko prawidlowego rozliczenia dotacji budzetowej na dofinansowanie inwestycji
poczatkowych w gornictwie

W zwigzku z realizacjg planéw inwestycyjnych zaktadajgcych podwojenie potencjatu produkcyjnego, Spotka
ubiegata sie o przyznanie srodkéw na inwestycje zwigzane z realizacjg celdw strategicznych LW BOGDANKA S.A.
Ztozone zostaty dwa wnioski na dotacje budzetowa; nr 1 tj. ,Budowa gdrniczego wyciggu szybowego szybu 2.1
Pola Stefanéw zaktadu gdrniczego Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A.” oraz wniosek nr 2 tj. ,Rozbudowa Zaktadu
Przerdbki Mechanicznej wegla wraz z urzadzeniami transportu i zatadunku w Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A.”
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Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o funkcjonowaniu gdrnictwa wegla kamiennego w latach
2008 — 2015 (Dz. U. z dnia 19 pazdziernika 2007 r.), Spotka otrzymata dotacje budzetowg na dofinansowanie do
inwestycji poczatkowej dla wniosku nr 1. Warto$¢ dotacji wyniosta 19.451.437 zt.

Zgodnie z umowg z Ministrem Gospodarki Spétka jest zobowigzana do wykorzystania srodkéw otrzymanych w
ramach dotacji wytacznie na realizacje zadan na, ktdre przyznano dotacje. Dodatkowo Spoétka jest zobowigzana
do przechowywania przez okres 5 lat petnej dokumentacji przyznania i rozliczenia dotacji.

Minister Gospodarki moze cofng¢ dotacje w przypadku gdyby zostata ona wykorzystana niezgodnie
z przeznaczeniem, lub moze czasowo wstrzymac¢ dotacje w przypadku nie sktadania rozliczen w wyznaczonych
terminach.

Spodtka wykorzystata caty zakres finansowy dotacji w umownym terminie do 31.12.2010 r. Ztozono sprawozdanie
finansowe dla Ministerstwa Gospodarki w wyznaczonym terminie.

Ryzyko zwrotu dotacji moze powstac¢, gdyby Spotka nie zrealizowata w catosci zadania na, ktére przyznano
dotacje czyli nie zakonczyta budowy gdrniczego wyciggu szybowego szybu 2.1. Planowane zakonczenie tej
inwestycji zgodnie z harmonogramem powinno by¢ zrealizowane pod koniec maja 2011 roku.

5.6.2.11 Ryzyko zwigzane z silng pozycjaq zwigzkoéw zawodowych w Spoéice

W sektorze gdrnictwa wegla kamiennego zwiazki zawodowe zajmuja znaczaca pozycje i odgrywaja wazng role
w ksztattowaniu polityki kadrowo-ptacowej wymuszajac czesto, poprzez dziatania protestacyjne, renegocjacje
polityki ptacowej. Wedtug stanu na dzien przekazania Sprawozdania w Spotce funkcjonujg cztery organizacje
zwigzkowe zrzeszajgce tacznie ok. 63,94% zatrudnionych w Spoétce pracownikow. Silna pozycja zwigzkow
zawodowych stwarza sytuacje, w ktorej istnieje ryzyko wzrostu kosztdw wynagrodzen powstatych w ramach
wynegocjowanych porozumien ptacowych w przysztosci, co w konsekwencji moze negatywnie wptyna¢ na wyniki
finansowe osiggane przez LW BOGDANKA. Ponadto, ewentualne akcje protestacyjne i/lub strajki organizowane
przez funkcjonujgce w Spditce zwiagzki zawodowe moga mie¢ wptyw na prowadzong przez LW BOGDANKA
dziatalno$¢ operacyjng. Dotyczy to rowniez mozliwosci ewentualnych protestéw zwigzanych z ryzykiem wrogiego
przejecia Spotki.

W ocenie Spotki, dotychczasowa wspotpraca Zarzadu LW BOGDANKA z funkcjonujgcymi w Spdtce zwigzkami
zawodowymi, uktadata sie pomysinie. Jednym z celéw Spditki jest kontynuowanie wspotpracy Zarzadu Spotki
ze zwigzkami zawodowymi w celu zachowania wzajemnych relacji i zwiekszenia zaangazowania zwigzkdw
w realizacje celdw i strategii firmy.

5.6.2.12 Ryzyko zwigzane z utrzymaniem i pozyskaniem zasobow ludzkich

W najblizszych latach Spdtka zamierza znaczaco zwiekszy¢ zatrudnienie. Potrzeby kadrowe Spétki LW BOGDANKA
wynikaja z strategii rozwoju Spoétki, ktora zaktada zwiekszenie zdolnosci wydobywczych w zwigzku z rozbudowa
Pola Stefandw oraz ze struktury wiekowej zatogi Spotki oraz obowigzujacych w przepiséw emerytalnych, zgodnie
z ktérymi do 2015 r. okoto 30% zatogi Spotki, w tym gtdwnie pracownicy zatrudnieni pod ziemia, nabedzie
uprawnienia emerytalne. Wzrost zatrudnienia w kolejnych latach bedzie odbywat sie stopniowo zgodnie
z potrzebami kadrowymi Spétki w zwigzku z rozbudowa kopalni i Zaktadu Przerdbki Mechanicznej Wegla oraz ze
zwiekszajgcymi sie zdolnosciami produkcyjnymi, gtdwnie w oparciu o absolwentdw szkét gérniczych.

Przepisy gdrnicze wymagajg od osob zatrudnionych w ruchu zaktadéw gérniczych okreslonych kwalifikacji,
ktérych zdobycie wymaga m.in. kilkuletniego stazu pracy.

Istnieje ryzyko, iz ewentualne wystgpienie trudnosci w pozyskaniu odpowiedniej kadry pracowniczej, moze
negatywnie wptyna¢ na dziatalno$¢ operacyjng Spotki LW BOGDANKA, w tym na wielko$¢ wydobycia oraz koszty
produkcji, a tym samym na wyniki finansowe osiggane przez Spotke.

Spotka prowadzi aktywng polityke kadrowg majgcg na celu ograniczenie ryzyka zwigzanego z zasobami ludzkimi.
Od 2007 roku prowadzony jest proces stopniowego naboru mitodej kadry pracowniczej, ktéra do 2011 roku
(planowane zakonczenie rozbudowy Pola Stefanéw) zdobytaby konieczne do$wiadczenie w pracy gorniczej oraz
wymagane kwalifikacje. W celu eliminacji ewentualnej luki pokoleniowej i kompetencyjnej wsréd kadry
pracowniczej, Spotka prowadzi wspotprace ze specjalistycznymi uczelniami wyzszymi, szkotami $rednimi
i zawodowymi ksztatcacymi osoby o szczegdinych kwalifikacjach w branzy gérniczej, mechanicznej i elektrycznej.
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Wychodzac naprzeciw w/w potrzebom zostato reaktywowane i rozszerzone szkolnictwo zawodowe. Od 2005 r.
w tecznej funkcjonuje Technikum Gornicze, a od 2008r. Policealne Studium Gornicze. Szkoly te dostarczajq
absolwentéw ze stwierdzonymi kwalifikacjami zawodowymi wymaganymi w goérnictwie oraz pozwalajg uzupetni¢
i podwyzszy¢ kwalifikacje osobom bedacym pracownikami Spoiki.

5.6.2.13 Ryzyko dodatkowego zatrudnienia pracownikéw Spoétki w podmiotach obcych
wspotpracujacych ze Spotka

Wspotpraca ta polega na $wiadczeniu przez obce podmioty ustug outsourcingowych na rzecz Spotki, polegajgcych
na dostarczaniu Spotce pracownikdow wykonujgcych prace wydobywcze oraz konserwacyjno-remontowe w soboty,
niedziele oraz dni $wigteczne. Poniewaz do wykonywania wyzej wymienionych prac niezbedne jest zatrudnienie
0s0b posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje oraz doswiadczenie, osobami zatrudnionymi przez w/w podmioty s3g
gtéwnie pracownicy, ktorzy wykonujg od poniedziatku do pigtku prace w Spdtce na podstawie umowy o prace
zawartej bezposrednio ze Spotka.

W przypadku gdy S$wiadczenie pracy przez pracownikdw LW BOGDANKA w ramach innych podmiotéw
zewnetrznych na rzecz LW BOGDANKA nie mogtoby by¢ dalej kontynuowane, Spétka bytaby zmuszona do
zatrudnienia dodatkowych pracownikéw lub tez ograniczenia produkcji, co mogtoby w konsekwencji negatywnie
wptynac na wyniki finansowe osiggane przez Spotke LW BOGDANKA.

5.6.2.14 Ryzyko kluczowych dostawcow

Specyfika dziatalnosci Spdtki wymaga stosowania technologii wiazacych sie czesto z zastosowaniem wysoce
specjalistycznych maszyn i urzadzen oraz korzystaniem z wyspecjalizowanych ustug. Istnieje zatem potencjalne
ryzyko probleméw ze znalezieniem odpowiednich dostawcéw, a takze ryzyko niewywiazania sie dostawcéw z
zawartych ze Spotka umow.

LW BOGDANKA S.A. przy zawieraniu umow z dostawcami ocenia ewentualne ryzyko wystgpienia zagrozen dla
realizacji kontraktu oraz mozliwo$¢ podjecia wspotpracy z innymi dostawcami. Ponadto w celu zabezpieczenia
realizacji umow ,podwyzszonego ryzyka” Spotka wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania
kontraktu.

5.6.2.15 Ryzyko zawarcia niekorzystnych/niewtasciwych warunkow kontraktowych
Ze wzgledu na duzy stopien skomplikowania uméw podpisywanych przez Spdtke (w szczegdlnosci dotyczacych

zakupu specjalistycznego sprzetu i technologii), Spdétka narazona jest na ryzyko podpisania umowy na
niekorzystnych warunkach.

Dodatkowo ryzyko to wystepuje w przypadku znacznej sity negocjacyjnej partnera biznesowego (np. w przypadku
kontraktu na dostawy od jedynego producenta).

Spotka podejmuje czynnosci w celu minimalizacji prawdopodobienstwa wystgpienia oraz wptywu danego ryzyka:

- Scisty nadzoér prawny i merytoryczny nad procesem zawierania umow bedgcych wynikiem postepowan
przetargowych zgodnym z procedurami przetargdw publicznych i pozostatych;

- zabezpieczenie kontraktow handlowych dotyczacych sprzedazy towardw Spdtki z mozliwoscig
renegocjacji cen w uzaleznieniu od wystepowania zmian rynkowych;

- szkolenie z zakresu logistyki zawierania kontraktow, analityki rynkowej, szkolenia z zakresu negocjacji i
handlu szczegdinie w zakresie miedzynarodowym.
5.6.2.16 Ryzyko zwiazane z dokonywaniem transakcji z podmiotami powiazanymi

Spotka zawiera transakcje z podmiotami powigzanymi, ktére mogq zosta¢ poddane badaniu przez organy
podatkowe. Podstawowa ocena takich transakcji opiera sie na sprawdzeniu, czy sg one zawierane na warunkach
rynkowych.

Spotka ocenia, iz wszystkie transakcje, jakie Spdtka zawiera z podmiotami powigzanymi, byly i sg zawierane
wytgcznie na warunkach rynkowych. Nie mozna jednak wykluczy¢, iz ocena transakcji Spétki z podmiotami
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powigzanymi przez organy podatkowe bedzie odmienna, co mogtoby pociggnaé za sobg konsekwencje w postaci
odmiennie ustalonego dochodu podatkowego i koniecznosci zaptaty dodatkowego podatku wraz z odsetkami za
zwioke.

5.6.2.17 Ryzyko zwigzane z likwidacja zaktadu gorniczego

Spotka tworzy fundusz likwidacji zaktadu gdrniczego zgodnie z Prawem geologicznym i gérniczym. Wielko$¢ tego
funduszu moze, ale nie musi, okazaC sie wystarczajgca do pokrycia w przysztosci kosztow likwidacji zaktadu
gorniczego. W przypadku braku wystarczajacych srodkow w funduszu likwidacji zaktadu gérniczego Spétka bedzie
zobowigzana do doptaty niezbednej czesSci brakujacych $rodkéw. Ponadto, istnieje ryzyko powiekszenia
dodatkowych kosztéw likwidacji zaktadu gdrniczego w przysztosci. Moze mie¢ to negatywny wptyw na wyniki
finansowe Spotki.

5.6.3 Czynniki ryzyk finansowych

5.6.3.1 Ryzyko plynnosci

W potowie 2009 roku Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. pozyskata 528 min zt brutto z emisji 11 min akcji na
Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. W Prospekcie emisyjnym wskazano, ze srodki z podwyzszenia
kapitatu przeznaczone bedg na finansowanie realizowanego planu inwestycyjnego (m.in. rozbudowa Pola
Stefandw).

Istotnym czynnikiem do oceny ryzyka niewyptacalnosci firm jest generowany poziom przeptywdw operacyjnych,
ilos¢ gotowki oraz wskazniki ptynnosci. W przypadku Spétki, stan gotdwki na dzien 31.12.2010 r. wynosi 439 min
zt natomiast wskaznik ptynnosci biezacej 1,98, a ptynnosci szybkiej 1,79. W okresie 01.01.2010 — 31.12.2010
przeptywy z dziatalnosci operacyjnej utrzymywaty sie mniej wiecej na statym poziomie (w stosunku do
analogicznego okresu roku poprzedniego) i wynosity 367.327 tys. zt. Na dzien przekazania Sprawozdania nie ma
wiec zagrozenia niewyptacalnosci Spétki. Aby uniknac potencjalnych zagrozen w przysztosci i zminimalizowac
ryzyko zwigzane z ptynnoscig Grupy, tworzone sa dtugo- i krétkoterminowe analizy i prognozy, ktére pozwalajg
okresli¢ potrzeby gotéwkowe Spotki. Dzieki tym dziataniom z wyprzedzeniem mozna zaplanowaé wptywy i wydatki
oraz okreslic optymalny, z punktu widzenia rachunku ekonomicznego, poziom gotéwki i sposéb finansowania
przysztych wydatkéw.

5.6.3.2 Ryzyko kredytowe

Aktualne (na dzien 31.12.2010 r.) zadtuzenie Spoétki (tacznie dtugo- i krotkoterminowe) wynosi 250.000 tys. zt. W
zwigzku z tym, ze planowany jest dalszy rozwoj Kopalni (uruchomienie wydobycia w Polu Stefanéw, zakup
nowych maszyn i urzadzen gorniczych, itp.), przy ograniczonym poziomie Srodkéw z dziatalnosci operacyjnej i
$rodkach pochodzacych z emisji akcji, moze nastgpi¢ konieczno$¢ positkowania sie dodatkowymi zewnetrznymi
zrodtami finansowania, np. kredytem bankowym. Poza tym, obecnie (na dzien sporzadzania informacji)
obowigzujgcy harmonogram sptat dot. ww. kredytu przewiduje kwartalne sptaty kapitatu w 2011 roku na taczna
kwote 50.000,0 tys. zt.

Aktualna sytuacja gospodarcza kraju, liczne wypowiedzi analitykdéw i ekonomistéw, czy nawet sugestie Cztonkdw
Rady Polityki Pienieznej wskazujg na coraz powazniejsze przestanki do podniesienia stép procentowych w Polsce
(oczekuje sie, ze nastgpi to w trakcie najblizszych posiedzen). Podwyzka stop procentowych przez RPP przetozy
sie na wzrost stawki WIBOR, wzgledem ktorego ustalany jest koszt dtugu Grupy, czego konsekwencjg bedzie
wzrost kosztéw finansowych i obnizenie wyniku brutto i netto.

W ocenie Spétki ryzyko zmian stdp procentowych ma ograniczony wptyw na sytuacje finansowg LW BOGDANKA
S.A. z uwagi na relatywnie niski stopien zaangazowania kapitatéw obcych w finansowanie aktywdw Spétki.

Spotka nie stosuje instrumentéw zabezpieczajgcych przed ryzykiem zmian stdp procentowych.
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5.6.3.3 Ryzyko ubezpieczeniowe

Spdtka ubezpiecza swoja dziatalnos¢ jednakze, tak jak w przypadku innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢
wydobywcza na $wiecie, niektore ryzyka zwigzane z dziatalno$cig gornicza, takie jak wstrzasy gorotworu, nie sg
ubezpieczane. Ponadto, nie mozna zagwarantowac, ze ubezpieczenie ryzyk posiadane przez Spotke, okaze sie
wystarczajgce do pokrycia wszelkich ewentualnych strat lub zobowigzan. Wystapienie niekorzystnego zdarzenia,
nieobjetego w catosci lub czesci ubezpieczeniem, moze mie¢ bezposredni wptyw na sytuacje finansowa Spotki,
wyniki jej dziatalnosci i generowane przeptywy pieniezne.

5.6.4 Czynniki zwigzane z ochrong srodowiska

5.6.4.1 Ryzyko zwigzane z rekultywacja i szkodami gorniczymi

Na Spotce cigzg obowigzki w zakresie rekultywacji terendw pogdrniczych i usuwania szkoéd gdrniczych.
Dotychczasowe standardy rekultywacji i usuwania szkdd gdrniczych mogg ulec zmianie w przysztosci. Wydaije sie,
ze z uwagi na tendencje w zakresie ochrony Srodowiska mozna raczej spodziewa sie wiekszego rygoru w
zakresie rekultywacji terendw pogorniczych i usuwania szkdd gorniczych. Ewentualne zaostrzenia standardéow w
tym zakresie moga skutkowac wzrostem obcigzen finansowych dla Spotki.

W zwigzku z powiekszeniem obszaru gorniczego Spoétki nastgpi proporcjonalny wzrost szkdd spowodowanych
wptywem prowadzonej eksploatacji gdrniczej zardwno w obiektach budowlanych, jak i w gruntach rolnych. W
miare prowadzonej eksploatacji powiekszg sie osiadania powierzchni terenu gérniczego, czego skutkiem bedzie
pozorne podniesienie sie zwierciadta wod gruntowych i powstawanie lokalnych podtopien gruntdw. Wzrost szkod
spowodowanych wptywem eksploatacji gdrniczej spowoduje wzrost naktaddw na usuwanie szkdd gorniczych
(wykup nieruchomosci zabudowanych). Dlatego oprdcz dotychczasowych prac naprawczych Spétka kontynuowata
bedzie wykonywanie profilaktycznych zabezpieczen budynkéw przed skutkami szkéd gorniczych oraz zwrot
inwestorom kosztéw przystosowywania do terenu gorniczego nowych budynkéw realizowanych na terenie
goérniczym. Moze miec to negatywny wptyw na wyniki finansowe Spétki.

5.6.4.2 Ryzyko zwigzane z zaostrzaniem standardow i regulacji prawnych w zakresie norm
prawa ochrony srodowiska i obowigzkiem uzyskania pozwolen na korzystanie ze
srodowiska

Dziatalnos¢ LW BOGDANKA w sposob istotny oddziatuje na $rodowisko. Ze wzgledu na charakter tego
oddziatywania Spotka musi posiadac okreslone pozwolenia na korzystanie ze Srodowiska naturalnego oraz
przestrzegac¢ okreslonych przepisami prawa standardéw korzystania ze Srodowiska (w tym takze wymagan BAT)
dotyczacych w szczegdlnosci emisji substancji i hatasu do powietrza, prowadzenia gospodarki wodno - Sciekowej,
gospodarowania wytworzonymi odpadami oraz w zakresie wykorzystania zasobdw naturalnych. Odpowiednio,
standardy dotyczace ochrony Srodowiska stosuje sie réwniez do teczynskiej Energetyki.

Wedtug stanu na dzien przekazania Sprawozdania dziatalno$¢ Spotki prowadzona jest zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i wymaganiami BAT. Spdtka posiada wszystkie pozwolenia jakie s3 wymagane w zwigzku z
prowadzong przez nig dziatalnoscig, w tym w szczegolnosci pozwolenie zintegrowane dla instalacji objetych
wymaganiami IPPC (Zaktad Ceramiki Budowlanej EkoKLINKIER, sktadowisko odpadéw wydobywczych). Zaréwno
Spotka jak i spotka teczynska Energetyka otrzymaty przydziat uprawnien do emisji CO2 w okresie rozliczeniowym
2008-2012.

Jednakze istnieje ryzyko, ze w zwigzku z regulacjami nowej Ustawy o Odpadach Wydobywczych, Spétka bedzie
musiata wprowadzi¢ zmiany w sposobie gospodarowania odpadami wydobywczymi. Ustawa o Odpadach
Wydobywczych wprowadza nowe zasady gospodarowania takimi odpadami, a takze przewiduje obowigzek
zatwierdzenia programu gospodarki odpadami wydobywczymi oraz uzyskania zezwolenia na prowadzenie
obiektow ich unieszkodliwiania. Dziatalno$¢ Spétki bedzie musiata by¢ dostosowana do nowych wymagan do dnia
1 maja 2012 r.

Ponadto, nalezy podkresli¢, ze w zwigzku z tym, ze przepisy z zakresu prawa ochrony $rodowiska podlegajg
ciggtym zmianom, a tendencjg ostatnich lat w zakresie regulacji Wspdlnotowych dotyczacych prawa ochrony
Srodowiska jest zaostrzanie standardow regulujgcych kwestie ochrony Srodowiska, nie mozna wykluczy¢ w
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przysztosci kolejnych zmian legislacyjnych dotyczacych podwyzszenia standarddéw korzystania ze S$rodowiska,
ktére moga dotyczy¢ sektora Spdtki lub teczynskiej Energetyki. Zmiany mogq prowadzi¢ do koniecznosci
dostosowania dziatalnosci Spdtki lub teczynskiej Energetyki, do nowowprowadzonych wymogdéw (np.
wprowadzenia zmian w zakresie wykorzystanych technologii dla poprawy emisji do powietrza lub tez sposobu
zagospodarowania odpaddw), a takze dalszych zmian w zakresie warunkow pozwolen wydanych Spoétce lub
teczynskiej Energetyce, co w konsekwencji moze prowadzi¢ do konieczno$ci poniesienia okreslonych naktadéw
inwestycyjnych, a tym samym moze miec istotny negatywny wptyw na wyniki finansowe Spéfki.

5.6.4.3 Ryzyko zwigzane z zagospodarowaniem odpadoéw wytworzonych po rozszerzeniu
obszaru gérniczego

W zwigzku z powiekszeniem obszaru goérniczego i zwiekszeniem wydobycia wegla, Spotka zwiekszy istotnie ilos¢
wytwarzanych odpadéw wydobywczych (w 2009 roku na poziomie 3,8 min ton rocznie; prognoza na okres po
roku 2010 w zwigzku z uruchomieniem szybu wydobywczego w Stefanowie - wzrost od 3,9 min w 2011 r. do
okoto 4,7 min w roku 2014). Wedtug stanu na 1 stycznia 2010 roku ok. 40% odpaddéw wydobywczych jest
poddawana odzyskowi, natomiast pozostata cze$¢ byla sktadowana lub magazynowana na znajdujgcym sie na
terenie zaktadu Spotki skladowisku odpadéw (odpady poddawane sg procesowi odzysku przez Spotke lub
przekazywane podmiotom upowaznionym do prowadzenia gospodarki odpadami w celu ich dalszego
wykorzystania). W zwigzku z tym, ze - wedtug szacunkow Spotki - pojemnos¢ sktadowiska wystarczy tylko na
okres kolejnych 3-5 lat sktadowania, Spétka planuje rozszerzenie istniejgcego skfadowiska o okoliczne tereny
przylegte (powiekszenie o obszar ok. 144 ha do ok. 230 ha). Inwestycja wymaga przeprowadzenia zmian w
miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego gminy (zmiana funkgji terenéw rolnych i leSnych na tereny
pod sktadowisko) a sam proces inwestycyjny bedzie wymagat przeprowadzenia uzgodnien (w szczegdlnosci w
zakresie oceny oddziatywania na Srodowisko) oraz uzyskania decyzji i zgéd na budowe i eksploatacje sktadowiska.
Ponadto, w zwigzku z tym, ze ok. 90% gruntdw jest wiasnoscig rolnikéw indywidualnych, Spétka bedzie
zmuszona dokona¢ wykupu tych dziatek. Spétka ztozyta wnioski o dokonanie odpowiednich zmian w miejscowym
planie zagospodarowania przestrzennego, prace w tym zakresie sg znacznie zaawansowane. Po przeprowadzeniu
konsultacji spotecznych Spodtka uzyskata akceptacje inwestycji przez spoteczno$¢ lokalng. Ponadto Spétka
przeprowadzita juz rozmowy z wiascicielami gruntdw i uzyskata wstepne zgody na wykup dziatek. Niemniegj
jednak biorgc pod uwage wskazane powyzej czynniki zwigzane z przeprowadzeniem procesu inwestycyjnego, nie
mozna wykluczy¢ ryzyka, ze planowana inwestycja nie zostanie wykonana. Brak realizacji tej inwestycji bedzie
oznaczat dla Spotki ryzyko zachwiania stabilno$ci procesu wydobywczego i konieczno$¢ poszukiwania
alternatywnych metod zagospodarowania odpadéw wydobywczych. Istnieje ryzyko, ze inne rozwigzania (w
szczegolnosci przekazanie odpadéw do zagospodarowania podmiotom trzecim, inna lokalizacja sktadowiska)
moga okazac sie mniej efektywne kosztowo co moze mie¢ wptyw na wyniki finansowe Spotki.

5.6.4.4 Ryzyka inwestycyjne zwigzane z obecnoscig obszaréw chronionych

Zaktad Spotki jest potozony w otoczeniu terenéw chronionych (park narodowy, parki krajobrazowe, obszary
chronionego krajobrazu, korytarz ekologiczny a takze dwa obszary objete regulacjami sieci Natura 2000 potozone
czesciowo na terenie obszaru gdrniczego Spotki oraz trzy w bliskiej odlegtosci od obszaru goérniczego Spotki).
Takie uwarunkowania przyrodnicze nie stanowig przeszkody w dziatalnosci Spotki w zakresie w jakim dziatalnos¢
ta prowadzona jest obecnie. Niemniej jednak wszelkie planowane dziatania inwestycyjne Spdtki musza by¢
analizowane pod katem ich potencjalnego negatywnego oddziatywania na obszary chronione.

Zgodnie z przepisami prawa, prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, ktdra negatywnie oddziatuje na Srodowisko
na terenach (i w poblizu terenéw) chronionych, moze by¢ istotnie ograniczone. Podczas postepowania
zmierzajacego do wydania decyzji inwestycyjnych wiasciwy organ administracyjny bada wplyw inwestycji na
Srodowisko analizujgc w szczegolnosci opis, charakterystyke oraz dane techniczne i projektowe danego
przedsiewziecia i jezeli uzna, ze jest to konieczne moze natozy¢ na inwestora okreslone obowigzki, ktérych celem
jest wyeliminowanie negatywnego wptywu. Tym samym, w przypadku gdy planowana inwestycja jest potozona w
polu oddziatywania na tereny chronione, dany inwestor potencjalnie musi liczy¢ sie z mozliwoscig natozenia na
niego okreslonych obowigzkéw, co w praktyce oznacza zwykle konieczno$¢ poniesienia dodatkowych naktadow
inwestycyjnych.

68



Sprawozdanie Zarzadu LW BOGDANKA S.A. z dziatalnosci Spotki LW BOGDANKA S.A. za 2010 rok

Istnieje ryzyko, ze w przypadku dziatan inwestycyjnych Spotki, moga zosta¢ na nig natozone okreslone obowigzki
lub zaostrzone wymagania dla ograniczenia negatywnego wptywu na $rodowisko (np. obowigzek wprowadzenia
okreslonych rozwigzan technologicznych w zakresie gospodarki wodno-$ciekowej w zwigzku z oddziatywaniem na
$rodowisko wodno-gruntowe i ryzyko negatywnych zmian poziomu wdd gruntowych). Takie ograniczenia
inwestycyjne moga wymagac¢ wiekszych naktadéw inwestycyjnych, a tym samym mogg mie¢ wptyw na wynik
finansowy Spotki.

5.6.5 Czynniki dotyczace postepowan oraz otoczenia prawnego

5.6.5.1 Ryzyko zmiany przepiséw podatkowych

Przepisy dotyczace podatku od towardw i ustug, podatku dochodowego od osdb prawnych, fizycznych, podatku
od nieruchomosci czy skladek na ubezpieczenia spoteczne podlegajg czestym zmianom, wskutek czego
traktowanie podatnikdw przez organy podatkowe cechuje pewna niekonsekwencja i nieprzewidywalnosc.
Obowigzujgce regulacje zawierajg rdwniez pewne sprzeczne przepisy i niejasnosci, ktore powodujg roznice w
opiniach co do interpretacji prawnej przepisdw podatkowych zaréwno miedzy organami panstwowymi, jak i
miedzy organami panstwowymi i spotkami. Rozliczenia podatkowe mogg by¢ przedmiotem kontroli wiadz
podatkowych, ktére w razie wykrycia nieprawidtowosci uprawnione sg do obliczania zalegtosci podatkowych wraz
z odsetkami. Deklaracje podatkowe spdtek mogg zosta¢ poddane kontroli wtadz skarbowych przez okres pieciu
lat, a niektore transakcje przeprowadzane w tym okresie, w tym transakcje z podmiotami powigzanymi, moga
zosta¢ zakwestionowane do celéw podatkowych przez wiasciwe wiadze skarbowe. W efekcie kwoty wykazane w
sprawozdaniach finansowych moga ulec zmianie w pdzniejszym terminie, po ostatecznym ustaleniu ich wysokosci
przez wiadze skarbowe.

5.6.5.2 Ryzyko podatku od nieruchomosci w stosunku do wyrobisk gorniczych

Zgodnie z przyjetg strategig Spotka sporzadzajgc deklaracje na podatek od nieruchomosci nie uwzglednia dla
potrzeb kalkulacji tego podatku wartosci budowli i urzadzen znajdujacych sie w wyrobiskach goérniczych. Istnieje
ryzyko przyjecia stanowiska wiadz skarbowych, a takze sadéw w tej sprawie, zgodnie z ktdrym wyrobisko
gornicze na potrzeby opodatkowania podatkiem od nieruchomosci, powinno by¢ traktowane nie jako jednorodny
obiekt lecz jako budowla sktadajgca sie z poszczegdinych obiektdw (urzadzen) funkcjonalnie za soba
powiazanych, to jest szybdw, sztolni, linii energetycznych itp., stuzacych wydobywaniu kopalin. W tym znaczeniu,
wskazane obiekty i urzadzenia stanowityby czeS¢ sktadowg wyrobiska gorniczego, stuzacego prowadzeniu
dziatalnoSci gospodarczej i wiasnie od tych obiektdw (urzadzen) powinien by¢ naliczany podatek od
nieruchomosci. Na ryzyko takie wskazujg niektdre wyroki sgdowe wydawane na tle stanéw faktycznych
zaistniatych po dniu 1 stycznia 2003 r., tj. od nowelizacji ustawy o podatkach i optatach lokalnych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2006 r., Nr 121, poz. 844, z pdzniejszymi zmianami), na mocy ktorej wprowadzono do ustawy o opfatach
i podatkach lokalnych definicje budowli, poprzez odwotanie do przepiséw prawa budowlanego (np. wyroki
Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego we Wroctawiu z dnia 14 kwietnia 2008 r. i z dnia 16 maja 2007 r.).
Zagadnienie opodatkowania podatkiem od nieruchomosci wyrobisk gdrniczych oraz budowli i urzadzen w nich sie
znajdujacych jest kontrowersyjne w $wietle obowigzujacych przepiséw podatkowych.

Dla potrzeb oszacowania podatku od nieruchomosci w zakresie wyrobisk gdrniczych uwzgledniono wartos¢
$rodkéw trwatych zaewidencjonowanych w ewidencji $rodkéw trwatych w grupie 2 (obiekty inzynierii ladowej i
wodnej), podgrupie 20 (kompleksowe budowle na terenach przemystowych), rodzaju 200 (budowle dla gdrnictwa
i kopalnictwa), z wytgczeniem wybranych srodkéw trwatych.

Ponadto, nalezy zaznaczy¢, ze w grudniu 2008 r. do Sejmu wptynat rzadowy projekt nowelizacji ustawy - Prawo
goérnicze i geologiczne. Projekt ten zaktada, ze ,podziemne wyrobiska gdrnicze oraz znajdujgce sie w nich
instalacje i urzadzenia nie sg budowlami ani tez urzgdzeniami budowlanymi w rozumieniu przepiséw prawa
budowlanego”. Przyjecie nowelizacji ustawy w tym ksztatcie rozstrzygnie zagadnienie objecia podatkiem od
nieruchomosci wyrobisk gérniczych, ze skutkiem jednak na przyszto$¢. Zgodnie z uzasadnieniem ministerialnym
do znowelizowanych przepiséw zastrzezono, ze proponowana zmiana wynika z niejednolitego orzecznictwa i
praktyki w zakresie opodatkowania podatkiem od nieruchomosci wyrobisk gorniczych oraz budowli i urzadzen w
nich sie znajdujacych. Nie odnosi sie ona jednak do zagadnienia opodatkowania lub braku opodatkowania do
momentu wprowadzenia znowelizowanych przepisbw. Na dzien przekazania Sprawozdania projekt jest
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rozpatrywany przez podkomisje nadzwyczajng do rozpatrzenia rzadowego projektu ustawy — Prawo geologiczne i
gornicze.

5.6.5.3 Ryzyko dotyczace wydatkow na utworzenie niektorych wyrobisk gorniczych i ich
kwalifikacji w podatku dochodowym od osob prawnych

Klasyfikacja wyrobisk gdrniczych w ksiegach rachunkowych w kopalniach wegla kamiennego dokonywana jest w
oparciu o przeznaczenie poszczegolnych wyrobisk. Wykonywane wyrobiska ewidencjonowane s3 w ksiegach
rachunkowych jako $rodki trwate lub bezposrednio w koszty operacyjne w momencie ich poniesienia.

Do $rodkdw trwatych spotka zalicza wyrobiska stanowigce statg podziemng infrastrukture kopalni. Natomiast
wyrobiska eksploatacyjne — ruchowe zaliczane sg do kosztéw operacyjnych w momencie ich poniesienia -
wyrobiska kosztowe. Sg to nastepujgce wyrobiska:

a. przygotowawcze podlegajgce likwidacji — po zakonczeniu wydobycia z pola eksploatacyjnego, z ktorym
zwigzane sg te wyrobiska przygotowawcze, podlegajg likwidacji jako nieprzydatne dla pozostatych czesci
kopalni. CzeS¢ tych wyrobisk, ktore petnig role wyrobisk przyscianowych, podlega likwidacji sukcesywnej
wraz z postepem eksploatowanej Sciany. Przeznaczenie do likwidacji tej grupy wyrobisk jest ustalane na
etapie planowania sposobu przygotowania ztoza do eksploatacji;

b. wyrobiska specjalne o charakterze pomocniczym — wykonywane z wyrobisk zlokalizowanych w polach
eksploatacyjnych (wneki strzatowe, wiertnicze, komory oddziatowe). Podlegaja likwidacji wraz z innymi
wyrobiskami ruchowymi, dla ktdrych obstugi zostaty wykonane;

c. wyrobiska wybierakowe — za pomocg ktérych prowadzi sie wybieranie ztoza (Sciany i przecinki $cianowe).
Wyrobiska te sg likwidowane po zakonczeniu wydobycia w polu wybierania Sciany i nie sg przydatne dla
obstugi pozostatych czesci kopalni;

d. wyrobiska i otwory badawcze — wyrobiska korytarzowe i otwory wykonywane z powierzchni i wyrobisk
gorniczych majace na celu badanie ztoza. Celem tych wyrobisk jest rozpoznanie struktury zloza i
zgromadzenie informacji do jego eksploatacji.

Czes¢ wyrobisk kosztowych, wskazanych powyzej, wykonywana byla wczesniej niz 1 rok temu. W Swietle
obowigzujgcych przepisow podatkowych nie mozna wykluczy¢ zastosowania innej niz prezentowana przez Spotke
kwalifikacji tego typu kosztow dla celéw podatku dochodowego od oséb prawnych, co mogtoby potencjalnie
prowadzi¢ do obnizenia podatkowej bazy kosztowej w dokonanych i biezacych rozliczeniach z tytutu podatku
dochodowego od oséb prawnych oraz ewentualnej zaptaty dodatkowej kwoty podatku. Spdtki weglowe podjety
prébe wyjasnienia tego tematu - proponujg zmiany i doprecyzowanie zasad kwalifikacji w przedmiotowym
zakresie w Klasyfikacji Srodkéw Trwatych.

5.6.5.4 Ryzyko zmiany prawa oraz jego interpretacji i stosowania

Przepisy prawa w Polsce ulegajg do$¢ czestym zmianom. Zmianom ulegajg takze interpretacje prawa oraz
praktyka jego stosowania. Przepisy mogg ulega¢ zmianom na korzy$¢ przedsiebiorcow, lecz mogg takze
powodowa¢ negatywne skutki. Zmieniajgce sie przepisy prawa lub rozne jego interpretacje, zwlaszcza w
odniesieniu do prawa podatkowego czy prawa geologicznego i gorniczego, a takze prawa dziatalnosci
gospodarczej, prawa pracy i ubezpieczen spotecznych czy prawa z zakresu papierow wartosciowych moga
wywota¢ negatywne konsekwencje dla Spotki. Szczegdlnie czeste sg zmiany interpretacyjne przepisow
podatkowych. Brak jest jednolitosci w praktyce organdéw skarbowych i orzecznictwie sadowym w sferze
opodatkowania. Przyjecie przez organy podatkowe interpretacji prawa podatkowego innej niz przyjeta przez
Spoétke lub wprowadzenie przez Prawo Gdrnicze nowych wymogdéw naktadanych na Spétke moze implikowac
pogorszenie jej sytuacji finansowej, a w efekcie ujemnie wptynac na osiagane wyniki i perspektywy jej rozwoju.

5.6.5.5 Ryzyko naruszenia gieldowych obowigzkow informacyjnych

W zwigzku z notowaniem akcji LW BOGDANKA S.A. na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie, Spotka
podlega przepisom naktadajgcym na nig szereg obowigzkdw zwigzanych m.in. z zapewnieniem inwestorom
rownego dostepu do okreslonych informacji zwigzanych z dziatalnoscig Spotki, publikacja w/w informacji w
sposdb okreslony w przepisach, a takze Sciste okreslone zasady postepowania z informacjami poufnymi, zgodnie z
przepisami Ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 184, poz. 1539 z p6zn. zm.).
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Za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie powyzszych LW BOGDANKA S.A. grozg wysokie kary pieniezne.
Spétka stara sie minimalizowa¢ to ryzyko poprzez rzetelne wypetnianie narzuconych na nig obowigzkdw,
poprzedzone wprowadzaniem procedur wewnetrznych okreslajgcych obieg informacji gietdowych w LW
BOGDANKA S.A., a takze poprzez staty monitoring dziatalnosci Spdtki pod katem obowigzkéw informacyjnych.

6. ZMIANY WELASNOSCIOWE W LW BOGDANKA S.A. W 2010 ROKU
6.1 Kapitat zakladowy

Od dnia 10 lipca 2009 r. kapitat zaktadowy LW BOGDANKA S.A. wynosi 170.067.950 zt (stownie: sto
siedemdziesigt miliondw sze$édziesigt siedem tysiecy dziewieCset piecdziesigt ztotych) i dzieli sie na 34 013 590
(stownie: trzydziesci cztery miliony trzynascie tysiecy pieCset dziewieédziesiat) akcji o wartosci nominalnej 5 zt
(stownie: pie¢ ztotych) kazda, w tym:

a) 19770 590 (stownie: dziewietnascie miliondw siedemset siedemdziesiat tysiecy piecset dziewiecdziesiat)
akcji na okaziciela serii A;

b) 3243 000 (stownie: trzy miliony dwiescie czterdziesci trzy tysiace) akcji imiennych serii B;

c) 11 000 000 (stownie: jedenascie miliondw) akcji na okaziciela serii C.

Informacje na temat akcjonariuszy posiadajgcych znaczne pakiety akcji Spotki znajdujg sie w pkt. 13.3
Sprawozdania.

LW BOGDANKA S.A. oraz akcji i udziatow
przez osoby zarzadzajace i nadzorujace

6.2 Zestawienie stanu posiadania akgcji
w jednostkach powigzanych Spoétki
LW BOGDANKA S.A.

taczng liczbe i warto$¢ nominalng akcji LW BOGDANKA S.A. oraz akcji i udziatdw w jednostkach powigzanych
LW BOGDANKA S.A., na dzien przekazania Sprawozdania oraz na dzien publikacji poprzedniego raportu
okresowego, bedacych w posiadaniu oso6b zarzadzajgcych i nadzorujgcych LW BOGDANKA S.A., przedstawia
ponizsza tabela:

Tabela 25 Liczba akcji Spotki i udziatdw Spotki zaleznej w posiadaniu cztonkow
Zarzadu oraz Rady Nadzorczej LW BOGDANKA S.A.

Liczba udziatow
) L!cz_ba akc_'!l . Wartosé L!cz!)a akc!l . Wartosé w ,,I'.qczynslf(le]
Imie Spotki na dzien . . Spotki na dzien . . Energetyce” Sp.
. . nominalna akcji L nominalna akcji
i nazwisko 21 marca () 8 listopada 2010 (zh z 0.0. — stan na
2011 r. r. dzien 21 marca
2011r.
Zarzad
Mirostaw Taras 2737 13 685 2737 13 685 0
Krystyna
Borkowska 1299 6 495 1299 6 495 0
Zbigniew Stopa 3834 19 170 3834 19 170 0
Waldemar 2 162 10 810 2 162 10 810 0
Bernaciak
Lech Tor 1124 5620 - - 0
Rada Nadzorcza
Eryk Karski 0 0 0 0 0
Stefan Kawalec 0 0 0 0 0
Andrzej Lulek 0 0 0 0 0
Ewa Pawluczuk 0 0 0 0 0
Jadwiga 1024 5120 1024 5120 0
Kalinowska
Adam Partyka 1024 5120 1024 5120 0
Razem 13 204 66 020 12 080 60 400 0
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6.3 Informacje o znanych LW BOGDANKA S.A. umowach (w tym réwniez zawartych po dniu
bilansowym), w wyniku ktérych moga w przysztosci nastapi¢ zmiany w proporcjach
posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy

Na dzien przekazania Sprawozdania Spodtka nie posiada informacji o umowach, w wyniku ktorych moga
w przysztosci nastgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy.

6.4 Akcje nieodptatne dla uprawnionych pracownikow

Z uwagi na fakt, ze LW BOGDANKA S.A. powstata w wyniku przeksztatcenia przedsiebiorstwa panstwowego
w spotke akcyjna, jest ona objeta przepisami Ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji. Zgodnie art. 36 Ustawy
o komercjalizacji i prywatyzacji oraz na podstawie § 17 Statutu Spotki, uprawnionym pracownikom przystuguje
prawo do nieodptatnego nabycia do 15% akcji objetych przez Skarb Panstwa w dniu wpisania spotki do rejestru —
tj. 3 243 000 (stownie: trzy miliony dwiescie czterdziesci trzy tysigce) akcji imiennych serii B Spotki.

Uprawnieni pracownicy mogg skorzysta¢ ze wspomnianego powyzej prawa, o ile w ciggu szesciu miesiecy od dnia
wpisania spdtki do rejestru ztozyli pisemne o$wiadczenie o zamiarze nabycia akcji. Nieztozenie o$wiadczenia
w powyzszym terminie spowodowato utrate prawa do nieodptatnego nabycia akcji. Bieg szeSciomiesiecznego
terminu, o ktdrym mowa powyzej, rozpoczat sie w przypadku Spétki z dniem ostatecznego wejscia w Zycie
ustawy. W zwigzku z tym, zgodnie z artykutem 77 Ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji, szeSciomiesieczny
termin uptynat 8 pazdziernika 1997 r.

W Spétce powstaty listy uprawnionych pracownikéw, ktdrzy ztozyli oswiadczenia o zamiarze nieodptatnego
nabycia akcji, rozpatrzono réwniez pisemne reklamacje ztozone przez pracownikéw. Sporzadzenie listy nastgpito
22 pazdziernika 1997 roku.

W dniu 8 grudnia 2009 r. Skarb Panstwa dokonat transakcji zbycia 1.689.939 akcji LW BOGDANKA S.A.
na zasadach ogdlnych, co otworzyto droge do rozpoczecia realizacji procesu nieodptatnego udostepniania akcji
LW BOGDANKA S.A. uprawnionym pracownikom, na podstawie w/w ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji oraz
Rozporzadzenia Ministra Skarbu Panstwa z dnia 29 stycznia 2003 r. w sprawie szczegdtowych zasad podziatu
uprawnionych pracownikéw na grupy, ustalania liczby akcji przypadajgcych na kazdg z tych grup oraz trybu
nabywania akcji przez uprawnionych pracownikéw (Dz.U.03.35.303).

W dniu 29 grudnia 2009 r. w siedzibie Spotki wywieszono Liste uprawnionych pracownikdw obejmujacg okresy
zatrudnienia w komercjalizowanym przedsiebiorstwie panstwowym, jego poprzedniku i w Spotce oraz tgczny okres
zatrudnienia w tych podmiotach.

Ponadto LW BOGDANKA S.A. umozliwita elektroniczne sprawdzanie swojego okresu zatrudnienia
w LW BOGDANKA S.A. (oraz poprzedniku) oraz tacznego okresu zatrudnienia przez osoby uprawnione
do nieodptatnego nabycia akcji, a takze sprawdzenie liczby przydzielonych akcji poprzez zalogowanie sie
w serwisie Akcje Pracownicze na stronie internetowej Spdtki www.lw.com.pl w Serwisie korporacyjnym
w zaktadce Akcje pracownicze. W serwisie tym zamieszczane sg takze aktualne informacje na temat przebiegu
procesu udostepnienia akcji LW BOGDANKA S.A. uprawnionym pracownikom.

W dniu 3 lutego 2010 roku Zarzad LW BOGDANKA S.A. oraz przedstawiciele zwigzkéw zawodowych dziatajacych
w Spotce podpisali porozumienie w sprawie okreslenia liczby akcji LW BOGDANKA S.A. przypadajacych na kazda
zgrup 0s6b uprawnionych, wyodrebnionych ze wzgledu na tgczny okres zatrudnienia w Przedsiebiorstwie
Panstwowym KWK ,Bogdanka” oraz jego poprzedniku i w Spotce.

W dniu 8 lutego 2010 roku Zarzad Spotki sporzadzit ostateczng liste uprawnionych pracownikdw, uzupetniong
0 dane dotyczace liczby akcji przystugujacych uprawnionym pracownikom.

W dniu 7 kwietnia 2010 roku rozpoczat sie proces podpisywania uméw nieodptatnego nabycia akcji. Proces ten
bedzie trwat do 9 marca 2012 roku.

Prawo do nieodptatnego nabycia akcji Spotki powstato po uptywie 3 miesiecy od dnia zbycia przez Skarb Panstwa
pierwszych akcji na zasadach ogolnych, tj. poczawszy od 09.03.2010 r. i moze by¢ realizowane przez
uprawnionych pracownikéw do dnia 09.03.2012 r. Prawo do nieodptatnego nabycia akcji podlega dziedziczeniu,
Z zastrzezeniem zapisow art. 38c), ust.2 — 4 ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji. Akcje nabyte nieodptatnie
przez uprawnionych pracownikow nie mogg by¢ przedmiotem obrotu przed uptywem dwdch lat od dnia zbycia

72



Sprawozdanie Zarzadu LW BOGDANKA S.A. z dziatalnosci Spotki LW BOGDANKA S.A. za 2010 rok

przez Skarb Panstwa pierwszych akcji na zasadach ogdlnych, z tym Zze akcje nabyte przez pracownikow
petnigcych funkcje cztonkdw Zarzadu Spétki — przed uptywem trzech lat.

6.5 Nabycie akcji wlasnych
W 2010 roku Spétka nie nabywata akcji wkasnych.

6.6 Kurs PDA/akcji Spotki od dnia debiutu na Gieldzie Papierow Wartosciowych
w Warszawie

Wykres - Zestawienie cen zamkni ecia akcji LW BOGDANKA S.A. od pocz atku

135,00 notowa A 135,00
131.00 (tl. 25 czerwca 2009 roku) do dnia 17 marca 2011 ro  ku 131.00
127,00 127,00
123,00 123,00
119,00 119,00
115,00 115,00
111,00 111,00
107,00 107,00
103,00 103,00
99,00 99,00
95,00 95,00
91,00 91,00
87,00 87,00
83,00 83,00
79,00 12 79,00
75,00 75,00
71,00 71,00
67,00 67,00
63,00 63,00
59,00 { = 59,00
55,00 55,00
51,00 51,00
47,00 47,00
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RPOQROOHIALTJIIHOOQOO0923099009003Q3F Al 0009
DDA DDDDDNNDDDDDDOOOOO0OO0OO0OO0O0OO0DO0DO0DO0O0OO0OO0O0DO0DO0O0O0O000O0 ™ ™ -
OO0 00 000000000 dddddddddddddddd dd dddddd A A Ao
OO0 0000000000000 0D0D0DO0DO0DO0D0D0D0D0DO0DO0D0D0D0D0D0D0D0DO0D0DO0DO0O00O00O0O0
N AN AN NNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNN
LWB PDA — | \NB e Cena emisyjna
7. INFORMACIE O ZALODZE
7.1 Struktura zatrudnienia
Tabela 26 Stan zatrudnienia Spétki na dzien 31 grudnia 2008, 2009 i 2010 roku
Zatrudnienie 2008 | 2009 2010 DV“a“"k?O/zo‘]’m/ 2009
Pracownicy ogotem 3667 3885 3968 102,14
Robotnicy na dole 2389 2554 2604 101,96
Robotnicy na powierzchni 767 782 800 102,3
Pracownicy etatowi na dole 254 284 291 102,46
Pracownicy etatowi na powierzchni 257 265 273 103,02
D6t ogdtem 2643 2838 2895 102,01
Robotnicy ogdtem 3156 3336 3404 102,04

Stan zatrudnienia w roku 2010 zwiekszyt sie o 83 osoby, tj. 0 2,14 % w stosunku do poziomu zatrudnienia na
koniec 2009 r. Fluktuacje zatogi w trzech latach przedstawiono ponizszej tabeli:
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Tabela 27 Fluktuacja zatogi

Wyszczegolnienie 2008 2009 2010
Stan na poczatek roku 3545 3667 3885
Przyjecia 339 354 240
Zwolnienia 217 136 157
Stan na koniec roku 3667 3885 3968
Wskaznik przyjec 9,56% 9,65% 6,17%
Wskaznik zwolnien 6,12% 3,71% 4,04%

W 2010 roku przyjeto do kopalni 240 pracownikdw, z czego 4 to absolwenci szkét srednich, 10 absolwentow szkot
wyzszych, 224 osoby przyjete spoza gornictwa, 1 osoba powracajgca z urlopu bezptatnego, 1 osoba powracajaca
z urlopu wychowawczego.

Jednoczes$nie odeszto z kopalni 157 pracownikow:

* 101 - emerytury i renty,
e 2 - zmarlo,
« 54 - pozostate zwolnienia (porozumienie stron, dyscyplinarne, wygasniecie umow na czas okreslony).

Struktura zatrudnienia Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. ze wzgledu na wiek, wedtug stanu na 31 grudnia 2010 r.,
przedstawiata sie nastepujaco:
Tabela 28 Struktura zatrudnienia ze wzgledu na wiek

Wiek Liczba pracownikow
Kobiety Mezczyzni Razem %
Pracownicy ogotem 231 3737 3968 100,00
Do 30 lat 23 987 1010 25,45
0Od 31 do 40 lat 28 912 940 23,69
0Od 41 do 50 lat 99 1362 1461 36,82
Powyzej 50 lat 81 476 557 14,04

Struktura zatrudnienia wedtug stazu pracy na koniec 2010 roku, osdb zatrudnionych na podstawie umowy o

prace, przedstawiata sie nastepujgco:

Tabela 29 Struktura zatrudnienia wedtug stazu pracy na koniec 2010 roku

Staz pracy - Liczba pracom_lmktfw. w grupach stazowych
Kobiety Mezczyzni Razem %
Pracownicy ogotem 231 3737 3968 100,00
Do 10 lat 32 1316 1348 33,97
Od 11 do 15 lat 9 250 259 6,53
Od 16 do 20 lat 24 313 337 8,49
Od 21 do 25 lat 35 407 442 11,14
Powyzej 25 lat 131 1451 1582 39,87

Jak wynika z powyzszego zestawienia 2361 pracownikdw (59,50%) zatrudnionych w Spoétce posiada ponad 15-
letni staz pracy, wskazujacy na duze doswiadczenie i wysokie kwalifikacje.

Przygotowanie zawodowe pracownikow
Badajac przygotowanie zawodowe pracownikdéw nalezy stwierdzi¢, iz najwieksza grupe stanowig osoby z

wyksztatceniem $rednim i zasadniczym specjalistycznym. Ich udziat w zatrudnieniu ogdtem na koniec grudnia
2010 roku wynidst 77,59 %.

Strukture zatrudnienia na dzien 31 grudnia 2010 roku wedtug wyksztatcenia przedstawia tabela:
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Tabela 30 Struktura zatrudnienia wedtug wyksztatcenia

. Liczba pracownikow
Wyksztalcenie Kobiety Mezczyzni Razem %
Pracownicy ogotem 231 3737 3968 100,00
Wyzsze 72 598 670 16,89
Srednie 128 1588 1716 43,24
Zasadnicze 27 1336 1363 34,35
Podstawowe 4 215 219 5,52

Formy swiadczenia pracy

Podstawowg formg zatrudnienia w Spoétce jest umowa o prace. Wykorzystywane sg sporadycznie réwniez inne
formy takie jak: umowa zlecenia czy umowa o dzieto.

Pracownicy zatrudniani sg na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony. W przypadku pracownikéw nowo
zatrudnianych, poprzedza jg umowa na okres probny lub na czas okreSlony. Liczba zatrudnionych na czas
okreslony na dzien 31 grudnia 2010 r. wynosita 624 osoby.

7.2 Wydajnos¢ pracy

W 2010 roku nastgpit wzrost zaréwno wydajnosci ogolnej (do poziomu 8.368 kg/pdn wobec 7.587 kg/pdn rok
wczesniej), jak i wydajnosci dotowej (z 18.687 kg/rdn do 18.750 kg/rdn). Rozbiezno$¢ w dynamice wydajnosci
wynika z lepszej jakosci aktualnie eksploatowanych poktaddéw wegla (zmniejszonej zawartosci kamienia w urobku
surowym i wzrostem uzysku wegla handlowego) przy niezmienionych, optymalnie wykorzystanych mozliwosciach
wydobywczych urzadzen wyciagowych. W analizowanych okresach ilos¢ dniéwek przepracowanych pozostata na
bardzo zblizonym poziomie.

Tabela 31 Wydajnos¢ ogdlna i dotowa w LW BOGDANKA S.A. w latach 2008-2010

Dynamika
Wydajnosc 2008 2009 2010 2010/2009
[%]
Ogdlna [kg/pdn] 8.112 7.587 8.368 +10,29
Dotowa [kg/rdn] 18.415 18.687 18.750 +0,34

73 Przecietne miesieczne wynagrodzenie

Zasady wynagradzania w Spdtce w 2010 roku regulowat Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy (zwany dalej ,ZUZP")
zdnia 31 pazdziernika 2001 roku, zawarty pomiedzy Zarzadem Spotki a dziatajagcymi na terenie Spotki
organizacjami zwigzkowymi: Niezaleznym Samorzadnym Zwigzkiem Zawodowym ,Solidarnos¢”, Zwigzkiem
Zawodowym Gornikdow w Polsce, Zwigzkiem Zawodowym ,Kadra” oraz Zwigzkiem Zawodowym Pracownikéw
Zaktaddéw Przerdbki Mechanicznej Wegla w Polsce ,,Przerdbka”.

Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy okresSla pakiet $wiadczen naleznych w ramach stosunku pracy oraz zasad
wyptacania poszczegdinych sktadnikédw wynagrodzen: miedzy innymi: dodatkéw za efektywnie wykonang prace
np. za prace w godzinach nadliczbowych, dodatki dla ratownikéw i inne.

W 2010 roku wprowadzano zmiany obowigzujgcych przepiséw na podstawie protokotdw dodatkowych:

- Protokot dodatkowy Nr 37 z dniem 1 stycznia 2010r. - obnizono warto$¢ ekwiwalentu pienieznego za
deputat weglowy zgodnie z obowigzujgcymi zapisami ZUZP,
- Protokét Nr 38 z dniem 01 lutego 2010r. podwyzszono warto$¢ efektywnych dodatkdw za prace
wykonana.
- Protokotami nr 39 i 40 dostosowano do aktualnych potrzeb, wynikajacych ze schematu organizacyjnego
Spoiki taryfikatory kwalifikacyjne oraz zapisy dotyczace wynagradzania pracownikow etatowych. Z dniem
01 czerwca 2010 r. przekazano (podobnie jak w latach ubiegtych) kwote 5.000 tys. zt na dodatkowy
odpis Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, z przeznaczeniem na finansowanie indywidualnej
akgji letniej pracownikéw.
Poziom zrealizowanego przecietnego, miesiecznego wynagrodzenia za prace w poszczegdinych grupach
zawodowych ilustruje ponizsza tabela:
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Tabela 32 Poziom zrealizowanego przecietnego, miesiecznego wynagrodzenia za prace w latach 2009 i 2010 (rok 2009

z wyptata nagrody z Programu motywacyjnego w grupach zawodowych) [zt]

Dynamika

Wyszczegodlnienie 2009 2010 2010/2009

[%]

Pracownicy ogotem 6.880,00 6.402,92 93,07
Pracownicy fizyczni 6.587,39 6.091,48 92,47
Robotnicy na dole 6.953,46 6.556,54 94,29
Robotnicy na powierzchni 5.449,23 4.602,02 84,45
Pracownicy etatowi 8.621,42 8.257,03 95,58
Pracownicy etatowi na dole 9.866,50 9.634,92 97,65
Pracownicy etatowi na powierzchni 7.343,09 6.781,82 92,36

Istotny wptyw na dynamike ptac uzyskang w roku 2010 wywarta postawiona do dyspozycji pracownikow
w bazowym 2009 roku jednorazowa nagroda wynikajgca z programu motywacyjnego, uruchomiona w zwigzku
z wejsciem Spotki na GPW.

Poszczegdlne sktadniki przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w 2010roku zmienity sie nastepujgco:

- ptace zasadnicze wzrosty o 5,82% w stosunku do poprzedniego roku;

- premia uznaniowa zrealizowana zostata na poziomie nizszym o 2,94% (w strukturze przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w roku udziat tego sktadnika pozostat na podobnym poziomie 11,17% -
ubiegty rok 11,88%).

- ogdlnie wynagrodzenie za czas pracy wyptacone w analizowanym okresie wzrosto o 5,70%, co byto
efektem prowadzonej polityki wyptat wynagrodzen, zmiany organizacji czasu pracy (praca w dni
ustawowo wolne w catosci przekazana podmiotom obcym), sytuacji na rynku pracy w kraju, branzy
gornictwa wegla kamiennego i regionie. W strukturze przecietnego miesiecznego wynagrodzenia za
ponadnormatywny czas pracy stanowity tylko 0,66%, przy 2,22% udziale z roku ubiegtym.

- najwyzej, bo o 50,40% wzrosta warto$¢ dodatku za warunki pracy (udziat w strukturze przecietnej ptacy
3,32%), dodatku za szkolenie wewnatrzzaktadowe - 0 13,25%, dodatku brygadzistowskiego — o 6,46%.
W okresie od 15 do 22 sierpnia 2010r. prowadzona byla akcja ratownicza na dole kopalni, ktdra
wptyneta na wzrost dodatkéw ratowniczych o 16,38%.

Poziom wyptat nieperiodycznych skfadnikdw — w odniesieniu do wyptaconych w 2009 roku — ksztattowat sie
nastepujgco:

- nagrody jubileuszowe — 94,18%,

- odprawy emerytalne i rentowe — 117,71% - liczba pracownikdw, ktérzy odeszli na emeryture i
rente — 92 osoby w roku 2009 oraz 110 os6b w roku 2010;

- nagrody roczne: nagroda z okazji Dnia Gérnika — 103,92%, dodatkowa nagroda roczna, tzw.
czternastka — 105,51%%.

Czas pracy faktycznie przepracowany w 2010 r. wzrést o 4,53% przy wzroscie Sredniorocznego zatrudnienia
0 4,82%, w tym zanotowano spadek czasu pracy w godzinach nadliczbowych o 71,26%.

Czas nieprzepracowany przez zatrudnionych pracownikdw ksztattowat sie na poziomie nizszym od zanotowanego
w roku ubiegtym — 94,10%, w tym optacony ze Srodkdw pracodawcy wyniost 100,12%, z czego: z powodu
urlopow i innych absencji ptatnych — 99,95% oraz z powodu absencji chorobowej — 100,62%.

74 Zasady wynagradzania osOb zarzadzajacych przedsiebiorstwem Spoétki oraz
nadzorujgcych dziatalnos¢ Spotki i wartos¢ wynagrodzen, nagrod lub korzysci naleznych
osobom nadzorujacym i zarzadzajagcym w 2010 roku

Zarzad i prokurenci:

Zasady wynagradzania Cztonkow Zarzadu okreslone zostaty przez Rade Nadzorczg Spéiki.
Czlonkowie Zarzadu zatrudnieni s na podstawie uméw o prace zawartych pomiedzy Radg Nadzorcza
reprezentowang przez upowaznionych Cztonkdw, a poszczegdinymi osobami powotanymi do Zarzadu Spoiki.
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Cztonkom Zarzadu, w zaleznosci od osiggnietych wynikéw finansowych oraz realizacji innych zadan, moze by¢
przyznana premia roczna w wysokosci maksymalnej do 60% zasadniczego wynagrodzenia rocznego osiggnietego
w roku poprzedzajgcym przyznanie nagrody.

W 2010r. faczne, wyptacone przez Spotke cztonkom Zarzadu wynagrodzenie brutto wyniosto 2.251.784,48 zi.
W ramach petnienia swoich funkcji w Spodtce cztonkowie Zarzadu otrzymywali wynagrodzenie jedynie z tytutu
umowy o prace:

- Mirostaw Taras 702.461,21 z
- Zbigniew Stopa 463.911,35 z
- Krystyna Borkowska 465.060,77 z
- Waldemar Bernaciak 462.108,37 zt
- Janusz Chmielewski 158.242,78 zt

W 2010 r. wyptacone przez Spotke prokurentom wynagrodzenie brutto wyniosto 533.162,64. zt. W ramach
petnienia swoich funkcji w Spdtce prokurenci otrzymywali wynagrodzenie jedynie z tytutu umowy o prace.

Rada Nadzorcza

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesieczne w wysokosci okreSlonej przez Walne
Zgromadzenie. Spotka pokrywa koszty poniesione w zwiazku z wykonywaniem przez cztonkéw Rady Nadzorczej
powierzonych im funkcji, a w szczegdlnosci koszty przejazdu na posiedzenie Rady, koszt wykonywania
indywidualnego nadzoru, koszt zakwaterowania i wyzywienia.

Wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania czynnosci cztonka Zarzadu,
ustala uchwatg Rada Nadzorcza w wysokosci nie przekraczajgcej wynagrodzenia cztonka zarzadu zgodnie
z uchwalonymi przez Walne Zgromadzenie zasadami wynagradzania cztonkéw Zarzadu. W przypadku, gdy
cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany do czasowego petnienia funkcji cztonka Zarzadu otrzymuje w/w
wynagrodzenie, za okres ten nie przystuguje mu wynagrodzenie z tytutu cztonkostwa w Radzie Nadzorczej.

W 2010 r. tgczne wynagrodzenie brutto wyptacone cztonkom Rady Nadzorczej z tytutu petnienia swoich funkcji w
Spotce wyniosto 299.273,44 zt, w tym:

- Wiestaw ROzycki - 18 424,43 z
- Krzysztof Maslankowski - 18 424,43 z
- Grazyna Dec - 18 424,43 z
- Henryk Czapla - 18 424,43 z
- Bogdan Kowal -17 272,90 z#
- Eryk Karski - 44 316,13 z
- Stefan Kawalec - 26.800,00 z
- Andrzej Lulek - 26.800,00 z
- Jadwiga Kalinowska - 32.638,71 z
- Ewa Pawluczuk -32.638,71 z
- Adam Partyka - 45 109,27 z

W roku 2010 koszty zwigzane z wykonywaniem obowigzkdw przez Rade Nadzorczg wyniosty 19.453,20 zt.
Cztonkowie Rady Nadzorczej nie otrzymujg $wiadczen w naturze w zwigzku z petnieniem swoich funkcji.

Ponadto w 2010 roku trzech czionkéw Zarzadu Spoétki otrzymato wynagrodzenie z tytutu petnienia funkgji
w Radzie Nadzorczej keczynskiej Energetyki Sp. z 0.0.:

- Zbigniew Stopa - 41 454,96 zt
- Janusz Chmielewski -39 382,20 zt
- Mirostaw Taras - 39 382,20 zt

Pozostali Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej nie petnig funkgcji w jednostkach zaleznych LW BOGDANKA S.A.

W 2010 roku w Spétce nie funkcjonowaty programy motywacyjne lub premiowe dla Zarzadu Spotki oparte na
kapitale.
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7.5 Wszelkie umowy zawarte miedzy LW BOGDANKA S.A. a osobami zarzadzajgcymi,
przewidujace rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego
stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje z
powodu potaczenia LW BOGDANKA S.A. przez przejecie

Zgodnie z zapisami uméw o prace zawartych pomiedzy LW BOGDANKA S.A. a poszczegolnymi Cztonkami
Zarzadu, w przypadku odwotania ze stanowiska lub rozwigzania przez Spotke umowy o prace przed uptywem
kadencji z innych przyczyn niz naruszenie podstawowych obowigzkéw wynikajacych ze stosunku zatrudnienia,
Czlonkowi Zarzadu przystuguje odprawa w wysokosci trzykrotnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego.

7.6 Dziatalnos$¢ socjalno - bytowa

Spotka w procesie restrukturyzacji pozbyta sie wiekszosci obiektdw socjalno - bytowych, w tym catosci substancji
mieszkan zaktadowych.

Aktualnie Spdtka posiada: osrodek Wypoczynkowy Rogézno (dzierzawiony przez Zwigzek Zawodowy Gornikéw
w Polsce), stotéwke w Bogdance dzierzawiong przez Przedsiebiorstwo Handlowo - Ustugowe ,Gornik” Sp. z o.0.
w Bogdance, obiekt ,Stary Tartak” spetniajgcy role osrodka szkoleniowego dla pracownikéw oraz letni oSrodek
wypoczynkowy w tazach woj. zachodniopomorskie (nieruchomos¢ gruntowa o pow. 120 aréw wraz z czterema
pawilonami na 111 miejsc oraz polem namiotowym z zapleczem sanitarnym).

Dziatalnoé¢ socjalno - bytowa prowadzona jest w oparciu o Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych, ktdry
przeznaczony jest na dofinansowanie nastepujacych celdw:

- wypoczynek dzieci i mtodziezy (kolonie, obozy, zimowiska itp.),

- wczasy pracownicze,

- wypoczynek niedzielny i $wigteczny oraz dofinansowanie do wycieczek,

- dziatalno$¢ kulturalno-o$wiatowa (imprezy artystyczne i kulturalne, bilety na imprezy sportowe),

- pomoc rzeczowa i finansowa dla pracownikéw oraz emerytdw i rencistdw znajdujacych sie w trudnych
warunkach materialnych i zyciowych ( zapomogi),

- pomoc na cele mieszkaniowe w formie pozyczek na dofinansowanie opfat zwigzanych
z zamiang mieszkan spotdzielczych, budowa domu mieszkalnego, uzupetnieniem wktadu budowlanego do
spotdzielni mieszkaniowej, zakupem budynku mieszkalnego lub lokalu mieszkalnego, nadbudowg i rozbudowg
budynku na cele mieszkalne, remontem i modernizacjg lokalu mieszkalnego.

Tabela 33 Zestawienie wplywéw | wydatkéw z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych za lata 2009 — 2010 [tys. zH]

Rodzaj swiadczen 2009 2010
wplywy Wydatki wplywy wydatki
Pozyczki mieszkaniowe 2.386 1.329 2.071 2.146
Wypoczynek dorostych 58 1.336 61 1.446
Wypoczynek dzieci - 670 - 531
Zapomogi _ 80 _ 155
RAZEM: 2.444 3.415 2,132 4.278

7.7 Bezpieczenstwo i higiena pracy
Warunki pracy

Charakter prowadzonej dziatalnosci gospodarczej Spotki powoduje, ze pracownicy zatrudnieni w kopalni,
zwlaszcza pod ziemig, narazeni sg na szereg zagrozen, w tym gtdwnie na zagrozenia naturalne i techniczne. Praca
w warunkach dotowych to réwniez narazenie pracownika na szkodliwe i ucigzliwe czynniki Srodowiska pracy
wystepujace na stanowiskach pracy.

Zagrozenia naturalne

Lubelski Wegiel BOGDANKA jest zaliczana do kopaln o dos¢ trudnych warunkach naturalnych, zwigzanych z duzg
gtebokoscig zalegania eksploatowanych poktaddw wegla. Rygorystyczne przestrzeganie przepiséw bhp,
monitoring i stosowana profilaktyka powoduja, ze wystepujace zagrozenia sg w petni kontrolowane.

W zaktadzie gdrniczym wystepujg nastepujace zagrozenia naturalne:
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- Zagrozenie metanowe - I kategoria,

— Zagrozenie pozarowe - kopalnia eksploatuje poktady zaliczone do czwartej grupy zagrozenia
samozapaleniem sie wegla (wg klasyfikacji w pieciu grupach). W 2010 roku w kopalni byt jeden
pozar endogeniczny. Pozar nie miat zasadniczego wptywu na wydobycie i ruch zaktadu gdrniczego.
Zaden pracownik nie zostat poszkodowany z powodu samozapalenia sie wegla w zrobach. Nie ma
czynnych pot pozarowych. Na biezaco prowadzona jest profilaktyka przeciwpozarowa,

- Zagrozenie wybuchem pytu weglowego — poktady, w ktdrych prowadzona jest eksploatacja zaliczone
zostaly do klasy B zagrozenia wybuchem pytu weglowego, a wyrobiska korytarzowe zaliczane sg do
niezagrozonych, do klasy A i B zagrozenia wybuchem pytu weglowego. W wyrobiskach zaliczonych do
klasy AiB zagrozenia wybuchem pytu weglowego utrzymuje sie strefy zabezpieczajgce przed
przeniesieniem wybuchu, wykonane za pomocg opylania pylem kamiennym. W wyrobiskach
zaliczonych do klasy B zagrozenia wybuchem pytu weglowego stosuje sie przeciwwybuchowe zapory
pytlowe i wodne. Gromadzenie sie niebezpiecznego pylu weglowego ograniczane jest poprzez
stosowanie Srodkow dla pozbawienia lotnosci pytu w miejscach jego powstawania (uktady zraszania
w kombajnach $cianowych i chodnikowych oraz przesypach na odstawach urobku).

—  Zagrozenie wodne — w 2010 roku jedno wyrobisko bylo wykonane, a nastepnie zlikwidowane w 2
stopniu zagrozenia wodnego. Wszystkie inne roboty przygotowawcze oraz eksploatacyjne
prowadzone byty w I stopniu zagrozenia.

Zagrozenia techniczne

W 2010 roku na stanowiskach, na ktérych wystepowato zagrozenie czynnikami mechanicznymi zwigzanymi
z maszynami szczegdlnie niebezpiecznymi, zatrudnionych $rednio w ciggu doby byto 319 pracownikéw. Maszyny
szczegdlnie niebezpieczne, to przede wszystkim maszyny wymienione w zatgczniku IV do dyrektywy 98/37/EC
wprowadzonej rozporzadzeniem Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 kwietnia 2003 r.
w sprawie zasadniczych wymagan dla maszyn i elementéw bezpieczenstwa (Dz. U. nr 91, poz. 858). Do maszyn
szczegolnie niebezpiecznych zalicza sie m.in. lokomotywy, hydrauliczne obudowy zmechanizowane, prasy, pilarki
itp. Ograniczanie zagrozen technicznych oraz ich wptywu na pracownikdw jest realizowane w sposdb sukcesywny
w miare postepu technologicznego. Kontynuowane jest wdrazanie nowych rozwigzan technologicznych
w produkcji bezposredniej, czego przyktadem jest strugowy system eksploatacji poktadéw. Ponadto na
stanowiskach posrednio zwigzanych z produkcjg wegla wdraza sie nowatorskie rozwigzania techniczne i sprzet
drobnej mechanizacji o podwyzszonych standardach bezpieczenstwa. Spoétka prowadzi staty monitoring rynku
w zakresie wprowadzania nowych bezpiecznych maszyn i urzadzen. Pracownicy Spoétki sg sukcesywnie szkoleni,
systematycznie podnosza swoje kwalifikacje i nabywajg nowe uprawnienia w zakresie obstugi maszyn.

Czynniki szkodliwe i ucigzliwe

Pomiary wystepujgcych czynnikdw szkodliwych na stanowiskach pracy w Spotce wykonywane sg zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 kwietnia 2005 r. w sprawie badan i pomiaréw czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy (Dz. U. z dnia 28 kwietnia 2005 r.) i opracowang w tym zakresie
wewnetrzng procedura:

- pomiary pytdw wegla kamiennego z zawartoscig wolnej krystalicznej krzemionki, hatasu styszalnego, wibracji
ogdlnych i miejscowych wykonywane sg przez akredytowane Laboratorium Srodowiska Pracy przy Lubelski
Wegiel BOGDANKA S.A.

- wykonanie pomiaréw: promieniowania jonizujgcego, szkodliwosci gazéw spawalniczych i promieniowania UV
oraz wydatku energetycznego zlecone jest do innych laboratoriéw zewnetrznych, m.in. do GIG.

Zapylenie

W 2010 r. liczba pracownikdw pracujgcych na stanowiskach pracy, na ktdrych istnieje zagrozenie zdrowia poprzez
wystepowanie dziatania czynnika szkodliwego, jakim sg pyty z zawartoscig wolnej krystalicznej krzemionki,
w stezeniach przekraczajgcych najwyzsze dopuszczalne wartoéci (NDS) wyniosta 948 osdéb. Pracownicy ci
zatrudnieni byli w wyrobiskach zaliczonych do kategorii A i B zagrozenia pytem szkodliwym dla zdrowia.

W 2010 r. wystgpit spadek liczby osdb zatrudnionych przy przekroczonej najwyzszej dopuszczonej wartosci pytdw.
Zwigzane jest to z wprowadzaniem nowych maszyn i technologii ograniczajgcych emisje pytéw do wyrobisk
dotowych.
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Podejmowane dziatania profilaktyczne przed wplywem zagrozenia pytami szkodliwymi dla zdrowia ujete sa

w programie dziatan profilaktycznych w Dokumencie Bezpieczenstwa. Program ten opiera sie na:

1. Stosowaniu sprawnych $rodkéw ochrony zbiorowej, a mianowicie:

a. w wyrobiskach Scianowych:
- stosowanie zraszania wewnetrznego i zewnetrznego na organach kombajndw,
- stosowanie $rodkéw chemicznych do zmiekczania wody,
b. w wyrobiskach chodnikowych:
- stosowanie wentylacji kombinowanej,
- stosowanie odpylaczy suchych,
- stosowanie zraszania wewnetrznego i zewnetrznego,
- stosowanie $rodkéw chemicznych do zmiekczania wody,
C. inne $rodki w miejscach poza przodkowych:
- stosowanie zraszania na przesypach,
- zabudowa oston przeciwpytowych na przenosnikach w rejonach tam wentylacyjnych,
- zmywanie i usuwanie nadmiernych nagromadzen pytu.

2. Wyposazeniu wszystkich pracownikéw zatrudnionych w warunkach narazenia na pyty szkodliwe dla zdrowia
w $rodki ochrony osobistej (maski przeciwpytowe), zrdznicowane w zaleznosci od kategorii zagrozenia
pytowego. Kazdy z pracownikdw jest przeszkolony w zakresie stosowania tych $Srodkéw ochrony
indywidualne;j.

Halas slyszalny

W 2010 r. liczba pracownikéw pracujgcych na stanowiskach pracy, na ktorych istnieje zagrozenie zdrowia poprzez
wystepowanie dziatanie czynnika szkodliwego, jakim jest hatas, w natezeniu przekraczajagcym najwyzsze
dopuszczalne wartosci (NDN), wyniosta 907 osob.
W 2010 r. wystapit spadek liczby osdb zatrudnionych przy przekroczonej najwyzszej dopuszczonej wartosci
hatasu. Zwigzane jest to z zakupami nowoczesnych maszyn i urzgdzen o zmniejszonej emisji hatasu.
Profilaktyka opiera sie na konsekwentnym realizowaniu programu dziatan zmierzajgcych do ograniczenia
szkodliwego oddziatywania hatasu na pracownika. Dziatania te prowadzone sg na czterech ptaszczyznach:

- uwzglednianie ochrony pracownika przed hatasem na etapie projektowania i tworzenia stanowiska pracy,

- monitoring zagrozenia — hatasu na stanowiskach,

- ograniczanie narazenia pracownika na dziatanie szkodliwego hatasu podczas pracy na stanowisku,

- opieka medyczna — badania stuchu.

Drgania mechaniczne - wibracja

W 2010 r. liczba pracownikéw pracujacych na stanowiskach pracy, na ktdrych istnieje zagrozenie zdrowia poprzez
wystepowanie dziatanie czynnika szkodliwego, jakim s drgania mechaniczne, w natezeniu przekraczajgcym
najwyzsze dopuszczalne wartosci (NDN), wyniosta 17 osdb.

Stosowane w procesie produkcyjnym maszyny, urzadzenia oraz narzedzia reczne wytwarzajg drgania
mechaniczne.

W zaleznosci od miejsca wnikania drgan do organizmu mozna je podzieli¢ na dwa typy:

- drgania miejscowe, oddziatujgce na organizm cztowieka przez konczyny gérne (narzedzia obrotowe
i udarowe takie jak: wiertarki, mtotki pneumatyczne, kotwiarki czy dokretaki).

- drgania o dziataniu ogolnym, przenikajgce do organizmu poprzez inne czesci ciata niz konczyny goérne
(maszyny i urzadzenia takie jak: kombajny chodnikowe, lokomotywy, spagotadowarki, srodki transportu
dotowego itp.).

Stosowana obecnie profilaktyka w zakresie ograniczenia oddziatywania wibracji (drgan miejscowych) polega
gtéwnie na sukcesywnym wprowadzaniu nowych narzedzi i urzadzen o mniejszej emisji drgan. Stale kontrolowany
jest czas uzytkowania przez pracownika narzedzi recznych powodujacych wibracje do dopuszczalnego czasu
uzytkowania dla danego typu urzadzenia. Ponadto stosowane sg $rodki ochrony indywidualnej w postaci rekawic
antywibracyjnych. W zakresie drgan o oddziatywaniu ogdlnym profilaktyka polega na stosowaniu materiatéw
antywibracyjnych na elementach maszyn i urzadzen, ktére emituja drgania o dziataniu ogdlnym, by nie
rozprzestrzeniaty sie po elementach konstrukcyjnych, z ktérymi moze mie¢ kontakt pracownik. Pomimo tak
prowadzonej profilaktyki w 2011 r uaktywnily sie stanowiska pracy ktérych stwierdzono przekroczenie
dopuszczalnych wartosci natezenia (NDN) dla drgarh mechanicznych.
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Tabela 34 Liczba pracownikdw zatrudnionych na stanowiskach pracy o przekroczonych NDN (najwyzsze dopuszczalne
natezenie) i NDS (najwyzsze dopuszczalne stezenie):

Dot
Rok zapylenie hatas wibracja czynniki chemiczne inne
2008 1336 1036 - - -
2009 1445 1173 - - -
2010 948 907 17 - -

Czynniki ucigzliwe

Czynniki uciazliwe w $rodowisku pracy to czynniki, ktérych oddziatywanie na pracownika moze by¢ przyczyna
ztego samopoczucie lub nadmiernego zmeczenia, nie prowadzac jednak do trwatego pogorszenia stanu zdrowia.
Moga one jednak prowadzi¢ do dtuzszej nieobecnosci pracownika z powodu choroby i obnizenia wydajnosci.

Do gtéwnych czynnikbw o charakterze ucigzliwym wystepujacych w Spétce, a doktadnie w ruchu zaktadu
gorniczego pod ziemig, zaliczy¢ mozna:

- mikroklimat,
- oswietlenie,
- nadmierny wysitek fizyczny.

Pomiary sktadowych wartosci mikroklimatu (temperatura, wilgotno$¢, cisnienie, intensywnos$¢ chtodzenia) oraz
o$wietlenia wykonywane sg przez upowaznione i uprawnione do tego dziaty Spotki, zgodnie z wymaganymi w tym
zakresie regulacjami prawnymi. Ograniczanie oddziatywania tych czynnikéw ucigzliwych jest realizowane poprzez
szereg rozwigzan technologicznych i organizacyjnych. Cyklicznie prowadzone sg pomiary parametréw
mikroklimatu. W 2010 roku w warunkach mikroklimatu gorgcego (temperatura pow. 25° C) $rednio w ciggu doby
pracowato 969 pracownikow.

Iloé¢ pracownikdw narazona na nadmierny wysitek fizyczny S$rednio na dobe to 90 osdb. Zwigzane jest to
z wprowadzaniem nowych maszyn i technologii ograniczajgcych niezbedny wysitek fizyczny pracownikow. Spoétka
stale wprowadza do uzytkowania urzadzenia poprawiajgce komfort i warunki pracy na stanowiskach.
Monitorowany jest rynek nowych urzadzen klimatycznych stosowanych w podziemnych zaktadach goérniczych.

Wypadki przy pracy

W 2010 roku w LW BOGDANKA zaistniato 70 wypadkow lekkich przy pracy. Liczbe wypadkéw oraz podstawowe
wskazniki wypadkowosci przedstawiono w ponizszej tabeli.

Tabela 35 Zestawienie ilosci wypadkow i wskazniki wypadkowosci w Spétce za lata 2007 — 2010.

Rok 2008 2009 2010
Liczba wypadkdéw — ogdtem 52 70 70
w tym: Smiertelne 1 - -
powodujace ciezkie uszkodzenie ciata - 1 -
wskaznik czestotliwosci (na 1000 os6b zatrudnionych) 14,55 18,66 17,84
ws.k,aznlk czestosci (na 100 000 przepracowanych 7,09 8,91 8,58
dniowek)
Tabela 36 Zestawienie kosztow wypadkow przy pracy w Spdtce za lata 2008 — 20010.
w tym: wypadkow L. .
Rok Liczba wypadkow wyplaco(nessmzl;;dczema
$miertelnych ciezkich LiEE

2008 52 1 - 133,5

2009 70 - 1 181,6

2010 70 - - 283,1
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7.8 Pomoc finansowa w zakresie restrukturyzacji zatrudnienia

W 2010 roku Spdtka nie korzystata ze srodkéw publicznych na restrukturyzacje zatrudnienia.

7.9 Zwigzki Zawodowe

W Spoice dziatajg cztery organizacje zwigzkowe.
Na dzien 31 grudnia 2010 r. liczebno$¢ poszczegdinych zwigzkéw zawodowych byta nastepujaca:

1. Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,Solidarnos¢” 1.035 cztonkow
2. Zwigzek Zawodowy Gornikéw w Polsce 966 cztonkdw
3. Zwigzek Zawodowy ,Kadra” 266 cztonkow
4. Zwigzek Zawodowy ,Przerdbka” 270 cztonkow

Zatrudnienie w Spétce na dzien 31 grudnia 2010 r. wynosito 3.968 osoby. tacznie do organizacji zwigzkowych
nalezato 2.537 pracownikéw, co stanowi 63,94% ogdtem zatrudnionych.

Pracownicy nalezacy do kilku organizacji zwigzkowych wystepuja w kazdej z tych organizacji — ok. 31
pracownikdéw.

Wspdtpraca Zarzadu Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. z zarzagdami organizacji zwigzkowych jest konstruktywna.
Organizacje zwigzkowe wspotuczestnicza w podejmowaniu decyzji przewidzianych w tym zakresie przepisami
prawa.

7.10 Spory zbiorowe
W 2010 roku nie wystepowaty spory zbiorowe.

W dniu 08.02.2011 r. Zwigzki Zawodowe dziatajgce w LW BOGDANKA S.A. weszly w spor zbiorowy ze Spotka,
w zwigzku z brakiem zgody Zarzadu na realizacje polityki ptacowej w ksztatcie proponowanym przez Zwigzki.
Gldwnymi postulatami wysuwanymi przez Zwigzki Zawodowe, tj. NSZZ ,Solidarnos$¢”, ZZ ,Przerdbka”, ZZ
Goérnikow w Polsce i ZZ ,Kadra”, byly: podwyzka przecietnego Sredniomiesiecznego wynagrodzenia w roku 2011
0 4,5% oraz podwyzszenie stawki zasadniczej o 8%. W wyniku przeprowadzonych rozméw podpisano w dniu
23 lutego 2011 r. porozumienie, konczac tym samym spér zbiorowy. Porozumienie przewiduje wzrost
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia o 3,5% oraz podwyzszenie obowigzujgcych stawek ptac zasadniczych
0 6% od 1 stycznia 2011 r.

7.11 Informacje o systemie kontroli programoéw akcji pracowniczych

W LW BOGDANKA S.A. w 2010 roku nie funkcjonowat system kontroli programéw akcji pracowniczych.

8. OCHRONA SRODOWISKA

8.1 Usytuowanie Spotki

Cata infrastruktura kopalni oraz obszar gorniczy ,Puchaczéw V” otoczony jest terenami chronionymi.
W najblizszym sasiedztwie zlokalizowany jest Poleski Park Narodowy, Park Krajobrazowy Pojezierze teczynskie.
Obszar gdrniczy od strony potnocno - wschodniej obejmuje swoim zasiegiem niewielkie potacie otuliny
wspomnianego parku krajobrazowego, ktdra na tym obszarze zostata wiaczona do obszaru Natura 2000 —
.Jeziora UsSciwierskie” (KOD PLH 060009). Rejon ten wchodzi rowniez w sktad obszaru ,Miedzynarodowy
Rezerwat Biosfery — Polesie Zachodnie”, okalajgcego w dalszej czeSci Obszar Gorniczy od strony pétnocnej
i zachodniej.

Od strony poétnocno - wschodniej zlokalizowany jest Poleski Obszar Chronionego Krajobrazu, a od potudniowego
wschodu — Chetmski Obszar Chronionego Krajobrazu, przechodzacy w korytarz ekologiczny ,Dolina Swinki”,
biegnacy réwnoleznikowo w kierunku zachodnim do granicy zachodniej terenu goérniczego.

Kopalnia nie stanowi ekologicznego zagrozenia z uwagi na oddziatywanie na Srodowisko przyrodnicze. Jest to
efektem dtugofalowych dziatan proekologicznych zaktadu, wdrozenia Zintegrowanego Systemu Zarzadzania
Jakoscia i Srodowiskiem oraz wznowienia uzyskanego certyfikatu z tego zakresu wg PN EN ISO 14001 i 9001.
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8.2 Dziatalno$¢ ochronna srodowiska naturalnego

Ochrona powietrza atmosferycznego

LW BOGDANKA posiada emitor zorganizowany emitujgcy pyty i gazy do atmosfery. Jest to Zaktad Ceramiki
Budowlanej, w ktdrym Zzrédtami emisji gazow i pytdw do powietrza s3: piec tunelowy do wypalania cegty oraz
oddziat przygotowania mieliwa. Zaktad Ceramiki Budowlanej EkoKLINKIER jako instalacja posiada pozwolenie
zintegrowane nr PZ 17/2006 z dnia 29.12.2006 roku okreslajgce miedzy innymi warunki oraz dopuszczalne ilosci
zanieczyszczen, jakie mogg by¢ emitowane z zaktadu do powietrza. Pozwolenie zostato zmienione decyzjg PZ
21/2009 z dnia 6.07.2009 roku i wazne jest do 1 maja 2012 roku. W roku 2010 ZCB wyemitowat
do atmosfery 11 502 Mg pytdw i gazdw, nie naruszajgc obowigzujgcego pozwolenia. Za emisje do powietrza z
ZCB, naliczane i wnoszone byty optaty z tytutu korzystania ze Srodowiska, po zakonczeniu kazdego pétrocza.

Zaktad Ceramiki Budowlanej ujety jest we wspolnotowym systemie handlu uprawnieniami do emisji CO, i zgodnie
z przyjetym Krajowym Planem Rozdziatu Uprawnien zaktad otrzymat przydziat w ilosci 12 049 Mg CO, rocznie w
IT okresie rozliczeniowym 2008 - 2012. Raport z emisji CO, po weryfikacji przez uprawniong firme zostat przestany
do Krajowego Administratora Systemu — Instytutu Ochrony Srodowiska. Ustawowy termin — koniec I kwartatu
po zakonczeniu roku rozliczeniowego.

Drugim emitorem jest zwatowisko skaty ptonnej, ktére moze by¢ Zrédtem pylenia w czasie suchych i wietrznych
dni.

Gospodarka wodno-$ciekowa

Gospodarka wodno-$ciekowa w zakresie wod dotowych dotyczy:

- drenowania gérotworu w obrebie wyrobisk gérniczych,

- kontrolowanego drenazu warstw jurajskich (wielkosci limitowane wzgledami bezpieczenstwa
i technologicznymi),

- gospodarczego wykorzystania wody do celéw ppoz. i technologicznych (klimatyzacja, chtodzenie maszyn,
zwalczanie zagrozenia pytowego),

- wypompowywania wody na powierzchnie,

- gospodarczego wykorzystania wod dotowych na powierzchni (Zaktad Przerdbki Mechanicznej Wegla,
teczynska Energetyka sp. z 0.0.),

- retencjonowania wody dotowej w zbiornikach na powierzchni w celu redukcji zawiesiny,

- zrzutu wod ze zbiornikéw poprzez Row Zelazny do rzeki Swinki.
W roku 2010 érednioroczny doptyw wody do wyrobisk wynosit 5862 750 m3/dobe, mineralizacja taczna $r.
2 529,38 mg/dm?®, przy zawartosci jonéw Cl + SO4 — 923,50 mg/dm?>. Zawartoé¢ jonéw Cl + SO, kwalifikuje wody
dotowe Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. do II grupy - wdd przemystowych (wg podziatu GIG) — podobnie jak w
latach poprzednich.

Ilo$¢ wody dotowej zagospodarowanej w roku 2010 do celéw przemystowych na dole i na powierzchni wyniosta
tacznie ok. 13 882 m®/dobe, z czego ok. 13 003 m?/dobe wykorzystano na dole do zasilania instalacji p.poz., oraz
instalacji klimatycznych. Na powierzchni woda wykorzystywana byta gtéwnie przez Zaktad Przerdbki Mechanicznej
Wegla, w iloci 849 m3/dobe do celéw technologicznych (uzupetnienie wody w obiegu zamknietym) oraz przez
spotke teczynska Energetyka — 30 m®/dobe.

Badania wiasnoéci fizykochemicznych wod dotowych wykonywane sg regularnie z czestotliwoscig raz na rok przez
Pomiar — GIG Lublin. W roku 2010, podobnie jak w latach poprzednich, pobrano 39 préb do analiz fizyko -
chemicznych wod dotowych doptywajgcych do wyrobisk.

Badania substancji promieniotwdrczych w doptywajacych wodach dotowych wykonane byly w roku 2010 przez
Laboratorium Radiometrii Gtéwnego Instytutu Gornictwa i wykazaly stezenia Radu 2 w przedziale < 0,003
KBg/m?3, Radu ??® < 0,03 — 0,08 KBg/m®>. Wyniki analiz promieniotwdrczoéci wéd na przestrzeni ostatnich ponad
10 lat s3 stabilne i wykazujg wartosci znacznie ponizej dopuszczalnych norm.

Spotka posiada decyzje administracyjng - pozwolenie wodno-prawne na szczegdine korzystanie z wod, stosownie
do prowadzonej dziatalnosci. Jest to decyzja nr SiR.I111.6811/91/07 z dnia 31.12.2007 roku wazna do 31 grudnia
2017 roku na:
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a) odwodnienie zaktadu gérniczego LW BOGDANKA S.A. w Bogdance, w iloéciach nie przekraczajgcych:

Qdsér = 20 000 m® /d, Qmax = 22 000 m%/d,

Qhmax = 917 m*/h, w terminie do 31.12.2010 roku oraz

Qdér = 26 700 m? /d, Qmax = 32 000 m?/d,

Qhmax = 1 400 m?/h, w terminie od 01.01.2011 r. do 31.12.2017 roku.

b) zrzut niewykorzystanych wdd kopalnianych ze zbiornika-osadnika wéd dotowych za posrednictwem rowu
odptywowego do rowu RE ,Zelazny” bedacego doptywem rzeki Swinki.

W 2010 roku do rzeki odprowadzano 15 183 m3/dobe wéd pochodzacych z odwodnienia kopalni. Zrzucane do
wod powierzchniowych — rz. Swinka, wody dotowe przekraczajg parametry okreélone dla II klasy czystosci tylko
zawartoscia chlorkéw ($rednio 811,51 mg/dm?3).

Podstawowe wskazniki zanieczyszczen w odprowadzanych wodach nie przekraczaja wartosci okreslonych

w decyzji o pozwoleniu wodno-prawnym.

Woda do celdw pitnych i socjalnych dostarczana jest do Spotki Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. z wodociggow
JLeczynska Energetyka” Sp. z 0.0., ktdra posiada wazne decyzje o pozwoleniu wodno - prawnym na:

- eksploatacje ujec i pobor wod podziemnych w Bogdance, Nadrybiu i Stefanowie,

- odprowadzanie oczyszczonych $ciekow,

- eksploatacje urzadzen oczyszczajgcych Scieki.
Dokumentacja prowadzona przez ,teczynska Energetyke” Sp. z o. 0. potwierdza przestrzeganie warunkow
okreslonych w decyzjach.

Zgodnie z wymaganiami prawnymi dwa razy w roku — po zakonczeniu danego pdtrocza LW BOGDANKA naliczyta
i wniosta optate za tadunek Cl + SO, zawarty w niewykorzystanych wodach dotowych zrzucanych do odbiornika —
rz. Swinki.

W roku 2010 przeprowadzono konserwacje biezacg rowu opaskowego sktadowiska oraz rowu melioracyjnego RE
,Zelazny”, odprowadzajacego wody dotowe do rzeki Swinki.

Ochrona powierzchni

Wptyw prowadzonej w 2010 r. eksploatacji gorniczej na powierzchnie ujawniat sie gtownie w postaci
powiekszenia sie powierzchniowego zasiegu dotychczasowych oddziatywan, przy nastepujgcych maksymalnych
wielko$ciach osiadan terenu w nastepujgcych rejonach:

- 0k.2,50 m w rejonie bytego Zakfadu Rolno-Hodowlanego w Puchaczowie,
- 0k.2,00 m w rejonie wsi Kobytki i Nadrybie Dwdr,

- 0k.2,00 m w rejonie wsi Uciekajka i zach. czesci wsi Kaniwola,

- 0k.2,00 m na wschdd od wsi Dratow.

W rejonie wsi Bogdanka I i Nadrybie Wie$ (przedtuzenie wsi Bogdanka I) - po eksploatacji drugiego poktadu (tj.
pokfadu 385) - maksymalne osiadania wynosza ok. 4,50 m w centralnej czesci niecki osiadan.

W rejonie eksploatacji $cian 1/I1V/385, 2/1V/385 i 3/IV/385 (rejon przebiegu linii kolejowej na wschod od m.
Puchaczéw) osiadania terenu wzrosty do 2,00 m, z jednoczesnym powiekszeniem sie zasiegu wptywow od tej
eksploatacji.

Szkody w obiektach budowlanych w 2010 r. w wiekszosci przypadkéw dotyczyty wiejskiej zabudowy,
tj. niewielkich kubaturowo budynkéw mieszkalnych i gospodarczych. Zgtoszone uszkodzenia w tych budynkach
nie stwarzaty zagrozenia dla uzytkownikéw i byty usuwane na biezaco, z jednoczesnym wykonaniem zabezpieczen
przed ewentualnymi dalszymi wptywami. Ogdtem naprawiono uszkodzenia i wykonano zabezpieczenia
w 7 budynkach.

W 2010 r. w rejonie wsi Bogdanka I i Nadrybie Wie$ (na przedtuzeniu wsi Bogdanka I) wystapity szczegdlnie duze
podtopienia gruntdw rolnych oraz catych gospodarstw wraz z budynkami, spowodowane gromadzeniem sie wod
opadowych w centralnej czesci niecki osiadan. W zwigzku z powyzszym, w ramach naprawienia niedajgcych sie
usungc¢ szkdéd spowodowanych wptywem eksploatacji gorniczej w 2010 roku - we wsi Bogdanka i Nadrybie Wies$
wykupiono tgcznie osiem gospodarstw rolnych wraz z zabudowaniami.
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W ramach naprawy szkéd gdrniczych wykonano réwniez naprawe uszkodzonych drég asfaltowych i gruntowych
(gminnych i powiatowych), na facznej dtugosci 3,14 km.

Szkody w gruntach rolnych w 2010 r. ujawnily sie - podobnie jak w latach poprzednich - w postaci
utrzymujacych sie podtopien gruntdw, ze znacznym powiekszeniem sie powierzchni trwatych podtopien
w nastepujacych rejonach:

- rejon wsi Bogdanka I i wsi Nadrybie Wie$ (przedtuzenie wsi Bogdanka I), tj. po eksploatacji drugiego poktadu
385,

- rejon na wschod od wsi Dratow tj. w obszarze eksploatacji $cian 10/1, 9/1 i 8/1 w poktadzie 382,

- rejon na zachod od wsi Kaniwola i wsi Nadrybie Ukazowe, tj. w obszarze wczesniejszej eksploatacji Scian 6/11,
7/11i 8/11 w pokfadzie 382,

- rejon wsi Uciekajka i Kobytki tj. po eksploatacji $cian 10/1I, 11/I1 i 12/II w pokfadzie 382,

- rejon przebiegu linii kolejowej na wschdd od m. Puchaczéw, tj. w obszarze eksploatacji $cian 1/1V, 2/1V i 3/IV
w poktadzie 385.

Koszty usuwania szkéd spowodowanych eksploatacjg gdrniczg w 2010 roku wyniosty ogdtem 6.187,5 tys. zt.
taczne naktady poniesione w 2010 roku na usuwanie szkod spowodowanych eksploatacjg gorniczg znacznie
wzrosty w stosunku do naktaddw poniesionych w 2009 roku, ktére wynosity 2.371,2 tys. zt ( gldéwnie z uwagi na
w/w wykup o$miu gospodarstw rolnych za taczng kwote 3.043,3 tys. zt).

W 2010 roku kontynuowano uzupetniajace roboty hydrotechniczne zwigzane z uregulowaniem stosunkéw
wodnych w rejonie wsi Kobyiki i Kaniwola.

Rekultywacja

Spotka Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. w 2010 roku przeprowadzita roboty rekultywacyjne sktadowiska odpadéw
na powierzchni 2,50 ha. Wykonano réwniez roboty rekultywacyjne wraz z zagospodarowaniem w Polu Stefanow
na powierzchni ok. 0,8 ha. Spdtka na biezagco prowadzita pielegnacje zorganizowanej zieleni, sktadowiska
odpadéw wydobywczych oraz zrekultywowanych w latach ubiegtych terendw poprzemystowych w rejonie Pola
Bogdanka, Nadrybie i Stefandw oraz zaplecza kolejowego w Zawadowie.

W 2011 roku oraz w latach nastepnych prognozowany jest wykup kolejnych zabudowanych nieruchomosci
rolnych z terenu wsi Bogdanka I i Nadrybie Wies$, z uwagi na niedajgce sie usung¢ dotychczasowe i przewidywane
szkody spowodowane wptywem eksploatacji gorniczej (tj. trwate podtopienia). W 2011r. planowany jest wykup
ok. 10-ciu zabudowanych nieruchomosci (wnioski w tych sprawach wptynety w 2010r.).

W 2011 roku planowana jest - w zwigzku ze szkodami gdrniczymi - przebudowa kilku napowietrznych linii
energetycznych na kablowe oraz wymiana czesci linii energetycznych na sieci izolowane. Zadaniem tym zajmuje
sie Dziat Inwestycji Rozwojowych.

W wyniku osiadania terenu (ok. 1,5 m - eksploatacja $cian 1/IV/385, 2/1V/385 i 3/IV/385) w rejonie rowu
odprowadzajgcego wody kopalniane, wystapity utrudnienia w odptywie tych wod. W zwigzku z tym w 2010 roku
wykonano roboty hydrotechniczne rowu, w oparciu projekt budowlany modernizacji rowu RE ,Zelazny”. Roboty te
umozliwity grawitacyjny odptyw wéd dotowych na odcinku 0 + 0,000 — 2 + 100 do odbiornika — rzeki Swinki.

Réwniez w rejonie wsi Kaniwola i Kobytki (gm. Ludwin) wykonano, w oparciu o projekt budowlany, roboty
hydrotechniczne rowu RA — 46, ktére umozliwity odptyw wéd z zalewiska w rejonie zabudowan gospodarskich wsi
Kobyiki i Kaniwola. W 2011 roku wykonane zostang kolejnie roboty hydrotechniczne na rowie RA — 46 (gérny
odcinek), ktére zdecydowanie poprawig odptyw wod z podmoktych terendw. Spdtka na biezaco monitoruje
warunki hydrotechniczne na terenach, gdzie wystgpity osiadania i w razie potrzeby doraznie zleca wykonanie
rob6t odwodnieniowych.

Gospodarka odpadami
W 2010 roku faczny przychdd odpadéw gorniczych wynidst 3 288 948 ton.

Okoto 73 % odpaddéw poddanych byto odzyskowi i zagospodarowaniu.
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Odzysk odpaddéw w celach przemystowych w instalacjach w Zaktadzie Ceramiki Budowlanej EKoKLINKIER wynidst
tacznie 36 347 ton odpadow.

Odzysk odpaddow w celach nieprzemystowych (tj. rekultywacja terendw pogdrniczych, wykorzystanie odpadéw do
utwardzania drdg, placow i innych celéw) wynidst — 2 366 927 ton.

Odpady gdrnicze w najwiekszej ilosci (98,56 % catosci zagospodarowanych odpaddéw) wykorzystywane sg do
wykonywania rekultywacji terenéw zdegradowanych (réznego rodzaju wyrobisk poeksploatacyjnych). Polega ona
na przywrdceniu tym terenom pierwotnej rzezby poprzez wypetnienie wyrobisk odpadami gérniczymi, a nastepnie
przykryciu ich warstwa glebowg i zagospodarowaniu w kierunku rolnym badz zadrzewieniowym. Odbywa sie to
zgodnie z opracowanym przez Wydziat Ochrony Srodowiska Urzedu Wojewoddzkiego w Lublinie i zatwierdzonym
przez Wojewode Lubelskiego ,Programem rekultywacji wyrobisk po eksploatacji zt6z surowcéw mineralnych na
terenie wojewddztwa lubelskiego”.

Wiasciciele terendw rekultywowanych posiadajg stosowne decyzje organdw ochrony Srodowiska (starostowie).
Ponizsza tabela przedstawia w ujeciu dynamicznym - zgodnie z ustawg o odpadach (Dz.U. Nr 62, poz. 628 z 2001

r. z pozn. zmianami) - ilos¢ odpaddw uzyskanych, poddanych odzyskowi oraz unieszkodliwianych poprzez
deponowanie na sktadowisku.

Tabela 37 Odpady

Wyszczegolnienie 2008 2009 2010
Odpady gornicze (Mg) 3047 323 3788 150 3288 948
Odpady sktadowane (Mqg) 614 977 2 291 656* 1427 329**
Odpady zagospodarowane (Mg) 2 432 346 1 496 494 2 366 927

*/ z tego: 1 750 000 Mg sktadowane, 541 655 Mg magazynowane
**/ z tego: sktadowane 541 655 Mg zmagazynowanych w 2009 roku i 885 674 Mg skfadowanie z biezgcej produkcji.

W 2010 roku unieszkodliwiono odpady poprzez sktadowanie w ilosci 1427 329 ton, w tym 541 655 Mg
zmagazynowanych w 2009 roku oraz 885 674 Mg z biezacej produkcji. Za sktadowanie odpaddw Spotka nie
wnosita opfaty, co jest zgodne z nowg Ustawg o odpadach wydobywczych z dnia 10 lipca 2008 r. (art. 26 ust.3).

Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. uzyskat decyzje Wojewody Lubelskiego, znak SiR VII. 6620/32/2004 z dnia
10.09.2004 r. z pozniejszymi zmianami, zezwalajgcg na wytwarzanie, odzysk i unieszkodliwianie odpadéw wraz
z okresleniem sposobu postepowania z tymi odpadami. Decyzja — zgodnie z obowigzujgcymi aktami prawnymi -
dotyczy wszystkich odpadéw powstajgcych w kopalni.

Zgodnie z pkt. 1.10.4. Pozwolenia zintegrowanego w 2009 roku przeprowadzone zostaty badania sktadu fizyko —
chemicznego skaty ptonnej (odpadéw gorniczych) i zgodnie z cytowanym Pozwoleniem beda one wykonywane
regularnie co roku.

Dotychczasowe analizy karbonskich skat ptonnych wykonane przez "Pomiar-GIG" potwierdzajg statos¢ wiasciwosci
fizyko — chemicznych tych odpadéw oraz wykazaty ich przydatno$¢ do wykonywania m.in. prac inzynieryjno-
technicznych, zwigzanych z niwelacja terendw zdegradowanych dziatalnoscig goérnicza, prac zwigzanych
z wykonywaniem przektadek technologicznych na skladowiskach odpaddw, rekultywacji bezglebowej, remontéw
drég.

LW BOGDANKA prowadzi réwniez zagospodarowanie odpadéw poprzemystowych (ztom, drewno odpadowe,
przepracowane oleje, itp.) oraz przekazuje do unieszkodliwienia (firmom specjalistycznym) odpady, ktdére nie
nadajg sie do wykorzystania (zuzyte zrodta Swiatta, Scinki tasm przenos$nikowych, opakowania po klejach, farbach
itp.).

Sankcje i oplaty grozace Spoéice z tytutu ochrony srodowiska

Dziatalno$¢ gornicza pocigga za soba optaty: eksploatacyjng, z tytutu korzystania ze Srodowiska naturalnego oraz
szereg kosztow zwigzanych z zagospodarowaniem odpaddéw pogdrniczych, rekultywacja terendw
poprzemystowych, monitoringiem $rodowiskowym, opracowaniem operatéw i dokumentacji niezbednych do
wiasciwego funkcjonowania zakfadu.
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Tabela 38 Koszty zwigzane z ochrong $rodowiska naturalnego [w tys. zi]

Lp. Rodzaj kosztow 2008 2009 2010
1. Koszty ochrony (rekultywacja, monitoring) 326,11 337,66 808,93
2, | Koszty zagospodarowania odpadow 30 159,02 19 231,38 33 005,58
pogdrniczych i utylizacji poprzemystowych
3. Kos_zty (,)pe.ratow, opinii dokumentaciji, 77 67,75 52,20
projektow itp.
tC;prJ]’;a.lty z tytutu korzystania ze Srodowiska, w 2 385,95 310,37 382,06
- emisja gazéw i pytow ze
4 $rodkéw transportowych, ZCB oraz urzadzen 74,32 113,13 162,78
) klimatycznych
- odpady ¥ 2 136,94 2,08 -
- zrzut Sciekdw 174,7 114,36 219,28
5. Razem koszty 32 948,08 19 947,15 34 248,77

!/za odpad wydobywcze do dnia 1 maja 2012 nie ponosi sie optat z tytutu skladowania (ustawa o odpadach wydobywczych)

Spotka Lubelski Wegiel BOGDANKA SA spetnia standardy w zakresie ekologii i w roku 2010 nie poniosta kar
z tytutu naruszenia warunkdéw korzystania ze Srodowiska, okreslonych w obowigzujacych przepisach prawnych.

Do optat za dziatalno$¢ prowadzong na podstawie Prawa Geologicznego i Gorniczego zalicza sie opfate za
uzytkowanie gdrnicze oraz opfate eksploatacyjna.

Opfata eksploatacyjna byta wnoszona kwartalnie na konta gmin, na terenie ktdrych prowadzi sie eksploatacje (60
%) oraz na poczet Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska (40 %).

Tabela 39 Opfata eksploatacyjna i za uzytkowanie gdrnicze [w tys. zi]

Lp. Rodzaj oplaty 2008 2009 2010
1 . Eksploat 9 067,15 9 239,49 10 075,26
acyjna
2 _ _ za - 3382,18Y -
uzytkowanie

1) optata jednorazowa na podstawie umowy z dnia 6.04.2009 roku o ustanowienie uzytkowania gérniczego w celu
wydobywania wegla kamiennego ze ztoza ,Bogdanka”, w zwigzku z uzyskaniem Koncesji Nr 5/2009

9. POSTEPOWANIA SADOWE I POZASADOWE

Na dzien przekazania Sprawozdania Spotka nie posiada zadnych informacji o jakichkolwiek postepowaniach
toczacych sie przed: sgdem, organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji
publicznej, ktdrych strong jest LW BOGDANKA S.A. lub jednostka zalezna, dotyczacych:

«  zobowigzan albo wierzytelnosci LW BOGDANKA S.A. lub jednostki zaleznej, ktorych wartos¢ stanowi
co najmniej 10% kapitatéw wtasnych LW BOGDANKA S.A.,

« dwu lub wiecej postepowan dotyczacych zobowigzan oraz wierzytelnosci, ktorych tgczna wartos$¢ stanowi
odpowiednio co najmniej 10% kapitatéw wiasnych LW BOGDANKA S.A.

9.1 Postepowania upadiosciowe

Na dzien 31.12.2010 r. Spdtka jako wierzyciel byta strong postepowan upadtosciowych na kwote naleznosci
w wysokosci 62.520,41 zt.

9.2 Postepowania ukladowe

W 2010 roku Spdtka nie byta strong postepowan uktadowych.
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9.3 Postepowania sadowe
9.3.1 Postepowania z powodztwa Spotki:

1. Sprawa z powodztwa Spotki przeciwko PIECEXPORT —PIECBUD S.A. z siedzibg w Dabrowie Gorniczej
o zaptate kwoty 42 772,00 zt, zawista przed Sadem Rejonowym w Lublinie VIII Wydzial Gospodarczy, sygn.
akt VIII GC 886/09. Przedmiotem sporu w niniejszej sprawie jest roszczenie Spotki o wykonanie zobowigzania
z tytutu udzielonej przez PIECEXPORT - PIECBUD S.A. gwarancji jakosci sprzedanych lin szybowych. Sprawa na
etapie postepowania dowodowego przed Sadem I instancji. W dniu 14 grudnia 2010 roku zostata doreczona
opinia bieglego sadowego dr inz. Wactawa Oleksego. W dniu 28 grudnia 2010 roku zostato ztozone do Sadu
pismo procesowe zawierajgce zastrzezenia do w/w opinii. Termin kolejnego posiedzenia Sadu zostat wyznaczony
na dzien 5.04.2011 roku.

2. sprawa z powodztwa Spdtki przeciwko ,Brasko , Sp. z 0.0. z siedzibg w Gliwicach o zaptate kwoty
7 951,56 zt wraz z ustawowymi odsetkami od dnia 20.12.2010do dnia zaptaty. Sad Rejonowy w Lublinie VIII
Wydziat Gospodarczy nakazem zaptaty z dnia 29 grudnia 2010 roku w sprawie o sygn. akt VIII GNc 4766/10
zasgdzit od Pozwanego na rzecz Spotki kwote 7 951,56 zt wraz z ustawowymi odsetkami od dnia 20.12.2010 roku
do dnia zaptaty oraz kwote 1517 zt tytutem zwrotu kosztéw postepowania. Nakaz zaptaty jest prawomocny .

3. sprawa z powddztwa Spdtki przeciwko Towarzystwu Gospodarczemu ,LABOR” Sp. z 0.0. z siedzibg
Mielcu o zapfate kwoty 949,92 z wraz z ustawowymi odsetkami od dnia 30.12.2010 roku. Pozew w tej sprawie
zostat zlozony do Sadu Rejonowego w Lublinie VIII Wydziat Gospodarczy w dniu 30.12.2010 roku. Nakazem
zaptaty z dnia 18.01.2011 roku w sprawie sygn.. akt VIII GNc 228/11 Sad rejonowy Lublin-Wschéd w Lublinie
z siedziba w Swidniku zasadzit 949,92 zt wraz z ustawowymi odsetkami liczonymi od dnia 30.12.2010 roku do
dnia zaptaty. Nakaz zaptaty jest juz prawomocny, aktualnie oczekujemy na doreczenie odpisu nakazu
opatrzonego klauzulg wykonalnosci .

4, sprawa z powoddztwa Spotki przeciwko Dariuszowi Graboszowi o zaptate kwoty 1 110,74 zt wraz z
ustawowymi odsetkami od dnia 29.06.2010 roku do dnia zaptaty,. Pozew zostat ztozony do Sadu Rejonowego
Lublin Wschéd w Lublinie z siedzibg w Swidniku w dniu 5 stycznia 2011 roku. Sprawie nie zostata jeszcze nadana
przez Sad sygnatura .

9.3.2 Postepowania przeciwko Spoétce

9.3.2.1 Sprawy gospodarcze w toku

Sprawa z powddztwa ,SKAREM” Sp. z 0.0. z siedzibg w Stalowej Woli o zaptate kwoty 5 tys. zt. Przedmiotem
zadania pozwu jest zaplata na rzecz Powoda wynagrodzenia z tytutu ustug $wiadczonych na rzecz Spoiki.
Wyjasni¢ nalezy, ze Spdtka w zwigzku ze stwierdzonym nienalezytym wykonaniem umowy przez Powoda,
obcigzyta Powoda karami umownymi w kwocie 5 tys. zt i dokonata potrgcenia wierzytelnosci z tytutu tych kar z
wierzytelnoscig ,SKAREM” Sp. z 0.0. z tytulu wynagrodzenia za wykonane ustugi. ,SKAREM” Sp. z o.0.
zakwestionowata skuteczno$¢ tego potracenia i wystgpita do Sadu z Zzadaniem zaptaty spornej kwoty
wynagrodzenia.. Obecnie sprawa ha etapie postepowania dowodowego przed Sadem rejonowym w Lublinie VIII
Wydziat Gospodarczy sygn. akt VIII GC 66/10. Ostatnia rozprawa odbyta sie w dniu 14.12.2010 roku. Wyrokiem
z dnia 11 marca 2011 roku Sad zasadzit od Spdtki na rzecz Powoda kwote 5000,00 zt wraz z ustawowymi
odsetkami szczegdtowo opisanymi w tresci wyroku, zas w pozostatej czesci powddztwo oddalit. Spotka zwrdcita
sie do Sadu z wnioskiem o sporzadzenie pisemnego uzasadnienia w/w wyroku.

9.3.2.2 Sprawy gospodarcze zakonczone w 2010 roku

1. Sprawa z powddztwa Biura Projektéw i Realizacji Inwestycji ,SEPARATOR —ROBERTS&SCHAEFER” SP.
z 0.0. z siedzibg w Gliwicach o zaptate kwoty 535,2 tys. zt wraz z odsetkami ustawowymi od dnia 24.03.2009 roku
do dnia zaptaty, zawista przed Sgdem Okregowym w Lublinie IX Wydziat Gospodarczy, sygn. akt IX GC 161/10.
Roszczenie objete przedmiotowym pozwem dotyczy zaptaty czesci wynagrodzenia za wykonanie opracowan
projektowych na podstawie umowy nr 1279/1/2007, zawartej w dniu 8.01.2008 roku. Spdtka w zwigzku
Z opOznieniem sie w/w wykonawcy z wykonaniem umowy obcigzyta wykonawce karg umowng w kwocie
535,2 tys. zt, a nastepnie dokonata potracenia kwoty tej kary z wierzytelnosci w/w wykonawcy z tytutu
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wynagrodzenia za wykonanie przedmiotowej umowy. Pozew zostat doreczony Spétce w dniu 17.03.2010 roku.
W dniu 11.05.2010 roku zostata zawarta pomiedzy stronami ugoda sadowa, w ktorej Spdtka zobowigzata sie
zapfaci¢ na rzecz Powoda kwote 335 200,00 zt ., a ,SEPARATOR” zrzekt sie wobec Spotki wszelkich roszczen
wynikajacych z w/w umowy.

2. Sprawa z powodztwa ENEA S.A. z siedzibg w Poznaniu o zaptate kwoty 706,89 tys. zt, wraz ustawowymi
odsetkami od tej kwoty od dnia wytoczenia powddztwa do dnia zaptaty, zawista przed Sadem Okregowym
w Lublinie IX Wydziat Gospodarczy, sygn. akt IX GC 200/09. Roszczenie objete pozwem zwigzane jest
z rozliczeniem kosztdéw ustug doradczych zleconych przez ENEA S.A. w trakcie procesu konsolidacji, ktéry nie
doszedt do skutku, a w ktorym uczestniczyta ENEA S.A., Spotka i Elektrownia Kozienice S.A. Poczatkowo
przedmiotem roszczenia pozwu byto odszkodowanie z tytutu prowadzenia negocjacji w sposob sprzeczny
z dobrymi obyczajami art. 72 § 2 Kc. Nastepnie w toku sporu Powodd zmienit podstawe prawng roszczenia
objetego pozwem, kwalifikujgc ja jako roszczenie o zaptate wynagrodzenia z tytutu umowy zlecenia. Wyrokiem
z dnia 27.01.2010 roku Sad I instancji oddalit w catosci powddztwo i zasadzit od ENEA na rzecz Spotki kwote
7,21 tys. zt tytutem kosztow zastepstwa procesowego. Od powyzszego wyroku ENEA S.A. wniosta apelacje do
Sadu Apelacyjnego w Lublinie. Wyrokiem z dnia 10.06.2010 roku Sad Apelacyjny w Lublinie w sprawie I ACa
233/10 oddalit apelacje ENEA S.A. i zasadzit na rzecz Spotki koszty postepowania. Wyrok powyzszy jest
prawomocny. Termin do sporzadzenia skargi kasacyjnej przez ENEA S.A. juz uptynat.

3. Sprawa z powodztwa ,Energoaparatura” S.A. z siedzibg w Tychach o zaptate kwoty 300 000,00 zt. wraz
z odsetkami ustawowymi od dnia 14 grudnia 2009 roku do dnia zaptaty, zawista przed Sadem Okregowym
w Lublinie IX Wydziat Gospodarczy, sygn. akt IX GC 195/10.Przedmiotem Zadania pozwu jest zadanie zaptaty
[zwrotu] na rzecz Powoda kwoty zatrzymanego przez Spotke wadium, w zorganizowanym przez Spotke przetargu
nieograniczonym w trybie prawa zamdwien publicznych. Wyjasni¢ nalezy, ze w zwigzku z nieuzupetnienierm
w wyznaczonym terminie przez w/w podmiot zadanych przez Spoétke dokumentéw, Spdtka wykluczyta
go z postepowania, uznata jego oferte za odrzucong i zatrzymata wptacone przez niego wadium. Spétka wniosta
odpowiedz na pozew. W dniu 19.10.2010 roku przed Sadem okregowym w Lublinie IX Wydziat Gospodarczy
zostata zawarta pomiedzy stronami ugoda sgdowa na mocy ktdérej Spotka zobowigzata sie zaptaci¢ na rzecz
»Energoaparatury” S.A. kwote 295 000,00 zt, za$ Energoaparatura S.A. oSwiadczyla, ze zrzeka sie wszelkich
roszczen wobec Spotki zwigzanych z jej udziatem w przetargu organizowanym przez Spétke. Postepowanie
w zwigzku z zawarciem w/w ugody zostato umorzone.

9.3.2.3 Postepowania z zakresu Prawa zamowien publicznych

1. Sprawa ze skargi Wykonawcy - Zakladu Mechaniki Maszyn ,MEROL” Sp. z 0.0. z siedzibg w Stalowej
Woli na postanowienie Krajowej Izby Odwotawczej z dnia 19.04.2010 roku, sygn. akt KIO/UZP
517/10 w przedmiocie odrzucenia odwotania ZMM "MEROL"” Sp. z o. 0. od rozstrzygniecia przez Spotke protestu
z dnia 11.03.2010 roku w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego na ,dostawe loco magazyn
Zamawiajacego w Bogdance, Nadrybiu i Stefanie kotew stalowych i akcesoriow’ w trybie przetargu
nieograniczonego, na podstawie przepisow Prawo zamowien publicznych - zawista przed Sadem Okregowym
w Lublinie IX Wydziat Gospodarczy sygn. akt IX Ga 175/10.

Powyzsza sprawa dotyczy naruszenia przez Spdtke przepisdbw Prawa zamodwien publicznych, poprzez
nieodrzucenie konkurencyjnej oferty w stosunku do Skarzacego, tj. oferty Konsorcjum Firm PW ,MONTER"” Olga
Koza w Lisowie, Zaktady Metalowe ,KOZAMEX” ZPChR-Zdzistaw Koza w Lisowie, PPUH ,,ORMET” Aleksandra
Szczepanek w Rybniku, ktéra to oferta zostata wybrana przez Spotke jako Zamawiajgcego jako najkorzystniejsza.
Po ostatecznym rozstrzygnieciu tj. po wydaniu przez KIO w dniu 19.04.2010 roku postanowienia o odrzuceniu
odwotania wniesionego przez Skarzgcego, Spdtka zawarta z wyzej wskazanym Konsorcjum Firm umowe
w sprawie udzielania zamdwienia publicznego. Wyrokiem z dnia 1 wrzesnia 2010 roku Sad Okregowy w Lublinie
zmienit wyrok KIO w ten sposdb , ze oddalit odwotanie wniesione przez ZMM "MEROL” Sp. z 0. 0. oraz zasadzit od
ZMM "MEROL"” Sp. z 0. 0. na rzecz Spotki koszty postepowania.

2. Sprawa ze skargi Konsorcjum Firm: Budimex S.A w Warszawie, Ferrovial Agroman S.A. w Madrycie
i Mostostal Krakéw S.A. w Krakowie na wyrok Krajowej Izby Odwotawczej przy Prezesie Urzedu Zamodwien
Publicznych z dnia 12.04.2010 r., zawista przed Sgdem Okregowym w Lublinie IX Wydziat Gospodarczy sygn. akt
I Ga 167/10. Powyzsza skarga dotyczy nieuwzglednienia przez KIO zarzutu zawartego w odwotaniu tego
Konsorcjum, a dotyczacego naruszenia przez Spétke jako Zamawiajgcego art. 89 ust. 1 pkt 2 oraz art. 7 ust. 1
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pzp w odniesieniu do oferty Konsorcjum Firm: Mostostal Warszawa S.A.i Acciona Infraestrukturas S.A.
w Madrycie, w prowadzonym przez Spotke postepowaniu przetargowym w sprawie udzielenia zamodwienia
publicznego, ktérego przedmiotem jest , rozbudowa Zaktadu Przerobki Mechanicznej Wegla w Lubelskim Weglu
BOGDANKA S.A. w Zzakresie obejmujgcym wykonanie projektow wykonawczych, budowlano-wykonawczych,
budowe obiektow, dostawe urzadzeri i wyposazenia, montaz na miejscu budowy, uruchomienia, rozruch maszyn
i urzadzen, oraz uzyskanie pozwolenia na uzytkowanie”.

Wyrokiem z dnia 30.06.2010 roku Sad Okregowy w Lublinie zmienit wyrok Krajowej Izby Odwotawczej
w Warszawie w ten sposob, ze uniewaznit wybdr oferty uczestnika postepowania Konsorcjum MOSTOSTAL
Warszawa S.A. i Acciona Infraestrukturas S.A. w Madrycie i nakazat powtdrzenie czynnosci badania i oceny ofert.
Ponadto obcigzyt Spotke kosztami postepowania zasgdzajgc od niej na rzecz Konsorcjum Budimex S.A w
Warszawie, Ferrovial Agroman S.A. w Madrycie i Mostostal Krakéw S.A. w Krakowie kwote 5839 zt. Do dnia
sporzadzenia niniejszego wykazu Spotka nie otrzymata jeszcze pisemnego uzasadnienia powyzszego wyroku. Nie
mniej jednak analiza tresci sentencji wyroku wskazuje, ze wyrok ten jest wadliwy, a mianowicie nie odnosi sie on
do przedmiotu objetego skarga. Skarga bowiem dotyczyta tej czesSci wyroku KIO, w ktdrej nie zostat
uwzgledniony zarzut naruszenia przez Spoétke jako Zamawiajgcego art. 89 ust. 1 pkt 2 oraz art. 7 ust. 1 pzp
w odniesieniu do oferty Konsorcjum Firm: Mostostal Warszawa S.A. i Acciona Infraestrukturas S.A. w Madrycie,
nie dotyczyta za$ czynnosci wyboru oferty Konsorcjum Firm: Mostostal Warszawa S.A.i Acciona Infraestrukturas
S.A. w Madrycie ( w wyniku pierwszej czynnosci badania i oceny ofert jako najkorzystniejsza zostata wybrana
oferta Konsorcjum LINTER Sp. z o0.0. , Przedsiebiorstwo Remontowo-Produkcyjne ,ZK-REM” Sp. z o0.0. oraz
,PIECEXPORT-PIECBUD” S.A.). Tymczasem, Sad Okregowy w Lublinie z nieznanych powodéw orzekt
0 uniewaznieniu wyboru oferty Konsorcjum Mostostal Warszawa S.A.i Acciona Infraestrukturas S.A.
w Madrycie. Po uzyskaniu pisemnego uzasadnienia wyroku, Spétka zamierza zwroci¢ sie do Prezesa Urzedu
Zamowien Publicznych z prosbg o wniesienie przez niego na powyzszy wyrok skargi kasacyjnej do Sadu
Najwyzszego w Warszawie. Pisemne uzasadnienie w/w wyroku Okregowego w Lublinie zostato doreczone
petnomocnikowi Spétki w dniu 26.07.2010 roku.

W tym miejscu zwrdci¢ nalezy uwage, ze postepowanie przed Sagdem Okregowym w Lublinie odnosito sie do
pierwszej czynnosci badania, oceny i wyboru ofert przez Spotke jako Zamawiajgcego w wyniku ktdrej jako
najkorzystniejsza zostata wybrana oferta Konsorcjum Firm: LINTER Sp. z 0.0. , Przedsiebiorstwo Remontowo-
Produkcyjne ,,ZK-REM” Sp. z 0.0. oraz ,,PIECEXPORT-PIECBUD” S.A. Na tg czynno$¢ protesty wniesli: Konsorcjum
Firm Mostostal Warszawa S.A. i Acciona Infraestrukturas S.A. w Madrycie ( 2 oferta w kolejnosci) oraz
Konsorcjum Firm: Budimex S.A w Warszawie, Ferrovial Agroman S.A. w Madrycie i Mostostal Krakéw S.A.
w Krakowie (3 oferta w kolejnosci) — ktdre to Konsorcjum dodatkowo wniosto protest na zaniechanie przez Spotke
jako Zamawiajgcego odrzucenia oferty Konsorcjum Firm Mostostal Warszawa S.A.i Acciona Infraestrukturas S.A.
w Madrycie. Powyzsze protesty nie zostaty uwzglednione przez Spétke. Wobec nieuwzglednienia protestow
w/w Konsorcja wniosty odwofania do Krajowej Izby Odwotawczej w Warszawie podtrzymujac swoje zarzuty
zawarte w protestach. W wyroku z dnia 12 kwietnia 2010 roku Krajowa Izba Odwotawcza uwzglednita zaréwno
odwotanie Konsorcjum BUDIMEX S.A. jak i Konsorcjum MOSTOSTAL Warszawa S.A. w odniesieniu do zarzutow
dotyczacych wyboru oferty Konsorcjum LINTER SP. zo.o. jako najkorzystniejszej i nakazata powtdrzenie
czynnosci badania i oceny ofert z uwzglednieniem okolicznosci i wynikajacych z nich konsekwencji wskazanych
w uzasadnieniu wyroku oraz nie uwzglednita zarzutu Konsorcjum BUDIMEX S.A. dotyczacego naruszenia przez
Zamawiajgcego art. 89 ust. 1 pkt 2 oraz art. 7 ust. 1 pzp ( zaniechania odrzucenia oferty w/w Konsorcjum
MOSTOSTAL Warszawa S.A.). Od tego wtasnie wyroku w zakresie nie uwzglednionego zarzuty skarge do Sadu
Okregowego w Lublinie wniosto Konsorcjum BUDIMEX S.A. Zaznaczy¢ nalezy, ze przed wydaniem wyroku przez
Sad Okregowy w Lublinie, Spdtka jako Zamawiajgcy, w wykonaniu wyroku KIO, zgodnie ze wskazaniami
zawartymi w uzasadnieniu wyroku, dokonata ponownej czynnosci badania i oceny ofert i w jej wyniku jako
najkorzystniejszg wybrata oferte Konsorcjum MOSTOSTAL Warszawa S.A. Na powyzszg czynno$¢ wyboru
najkorzystniejszej oferty protest wniosto Konsorcjum BUDIMEX S.A., ktdry to protest zostat przez Spotke jako
Zamawiajgcego odrzucony na podstawie art. 181 ust 6 Prawa zamdwien publicznych, jako niedopuszczalny,
bowiem dotyczacy czynnosci Zamawiajgcego wykonanej zgodnie z ostatecznym rozstrzygnieciem protestu
zapadlym w postepowaniu toczagcym sie w wyniku wniesienia protestu ( w/w wyrok KIO z dnia 12.04.2010 roku).
Na powyzsze rozstrzygniecie Konsorcjum BUDIMEX S.A. wniosto odwotanie do KIO, ktére to
odwotanie ostatecznie zostato przez Konsorcjum BUDIMEX S.A. cofniete na rozprawie w dniu 25.06.2010 roku.
Cofniecie odwotania przez Konsorcjum BUDIMEX S.A. i umorzenie postepowania odwotawczego przez KIO
stworzyto mozliwo$¢ zawarcia przez Spotke umowy o udzielenie zamodwienia publicznego z kontrahentem,
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ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza tj. z Konsorcjum Firm MOSTOSTAL Warszawa S.A.
i Acciona Infraestrukturas S.A. w Madrycie. Umowa powyzsza zostata zawarta w dniu 29.06.2010 roku.

W dniu 24 listopada 2010 roku Spdtka zwrdcita sie do Prezesa Urzedu Zamdwien Publicznych z prosba
0 wniesienie skargi kasacyjnej do Sadu Najwyzszego od wyroku Sadu Okregowego w Lublinie z dnia 30.06.2010
roku. Do chwili sporzadzenia niniejszego wykazu skarga kasacyjna nie zostata wniesiona przez Prezesa UZP

9.3.24 Sprawy przed sadami pracy w toku

1. Sprawa z powodztwa Wojciecha Drozda przeciwko Spdtce o zasgdzenie renty wyrdwnawczej zawista
przed Sadem Rejonowym w Lublinie VII Wydziat Pracy, sygn. akt VII P 859/08. Warto$¢ przedmiotu sporu
29 200,00 zt. Powdd zada zaptaty renty wyrdwnawczej w wysokosci 1000,00 zt miesiecznie od miesigca lipca
2008 roku, waloryzowanej corocznie o wskaznik inflacji oraz zasgdzenia skapitalizowanej renty wyréwnawczej
w kwocie 13 200,00 zt za okres od pazdziernika 2005 roku do czerwca 2008 roku. Postanowieniem z dnia
6.12.2010 roku Sad dopuscit dowdd z opinii biegtego z zakresu neurochirurgii. Spotka ustosunkowata sie
do sporzadzonej opinii. Termin rozprawy nie zostat jeszcze wyznaczony.

2. Sprawa z powddztwa Jerzego Staniaka przeciwko Spdtce o rente wyrdwnawczg zawista przed Sadem
Rejonowym w Lublinie VII Wydziat Pracy, sygn. akt VII P 77/10. Powdd domaga sie zasadzenia kwoty 30 400,00
zt - tytutem renty wyréwnawczej za okres od 1.11.2008 roku do 28.02.22010 roku w nastepujacych
wysokosciach: za miesigce listopad i grudzien 2008 roku po 1600 zt wraz z ustawowymi odsetkami, od dnia
1.01.2009 do 30.06.2009 po 1800 zt miesiecznie wraz z ustawowymi odsetkami, od 1.07.2009 do 21.12.2009
po 2000 zt miesiecznie wraz z ustawowymi odsetkami, za miesigce styczen i luty 2010 roku po 2200 zt wraz
Z ustawowymi odsetkami. Postanowieniem z dnia 21.10.2010 roku Sad dopuscit dowdd z opinii biegtego lekarza
neurologa oraz medycyny pracy. Termin rozprawy zostat wyznaczony na dzien 7.04.2011 roku.

3. Sprawa z powddztwa Jozefa Dujki przeciwko Spotce o przywrdcenie stosunku pracy oraz o uznanie,
ze w miejscu pracy byt stosowany wobec Powoda mobbing, zawista przed Sadem Rejonowym w Lublinie Sgdem
Pracy VII Wydziat Pracy, sygn. akt VII P 144/10. Aktualnie sprawa na etapie postepowania przed Sadem
I instancji. Ostatnia rozprawa odbyfa sie w dniu 16.12.2010 roku. Kolejny termin nie zostat wyznaczony przez
Sad.

4, Sprawa z powddztwa Jozefa Florczyka przeciwko Spotce o :1) o zaliczenie okresu pozostawania bez
pracy do stazu pracy, od ktorego zalezg uprawnienia pracownicze, w tym z ubezpieczenia spotecznego od dnia
13.07.1983 r. do dnia 18.09.1996 r., 2) o ustalenie praw do nieodptatnego nabycia akcji pozwanego z tytutu
zatrudnienia od dnia 13.09.1977 r. do dnia 13.07.1983 r. oraz z tytutu zaliczenia do stazu pracy u pozwanego
okresu pozostawania bez pracy okreslonego w pkt 1), 3)/ przyznanie akcji pozwanego z puli pracowniczej za
okres zatrudnienia od dnia 13.07.1977 r. do 13.07.1983 r. oraz okresu pozostawania bez pracy zaliczonego do
stazu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze, tj. od 14.07.1883 r. do 18.09.1996 r., tacznie od
13.09.1977 r. do 18.09.1996 r — zawista przed Sadem Rejonowym w Lublinie VII Wydziat Pracy , sygn. akt VII
P 351/10. Termin rozprawy zostat wyznaczony na dzien 23.05. 2011 roku

5. Sprawa z powodztwa Jarostawa Stopy o zasadzenie renty wyrownawczej w kwocie po 2000 zt
miesiecznie za okres od 1.08.2010 roku, wps 24 000,00 zt , zawista przed Sadem Rejonowym w Lublinie VII
Wydziat Pracy, sygn. akt VII P 838/11. Pierwszy termin rozprawy w tej sprawie zostat wyznaczony na dzien
13.04.2011 roku. Pozew zostat doreczony Spotce w dniu 28.02.2011 roku. OdpowiedZ na pozew zostata
sporzadzona i wniesiona do Sadu.

9.4 Postepowania administracyjne

1. Postepowania w sprawie okreslenia wysokosci zobowigzania podatkowego w podatku od nieruchomosci
za rok 2003 prowadzone przez Woéjta Gminy Cycow znak: Fn.3113-5-9/08. Decyzjg z dnia 28.11.2008 roku
Wojt Gminy Cycow okreslit wysokosS¢ zobowigzania podatkowego w tym podatku na kwote 1.306,99 tys. zi.
Od powyzszej decyzji Spdtka w dniu 16.12.2008 roku wniosta odwotanie do Samorzadowego Kolegium
Odwotawczego w Lublinie. Samorzadowe Kolegium Odwotawcze w Lublinie decyzjg z dnia 24 lutego 2009 roku
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w sprawie znak: SKO 41/24/P/2009 uchylito w catosci decyzje organu pierwszej instancji i umorzyto postepowanie
w sprawie z uwagi na przedawnienie zobowigzania podatkowego. W dniu 31.03.2009 roku Wéjt Gminy Cycéw
zwrocit na rzecz Spotki nadptate tj. okreslong w tresci decyzji z dnia 28.11.2008 roku kwote zalegtosci podatkowej
wraz z odsetkami oraz oprocentowanie od tej nadptaty. Na powyzsza decyzje Prokurator Rejonowy w Lublinie
whnidst skarge do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Lublinie. Wojewddzki Sad Administracyjny w Lublinie
na posiedzeniu w dniu 22.01.2010 roku w sprawie o sygn. akt I SA/Lu 657/09 postanowit zawiesi¢ postepowanie
w sprawie do czasu udzielenia przez Trybunat Konstytucyjny odpowiedzi na pytanie prawne postawione przez
WSA w Gliwicach, dotyczace zgodnosci art. 1a ust 1 pkt. 2 w zw. z art. 2 ust 1 pkt. 3 ustawy o podatkach
i optatach lokalnych z art. 217 w zw. z art. 84 i art. 2 Konstytucji RP. Na powyzsze postanowienie zazalenie do
Naczelnego Sadu Administracyjnego w Warszawie wnidst Prokurator Rejonowy we Wiodawie. Spotka w pismie
zdnia 5.03.2010 roku ustosunkowata sie do tego zazalenia. Postanowieniem z dnia 29 czerwca 2010 roku
Naczelny Sad Administracyjny w Warszawie w sprawie sygn. akt II FZ 111/10 postanowit uchyli¢ zaskarzane
postanowienie Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Lublinie z dnia 22.01.2010 roku w sprawie I S.A./Lu
657/09 o zawieszeniu postepowania w sprawie. Wyrokiem z dnia 22 wrze$nia 2010 roku WSA w Lublinie
w sprawie I S.A./Lu 657/09 uchylit zaskarzona decyzje w przedmiocie umorzenia postepowania w sprawie
podatku od nieruchomosci za 2003 rok. Do dnia sporzadzenia niniejszego wykazu SKO w Lublinie nie wydato
zadnego rozstrzygniecia w przedmiotowej sprawie

2. Postepowanie w sprawie okreslenia wysokosci zobowigzania podatkowego w podatku od nieruchomosci
za rok 2003 prowadzone przez Wdjta Gminy Puchaczéw. Decyzjg z dnia 30.05.2008 roku Woéjt Gminy
Puchaczdw w sprawie znak: PF3110/001/75/06/07/08 2003 okreslit wysoko$¢ zobowigzania podatkowego
w podatku od nieruchomosci za 2003 rok w wysokosci 8.735,95 tys. zt. Od powyzszej decyzji Spotka wniosta
odwotanie. Samorzadowe Kolegium Odwotawcze w Lublinie decyzjg z dnia 14.10.2008 roku uchylito w catosci
w/w decyzje Wojta Gminy Puchaczéw i przekazato sprawe do ponownego rozpoznania organowi I instancji.
Po ponownym rozpoznaniu sprawy Wojt Gminy Puchaczéw decyzjg z dnia 23.12.2008 roku w sprawie PF-
3110/001/80/06/07/08 2003 okreslit wysokoSC zobowigzania w podatku od nieruchomoéci za 2003 rok
w wysokosci 8.346,78 tys. zt. W dniu 31.12.2008 roku Wéjt Gminy Puchaczéw zwrdcit Spdtce nadptate w kwocie
686,96 tys. zt, na ktdrg sktadat sie podatek od nieruchomosci, odsetki od podatku, oraz oprocentowanie. Zwrot
ten wynikat z faktu réznicy pomiedzy wysokoscig zalegtosci podatkowej okreslong w decyzji z dnia 30.05.2008
roku, a okreslong w decyzji z dnia 23.12.2008 roku. Od powyzszej decyzji Spotka w dniu 12.01.2009 roku wniosta
odwotanie do SKO w Lublinie. Samorzadowe Kolegium Odwotawcze w Lublinie decyzjg z dnia 17 marca 2009 roku
w sprawie znak: SKO 41/373/P/2009 uchylito w catosci decyzje organu pierwszej instancji i umorzyto
postepowanie w sprawie z uwagi na przedawnienie zobowigzania podatkowego. W dniu 29.04.2009 roku Wit
Gminy Puchaczéw zwrdcit na rzecz Spdtki nadpfate tj. okreslong w tresci decyzji z dnia 23.12.2008 roku kwote
zalegtosci podatkowej. Na powyzsza decyzje SKO w Lublinie, Prokurator Rejonowy w Lublinie wnidst skarge do
Wojewoddzkiego Sadu Administracyjnego w Lublinie. Wyrokiem z dnia 4 grudnia 2009 roku Wojewddzki Sad
Administracyjny w sprawie o sygnaturze akt I S.A./Lu 616/09 uchylit decyzje Samorzadowego Kolegium
Odwotawczego z dnia 17.03.2009 roku. W dniu 18.12.2009 roku w/w wyrok WSA w Lublinie wraz
Z uzasadnieniem zostat doreczony Spotce. W dniu 23 grudnia 2009 r. Spotka zwrdcita sie do Samorzgdowego
Kolegium Odwotawczego z wnioskiem o wstrzymanie wykonania decyzji Wdjta Gminy Puchaczéw z dnia
23.12.2008 roku w sprawie PF-3110/001/80/06/07/08 2003. Postanowieniem z dnia 10.03.2010 roku SKO
w Lublinie wstrzymato wykonanie w/w decyzji Wdéjta Gminy Puchaczéw do dnia wydania ostatecznej decyzji.
Decyzjq z dnia 30.06.2010 roku ( doreczong w dniu 19.07.2010 roku) Samorzadowe Kolegium Odwotawcze
w Lublinie uchylito w catosci zaskarzong decyzje Wéjta Gminy Puchaczéw z dnia 23.12.2009 roku i przekazato
sprawe do ponownego rozpatrzenia organowi I instancji. . Decyzjg z dnia 12 stycznia 2011 roku Woéjt Gminy
Puchaczéw znak: PD-3110/96/06/07/08/09/2010/2011 2003 okreslit dla Spodtki wysoko$¢ zobowigzania
w podatku od nieruchomosci za 2003 rok w kwocie 8 346 780,80 zt , w tym zalegto$¢ podatkowq z tytutu tego
podatku facznie za wszystkie miesigce roku 2003 w kwocie 3 851 002,00 zt. Od powyzszej decyzji Spotka wniosta
odwotanie do SKO w Lublinie. Obecnie sprawa na etapie rozpoznania przed SKO w Lublinie, sygn. akt
SK0.41/739/P/2011.

3. Postepowanie w sprawie okreslenia wysokosci zobowigzania podatkowego w podatku od nieruchomosci
za rok 2004 prowadzone przez Woéjta Gminy Puchaczéw. W dniu 30.11.2009 roku Wojt Gminy Puchaczéw
przestat do Spotki w celach informacyjnych kopie decyzji w sprawie okreslenia wysokosci zobowigzania w podatku
od nieruchomosci za 2004 roku z dnia 30.11.2009 roku, znak: PD-3110/89/06/07/08/09, w ktdrej okreslit
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wysoko$¢ zobowigzania w podatku od nieruchomosci za 2004 roku w kwocie 8.460,2 tys. zt oraz zalegtos¢
podatkowg z tytutu rat podatku za poszczegdline miesigce w tgcznej kwocie 3.942,76 tys. zi.

Powyzsza decyzja w trybie art. 153 § 2 Ordynacji podatkowej w dniu 14.12.2009 roku zostata pozostawiona
w aktach ze skutkiem doreczenia. W dniu 2.12.2009 roku Gminy Puchaczéw przestat Spétce w celach
informacyjnych kopie postanowienia w sprawie nadania rygoru natychmiastowej wykonalnosci w/w decyzji z dnia
30.11.2009 roku. Réwniez w dniu 2.12.2009 roku Wojt Gminy Puchaczéw podjat probe doreczenia
przedmiotowego postanowienia petnomocnikowi Spotki przy czym z uwagi na niemoznos¢ doreczenia zawiadomit
petnomocnika o pozostawieniu postanowienia na okres 7 dni w Urzedzie Gminy Puchaczéw. W dniu 10.12.2009
roku Waéjt Gminy Puchaczéw ponowit prébe doreczenia w/w postanowienia petnomocnikowi Spdtki ale z uwagi na
niemoznos$¢ doreczenia zawiadomit petnomocnika Spdtki o pozostawieniu postanowienia do odbioru w Urzedzie
Gminy Puchaczéw do dnia 16.12.2009 roku. W dniu 15.12.2009 roku Spétka zawiadomita Woéjta Gminy
Puchaczdw o wypowiedzeniu petnomocnictwa petnomocnikowi witasciwemu do doreczen i jednoczesnie
zawiadomita Wéjta Gminy Puchaczéw o ustanowieniu nowego petnomocnika i wyznaczeniu go jako wiasciwego
do doreczen. Pomimo ustanowienia nowego petnomocnika i ustanowienia go jako wiasciwego do doreczen Wojt
Gminy Puchaczéw nie podjat proby doreczenia nowemu petnomocnikowi Spdtki w/w postanowienia o nadaniu
rygoru natychmiastowej wykonalnosci. W dniu 22.12.2009 roku Naczelnik Lubelskiego Urzedu Skarbowego
w Lublinie, dziatajgc na podstawie wystawionych przez Woéjta Gminy Puchaczéw tytutdéw wykonawczych
obejmujacych zalegtosci podatkowe wraz z odsetkami okreslone w/w decyzji z dnia 30.11.2009 roku, dokonat
zajecia nalezacych do Spétki ruchomosci w postaci maszyn i urzadzen. W tym samym dniu Spétka dokonata
zaptaty na rachunek Lubelskiego Urzedu Skarbowego w Lublinie kwoty zobowigzan podatkowych wraz
z odsetkami, okreslonych w tresci tytutdw wykonawczych wystawionych przez Wéjta Gminy Puchaczéw oraz optat
egzekucyjnych.

W dniu 28.12.2009 roku Spdtka wniosta do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Lublinie odwotanie od
decyzji Wéjta Gminy Puchaczéw z dnia 30.11.2009 roku.

W dniu 29.12.2009 roku Spétka wniosta zarzuty w trybie art. 33 ustawy o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji na prowadzone przeciwko Spotce postepowanie egzekucyjne. Postanowieniem z dnia 19.01.2010
roku Wojt Gminy Puchaczéw uznat wniesione przez Spotke zarzuty za niedopuszczalne. Tego rodzaju
rozstrzygniecie spowodowane byto tym, iz Wéjt Gminy Puchaczéw potraktowat jako zarzuty w trybie art. 33
ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji wniesione przez Spotke w dniu 17.12.2009 roku
do Lubelskiego Urzedu Skarbowego pismo informacyjne i wydat w tym zakresie w dniu 28.12.2009 roku
postanowienie w trybie art. 34 § 1 ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

W tym miejscu nalezy wyjasni¢, ze Spétka w dniu 17.12.2009 roku skierowata do Lubelskiego Urzedu Skarbowego
pismo informacyjne, ktore zostato potraktowane przez ten Urzad jako zarzuty w trybie art. 33 ustawy
o0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji i zostato skierowane do Wojta Gminy Puchaczéw celem zajecia
przez niego stanowiska. W konsekwencji Wdjt Gminy Puchaczdw réwniez potraktowat w/w pismo z dnia
17.12.2009 roku jako zarzuty i w dniu 28.12.2009 roku wydat postanowienie, w ktorym uznat zarzuty Spotki
w catoéci za nieuzasadnione. Na powyzsze postanowienie Spotka wniosta zazalenie do SKO w Lublinie.
Postanowieniem z dnia 3.03.2010 roku SKO w Lublinie uchylito w catosci postanowienie Wdjta Gminy Puchaczéw
z dnia 28.12.2009 roku o uznaniu wniesionych przez Spotke zarzutdéw za nieuzasadnione i umorzyto
postepowanie. Postanowieniem z dnia 12.04.2010 roku Wojt Gminy Puchaczéw postanowit uzna¢ wniesione przez
Spotke zarzuty z dnia 29.12.2009 roku w catosci za nieuzasadnione. Spotka na powyzsze postanowienie wniosta
w dniu 20.04.2010 roku zazalenie do SKO w Lublinie. Postanowieniem z dnia 8.06.2010 roku Samorzadowe
Kolegium Odwotawcze w Lublinie w sprawie znak: SKO. 41/1790/EG/2010 utrzymato w mocy postanowienie
Wojta Gminy Puchaczdw o uznaniu wniesionych przez Spotke zarzutdw za nieuzasadnione. Na powyzsze
postanowienie SKO Spdtka wniosta skarge do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Lublinie ( I S.A./Lu
715/10). Termin rozprawy WSA w Lublinie zostat wyznaczony na dzien 16.03.2011 roku .

Ponadto postanowieniem z dnia 22.12.2010 roku SKO w Lublinie powiadomito o przewidywanym na dzien
25 lutego 2011 roku terminie zafatwienia sprawy z odwotania Spdtki od decyzji Wéjta Gminy Puchaczéw
w przedmiocie okreslenia wysokosci zobowigzania w podatku od nieruchomosci za 2004 rok. Postanowieniem
z dnia 2.03.2011 roku SKO w Lublinie wskazato kolejny nowy termin zatatwienia sprawy na dzien 25.04.2011
roku.
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4, Postepowanie w sprawie okreslenia wysokosci zobowigzania podatkowego w podatku od nieruchomosci
a rok 2004 prowadzone przez Wéjta Gminy Cycdw. W dniu 30.11.2009 roku Wéjt Gminy Cycéw przestat do Spotki
w celach informacyjnych kopie decyzji w sprawie okre$lenia wysokosci zobowigzania w podatku od nieruchomosci
za 2004 roku z dnia 30.11.2009 roku, znak: Fn. 3113-5-09/09, w ktdrej okreslit wysoko$¢ zobowigzania
w podatku od nieruchomosci za 2004 roku w kwocie 1.387,49 tys. zt oraz zalegtos¢ podatkowag z tytutu rat
podatku za poszczegdlne miesigce w tacznej kwocie 1.031,01 tys. zt. PowyZzsza decyzja w trybie art. 153 § 2
Ordynacji podatkowej w dniu 14.12.2009 roku zostata pozostawiona w aktach ze skutkiem doreczenia. W dniu
2.12.2009 roku Gminy Cycow przestat Spotce w celach informacyjnych kopie postanowienia w sprawie nadania
rygoru natychmiastowej wykonalnosci w/w decyzji z dnia 30.11.2009 roku. Réwniez w dniu 2.12.2009 roku Wéjt
Gminy Cycow podijat probe doreczenia przedmiotowego postanowienia petnomocnikowi Spétki przy czym z uwagi
na niemoznos¢ doreczenia zawiadomit petnomocnika o pozostawieniu postanowienia na okres 7 dni w Urzedzie
Gminy Cycéw. W dniu 10.12.2009 roku W4jt Gminy Cycdw ponowit prébe doreczenia w/w postanowienia
petnomocnikowi Spotki ale z uwagi na niemoznos¢ doreczenia zawiadomit petnomocnika Spétki o pozostawieniu
postanowienia do odbioru w Urzedzie Gminy Cycéw do dnia 16.12.2009 roku. W dniu 15.12.2009 roku Spotka
zawiadomita Wéjta Gminy Cycdw o wypowiedzeniu petnomocnictwa petnomocnikowi wtasciwemu do doreczen
i jednoczesnie zawiadomita Wojta Gminy Cycdw o ustanowieniu nowego petnomocnika i wyznaczeniu go jako
wihasciwego do doreczenn. Pomimo ustanowienia nowego petnomocnika i ustanowienia go jako wiasciwego do
doreczenn Wajt Gminy Cycdéw nie podjat proby doreczenia nowemu petnomocnikowi Spétki w/w postanowienia
o nadaniu rygoru natychmiastowej wykonalnoéci. W dniu 22.12.2009 roku Naczelnik Lubelskiego Urzedu
Skarbowego w Lublinie, dziatajgc na podstawie wystawionych przez Wéjta Gminy Cycow tytutdéw wykonawczych
obejmujgcych zalegtosci podatkowe wraz z odsetkami okreslone w/w decyzji z dnia 30.11.2009 roku, dokonat
zajecia nalezacych do Spétki ruchomosci w postaci maszyn i urzadzen. W tym samym dniu Spétka dokonata
zaptaty na rachunek Lubelskiego Urzedu Skarbowego w Lublinie kwoty zobowigzan podatkowych wraz
z odsetkami, okreslonych w tresci tytutdw wykonawczych wystawionych przez Wéjta Gminy Cycoéw oraz optat
egzekucyjnych.

W dniu 28.12.2009 roku Spdétka wniosta do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Lublinie odwotanie od
decyzji Wéjta Gminy Cycoéw z dnia 30.11.2009 roku. W dniu 29.12.2009 roku Spdtka wniosta zarzuty w trybie art.
33 ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji na prowadzone przeciwko Spdtce postepowanie
egzekucyjne.

Ponadto, nalezy zwrdci¢ uwage, ze pismo informacyjne Spoétki skierowane do Lubelskiego Urzedu Skarbowego
wdniu 17.12.2009 roku zostato potraktowane przez ten Urzad jako zarzuty w trybie art. 33 ustawy
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji i zostato skierowane do Wéjta Gminy Cycow celem zajecia przez
niego stanowiska. W konsekwencji Wéjt Gminy Cycéw réwniez potraktowat w/w pismo z dnia 17.12.2009 roku
jako zarzuty i w dniu 28.12.2009 roku wydat postanowienie, w ktérym uznat zarzuty Spotki w catosci
za nieuzasadnione. Na powyzsze postanowienie Spotka wniosta za zazalenie do SKO w Lublinie. Postanowieniem
z dnia 3.03.2010 roku SKO w Lublinie uchylito w catosci postanowienie Wdjta Gminy Cycoéw z dnia 28.12.2009
roku o uznaniu wniesionych przez Spétke zarzutdw za nieuzasadnione i umorzyto postepowanie. Postanowieniem
z dnia 8.04.2010 roku Wéjt Gminy Cycdw postanowit uzna¢ wniesione przez Spdtke zarzuty z dnia 29.12.2009
roku w catosci za nieuzasadnione. Spotka na powyzsze postanowienie wniosta w dniu 20.04.2010 roku zazalenie
do SKO w Lublinie. Postanowieniem z dnia 8.06.2010 roku Samorzadowe Kolegium Odwotawcze w Lublinie
w sprawie znak: SKO. 41/1791/EG/2010 utrzymato w mocy postanowienie Wéjta Gminy Cycédw z dnia 8.04.2010
roku o uznaniu wniesionych przez Spétke zarzutéw za nieuzasadnione. Na powyzsze postanowienie SKO Spotka
wniosta skarge do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Lublinie. (I S.A./Lu 714/10) Wyrokiem z dnia
11.03.2011 roku WSA w Lublinie oddalit skarge Spotki. Spdtka zwrdci sie do WSA z wnioskiem o sporzadzenie
pisemnego uzasadnienia w/w wyroku. Ponadto postanowieniem z dnia 22.12.2010 roku SKO w Lublinie
powiadomito o przewidywanym na dzien 25 lutego 2011 roku terminie zatatwienia sprawy z odwotania Spétki od
decyzji Wéjta Gminy Cycdw w przedmiocie okreslenia wysokosci zobowigzania w podatku od nieruchomosci
za 2004 rok. Postanowieniem z dnia 2.03.2011 roku SKO w Lublinie wskazato kolejny nowy termin zatatwienia
sprawy na dzien 25.04.2011 roku

5. Sprawa z wniosku Spotki o stwierdzenie nadptaty w podatku od nieruchomosci za 2003 rok wobec
Wojta Gminy Puchaczéw - w zwigzku z faktem, ze Woéjt Gminy Puchaczéw, na skutek uchylenia przez
Samorzadowe Kolegium Odwotawcze w Lublinie decyzjg z dnia 17 marca 2009 roku w sprawie znak:
SK41/373/P/2009 decyzji Wéjta Gminy Puchaczéw z dnia 23.12.2008 roku w sprawie PF-3110/001/80/06/07/08
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i umorzenia postepowania, nie zwrdcit Spotce oprocentowania (odsetek) od wptaconego przez Spoétke [na
podstawie decyzji z dnia 30.05.2008 roku w sprawie znak: PF3110/001/75/06/07/08 2003] podatku od
nieruchomosci za 2003 wraz z odsetkami, za okres dnia 11 czerwca 2008 r. do dnia 29.04. 2009 r. Spotka
zwrdcita sie z wnioskiem o stwierdzenie nadptaty w podatku od nieruchomosci za 2003 rok. Postanowieniem,
z dnia 18.09.2009 roku, W4jt Gminy Puchaczéw zawiesit postepowanie do czasu rozstrzygniecia przez WSA
w Lublinie skargi Prokuratora Rejonowego w Lublinie na decyzje SKO. Po podjeciu zawieszonego postepowania,
Wéjt Gminy Puchaczéw postanowieniem z dnia 29.11.2010 roku zawiadomit o przewidywanym na dzien 31
stycznia 2011 roku terminie zakonczenia przedmiotowego postepowania, a nastepnie postanowieniem z dnia
18.02.2011 roku zawiesit postepowanie z uwagi na konieczno$¢ uprzedniego rozstrzygniecia zagadnienia
wstepnego przez inny organ. Na powyzsze postanowienie Spotka wniosta zazalenie do SKO w Lublinie.

6. Postepowanie w sprawie okreslenia wysokosci zobowigzania podatkowego w podatku od nieruchomosci
za rok 2005 prowadzone przez Wdjta Gminy Puchaczéw. Decyzjg z dnia 20.10.2010 roku, znak: PD-
3110/87/06/07/08/09/2010 2005, Wojt okreslit wysokos¢ zobowigzania w podatku od nieruchomosci za 2005
rok w kwocie 9 082 684,50 zt . Ponadto postanowieniem z dnia 12.11.2010 roku Wéjt Gminy Puchaczéw nadat
rygor natychmiastowej wykonalnosci w/w decyzji. Od powyzszej decyzji Spotka wniosta odwotanie. Obecnie
sprawa na etapie rozpoznania przez SKO w Lublinie w/w odwotania od decyzji Wéjta Gminy Puchaczéw (sygn.
akt SKO.41/4729/P/2010). Postanowieniem z dnia 11.02.2011 roku SKO w Lublinie zawiadomito
o przewidywanym terminie zatatwienia sprawy do dnia 08.04.2011 roku

7. Postepowanie w sprawie okreslenia wysokosci zobowigzania podatkowego w podatku od nieruchomosci
za rok 2005 prowadzone przez Wojta Gminy Ludwin . Decyzjg z dnia 20.10.2010 roku, znak: Fn.3110/15-
9/2010, Wajt okreslit wysoko$¢ zobowigzania w podatku od nieruchomosci za 2005 rok w kwocie 405 401,90 zt.
Ponadto postanowieniem z dnia 12.11.2010 roku WOojt Gminy Ludwin nadat rygor natychmiastowej
wykonalnoéci w/w decyzji. Od powyzszej decyzji Spdtka wniosta odwotanie. Obecnie sprawa na etapie
rozpoznania przez SKO w Lublinie w/w odwotania od decyzji Wdjta Gminy Ludwin (sygn. akt
SK0.41/4726/P/2010). Postanowieniem z dnia 8.02.2011 roku SKO w Lublinie zawiadomito o przewidywanym
terminie zatatwienia sprawy do dnia 10.04.2011 roku.

8. Postepowanie w sprawie okreslenia wysoko$ci zobowigzania podatkowego w podatku od nieruchomosci
za rok 2005 prowadzone przez Wdjta Gminy Cycéw. Decyzja z dnia 19.10.2010 roku, znak: Fn.3113-5-08/10,
Wojt okreslit wysoko$¢ zobowigzania w podatku od nieruchomosci za 2005 rok w kwocie 1 561 682,20 zi.
Ponadto postanowieniem z dnia 12.11.2010 roku Woéjt Gminy Cycow nadat  rygor natychmiastowej
wykonalnoéci w/w decyzji. Od powyzszej decyzji Spoétka wniosta odwotanie. Obecnie sprawa na etapie
rozpoznania przez SKO w Lublinie w/w odwotania od decyzji Wéjta Gminy Cycéw (sygn. akt
SK0.41/4760/P/2010). Postanowieniem z dnia 8.02.2011 roku SKO w Lublinie zawiadomito o przewidywanym
terminie zatatwienia sprawy do dnia 10.04.2011 roku.

9. Wszczete zostato wobec Spdtki przez Wojta Gminy Puchaczéw postepowanie w sprawie okreSlenia
wysokosci zobowigzania podatkowego w podatku od nieruchomosci za rok 2006. Postepowanie to sg w toku.

10. Sprawa prowadzona w nastepstwie decyzji Lubelskiego Wojewddzkiego Inspektora Transportu
Drogowego z dnia 08.10.2010r. nr: WITD.DI.0152.W.252/251/10. W dniu 08.10.2010r. Lubelski Wojewodzki
Inspektor Transportu Drogowego wydat decyzje nr: WITD.DI.0152.W.252/251/10, na mocy ktdrej natozyt na
LW BOGDANKA S.A. kare pieniezng w kwocie 17.320 zt. za naruszenie przepisow ustawy z dnia 21.03.1985r.
o drogach publicznych (Dz. U. Z 2007r. nr 19,poz. 115 ze zm.). W dniu 26 pazdziernika 2010r. Kancelaria
wniosta do Giownego Inspektora Transportu Drogowego odwotanie od w/w decyzji. Decyzjg z dnia
30.11.2010 r. znak: BPO-5-2883-LB3/2010/9539-06, Gtdwny Inspektor Transportu Drogowego uchylit w catosci
w/w decyzje Lubelskiego Wojewddzkiego Inspektora Transportu Drogowego z dnia 08.10.2010r. i przekazat
sprawe do ponownego rozpatrzenia przez organ I instancji. W dniu 30 grudnia 2010r. Kancelaria wniosta
do Lubelskiego Wojewddzkiego Inspektora Transportu Drogowego pismo, wraz z ktérym przedtozyta
wnioskowane przez ten organ dokumenty oraz podtrzymata dotychczasowe stanowisko Spoétki w przedmiotowej
sprawie.

11. Sprawa prowadzona w nastepstwie decyzji Mazowieckiego Wojewddzkiego Inspektora Transportu
Drogowego z dnia 10.11.2010r. nr: WITD.DI.0152/2/694/250/10.W dniu 10.11.2010r. Mazowiecki Wojewddzki
Inspektor Transportu Drogowego wydat decyzje nr WITD.DI.0152/Z/694/250/10, na mocy ktorej natozyt na
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LW BOGDANKA S.A. kare pieniezng w kwocie 4.200 zt. za naruszenie przepisow ustawy z dnia 21.03.1985r.
o drogach publicznych (Dz. U. Z 2007r. nr 19,poz. 115 ze zm.).W dniu 6 grudnia 2010r. Kancelaria wniosta do
Gtéwnego Inspektora Transportu Drogowego odwotanie od w/w decyzji. Decyzjg z dnia 21.02.2011 roku
w sprawie znak: BPO-5-3353-WA7/2010/274-25 Gtdwny Inspektor Transportu Drogowego utrzymat zaskarzang
decyzje 1 instancji w mocy. Od powyzszej decyzji Spotce przystuguje prawo wniesienia skargi
do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie . Spotka rozwaza mozliwo$¢ wniesienia skargi od w/w
decyzji.

12.  Sprawa prowadzona w nastepstwie decyzji Mazowieckiego Wojewddzkiego Inspektora Transportu
Drogowego z dnia 17.11.2010r. nr: WITD.DI.0152/2/353/250/10.W dniu 17.11.2010r. Mazowiecki Wojewodzki
Inspektor Transportu Drogowego wydat decyzje nr WITD.DI.0152/2/353/250/10, na mocy ktorej natozyt na
LW BOGDANKA S.A. kare pieniezng w kwocie 2.520 zt. za naruszenie przepiséw ustawy z dnia 21.03.1985 r.
o drogach publicznych (Dz. U. Z 2007r. nr 19,poz. 115 ze zm.).W dniu 20 grudnia 2010r. Kancelaria wniosta do
Gtéwnego Inspektora Transportu Drogowego odwotanie od w/w decyzji. Decyzjg z dnia 21.02.2011 roku
w sprawie znak: BPO-5-82-WA7/2010/....... -25 Gtéwny Inspektor Transportu Drogowego utrzymat zaskarzang
decyzje 1 instancji w mocy. Od powyzszej decyzji Spotce przystuguje prawo wniesienia skargi
do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie. Spotka rozwaza mozliwos¢ wniesienia skargi od w/w
decyzji

9.5 Sprawy z zakresu ubezpieczen spotecznych

Sprawa z odwotania Spétki decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Lublinie z dnia 9 listopada 2010
roku znak KGE-378852/25. W/w decyzjg Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Lublinie na podstawie art.
84 ust. 6 ustawy o ubezpieczeniach spotecznych zobowigzat Spoétke jako bylego pracodawce Pana Henryka
Wasika do zwrotu nienaleznie wyptaconych $wiadczen za okres od dni 1 listopada 2007 roku do dnia 30 wrzesnia
2010 roku w kwocie 3.898,91 zt. Od powyzszej decyzji Spétka w dniu 16.12.2010 roku wniosta odwotanie
do Sadu Okregowego Lublinie VIII Wydziat Ubezpieczen Spotecznych.

9.6 Postepowania egzekucyjne

W 2010 roku Spotka byta strong postepowan egzekucyjnych na faczng kwote naleznosci w wysokosci
492 342,58zt

9.7 Potencjalne roszczenia, ktore mogq byc skierowane przeciwko Spétce

1. Roszczenia Gmin: Ludwin o zaptate podatku od nieruchomosci (od podziemnych wyrobisk gdrniczych) za
lata od 2006 do 2010, Gminy Cycéw za lata 2006 — 2010 oraz Gminy Puchaczéw za lata 2007 - 2010.

2. roszczenie Budimex S.A. z siedzibg w Warszawie o zaptate kwoty 10 125 411,00 zt tytutem
odszkodowania wobec zawarcia przez Spotke umowy z Konsorcjum Mostostal Warszawa S.A., ktorej
przedmiotem jest rozbudowa zaktadu przerdbki mechanicznej wegla Spotki, w sytuacji, w ktdrej Sad Okregowy
w Lublinie wyrokiem z dnia 30.06.2010 roku zmienit wyrok KIO w Warszawie i uniewaznit wybdr oferty
Konsorcjum Mostostalu Warszawa S.A. i nakazat dokonanie ponownej czynnosci oceny i wyboru ofert. Budimex
S.A. wezwaniami z dnia 27.10.2010 roku oraz z dnia 4.11.2010. roku zwrdcit sie do Spdtki o zaptate
odszkodowan z powyzszego tytutu w tacznej kwocie 10 125 411,00 zt. W odniesieniu do obu wezwan Spdtka
stanowczo odmowita zaptaty zadanej kwoty odszkodowania.

3. Roszczenie Olgi Kozy prowadzacej dziatalno$¢ gospodarczg pod nazwg Przedsiebiorstwo Wielobranzowe
Monter” z siedzibg w Lisowie o zaptate odszkodowania w kwocie 360.985 zt [trzysta szeScdziesigt tysiecy
dziewietset osiemdziesigt pie¢ ztotych] wraz z ustawowymi odsetkami z tytutu nienalezytego wykonania przez
Spotke umowy nr 1064/Z/2007 z dnia 17 pazdziernika 2007 roku, faczacej jg z Olgg Koza. W dniu 14 lipca 2010
roku zostat doreczony przez Sad Rejonowy w Lublinie VIII Wydziat Gospodarczy wniosek o zawezwanie
Spoétki do proby ugodowej przez w/w wierzyciela (VIII GCo 233/10). Do zawarcia ugody pomiedzy stronami nie
doszto.

4, Roszczenie Olgi Kozy prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza pod nazwg Przedsiebiorstwo Wielobranzowe
~Monter” z siedzibg w Lisowie o zaptate odsetek ustawowych w kwocie 29 862,83 zt z tytutu opdznienia
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w zaptacie przez Spétke naleznosci za dostarczone przez Olge Koze towary. W nocie odsetkowej nr 01/2010
z dnia 31.03.2010 roku O. Koza obcigzyta Spétke kwota 29 862,83 zt i wezwata Spétke do zapfaty tej kwoty.

9.8 Planowane postepowania sadowe

1. W zwigzku z faktem bezskutecznosci egzekucji skierowanej do majatku ,Debiensko” Sp. z o.o.
z siedzibg w Czerwionce Leszczynach, Spdtka obecnie przygotowuje pozew w trybie art. 299 Ksh przeciwko
Aleksandrowi Kabutowi i Markowi Sitarzowi - cztonkom Zarzadu ,Debierisko” Sp. z 0.0. z siedzibg w Czerwionce
Leszczynach o zapfate solidarnie kwoty 29.011 tys. zt (wysoko$¢ kwoty wg stanu na dzien 31 grudnia
2010 roku). Sprawa dotyczy nabytych przez Spotke wierzytelnosci od PPHU Promessa Sp. z 0.0. na podstawie
uméw przelewu wierzytelnosci zawartych w dniu 26.06.2003 roku. W sierpniu 2009 roku przeprowadzone
zostaty przed Sadami Rejonowymi w Rybniku i Gliwicach postepowania z wnioskdw o zawezwanie do proby
ugodowej Aleksandra Kabuta i Marka Sitarza.

W trakcie przygotowywania pozwu przeciwko Aleksandrowi Kabut i Markowi Sitarzowi, podczas analizy na
poczatku kwietnia 2010 roku akt rejestrowych Debiefisko Sp. z 0.0. w Sadzie Rejonowym w Gliwicach
stwierdzono, ze aktualnie przed tym sadem toczy sie postepowanie wyjasniajace w sprawie ustalenia, czy
wpisany w krajowym rejestrze sagdowym jako Prezes Zarzadu Aleksander Kabut zostat powotany na kolejne
kadencje do petnienia funkcji Prezesa Zarzadu Debiensko Sp. z 0.0. Jak sie okazato w aktach rejestrowych
spotki znajduje sie jeden dokument potwierdzajgcy fakt powotania zarzadu Spdtki na trzyletnig kadencje, tj.
akt notarialny, w ktorym Spétka zostata utworzona. W aktach rejestrowych Spotki brak jest jakichkolwiek
$ladéw powotania czionkdw zarzadu Debiensko Sp. z 0.0. na kolejne kadencje.

Powyzsze postepowanie ostatecznie zakoriczone zostato wydaniem przez Sad w dniu 3 wrzesnia 2010 roku
postanowieniu o ustanowieniu dla Debiensko Sp. z 0.0. na jeden rok kuratora, celem podjecia przez niego
dziatan zmierzajgcych do ztozenia sprawozdan finansowych Spétki za lata 2003 —2009 oraz dokumentacji
i wniosku o aktualizacje wpisu w KRS w zakresie informacji o wspdlnikach i o cztonkach zarzadu.

Ustalone na podstawie akt rejestrowych okolicznosci dotyczace braku w aktach rejestrowych uchwat
zgromadzenia wspdinikdw o powotaniu cztonkdw zarzadu na kolejne kadencje, majg zasadnicze znaczenia dla
podjecia przez Lubelskiego Wegla ,,Bogdanka” S.A. decyzji o wystgpieniu z pozwem w trybie art. 299 § 1 ksh
przeciwko cztonkom zarzadu Debienska Sp. z 0.0. Markowi Sitarzowi i Aleksandrowi Kabutowi.

Mianowicie, z dokumentéw znajdujgcych sie w aktach rejestrowych wynika, ze w Debiensko Sp. z 0.0. nie byto
zarzadu juz od miesigca grudnia 2005 roku ( data odbycia Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdinikdw tej Spotki
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za rok 2004). W tej dacie wygast mandat Prezesa Zarzadu
Aleksandra Kabuta, natomiast w grudniu 2004 roku doszto do rezygnacji ze sktadu Zarzadu przez Marka Sitarza
- co zostato wpisane do KRS dopiero w lutym 2009 roku. Brak funkcjonowania Zarzadu w tej Spotce ma istotne
znaczenia dla mozliwosci podwazenia prawomocnego wyroku zaocznego, w ktdrym Sad zasadzit na rzecz Spotki
od Debiensko Sp. z o0.0. kwote 14 432 287,20 zt, wraz z odsetkami w wysokosci ustawowej. Ot6z, chodzi
o ryzyko ewentualnego wznowienia postepowania sgdowego w tamtej sprawie z powodu jego niewaznosci.
Zgodnie bowiem z art.. 401 pkt. 2 kpc mozna zada¢ wznowienia postepowania z powodu niewaznosci jezeli
strona nie miata zdolnosci sadowej lub procesowej albo nie byla nalezycie reprezentowana. Opisany powyzej
stan faktyczny wskazuje, ze w omawianym przypadku w stosunku do Debiensko Sp. z 0.0. zachodzi przestanka
do wznowienia postepowania.

Majac na uwadze powyzsze istnieje ryzyko wznowienia postepowania w sprawie zakonczonej w/w wyrokiem
zaocznym i ryzyko podwazenia tego wyroku zwiaszcza, ze jedynymi dowodami potwierdzajgcymi istnienie
wierzytelnosci sg wystawione przez PPHU Promessa Sp. z 0.0. i nie podpisane przez Debiensko Sp. z o.0.
faktury VAT, dotyczace sprzedazy towardw i $wiadczenia ustug. W takiej sytuacji, w przypadku wniesienia przez
Spotke powddztwa przeciwko w/w cztonkom Zarzadu Debiersko Sp. z 0.0. mogtoby dojs¢ do oddalenia tego
powddztwa.

2. Spoétce przystuguje wierzytelnos¢ wobec Conbelts Bytom S.A. w upadtosci uktadowej w kwocie
16 938,00 zt z tytutu kar umownych w zwigzku z opdznieniem w wykonaniu umowy. Pierwotnie Spétka naliczyta
kare umowng w wysokosci 14 087,61 zt i na ta kwote wystawita note ksiegowa. Po ponownym przeliczeniu kar
umownych okazato sie, ze prawidtowa wysokosc¢ tej kary winna wynosi¢ 16 938,00 zt. Z pisma Conbelts Bytom
S.A. wynika, ze kare umowna w zakresie kwoty 14 087,61 zt Firma ta zamierza zaptaci¢ Spdtce, a ponadto
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z pisma tego wynika, ze jezeli zostanie jej doreczona nota korygujaca do w/w noty ksiegowej zwiekszajgca
kwote kary do kwoty 16 938,00 zt — to kara w tej zwiekszonej wysokosci zostanie zaptacona. Z informacji
uzyskanych w Dziale Logistyki wynika, ze skorygowana nota ksiegowa zostata do w/w dtuznika wystana. Jezeli
dtuznik w rozsagdnym terminie nie dokona zapfaty naliczonej wobec niego kary umownej sprawa zostanie
skierowana na droge postepowania sgdowego.

10. KONTROLE ZEWNETRZNE PRZEPROWADZONE W SPOLCE

W 2010 roku w Spotce przeprowadzone zostaty nastepujace kontrole:

Tabela 40 Kontrole zewnetrzne w Spotce

Lp. Organ Termin Zakres kontroli
kontrolny
Okregowy Kontrola w zakresie zagrozen zwigzanych z prowadzeniem Sciany, wyrobisk
1 Urzad Gémiczy 7.01- korytarzowych oraz wykonywania robét strzatowych.
' Lublini 15.01.2010r. | Kontrola zakonczyta sie podpisaniem 3 protokotéw pokontrolnych. Zostaty wydane
W Lublinie whioski pokontrolne.
Okregowy _ Kontrola w zakresie stanu rozpoznania i zwalczania zagrozenia metanowego, kontrola
- 9.02 , ,
2. Urzad Gorniczy 12.02.2010r. | Stosowanych w zakladzie gérniczym urzadzen budowy przeciwwybuchowe;.
w Lublinie R " | Kontrole zakorczono podpisaniem 2 protokotéw. Nie wydano zalecen pokontrolnych.
Okregowy 09.03 - Kontrola w zakresie zagrozeh zwigzanych z prowadzeniem $ciany i wyrobisk
3. Urzad Gorniczy | 12.03.2010 r | korytarzowych, szkolef pracownikéw, czynnikéw szkodliwych dla zdrowia oraz szkdd
w Lublinie gdrniczych. Podpisano 2 protokoty, wydano zalecenia pokontrolne.
Urzad 15.03 - Kontrole przeprowadzono w zakresie eksploatacji, utrzymania predkosciomierzy
4 Transportu 18.03.2010 elektromechanicznych oraz gospodarki tasmami z predkosciomierzy
Kolejowego w A elektromechanicznych eksploatowanych typéw pojazdéw trakcyjnych.
Lublinie r. Kontrole zakorficzono podpisaniem protokotu i wydano wnioski pokontrolne.
Panstwowy
Powiatowy 24.03.2010 Monitoring kontrolny probki wody, kontrola wodociggu lokalnego w Osrodku
5. Inspektorat . Szkoleniowym ,STARY TARTAK”
Sanitarny w ) Kontrola zakoriczona podpisaniem protokotu. Zalecer pokontrolnych nie wydano.
Lubartowie
Pafstwowy
Powiatowy 24.03.2010 Kontrola dotyczyta ogdlnych warunkéw pracy w Zaktadzie Ceramiki Budowlanej
6. Inspektor . Kontrola zakonczona podpisaniem protokotu.
Sanitarny w ) Kontrole zakonczono podpisaniem protokotu. Wydano zalecenia pokontrolne.
tecznej
Kontrola objeta dziatalno$¢ szkoleniowg Osrodka Szkolenia, dokumentacje
Okregowy 20.04 — szkoleniowa, Srodki bedace w posiadaniu oérodka umozliwiajace whasciwe szkolenie
P pracownikéw oraz baze lokalowa
7 UrzLatilggrnlczy 21.04.2010 Kontrole zakorczono podpisaniem protokotu nr 12/2010/EB nie stwierdzajac
W Lublinie r. nieprawidtowos$ci. Wydano decyzje zezwalajgca na dalsze przeprowadzanie szkolen
pracownikow
Okregowy 20.04 - Kontrola oddziatu wydobywczego i oddziatu robét przygotowawczych w zakresie
8. Urzad Goérniczy | 23.04.2010 gdrniczym, maszynowym i elektrycznym, kontrola rob6t budowlanych.
w Lublinie r. Z kontroli sporzadzono 2 protokoty. Wydano wnioski pokontrolne.
Urzad Gorniczy
do Badan
Kontrolnych 16.05- Kontrola przeprowadzona zostata w zakresie skontrolowania gérniczego wyciagu
9. Urzadzen 18.05.2010 szybowego,w szybie 1.4, obiektow budowlanych stacji
Elekt h wentylatorow gtéwnych przy szybach
. ektromechan | T. Kontrola zakoriczona podpisaniem protokotu. Wydano zalecenia pokontrolne.
icznych w
Katowicach
Okregowy 25.05 - Kontrola w zakresie rozpoznania i zwalczania przez stuzby zakladu gdrniczego
10. Urzad Gorniczy 28.05.2010 r zagrozenia wybuchem pytu weglowego.
w Lublinie e Z kontroli sporzadzono 2 protokoty, do 1 protokotu wydano zalecenia pokontrolne.
Okregowy 08.06 - Kontrola w zakresie: prowadzonych w zakfadzie gdrniczym robdt eksploatacyjnych i
11. | Urzad Goérniczy | 11.06.2010 przygotowawczych
w Lublinie r. Protokét z kontroli.
Urzad Gorniczy | 13.06 - Kontrola w zakresie gorniczego wyciggu szybowego w szybie 1.2, gorniczego wyciggu
12
’ do Badan 15.06.2010 szybowego w szybie 2.2 oraz w szybie 1.2 wraz z wyposazeniem
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Kontrolnych

Kontrole zakonczono podpisaniem protokotu . Wydano zalecenia pokontrolne.

Urzadzen
Energomechan
icznych w
Katowicach
Komenda
Powiatowa Kontrola w zakresie przestrzegania przepiséw przeciwpozarowych oraz rozpoznanie
13. Panstwowej 28- mozliwosci  prowadzenia dziatan ratowniczych przez  jednostki  ochrony
Strazy 30.06.2010r. | przeciwpozarowej w obiektach Spotki.
Pozarnej w Po kontroli nie wydano zalecen pokontrolnych.
tecznej
Okregowy 08.07 — Kontrola w zakresie analizy wypadkowosci za I pétrocze 2010r. i dziatalnosci stuzb
14. | Urzad Gorniczy 9 0'7 2010r bhp
w Lublinie " ) Kontrola zakonczyta sie podpisaniem protokotu, nie wydano zalecen pokontrolnych
Okregowy Kontrola w zakresie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownikéw w
15. | Urzad Gérniczy 6.07- przypadku zapalenia sie lub wybuchu metanu
. 9.07.2010r. Sporzadzono protokdt z kontroli i wydano zalecenia pokontrolne.
w Lublinie
Kontrola w zakresie prawidtowosci sporzadzania i uzupetniania dokumentacji
Wyzszy Urzad mierniczo-geologicznej, kontroli - prowadzenia robét budowlanych w  zaktadzie
16. Gorniczy w 12- gorniczym, gospoda]rki wodami pochodzacymi z odwodnieljia zaktadu gorniczego i
. 14.07.2010r. | realizacja obowigzkow wynikajacych z posiadanych pozwolen wodnoprawnych
Katowicach Podpisany zostat przez obie strony protokdt z kontroli. Nie wydano zalecen
pokontrolnych.
Urzad Gorniczy
do Badan
Kontrolnych 14.07- Kontrola dorazna budowy obiektéw przy szybie 2.1 w Stefanowie
17. Urzadzen 15'07 2010r Kontrola zakonczyta sie podpisaniem protokotu, wydano zalecenia pokontrolne, ktdre
Energomechan o " | zostaly zrealizowane.
icznych w
Katowicach
Okregowy 17.08- Kontrola w zakresie prowadzonych w zakfadzie gorniczym robdt eksploatacyjnych i
18. Urzad Gorniczy 20'08 2010r przygotowawczych
w Lublinie o " | Protokét z kontroli.
Kontrola w zakresie rozpoznania pisma Departamentu Kontroli Doraznej Urzedu
Wyzszy Urzad Zamowien Publicznych w sprawie wszczecia postepowania w trybie z wolnej reki na
19. | Gérniczy w 17.08 - dostawe materiatéw i wykonywanie robdt zwigzanych z ochrong chodnika
i 18.08.2010r. | podscianowego $ciany 1/VI/385 dla kontynuacji jego otrzymania po zakonczeniu
Katowicach odcinka prébnego
Protokot z kontroli.
Urzad Gérniczy
do Badan
Kontrolnych Kontrola w zakresie centrale i dyspozytornie wraz z systemami tgcznosci,
20. Urzadzen 22.08 - bezpieczenstwa i alarmowania oraz magistralne sieci telekomunikacyjne, gorniczy
25.08.2010r. | wyciag szybowy w szybie 1.3
Energomechan Kontrole zakoriczono podpisaniem przez obie strony protokotu.
icznych w
Katowicach
Najwyzsza Kontrola w zakresie tworzenia funduszu likwidacji zaktadu gdrniczego i
Izba Kontroli — | 01.09 — gospodarowanie jego $rodkami przez spétki gornictwa wegla kamiennego.
21. Protokoét z kontroli z dnia 8.10.2010r. — nie podpisany przez strone kontrolowana.
Delegatura w 12.10.2010r. S - P L
2 Obecnie jest prowadzona korespondencja wyjasniajaca przyczyny odmowy podpisani
Lublinie protokotu kontroli z dnia 8.10.2010r.
2. Sl:zraedg %Wg;ni czy .16.09 - Kontrola w zakresie prowadzonych w zakiadzie gériczym robdt przygotowawczych
w Lublinie 17.09.2010r. | Kontrola zakonczona podpisaniem protokotu, nie wydano zalecen pokontrolnych.
Urzad Gérniczy
do Badan
Kontrolnych 19.09 — Kontrola w zak,resie - stacje_ we_ntylatoréw gtéwnych _ ]
23. Urzadzer 21.09.2010r. Kontrole zalfonczono podpisaniem protokotu, wydano zalecenia pokontrolne, ktdre
zostaty zrealizowane.
Energomechan
icznych
Lubelski
Wojewodzki 22.09- Kontrola w zakresie przestrzegania przepiséw i decyzji administracyjnych dotyczacych
24, | Inspektor ' ochrony $rodowiska
12.10.2010r. X - .
Ochrony Kontrole zakonczono podpisaniem protokotu oraz wydano zalecenia .

Srodowiska w
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Lublinie
) Kontrola w zakresie sprawdzenia stanu uporzadkowania, zewidencjonowania,
Archiwum 27.09 — przechowywania i zabezpieczenia dokumentacji oraz przygotowania materiatow
25. Panstwowe w archiwalnych , w tym dokumentacji technicznej do przekazania do Archiwum
- 30.09.2010r , o
Lublinie Panstwowego w Lublinie
Kontrole zakoriczono podpisaniem protokotu. Zostaty wydane zalecenia pokontrolne.
Okregowy Kontrola w zalgresie.prowadzony.ch w zalldac.izie gorniczym robét. eksploat.acyjnycr),
-~ 28.09- gospodarki ztozem i rozpoznania zagrozenia wodnego oraz uzytkowania komor
26. Urzad Gorniczy ) AN "
Lublini 01.10.2010r. | tankowania paliw i zajezdni lokomotyw.
W Lublinie Po kontroli zostaty podpisane 2 protokoty. Nie wydano zalecerr pokontrolnych.
Urzad Gérniczy
do Badan 5.10- Kontrola w zakresie zagrozen zwigzanych ze stanem technicznym obudowy wlotéw
Kontrolnych . - .
27. Urzadzer 2.10.2010r szybowych na poziomie 960 m w szybach 1.2, 1.3,1.4i 2.2
a T ) Kontrola zakonczona podpisaniem protokotu oraz wydano notatke stuzbowa.
Energomechan
icznych
W}/zszy Urzad 25.10- Kontrola w zakresie  ustalenia stanu faktycznego wystepujgcego zagrozenia
28. Gorniczy w 27.10.2010r metanowego i zagrozenia zwigzanego ze stosowaniem materiatu wybuchowego
Katowicach o " | Po kontroli podpisano protokét i nie wydano zalecen pokontrolnych.
Okregow’y 27.10- Kontrola w zakresie zagrozenia pozarowego oraz prowadzonej przez zaktad gorniczy
29. Urzad Gorniczy 29.10.2010r profilaktyki w tym zakresie.
w Lublinie o " | Kontrola zakonczona podpisaniem protokotu. Nie wydano zalecen pokontrolnych.
Panstwowy
Powiatowy Kontrola w zakresie ogdinych warunkéw pracy
30 I
. nspektor 4.11.2010r. , U . .
! Kontrola zakonczona podpisaniem protokotu, zalecer pokontrolnych nie wydano.
Sanitarny w
tecznej
Okregowy Kontrola w _zakresie zagrozlenig radiacyjnego_ pyfami szkod_liwymi _dIa zdrowia oraz
S 16.11- prowadzonej przez zakfad gorniczy profilaktyki w tym zakresie, analizy wypadkowosci
31. Urzad Gorniczy g Lo
Lublini 19.11.2010r. | oraz aktualizacji dokumentacji mierniczej
W Lublinie Z kontroli sporzgdzono 3 protokoty i nie wydano zalecen pokontrolnych.
Kontrola w zakresie prowadzonych w zaktadzie gdrniczym robdt eksploatacyjnych,
Okregowy 7.12- przygotowawczych, dziatalnosci stuzby geologicznej i gospodarki ztozem, uzytkowania
32. | Urzad Goérniczy 10.12.2010r, | Maszyn i urzadzen oraz zagrozen klimatycznych
w Lublinie o " | Po kontroli sporzadzono 3 protokoty, w 2 protokotach nie ma zalecen, do 1 z
protokotdw wydano zalecenia pokontrolne.
Komendant
Powiatowy Kontrola w zakresie oceny zgodnosci z wymaganiami ochrony przeciwpozarowej
Paristwowej rozwigzan technicznych zastosowanych w obiekcie budowlanym oraz ocena zgodnosci
33. Straz 13.12.2010r. | wykonania obiektu budowlanego z projektami budowlanymi w budynku stacji
. y . klimatyzacyjnej z estakadag na powierzchni w rejonie szybu 2.2 w Stefanowie
Pozarnej w Kontrole zakofczono, nie wnoszac uwag.
tecznej
Okregow’y Kontrola budynku stacji klimatyzacyjnej z estakadg w rejonie szybu 2.2 w Stefanowie
34. Urzad Gérniczy | 15.12.2010r. | w zwigzku z wydaniem pozwolenia na jego uzytkowanie
w Lublinie Podpisano protokét z kontroli i wydano pozwolenie na uzytkowanie obiektu.
Panstwowa
35 Inspekcja 14.12- Kontrola w zakresie zbadania czasu pracy zatrudnionych w transporcie kolejowym
) Pracy w 22.12.2010r. | Kontrola zakoiczona podpisaniem protokotu, wydano nakaz pokontrolny zapfaty.
Lublinie
Naczelnik
Lubelskiego Eoztrolgs\/tv zakresie zbadania transakcji dot. najmu pomieszczen dla firmy AS-MED. —
ndrzej Strawa .
36. glizesu 21.12.2010r. Kontrole zakoriczono podpisaniem protokotu z dnia 21.12.2010r.
L E:’ gwego w Zalecen pokontrolnych nie wydano.
ublinie
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11. INNE ZDARZENIA ISTOTNIE WPLYWAJACE NA DZIALALNOSC LW BOGDANKA S.A.,
JAKIE NASTAPILY W ROKU OBROTOWYM, A TAKZE PO JEGO ZAKONCZENIU, DO DNIA
ZATWIERDZENIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

11.1  Wezwanie do zapisywania sie na sprzedaz akcji spotki BOGDANKA S.A.

W dniu 5 pazdziernika 2010 roku New World Resource N.V (NWR) z siedzibg w Amsterdamie ogtosito wezwanie
do zapisywania sie na sprzedaz akcji LW BOGDANKA S.A. w zwigzku z planowanym nabyciem przez NWR akgji
Spotki uprawniajgcych do wykonywania w niej 100% ogolnej liczby gtosdéw, na podstawie art. 74 ust. 1 ustawy
zdnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finansow
z dnia 19 pazdziernika 2005 r. w sprawie wzordw wezwan do zapisywania sie na sprzedaz lub zamiane akcji spotki
publicznej, szczegdtowego sposobu ich ogtaszania oraz warunkow nabywania akcji w wyniku tych wezwan.
Zgodnie z zawiadomieniem, cena nabycia akgji objetych wezwaniem wynosita 100,75 zt (sto ztotych 75 groszy) za
jedng akcje Spofki.

Pierwotnie ogtoszony termin zapisow (tj. 25.10.2010 r.), zostat w dniu 22.10.2010 r. przesuniety na dzien
29 pazdziernika 2010 r.

W dniu 21 pazdziernika 2010 r. Zarzad Spoiki, raportem biezgcym nr 41/2010, ogtosit zgodnie z art. 80 §1 ustawy
o ofercie swoje stanowisko w zwigzku z wezwaniem. Zarzad Spotki Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. oswiadczyt,
ze plany NWR nie byly omawiane ani konsultowane z Zarzagdem Spétki przed dniem ogtoszenia wezwania. Zarzad
podkreslit, iz jest zdecydowanie przeciwny tej probie przejecia, rownoczesnie wskazat na ryzyka znaczacych
negatywnych skutkéw przejecia dla Spotki oraz brak jakichkolwiek korzysci finansowych, technologicznych czy
organizacyjnych z niego wynikajgcych. Dodatkowo Zarzad Spotki podkreslit, ze cena zaproponowana przez
Wzywajgcego jest razgco nizsza od wartosci godziwej. Podsumowujgc swojg wypowiedz Zarzad Spoétki zalecit nie
odpowiadanie na Wezwanie oraz pozostanie akcjonariuszem Spotki.

Do w/w raportu biezacego zostata zataczona opinia zwigzkéw zawodowych dziatajacych w Spdtce oraz opinia
dotyczaca ceny akcji Spotki proponowanej w Wezwaniu sporzadzong na zlecenie Zarzgdu Spdtki przez Rothschild.

W swojej opinii zwigzki zawodowe wyrazity obawe, iz przejecie Spdtki przez NWR pozbawi jg samodzielnosci jako
podmiotu gospodarczego. Natomiast w opinii Rothschild cena wyznaczona w wezwaniu nie byla ceng godziwg
z finansowego punktu widzenia.

W dniu 2 grudnia 2010 r. New World Resources, poinformowat o niepowodzeniu wezwania na akcje Spotki
Lubelski Wegiel Bogdanka S.A. Dom Maklerski Banku Handlowego, ktory prowadzit zapisy na akcje
LW BOGDANKA S.A., poinformowat iz w okresie przyjmowania zapisbw w ramach Wezwania, nie zostat
przekroczony prég 75 proc. liczby Akcji objetych zapisami. Termin przyjmowania zapiséw zakonczyt sie w dniu
29 listopada 2010 r. Tym samym nie ziscit sie warunek okreslony w punkcie 6 Wezwania. W zwigzku z powyzszym
transakcja nabycia Akcji w ramach Wezwania planowana na dzien 2 grudnia 2010 r. nie odbyla sie.

11.2  Zakwalifikowanie Spotki LW BOGDANKA do Respect Index

W styczniu 2011 r. LW ,Bogdanka” S.A. zostata zakwalifikowana do Respect Index, indeksu spdtek
odpowiedzialnych spotecznie.

Celem badania poprzedzajgcego zakwalifikowanie do grupy bylo wytonienie spotek zarzadzanych w sposob
odpowiedzialny i zréwnowazony ale jednoczesnie atrakcyjnych inwestycyjnie. Przedmiotem analizy byty m.in.
poziom relacji inwestorskich, tad korporacyjny i informacyjny, jako$¢ raportowania i komunikacji z rynkiem oraz
strategia i zarzadzanie organizacja, polityka srodowiskowa i relacje z pracownikami.

11.3 Dziatania marketingowe realizowane przez Spétke w 2010 r.
Realizacja dziatart marketingowych w LW BOGDANKA S.A. w 2010 roku oparta byta o nastepujgce dokumenty:

- ,Program Komunikacji Marketingowej dla Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. 2008+-2010” (uchwata RN nr
220/V1/2008 z dnia 03.10.2008 r.),
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»Plan prowadzenia dziatalnosci sponsoringowej GK LW Bogdanka w roku 2010” (uchwata RN nr
45/V11/2010 z dnia 5 marca 2010 r.),

»Strategia dziatalnosci sponsoringowej dla Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. na lata 2010 + 2014”
(uchwata RN nr 75/VII/2010 z dnia 28.09.2011 r.).

.Strategia dziatalnosci sponsoringowej dla Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. na lata 2010 + 2014” zastgpita
poczawszy od dnia przyjecia poprzedni dokument pt. ,Plan prowadzenia dziatalnosci sponsoringowej GK LW
Bogdanka w roku 2010” jednoczesnie rozszerzajac definicje roli dziatalnosci sponsoringowej LW ,,Bogdanka” S.A.
w otoczeniu o spoteczng odpowiedzialnos¢ biznesu.

Powyzsze dokumenty byly podstawag wyodrebnienia nastepujgcych marketingowych budzetéw promocyjnych
(planowany fundusz reklamy):

1.

Sponsoring reklamowy, sportowy — traktowany jako wszystkie dziatania realizowane przez kluby
sportowe lub organizatordw wydarzen sportowych, zwigzane ze $wiadczeniem reklamy sportowej w
zamian za sponsorowanie finansowe klubéw sportowych lub organizatoréw wydarzen sportowych w
roznych dyscyplinach istotnych z punktu widzenia realizowanej strategii i zasiegu oddziatywania
reklamowego.

Sponsoring reklamowy, pozostaty — traktowany jako wszystkie dziatania zwigzane ze $wiadczeniem
reklamy przez podmioty sponsorowane w zamian za sponsorowanie istotnych wydarzen spotecznych,
kulturalnych, naukowo technicznych i innych majacych znaczenie dla wizerunku spotecznego marki.

Promocja - Mix promocyjny dla marki korporacyjnej Bogdanka — traktowany jako skorelowane dziatania
public relation, publicity z medialng kampanig wizerunkowg Spdtki. Typologicznie zwigzany z
bezposrednig produkcjg, kreacja, emisjg reklamy publicznej na nosnikach reklamy oraz z wszystkimi
innymi dziataniami marketingowymi zwigzanymi z klasycznym pojeciem promocji [promocja sprzedazy].
Zadania realizowane bezposrednio przez komorke promocji i reklamy spdtki jak i przez agencje
reklamowe w przypadku oficjalnych kampanii medialnych.

Promocja - Mix promocyjny dla marki towarzyszacej EkoKLINKIER — traktowany jako skorelowane
dziatania public relation, publicity z medialng kampanig produktowg lub wizerunkowg cegiet EkoKlinkier
w celu osiggniecia rynkowych rezultatow sprzedazowych marki. Typologicznie réwniez zwigzany z
bezposrednig produkcja, kreacja, emisjg reklamy publicznej na nosnikach reklamy oraz z wszystkimi
innymi dziataniami marketingowymi zwigzanymi z klasycznym pojeciem promocji [promocja sprzedazy].

Uzasadnienie podjetych dziatan marketingowych:

1)
a)

b)

Sponsoring reklamowy, sportowy i pozostaty
Osiggniecie celow marketingowych, tj.:

o Kontynuacja budowy wizerunku firmy jako lidera w branzy wydobywczej na rynku krajowym i
europejskim;

o Podkreslenie wizerunku pro-Srodowiskowego Spotki poprzez promocje marki towarzyszacej na rynku
materiatow budowlanych podkreslajacej aspekt ekologiczny prowadzonej dziatalnosci we wszystkich
$rodowiskach opiniotworczych. Wzmocnienie i uwiarygodnienie ekologicznego charakteru marek
Spotki;

o Manifestacja sukcesu przedsiebiorstwa, potwierdzenie wiarygodnosci w oczach obecnych i przysztych
kontrahentéw oraz inwestorow;

0 Uzyskanie wptywu dynamizmu i nowoczesnego wizerunku sportu na wizerunek Spotki. Uzyskanie
niskiego kosztu dotarcia do grup docelowych poprzez masowos$¢ sponsorowanych dyscyplin
sportowych;

o Promocja wizerunku spdtki i jej akcjonariuszy poprzez sponsoring. Promocja produktéw Spotki w
ramach strumienia przekazu do grupy docelowej na ktdry ma oddziatywac sponsoring;

Osiggniecie celow biznesowych, tj.:

« Kreacja wizerunku marki korporacyjnej Bogdanka jako nowoczesnego i zyskownego przedsiebiorstwa
gorniczo-energetycznego atrakcyjnego dla inwestoréw rynku kapitatowego w obliczu realizowanego
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programu rozwoju i ekspansji. Wzrost wartosci marek Spdtki poprzez realizacje katalogu $wiadczen
reklamowych przez podmioty sponsorowane. Uzyskanie wysokiego przekazu medialnego o
ekwiwalencie reklamowym ponad dwukrotnie przewyzszajgcym zaangazowane $rodki w sponsoring;

» Dynamizowanie wizerunku Spétki na rynku kapitatowym. Kreowanie wizerunku firmy na arenie
ogolnokrajowej oraz miedzynarodowej w kontekscie wiasnych planéw ekspansji i rozwoju a w
konsekwencji wzrost wartosci spétki na rynku kapitatowym;

o Ksztattowanie odpowiednich dla Spotki stosunkéw publicznych w kraju i regionie. Wzmocnienie w
Swiadomosci spotecznej i opiniotwdrczej znaczenia Spotki dla regionu Lubelszczyzny i kraju;

* Pozyskanie przychylnoéci osdb i instytucji majacych bezposredni wplyw na funkcjonowanie
przedsiebiorstw w tym pozyskanie przychylnosci oséb zwigzanymi z Srodowiskami pro-ekologicznymi.
Ograniczenie mozliwosci wystapienia konfliktow zwigzanych z planami inwestycyjnymi w kontekscie
postaw proekologicznych na terenach bedacych w poblizu terendw chronionych przyrodniczo;

c) Osiagniecie celéw spotecznych, tj.:

- Minimalizowanie wysokiego ryzyka konfliktbw w Spétce na linii pracodawca-zwigzki zawodowe,
utrzymanie spokoju spotecznego w Spoétce. tagodzenie ewentualnych napie¢ spotecznych i budowania
atmosfery przychylnosci wokét projektow Spotki;

- Utrzymanie dobrych relacji z pracownikami przektadajgcymi sie na utrzymanie wysokiej efektywnosci
$wiadczonej przez nich pracy;

- Spetnienie oczekiwan lokalnej spotecznosci w regionie ktory jest jednym z ubozszych w kraju;

- Zaangazowanie lokalnej miodziezy w przedsiewziecia sportowe i spoteczne majgce wymiar
wychowawczy, odpowiednio ksztattujgcy osobowosci mozliwych przysztych pracownikdw Spotki;

- Aktywizowanie spotecznosci regionu lubelskiego w przedsiewziecia sportowe, spoteczne i kulturalne ktére
bez wsparcia Spoétki nie miatyby racji bytu;

- Budowa wizerunku firmy odpowiedzialnej spotecznie dbajgcej o pracownikdéw i ich rodziny;

2) Promocja marki korporacyjnej Bogdanka oraz marki towarzyszacej EKoKLINKIER

- Kreacja wizerunku marki korporacyjnej ,Bogdanka” [Corporate Identity] jako nowoczesnego i
wysoko-zyskownego przedsiebiorstwa gorniczo-energetycznego atrakcyjnego dla inwestorow rynku
kapitatowego w obliczu realizowanego programu rozwoju i ekspansji oraz zmian kapitatowych w
spotce;

- Podkreslenie wymiaru spotecznego marki korporacyjnej i towarzyszacej poprzez sponsoring sportowy,
spoteczny i kulturowy aktywizujgcy spoteczno$¢ regionu lubelskiego;

- Podkreslenie wizerunku pro-Srodowiskowego Spdtki poprzez promocje marki towarzyszacej
EkoKLINKIER na rynku materiatow budowlanych podkreslajacej aspekt ekologiczny prowadzonej
dziatalnosci we wszystkich srodowiskach opiniotwdrczych.

Wykonanie budzetu reklamy w 2010 r.

Dziatania promocyjne dla marki korporacyjnej Bogdanka miaty charakter gtéwnie wizerunkowy — realizowane byty
przede wszystkim na terenie Lubelszczyzny, a takze podczas ogdinokrajowych imprez branzy gorniczej i
energetycznej. W obu przypadkach reklama Spotki miata na celu ksztattowanie pozytywnego wizerunku firmy jako
duzego, innowacyjnego i ekspansywnego przedsiebiorstwa (budowanie wymiaru marki — sukcesu) a takze
solidnego pracodawcy, ktory osiggajac sukcesy jest jednoczesnie wrazliwy na problemy ludzi, regionu i
Srodowiska, w ktorym funkcjonuje [budowanie wymiaru spotecznego marki]. Podstawowe dziatania PR
przeprowadzone w roku 2010 dotyczyly gtéwnie prasowego rynku medialnego. PR miat na celu wypracowanie
odpowiednich korzystnych dla Spétki postaw wsrdd kregdw decyzyjnych i opiniotwdrczych w zwiazku z obecnoscia
Spoétki na GPW w Warszawie oraz budowe pozytywnego wizerunku wsérdd obecnych i przysztych akcjonariuszy.

Udziaty reklamowe w imprezach kulturalno-naukowych miaty znaczacy wptyw w kreowaniu pozytywnego
wizerunku marki w $wiadomosci spotecznej, a takze wsrdd kregéw naukowych, decyzyjnych i opiniotwdrczych
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oraz podkreslaty szczegdlny fakt znaczenia Spoétki Lubelski Wegiel ,,Bogdanka” S.A. dla Regionu Lubelszczyzny
jako jednego z nielicznych, duzych i ekspansywnych przedsiebiorstw na tym terenie.

Dziatania promocyjne polegaty gtdwnie na eksponowaniu logotypdw marek nalezacych do LW ,Bogdanka” S.A.
podczas wydarzen istotnych dla regionu i dla marki korporacyjnej z punktu widzenia reklamowego oraz grup
docelowych. Podczas wydarzen lub imprez kulturalnych, o$wiatowych lub innych upowszechniano aktywnie
informacje o ofercie handlowej Spofki.

Wspomniane juz $wiadczenia reklamowe miaty znaczacy wptyw na promocje marki Bogdanka. Relacje radiowe i
telewizyjne z rozgrywek i ze sponsorowanych wydarzen spotecznych lub sportowych, artykuty i zdjecia w prasie
druzyn sponsorowanych przez informowaty o zaangazowaniu Spdtki w promocje sportu i aktywnego trybu zycia.
Wszystkie te dziatania miaty na celu promocje wizerunku firmy - sukcesu na arenie krajowej oraz
miedzynarodowej, odpowiednie ksztattowanie stosunkéw publicznych; pozyskiwanie przychylnosci kregow
publicznych majacych wptyw na funkcjonowanie przedsiebiorstwa.

Podsumowujac, dziatania sponsoringowe klubdw sportowych a w szczegdlnosci Gérnika teczna S.A., Lubelskiego
Wegla KMZ oraz Bogdanka Racing Team, a takze zakup reklamy w mediach ogdlnopolskich promowaty marke
Bogdanka na terenie catego kraju. Reklama podczas réznego rodzaju konferencji, zjazdéw, spotkan branzowych
budowata pozytywny wizerunek marek LW ,Bogdanka” S.A. ws$réd kregu decyzyjnego, naukowcow,
przedsiebiorcow z terenu Lubelszczyzny i catego kraju. Doskonatym sposobem w budowie pozytywnego
wizerunku Spotki wsrdd klientéw indywidualnych byta reklama podczas imprez kulturalno — spotecznych budujaca
Znaczacy wymiar spoteczny marki w regionie. Do promocji marki korporacyjnej oraz towarzyszacej przyczynity sie
sukcesy sportowych klubéw sponsorowanych poprzez dziatalno$¢ reklamowg oraz reklama podczas imprez
sportowych lub rozgrywek, w ktérych uczestniczyly inne kluby, z ktérymi nawigzano wspétprace reklamowa.

Budzety reklamowe, zaréwno marki korporacyjnej jak i marki towarzyszacej zostaty zrealizowane odpowiednio w
70,70 % i 44,71 % planu. Budzet reklamowego sponsoringu sportowego zrealizowany zostat w 99,16 % planu,
za$ budzet sponsoringu pozostatego tylko w 26,33 %. taczne oszczednosSci w wysokosci prawie 1 298 tys. zt
podyktowane byly uwarunkowaniami zewnetrznymi oraz realizowanym programem oszczednos$ciowym.

Tabela 41 Wykonanie budzetu reklamy w 2010 r. [zi]

Lp. Pozycja budzetu reklamy Wykonanie w 2010 roku
1 Promocja marki korporacyjnej Bogdanka 1 060 480
2 Promocja marki towarzyszacej EkoKLINKIER 447 097
3 Sponsoring reklamowy, sportowy 9 965 489
4 Sponsoring reklamowy, pozostaty 79 000
RAZEM 11 552 066

11.1 Darowizny na cele o$wiatowe, kulturalne, kultury fizycznej i sportu, ochrony zdrowia
i pomocy spotecznej, kultu religijnego

Lubelski Wegiel BOGDANKA jest cenionym w regionie pracodawca. Kapitatem Spdtki sa ludzie, ktdrzy identyfikuja
sie z firmg i jej misjg. Zatoga Spotki wraz z rodzinami to tgcznie ponad 12.000 osob bezposrednio i posrednio
zwigzanych i zaleznych ekonomicznie od kopalni.

Spdtka w swojej dziatalnosci, poza wypracowaniem korzystnych wynikdw ekonomicznych, musi by¢ réwniez
zainteresowana tworzeniem wartosci, ktére integrujg wspodlnoty spoteczne. Przejawem takiej dziatalnosci jest
miedzy innymi wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych, ktdrych celem jest rozwdj sfery kulturalnej, naukowej,
oswiatowej, zdrowotnej, budowy infrastruktury gminnej oraz zabezpieczenie innych potrzeb lokalnej spotecznosci.
Spotka jest takze sponsorem dziatalnosci sportowej oraz kulturalnej. Filozofia ta przynosi Spotce korzysci, sprzyja
kreowaniu pozytywnego wizerunku firmy dbajgcej o pozagospodarcze sfery dziatalnosci, a przede wszystkim
pobudza lokalng inicjatywe.

W roku 2010 Zarzad Spotki Lubelski Wegiel ,,Bogdanka” S.A. przekazat na darowizny zaréwno $rodki pieniezne jak
i rzeczowe na tgczng kwote 451.660,24 zt ( stownie: czterysta piecdziesigt jeden tysiecy szes$éset szesctdziesiat
ztotych 24/100).

Zgodnie ze sferg zadan publicznych ujetych w ustawie, Zarzad przekazat $rodki na nastepujace cele:
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- ochrony i promocji zdrowia - 34.547,50 zt
- kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji - 188.056,08 zt
- upowszechniania kultury fizycznej i sportu - 45.500,00 z
- porzadku i bezpieczenstwa publicznego - 121.073,49 z
- nauki, edukacji, oswiaty i wychowania - 62.483,17 z

Zgodnie z § 32 ust. 2 pkt. 3 Statutu Spétki zgody Rady Nadzorczej wymaga zawieranie umoéw, ktdrych zamiarem
jest darowizna, ktorych warto$¢ przekracza réwnowarto$¢ w ztotych kwoty 5 tys. euro.

W 2010 roku zawarto jedng umowe darowizny spetniajgcg w/w warunek, wymagajaca zgody Rady Nadzorczej
Spoiki.

Wszystkie obdarowane podmioty zobowigzane sg zapisami umowy do pisemnej informacji o przyjeciu darowizny,
a nastepnie do przedstawienia sprawozdania z wykorzystania przedmiotu darowizny na cel okre$lony w umowie.
Sprawozdania takie Obdarowani nadsytajg w formie o$wiadczen, opiséw, kserokopii faktur i innych dokumentéw
$wiadczacych o prawidtowym zrealizowaniu postanowienn umowy darowizny.

12, INFORMACIJE O AUDYTORZE BADAJACYM SPRAWOZDANIE

Na posiedzeniu Rady Nadzorczej Spotki w dniu 28.09.2010 r. zostata podjeta uchwata w sprawie wyboru
«PricewaterhouseCoopers” Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie jako podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia
badania sprawozdania finansowego Spotki za 2010 rok i skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej Spotki za 2010 rok sporzadzonych zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci (MSR).

Umowa zostala zawarta na okres umozliwiajagcy wykonanie przedmiotu umowy. taczna kwota na wykonanie
w/w prac okreslona zostata w umowie z PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0. na poziomie 95 tys. zt netto.

~PricewaterhouseCoopers” Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig jest wpisana od 16 lutego 1995 r. na liste
podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych, prowadzong przez Krajowa Izbe Biegtych
Rewidentéw, pod numerem ewidencyjnym 144.

Spotka korzystata z ustug ,PricewaterhouseCoopers” Sp. z 0.0. w zakresie badania skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Spotki za 3 lata obrotowe obejmujgce tacznie okres od 1 stycznia
2006 roku do 31 grudnia 2008 roku oraz w zakresie badania prognozy wynikdw finansowych Grupy Kapitatowej
Spotki za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2009 roku, na potrzeby sporzadzenia prospektu emisyjnego. Ponadto
«PricewaterhouseCoopers” Sp. z 0.0. przeprowadzit badanie sprawozdania finansowego Spdtki za 2009 rok,
skonsolidowanych sprawozdan finansowych grupy kapitatowej Spdtki za 2008 i 2009 rok, a takze dokonat
przegladu sprawozdan za I potrocze 2009 roku oraz I potrocze 2010 roku. Wynagrodzenie za badanie
sprawozdania finansowego wyniosto 120 tys. zt netto w 2008 roku oraz 135 tys. zt netto za rok 2009.

Rada Nadzorcza Spotki dokonata wyboru biegtego rewidenta zgodnie z § 32 ust. 1 pkt. 4 Statutu Spotki. Wybor
nastapit zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i normami zawodowymi.

Wysoko$¢ wynagrodzenia PWC za przeglad i badanie sprawozdan finansowych oraz wynagrodzenia z innych
tytutéw za biezacy i poprzedni rok obrotowy przedstawia ponizsza tabela (w tys. zt):

Tabela 42 Wynagrodzenia PwC za przeglad i badanie sprawozdan finansowych oraz wynagrodzenia z innych tytutéw
(tys. zt netto)

PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0 2009 rok 2010 rok
- badanie rocznego sprawozdania finansowego 70 95
- inne ustugi poswiadczajgce, w tym przeglad 65 35
sprawozdania finansowego
- ustugi doradztwa podatkowego - -
- pozostate ustugi* 20,5 120,5
Razem 155,5 250,5

*w tym przeprowadzenie w Spétce projektu pt. "Ocena ekspozycji Spétki Lubelski Wegiel "Bogdanka" S.A. na kluczowe ryzyka” w 2010 r.
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13. OSWIADCZENIE O STOSOWANIU LADU KORPORACYINEGO

13.1  Zbior zasad tadu korporacyjnego, ktoremu podlega LW BOGDANKA S.A.

W 2010 roku LW BOGDANKA S.A. stosowata sie do zbioru zasad ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na Gietdzie
Papierow Wartosciowych” (dalej ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW”, ,DPSN"), obowigzujgcego
na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie. Zasady fadu korporacyjnego w postaci ,Dobrych Praktyk
Spodtek Notowanych na GPW” stanowity zatgcznik do uchwaty nr 12/1170/2007 Rady Gietdy z dnia 4 lipca 2007
roku. Ponadto Rada Nadzorcza Gietdy Papierdw Wartosciowych podjeta w dniu 19 maja 2010 roku uchwate
nr 17/1249/2010 w sprawie uchwalenia zmian ,,Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na GPW"”. Zmiany te weszty
w zycie z dniem 1 lipca 2010 r.

«Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW” dostepne sg na stronie internetowej poswieconej zagadnieniom
tadu korporacyjnego na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie - www.corp-gov.gpw.pl.

W dniu 23.06.2009 r. Spétka opublikowata raport biezacy nr 7/2009 w sprawie niestosowania w Lubelskim Weglu
BOGDANKA S.A. wybranych zasad Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na GPW.

Zgodnie z w/w raportem w Spdtce do dnia 10 czerwca 2010 r. w sposéb trwaty nie byly stosowane nastepujace
zasady DPSN:

1. Zasada 6 czesci III:

"Przynajmniej dwdch cztonkéw rady nadzorczej powinno spetniaé kryteria niezaleznosci od spétki i podmiotéw
pozostajgcych w istotnym powigzaniu ze spotkg. W zakresie kryteriow niezaleznosci cztonkow rady nadzorczej
powinien by¢ stosowany Zatgcznik II do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli
dyrektorow niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spétek gietdowych i komisji rady
(nadzorczej). Niezaleznie od postanowien pkt b) wyzej wymienionego Zatgcznika osoba bedaca pracownikiem
spotki, podmiotu zaleznego lub podmiotu stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za spetniajgcg kryteria
niezaleznosci, o ktérych mowa w tym Zatgczniku. Ponadto za powigzanie z akcjonariuszem wykluczajgce przymiot
niezaleznosci cztonka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie sie rzeczywiste i istotne powigzanie
z akcjonariuszem majgcym prawo do wykonywania 5 % i wiecej ogdinej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu."

Wyjasnienie:

Zaden z cztonkdw Rady Nadzorczej Spotki nie spetniat kryteridw niezaleznoéci okreélonych w zasadzie 6 dziatu III
Dobrych Praktyk.

Rada Nadzorcza sktada sie obecnie z szesSciu cztonkdw. Z uwagi na fakt, ze Spétka powstata na podstawie
przepisow Ustawy o Komercjalizacji i Prywatyzacji, dwdch cztonkdédw Rady Nadzorczej jest wybieranych przez
pracownikéw Spdtki. Pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej wybierani sg przez Walne Zgromadzenie, w ktdrym
wiekszos¢ gtosow do dnia 9 marca 2010 roku przystugiwata Skarbowi Panstwa.

Na posiedzeniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia LW Bogdanka S.A. w dniu 11 sierpnia 2009 roku Pani

Krystyna Borkowska - Zastepca Prezesa Zarzadu — przedstawita rekomendacje Zarzadu Spotki dotyczacg podjecia
przez akcjonariuszy Spotki dziatan majgcych na celu powotanie dwdch niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej.

2. Zasada 7 czesci III:

"W ramach rady nadzorczej powinien funkcjonowac co najmniej komitet audytu. W skfad tego komitetu powinien
wchodzi¢ co najmniej jeden cztonek niezalezny od spdtki i podmiotéw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze
spotka, posiadajgcy kompetencje w dziedzinie rachunkowosci i finansow. W spotkach, w ktorych rada nadzorcza
sktada sie z minimalnej wymaganej przez prawo liczby cztonkdéw, zadania komitetu mogg by¢ wykonywane przez
rade nadzorcza."
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Wyjasnienie:

W ramach Rady Nadzorczej Spotki funkcjonuje komitet audytu. Jednakze w skiad tego komitetu nie wchodzi
zaden cztonek niezalezny. Jak zostato wskazane w wyjasnieniu do niestosowania zasady 6 czesci III, zaden z
cztonkdw Rady Nadzorczej Spétki nie spetia kryteridw niezaleznosci.

Zgodnie z regulaminem Rady Nadzorczej Spétki, do czasu, kiedy Skarb Panstwa posiada ponad 50% akcji Spotki,
w stosunku do cztonka Rady Nadzorczej delegowanego do wykonywania czynnosci nadzoru w ramach komitetu
audytu w charakterze czionka niezaleznego, nie stosuje sie kryterium okreslonego w § 34 ust. 5 pkt 4) Statutu
Spotki, tj. iz cztonek niezalezny nie moze by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej lub Zarzadu lub pracownikiem podmiotu
dysponujgcego 5% lub wiekszg liczbg gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spdtki lub Zgromadzeniu Wspdlnikow
albo Walnym Zgromadzeniu podmiotu powigzanego.

W ocenie Zarzadu Spotki, niestosowanie w/w zasady nie przyniosto negatywnych skutkow, bowiem Skarb
Panstwa nie jest aktywnym uczestnikiem rynku akcji Spotki.

W dniu 15 czerwca Spdtka wykonujgc obowigzek natozony § 29 pkt 3 Regulaminu Gietdy poinformowata, iz w
zwigzku z ustaniem przyczyn nieprzestrzegania zasad 6 i 7 czeSci III Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na
GPW (,DPSN"), opisanych w raporcie biezgcym nr 7/2009 z dnia 23.06.2009 roku, Spotka przestrzegac bedzie
wszystkich zasad tadu korporacyjnego okreslonych w DPSN.

Poza wskazanymi wyzej i wyjasnionymi naruszeniami DPSN, Spdtka w 2010 roku przestrzegata wszystkich zasad
fadu korporacyjnego okreslonych w Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na GPW i podlegajgcych
raportowaniu.

13.2 Opis gtéwnych cech stosowanych w LW BOGDANKA S.A. systeméw kontroli
wewnetrznej izarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania
sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych

Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. sporzadza jednostkowe i skonsolidowane sprawozdania finansowe w oparciu
o powszechnie obowigzujgce przepisy prawa oraz regulacje wewnetrzne.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w procesie sporzadzania sprawozdan
finansowych w Spdtce funkcjonuje szereg procedur wewnetrznych, ktdrych celem jest zapewnienie skutecznej
i efektywnej kontroli oraz identyfikacji i eliminowania potencjalnych ryzyk. Przyjete rozwigzania opierajg sie na
regulaminie organizacyjnym Spdiki, instrukcji obiegu dokumentéw, polityce rachunkowosci, oraz zakresach
obowigzkéw i uprawnien pracownikéw stuzb finansowo-ksiegowych.

Jednoczesnie, utrzymany jest w petnym zakresie obowigzek samokontroli pracownikéw i kontroli funkcjonalnej
sprawowanej przez wszystkie szczeble kierownicze - w ramach obowigzkéw koordynacyjno - nadzorczych.

W LW BOGDANKA S.A. wdrozono mechanizmy kontroli majace na celu realizacje nastepujgcych celdéw
kontrolnych:

. Uprawnienia i obowigzki — podziat zadan pomiedzy pracownikdéw umozliwia wczesne wykrycie btedéw lub
naduzy¢,
. Wiarygodnos$¢ i kompletno$¢ — wszystkie operacje i transakcje s3 od poczatku do korica poprawnie

przeprowadzone oraz zarejestrowane,

o Terminowos$¢ — operacje sa wykonane i zarejestrowane w rejestrach lub aplikacjach informatycznych we
wihasciwym terminie, wskazanym w przepisach,

. Wartosciowanie i przypisanie — aktywa i pasywa sg wycenione prawidtowo, a zyski i koszty wykazane we
wiasciwej wysokosci,

U Prezentacja i ujecie — aktywa, pasywa, zyski i koszty oraz transakcje sg poprawnie sklasyfikowane,
opisane i ujete we wtasciwych dokumentach,

. Monitorowanie i sprawozdawczo$¢ — raporty zawierajgce informacje i dane dotyczace realizowanych
czynnosci sg terminowo przekazywane Zarzadowi Spotki,

. Poufnos¢ — informacje i dane sg dostepne wytgcznie osobom, ktdre sg ich odbiorcami z racji petnionych
funkgji i obowigzkdw,
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. Dostepnos¢ — systemy i aplikacje informatyczne sg dostepne w czasie wymaganym dla przeprowadzenia
i rejestracji operacji i transakcji,

. Zgodno$¢ z prawem — proces i obstugujace go systemy spetniajg wymagania wynikajgce z przepisow
prawa, norm i standardow.

Rzetelnos¢ sprawozdania finansowego zapewniajg dane wynikajace z ksigg rachunkowych, ktore zawierajg zapisy

wprowadzone na podstawie wtasciwej dokumentacji zrodtowej.

Kompletnos¢ sprawozdawczosci obejmuje wszystkie dotyczgce Spotki wzory sprawozdawcze. Sposob prezentacji
danych ma zapewni¢ zrozumiato$¢ sprawozdania (przejrzystos¢ i jasnos¢ informacji), przydatnos¢ informagiji
zawartych w sprawozdaniu oraz poréwnywalnos$¢ prezentowanych danych.

Do prowadzenia ksigg rachunkowych w Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A. stuzy system informatyczny FINANSE,
bedacy czescig Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania INTEGRA. Stosowane systemy posiadajg zabezpieczenia
hastowe przed dostepem oséb nieuprawnionych oraz funkcyjne ograniczenia dostepu do systeméw. Dokumenty
zrédtowe bedace podstawa zapisow w ksiegach rachunkowych podlegaja kontroli, w ramach tzw. kontroli
funkcjonalnej realizowanej przez komodrki merytorycznie odpowiedzialne za realizowane transakcje. Przed
wprowadzeniem dokumentu do ewidencji pracownicy stuzb ksiegowych i podatkowych dokonujg kontroli
ostatecznej. Nadzér nad procesem przygotowania sprawozdania finansowego Spdtki sprawuje Z-ca Prezesa
Zarzadu ds. Ekonomiczno - Finansowych, ktéremu podlegajg stuzby finansowo-ksiegowe realizujace zadania w
zakresie weryfikacji i ewidencjonowania zdarzen gospodarczych w ksiegach rachunkowych Spétki oraz
generowania danych niezbednych do sporzadzania sprawozdan finansowych. Dodatkowo na jako$¢ sprawozdania
finansowego wptywajg doswiadczeni i wykwalifikowani pracownicy stuzb finansowo-ksiegowych, nad ktérymi
kontrole funkcjonalng sprawujg kierownicy poszczegdinych komoérek organizacyjnych.

Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. prowadzi ksiegi rachunkowe i sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z
Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci (MSR) oraz Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci
Finansowej (MSFF). Takie same zasady obowigzujg w spétkach tworzacych Grupe Kapitatowg Lubelski Wegiel
BOGDANKA S.A., dla ktérych LW jest jednostkg dominujaca.

Spotka na biezgco Sledzi zmiany wymagane przez przepisy i regulacje zewnetrzne odnoszace sie do wymogdw
sprawozdawczosci.

Organem sprawujgcym nadzor nad procesem raportowania finansowego w Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A.
oraz wspoétpracujgcym z niezaleznym audytorem jest Komitet Audytu powotany w ramach kompetencji Rady
Nadzorczej Spotki. Ponadto, na mocy art. 4a ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, do obowigzkow
Rady Nadzorczej nalezy zapewnienie, aby sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spotki
spetniaty wymagania okreslone prawem.

Istotnym elementem jest réwniez funkcjonowanie w ramach struktury organizacyjnej Dziatu Audytu i Kontroli
Wewnetrznej, ktéry dziata w oparciu o ,Regulamin Audytu i Kontroli Wewnetrznej”. System kontroli wewnetrznej
w Lubelskim Weglu BOGDANKA S.A. oparty jest o zasady niezaleznosci i obejmuje wszystkie procesy Spotki, w
tym obszary majgce bezposrednio lub posrednio wptyw na prawidtowos¢ sprawozdan finansowych.

W celu potwierdzenia zgodnosci danych zawartych w sprawozdaniu finansowym ze stanem faktycznym i zapisami
w ksiegach rachunkowych prowadzonych przez Spétke, sprawozdanie poddawane jest badaniu przez niezaleznego
rewidenta, ktory wydaje opinie w tym przedmiocie. Wyboru biegtego rewidenta dokonuje Rada Nadzorcza Spétki
sposérod renomowanych firm audytorskich w oparciu o rekomendacje Komitetu Audytu, ktéry m.in. dba o
Zapewnienie bezstronnosci i niezaleznosci przy realizacji powierzonych rewidentowi zadan.

Przyjete zasady postepowania dotyczace sporzadzania sprawozdania finansowego majg zapewni¢ zgodno$¢ z
wymogami prawa i stanem faktycznym oraz odpowiednio wczesne identyfikowanie i eliminowanie potencjalnych
ryzyk, aby nie wptywaty one na rzetelnos¢ i prawidtowos¢ prezentowanych danych finansowych.
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133
LW BOGDANKA S.A.

Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio

lub posrednio znaczne pakiety akcji

Tabela 43 Struktura akcjonariatu LW BOGDANKA S.A. wedtug stanu na dzien przekazania poprzedniego
raportu okresowego, tj. 8 listopada 2010 roku oraz 21 marca 2011 roku

21 marca 2011 8 listopada 2010
Akcjonariusz - — . . - — - .
Liczba akcji/ Udziat w kapitale Liczba akcji/ Udziat w kapitale
Liczba gtosow na zakladowym Liczba gtosow zakladowym
wz (%) na Wz (%)

Aviva Otwarty Fundusz Emerytalny Aviva
BZ WBK* 5014 644 14,74 5014 644 14,74
Otvs./a['f,y Fundusz Emerytalny PZU ,Ztota 3320 377 9,76 3320 377 9,76
Jesien” **
ING Otwarty Fundusz Emerytalny *** 3275953 9,63 3275953 9,63
AMPLICO Otwarty Fundusz
Emerytalny**** 1734194 5,10 1734 194 5,10
Pozostali 20 668 422 60,77 20 668 422 60,77
Razem 34 013 590 100,00 34 013 590 100,00
* zgodnie z zawiadomieniem otrzymanym w dniu 25 marca 2010 roku, opisanym w Raporcie biezagcym nr 11/2010.
** zgodnie z zawiadomieniem otrzymanym w dniu 18 marca 2010 roku, opisanym w Raporcie biezagcym nr 10/2010.
*** zgodnie z zawiadomieniem otrzymanym w dniu 11 sierpnia 2010 roku, opisanym w Raporcie biezacym nr 35/2010.
*¥** zgodnie z zawiadomieniem otrzymanym w dniu 12 maja 2010 roku, opisanym w Raporcie biezagcym nr 17/2010.

13.4 Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktore daja specjalne

uprawnienia kontrolne
LW BOGDANKA S.A. nie wyemitowata papierow wartosciowych dajacych akcjonariuszom specjalne uprawnienia
kontrolne.

13.5 Wskazanie wszelkich ograniczen odnos$nie wykonywania prawa glosu

Statut LW BOGDANKA S.A. nie przewiduje ograniczen odno$nie prawa wykonywania gtosu na Walnym
Zgromadzeniu Spotki.

13.6 Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wiasnosci papierow
wartosciowych Spotki

Statut LW BOGDANKA S.A. nie przewiduje ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wiasnosci papierdw
wartosciowych Spofki.

13.7 Opis zasad zmiany statutu lub umowy spétki

Zmiany w Statucie LW BOGDANKA S.A. wymagajg uchwaty Walnego Zgromadzenia oraz wpisu do rejestru
przedsiebiorcow, zgodnie ze statutem Spotki oraz przepisami kodeksu spotek handlowych.

W przypadku zamiaru dokonania w Statucie zmian o znacznym zakresie, Zarzad przygotowuje projekt nowego
tekstu jednolitego Statutu wraz z wyliczeniem postanowien Statutu, ktére majg zostaé zmienione Ilub
wprowadzone, i dotacza ten projekt do ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, ktérego przedmiotem ma
by¢ dokonanie zmian Statutu.

Po dokonaniu przez Walne Zgromadzenie zmian Statutu, Zarzad przygotowuje projekt jednolitego tekstu
zmienionego Statutu i przedstawia go do zatwierdzenia Radzie Nadzorczej.

Ponadto w przypadku zmiany Statutu zastosowanie majg przepisy Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
19 lutego 2009 r. (Dz.U.09.33.259) w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentdw papierow wartosciowych oraz warunkdéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
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przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim, naktadajgcy obowigzek publicznego
przekazania w formie raportu biezacego informacji o zamierzonej lub dokonanej zmianie statutu.

13.8 Organy Spofki
13.8.1 Zarzad

13.8.1.1 Opis zasad dotyczacych powotywania i odwolywania osob zarzadzajacych oraz ich
uprawnien, w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji

Powotanie czlonkéw Zarzadu

Zasady dotyczace powotywania i odwotywania Prezesa Zarzadu i Zastepcdw Prezesa Zarzadu Lubelskiego Wegla
BOGDANKA S.A. reguluje Statut Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A.

Zgodnie ze Statutem Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A. Zarzad sktada sie z 3 do 7 cztonkéw, w tym Prezesa
Zarzadu i Zastepcow Prezesa Zarzadu. Cztonkdw Zarzadu powotuje sie na okres wspolnej kadencji, ktora trwa trzy
lata.

Dopoki ponad potowa akcji w spotce nalezata do Skarbu Panstwa, Rada Nadzorcza powotywata cztonkdw Zarzadu
— za wyjatkiem Cztonka Zarzadu wybieranego przez pracownikow Spdtki - po przeprowadzeniu postepowania
kwalifikacyjnego na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrdw z dnia 18 marca 2003 roku w sprawie
przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko cztonka zarzadu w niektdrych spdtkach
handlowych (Dz. U. Nr 55, poz. 476 z pdzn. zm.).

Rada Nadzorcza przeprowadza postepowanie kwalifikacyjne w przypadku zaistnienia okolicznosci uzasadniajacych
powotanie cztonka zarzadu.

Zakonczenie wybordw i stwierdzenie ich waznosci powinno nastgpi¢ przed dniem odbycia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki zatwierdzajgcego sprawozdanie, bilans i rachunek zyskéw i strat za rok konczacy kadencje
Zarzadu. Wybdr cztonkéw Zarzadu przez pracownikdw dokonywany jest w wyborach powszechnych, z
zachowaniem bezposredniego udziatu pracownikéw, w gtosowaniu tajnym.

Mandaty cztonkdéw Zarzadu wygasajg najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie z dziatalnosci oraz sprawozdanie finansowe Spofki za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
cztonka Zarzadu.

Odwotanie Czlonkéw Zarzadu

Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze byé odwotany lub zawieszony w czynnosciach przez Rade Nadzorcza. Odwotanie
cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikdow moze nastgpi¢ po spetnieniu warunkéw okreslonych w Statucie
Spotki. W miejsce odwotanego cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikéw wybiera sie bez zbednej zwtoki
nowego cztonka Zarzadu. Cztonek Zarzadu, wybrany przez pracownikéw, po odwotaniu go przed uptywem
kadencji, nie moze ubiegac sie o reelekcje.

13.8.1.2  Skiad osobowy
Skfad Zarzadu LW BOGDANKA S.A. na dzien 31 grudnia 2009 roku przedstawiat sie nastepujgco:

Zarzad - VI kadencja

1. Mirostaw Taras - Prezes Zarzadu

2. Krystyna Borkowska - Z-ca Prezesa ds. Ekonomiczno — Finansowych, Gtdwny
Ksiegowy

3. Zbigniew Stopa - Z-ca Prezesa ds. Technicznych

4, Waldemar Bernaciak - Z-ca Prezesa ds. Handlu i Logistyki

5. Janusz Chmielewski - Cztonek Zarzadu wybrany przez pracownikow
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Zarzad - VII kadencja

W dniu 5 marca 2010 roku Rada Nadzorcza powotata do Zarzadu Spétki na kolejng, siddma kadencje, obejmujaca
lata obrotowe 2010 — 2012, nastepujace osoby:

Mirostaw Taras - Prezes Zarzadu

Krystyna Borkowska - Z-ca Prezesa ds. Ekonomiczno — Finansowych, Gtéwny
Ksiegowy

Zbigniew Stopa - Z-ca Prezesa ds. Technicznych

Waldemar Bernaciak - Z-ca Prezesa ds. Handlu i Logistyki

Zarzad urzedowat w w/w sktadzie takze na dzien 31 grudnia 2010 roku.

Mandaty Cztonkéw Zarzadu wygasng w dniu odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe Spoiki za rok 2012, tj. najpdzniej w dniu 30 czerwca 2013 roku.

W dniu 10 czerwca 2010 roku, tj. z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki, wygast mandat
Cztonka Zarzadu Spotki wybieranego przez pracownikow — Pana Janusza Chmielewskiego, w zwigzku z uptywem
VI kadencji Zarzadu.

W dniu 10 marca 2010 r. odbyta sie pierwsza tura wyboréw Cztonka Zarzadu wybieranego przez pracownikow
Spotki na okres VII kadenciji.

Zgodnie z Regulaminem wyboru i odwotywania Cztonka Zarzadu Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A. przez
pracownikdéw Spotki, wybdr w/w Cztonka Zarzadu jest wazny, jesli w gtosowaniu udziat wzieto co najmniej 50%
uprawnionych do gtosowania. Wybrany kandydat musi uzyska¢ bezwzgledng wiekszo$¢ oddanych gtosow.
W pierwszej turze wyboréw zaden z kandydatow nie uzyskat bezwzglednej liczby gtoséw. W zwigzku z powyzszym
w na dzien 23 marca 2010 roku zostata zaplanowana druga tura wyboréw.

W dniu 3 marca 2011 r. Rada Nadzorcza Spotki powotata do Zarzadu Spétki si6dmej kadencji Pana Lecha Tora,
ktéry od dnia 3 marca 2011 r. petni funkcje cztonka Zarzadu wybieranego przez pracownikow.

mgr inz. Mirostaw TARAS - Prezes Zarzadu

Mirostaw Taras jest absolwentem Akademii Gérniczo - Hutniczej, gdzie w 1980 r. uzyskat tytut magistra inzyniera
gérnictwa na Wydziale Gdrniczym — specjalizacja Projektowanie i budowa kopali. W roku 1996 ukonczyt
podyplomowe studia w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie w zakresie Zarzadzania Finansami
Przedsiebiorstw. Uczestniczyt w wielu szkoleniach, kursach i warsztatach (m.in. zarzadzanie finansami, sprzedaz,
negocjacje, controling i rachunkowos¢) oraz ukonczyt kurs dla kandydatéw na czionkéw rad nadzorczych JSSP
zakonczony pozytywnie zdanym egzaminem. Kariere zawodowg rozpoczat w 1979 roku na stanowisku montera
instalacji przemystowych w PIP ,INSTAL” Lublin. W latach 1980-1991 zatrudniony w PP KWK ,Bogdanka” na
stanowiskach ruchu zaktadu gdrniczego od stazysty do Dyzurnego Inzyniera Ruchu pod ziemig. W 1992 roku
petit funkcje V-ce Prezesa Zarzadu w PPH ,Min-Water” Sp. z 0.0., a w latach 1992-1998 byt zatrudniony w KWK
»Bogdanka” S.A. na stanowisku Nadsztygara Gorniczego. W latach 1997 — 1999 petnit funkcje Zastepcy Prezesa
Zarzadu w Lubcoal S.A. W latach 1999-2001 byt Zastepcg Prezesa Zarzadu w Grupie Kapitatowej Lubelski Wegiel
S.A. Od 2001 roku przez okres dwoch lat byt dyrektorem Zaktadu Ceramiki Budowlanej, a nastepnie w latach
2003 — 2008 Dyrektorem i Zastepcg Dyrektora ds. Handlu i Transportu Kolejowego, a takze Prokurentem w
Lubelskim Weglu ,Bogdanka” S.A. Od 16.02.2008 roku Pan Mirostaw Taras petni funkcje Prezesa Zarzadu
Lubelskiego Wegla ,Bogdanka” S.A.

Pan Mirostaw Taras posiada kwalifikacje stwierdzone przez Urzad Gorniczy: Osoba wyzszego dozoru ruchu
(1986 r.)

mgr inz. Zbigniew STOPA — Z-ca Prezesa Zarzadu ds. Technicznych

Zbigniew Stopa jest absolwentem Wydziatu Gérniczego Akademii Gérniczo — Hutniczej w Krakowie, gdzie w 1984
roku uzyskat dyplom magistra inzyniera ze specjalnoscig Technika eksploatacji ztéz. W 1997 roku ukonczyt
podyplomowe studia w Gtéwnym Instytucie Gornictwa w Katowicach w zakresie Zarzadzania bezpieczenstwem
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i higieng pracy. Uczestniczyt w wielu szkoleniach i kursach specjalistycznych (podstawy ekonomiki, zarzadzanie
zasobami ludzkimi, finanse dla menadzeréw) oraz ukonczyt kurs dla kandydatéw na cztonkéw rad nadzorczych
JSSP.

Cafa kariera zawodowa Pana Zbigniewa Stopy jest zwigzana z Lubelskim Weglem ,Bogdanka” S.A. oraz jej
poprzednikami. W latach 1984 — 1985 odbyt staz pod ziemig, w latach 1985 — 1987 pracowat na stanowisku
nadgdrnika pod ziemig. W lutym 1987 roku objat stanowisko Sztygara zmianowego pod ziemig, a pod koniec tego
samego roku Sztygara oddziatowego pod ziemig. W latach 1991 — 2006 peit funkcje Nadsztygara gorniczego
pod ziemig. Od maja do grudnia 2006 roku petnit funkcje Kierownika Dziatu Robo6t Gorniczych pola Nadrybie.
W dniu 15 grudnia 2006 roku zostat powotany na stanowisko Zastepcy Prezesa Zarzadu — Dyrektora ds.
Produkgiji.

Pan Zbigniew Stopa posiada kwalifikacje stwierdzone przez Urzad Gorniczy: Kierownik dziatu gérniczego (1997 r.),
Osoba wyzszego dozoru ruchu (1991 r.) oraz w 2007 r. zostat powotany przez Prezesa Wyzszego Urzedu
Gorniczego do Komisji Bezpieczenstwa Pracy w Gérnictwie przy Wyzszym Urzedzie Gérniczym w Katowicach.

mgr inz. Waldemar BERNACIAK - Z-ca Prezesa Zarzadu ds. Handlu i Logistyki

Waldemar Bernaciak jest absolwentem Wydziatu Gorniczego Akademii Gdrniczo - Hutniczej w Krakowie, gdzie
w 1979 roku uzyskat tytut magistra inzyniera gornika w zakresie: gornictwo i geologia, specjalnos¢: Projektowanie
i budowa zaktadéw gérniczych. W 1999 roku ukonczyt studia podyplomowe w zakresie zarzadzania i logistyki
na University of Illinois at Urbana — Champaign. W 2001 roku ukonczyt Szkote Controllingu w Katowicach.
Uczestniczyt ponadto w wielu szkoleniach specjalistycznych (m.in. z zakresu planowania gorniczego i kierowania
produkcja w kopalni wegla kamiennego na Politechnice Slaskiej, logistyki, gospodarki materiatowej
w przedsiebiorstwie oraz optymalizacji zapaséw). Ukonczyt takze kurs dla kandydatéw na cztonkéw rad
nadzorczych spotek Skarbu Panstwa.

Od poczatku swojej kariery jest zwigzany z branzg gorniczg. W latach 1979 — 1997 zatrudniony w Kombinacie
Budownictwa Gorniczego ,WSCHOD” i jego nastepcach prawnych, gdzie petnit funkcje od stazysty poprzez
nadgornika, sztygara zmianowego, sztygara oddziatowego, starszego specjaliste ds. gdrniczych i inzynieryjno —
budowlanych, do nadsztygara gdrniczego (zastepcy Kierownika robdt gorniczych). Od 1997 roku, przez 10 lat
petnit funkcje Kierownika Dziatu Gospodarki Materiatami i Maszynami w Lubelskim Weglu Bogdanka S.A.,
a w okresie luty — sierpien 2007 Kierownika Dziatu Logistyki. W sierpniu 2007 roku zostat powotany na stanowisko
Zastepcy Prezesa Zarzadu — Dyrektora ds. Rozbudowy Kopalni, Handlu i Logistyki. Nastepnie przez rok petnit
przez rok funkcje p.o. Prezesa Zarzadu — dyrektora Naczelnego. W dniu 16 lutego 2007 roku powrdcit na
stanowisko Zastepcy Prezesa Zarzadu — Dyrektora ds. Rozbudowy Kopalni, Handlu i Logistyki. W pazdzierniku
2008 zostat powotany na stanowisko Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. Handlu i Logistyki i te funkcje petni do dzisiaj.

Pan Waldemar Bernaciak posiada zatwierdzenia Okregowego Urzedu Gérniczego w Lublinie: Osoba dozoru
nizszego goérniczego, osoba dozoru Sredniego gorniczego, osoba dozoru wyzszego gorniczego, osoba
kierownictwa — kierownik robdt gdrniczych.

mgr Krystyna BORKOWSKA- Z-ca Prezesa Zarzadu ds. Ekonomiczno-Finansowych, Gléwny Ksiegowy

Krystyna Borkowska jest absolwentkg Wydziatu Ekonomiki Produkcji na Uniwersytecie Gdariskim w Gdarisku,
kierunek Finanse, gdzie w 1975 roku uzyskata tytut magistra. W 2002 r. uzyskata Dyplom Controllera w Szkole
Controllingu w Katowicach. W 2004 roku ukonczyta studia podyplomowe w Szkole Gtdwnej Handlowej w Katedrze
Zarzadzania w Gospodarce na kierunku Standardy Europejskie w Rachunkowosci i Finansach. W 2007 roku
ukonczyta studia podyplomowe w zakresie Zamodwien Publicznych w Europejskiej Wyzszej Szkole Prawa
i Administracji w Warszawie.

Kariera zawodowa Pani Krystyny Borkowskiej rozpoczeta sie w 1975 od stazu w Koszalinskim Przedsiebiorstwie
Ceramiki Budowlanej O/Bytow. W latach 1975 - 1976 pracowata jako Starszy referent ekonomiczny w Gdanskim
Przedsiebiorstwie Ceramiki Budowlanej. Od czerwca 1976 roku przez 3 lata byta Kierownikiem sekcji planowania
ekonomicznego w Zaktadzie Produkcji Magnetofonéw w Lubartowie. W latach 1979 - 1998 roku byta zwigzana
z Przedsiebiorstwem Robot Gorniczo — Budowlanych ,PROGOBEX” S.A. w ktecznej, zajmujgc stanowiska
od Specjalisty ds. planowania poprzez funkcje kierownicze w pionie Ekonomiczno — finansowym, stanowisko
Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomiczno — Finansowych, Gtéwnego Ksiegowego, do Wiceprezesa Zarzadu - Gtdwnego
Ksiegowego. Od 1998 roku Pani Krystyna Borkowska jest zwigzana z Lubelskim Weglem Bogdanka S.A. i jego
poprzednikami. Zaczynata prace w Spotce od stanowiska Kierownika Dziatu Ksiegowosci - Zastepcy Gtéwnego
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Ksiegowego, nastepnie w czerwcu 1999 roku zostata powotana na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu
ds. Ekonomiczno — Finansowych. Od 2001 roku petnita funkcje Gtéwnego Ekonomisty, nastepnie od 2004 roku
Zastepcy Prezesa ds. Ekonomiczno — Finansowych, a w 2007 roku wrdcita na 2 miesigce na stanowisko Gtdwnego
Ekonomisty. Od 2007 roku petnita funkcje Gtdwnego Ksiegowego, a dodatkowo od 26.04.2008 r. Zastepcy
Prezesa Zarzadu ds. Ekonomiczno — Finansowych.

Lech Tor — Cztonek Zarzadu wybierany przez pracownikow
Pan Lech Tor posiada wyksztatcenie wyzsze zawodowe z tytutem zawodowym licencjata.

Jest absolwentem Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawifa II Wydziatu Nauk Spotecznych na kierunku:
zarzadzanie i marketing (ukonczyt studia w 2007 roku).

Wyksztatcenie $rednie zdobyt w Technikum Elektrycznym w Zamosciu w 1997 roku z tytutem technik elektryk o
specjalnosci: elektromechanika ogdlna.

Od 4 Iutego 1988 roku Pan Lech Tor jest pracownikiem Lubelskiego Wegla ,Bogdanka” S.A. w Bogdance na
stanowisku elektromontera urzadzen elektrycznych pod ziemig. Posiada uprawnienia SEP, jak rdéwniez
uprawnienia i upowaznienia wewnatrzzaktadowe do obstugi urzadzen elektrycznych do 10 kV. Ukonczyt réwniez
kurs DEx — I 2010 dla os6b dozoru ruchu elektrycznego prowadzony przez Gtdwny Instytut Gornictwa
w Katowicach.

Na dzien przekazania Sprawozdania tj. na dziert 21 marca 2011 r. sktad osobowy Zarzadu Lubelskiego Wegla
BOGDANKA S.A. przedstawiat sie nastepujaco:

1. Mirostaw Taras - Prezes Zarzadu

2. Krystyna Borkowska - Z-ca Prezesa ds. Ekonomiczno — Finansowych, Gtéwny
Ksiegowy

3. Zbigniew Stopa - Z-ca Prezesa ds. Technicznych

4, Waldemar Bernaciak - Z-ca Prezesa ds. Handlu i Logistyki

5. Lech Tor - Cztonek Zarzadu wybrany przez pracownikow

13.8.1.3 Opis dzialania i uprawnienia

Zgodnie ze Statutem Spdtki, Zarzad LW BOGDANKA S.A. prowadzi sprawy Spdtki, zarzadza jej majatkiem oraz
reprezentuje Spotke na zewnatrz wobec 0séb trzecich oraz we wszystkich sprawach sgdowych i pozasadowych.

Tryb dziatania Zarzadu okre$la szczegétowo regulamin uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez Rade
Nadzorcza. W trakcie wykonywania swoich obowiazkéw cztonkowie Zarzadu sg zobowigzani dziata¢ zgodnie
z postanowieniami Statutu Spdtki oraz zasadami DPSN, do stosowania ktdrych Spétka sie zobowigzata.

Do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone
przepisami prawa lub postanowieniami Statutu Spotki dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

Poszczegdini cztonkowie Zarzadu zarzgdzajg powierzonymi im obszarami dziatalnosci Spotki, a pracami Zarzadu
kieruje Prezes Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu wymagajg wszystkie sprawy przekraczajgce zakres zwyktych czynnosci Spotki.
Uchwaly Zarzadu, z zastrzezeniem uprawnien innych organéw Spétki, wymagaja, w szczegdlnosci:
Uchwalanie regulaminu Zarzadu,

Uchwalanie regulaminu organizacyjnego Spotki,

Tworzenie i likwidacja oddziatéw,

Powotanie prokurenta,

Zacigganie kredytéw i pozyczek,

o vk =

Uchwalanie rocznych plandw rzeczowo-finansowych (techniczno-ekonomicznych) oraz strategicznych
planéw wieloletnich,
7. Zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spotke gwarancji, poreczen oraz
wystawianie weksli,
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8. Zbywanie i nabywanie aktywdw trwatych o wartosci przekraczajgcej rownowarto$¢ kwoty 50.000
(stownie: piecdziesieciu tysiecy) euro w ztotych,
9. Sprawy, o ktdrych rozpatrzenie Zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej i do Walnego Zgromadzenia.
Uprawnienie Zarzadu podjecia decyzji ws. emisji lub wykupu akcji jest ograniczone — zgodnie ze Statutem LW
BOGDANKA S.A. podwyzszenie kapitatu zakladowego w drodze emisji nowych akcji (imiennych lub na okaziciela),

a takze przymusowy wykup akcji stosownie do postanowien art. 418 Kodeksu spdtek handlowych, wymagajg
uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Zarzad LW BOGDANKA S.A. dba o przejrzystosc i efektywnosS¢ systemu zarzadzania Spotkg oraz prowadzenie jej
spraw zgodnie z przepisami prawa i dobra praktyka.

Zarzad przekazuje Radzie Nadzorczej regularne i wyczerpujace informacje o wszystkich istotnych sprawach
dotyczacych dziatalnosci Spotki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong przez Spotke dziatalnoscig i sposobach
zarzadzania tym ryzykiem.

Do skfadania oswiadczen woli w imieniu Spotki wymagane jest wspdtdziatanie dwdch cztonkéw Zarzadu albo
jednego czionka Zarzadu tacznie z prokurentem.

Powotanie prokurenta wymaga jednomysinej uchwaty wszystkich cztonkdw Zarzadu. Odwotal prokure moze
kazdy cztonek Zarzadu.

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Spotki Prezes Zarzadu:

1. Sprawuje ogodlne kierownictwo i koordynacje prac Spotki oraz nadzor nad jednostkami organizacyjnymi
powigzanymi kapitatowo ze Spdtkg poprzez wyznaczonych do Rad Nadzorczych przedstawicieli;
Reprezentuje Spotke na zewnatrz;

3. Przewodniczy Zarzgdowi Spéiki i kieruje jego pracami oraz nadzoruje wykonanie uchwat Zarzadu.

Bezposrednio nadzoruje wykonanie zadan przez podlegte mu komorki organizacyjne obejmujgce swoim
zakresem dziatania:
a) organizacje przedsiebiorstwa

b) obstuge organdw Spotki,

c) prywatyzacje, restrukturyzacje Spotki,

d) nadzor wiascicielski i inwestycje kapitatowe,

e) wewnetrzne przeksztatcenia strukturalne i wiasnosciowe,

f)  przekazywanie informacji i raportéw inwestorom, akcjonariuszom i instytucjom gietdowym,
g) realizacje strategii LW BOGDANKA S.A. i dtugoletnich plandw Spotki,

h) wspdtprace z mediami i polityke informacyjna,

i) archiwum zaktadowe i kancelarie ogdlina,

j)  kontrole wewnetrzng w Spotce,

k) sprawy obronne,

I) polityke kadrowa, sprawy pracownicze i socjalne,

m) sprawy bezpieczenstwa, higieny pracy i szkolenia,

n) dywersyfikacje dziatalnosci Spétki i integracje z Unig Europejska,

0) zamierzenia przysztoSciowe zwigzane z rozwojem i modernizacjg produkcji w Spotce,
p) ochrone danych osobowych oraz informacji niejawnych,

q) kontrole sprzedazy wegla handlowego i kontrole jakosci urobku weglowego oraz kontrole pracy
zakfadu przerdbki wegla,

r) wykonywanie analiz chemiczno-fizycznych i badan $rodowiska pracy oraz oprobowanie jakosci
miatu weglowego zgromadzonego w magazynie,

s) kontrole jakosci wyrobéw ceramiki budowlane;j.

Ponadto do kompetencji Prezesa Zarzadu nalezg wszelkie sprawy natozone na niego przez Regulamin Zarzadu
oraz uchwaty Zarzadu Spofki.
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Prezes Zarzadu prowadzi powierzone mu sprawy zgodnie z przepisami prawa, postanowieniami Statutu Spotki,
Regulaminem Organizacyjnym Spotki, uchwatami Zarzadu, ze starannoscig sumiennego kupca.

Zastepca Prezesa Zarzadu ds. Ekonomiczno-Finansowych odpowiada za dziatalno$¢ Spotki w szczegdlnosci
w zakresie:

W e N A W

._.
e

Do

Zarzadzania finansami Spotki.

Efektywnosci ekonomicznej przedsiewzie¢ inwestycyjnych.
Polityki ptac i ubezpieczen.

Analiz ekonomiczno — finansowych.

Sprawozdawczosci i statystyki.

Budzetowania i controllingu.

Nadzoru nad zarzadzaniem wartoscig Spotki.

Obstugi finansowo - ksiegowe;j.

Ksiegowosci i rozrachunkdw z kontrahentami.
Inwentaryzacji ciggte;j.

podstawowych obowigzkéw Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. Ekonomiczno — Finansowych jako

Gtéwnego Ksiegowego naleza:

1.

W e N kA WDN

._.
e

Organizacja pracy podlegtych dziatdw oraz zapewnienie ich sprawnego funkcjonowania zgodnego z
ustawg o rachunkowosci i innymi zadaniami ksiegowosci.

Sporzadzanie wymaganych biezacych sprawozdan finansowych.

Sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych.

Nadzér nad organizacjg rachunkowosci zarzadcze;j.

Sporzadzanie raportow wewnetrznych dla wiadz Spotki.

Biezaca analiza kont rozrachunkéw (naleznosci i zobowigzan).

Zatwierdzanie dokumentow do zapfaty i ksiegowania.

Whioskowanie do Zarzadu Spétki w sprawach wymagajacych jego decyzji.
Opracowanie zasad gospodarowania krotkoterminowymi papierami wartosciowymi.

Organizacja prac zwigzanych z prowadzeniem finansow w zakresie gospodarki kasowej i rozliczen
z podmiotami zewnetrznymi.

Zastepca Prezesa Zarzadu ds. Handlu i Logistyki organizuje i nadzoruje dziatalno$¢ Spétki w szczegdlnosci

w zakresie:

1. Sprzedazy i ekspedycji hurtowej wegla.

2. Prowadzenia gospodarki magazynowej wegla.

3. Sprzedazy ceramiki budowlane;j.

4. Projektowania i realizacji dziatart promocyjnych, reklamowych oraz zarzadzania markami Spétki.

5. Analiz rynkowych.

6. Transportu kolejowego.

7. Logistyki i prowadzenia gospodarki magazynowej.

8. Informatyzacji Spotki.

9. Organizacji i realizacji przetargédw oraz zawierania uméw i ich rozliczania pod wzgledem formalno -

prawnym.
10. Produkcji ceramiki budowlanej.

Zastepca Prezesa Zarzadu ds. Technicznych organizuje i nadzoruje dziatalno$¢ Spotki w szczegdlnosci
w zakresie:

1. Dziatalnosci inwestycyjnej i remontowej.

2. Kosztorysowania i wyceny ustug.

3. Gospodarki materiatowej i maszynowej.
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W o N A

10.
11.
12.

Ochrony $rodowiska i zagospodarowania kamienia.

Utrzymania i rozwoju zdolnosci produkcyjnych.

Analizy i optymalizacji wykorzystania zdolnosci produkcyjnych, w tym maszyn i urzadzen.
Planowania gospodarki ztozem.

Wydobycia i produkcji wegla handlowego.

Prowadzenia dokumentacji mierniczo-geologicznej i produkcyjnej.

Postepu techniczno-ekonomicznego.

Organizacji i planowania produkcji oraz rozwoju Kopalni.

Badan i wdrozen.

Czlonek Zarzadu wybierany przez pracownikow odpowiada za:

1.
2.

Wspdtprace z zatogq i ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w Spotce.
Komunikacje spoteczng w Spotce.

Tworzenie warunkdéw dla lepszego wykorzystania potencjatu spotecznego Spétki  (marketing
wewnetrzny).

Nadzor nad prawidtowym wykorzystaniem $rodkow Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
Wykonanie innych obowiagzkéw natozonych na niego uchwatami Zarzadu.

13.8.1.4 Informacja o odbytych posiedzeniach Zarzadu i podjetych uchwatach

W roku sprawozdawczym 2010 odbyto sie 54 protokotowanych posiedzen Zarzadu VI i VII kadencji, na ktérych
podjeto tacznie 1 615 uchwat.

Decyzje podejmowane przez Zarzad w formie uchwat wynikaty ze stosowanych przepisow Kodeksu spdtek
handlowych, Statutu Spétki, Regulaminu Rady Nadzorczej, Regulaminu Zarzadu, zasad okreslonych w uchwatach
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, koniecznosci podjecia decyzji przekraczajacych zakres zwyklych czynnosci
Spotki oraz na wniosek poszczegdinych czionkdw Zarzadu.

Uchwaty Zarzadu w 2010 roku dotyczyty nastepujacych zagadnien:

przyjecia kwartalnych, $rodrocznych oraz rocznego sprawozdan finansowych, sprawozdan z dziatalnosci
Spotki za 2009 r. oraz skonsolidowanych sprawozdan finansowych grupy kapitatowej,

podziatu zysku netto za 2009 rok,

zwotania Walnego Zgromadzenia Spétki oraz okresSlania porzadku obrad i projektéw uchwat,
udzielania imiennych petnomocnictw do reprezentowania Spotki,

udzielania upowaznien i petnomocnictw pracownikom do wykonywania okreslonych czynnosci,
whnioskdw kierowanych do Rady Nadzorczej Spotki,

wprowadzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym Spétki i w schemacie organizacyjnym,
wprowadzenia zmian w Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych

przyjecia i dokonaniu korekty planu techniczno-ekonomicznego Spétki na 2010 rok,

dokonania korekt w planach na 2010 rok,

zatwierdzania zbiorczego planu potrzeb materiatowych oraz planu nakltadow na budowe Srodkow
trwatych na 2011 rok,

zatwierdzania Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamodwiern Publicznych oraz tresci zaproszenia do
negocjacji,

przeprowadzania przetargdw oraz negocjacji bezposrednich,

odstapienia od procedur przetargowych,

podwyzszenia kwot budzetéw przeznaczonych na realizacje zaméwien publicznych,
akceptacji wynikdw rokowan,

uniewaznienia przetargow,
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rozstrzygniecia protestdbw wniesionych przez oferentdw w postepowaniach o udzielenie zamoéwien
publicznych,

zatwierdzania czynnosci powtorzonych w postepowaniach o udzielenie zamdwien publicznych,

zawierania i rozwigzywania umow, zmiany warunkéw umow i przedtuzania terminéw ich obowigzywania
— zawierania aneksow do umow,

odstgpienia od umowy,

zawierania porozumien i ugdd,

akceptacji zmiany cen wegla oraz wyrobdw ceramiki EKOKLINKIER,
wprowadzanie promocji cegty budowlanej,

utworzenia funduszu likwidacji zaktadu gdrniczego,

przyjec¢ do pracy w Spotce,

dokonywania zakupéw z wolnej reki,

wykonywania ekspertyz, wycen, opracowan i opinii prawnych,
naprawiania szkéd gorniczych,

zakupu dziatek gruntowych,

zakupu, sprzedazy i dzierzawy $rodkow trwatych,

spraw socjalnych, ptacowych i osobowych,

dofinansowania pracownikom do nauki oraz udzielania urlopéw szkoleniowych,
udzielania darowizn,

reklamy i sponsoringu,

anulowania not odsetkowych,

umarzania odsetek za nieterminowe regulowanie naleznosci,
odstgpienia od obcigzania kontrahentdéw karami umownymi,
wyksiegowania niesciggalnych wierzytelnosci,

cesji wierzytelnosci,

dokonywanie wczesniejszych ptatnosci za faktury,

zmiany Statutu Spofki,

wprowadzanie do planu budowy $rodkéw trwatych na 2009 rok nowych pozycji,

zZlecenia sporzadzenia raportu dotyczacego aktualizacji strategii Spétki zatwierdzenia Regulaminu
Premiowania Przedstawicieli Handlowych,

zatwierdzania planu zakupu ustug od firm zewnetrznych na 2011 rok,
przyjecia zasad sponsoringu,

zawarcia Aneksu do umowy w zakresie statej wspdtpracy przy wykonywaniu obowigzkéw informacyjnych
w spodtkach gietdowych,

zatwierdzania zmian Planie Rob6t Gdrniczych na 2010 r.,
zatwierdzania planu zakupu débr gotowych na 2011 rok,

zawarcia umowy ha badanie sprawozdania finansowego za rok 2010 i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej,

zatwierdzanie planu wydatkdw na remonty maszyn i urzadzen w 2011 roku,
przyjecia korekty Planu Naktadéw Inwestycyjnych w ZCB EkoKLINKIER na 2011 rok,
udzielenie prokury

dostaw sprzetu

wykonywanie remontow

przeprowadzania negocjacji

zakupu waluty EURO z przeznaczeniem na zabezpieczenie ptatnosci realizowanego kontraktu
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* podpisanie aneksu do Regulaminu Podziatu Premii wynikajacej z Programu Motywacyjnego LW
BOGDANKA S.A.

«  aktualizacji ustalen w dokumentacji przyjetych zasad rachunkowosci w LW ,Bogdanka" S.A. oraz Grupie
Kapitatowej LW , Bogdanka"

« uniewaznienia dokumentu akcji (odcinka zbiorowego), ktdrych wiascicielem jest Skarb Panstwa i
wydania w jego miejsce nowych odcinkéw zbiorowych akcji

«  podpisania umowy przechowywania i rejestrowania zmian stanu posiadania papierow wartosciowych
«  przediuzenia ochrony rejestrowej znakdéw towarowych,

«  zatwierdzenia planu zatrudnienia na 2010 i na 2011 rok, w rozbiciu na poszczegolne komorki
organizacyjne,

«  zawarcia umowy na przeprowadzenie oceny ekspozycji LW ,Bogdanka” S.A. na kluczowe ryzyka,

«  zawarcia umowy na $wiadczenie ustug pocztowych.

13.8.1.5 Informacja o ustanowionych i odwotanych prokurach

Uchwatg Zarzadu nr 1/VII/2010 z dnia 16 czerwca 2010 roku zostat odwotany dotychczasowy Prokurent Spétki
Pan mgr inz. Henryk Koza - Dyrektor ds. Inwestycji (prokura od 13.04.2007 r.). Uchwatami Zarzadu nr 2/VI1/2010
oraz 3/VII/2010 z dnia 16 czerwca 2010 r. zostata udzielona Prokura Panom mgr inz. Januszowi Chmielewskiemu
- Naczelnemu Inzynierowi Kierownikowi Ruchu Zaktadu Gorniczego oraz mgr inz. Andrzejowi Jabtoncowi —
Dyrektorowi ds. Inwestycji. W dniu 25 pazdziernika 2010 roku Uchwatg Zarzadu nr 530/VII/2010 zostata
udzielona Prokura takze Panu mgr inz. Grzegorzowi Gawrorskiemu — Dyrektorowi Biura Zarzadu.

13.8.2 Rada Nadzorcza

13.8.2.1 Skiad osobowy

Rada Nadzorcza LW BOGDANKA S.A. powotywana jest na okres trzyletniej wspdinej kadencji. Cztonkéw Rady
Nadzorczej Spotki powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie. Dwdch cztonkdéw Rady Nadzorczej wybieranych jest
przez pracownikdw Spotki.

Rada Nadzorcza - VII Kadencja

Skfad Rady Nadzorczej LW BOGDANKA S.A. VII Kadencji na dzien 31 grudnia 2010 roku przedstawiat sie
nastepujgco:

1. Krzysztof Maslankowski - Przewodniczacy Rady

2. Grazyna Dec - Z-ca Przewodniczacego Rady
3. Henryk Czapla - CzZlonek Rady

4. Adam Partyka - Cztonek Rady

5. Wiestaw Rozycki - Cztonek Rady

W dniu 10 maja 2010 roku Zarzad Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A. powzigt informacje o rezygnacji Cztonka
Rady Nadzorczej Pana Bogdana Kowala. Przyczyng rezygnacji podang przez Pana Bogdana Kowala byto objecie
przez niego w LW BOGDANKA z dniem 1 czerwca 2010 r. stanowiska podlegtego w schemacie organizacyjnym
Spotki Prezesowi Zarzadu. Stosownie do art. 387 § 2 kodeksu spodtek handlowych osoba, ktéra podlega
bezposrednio czionkowi Zarzadu, nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej.

W dniu 9 marca 2010 r. Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. w wyniku zbycia przez Skarb Panstwa pakietu
wiekszosciowego akcji stat sie Spotka prywatng o rozproszonym akcjonariacie. W zwigzku z tym z dniem odbycia
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, tj. z dniem 10 czerwca 2010 r. powofany zostal nowy skitad Rady
Nadzorczej.

W wyniku podjetych uchwat Zwyczajne Walne Zgromadzenie Lubelskiego Wegla BOGDANKA S.A.:
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- odwotato Panig Grazyne Dec oraz Panow: Krzysztofa Maslankowskiego, Henryka Czaple oraz Wiestawa
Rdzyckiego z funkcji cztonkdéw Rady Nadzorczej Spoétki; przyczyny odwotania w/w oséb z petnionych
funkcji nie zostaty podane;

- powotato do sktadu Rady Nadzorczej Panig Ewe Pawluczuk oraz Pandw: Eryka Karskiego, Stefana
Kawalca oraz Andrzeja Lulka;

- powotato Panig Jadwige Kalinowska na cztonka Rady Nadzorczej Spétki wybieranego przez pracownikow
— w zwigzku z rezygnacjg z w/w funkcji Pana Bogdana Kowala.

Rada Nadzorcza - VII Kadencja od dnia 10 czerwca 2010 roku

W dniu 10 czerwca 2010 roku (termin odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe Spoiki za rok 2009) zostat powotany nowy sktad Rady Nadzorczej:

1. Eryk Karski - Przewodniczacy Rady

2. Stefan Kawalec - Z-ca Przewodniczacego Rady
3. Jadwiga Kalinowska - Sekretarz Rady

4, Ewa Pawluczuk - Czlonek Rady

5. Adam Partyka - CzZlonek Rady

6. Andrzej Lulek - CzZlonek Rady

Mandaty cztonkow Rady Nadzorczej wygasajg w dniu odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe LW BOGDANKA S.A. za rok 2011, tj. najpézniej w dniu 30 czerwca
2012r.

Na dzien przekazania niniejszego Sprawozdania tj. na dzien 21 marca 2011 r. oraz na dzien 31 grudnia 2010 r.
dziatata Rada Nadzorcza LW BOGDANKA S.A. w w/w sktadzie.

13.8.2.2 Opis dzialania

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci. Rada
podejmuje uchwaty w sprawach przewidzianych w kodeksie spétek handlowych oraz Statucie Spoétki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

ocena sprawozdan,
2. ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o ktorych
mowa w pkt. 1i 2,

4. wybdr biegtego rewidenta do przeprowadzenia badan sprawozdan rocznych,

okreslania zakresu i termindw przedktadania przez Zarzad rocznych planéw rzeczowo- finansowych oraz
wieloletnich plandw strategicznych,

6. opiniowanie strategicznych planéw wieloletnich,

7. opiniowanie rocznych planéw rzeczowo-finansowych,

8. uchwalanie regulaminu szczegdtowo okreslajgcego tryb dziatania Rady Nadzorczej,
9. przyjmowanie dla wewnetrznych celow Spotki tekstu jednolitego Statutu,

10. zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spofki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzadowi zgody na:

- nabycie i zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatdw w nieruchomosci
o wartosci przekraczajgcej rownowartos¢ 250.000 euro w ztotych,

- nabycie lub zbycie $rodkéw trwatych, nie zwigzanych z przedmiotem dziatalnosci Spoétki, jezeli wartos¢

$rodkdw trwatych, objetych jednorazowg czynnoscia prawng przekracza 1/20 czesci kapitatu
zaktadowego,
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- zawarcie przez Spétke umowy o wartosci przekraczajacej rownowartos¢ w ztotych kwoty 5.000 euro,
ktdérej zamiarem jest darowizna lub zwolnienie z dtugu oraz innej umowy niezwigzanej z przedmiotem
dziatalnosci gospodarczej Spotki okreSlonym w Statucie, réwnowarto$¢ tej kwoty oblicza sie wedtug
kursu ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski w dniu zawarcia umowy

- zawarcie przez Spotke lub podmiot od niej zalezny istotnej umowy podmiotem powigzanym ze Spodtka,
cztonkiem Rady Nadzorczej albo czlonkiem Zarzadu, oraz z podmiotami z nimi powigzanymi. Obowigzek
wyrazenia zgody nie dotyczy transakcji typowych, zawieranych na warunkach rynkowych w ramach
prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez Spétke z podmiotem zaleznym, w ktdrym Spoétka posiada
wiekszosciowy udziat kapitatowy,

- zawarcie przez Spdtke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy z cztonkiem
Zarzadu, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz ktérejkolwiek z tych osdb,

- emisje obligacji, z wytgczeniem emisji papieréw wartosciowych, o ktérych mowa w § 52 ust. 3 pkt 5,

- udzielenie przez Spétke pozyczki, poreczenia, wystawienie weksla lub udzielenie innego zadtuzenia.

Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

- powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,

- ustalenie wysokosci wynagradzania dla cztonkéw Zarzadu,
- zawieszanie cztonkéw Zarzadu, z waznych powodoéw,

- delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej na okres nie dtuzszy niz 3 miesiace do czasowego wykonywania
czynnosci cztonka Zarzadu, ktéry zostat odwotany, ztozyt rezygnacje lub z innych przyczyn nie moze
sprawowac swoich czynnosci,

- reprezentowanie Spotki w umowach i sporach pomiedzy Spotka, a cztonkami Zarzadu Spétki,
- udzielanie zgody na tworzenie oddziatdw Spoétki za granicg,
- udzielanie zgody cztonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach innych spotek.

Zasady dziatania Rady Nadzorczej, w tym zasady zwotywania posiedzen Rady, okresla szczegdtowo Regulamin
Rady Nadzorczej, uchwalany przez Rade Nadzorcza.

W swojej dziatalnosci Rada kieruje sie takze zasadami Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na Gietdzie Papierdw
Wartosciowych w Warszawie S.A.

Rada moze powotywaé sposrdd jej cztonkéw komitety state lub dorazne. Statym komitetem Rady jest Komitet
Audytu i jest to jedyny funkcjonujgacy w Spétce komitet.

13.8.2.3 Komitet Audytu

W sktad Komitetu Audytu wchodzi trzech cztonkéw, z ktdrych co najmniej jeden powinien by¢ czionkiem
niezaleznym z zastrzezeniem § 8 ust. 4 Regulaminu Rady Nadzorczej, a co najmniej jeden powinien posiadac
kwalifikacje i doswiadczenie w zakresie rachunkowosci i finansow.

Zadaniem Komitetu Audytu jest doradztwo na rzecz Rady w kwestiach wiasciwego wdrazania zasad
sprawozdawczosci budzetowej i finansowej oraz kontroli wewnetrznej Spétki oraz jej grupy kapitatowej, a takze
wspOtpraca z biegtymi rewidentami badajgcymi sprawozdania finansowe Spotki.

W szczegolnosci do zadan Komitetu Audytu nalezy:

(i) przeglad okresowych i rocznych sprawozdan finansowych Spotki  (jednostkowych
i skonsolidowanych),

(i) wspotpraca z biegtym rewidentem badajgcym sprawozdania finansowe Spdtki i przedstawianie
Radzie rekomendacji, co do wyboru biegtych rewidentdw,

(iii) omawianie z biegtymi rewidentami Spdtki, przed rozpoczeciem kazdego badania rocznego
sprawozdania finansowego, charakteru i zakresu badania, oraz

(iv) przedstawianie Radzie informacji z prac Komitetu Audytu, wraz z ewentualnymi wnioskami,
co do koniecznosci podjecia okreslonych dziatan.

Sktad Komitetu Audytu do dnia 10 czerwca 2010 r.:
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1. Grazyna Dec
2. Henryk Czapla
3. Adam Partyka.

W zwigzku z powotaniem nowego skladu Rady Nadzorczej, w dniu 6 lipca 2010 roku Rada Nadzorcza powotata
Komitet Audytu w nastepujacym sktadzie osobowym:

1. Eryk Karski
2. Ewa Pwaluczuk
3. Jadwiga Kalinowska

Eryk Karski i Ewa Pawluczuk sg niezaleznymi cztonkami Komitetu Audytu.
13.8.3 Walne Zgromadzenie

13.8.3.1 Sposob dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis
praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegolnosci zasady wynikajace
z regulaminu walnego zgromadzenia

Walne Zgromadzenie LW BOGDANKA S.A. obraduje jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne, w oparciu o przepisy
Kodeksu Spdtek Handlowych, Statutu Spétki oraz Regulaminu Walnego Zgromadzenia LW BOGDANKA S.A.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad, z zastrzezeniem przepisdéw ksh oraz postanowien §44 Statutu Spotki.

Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez ogtoszenie na stronie internetowej Spotki (www.lw.com.pl) oraz
w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych przez spdtki publiczne, z zastrzezeniem, ze takie
ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad,
Z zastrzezeniem art. 404 Kodeksu spdtek handlowych. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej
jedng dwudziestg kapitatu zakladowego sg uprawnieni do zadania umieszczenia okreslonej sprawy w porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusze uprawnieni do zadania umieszczenia okreslonej sprawy w porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia, w celu wykonania tego uprawnienia powinni zgtosi¢ wniosek do Zarzadu Spotki na
pismie lub w formie elektronicznej, wraz z uzasadnieniem oraz projektem uchwaty dotyczacej proponowanego
punktu porzadku obrad, nie pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia.

Zarzad ogtasza wprowadzone na Zzadania akcjonariuszy zmiany w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia niezwlocznie, nie pozniej jednak niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia. Ogtoszenie nastepuje w sposob wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ z prawem gtosu tylko osoby bedgce akcjonariuszami Spétki na
szesnascie dni przed data Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu).

Uprawnieni z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktdrym przystuguje
prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli s3 wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. W WZ maja ponadto prawo uczestniczy¢ czionkowie Zarzadu
oraz Rady Nadzorczej Spdtki, a w Walnym Zgromadzeniu, ktérego przedmiotem obrad majg by¢ sprawy
finansowe Spotki, réwniez biegly rewident, dokonujgcy badania sprawozdania finansowego Spoétki oraz gtdwny
ksiegowy Spoétki. W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ eksperci oraz goscie zaproszeni przez organ
zwotujacy dane Walne Zgromadzenie.

Akcjonariusz moze przenosi¢ akcje w okresie miedzy dniem rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
a dniem zakonczenia Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z Regulaminem Walnego Zgromadzenia LW BOGDANKA S.A. cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz
biegty rewident spotki powinni, w granicach swych kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw
omawianych przez Zgromadzenie udziela¢ uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych Spdtki.
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Akcjonariusz moze uczestniczyé na Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo gtosu osobiscie lub przez
petnomocnika. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i do gtosowania powinno by¢
udzielone na pismie lub w formie elektronicznej.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgji, o ile przepisy
Kodeksu spdtek handlowych oraz Statutu Spétki nie stanowig inaczej. Jedna akcja daje jeden gtos na Walnym
Zgromadzeniu.

Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest:

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdan ,

powziecie uchwaty o podziale zysku lub pokryciu straty,

udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spétki wykonania przez nich obowigzkdw,
ustalenie dnia dywidendy oraz okreslenie terminu wyptaty dywidendy.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja:

powotanie i odwotanie cztonkdw Rady Nadzorczej,

ustalenie zasad oraz wysokos$ci wynagrodzenia cztonkdw Zarzadu i cztonkéw Rady Nadzorczej,

zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spoétki lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na
nich ograniczonego prawa rzeczowego,

zawarcie przez Spotke umowy kredytu, pozyczki, lub innej podobnej umowy z cztonkiem Zarzadu, Rady
Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz ktérejkolwiek z tych osdb,

podwyzszenie i obnizenie kapitatu zaktadowego spotki,

emisja obligacji kazdego rodzaju,

nabycie akcji wiasnych Spotki oraz udzielenie upowaznienia do ich nabywania, w przypadkach
okreslonych w ksh,

przymusowy wykup akcji zgodnie z ksh,

tworzenie, uzycie Srodkoéw i likwidacja kapitatdw rezerwowych,

uzycie Srodkow kapitatu zapasowego,

postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spotki lub
sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

potaczenie, przeksztatcenie oraz podziat Spotki,

Zmiana Statutu i zmiana przedmiotu dziatalnosci Spoétki,

rozwigzanie i likwidacja Spotki,

zawigzanie przez Spoétke innej spoiki,

objecie albo nabycie akcji albo udziatéw innej spoiki,

zbycie nabytych lub objetych akcji albo udziatéw innej spotki.

13.8.3.2 Informacja o posiedzeniach Walnego Zgromadzenia odbytych w 2010 roku

W 2010 roku odbyto sie jedno Walne Zgromadzenie Spotki:

Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 10 czerwca 2010 r., odbyte w siedzibie Spotki w Bogdance (Rep. A Nr

2444/2010).

Porzadek obrad:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia;

2.  Wybdr Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia;

3. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do podejmowania
uchwat;

4. Przyjecie porzadku obrad;

5. Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej Walnego Zgromadzenia;

6. Rozpatrzenie Sprawozdania finansowego oraz Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Lubelskiego Wegla
,Bogdanka” S.A. za rok obrotowy 2009;

7. Rozpatrzenie Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Lubelskiego Wegla

»Bogdanka” S.A. oraz Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Lubelskiego Wegla
»Bogdanka” S.A. za rok obrotowy 2009;
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8. Przedstawienie Sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej Lubelskiego Wegla ,Bogdanka” S.A. jako
organu Spotki za rok obrotowy 2009;

9. Przedstawienie wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku netto za rok obrotowy 2009;

10. Przedstawienie Sprawozdania Rady Nadzorczej z oceny Sprawozdania finansowego Spotki
i Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok obrotowy 2009 oraz wniosku Zarzadu co do podziatu
zysku;

11. Przedstawienie Sprawozdania Rady Nadzorczej z oceny Skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej i Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej za rok obrotowy 2009;

12. Podjecie przez Walne Zgromadzenie uchwat w sprawach:

a) zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Lubelskiego Wegla ,Bogdanka” S.A. za rok
obrotowy 2009,

b) zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej
Lubelski Wegiel ,,Bogdanka” S.A. za rok obrotowy 2009,

c) zatwierdzenia sprawozdania finansowego Lubelskiego Wegla ,Bogdanka” S.A. za rok obrotowy
2009,

d) zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Lubelski Wegiel
~Bogdanka” S.A. za rok obrotowy 2009,

e) udzielenia Cztonkom Zarzadu Lubelskiego Wegla ,Bogdanka” S.A. absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2009,

f) zatwierdzenia Sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej Lubelskiego Wegla ,,Bogdanka” S.A.
jako organu Spotki za rok obrotowy 2009,

g) udzielenia Czlonkom Rady Nadzorczej Lubelskiego Wegla ,Bogdanka” S.A. absolutorium
z wykonania obowiazkéw w roku obrotowym 2009,

h) podziatu zysku netto za rok obrotowy 2009.
13. Podjecie uchwaty w sprawie proponowanych zmian w Statucie Spotki;
14. Podjecie uchwat w sprawie zmian w skfadzie Rady Nadzorczej Spdtki materiaty znajdujg sie w tabeli
ponizej;
15. Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla cztonkdw Rady Nadzorczej;
16. Wolne wnioski;
17. Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.

13.8.3.3 Polityka dywidendowa

Zgodnie ze Statutem LW BOGDANKA S.A., sposob przeznaczenia czystego zysku Spotki okresla uchwata Walnego
Zgromadzenia.

Zysk przeznaczony na dywidendy powinien wyrazac sie kwotg podzielng przez ogdling liczbe akcji Spoiki.
Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ cze$¢ zysku na:

1. dywidende dla akcjonariuszy, przy czym kwota zysku przeznaczona na dywidende powinna by¢
podzielna przez ogding liczbe akcji Spétki,

2. pozostate state kapitaty i fundusze,

3. inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

Dniem dywidendy jest dzien odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia za rok obrotowy, z tym ze rozpoczecie
wyptaty dywidendy nastgpi nie pdzniej niz w ciggu dwdch miesiecy od dnia dywidendy.

Dywidenda za rok 2005

Na mocy uchwaly z dnia 17 sierpnia 2006 r. w sprawie wniosku Zarzadu dotyczacego zmiany uchwaty
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 29 czerwca 2006 r. w sprawie podziatu zysku netto za 2005 r.
osiggniety przez Spotke zysk netto w kwocie 72.536,23 tys. zt zostat przeznaczony w 60,03%, a wiec w kwocie
43.541,71 tys. zt, na wyptate dywidendy dla akcjonariuszy Spotki. Wartos¢ dywidendy na akcje wynosita 18,92 zt.

Dywidenda za rok 2006

Na mocy uchwaly z dnia 17 sierpnia 2007 r. w sprawie zmiany uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
z dnia 29 czerwca 2007 r., dotyczacej podziatu zysku netto za 2006 r., osiggniety przez Spdtke zysk netto
w kwocie 84.218,68 tys. zt zostat przeznaczony w 59,38%, a wiec w kwocie 50.008,53 tys. zt, na wyplate
dywidendy dla akcjonariuszy Spotki. Wartos¢ dywidendy na akcje wynosita 21,73 zt.
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Dywidenda za rok 2007

Na mocy uchwaty z dnia 25 kwietnia 2008 r. w sprawie zaopiniowania wniosku Zarzadu dotyczacego podziatu
zysku netto za 2007 r. oraz niepodzielonego zysku z lat ubiegtych, osiggniety przez Spoétke zysk netto w kwocie
75.262,49 tys. zt zostat przeznaczony w 7,49%, a wiec w kwocie 5.638,33 tys. zt, na wyptate dywidendy dla
akcjonariuszy Spotki. Wartoé¢ dywidendy na akcje wynosita 0,24 zt. Opis dotyczacy podziatu akcji w 2007 roku
znajduje sie w Sprawozdaniu finansowym.

Dywidenda za rok 2008

W dniu 31 marca 2009 r. Zarzad LW Bogdanka S.A. podjat uchwate w sprawie ztozenia wniosku do Walnego
Zgromadzenia dotyczacego podziatu zysku netto za 2008 rok. Zarzad zaproponowat, aby osiggniety przez Spotke
zysk netto w kwocie 118.370,16 tys. zt zostat w catosci przeznaczony na kapitat rezerwowy Spotki
Z przeznaczeniem na finansowanie inwestycji planowanych do realizacji w roku 2009, zgodnie z przyjetym przez
Spotke planem Techniczno-Ekonomicznym na rok 2009. W dniu 17 kwietnia 2009 r. Rada Nadzorcza podjeta
uchwate, zgodnie z ktérg pozytywnie ocenita wniosek Zarzadu dotyczacy przeznaczenia zysku netto za 2008 rok.
Na mocy uchwalty z dnia 15 maja 2009 r. dotyczacej podziatu zysku netto za 2008 r. osiggniety przez Spétke zysk
netto w kwocie 118.370,16 tys. zt zostat przeznaczony w 75,05%, a wiec w kwocie 88.832,46 tys. zt, na wyplate
dywidendy dla akcjonariuszy Spotki. Wartos¢ dywidendy na akcje wynosita 3,86 zt.

Dywidenda za rok 2009

W zwigzku z realizacjg strategii LW BOGDANKA S.A. zaktadajacej poniesienie znacznych naktadéw
inwestycyjnych, Zarzad LW BOGDANKA S.A. rekomendowat Walnemu Zgromadzeniu nie wyptacanie dywidendy za
rok 2009. Na mocy uchwaty akcjonariuszy Spotki z dnia 10 czerwca 2010 r. wypracowany przez LW BOGDANKA
S.A. w roku 2009 zysk netto w wysokosci 192 052 876,83 zt, zostat w catosci przeznaczony na kapitat rezerwowy
Spoiki z przeznaczeniem na finansowanie inwestycji planowanych do realizacji w roku 2010.

Dywidenda za rok 2010

W zwigzku z realizacjg strategii LW BOGDANKA S.A. zaktadajacej poniesienie znacznych naktadéw
inwestycyjnych, Zarzad LW BOGDANKA S.A. nie bedzie rekomendowat Walnemu Zgromadzeniu wyptaty
dywidendy za rok 2010. Spétka chciataby przeznaczy¢ zysk w catosci na realizacje celdéw inwestycyjnych.
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