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Opinia Zwiazków Zawodowych dzialajacych

w spólce Lubelski Wegiel Bogdanka S.A.

w sprawie wezwania New World Resources N.V.

na zakup akcji spólki z dnia 5 pazdziernika 2010 r.

W zwiazku z ogloszonym w dniu 5 pazdziernika 2010r. wezwaniem do zapisów na wykup co

najmniej 75 % akcji Lubelskiego Wegla "Bogdanka" S.A. w Bogdance przez firme New Word
Resources N.V. (NWR ) z siedziba w Amsterdamie oraz zapowiedzia wlaczenia naszej kopalni

w swoje struktury i przeniesienie siedziby poza granice kraju, traktujemy to ogloszenie jako
próbe tzw. WROGIEGO PRZEJECIA.Opinia wszystkich zwiazków zawodowych bedacych

reprezentacja zalogi LW Bogdanka S.A. jest jednoznacznie negatywna.

Kopalnia "Bogdanka" od 20 lat podaza jasno okreslona droga z widocznymi efektami i

wszystko co zagraza zejsciu z tej stabilnej, bezpiecznej i pelnej sukcesów drogi rodzi ogromne
obawy i sprzeciw. Za nasza kopalnia kryje sie los pracowników i ich rodzin, a przede
wszystkim ich bezpieczenstwo tak cenne w codziennym zyciu.

Oswiadczamy, ze i tym razem Zwiazki z Zaloga naszej Spólki stana kolejny raz wspólnym

frontem w obronie miejsc pracy w obronie poczucia bezpieczenstwa zalogi i ich rodzin. w
obronie dobrze rozumianych interesów, naszej spólki, naszego regionu i calego kraju.

Oceniamy, iz glównym celem wrogiego przejecia spólki przez NWR jest próba uzyskania
kontroli nad zasobami surowcowymi, gwarantujacymi m.in. bezpieczenstwo energetyczne
kraju, bedacymi obecnie i w perspektywie w posiadaniu Bogdanki.

Wrogie przejecie to ryzyko powstrzymania strategicznych celów rozwojowych spólki,
ograniczenie prowadzonych i przyszlych procesów inwestycyjnych, a w slad za tym redukcja
istniejacych miejsc pracy. Brak rozwoju spólki to równiez zaniechanie planów wzrostu
zatrudnienia. Taka perspektywa budzi stanowczy sprzeciw.

Zwiazki zawodowe LW Bogdanka S.A. oceniaja iz przejecie spólki przez NWR pozbawi ja
samodzielnosci jako podmiot gospodarczy tak wazny w naszym regionie. Zapowiada to

projekt wchloniecia spólki w struktury NWR i przeniesienie siedziby wzywajacego do
Londynu. Grozi to utrata wplywów podatkowych dla regionu oraz wsparcia jakiego udziela
spólka lokalnej spolecznosci w postaci sponsoringu wydarzen kulturalnych i sportowych.



o wrogim i przedmiotowym traktowaniu spólki i zalogi LW Bogdanka S.A. swiadczy juz sama
forma wezwania NWR w tym zaniechanie ustawowego obowiazku poinformowania strony
spolecznej o zamiarze przejecia akcji Bogdanki.

Bogdanka, jako zdrowy i efektywny podmiot na rynku, osiagajaca doskonale wyniki
ekonomiczne, skazana moze byc na drenaz zysków w celu splaty zadluzenia jakie NWR
zamierza zaciagnac na sfinansowanie przejecia. Temu mówimy NIE.

Zwiazki zawodowe zawsze kierowaly sie dobrem spólki wierzac, ze jej dobro przyniesie nam

godziwe zycie i miejsca pracy dla nas i dla naszych potomnych. Zaloga Bogdanki placila

wysokie koszty restrukturyzacji spólki. Przetrwala jej najgorsze lata. Nie dopuscimy by spólka

zastala nam odebrana. To zaloga jest twórca potegi i sukcesu Bogdanki. To my wydobywamy

wegiel i dbamy o koszty tego wydobycia by byc konkurencyjni na rynku w trosce o wlasne

dobro i w trosce o wartosc spólki dla naszych akcjonariuszy. Jestesmy zaloga która chce sie

w swojej firmie czuc podmiotowo. Nie damy sobie tego prawa poprzez wrogie przejecie
odebrac.

Zarzady zwiazków zawodowych dzialajacych w LW Bogdanka S.A. utworzyly
Miedzyzwiazkowe Porozumienie na rzecz Kopalni "Bogdanka", bedace organem
wykonawczym wszystkich zwiazków w imieniu którego bedzie dzialac prezydium, skladajace
sie z desygnowanych przedstawicieli poszczególnych Zwiazków. Podstawowym celem
dzialania Porozumienia bedzie niedopuszczenie do wrogiego przejecia naszej spólki.

Zwiazki zawodowe LW Bogdanka S.A. wzywaja zarzad spólki, jej statutowe organy nadzorcze
oraz aktualny akcjonariat do przeciwdzialania wrogiemu przejeciu przez NWR.

Swoje stanowisko w tej sprawie zwiazki zawodowe, reprezentujace strone spoleczna w
spólce ale i równiez bedace glosem spolecznosci lokalnej, wyrazaja w formie negatywnej
opinii dla zarzadu LW Bogdanka S.A. na podstawie Art. 80 Ustawy o Ofercie Publicznej.
Oczekujemy, iz opinia Zwiazków bedzie stanowila zalacznik do stanowiska zarzadu spólki w
sprawie wezwania. Wyrazamy nadzieje ze stanowisko zarzadu spólki bedzie zbiezne a nawet
tozsame z opinia strony spolecznej.
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