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Raport biezacy 44/2013

Data sporzadzenia: 25.11.2013 r.

Temat: Obroty na warto§¢ umowy znaczacej z ,,Korporacjg Gwarecka” S.A.
Podstawa prawna ogoina: art. 56 ust. 1 pkt 2 ustawy o ofercie — informacje biezgce i okresowe

Tresc:
Zarzad LW ,Bogdanka” S.A. z siedzibg w Bogdance (,Spotka”, ,Zamawiajgcy”’) informuje, iz
maksymalna warto§¢ umow zawartych pomiedzy Spétkg a Korporacjg Gwareckg S.A. z siedzibg w
Bogdance (,Korporacja”, ,Wykonawca”) w okresie ostatnich 12 miesiecy (tgcznie z umowag opisang
ponizej) moze wynies¢ 345,2 min zt netto i tym samym przekroczy warto$¢ 10 % kapitatow wtasnych
Spotki.

Umowg o najwiekszej wartosci jest umowa podpisana w dniu 25 listopada 2013 roku (,Umowa”)
pomiedzy LW ,Bogdanka” S.A. a Korporacja, ktérej przedmiotem jest wykonywanie robét w Spoice,
zwigzanych z produkcja, wydobyciem, przerébkg mechaniczng, kontrolg jakosci i spedycjg wegla
kamiennego, prowadzeniem robot przygotowawczych, prac konserwacyjno — remontowych oraz
innych prac okreslonych w opisie przedmiotu zamodwienia, niezbednych do wykonania robdt
okreslonych powyzej w Lubelskim Weglu ,Bogdanka” S.A. (tgcznie z polem Stefanéw) w soboty,
niedziele i $wieta bedgce dniami ustawowo wolnymi od pracy w okresie 12 miesiecy od 01.02.2014 r.
do 31.01.2015 .

Maksymalna warto$s¢ umowy wynosi ok. 218,3 min zt netto i zaleze¢ bedzie od zakresu zleconych i

wykonanych ustug.

W umowie przewidziano nastepujgce kary umowne:

1. W przypadku, gdy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy nie uzyska on w ktérymkolwiek
miesiecznym okresie rozliczeniowym minimalnego miesiecznego postepu Scian, okreslonego w
Umowie, wéwczas wynagrodzenie nalezne Wykonawcy ulegnie zmniejszeniu o 20 tys. zt za kazdy
brakujgcy 1 mb postepu $ciany do osiggniecia minimalnego miesiecznego postepu $Scian.
Miesieczny postep Scian bedzie okreslany w miesigecznym protokole rozliczenia postepow $cian.

2. W przypadku, gdy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy nie wykona on minimalnego
miesiecznego postepu roboét przygotowawczych, w ktérymkolwiek miesiecznym okresie
rozliczeniowym, wéwczas wynagrodzenie nalezne Wykonawcy ulegnie zmniejszeniu o kwote
réwng iloczynowi kwoty 5 tys. zt i ilosci metréw biezgcych, brakujgcych do osiggniecia
minimalnego miesiecznego postepu robét przygotowawczych.

3. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Wykonawce z przyczyn lezacych
po jego stronie, innych ustug niz wymienione w pkt. 1 i 2, wéwczas dla Wykonawcy przystugiwaé

bedzie zmniejszone wynagrodzenie o rownowartos¢ 200 % wartosci netto wg stawek okreslonych
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w umowie ilosci roboczodniéwek oszacowanych przez przedstawicieli obu stron, niezbednych do
nalezytego wykonania nie zrealizowanej czesci zadania. Wartos¢ niewykonanego badz
nienalezycie wykonanego zakresu robot i wynikajgce z tego tytutu zmniejszenie wynagrodzenia
Wykonawcy bedzie okreslana przez przedstawicieli stron Umowy w Protokole rozliczenia
niewykonanych czesci zadan i rozliczane bedzie wraz z rozliczeniem wysoko$ci wynagrodzenia
przystugujgcego Wykonawcy z tytutu przepracowanych roboczodnidwek na podstawie protokotow,
za dzien, w ktérym zlecane Wykonawcy zadania przez Zamawiajgcego nie zostaty wykonane w
catosci.

4. W przypadku odstgpienia od Umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy, Zamawiajgcemu przystugiwa¢ bedzie prawo do obcigzenia Wykonawcy karg
umowng w wysokosci 10 % maksymalnej tgcznej wartosci umowy.

5. Zapfata kar umownych nie wytgcza mozliwosci dochodzenia przez Zamawiajgcego od
Wykonawcy odszkodowania na zasadach ogdélnych w przypadku, gdy wysokos¢ poniesionej

szkody przewyzsza wysokos¢ kar umownych.
W Umowie nie zastrzezono warunku ani terminu.

Pozostate warunki nie odbiegajg od standardéw rynkowych.

Podstawa prawna przekazania raportu: § 5 ust.1 pkt. 3 RMF GPW



