
 

 

 

Raport bieżący 35/2013 

 

Data sporządzenia: 30.09.2013 r. 

Temat: Przyjęcie Regulaminu Programu Opcji Menedżerskich w latach 2013 - 2017 

 przez Radę Nadzorczą oraz przyznanie opcji 

Podstawa prawna ogólna: art. 56 ust. 1 pkt. 1 ustawy o ofercie – informacje poufne  

Treść:  

Zarząd LW BOGDANKA S.A. z siedzibą w Bogdance ("Spółka") informuje, iż w dniu 30 

września 2013 roku Rada Nadzorcza przyjęła uchwałą Regulamin Programu Opcji 

Menedżerskich w latach 2013 – 2017 („Program”). Uchwała została podjęta na podstawie 

Uchwały nr 26 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki LW BOGDANKA S.A. z dnia 4 

lipca 2013 r. w sprawie emisji warrantów subskrypcyjnych serii A z wyłączeniem prawa 

poboru, warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki z wyłączeniem prawa 

poboru, wyrażenia zgody na przeprowadzenie w Spółce Programu Opcji Menedżerskich w 

latach 2013-2017, o której spółka informowała w raporcie bieżącym 27/2013 z 5 lipca 2013 

roku.  

Rada Nadzorcza Spółki, mocą uchwały z dnia 30 września 2013 roku, przyznała także w 

ramach Programu łącznie 1.102.032 opcje na lata 2013 – 2017. Poszczególnym członkom 

Zarządu przydzielono opcje w następujący sposób: 183.672 otrzymał Prezes Zarządu 

Zbigniew Stopa, po 122.448 pozostali członkowie Zarządu tj. Pan Waldemar Bernaciak, 

Roger de Bazelaire oraz Krzysztof Szlaga. Pozostałe opcje, w liczbie 551.016, zostały 

przyznane kluczowym z punktu widzenia rozwoju Spółki członkom kadry kierowniczej Spółki. 

Przyznane opcje uprawniają do dokonania przez osoby uprawnione nieodpłatnego objęcia 

warrantów serii A, które dają z kolei prawo do objęcia akcji serii D. 

Tekst Regulaminu Programu Opcji Menedżerskich w latach 2013 - 2017  stanowi załącznik 

do niniejszego raportu. 

Podstawa prawna przekazania raportu: art. 56 ust. 1 pkt. 1 ustawy o ofercie – informacje 

poufne 


