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TEKST JEDNOLITY STATUTU

LUBELSKIEGO WEGLA ,,BOGDANKA" S.A.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Firma Spotki brzmi: Lubelski Wegiel ,,Bogdanka” Spotka Akcyjna.

2. Spoétka moze uzywac skrétu firmy: LW ,,Bogdanka” S.A. oraz wyrdzniajgcego jg znaku
graficznego.

§2

Siedzibg Spdtki jest miejscowos¢: Bogdanka, potozona w Gminie Puchaczéw w wojewddztwie
lubelskim.

§3

1. Spotka dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami, moze tworzy¢ oraz
likwidowac oddziaty, przedstawicielstwa, filie i inne placdwki.

2. Spodtka moze wstepowac do innych spotek jako udziatowiec, wspdinik, akcjonariusz, a
takze przystepowac do réznych organizacji gospodarczych w Rzeczpospolitej Polskiej za
granicg oraz na obszarach wolnoctowych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§4

1. Celem Spotki jest prowadzenie dziatalnosci ukierunkowanej na realizacje misji i strategii
Grupy ENEA determinujacych interes Grupy ENEA.

2. Przez Grupe ENEA nalezy rozumie¢ ENEA S.A. oraz inne spdtki objete zakresem
zastosowania Kodeksu Grupy ENEA.

3. Realizacja misji i strategii Grupy ENEA nie moze narusza¢ uzasadnionych intereséw
akcjonariuszy mniejszosciowych Spotki zgodnie z zasadg jednakowego traktowania
akcjonariuszy w tych samych okoliczno$ciach w rozumieniu art. 20 k.s.h. i z
uwzglednieniem dobrych praktyk spdtek notowanych na Gietdzie Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A.

§5

Czas trwania dziatalno$ci Spofki jest nieograniczony.
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II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§6

Przedmiotem dziatalnosci Spétki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci /PKD/ jest:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)

15)

rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo (sekcja A),
goérnictwo i wydobywanie (sekcja B),
przetwdrstwo przemystowe (sekcja C),

wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, gorgcg wode i
powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych (sekcja D),

dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z
rekultywacja (sekcja E),

budownictwo (sekcja F),

handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajgc motocykle
(sekcja G),

transport i gospodarka magazynowa (sekcja H),
dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (sekcja I),
informacja i komunikacja (sekcja J),
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa (sekcja K),
dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci (sekcja L),
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (sekcja M),
dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca (sekcja N),
edukacja (sekcja P).

ITI. KAPITALY

§7

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 170.067.950 zt (stownie: sto siedemdziesigt milionéw
sze$¢dziesiat siedem tysiecy dziewieéset piecdziesiat ztotych) i dzieli sie na 34.013.590
(stownie: trzydziesci cztery miliony trzynascie tysiecy pieéset dziewiecdziesiat) akcji o
wartosci nominalnej 5 zt (stownie: pie¢ ztotych) kazda, w tym:

1) 19.770.590 (stownie: dziewietnascie miliondw siedemset siedemdziesiat tysiecy
piecset dziewiecdziesiagt) akcji na okaziciela serii A o numerach od 00000001 do
19770590;



LuBeLskl WEGIEL
mwe .BOGDANKA"
|\ /4

N SPOLKA AKCYINA

2) 3.243.000 (stownie: trzy miliony dwiescie czterdziesci trzy tysigce) akcji serii B o
numerach od 0000001 do 3243000, w tym 3.242.865 (stownie: trzy miliony
dwiescie czterdziesci dwa tysigce osiemset szesc¢dziesiat piec) akcji na okaziciela
oraz 135 (stownie: sto trzydziesci piec) akcji imiennych;

3) 11.000.000 (stownie: jedenascie miliondw) akcji na okaziciela serii C o
numerach od 00000001 do 11000000.

2. Warunkowy kapitat zaktadowy Spotki wynosi nie wiecej niz 6.802.725 zt (stownie: sze$¢
miliondw osiemset dwa tysigce siedemset dwadziescia pie¢ ztotych) i dzieli sie na nie
wiecej niz 1.360.545 (stownie: jeden milion trzysta sze$édziesigt tysiecy piecset
czterdziesci pie¢) akcji zwyktych na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 5 zt
(stownie: pie¢ ztotych) kazda.

3. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu, o ktéorym mowa w ust. 2 jest przyznanie
prawa do objecia akcji serii D posiadaczom warrantdw subskrypcyjnych emitowanych
przez Spétke na podstawie uchwaty nr 26/2013 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
z dnia 4 lipca 2013 roku.

4. Akcje moga by¢ imienne lub na okaziciela.

5. Akcje imienne moga by¢ w kazdej chwili zamienione na zadanie ich wiasciciela na akcje
na okaziciela.

6. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

7. Akcje mogg by¢ obejmowane za wktady pieniezne i niepieniezne.

8. Akcje mogg by¢ umorzone za zgodq akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spétke

(umorzenie dobrowolne).

0. Zasady, tryb i warunki umorzenia akcji okresla kazdorazowo Uchwata Walnego
Zgromadzenia.

IV. ORGANY SPOLKI
§8
Organami Spofki sa:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,

3) Zarzad.
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WALNE ZGROMADZENIE
§9
Na Walnym Zgromadzeniu jedna akcja odpowiada jednemu gtosowi.
§10

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spotki, w Lublinie, w Warszawie albo w
Poznaniu.

§11

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty jezeli na Walnym Zgromadzeniu reprezentowana jest
co najmniej potowa kapitatu zaktadowego Spotki.

§12

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia, poza innymi sprawami wynikajgcymi z powszechnie
obowigzujacych przepiséw prawa, wymaga:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy
oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnoSci Spofki,

2) decyzja o podziale zysku netto lub pokryciu straty netto,

3) udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spdtki z wykonania przez nich
obowigzkdw,

4) ustalenie dnia dywidendy oraz okreslenie terminu wypfaty dywidendy,

5) powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Rady Nadzorczej,

6) okreslenie liczebnosci Rady Nadzorczej,

7) ustalanie zasad oraz wysokosci wynagrodzenia cztonkdw Rady Nadzorczej,

8) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spétki lub jego zorganizowanej czesci

oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

9) zawarcie przez Spoétke lub spotke od niej zalezng umowy kredytu, pozyczki,
poreczenia lub innej podobnej umowy z czionkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej,
prokurentem, likwidatorem albo na rzecz ktdrejkolwiek z tych osdb,

10)  okreslanie zasad, trybu i warunkdw umorzenia akcji,

11)  tworzenie i likwidacja funduszy lub kapitatéw Spotki,

12)  uchwalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia okreslajgcego szczegdtowe
zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwat,
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13)  przystgpienie i wystgpienie Spotki z Grupy ENEA,
14)  przyjecie Kodeksu Grupy ENEA.

2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci
przez Spétke nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

§13

Dopuszczalna jest istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki bez wykupu akgji, jezeli
uchwata w tym przedmiocie powzieta bedzie wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw w obecnosci
akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

RADA NADZORCZzZA
§ 14
1. Rada Nadzorcza sktada sie z cztonkdw w liczbie od 5 (pieciu) do 9 (dziewieciu).
2. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani na okres wspdinej kadencji. Kadencja Rady

Nadzorczej trwa trzy kolejne lata.

3. Mandat cztonka Rady Nadzorczej powstaje z chwilg powofania go na stanowisko i
wygasa z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie
finansowe za ostatni peiny rok obrotowy petnienia tej funkcji, a ponadto z chwilg
odwotania, rezygnacji albo $mierci cztonka Rady Nadzorcze;j.

4, Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw z zastrzezeniem
bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw KSH. W przypadku réwnej liczby gtosow
decyduje gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

5. Rada Nadzorcza moze powotywac sposrdd jej cztonkéw komitety state i dorazne.
Statym komitetem Rady jest komitet audytu. Zadania komitetow oraz zasady ich
funkcjonowania okresSla Regulamin Rady Nadzorczej.

§15

1. W sktad Rady Nadzorczej mogg by¢ powotywani cztonkowie niezalezni, spetniajgcy
nastepujace kryteria:

a) nie pozostaje ze Spotka, jej oddziatem, ani z podmiotem powigzanym ze Spotka
w stosunku pracy lub jakimkolwiek innym stosunku prawnym o podobnym
charakterze,

b) nie jest cztonkiem Rady Nadzorczej lub Zarzadu podmiotu powigzanego ze
Spotka,
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C) nie jest wspdlnikiem lub akcjonariuszem dysponujgcym 5% lub wiekszg liczba
gtosdow na Walnym Zgromadzeniu Spoitki lub Zgromadzeniu Wspdinikdow albo
Walnym Zgromadzeniu podmiotu powigzanego,

d) nie jest cztonkiem Rady Nadzorczej lub Zarzadu lub pracownikiem podmiotu
dysponujgcego 5% lub wiekszg liczbg gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki
lub Zgromadzeniu Wspdlnikow albo Walnym Zgromadzeniu podmiotu
powigzanego,

e) nie jest wstepnym, zstepnym, matzonkiem, bratem lub siostrg, rodzicem
matzonka albo osobg pozostajagcg w stosunku przysposobienia wobec
ktorejkolwiek z osdb wymienionych powyzej w punktach a-d.

Niezalezny cztonek Rady Nadzorczej powinien spetniac kryteria niezaleznosci okreslone
w ust. 1, przez caty okres trwania jego mandatu. W przypadku, gdy Rada Nadzorcza lub
Zarzad Spotki powezmie wiadomos¢, ze niezalezny cztonek Rady Nadzorczej Spoiki,
przestat w trakcie trwania mandatu spetnia¢ kryteria niezaleznosci, nalezy podjac
czynnosSci majace na celu wezesniejsze ztozenie mandatu przez takiego cztonka Rady
Nadzorczej lub jego odwotanie.

Niezalezny cztonek Rady Nadzorczej jest obowigzany niezwtocznie poinformowaé
Spotke na piSmie w przypadku zaprzestania spetniania kryteridw niezaleznosci
okreslonych w ust. 1.

Przez podmiot powigzany, o ktérym mowa w ust. 1, rozumie sie podmiot dominujacy
wobec Spditki, podmiot zalezny wobec Spétki lub podmiot zalezny wobec podmiotu
dominujgcego wobec Spdétki. Dominacje lub zalezno$¢ wobec Spoitki, okresla sie
odpowiednio w oparciu o wiasciwe przepisy Kodeksu spdtek handlowych.

§ 16

Dwéch cztonkéw Rady Nadzorczej jest powotywanych przez Walne Zgromadzenie z
kandydatow wybranych w wyniku wyboru dokonanego przez pracownikdéw Spétki.
Postanowienia zdania poprzedzajgcego nie stosuje sie w przypadku wyboru cztonkéw
Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, o ktérym mowa w art. 385
§ 3-9 k.s.h., zainicjowanego na wniosek podmiotu niepowigzanego ze Spdtkg w
rozumieniu § 15 ust. 4 Statutu Spotki.

Brak wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej nie stanowi
przeszkody dla funkcjonowania Rady Nadzorczej.

Tryb wyboru i odwotania cztonkdw Rady Nadzorczej, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej,
okresla Regulamin wyboru i odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej wybieranych przez
pracownikdw Spotki, zatwierdzany przez Rade Nadzorcza.

§17
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Do kompetencji Rady Nadzorczej, poza kompetencjami wynikajacymi z powszechnie
obowigzujacych przepisdéw prawa, nalezy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki, sprawozdania finansowego
za ubiegty rok obrotowy oraz ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy
kapitatowej, skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej, o
ile sg one sporzadzane,

2) wybor biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania rocznego sprawozdania
finansowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej Spofki,

3) ocena wnioskdw Zarzadu co do podziatu zysku netto lub pokrycia straty netto,

4) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
wynikow ocen, o ktérych mowa w pkt 1 3,

5) uchwalanie regulaminu szczegdtowo okreSlajgcego tryb dziatania Rady
Nadzorczej,

6) przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spotki, przygotowanego przez Zarzad

Spotki,

7) wyrazanie zgody na wyptate akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy,

8) zatwierdzanie Regulaminu wyboru i odwotania cztonkdéw Rady Nadzorczej

wybieranych przez pracownikdéw Spotki,
9) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,
10)  ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,
11)  zawieszanie w czynnosciach cztonkéw Zarzadu,

12)  delegowanie cztonkdw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce,
do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu, ktorzy zostali
odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogg sprawowac swoich
czynnosci,

13)  udzielanie zgody cztonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach
innych podmiotow,

14)  reprezentowanie Spotki w umowach i sporach pomiedzy Spdtka a cztonkami
Zarzadu Spoiki,

15)  wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke istotnej umowy z akcjonariuszem
posiadajgcym co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w spétce lub podmiotem
powigzanym. Za istotng umowe w rozumieniu zdania poprzedzajgcego uwaza
sie umowe, ktorej warto$¢ w dniu jej zawarcia przekracza 10% wartosci
skonsolidowanych kapitatdw wiasnych Spéitki ustalonych w oparciu o ostatnie
opublikowane sprawozdanie finansowe Spotki. Powyzszemu obowigzkowi nie

7
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podlegajg transakcje typowe i zawierane na warunkach rynkowych w ramach
prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez Spotke z podmiotami wchodzacymi
w skiad grupy kapitatowej Spotki.

§18

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac
swoj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu
na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu
Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢. Uchwata jest wazna, gdy
wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Datg podjecia
uchwaty zapadtej w trybie pisemnym jest data ztozenia podpisu przez ostatniego z
cztonkéw Rady Nadzorczej.

ZARZAD
§ 19

Zarzad sktada sie z 3 (trzech) do 7 (siedmiu) cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu i
pozostatych cztonkdw Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu sg powotywani na okres wspdlnej kadencji. Kadencja Zarzadu trwa
trzy kolejne lata.

Mandat czionka Zarzadu powstaje z chwilg powotania go na stanowisko i wygasa z
dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za
ostatni petny rok obrotowy petnienia tej funkcji a ponadto z chwilg odwotania,
rezygnacji albo $mierci cztonka Zarzadu.

§ 20
Zarzad Spoiki jest obowigzany prowadzi¢ sprawy Spétki dla osiggniecia jej celu.

Zarzad Spotki prowadzi sprawy Spotki dziatajgc zgodnie z Kodeksem Grupy ENEA,
przyjetym przez Walne Zgromadzenie.

§ 21

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
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2. Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszosciq gtoséw, z zastrzezeniem
bezwzglednie obowigzujgcych przepisow KSH. W przypadku réwnej ilosci gtoséw
decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

3. Zarzad moze podejmowac uchwaty z wykorzystaniem telefonu lub za pomocg innych
$rodkéw porozumiewania sie na odlegto$¢, w sposdb umozliwiajgcy bezposrednie i
rownoczesne porozumienie sie wszystkich uczestniczagcych w nim cztonkdw.

4, Zarzad moze podejmowac uchwaty bez odbywania posiedzenia w drodze zamieszczenia
podpisdw na tym samym egzemplarzu (egzemplarzach) projektu uchwaty albo na
odrebnych dokumentach o tej samej tresci, przy czym podjecie uchwaty w tym trybie
wymaga uprzedniego sporzadzenia jej uzasadnienia oraz przedstawienia projektu
uchwaty wszystkim cztonkom Zarzadu wraz z uzasadnieniem.

5. Zarzad Spoiki, po dokonaniu przez Walne Zgromadzenie zmian Statutu, przygotowuije
projekt jednolitego tekstu zmienionego Statutu i przedstawia go do przyjecia Radzie
Nadzorczej.

§ 22

Do skfadania oSwiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwoch czionkow
Zarzadu albo jednego czionka Zarzadu tacznie z prokurentem.

§ 23
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Spotki oraz reprezentuje Spotke na zewnatrz.
2. Uchwaty Zarzadu wymagajq sprawy przekraczajgce zakres zwyktych czynnosci Spétki, a

w szczegolnosci:

1) przyjecie Regulaminu Zarzadu;

2) przyjecie Regulaminu Organizacyjnego przedsiebiorstwa Spofki,
3) tworzenie i likwidacja oddziatéw,

4) powotywanie prokurentdow i ustanawianie petnomocnikdw, za wyjatkiem
petnomocnikdw procesowych, z tym zastrzezeniem, ze powofanie prokurenta
wymaga zgody wszystkich cztonkéw Zarzadu,

5) przyjecie planu rzeczowo — finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

6) udzielenie przez Spotke gwarancji, poreczen majgtkowych i poreczen
wekslowych,

7) wystawianie i akceptowanie weksli o wartosci netto przekraczajgcej 200.000
(stownie: dwiescie tysiecy) ztotych,

8) dokonywanie innych czynnosci prawnych skutkujgcych zaciggnieciem
zobowigzania lub nabyciem, zbyciem albo obcigzeniem aktywow trwatych, o
tacznej wartosci netto przekraczajgcej 200.000 (stownie: dwiescie tysiecy)

9
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Ztotych,

9) sprawy, o ktdrych rozpatrzenie Zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej, Walnego
Zgromadzenia lub Komitetdow Grupy ENEA.

V. GOSPODARKA SPOLKI

§24
Rokiem obrotowym Spdiki jest rok kalendarzowy.
§ 25

Spoétka tworzy miedzy innymi nastepujace kapitaty i fundusze:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitat rezerwowy,
4) kapitat z aktualizacji wyceny,

5) zakfadowy fundusz Swiadczen socjalnych.

§ 26

1. Walne Zgromadzenie w drodze uchwaly rozporzadza zyskiem, a w szczegdélnosci moze
wytgczy¢ go od podziatu pomiedzy akcjonariuszami, przeznaczyc¢ jego czeS¢ lub catosé
na kazdy kapitat i fundusz, okreSlajgc réwnoczesnie sposdb wykorzystania tych
odpisow.

2. Spotka moze wyptacac akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy,
jezeli posiada $rodki wystarczajgce na wyptate, a zatwierdzone sprawozdanie finansowe
za ostatni rok obrotowy wykazuje zysk. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady
Nadzorczej.

§ 27
Straty Spotki pokrywane sg z kapitatu zapasowego lub rezerwowego, a po ich wyczerpaniu z

zyskdéw z lat nastepnych lub po przeprowadzeniu procedury obnizenia kapitatu zaktadowego z
tego kapitatu o ile Walne Zgromadzenie nie postanowi inaczej.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 28
1. O ile wtasciwe przepisy nie stanowig inaczej, wszelkie ogtoszenia bedg zamieszczane
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przez Zarzad wytgcznie na stronie internetowej Spotki.

Ogtoszenia dotyczace zwotania Walnego Zgromadzenia powinny by¢ ponadto
wywieszone na tablicy ogtoszen w siedzibie Spotki.

W okresie, w ktdrym Spdtka nie nalezy do Grupy Enea, w rozumieniu § 4 ust. 2 Statutu,
Radzie Nadzorczej przystugujg kompetencje okre$lone w § 32 Statutu Spotki w
brzmieniu sprzed dokonania zmian, o ktérych mowa w uchwale nr 3 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z dnia [..], za$ Walnemu Zgromadzeniu przystuguja
kompetencje okreslone w § 52 Statutu Spétki w brzmieniu sprzed dokonania zmian, o
ktérych mowa w uchwale nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia [...].

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie przepisy Kodeksu
spotek handlowych.”
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